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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR EL SEGUIMIENTO DEL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA”
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I.  INTRODUCCION

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, erigido por medio del Acto Legislativo 01 de 1993
es una entidad territorial que tiene como visidn servir de garante del acceso a los servicios publicos en
condiciones de equidad, de la seguridad humana, responsable de la ejecucién de obras para el desarrollo,
que facilita la inversién privada para la generacion de crecimiento econdmico y empleo, mediante un
proceso participativo de sus ciudadanos.

Ademads, la Constitucion Politica de la Republica de Colombia en sus articulos 44 y 45 da prevalencia a los
derechos de los nifios, adolescentes y juventud. Les garantiza el derecho a la proteccién y a la formacién
integral, enuncia los derechos fundamentales de ellos, y reconoce que también gozaran de los demas
derechos consagrados en la Constitucién, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por
Colombia. Asi mismo, consagra que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y
proteger a los nifios para garantizar su desarrollo armdnico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

El Estado vy la sociedad garantizan la participacion de los jévenes en los organismos publicos y privados que
tengan a cargo la proteccion, educacion y progreso de la juventud.

En desarrollo de lo anterior, la Ley 1098 de 2006 tiene la finalidad de garantizar a los nifios, a las nifias y a
los adolescentes su pleno y armonioso desarrollo para que crezcan en el seno de la familia y de la
comunidad, en un ambiente de felicidad, amor y comprension. Prevalecera el reconocimiento a la igualdad
y la dignidad humana, sin discriminacion alguna.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la Secretaria
Distrital de Gestidn Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

e Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y proyectos para la
disminucion de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco
de las competencias legales asignadas y de conformidad con los lineamientos estratégicos de orden
nacional y distrital.

e Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestidn intersectorial e Interinstitucional para
la prevencion, promocién, investigacién, diagndstico y ejecucién de programas sociales dirigidos a los
grupos poblacionales en situacion de riesgo social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con lo definido en el Plan de Desarrollo y demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

e Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacién con otros sectores,
organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia, nifiez, infancia y
adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos
en mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucidon de estrategias, planes,
programas y proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones de vida y
su entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus derechos, de conformidad con la normatividad
vigente.

e  Dirigir la ejecucién de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion, proteccién y
promocion de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y adolescencia, jévenes,
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adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en mayor situacion de
pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes para el sector.

e Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblaciéon vulnerable del Distrito de
Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo solicitan y con el
cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

e Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion, ejecucion y
seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera articulada con lo
definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

e Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestién en materia de
desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y efectividad en la
inversion de los recursos publicos, de manera articulada con los programas y proyectos definidos en el
Plan de Desarrollo.

e Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacidn de los grupos poblacionales presentes en el
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al conocimiento de su realidad,
la identificacion de sus necesidades y las estrategias a emplear para el restablecimiento de sus derechos,
en el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

El Plan de Desarrollo Soy Barranquilla 2020-2023 a través del Proyecto Formulacion e Implementacion de
la Politica Publica Nifios, Nifias y Adolescentes busca disefiar una politica publica Distrital para la proteccion
de los nifios, nifias y adolescentes para garantizar su libre desarrollo.

La meta producto al 2023 es realizar anualmente 1 mesa de participacion y lograr la implementacion del
30% de la Politica Publica a los Nifios, Nifias y Adolescentes.

En desarrollo de lo anterior, la Secretaria de Gestidn Social requiere contratar para toda la vigencia fiscal
2023 los Servicios Profesionales de un (a) Politdlogo (a) y un (a) Economista con conocimientos afines y
formacién con la capacidad de realizar un proceso técnico y participativo de construccion de la politica
publica distrital de infancia y adolescencia con la intervencion de multiples actores involucrados en el tema
del Proyecto mencionado.

Por lo anterior, los contratos derivados del presente estudio previo son necesarios para suplir la necesidad
descrita, deberdn ser suscritos por el término de la vigencia fiscal presente y asi garantizar la adecuada
ejecucién del proyecto toda vez que:

En este caso, es conveniente la suscripcién de los respectivos contratos de prestacion de servicios
profesionales con el personal con el conocimiento y experiencia necesario, toda vez que el ejercicio de las
profesiones liberales permite un mayor conocimiento y experticia en el tema.

Se trata de unos servicios asociados con un proyecto de inversién que se desarrolla a lo largo de la vigencia
fiscal, por lo cual, el plazo a establecerse guarda coherencia con las metas de dicho proyecto que va
articulado con la MGA y el PAA 2023.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de satisfacer las
necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el Plan de Desarrollo
Distrital 2020-2023 “Soy Barranquilla”, se hace necesario contratar la prestacién de servicios de
profesionales en diferentes disciplinas que realicen las diferentes actividades de asesoria, coordinacion,
estructuracion y ejecucion del proyecto referenciado

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC ~ CLASE
1 80111600 Servicios de personal temporal
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PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL DICIEMBRE DE 2022

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo dic 22.pdf
31 enero de 2023

Grafico 1. Tasa global de participacién, ocupacidn y desempleo
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INDICADORES DE MERCADO LABORAL MES, TRIMESTRE Y ANO TOTAL NACIONAL Y TOTAL 13 CIUDADES Y
AREAS METROPOLITANAS

TOTAL NACIONAL MENSUAL

Para el mes de diciembre de 2022, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,3%, mientras que en el
mismo mes de 2021 fue 11,1%. La tasa global de participacion se ubicd en 63,8%, lo que significd un
aumento de 1,3 puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,5%). Finalmente, la tasa de
ocupacion fue 57,3%, lo que representd un aumento de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes de
2021 (55,5%).

Grafico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS MENSUAL

En diciembre de 2022, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas se ubicd
en 10,8%, para diciembre de 2021 fue 11,4%. La tasa global de participacion se ubicé en 66,0%, lo que
significd un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto a diciembre de 2021 (62,6%). Finalmente, la tasa
de ocupacion fue 58,8%, lo que representd un aumento de 3,4 puntos porcentuales respecto al mismo mes
de 2021 (55,4%).
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Grafico 3. Tasa global de participaciéon, ocupacién y desempleo
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Fuente: DANE, GEIH.
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Fuente: www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems noviembre 22.pdf -17 de enero de 2023
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Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
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EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segln subsector de servicios
(noviembre 2022 / noviembre 2021) En noviembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de
servicios presentaron variacién positiva en los ingresos totales, en comparacion con noviembre de 2021.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios
20227/ iembre 2021
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%y 96 senvizias
Fuente: DANE - EM5

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacién, segin subsector de
servicios (noviembre 2022 / noviembre 2021)

En noviembre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con noviembre de 2021.

e .
Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contr por g de ion,
segln subsector de servicios
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VARIACION ANO CORRIDO DE LOS INGRESOS NOMINALES, PERSONAL OCUPADO TOTAL Y SALARIOS, SEGUN
SUBSECTOR DE SERVICIOS

En lo corrido del afio 2022 hasta noviembre, todos los subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en los ingresos, diecisiete presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los
subsectores presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con el mismo periodo de 2021.
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Tabla 4.

Enero -

subsector de servicios

Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin
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Para la consecucion del objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ASESORAR
EL SEGUIMIENTO DEL PROYECTO IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE LOS NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA” y acorde con las disposiciones constitucionales y
legales vigentes y con el fin de satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del
proyecto establecido, en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla”, se hace necesario
contratar la prestacion de servicios de profesionales en diferentes disciplinas para que realicen las
diferentes actividades de asesoria, coordinacion, desarrollo, estructuracién y ejecucion del proyecto
Formulacion e Implementacion de la Politica Publica de Nifios, Nifias y Adolescentes en el Distrito de
Barranquilla. Para garantizar los derechos fundamentales de los beneficiarios y elevar el nivel de vida de

esta comunidad.

PERFIL

PROFESIONAL EN
POLITOLOGIA,  SOCIOLOGIA,
ECONOMIA  Y/O CIENCIAS
SOCIALES O  POLITICAS.
EXPERIENCIA  RELACIONADA
MINIMA DE 30 MESES.

Calle 34 # 44 - 31 - Barranquilla, Colombia

OBLIGACIONES

1. Brindar asesoria en la planeacién de las actividades a
desarrollar para la implementacion de la politica publica
de Infancia y adolescencia con la poblaciéon identificada.
2. Asesorar en los procesos de articulacion con el SNBF
para la implementacién de la politica publica de Infancia
y Adolescencia.
3. Asesorar en los procesos de coordinacion y articulacion
intersectorial e interinstitucional necesarios para la
ejecucién de los proyectos del programa de Nifios, Nifias
y Adolescentes, en lo que tiene que ver con las
actividades y lineas de gestion de la politica publica de
Infancia y Adolescencia.
4. Brindar asesoria a los procesos de gestion asociados a
temas de monitoreo, seguimiento y evaluacion de los
proyectos del programa de Nifios, Nifias y Adolescentes,
en consonancia con los lineamientos y orientaciones de
la politica publica de Infancia y Adolescencia.
5. Asesorar en la consolidacion, verificacion de la

, BARRANQUILLA.GOV.CO
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PROFESIONAL EN ECONOMIA,
POLITOLOGIA,  SOCIOLOGIA
Y/O CIENCIAS SOCIALES O
POLITICAS, CON
ESPECIALIZACION.
EXPERIENCIA  PROFESIONAL
MINIMA DE 40 MESES.

Calle 34 # 44 - 31 - Barranquilla, Colombia

BARRANQUILLA

informacion y estructuracién del Informe Mensual de
Gestidn de los proyectos del programa de Nifios, Nifias y
Adolescentes, como instrumento de medicion de los
avances en materia de gestion de los componentes de la
politica publica de Infancia y Adolescencia, asociados a
este programa.
6. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa vy las que sean
determinadas por el supervisor.

1. Brindar asesoria especializada en la elaboracion vy
seguimiento a la validacion y aprobacién del Plan de
Implementacion de la Politica Publica Distrital de Infancia
y Adolescencia.
2. Participar como asesor en los distintos espacios de
coordinacién, articulacion y decisién como el Consejo de
Politica Social, las Mesas Operativas del Consejo de
Politica Social y/o las Mesas o Comités de Desarrollo
Técnico vinculadas al Consejo de Politica Social, y demas
instancias del Sistema Nacional de Bienestar Familiar en
el territorio, como acciones de fortalecimiento
institucional en el marco de la politica de Infancia vy
Adolescencia.

3. Asesorar en el marco de los componentes estratégicos
de la politica publica de Infancia y Adolescencia, el
proceso de formulacion e implementacion de las lineas
de gestion de la politica publica distrital de Apoyo vy
Fortalecimiento a la Familia.
4. Brindar asesoria en la estructuracion y planeacion de
las actividades asociadas a la estrategia GEMA (Grupo
Especializado Movil de Atencién), en lo referente al
componente de prevencién de violencias, de la politica
publica de Infancia y Adolescencia.
5. Asesorar en los ejercicios de orientacién y lineamientos
en lo relativo a los procesos de formacion y capacitacion
a los padres de familia en el marco de la estrategia de
Escuela de Padres que se manejen en los distintos
proyectos alineados a la politica publica de Infancia y
Adolescencia.

6. Brindar orientacion técnica y metodoldgica a la Mesa
de Participacion de Niflos, nifias y Adolescentes del
Distrito, en desarrollo del componente de
fortalecimiento de la participacién, vinculado a la politica
publica de Infancia y adolescencia.
7. Servir de Enlace técnico e interlocutor frente a
iniciativas, estrategias y proyectos liderados por la
Cooperacién Internacional, entidades nacionales, ONGs y
demas, dirigidos a la Infancia y la Adolescencia del
distrito, que toquen algin tema que haga parte de las
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lineas de gestién de la politica publica de Infancia y
adolescencia.

8. Asesorar los procesos de planeacién, diagndstico,
ejecucién, monitoreo, seguimiento y evaluacion de los
distintos proyectos de nifios, nifias y adolescentes,
incorporados a nivel del Plan de Desarrollo Distrital, asi

como todas aquellas intervenciones que
instrumentalicen las lineas de accidn de la politica publica
distrital de Infancia y Adolescencia.

9. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa vy las que sean
determinadas por el supervisor.

NOTA: EL Profesional deberd adjuntar tarjeta profesional en caso de que aplique

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP I, de todos los documentos precontractuales exigidos en
este documento, para la celebracion de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin
cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria
General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria General
del Distrito.

9. Cumplir con las demads obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasién
del contrato.

11. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del contrato.

12. Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

IV. ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de los contratos corresponde a la suma de OCHENTA'Y CUATRO MILLONES CATORCE MIL
PESOS M/L ($84.014.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracion,
ejecucién y liquidaciéon del contrato.

Los futuros contratos tendrdn un plazo de ejecucién de siete (7) meses, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de 1993.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082 de 2015
Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
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ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacidon directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

El presente, se enmarca en un contrato de prestacién de servicios profesionales, lo cual justifica su
contratacion directa.

Para constancia se firma en Barranquilla, en el mes de 7 de febrero de 2023
Cédigo asignado: 7884
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Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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