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ANEXO CONTRACTUAL 

CLAUSULAS: 

PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO: “Aunar esfuerzos económicos, técnicos, 

administrativos y humanos entre el Departamento de Nariño y el Municipio de SAN PABLO 

(N) para desarrollar el proyecto FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS 

DE HORTALIZAS Y FRUTAS, COMO ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO RURAL DE 

LOS MUNICIPIOS DE COLON GÉNOVA, SAN PABLO Y SAN BERNARDO, 

DEPARTAMENTO DE NARIÑO.” 

SEGUNDA. - CONDICIONES TÉCNICAS Y ESPECÍFICAS: El presente convenio 

interadministrativo deberá ejecutarse de acuerdo a las condiciones técnicas específicas 

establecidas en la Propuesta o Documento técnico del proyecto, y demás estudios previos 

y documentos previos que forma parte integral del convenio. 

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Serán obligaciones de las partes, 

además de las señaladas en los Artículos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993, las siguientes: 

 

POR PARTE DEL MUNICIPIO DE SAN PABLO NARIÑO 

 

Las obligaciones que en desarrollo del Convenio Interadministrativo deberá cumplir EL 

MUNICIPIO, son: 

 

A. ESPECIFICAS 
 
1. Desarrollar y cumplir el objeto del presente convenio de conformidad con las 

especificaciones y características técnicas exigidas, ejecutando las actividades que se 
encaminen al cabal cumplimiento y ejecución de sus obligaciones.  

2. Socializar el proyecto ante productores focalizados, entidades financiadoras y actores del 
proyecto. 

3. Promover el mejoramiento de las prácticas agronómicas, ambientales y socio 
empresariales de 101 productores de hortalizas y frutas de los municipios de Colon 
Génova, San Pablo y San Bernardo. 

4. Entregar equipos, herramienta e insumos agrícolas a 101 productores de hortalizas y 
frutas de los municipios de Colon Génova, San pablo y San Bernardo, de conformidad a 
las especificaciones técnicas y de cantidad previstas en el documento técnico. 

5. Prestar servicio de formación técnica, ambiental y socio empresarial, idóneos, a 101 
productores de hortalizas y frutas de los municipios de Colon Génova, San pablo y San 
Bernardo, de conformidad a las especificaciones previstas en el documento técnico. 

6. Contratar una interventoría técnica, jurídica y financiera, para la adecuada ejecución del 
presente proyecto. La interventoría deberá tener idoneidad y experticia técnica en el tema 
de supervisión y vigilancia de la adecuada ejecución del proyecto, así como el debido 
acompañamiento en las actividades planteadas por el mismo.   

7. Aportar a la ejecución del proyecto denominado: “FORTALECIMIENTO DE LOS 
SISTEMAS PRODUCTIVOS DE HORTALIZAS Y FRUTAS, COMO ESTRATEGIA 
PARA EL DESARROLLO RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE COLON GÉNOVA, SAN 
PABLO Y SAN BERNARDO, DEPARTAMENTO DE NARIÑO”, La suma de CINCO 
MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000).  

8. Desarrollar y cumplir el objeto del presente convenio de conformidad con las 
especificaciones y características técnicas exigidas, ejecutando las actividades que 
se encaminen al cabal cumplimiento y ejecución de sus obligaciones. 

9. El Municipio se obliga a realizar bajo su responsabilidad los procesos de 
planificación, selección, evaluación y contratación que se requieren para el 
desarrollo del objeto del presente convenio, a través de las diferentes modalidades 
de contratación pública establecidas por la ley.  

10. Suscribir contratos, órdenes de compra, memorandos de acuerdo, convenios o 
cualquier documento contractual que se requieran para la correcta ejecución del 
objeto del convenio. 

11. Pactar en los contratos que se hagan necesarios para cumplir con el objeto del 
presente convenio, las garantías de Cumplimiento, Buen Manejo y Correcta 
Inversión del Anticipo, Calidad del servicio calidad y correcto funcionamiento de los 
bienes y demás amparos aplicables de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 
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1082 de 2015, y/o los aplicables según su régimen especial de contratación, así 
como exigir su actualización y ajustes cuando se requiera.  

12. Pactar en los contratos que se hagan necesarios para cumplir con el objeto del 
presente convenio, la cláusula penal, multas y demás medidas de exhorto y sanción 
para los contratistas en caso que incurran en incumplimiento.  

13. Contar con el personal necesario para la ejecución y seguimiento de las actividades 
del presente convenio. Además de proporcionar el apoyo logístico necesario para 
el desarrollo efectivo de las actividades del convenio.  

14. La ejecución de los recursos se hará de conformidad con el presupuesto y alcance 
de la propuesta presentada.  

15. Abrir una cuenta bancaria con el nombre del proyecto “FORTALECIMIENTO DE 
LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS DE HORTALIZAS Y FRUTAS, COMO 
ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE 
COLON GÉNOVA, SAN PABLO Y SAN BERNARDO, DEPARTAMENTO DE 
NARIÑO”, para el manejo de los recursos aportados por el Departamento, recursos 
que destinará exclusivamente para la ejecución del señalado proyecto. 

16. Presentar, para aprobación del supervisor del presente convenio, informes de 
avance de ejecución del mismo, con su registro fotográfico, y sus respectivos 
soportes, así como el informe final de la ejecución de los trabajos realizados. 

17. Reintegrar los recursos aportados por el Departamento, no ejecutados, ni 
comprometidos en caso de que los hubiere. En caso de cumplimiento parcial del 
objeto del convenio, los valores no ejecutados se imputarán al aporte del 
Departamento y deberán ser restituidos a esta entidad, en la cuenta bancaria que 
ella indique.  

18. Asumir todos los impuestos y retenciones que impliquen la ejecución del convenio. 
19. Las demás obligaciones que en desarrollo del presente convenio se requieran para 

la adecuada ejecución. 
 

B. GENERALES 
 
a) Ejecutar el objeto del Convenio de acuerdo con el alcance previsto en los documentos del 

proceso.  
b) Ceder al Departamento los resultados de los estudios, investigaciones y en general los 

informes y trabajos realizados para cumplir el objeto de este convenio. El Contratista no 
podrá hacer uso de los mismos para fines diferentes a los del trabajo mismo, sin 
autorización previa, expresa y escrito del Departamento. 

c) Cumplir en forma eficiente y oportuna los trabajos y aquellas obligaciones que se generen 
por la naturaleza del convenio, con plena autonomía técnica y administrativa y bajo su 
propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni 
vínculo laboral alguno con el Departamento.  

d) Informar oportunamente cualquier anomalía o dificultad que advierta en el desarrollo del 
convenio y proponer alternativas de solución a las mismas. 

e) Atender las recomendaciones y sugerencias que haga el Supervisor del convenio, 
cumpliendo sus indicaciones, recomendaciones y las demás que sean inherentes al objeto 
de la contratación.   

f) Presentar los informes que le indique el Supervisor.  
g) Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, 

Pensiones y ARL), según corresponda, de conformidad por lo establecido por la 
normatividad vigente, y presentar los respectivos comprobantes de pago originales.  

h) Defender en todas sus actuaciones los intereses del Departamento según corresponda y 
obrar con lealtad y buena fe durante la ejecución.   

i) Informar oportunamente de cualquier petición, amenaza de quien actuando por fuera de 
la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algún acto u ocultar hechos que afecten los 
intereses del Departamento.   

j) Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del convenio y cuatro (4) meses más 
y presentarse al Departamento en el momento en que sea requerido por el mismo.  

k) Organizar conforme a la normatividad archivística, la documentación (física y magnética) 
producida en ejecución de su objeto contractual, la cual debe ser entregada al finalizar el 
convenio al Supervisor o Jefe de Dependencia. 

l) Adelantar oportunamente los trámites y cumplir los requisitos para la ejecución y 
legalización del convenio, dentro de los cinco (5) días siguientes al perfeccionamiento. 
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m) El Contratista acepta acatar y cumplir con los plazos, procedimientos y requisitos que se 
establezcan por parte de la Secretaría de Hacienda para el trámite de pago de cuentas, 
tanto de manera manual como a través del aplicativo que se implemente para tal efecto. 

n) Cargar los informes que evidencien el cumplimiento de las obligaciones contractuales en 
la plataforma transaccional de Colombia compra eficiente SECOP II 

o) El Contratista no cumplirá horario alguno, pero se someterá a las condiciones 
contractuales del convenio firmado. 

p) El Contratista no podrá revelar, durante la vigencia de este convenio, ni dentro de los dos 
(2) años siguientes a su expiración, la información confidencial de propiedad del 
Departamento, que haya tenido o tenga conocimiento con ocasión o para la ejecución de 
este convenio y que esté relacionada con el objeto contractual o con las funciones a cargo 
del Departamento, sin el previo consentimiento por escrito del Departamento, so pena de 
hacerse acreedor a las sanciones de Ley. 

q) Desempeñar las demás actividades que le sean asignadas por el supervisor. 
r) Todas las demás inherentes o necesarias para la correcta ejecución del objeto contractual. 

 
POR PARTE DEL DEPARTAMENTO: 

 
Además de las señaladas en el artículo 4 de la Ley 80 de 1993, son las siguientes: 

 

1. El Departamento aportará un valor de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MDA/CTE 
($500.000.000). Este valor se aportará de acuerdo a lo estipulado en la cláusula 
consagrada en la forma de pago.  

2. Exigir la ejecución idónea y oportuna del objeto del presente Convenio, así como velar 
por el cumplimiento del mismo.  

3. Velar porque los recursos materia de este convenio se destinen a la ejecución estricta de 
su objeto.  

4. Realizar la supervisión del convenio interadministrativo conforme a la normatividad que 
rige la materia, en especial los artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011.  

5. Recibir, revisar los informes de ejecución que presente el Municipio, y aprobarlos siempre 
y cuando cumplan con los parámetros exigidos por el Departamento.  

6. Realizar la liquidación del convenio interadministrativo en conjunto con el Municipio, 
dentro de los términos estipulados en el presente convenio y de conformidad con el 
artículo 217 del Decreto 019 de 2012, modificatorio del artículo 60 de la Ley 80 de 1993, 
y el artículo 32 de la Ley 1150 de 2007. 

7. Publicar a través de la plataforma SECOP II todos los informes de supervisión y 
ejecución del convenio y certificados de cumplimiento. 

8. Todas las demás que surjan de la naturaleza del presente contrato. 

CUARTA. - VALOR DEL CONVENIO: Para los efectos legales y fiscales pertinentes, el valor 
total del presente convenio es la suma de QUINIENTOS CINCO MILLONES DE PESOS 
M/CTE.  ($ 505. 000.000,00), discriminados de la siguiente manera: 
 

• El Departamento aportará la suma de QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE. 
($500.000.000,00). 
 

• El Municipio de San Pablo (N) aportará la suma de CINCO MILLONES DE PESOS 
M/CTE. ($ 5000.000.00), respaldado en certificado de disponibilidad presupuestal 
número 2022000870 del 16 de noviembre de 2022.  

 
Los recursos del convenio, se destinan a la cofinanciación y ejecución del proyecto 
“FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS DE HORTALIZAS Y FRUTAS, 
COMO ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE COLON 
GÉNOVA, SAN PABLO Y SAN BERNARDO, DEPARTAMENTO DE NARIÑO.” de acuerdo 
con la propuesta presentada por el Municipio de San Pablo y aprobada por la Secretaría de 
Agricultura del Departamento de Nariño, la cual hace parte integral del presente convenio. 

QUINTA. - FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES: El valor de los aportes del 
Departamento de Nariño se desembolsará de la siguiente manera:  
 
a) Un Anticipo equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor total aportado por el 
Departamento de Nariño para la ejecución del Proyecto, equivalente a QUINIENTOS 
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($500.000.000,00), el cual será amortizado en el mismo 
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porcentaje en las actas de desembolso parcial y final del convenio. El desembolso del anticipo 
NO constituye condición previa para la iniciación del convenio. El anticipo estará sujeto a la 
concepción y requisitos que el Departamento requiera al momento de la suscripción del 
Convenio.  
 
a) El valor total del aporte del Departamento al Proyecto, se pagará mediante desembolsos 

parciales y final, previa radicación de actas parciales de avance conforme a las cantidades 
ejecutadas, y presentación de los informes técnicos de ejecución, además de los trámites 
administrativos establecidos por el Departamento. En cada acta de desembolso parcial y 
final se realizará la amortización del anticipo en el mismo porcentaje de avance.  
 

Parágrafo 1: Forma de Amortización del Anticipo: El anticipo será amortizado en cada 
desembolso hasta completar el 100% de la suma entregada a título de anticipo, situación que 
deberá ser controlada por el SUPERVISOR del convenio y evidenciada en las respectivas 
certificaciones de cumplimiento que éste emita. 
Parágrafo 2. Para el manejo de los recursos del anticipo girados por el Departamento al 
contratista, el Municipio de San Pablo deberá aperturar una cuenta bancaria de ahorros o 
corriente exclusiva para el convenio. En el evento de existir rendimientos financieros que 
resulten del manejo del anticipo, deberá girarlos el contratista al Departamento. Conforme lo 
anterior para la liquidación del convenio el municipio deberá aportar certificación bancaria en 
la que conste la generación o no de rendimientos financieros del anticipo. En caso de 
generarse los mismos deberán ser reintegrados al Departamento de Nariño a la cuenta que 
se indique para tal fin y de acuerdo a la normatividad actualmente vigente cada tres meses. 
En todo caso el inicio de ejecución del presente convenio no estar supeditado al desembolso 
del anticipo.  
Parágrafo 3: En el evento que al finalizar el plazo de ejecución o que el mismo termine de 
manera anticipada y que los saldos adeudados al Municipio de San Pablo, no permitan la 
amortización total del anticipo dados los porcentajes establecidos, éste autoriza expresa e 
irrevocablemente al Departamento, para realizar las deducciones y compensaciones a que 
haya lugar tendiente a la completa amortización del anticipo. 
Parágrafo 4º. En el evento de terminación anticipada del convenio, solo habrá lugar al 
desembolso de las actividades efectivamente ejecutadas y liquidadas proporcionalmente.  
Parágrafo 5°: El Departamento no desembolsará sus aportes mientras el Municipio de San 
Pablo – no cumpla los requisitos de ejecución y legalización del convenio.  
Parágrafo 6°. - Para cada uno de los desembolsos pactados, se requerirá: a) Presentación 
de la factura a nombre del DEPARTAMENTO. En el texto de la factura se debe expresar el 
número del convenio, su objeto y el periodo de facturación. b) Certificación de cumplimiento 
por parte del SUPERVISOR del convenio. c) Soportes de cumplimiento de las obligaciones 
frente al sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales si son del caso, de 
conformidad a lo previsto por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. d) Informe de actividades. 
Todos los desembolsos están sujetos a la presentación del informe del supervisor, el cual 
debe realizarse conforme a lo establecido en la Ley 1474 de 2011, certificado de cumplimiento 
del objeto contractual por parte del supervisor.  
Parágrafo 7: Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por los desembolsos 
estarán a cargo del Municipio de San Pablo.  

SEXTA. - PLAZO DE EJECUCIÓN Y LUGAR DE EJECUCIÓN: El plazo de ejecución será 
de 5 meses contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecución y previa 
suscripción del acta de inicio.  
 
Parágrafo primero: El plazo de ejecución previsto en el presente convenio, se celebra en 
concordancia con la autorización emitida por la Asamblea Departamental de Nariño mediante 
Ordenanza 031 de 2022. 

SÉPTIMA. - DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: El Valor aportado por el Departamento se 
hará con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal – CDP, expedido por el 
Subsecretario de Presupuesto, para la vigencia fiscal 2022, así: 
 

Entidad CDP No. Fecha Cuenta Valor CDP 
Vr. a 

Apropiar 

DEPARTAMENTO 2022120123 12/12/2022 

2.3.2.02.02.009-
17-1702-1100- 

1702007-
2021003520267- 

$ 
500.000.000 

$500.000.000 
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97990-16-
1.2.1.0.00 

 
En tanto que los aportes del Municipio de SAN PABLO, se encuentran respaldados en los 
siguientes Certificados de Disponibilidad Presupuestal: 
 

Entidad CDP No. Fecha Cuenta Valor CDP 
Vr. a 

Apropiar 

MUNICIPIO 
DE SAN 
PABLO 

2022000870 16/11/2022 
 

$ 5.000.000 $5.000.000 

 

OCTAVA. - SUPERVISIÓN Y CONTROL: El Departamento de Nariño realizará la supervisión 
al convenio que se llegue a celebrar como resultado del proceso, a través del profesional 
Universitaria grado 04 código 219 adscrito a la Secretaría de Agricultura y desarrollo Rural. Y 
por parte del Municipio de San Pablo a cargo del Secretario de Agricultura Municipal, quienes 
vigilarán y supervisarán la ejecución del mismo, conforme a las disposiciones del ordinal 1º 
del artículo 4º, y ordinal 11 del artículo 26 de la Ley 80 de 1993 y de los artículos 83 y 84 de 
la ley 1474 de 2011. 
 
El Supervisor adelantará, entre otras, las siguientes actividades: 
 
a) Colaborar con el Contratista para la correcta ejecución del convenio. 
b) Exigir el cumplimiento del convenio y de todas y cada una de sus estipulaciones. 
c) Impartir las instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que 

estime conveniente sobre el desarrollo del convenio. 
d) Certificar el cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiciones exigidas 
e) Revisar y aprobar los informes de actividades que deba rendir el Contratista. 
f) Autorizar con su firma los pagos que deban efectuarse al Contratista. 
g) Levantar y firmar las actas respectivas. 
h) Informar oportunamente al Departamento, sobre el desarrollo del convenio y sobre 

cualquier incumplimiento en que pueda incurrir el Contratista. 
i) Informar y remitir al Departamento Administrativo de Contratación el acta de inicio del 

convenio (cuando se requiera) al día siguiente hábil a la fecha de su expedición, para la 
respectiva publicación en la plataforma SECOP II  

j) Informar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista para la 
suscripción, las actas de suspensión, reinicio y cesión del convenio si a ello hubiera lugar, 
para que el Departamento Administrativo de Contratación, proceda a la respectiva 
verificación, registro y publicación efectiva en la plataforma SECOP II  

k) Solicitar y remitir con una antelación de cinco (5) días hábiles, a la fecha prevista para la 
suscripción, la solicitud de adición, modificación o terminación anticipada del convenio 
siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados, al Departamento 
Administrativo de Contratación para la respectiva verificación, registro y publicación 
efectiva en la plataforma SECOP II  

l) Publicar a través de la plataforma SECOP II todos los informes de supervisión emitidos 
durante la ejecución del convenio y los respectivos certificados de cumplimiento parcial y 
final dentro de los tres (3) días siguientes a su expedición. 

m) Elaborar y suscribir el acta de liquidación del convenio, si hubiere lugar. 
n) Verificar mensualmente y como requisito para cada pago, que el Contratista se encuentre 

al día en el pago de sus aportes al sistema general de seguridad social en pensión y 
salud y pagos parafiscales conforme lo indica la normatividad vigente. 

o) Para efectos de la liquidación, se deberá informar por escrito a la Tesorería General del 
Departamento de los rendimientos financieros generados por el anticipo y reintegrados 
por el contratista al DEPARTAMENTO, al correo tesoreria@narino.gov.co adjuntando los 
soportes del depósito realizado y el contrato o convenio al que pertenecen, solicitando la 
respectiva nota bancaria de ingresos, la cual deberá anexarse al acta de liquidación 
respectiva. 

p) Las demás actividades necesarias para la correcta ejecución del convenio. 
 
En ningún caso el Supervisor podrá exonerar al Contratista del cumplimiento o 
responsabilidad derivada de las obligaciones adquiridas contractualmente. Se destaca que 
los servidores públicos o particulares que desempeñen funciones públicas y se les designe 

mailto:tesoreria@narino.gov.co
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labores y obligaciones de supervisión están sometidos al Código Disciplinario Único, de 
conformidad con lo establecido en esa codificación y en la Ley 1474 de 2011. 

NOVENA. - GARANTÍA: Para el Departamento de Nariño resulta indispensable que el 
proyecto materia de esta contratación, se logre a cabalidad y por ello es necesario asegurar 
la ejecución del objeto contractual sin trastornos. Ello demanda de instrumentos y 
mecanismos propicios, para conminar a las partes a cumplir sus obligaciones sin el menor 
riesgo de incumplimiento o tardanza en su accionar. 

 
Por esta razón, se considera necesario acudir al sistema de garantías regulado por el 
Decreto 1082 de 2015, el cual cumple con las condiciones de eficiencia y practicidad 
suficientes para asegurar el cumplimiento del convenio. 

 
El Municipio de San Pablo Nariño, se obligará a constituir a favor de EL DEPARTAMENTO, 
dentro de los cinco (5) días siguientes a la suscripción del convenio, Garantía Única que 
ampare el cumplimiento de las obligaciones derivadas de éste, la cual podrá consistir en una 
póliza de seguro expedida por una compañía de seguros legalmente establecida en Colombia 
–formato entidades estatales, en una garantía bancaria o cualquier otro de los mecanismos 
de cobertura establecidos en el artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, siempre que 
cumpla con los términos y condiciones previstos en esa norma y/o en la legislación vigente 
aplicable y que incluya los siguientes amparos: 
 

• CUMPLIMIENTO: Este amparo cubre a la entidad de los perjuicios derivados de 
incumplimiento parcial o total, cumplimiento defectuoso o tardío, daños por entregas 
parciales cuando el convenio no establece entregas parciales, y del pago de las multas y 
el valor de la cláusula penal, en cuantía equivalente al 20% del valor del convenio, por un 
término igual al señalado para la ejecución del convenio y seis (06) mes más. 

• BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSIÓN DEL ANTICIPO: Cubre al 
DEPARTAMENTO, de los perjuicios sufridos con ocasión de (a) la no inversión, (b) el uso 
indebido y (c) la apropiación indebida que el municipio garantizado haga de los dineros o 
bienes que se le hayan entregado en calidad de anticipo para la ejecución del convenio; 
se constituirá por el cien por ciento (100%) del monto entregado como anticipo con una 
vigencia igual al tiempo de ejecución del convenio y seis (06) meses más.  

• PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES 
LABORALES: Este amparo tiene por objeto cubrir a la entidad pública asegurada de los 
perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del incumplimiento de las obligaciones 
laborales del contratista garantizado, frente al personal requerido para la ejecución del 
contrato amparado. Suficiencia de la garantía de cumplimiento: La garantía debe tener 
una vigencia igual al término de ejecución del contrato y 3 años más. Esta garantía será 
constituida por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato. 

• CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES:  Este amparo cubre la 

calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la Entidad Estatal en 

cumplimiento del contrato. Esta garantía será constituida por el diez por ciento (10%) del 

valor total del contrato y con una vigencia que cubra el plazo de ejecución y seis (6) meses 

más. Lo anterior de conformidad con el artículo 2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015. 

 
Restablecimiento o ampliación de la garantía. El municipio está obligado a restablecer el 
valor de la garantía cuando éste se haya visto reducida por razones de las reclamaciones 
efectuadas por el Departamento. En cualquier evento en que se aumente o adicione el valor 
del convenio o se prorrogue su término, el municipio deberá ampliar el valor de la garantía 
otorgada o ampliar su vigencia según el caso.  
 
El incumplimiento de la obligación del municipio de mantener la suficiencia de la garantía, 
facultará al Departamento de Nariño para aplicar las sanciones respectivas, y el Departamento 
dará por terminado el convenio en el estado en que se encuentre, sin que por este hecho deba 
reconocer o pagar indemnización alguna.  
 
Parágrafo 1º: El municipio deberá realizar la publicación de la garantía en SECOP II en la fecha en 
que se haya expedido, a fin de que el Departamento realice su respectiva aprobación.  
Parágrafo 2º: En el evento que la garantía única no sea aprobada, el municipio deberá corregirla y 
ajustarla a lo pactado en el contrato en un término no mayor a cinco (05) días hábiles siguientes a su 
devolución.  
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Parágrafo 3º: El municipio está obligado a restablecer el valor o vigencia de la garantía cuando el valor 
o plazo de ejecución del convenio se haya visto modificado.  
Parágrafo 4º: Las vigencias de todos los amparos deberán ajustarse a la fecha de suscripción del acta 
de inicio (si aplica). En el evento que la garantía única no sea aprobada, el municipio deberá corregirla 
y ajustarla a lo pactado en el convenio en un término no mayor a cinco (5) días hábiles. 

DÉCIMA. - CAUSALES DE TERMINACIÓN DEL CONVENIO: El presente convenio se 
termina por las siguientes causales: 

a) Por mutuo acuerdo entre las partes. 
b) Por expiración del termino de duración del convenio. 
c) Por incumplimiento de su objeto y las obligaciones convenidas, salvo que se causen por 

fuerza mayor, o caso fortuito ajenos a la voluntad de las partes 

DÉCIMA PRIMERA. - PRINCIPIOS: Este convenio se rige por los principios de transparencia, 
economía y responsabilidad establecidos en la Ley 80 de 1993 y de conformidad con los 
postulados que rigen la función administrativa. 

DECIMA SEGUNDA. - AUTONOMÍA DEL MUNICIPIO: Por tratarse de un contrato regido por 
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y sus Decretos reglamentarios EL MUNICIPIO actuará 
con total autonomía técnica, administrativa y plena independencia frente al personal requerido 
para el cumplimiento de las obligaciones a su cargo por lo tanto no existirá ningún tipo de 
relación laboral entre el DEPARTAMENTO Y EL MUNICIPIO, ni el personal que este contrate 
para el cumplimiento del objeto. El presente contrato en ningún caso causará el pago de 
prestaciones sociales y demás derechos inherentes a la previsión social a favor del 
MUNICIPIO. 

DECIMA TERCERA. - MODIFICACIONES O ADICIONES: Cualquier modificación o adición 
al presente convenio deberán pactarse por escrito y suscribirse entre el DEPARTAMENTO y 
EL MUNICIPIO, en documento que formará parte integral del mismo, antes del vencimiento 
del presente contrato. 

DECIMA CUARTA. - CESIÓN DEL CONVENIO: EL MUNICIPIO no podrá ceder total ni 
parcialmente sus derechos y obligaciones derivados del presente convenio, sin el 
consentimiento previo, expreso y escrito del DEPARTAMENTO y agotando el procedimiento 
establecido en el Manual de Contratación del Departamento 

DECIMA QUINTA. - INDEMNIDAD: EL MUNICIPIO se obligará a mantener indemne al 
DEPARTAMENTO de cualquier reclamación proveniente de terceros que tenga como causa 
sus actuaciones. En caso de reclamo judicial o extrajudicial contra EL DEPARTAMENTO, éste 
requerirá al MUNICIPIO para que mantenga indemne a aquél; y si no lo hiciere podrá EL 
DEPARTAMENTO hacerlo directamente y repetir contra EL MUNICIPIO. 

DECIMA SEXTA. - EXCLUSIÓN DE RESPONSABILIDAD: El DEPARTAMENTO no asumirá 
ningún tipo de responsabilidad por accidente, sea éste laboral o no, por muerte o incapacidad 
que pudiere llegar a sufrir el personal del Contratista que seleccione EL MUNICIPIO para el 
cumplimiento del objeto del convenio. 

DECIMA SÉPTIMA. - PARTICIPACIÓN COMUNITARIA: En cumplimiento de lo establecido 
en el artículo 1º de la Ley 850 de 2003, las partes convocan a los ciudadanos y a las 
organizaciones civiles para que realicen el respectivo control social y vigilancia sobre la 
gestión pública que se desarrolla en la ejecución del presente convenio o contrato, en 
concordancia con lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993. 

DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL MUNICIPIO declara 
que no se hallan incursos en inhabilidades e incompatibilidades para la celebración de este 
convenio, de conformidad con la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones constitucionales y 
legales aplicables. Declaración que se tienen entendida con la firma del presente convenio. 
En el evento de presentarse inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, se aplicará lo 
previsto en el artículo 9º de la Ley 80 de 1993. 

DÉCIMA NOVENA. - DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: En caso de incumplimiento 
del MUNICIPIO a las obligaciones derivadas del presente convenio, EL DEPARTAMENTO 
adelantará el procedimiento establecido en la ley para la imposición de multas, sanciones y 
declaratorias de incumplimiento. 

VIGESIMA. - SOLUCIÓN DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. De conformidad 
con lo previsto en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993, las partes buscarán solucionar en forma 
ágil y directa las discrepancias que surjan con ocasión del presente convenio. Para tal efecto 
se acudirá al empleo de los Mecanismos de Solución de Controversias previsto en el Capítulo 
VIII de la Ley 80 de 1993. 

VIGÉSIMA PRIMERA. - TERMINACIÓN POR MUTUO ACUERDO: Las partes de común 
acuerdo podrán dar por terminado el presente convenio, sin que esto genere indemnización 
de perjuicios en favor del DEPARTAMENTO, ni del MUNICIPIO del acuerdo de terminación y 
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de su liquidación se levantará un acta suscrita por las partes, y por el supervisor y/o 
interventor. 

VIGÉSIMA SEGUNDA. - SUSPENSIÓN DEL CONVENIO. La ejecución del convenio podrá 
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito 
que impidan su ejecución, cuya existencia corresponde calificar al Departamento. b) Por 
mutuo acuerdo. 

VIGÉSIMA TERCERA. - GASTOS: Los gastos que ocasione la legalización del convenio o 
contrato serán a cargo del MUNICIPIO. 

VIGÉSIMA CUARTA. - LIQUIDACIÓN DEL CONVENIO: Por tratarse de un convenio cuya 
ejecución no es instantánea sino diferida en el tiempo (tracto sucesivo), deberá liquidarse 
dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de expiración del plazo de ejecución y en 
todo caso conforme al término de la normatividad vigente. En el acta de liquidación constarán 
los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las 
divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo. En caso de que las partes no 
liquidaran bilateralmente el convenio en el plazo aquí previsto, el DEPARTAMENTO queda 
facultado para proceder a liquidarlo unilateralmente. 

VIGÉSIMA QUINTA. - NO SOLIDARIDAD: En virtud del presente convenio no existirá 
régimen de solidaridad entre las partes, pues cada una responderá por las obligaciones que 
asume en virtud del mismo. 

VIGÉSIMA SEXTA. - PERFECCIONAMIENTO, EJECUCIÓN Y LEGALIZACIÓN: El presente 
convenio se entenderá perfeccionado con las firmas (aprobación) de las partes y publicación 
en la plataforma SECOP II. Para su ejecución se requiere la expedición del Registro 
Presupuestal de Compromiso, y la presentación y aprobación de la garantía única de 
cumplimiento, si hubiere lugar, y para su legalización deberán entregar los demás documentos 
exigidos por el Departamento Administrativo de Contratación. 

VIGÉSIMA SÉPTIMA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: el domicilio contractual para todos los 
efectos será el Municipio de SAN PABLO – Departamento de Nariño – Colombia. 

VIGÉSIMA OCTAVA. - DECLARACIÓN JURAMENTADA: EL MUNICIPIO declara bajo la 
gravedad de juramento que la información y los documentos presentados y sus contenidos 
son veraces, que conoce las consecuencias jurídicas y efectos previstos en el artículo 442 del 
Código Penal Colombiano. 
PARÁGRAFO: EL DEPARTAMENTO de conformidad con el artículo 83 de la Constitución 
Política, presume la buena fe en los documentos aportados por EL MUNICIPIO en virtud del 
presente acto. 

 
Proyectó. 
Daniela Bolaños Díaz 
Abogada Apoyo SADR 
 
Revisó:  
Santiago Recalde Cañizares 
Abogado DAC 
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REGISTRO DE COMPROMISO
Número: 2022120623

CUENTA NOMBRE VALORTIPO AFEC TIPO AFEC

Nombre:

Fecha:

Sucursal:Tercero:

27/12/2022

800099143 001 MUNICIPIO DE SAN PABLO

Concepto:
CONTRATO GN2847-2022
Objeto del contrato Aunar esfuerzos económicos, técnicos, administrativos y humanos entre el
Departamento de Nariño y el Municipio de SAN PABLO (N) para desarrollar el proyecto

2.3.2.02.02.009-17-
1702-1100-1702007-
2021003520267-
97990-16-1.2.1.0.00

Servicios para la comunidad, sociales y
personales/AGRICULTURA Y DESARROLLO
RURAL/Inclusión productiva de pequeños productores
rurales/INTERSUBSECTORIAL
AGROPECUARIO/Servicio de apoyo financiero para
proyectos productivos/Apoyo al desarrollo rural del
departamento de  Nariño/Otros servicios diversos
n.c.p./ADMINISTRACIÓN CENTRAL/Ingresos
corrientes de Libre Destinación/INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION

500,000,000.00DIS 2022120123

500,000,000.00TOTAL:

SUBSECRETARIO DE PRESUPUESTO
CRISTHIAN AGUILAR RENDON MARIA FERNANDA ERASO

GUERRERO
Elaboro:



AGENCIA  EXPEDIDORA: COD. AGENCIA: RAMO:

 FECHA DE IMPRESIÓN

DIA MES AÑO
TIPO DE MOVIMIENTO: TIPO DE IMPRESIÓN:

DATOS DEL 

NOMBRE:: IDENTIFICACIÓN:

DIRECCIÓN:

ASEGURADO:

DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO

BENEFICIARIO:

 AMPAROS

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION:

IDENTIFICACIÓN:

IDENTIFICACIÓN:

IVA: TOTAL A PAGAR:

NOMBRE COMPAÑIA COASEGURO CEDIDO                                %PART                                VALOR ASEGURADO

 FIRMA  TOMADORFIRMA ASEGURADOR
DIRECCIÓN NOTIFICACIÓN ASEGURADORA:

G
R

A
N

 C
O

N
T

R
IB

U
Y

E
N

T
E

 R
E

S
.2

50
9 

D
IC

/9
3 

- 
R

E
G

IM
E

N
 C

O
M

U
N

 -
 A

C
T

IV
ID

A
D

 E
C

O
N

O
M

IC
A

 6
60

1,
 E

N
T

ID
A

D
 C

O
O

P
E

R
A

T
IV

A
 N

O
 E

F
E

C
T

U
A

R
 R

E
T

E
N

C
IO

N
 E

N
 L

A
 F

U
E

N
T

E

 FECHA DE EXPEDICIÓN

DIA MES AÑO

                                               NOMBRE  INTERMEDIARIO                      CLAVE                        %PART

CIUDAD: TELÉFONO:

Calle 100 No. 9A-45 Piso 12  Bogotá

PÓLIZA No: ANEXO:- -
NÚMERO ELECTRÓNICO

 PARA PAGOS

A
h

o
ra

 A
se

g
u

ra
d

o
ra

 S
o

lid
ar

ia
 d

e 
C

o
lo

m
b

ia
 c

o
n

fi
rm

a 
la

 in
fo

rm
ac

ió
n

 d
e 

lo
s 

cl
ie

n
te

s 
a 

tr
av

és
 d

el
 C

al
l C

en
te

r,
 p

o
r 

fa
vo

r 
te

n
g

a 
en

 c
u

en
ta

 q
u

e 
se

rá
 c

o
n

ta
ct

ad
o

 p
ar

a 
re

al
iz

ar
 e

l p
ro

ce
d

im
ie

n
to

Las condiciones generales de su póliza se pueden descargar de nuestra Página Web www.solidaria.com.co en la opción SEGUROS – TU RESPALDO – SEGUROS PATRIMONIALES.
Aseguradora Solidaria pensando en su tranquilidad, lo invita a verificar la validez de esta póliza ingresando a nuestra Página Web www.solidaria.com.co en la opción 
SERVICIOS – CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO.

MEDIANTE LA SOLICITUD Y CONTRATACIÓN DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACIÓN; DE MANERA LIBRE, EXPRESA, VOLUNTARIA
E INFORMADA, AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURÍDICA A QUIÉN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR,
ALMACENAR, UTILIZAR, CIRCULAR, SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER OTRO TRATAMIENTO A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS, PARA
TODOS AQUELLOS ASPECTOS INHERENTES A LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROMOCIONALES, Y CUALQUIER OTRO RELACIONADO CON EL DESARROLLO DEL OBJETO
SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE IMPLICA EL USO DE LOS DATOS EN ACTIVIDADES DE MERCADEO, PROMOCIÓN Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD
COMERCIAL LO REQUIERA, LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISIÓN DE LOS MISMOS A UN TERCERO (INCLUYENDO TERCEROS PAÍSES), BAJO LOS PARÁMETROS DE LA LEY 1581 DE
2.012, DECRETO 1074 DE 2015 Y DEMÁS NORMATIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA. EN TODO CASO, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y DEMÁS PRINCIPIOS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES ACORDE CON LA LEGISLACIÓN APLICABLE. ESTA AUTORIZACIÓN SE
MANTENDRÁ POR EL TIEMPO DE DURACIÓN DEL VÍNCULO O LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y POR EL TIEMPO DE DURACIÓN DE LA SOCIEDAD RESPONSABLE, CONFORME LO
ESTABLECIDO EN SUS MANUALES Y POLÍTICAS. IGUALMENTE DECLARO QUE HE CONOCIDO LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONIBLE
EN_HTTPS://ASEGURADORASOLIDARIA.COM.CO/ENLACES-DE-INTERES/POLITICA-DE-PRIVACIDAD.ASPX

PÓLIZA DE GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
 ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015

 - PATRICLSUSP09V4

CADB26790706F87A59

PASTO

EXPEDICION

AFIANZADO

MUNICIPIO DE SAN PABLO NARIÑO

CALLE 5 CON CARRERA 3 PARQUE SIMON BOLIVAR SAN PABLO, NARIÑO 6027286009

NIT 800.099.143-2

 DEPARTAMENTO DE NARIÑO NIT 800.103.923-8

 DEPARTAMENTO DE NARIÑO NIT 800.103.923-8

01 02 2023 01 02  2023

(415)7701861000019(8020)000000000007000436189446

CLIENTE

$ ***301,000,000.00

SILVIO URIEL VIVEROS OJEDA            8846          100.00

$ ********2,203,485 $ ******420,372$*****9,000.00 $ ********2,632,857

IMPRESION

GIRO DE NEGOCIO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO

DESCRIPCION  AMPAROS                                       VIGENCIA DESDE  VIGENCIA HASTA       SUMA ASEGURADA
CONTRATO
          CUMPLIMIENTO                                        17/01/2023      17/12/2023       101,000,000.00
          ANTICIPO                                            17/01/2023      17/12/2023       200,000,000.00
BENEFICIARIOS
NIT 800103923  -  DEPARTAMENTO DE NARIÑO

POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONVENIO INTERADMINISTRATIVO:
|
***OBJETO DE LA GARANTIA***

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. GN2847-2022 SUSCRITO ENTRE
EL DEPARTAMENTO DE NARIÑO YE LE MUNICIPIO DE SAN PABLO CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS ECONÓMICOS, TÉCNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y HUMANOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DE NARIÑO Y EL MUNICIPIO DE SAN PABLO (N) PARA DESARROLLAR EL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS PRODUCTIVOS DE HORTALIZAS Y FRUTAS, COMO ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO
RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE COLON GÉNOVA, SAN PABLO Y SAN BERNARDO, DEPARTAMENTO DE NARIÑO.

436 47 994000057766 0
4361894464

436 47

Defensor del Consumidor Financiero: Manuel Guillermo Rueda Serrano * Dirección: Carrera 13 # 29-21 Oficina 221, Bogotá * Teléfono: (601) 458 7174
Fax: (601) 458 7174 * Celular: 312 342 6229 * Correo electrónico: defensoriasolidaria@gmail.com

Para mayor información lo invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra página web:
https://aseguradorasolidaria.com.co/servicios/defensoria-del-consumidor-financiero.aspx





 


