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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL

Cuota NUmero 03

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143,010,26,1,346 de 2022

Nombre completo del contratista: MARGARITA ROSA VANEGAS OBANDO

Documento de identificacion: C.C 66.768.845 de PALMIRA-VALLE

Nombre del supervisor: ADRIANA QUINONES VIERA

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACION

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION A FAVOR DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO DE
SANTIAGO DE CALL.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacion
08/FEB/2022 17/junio/2022

Modificacion(es) al contrato: adicion y prorroga al contrato No. 4143.010.26.1.346 de 2022

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL PESOS ($10.569.000)

Adicién: Adicion: OTRO SiI, por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS ($5.284.500)

Prérroga:
Prorroga: hasta el 17 de junio de 2022

Informacion para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacién en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado Saldo por
Contrato cancelar Cancelado Cancelar
$15.853.500 $3.523.000 $7.046.000 $5.284.500

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Informacién del pago de seguridad social:
Obligacién Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 7830462653.

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago: 1412919393
Laborales Operador: SOI PSE

Fecha de Pago: 18/04/2022

Periodo de pago de la seguridad social: Abril

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1.Realiz6 orientacidn psicosocial (31 casos atendidos). Impresién de casos cerrados (0) Remisiones internas
(31) .Archivo en Excel de casos atendidos. Archivo de casos atendidos en los 3 periodos

Link de evidencias:

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1KY6myTsHK5v2mDOGDx4zZSbVg4ajoV49

2. Realizé orientacién psicosocial con familias de la IEO. Evidencias: cinco actas de jornadas:

2022_30_03: Brindar un espacio para que la familia reflexione y tome en cuenta los diversos factores que
pueden incidir en el comportamiento de los hijos y encontrar diferentes caminos de solucién

2022_30_03: Brindar un espacio que permita la disminucién de las tensiones y conflictos entre los estudiantes
(Bullying o acoso escolar) como alternativa para avanzar de manera efectiva en la construccién de una cultura
de paz

2022_01_04: Brindar un espacio para que la familia reflexione y tome en cuenta los diversos factores que
pueden incidir en el comportamiento de los hijos y encontrar diferentes caminos de solucién

2022_20_04: Brindar un espacio para que la familia reflexione y tome en cuenta los diversos factores que
pueden incidir en el comportamiento de los hijos y encontrar diferentes caminos de solucién

2022_21_04: Brindar un espacio para que la familia reflexione y tome en cuenta los diversos factores que
pueden incidir en el comportamiento de los hijos y encontrar diferentes caminos de solucion

Link de evidencias:

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1IvQrORRD64gbFKGLL|g-LDYAUW7dm2crF

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Realiz6 orientacion psicosocial con docentes de las IEO para este periodo: evidencia una acta de jormada:

2022_29 04: Identificar los comportamientos que afectan la convivencia escolar, profundizar en la ley 1620,
estudiar casos de estudiantes con temas complejos y encontrar diferentes caminos de solucion a las diferentes
problematicas presentadas por los estudiantes

Link de evidencias:

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/IKEHIJK3kOmKA Atdidcr3YD8QNO9ARYCz

3. Acompanié las acciones orientadas a la promocién de convivencia y prevencion de las violencias en
cumplimiento de la Ruta de Atencién Integral. Evidencias: dos jornadas con estudiantes:

Actas de las jornadas:

2022 29 04: Realizar jornada de formacion en prevencion del abuso sexual infantil en el grado de aceleracién
1-brajula

2022_02_05: Realizar jornada de formacion en prevencion del abuso sexual infantil. Grado quinto

Link de evidencias:

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1n3NxYyDhMQUCCaPoZdEOKIEXhrCoGYOu

4. Acompafid y realiz6 seguimiento a las necesidades de asistencias técnicas y programaciones mensuales.
Evidencias: Actas de jornadas:

2022_29_04: Reunion zona norte

Link de evidencias:

Reunion zona:

https://drive.google.com/drive/folders/1L4hiL6URUASEIM2JigaQ7SBYSi0OGBK-T

2022_04_21 Brindar orientaciones al equipo psicosocial frente a la remision externa realizada desde las IEO al
servicio de salud (acta enviada por Salud)

Link de evidencias reunién salud:
https://drive.google.com/drive/folders/1B9yaxgvhNpc2HY-nwPR7IsC6f7-EgAlL?usp=sharing

5. Realizé articulacion del trabajo inter institucional con los Comités Escolares de Convivencia. Evidencias:
-invitacion a CECO

-Acta de jornada:

2022_07_04: Reunion CECO

-PLAN DE ACCION CECO

Link de evidencias

https://drive.google.com/drive/folders/1IEXqSyQDE6kBar5AhzYEPUW M3mLU2YGA

6.Apoyo el proceso de andlisis de diagnostico de la convivencia escolar. Evidencias:
-Diligenci6 formularios de Google: formulario del plan de accién 2022 cuota 3

-informe diagnéstico de la convivencia escolar de la IEO, a corte del 30 de abril 2022

Link de evidencias:

https://drive.google.com/drive/folders/1jJFypXdKtLPIKhGRevE MkdZ2| pK 55?usp=sharing

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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7. Acompafi6 a la institucion educativa en los reportes de situaciones tipo Il y 11l al sistema de informacion unificado
de convivencia escolar SIUCE. Evidencias:

Rejilla de relacion de gestion SIUCE VS respuestas obtenidas.

Link de evidencias:

https://drive.google.com/drive/folders/1pQtHuaSPd6HR cABra0DvfkLbVIbU4Wy?usp=sharing

8. Acompafid el proceso de actualizacién de los manuales de convivencia de las Instituciones Educativas para
este periodo. Evidencias: Se adjunta rejilla

Link de evidencias:

https://drive.google.com/drive/folders/1BalZwlIC-2ydnGf3t60Zg90ADSWiOUXX?usp=sharing

9. Respondié peticiones de la comunidad educativa ante la Secretaria de Educacion en el marco del
acompafiamiento psicosocial que se brinda a estudiantes, familias y Establecimientos Educativos en este periodo.
Evidencias:

Para este periodo se realizé consolidado de respuestas del formulario de programas COMCE

Link de evidencias:
https://drive.google.com/drive/folders/17HNgzMDCpEbK9DndtMX8V7N5VWSyfHnM?usp=sharing

10. Entrego el archivo digital y pendiente archivo fisico de la gestién, de acuerdo a las orientaciones de Gestion
Documental.
https://drive.google.com/drive/folders/15TynQAQyg g7pKjZu9iaQyo7XSjS3yRs?usp=sharing

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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7. FIRMAS RESPONSABLES

A bicore. Qreis

Nombre y firma del Supervisor: ADRIANA QUINONES VIERA

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripcion del informe de supervision: CALI, 02 DE MAYO DE 2022

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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