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1. TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL ||

Cuota Niumero 04

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No. 4143,010,26,1,346 de 2022

Nombre completo del contratista: MARGARITA ROSA VANEGAS OBANDO

Documento de identificacion: C.C 66.768.845 de PALMIRA-VALLE

Nombre del supervisor: ADRIANA QUINONES VIERA

Organismo: SECRETARIA DE EDUCACION

Objeto del contrato: )
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION A FAVOR
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALL.

3. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio Fecha terminacién
08/FEB/2022 17/junio/2022

Modificacion(es) al contrato: adicion y prorroga al contrato No. 4143.010.26.1.346 de 2022

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS SESENTA
Y NUEVE MIL PESOS ($10.569.000)

Adicién: Adicién: OTRO SlI, por valor de CINCO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS ($5.284.500)

Prérroga: hasta el 17 de junio de 2022

Informacién para Retencion en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccién AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:

Valor Total del
Contrato

Valor Cuota a
cancelar

Valor Acumulado
Cancelado

Saldo por Cancelar

$15.853.500

$3.523.000

$10.569.000

$1.761.500

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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Informacién del pago de seguridad social:
Obligacion Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 7834999597

de Pensiones y Riesgos|No. PIN, Autorizacién, Referencia, Pago: 1479197725
Laborales Operador: SOI PSE

Fecha de Pago: 31/05/2022

Periodo de pago de la seguridad social: Mayo

Observaciones al informe financiero y contable:

5. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

1.Realiz6 orientacion psicosocial con nifios, nifias y adolescentes en situacion de conflicto,
presuncion de riesgos y/o violencias de las IEO, realizando activacion de los protocolos de
atencion externos a la IEO en los casos que se requiera.

Evidencias: Realiz6 orientacion psicosocial (10 casos atendidos). Impresion de casos
cerrados (0) Remisiones internas (10). Entreg6 Archivo en Excel de casos atendidos.
Link de evidencias:
https://drive.google.com/drive/u/O/folders/IWbpJBGOfFvB5YhDxQbB3fCMg3SMAfkzo

2. Realizé6 orientacion psicosocial con familias de la IEO. Evidencias: un (1) acta de jornada:

2022_19_05: Brindar un espacio para que la familia reflexione y tome en cuenta los diversos
factores que pueden incidir en el comportamiento de los hijos y encontrar diferentes caminos
de solucion

Link de evidencias:
https://drive.google.com/drive/folders/IW89UUj2EdwfhMRrgdNhFfXIMItt7Fgvk

3. Acompafio las acciones orientadas a la promocion de convivencia y prevencion de las
violencias en cumplimiento de la Ruta de Atencion Integral. Evidencias: dos jornadas con
estudiantes:

Actas de las jornadas cinco (5)

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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2022 12 05: Realizar jornada de formacion en prevencién del abuso sexual infantil en el
grado transicién

2022_17_05: Realizar jornada de formacién en prevencion del abuso sexual infantil. Grado
cuarto

2022 19 05: Brindar un espacio que permita la disminucion de las tensiones y conflictos
entre los estudiantes (Bullying o acoso escolar) como alternativa para avanzar de manera
efectiva en la construccién de una cultura de paz. Grado noveno

2022 _23 05:

Brindar un espacio que permita la disminucion de las tensiones y conflictos entre los
estudiantes (Bullying o acoso escolar) como alternativa para avanzar de manera efectiva en
la construccién de una cultura de paz. Grado 6

2022 _24 05:
Identificar situaciones de presunto acoso sexual por parte de un profesor del grado 10.4
sede Aguacatal

2022 25 05:
Identificar situaciones de presunto acoso sexual por parte de un profesor del grado 10.5
sede Aguacatal

Link de evidencias:
https://drive.google.com/drive/folders/1blKL20aaZlbHa-rsiEFR7J6cqg02uYNha

4. Acompafié y realiz6 seguimiento a las necesidades de asistencias técnicas y
programaciones mensuales. Evidencias: Actas de jornadas:

2022 24 05: Reunion Comisaria de familia

Link de evidencias:
https://drive.google.com/drive/folders/1pZHNLIUbBkQ1ssYN45uhZ2uYZ3AgWk5m

Enlace de jornadas de pyp

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/1WRz0vOXed4quQsITscZrBftQjuNGnOvbrqYd29VB
SiU/edit#gid=1077494069&fvid=343005930

5. Realiz6 articulacion del trabajo inter institucional con del Comité Escolar de Convivencia.
Evidencias: Realiz6 avances en el plan de accién del CECO

link de evidencias:
https://drive.google.com/drive/folders/1J8VWoT[7nexpC-ZCv6uxNtVieMxjJttc

6.Apoyo el proceso de analisis diagndstico de la convivencia escolar.

Evidencias: Diligencié formulario de Google del plan de accién para el seguimiento al
diagnostico de convivencia escolar 2022 cuota 4

Link de evidencia:
https://drive.google.com/drive/folders/146HcwEf8yBk79bDs5z9cAar9-rNMoPiz

8. No acompafd para este periodo el proceso de actualizacion de los manuales de
convivencia de las Instituciones Educativas para este periodo.

9. No respondio para este periodo peticiones de la comunidad educativa ante la Secretaria de
Educacién en el marco del acompafamiento psicosocial que se brinda a estudiantes, familias
y Establecimientos Educativos en este periodo. Evidencias:

10. Entreg6 el archivo digital y pendiente archivo fisico de la gestion, de acuerdo a las
orientaciones de Gestion Documental.
https://drive.google.com/drive/folders/15TynQAQyqg q7pKjZu9iaQyo7XSjS3yRs?usp=sharing

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se reportan recomendaciones para este periodo.

7. FIRMAS RESPONSABLES

A digare— eeis

ADRIANA QUINONES VIERA
Nombre y firma del Supervisor:

Nombre y firma del Apoyo a la Supervision (Incluir cuando aplique)

Fecha de suscripciéon del informe de supervision: CALI, 2 DE JUNIO DE 2022

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacién del sefior Alcalde.
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