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CORPORACION AUTOCNOMA REGIONAL DEL MAGDALENA
NIT. 800.089.287-4

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Decreto 1082 de 2015

I INFORMACION GENERAL

1. DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccion de Educacién Ambiental y Participacion Ciudadana

2. RESPONSABLE: PAUL LAGUNA PANETTA

3. FECHA: Marzo de 2023

1L MARCO GENERAL DE CORPAMAG

La CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL MAGDALENA — CORPAMAG- es un ente
corporativo de caracter publico, creado por la ley, integrado por las entidades territoriales que por sus
caracteristicas constituyen geograficamente un mismo ecosistema o conforman una unidad
geopolitica, biogeografica o hidro-geografica, dotada de Ia personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, patrimonio propio e independiente, encargada por la ley de administrar,
dentro del &rea de su jurisdiccion, el medio ambiente y los recursos naturales renovables y propender
por su desarrollo sostenible, de conformidad con las disposiciones legales y las politicas del Ministerio
del Medio Ambiente y desarrollo sostenible.

El articulo 29 de la Ley 99 de 1993, establece que es funcion del Director General de las Corporaciones
Autdnomas Regionales, entre ofras la de dirigir, coordinar y controlar las actividades de la entidad y
gjercer su representacion legal; asi como también la de ordenar los gastos, dictar los actos, realizar

las operaciones y celebrar los contratos y convenios que se requieran para el normal funcionamiento
de la entidad.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Subdireccién de Educacion Ambiental y Participacion Ciudadana de la Corporacion es la parte
misional, donde el objetivo de dicho proceso contempla: “Implementar las estrategias de educacion
ambiental definidas en el Plan de Accién Institucional, acorde con la Politica Nacional de Educacion
Ambiental y las demés disposiciones legales vigentes, que contribuyan a la transformacién de cultura
para el desarrollo sostenible de los recursos naturales en el departamento del Magdalena....”; Lo

anterior en cumplimiento de las funciones establecidas por ley a las CORPORACIONES (Ley 99 de
1993), algunas de las cuales mencionamos a continuacion:

* Asesorar a las entidades termitoriales en la formulacién de planes de educacién ambiental
formal y ejecutar programas de educacion ambiental no formal, conforme a las directrices de
la politica nacional; ‘

* Promover y desarrollar la participacién comunitaria en actividades y programas de proteccion
ambiental, de desarrollo sostenible y de manejo adecuado de los recursos naturales
renovables;

e Ejecutar, administrar, operar y mantener en coordinaciéon con las entidades territoriales,
proyectos, programas de desarrollo sostenible y obras de infraestructura cuya realizacion sea
necesaria para la defensa y proteccion o para la descontaminacién o recuperacion del medio
ambiente y los recursos naturales renovables;

e Asesorar alas entidades territoriales en la elaboracién de proyectos en materia ambiental que

deban desarrollarse con recursos provenientes del Fondo Nacional de Regalias o con otros
de destinacion semejante:;
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION

» Promover y ejecutar programas de abastecimiento de agua a las comunidades indigenas y
negras tradicionalmente asentadas en el area de su jurisdiccion, en coordinacién con las
autoridades competentes;

Para poder llevar a cabo lo anterior, resulta necesario fortalecer el 4rea — SUBDIRECCION DE
EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA — con profesionales que tengan diversos
perfiles, para poder apoyar en la implementacién de las actividades de Educacién Ambiental y apoyar
a las entidades territoriales en las actuaciones que deban desarrollarse en busqueda de la
sostenibilidad ambiental, asi como la implementacion de las estrategias de la Politica Nacional de
Educacion Ambiental, las cuales son la linea base para ejecutar los proyectos y actividades de esta
subdireccion.

Uno de los perfiles requeridos para apoyar el area es un Comunicador Social y Periodista con
experiencia en el desarrollo de estrategias de promocién, comunicacion interna, comunicacion
externa, marketing, fluidez verbal y escrita, buena redaccién, manejo de redes sociales, edicién de
video, imagenes y audio, y actitud de liderazgo; que contribuyan al reconocimiento y fortalecimiento
de los procesos educativo ambientales en el Departamento del Magdalena.

V. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO A LA SUBDIRECCION
DE EDUCACION AMBIENTAL Y PARTICIPACION CIUDADANA DE CORPAMAG, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION AMBIENTAL Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE SEGUN
LO PLANTEADO EN LA POLITICA NACIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL, CON EL FIN QUE
LOS PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES SEAN RECONOCIDOS Y FORTALECIDOS EN EL
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA.

Clasificacién UNSPSC: 93151507: Procedimientos administrativos.
Alcance del Objeto: En virtud de la contratacién que llegare a suscribirse, el contratista se obliga a:

1. Apoyar en el desarrollo de estrategias de comunicacién internas y externas que fortalezcan el
desarrollo de las actividades alineadas al cumplimiento de las estrategias de la Subdireccion
de Educacion Ambiental (PRAE, PROCEDA, CIDEA, entre otras).

2. Apoyar en el desarrollo de la Gestién documental de la subdireccién de educacién ambiental,
con el fin de salvaguardar la informacién suministrada y reportada resultante de la
implementacion o cumplimiento de las estrategias CIDEA, PRAE, PROCEDA y Promocién de
la Educacion Ambiental.

3. Apoyar en el desarrollo de actividades alineadas al proceso de promocion de la educacion
ambiental (Celebracion de fechas ambientales, Actividades de limpieza, realizacién de ferias,
entre otras actividades de promocion).

4. Velar por el adecuado funcionamiento y responder por los bienes entregados en custodia para
el gjercicio de sus funciones.
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V. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

5. Asegurar la confidencialidad, disponibilidad e integridad de la informacion de la Corporacion,
acorde con las normas vigentes.
6. Aplicar las normas técnicas de calidad implementadas por la institucion en los procesos,

procedimientos y actividades asignadas, con el fin de garantizar la eficiente prestacion del
servicio.

7. Apoyar al Subdirector de Educacién Ambiental (a) y/o al Director General de la Entidad en las
actividades en que requieran del apoyo del técnico

8. Las demas funciones asignadas por el supervisor, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desempefio del cargo.

Como entregables — productos — el contratista debera presentar conforme los requerimientos de la
entidad todos o algunos de los siguientes:
e Informe mensual de actividades desarrolladas.
* Evidencias de la gjecucion de actividades de acuerdo a los registros que genera el proceso.
e Reportes de cada una de las actividades de desarrolladas.

OBLIGACIONES DE LA CORPORACION:
- Pagar el valor del contrato de la forma pactada.
- Supervisar la ejecucion del contrato.
- Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.
- Liquidar el contrato si hay lugar a ello.

COMPETENCIAS REQUERIDAS:

FORMACION. El contratista debera contar con formacion profesional en Comunicacién Social y
Periodismo.

HABILIDADES. Fluidez verbal y escrita, conocimientos en marketing, actitud de liderazgo.

SUPERVISOR: La supervisién del contrato estara a cargo de la funcionaria MONICA TORO — Profesional
Especializado.

DURACION: El contrato tendra una duracién estimada de tres (3) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio y expedicion del registro presupuestal. Los plazos indicados
anteriormente y otros que se establezcan sélo podran ser ampliados, por razones justificadas, con el
consentimiento escrito de las partes.

COMPONENTE AMBIENTAL: El contratista si hay lugar a ello, debera asegurar el cumplimiento del

articulo 1 de la ley 9 de 1979 con respecto a la proteccién del medio ambiente, en la ejecucion del
presente objeto el cual se estipula:
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IV.  OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL
CONTRATO INCLUYE DISENO Y CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Articulo 1°.- Para la proteccion del Medio Ambiente la presente Ley establece:

- Las normas generales que serviran de base a las disposiciones y reglamentaciones
necesarias para preservar, restaurar y mejorar las condiciones sanitarias en lo que se
relaciona a la salud humana.

- Los procedimientos y las medidas que se deben adoptar para la regulacion, legalizacion y
control de los descargos de residuos y materiales que afectan o pueden afectar las
condiciones sanitarias del Ambiente.

Paragrafo. Para los efectos de aplicacion de esta Ley se entenderan por condiciones sanitarias del
Ambiente las necesarias para asegurar el bienestar y la salud humana.

COMPONENTE DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL: Todos los empleados o personas que
se encuentren relacionadas con el desarrollo de las actividades, deben estar cubiertas por seguridad
social que incluya aportes de salud, pension y ARL, ademas se debe incluir un programa de educacion
en Seguridad y Salud Ocupacional, que incluya el uso de Elementos de Proteccién Personal (EPP’s),
asi como las certificaciones de capacitacion que sean necesarias de acuerdo con las actividades.

V. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

MODALIDAD DE SELECCION: Contratacion directa.

FUNDAMENTOS JURIDICOS: El articulo 2 de la Constitucién Politica establece: “Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; (o)

De conformidad con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, “Los servidores publicos tendran en
consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos yla
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines”.

Las Corporaciones Auténomas estan sometidas al Estatuto General de la Contratacién de la
Administracién Publica contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y sus
decretos Reglamentarios y en las demas normas que lo modifiquen, deroguen o adicionen, conforme
a las cuales la seleccién de contratistas se hara utilizando las siguientes modalidades de seleccion:
licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos, contratacién directa y minima cuantia.

En ese orden de ideas, para la aplicacién del caso, la modalidad de seleccion es la de contratacion
| directa establecida en el articulo 2 numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007 y lo dispuesto en el
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V. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION,
INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS

articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 los cuales sefialan: “Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato,
siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con
el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ia entidad estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Articulo 2 numeral 4 literal h de la ley 1150 de 2007: Contratacion directa. La modalidad de seleccién
de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos:

...h) Para la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

V1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Valor Para el presente contrato se estima un valor de ONCE MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS ($11.400.000).

Justificacion del valor estimado del contrato.

Para la determinacion del valor se tuvo en cuenta la experticia e idoneidad del técnico, asi como la
negociacion realizada previamente con el futuro contratista, en todo caso se llevé a cabo un andlisis
de los profesionales de orden similar contratados por la entidad en anteriores ocasiones, como se
muestra a continuacion:

VIGENCIA OBJETO MODALIDAD

PRESTAR [0S SERVICIOS
PROFESIONALES COMO APOYO A LA
SUBDIRECCION  DE  EDUCACION
AMBIENTAL Y  PARTICIPACION
CIUDADANA DE CORPAMAG, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION .
2022 AMBIENTAL Y EL _DESARROLLO | Confratacion
SOSTENIBLE SEGUN LO PLANTEADO EN

LA POLITICA NACIONAL DE EDUCACION
AMBIENTAL, CON EL FIN QUE LOS
PROCESOS EDUCATIVO AMBIENTALES
SEAN RECONOCIDOS Y FORTALECIDOS
EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO APOYO A LA [ .

2021 SUBDIRECCION DE EDUCACION | ontratacion
AMBIENTAL Y PARTICIPACION | Directa

CIUDADANA DE CORPAMAG, PARA EL
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

FORTALECIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA
EDUCACION AMBIENTAL, CON EL FIN DE
QUE LOS PROCESOS EDUCATIVO
AMBIENTALES SEAN MAS
RECONOCIDOS EN EL DEPARTAMENTO

DEL MAGDALENA.

PRESTAR LOS SERVICIOS | Contratacién
PROFESIONALES COMO APOYO A LA | Directa
SUBDIRECCION DE EDUCACION

AMBIENTAL Y PARTICIPACION

CIUDADANA DE CORPAMAG, PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS
ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA
EDUCACION AMBIENTAL, CON EL FIN DE
QUE LOS PROCESOS EDUCATIVO
AMBIENTALES SEAN MAS
RECONOCIDOS EN EL DEPARTAMENTO
DEL MAGDALENA.

2020

Asi mismo, se estudio este tipo de contrataciones — Contratacion Directa - realizadas por entidades
relacionadas con el sector, encontrandose las siguientes publicadas en el SECOP:

OBJETO

ENTIDAD

MODALIDAD
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO EN EL GRUPO DE COMUNICACIONES Y
EDUCACION AMBIENTAL PARA LA REALIZACION
DE LAS ACTIVIDADES NECESARIAS EN LA
IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
UNIDAD COMUNICACION Y EDUCACION PARA LA
ADMINISTRATIVA CONSERVACION DE PARQUES NACIONALES
ESPECIAL DEL SISTEMA |NATURALES DE COLOMBIA PARA EL DISENO DE $ 53.790.000
DE PARQUES MATERIAL LITOGRAFICO Y DE GRAN FORMATO, P
NACIONALES PLANEACION DE PRODUCCION Y ELABORACION
NATURALES DE VALLAS DE INTERPRETACION AMBIENTAL, Y
SENALIZACION;  CONCEPTO, DISENO Y
SEGUIMIENTO A LA PRODUCCION DE OBJETOS Y
HERRAMIENTAS LUDICAS PARA EDUCACION E
INTERPRETACION AMBIENTAL; ¥ MONTAJE Y
DISERNO DE EVENTOS.
PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
CDMB - CORPORACION |GESTION PARA FORTALECER Y POSICIONAR EL
AUTONOMA REGIONAL |CIDEA DEPARTAMENTAL Y LA PROMOCION DE
PARA LA DEFENSA DE |ESPACIOS PARTICIPATIVOS QUE PERMITAN LA|$28.000.000
LA MESETA DE CONSTRUCCION DEL PLAN DECENAL DE
BUCARAMANGA EDUCACION AMBIENTAL DEL DEPARTAMENTO
SANTANDER, (GI-APOYO A LA GESTION)

Forma de pago. CORPAMAG cancelara el valor del contrato con tres (3) pagos iguales de $

3.800.000; para cada pago el contratista debe acreditar el pago de seguridad social y recibido a
satisfaccion suscrito por el supervisor.
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V1. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO
VII. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE, DE
CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.1.2.2.2. DEL DECRETO 1082 DE 2015
Por tratarse de una contratacién directa no aplica, sin embargo, el futuro contratista debe contar con

una experiencia similar al objeto que se pretende contratar, para ello debera presentar certificaciones
que acrediten esta situacion, copia del contrato y/o acta de liquidacion.

Vil ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

La Corporacién Auténoma Regional de Magdalena, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de
de 2015 y con base a la metodologia de identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
compra eficiente a tipificar, estimar y asignar de la presenta contratacion. Seguidamente se identifica
y describe los riesgos segun el tipo y la etapa del proceso de contratacién en la que ocurre. Luego se
evaluaran los riesgos teniendo su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se establece

un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos: anexo
1.

IX. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO
DE CONTRATACION

Por tratarse de contratacion directa, no se considera necesario ni obligatorio exigir garantia al
contratista (Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015).

X. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL
Esta contratacion no se encuentra cobijado por un acuerdo internacional o tratado de libre comercio.

Para constancia se firma en Santa Marta en el mes de marzo de 2023

PAUL LAGUNA PANETTA
Subdirector de Educacion Ambiental y Participacion Ciudadana (E)
Revisé: Lauryn Tapias

Visto Bueno: Carol Marquez
Proyectd: Sofia Echavez
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ANEXO No. 1 MATRIZ DE RIESGOS
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