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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 11 DEL DÍA 06 DEL MES DE MARZO DEL AÑO 2023 

OBJETIVO (S) Verificación de necesidades de contratación para el CIDT, revisión en banco de instructores del 2023 y selección de aspirantes para ocupación de vacantes. 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Paul Fernando Urzola Nuñez 13850448 x   Sena/CIDT pfurzola@sena.edu.co 73688 N/A  

2 Cristian Farid Barbosa Barros 13565489 x   Sena/CIDT <cbarbosab@sena.edu.co> 3006134884 N/A 

 

3 Sergio Samuel Jaimes Muñoz 91476764 x   Sena/CIDT <ssjaimes@sena.edu.co> 3205763757 N/A  
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ACTA No. 011 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Verificación de requisitos y escogencia de instructores contratistas centro industrial y del 
desarrollo tecnológico 

CIUDAD Y FECHA: 
Barrancabermeja 06 de marzo del 2023 

HORA INICIO: 

7:00 a.m. 
HORA FIN: 
6:00 p.m. 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 
Sala de Juntas Subdirección de Centro 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / 
CENTRO 
Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico  

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
 
1. Verificar estado de vacantes BANIN 2023 titulada y complementaria presencial y virtual. 
2. Recomendar aspirantes postulados para ser contratados por parte del ordenador del gasto, 

conforme a las circulares Nos: 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022 y demás 
lineamientos emitidos en virtud de ésta. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
Verificación de necesidades de contratación para el CIDT, revisión en banco de instructores 
del 2023 y selección de aspirantes para ocupación de vacantes. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 
1. Verificar estado de vacantes BANIN 2023 titulada y complementaria presencial y virtual. 
 
De manera presencial se reunió el comité de verificación, con el fin de desarrollar la agenda 
propuesta teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:  
 
Que mediante Resolución 68-05947 del 15 de diciembre del 2022, el subdirector de Centro 
del Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico, conformó el Comité de Verificación para la 
contratación de Instructores 2023. 
 

Que en el artículo 9 – numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el artículo 22 – numeral 14 del 
mismo Decreto (modificado por el artículo 4 del Decreto 2520 de 2013), y la Resolución No. 
1979 de 2012, la contratación de instructores se debe realizar utilizando el Banco de 
Instructores que se gestiona a través de la aplicación web de la Agencia Pública de Empleo – 
APE. 
 

Que mediante la Circular N° 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022, se dispusieron los 
lineamientos y procedimientos para la selección de los instructores BANIN 2023. 
 

Que mediante acta Nº 4 del 29 de diciembre del 2022 y acta Nº 5 del 11 de enero de 2023 el 
comité de verificación emitió listado de aspirantes preseleccionados al banco de instructores 
2023 del Centro Industrial y del Desarrollo Tecnológico-Barrancabermeja. 
 
Que el Banco de Instructores 2023 posee vacantes desiertas o que surtido el proceso de 
verificación y preselección no fue posible contar con un aspirante que cumpliera el perfil del 
programa ofertado. 
 
Que el Centro de Formación recibió adición presupuestal al rubro de contratación de 
instructores titulada y complementaria. 
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Que se hace necesaria la contratación de instructores faltantes para cubrir los requerimientos 
de formación pendientes de atender 
 

El comité de verificación deja constancia de las siguientes actividades realizadas con el fin de 
atender las novedades reportadas por el área de contratación del centro de formación, 
respecto a los aspirantes preseleccionados al Banco de Instructores del Centro Industrial y del 
Desarrollo Tecnológico – Barrancabermeja. 
 
 

a. Necesidad de contratación instructor SENA Emprende Rural Programa PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA 

 
De acuerdo con el proceso de convocatoria de instructores BANIN 2023 el programa en 
mención no se ofertó a través del módulo Banco de Instructores 2023 debido al alcance del 
rubro presupuestal preasignado. Teniendo en cuenta que, existe la necesidad del servicio 
y el Centro de Formación recibió adiciones presupuestales que permiten atender el 
requerimiento, se dispone a dar apertura a la vacante para contratar un instructor del área. 
 
De acuerdo con lo establecido en la Circular No 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022, 
se realizó el procedimiento para la selección de los aspirantes dentro del banco de 
instructores, observándose que en el acta 04 del 29 de diciembre de 2022 se seleccionaron 
aspirantes al perfil 18047 - PRODUCCION AGROPECUARIA. De este listado, se encuentra 
un aspirante que cumple con el perfil requerido y no fue seleccionado por el orden de 
ponderación. Se revisa que el aspirante EDINSON GALVIS PALLARES cumple con el perfil 
para el Programa PRODUCCIÓN AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA 
ALIMENTARIA, por lo que se procede a preseleccionar. 
 
Nombre y apellido Cédula de 

ciudadanía 
Estado Observaciones 

EDINSON GALVIS 
PALLARES 

91444569 SELECCIONADO Se selecciona para nuevo perfil PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA 
ALIMENTARIA 

 
El listado anterior pasa a la oficina de contratación para los trámites correspondientes. Las 
coordinaciones académicas presentan solicitud de ampliar las vacantes por necesidad del 
servicio, lo cual fue avalado por el ordenador del gasto 
 
 

b. Necesidad de contratación instructor SENA Emprende Rural Programa 
FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS 

 
De acuerdo con el proceso de convocatoria de instructores BANIN 2023 el programa en 
mención no se ofertó a través del módulo Banco de Instructores 2023 debido al alcance del 
rubro presupuestal preasignado. Teniendo en cuenta que, existe la necesidad del servicio 
y el Centro de Formación recibió adiciones presupuestales que permiten atender el 
requerimiento, se dispone a dar apertura a la vacante para contratar un instructor del área. 
 
De acuerdo con lo establecido en la Circular No 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022, 
se realizó el procedimiento para la selección de los aspirantes dentro del banco de 
instructores, así: 
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• Dentro del Banco de Instructores del Centro de Formación 
 

Programa afín: FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL DE UNIDADES PRODUCTIVAS 
Nombre y apellido Cédula de 

ciudadanía 
Estado Observaciones 

ANGELA PATRICIA 
SANTOS BUITRAGO 

1098652863 CONTRATADA Contratada como instructora de emprendimiento por el 
centro industrial del desarrollo tecnológico 

JOSE OCTAVIO BAYONA 
PINTO 

91151786 NO CUMPLE El aspirante No cumple con el perfil requerido 

 
Programa afín:  GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS 

Nombre y apellido Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

SERGIO ALEJANDRO RENGIFO NIÑO CC-13720584 NO CUMPLE El aspirante No cumple con la experiencia requerida 

VILMA SANCHEZ FONCE CC - 37930241 CONTRATADA 
Contratada como instructora de emprendimiento por el 
centro industrial del desarrollo tecnológico 

PEDRO MANUEL FLOREZ OLIVARES CC- 91420276 NO CUMPLE El aspirante No cumple con el perfil requerido 

CARLOS ALBERTO BLANQUICET RIOS CC- 91297064 NO CUMPLE El aspirante No cumple con el perfil requerido 

JOSE ADRIAN ISCALA LAUREANO CC- 88239102 CONTRATADO 
Contratada como instructora de emprendimiento por el 
centro industrial del desarrollo tecnológico 

MARGY SALCEDO MEDINA CC-1098680458 NO CUMPLE El aspirante No cumple con el perfil requerido 

NILSON ENRIQUE OSUNA MERCADO CC- 13511679 NO CUMPLE El aspirante No cumple con el perfil requerido 

ARGEMIRO OCHOA GÓMEZ CC- 19439582 NO CUMPLE El aspirante No cumple con el perfil requerido 

 
 

• Dentro del Banco de Instructores de la Región 
 
Verificando en el banco de instructores 2023 se encuentran estos aspirantes en la regional 
Santander  
 
Programa afín:  GESTION DE PROYECTOS COMUNITARIOS - Santander 

Nombre y apellido Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

HERMES ORTIZ DUARTE 5609782 Seleccionado El aspirante fue seleccionado en Málaga 

TERESA PEÑA NIÑO 60258725 Seleccionado El aspirante fue seleccionado en Málaga 

MARTHA JUDITH SÁNCHEZ 63392485 Seleccionado El aspirante fue seleccionado en Málaga 

ÁNGELA MILENA BELTRÁN 63396028 Seleccionado El aspirante fue seleccionado en Málaga 

DIEGO FABIÁN ARAQUE 91519828 No cumple No cumple el perfil académico requerido 

MARIA CAMILA AGUILAR 1101759811 Cumple No cumple el perfil académico requerido 

JULY CAMACHO BARBOSA 1101752661 No cumple  No cumple el perfil académico requerido 

LUZ AYDA CELIS 30206610 Seleccionado El aspirante fue seleccionado en Vélez 

CARLOS SARASTY ZAMBRANO 52267360 Cumple  No cumple el perfil académico requerido 

 
 

• Dentro del Banco de Instructores en la Nación 
 
Regional Chocó: Los aspirantes no cumplen con los requerimientos  
 
 
Regional Tolima Centro Agropecuario 

Nombre y apellido Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

HERLEN JAREL AUSECHA 
JIMÉNEZ 

CC - 1061727021 cumple 
El aspirante no cumple con la experiencia requerida según 
programa de formación 

 
 
 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=128536
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Regional Tolima Centro Agropecuario la Granja 

Nombre y apellido 
Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

MELISSA FERNANDA MOLINA 
BOCANEGRA 

CC - 65631246 SELECCIONADA 
Fue seleccionado por el Centro Agropecuario la Granja para proceso de 
contratación 

GEMINSA SAENZ LEGUIZAMO CC - 55190030 NO CUMPLE 
"NO CUMPLE POR LOS SIGUIENTES MOTIVOS: 1.- No reporta Experiencia 
Técnica. 2.- En la Experiencia Docente reporta entidades que no 
pertenecen al Ministerio de Educación tales como Fundaciones y Otros." 

NORMA CONSTANZA 
MORALES CRUZ 

CC - 65765141 SELECCIONADA 
Fue seleccionado por el Centro Agropecuario la Granja para proceso de 
contratación 

JAVIER GIOVANNY NARANJO 
DIAZ 

CC. 1110453398 NO CUMPLE 
"NO CUMPLE POR LOS SIGUIENTES MOTIVOS: 1.- No reporta Experiencia 
Docente. El requisito acádemico exige que por lo menos debe demostrar 
6 meses de docencia, en los cuales el postulado no las está presentando. " 

DIEGO HERNAN GARCIA 
TRUJILLO CC- 93396099 

CUMPLE 
No cumple con el perfil requerido  del porgrama de formacion formulacion 
de proyectos  

LUISA ROSARIO DEVIA 
RAMIREZ CC-1110455717 

SELECCIONADA 
Fue seleccionado por el Centro Agropecuario la Granja para proceso de 
contratación 

GERMAN ALBERTO GARCIA 
PALOMINO CC-93411800 

SELECCIONADA 
Fue seleccionado por el Centro Agropecuario la Granja para proceso de 
contratación 

FERNANDO CARDOZO 
RODRIGUEZ CC-14235047 

SELECCIONADA 
Fue seleccionado por el Centro Agropecuario la Granja para proceso de 
contratación 

DIANA PATRICIA DONOSO 
URICOECHEA CC-65772363 

SELECCIONADA 
Fue seleccionado por el Centro Agropecuario la Granja para proceso de 
contratación 

ALEXANDER ESPINOSA TRIANA 
CC- 93370389 

NO CUMPLE 
"NO CUMPLE POR LOS SIGUIENTES MOTIVOS: 1.- No reportó ningún tipo 
de información en la plataforma A.P.E" 

OSCAR LEONARDO GUTIERREZ 
VARGAS 

CC- 1110509476 NO CUMPLE 
NO CUMPLE POR LOS SIGUIENTES MOTIVOS: 1.- No reporta Experiencia 
Docente. El requisito acádemico exige que por lo menos debe demostrar 
6 meses de docencia, en los cuales el postulado no las está presentando. 

 
De acuerdo con la verificación del BANIN 2023 para el programa formulación y evaluación de 
Proyectos no se encontró postulante que cumplan con requerimiento de programa de 
formación. El comité de verificación recomienda al ordenador del gasto abrir vacante individual 
por la agencia pública de empleo APE. 
 
 

c. Necesidad de contratación instructor para la formación complementaria del programa 
Desplazado y victimas, así como Complementaria Regular. 

 
Programa de formación. REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA 
TRABAJADOR AUTORIZADO 

 
De acuerdo con el proceso de convocatoria de instructores BANIN 2023 el programa en 
mención no se ofertó a través del módulo Banco de Instructores 2023 debido al alcance del 
rubro presupuestal preasignado. Teniendo en cuenta que, existe la necesidad del servicio y el 
Centro de Formación recibió adiciones presupuestales que permiten atender el requerimiento, 
se dispone a dar apertura a la vacante para contratar tres (3) instructores del área de ALTURAS 
para suplir la necesidad presentada. 
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En el programa de REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA 
TRABAJADOR AUTORIZADO. No se encontró aspirante para este programa en el banco de 
instructores del 2023, por lo tanto se realiza la búsqueda con otro programa de diferente 
denominación 
 

De acuerdo con lo establecido en la Circular No 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022, 
se realizó el procedimiento para la selección de los aspirantes dentro del banco de 
instructores, así: 
 

• Dentro del Banco de Instructores para la Regional Santander 
 
Programa afín: TRABAJADOR AUTORIZADO PARA TRABAJO EN ALTURAS 
Regional Santander - Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 

 
 

Nombre y apellido Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

GABRIEL EDUARDO 
MANRIQUE ESTUPIÑAN 

CC- 13511365 SELECCIONADO 
Fue seleccionado por el Centro de Gestión Agroempresarial 
del Oriente para proceso de contratación 

JAVIER DAVID PALACIOS 
BONELO 

CC-13872166 NO CUMPLE No cumple los requisitos mínimos solicitados 

 
PROGRAMA: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 
Regional Santander - Centro Industrial de Mantenimiento Integral 

 
 

Nombre y apellido Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

ZULAY MANTILLA REY CC- 37864993 SELECCIONADO 
Fue seleccionado por El Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
para proceso de contratación 

LUDWING ANDRES 
LEÓN GARCIA 

CC- 91537637 SELECCIONADO 
Fue seleccionado por El Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
para proceso de contratación 

DIEGO ARMANDO 
OREJARENA RONDON 

CC - 
1098639290 

CUMPLE 
El aspirante NO ACEPTA vacante manifestando que no puede realizar 
traslado a la ciudad de Barrancabermeja. 

ALVITA SANDOVAL 
BECERRA 

CC. 63364595 SELECCIONADA 
Fue seleccionado por El Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
para proceso de contratación 

ALVARO ARANDA 
MALAVER 

CC- 93396099 NO CUMPLE 
El aspirante no evidencia experiencia laboral docente certificada de 6 
meses. 

https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=128536
https://agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/resumen-finalizada-funcionario-banin?idAspiracion=128536
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IVAN ENRIQUE GIL 
GONZALEZ 

CC- 
1096206872 

CUMPLE 

El Aspirante no manifestó su interés para continuar con el proceso de 
preselección dentro del plazo estipulado para la aceptación (36 horas) 
establecidas en la Circular 3-2022-000192 y en las etapas descritas en el 
proceso de conformación de banco de instructores 2023 en: 
https://www.sena.edu.co/es-
co/comunidades/instructores/Paginas/Banco_Instructores_2023.aspx 
Por lo anterior, la aplicación de la APE cambiará de manera automática 
y lo devolverá al estado "Cumple 

 
 
PROGRAMA: COORDINADOR TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 
Regional Santander - Centro Agroturístico 

Nombre y apellido Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

CRISTIAN OCTAVIO 
SARMIENTO 

1095792055 SELECCIONADO 
Fue seleccionado por El Centro Agroturístico para proceso de 
contratación 

DANNIS DANIEL CERA 84009591 SELECCIONADO 
Fue seleccionado por El Centro Agroturístico para proceso de 
contratación 

 
PROGRAMA: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 
Regional Santander - Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 

Nombre y apellido Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

LUIS GABRIEL LÓPEZ 91491606 SELECCIONADO 
Fue seleccionado por El Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
para proceso de contratación 

WALTER OCTAVIO 
LUNA 

91270340 SELECCIONADO 
Fue seleccionado por El Centro Industrial del Diseño y la Manufactura 
para proceso de contratación 

EDGAR ALBERTO 
CHIPATECUA 

79352916 NO CUMPLE 
El aspirante no evidencia experiencia laboral específica en protección 
contra caídas. 

 
 
PROGRAMA: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 
Regional Santander - Centro Agroempresarial y Turístico de los Andes 

Nombre y apellido Cédula de 
ciudadanía 

Estado Observaciones 

LUIS CARLOS 
MALAGÓN 

13721821 SELECCIONADO 
Fue seleccionado por El Centro Agroempresarial y Turístico de los 
Andes para proceso de contratación 

 
 
Programa: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS  
Regional Boyacá del Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura 
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Los aspirantes de la regional Boyacá del Centro Industrial de Mantenimiento y Manufactura 
fueron seleccionados para proceso de contratación y los demás aspirantes no cumple con el 
perfil requerido 
 
Nación: ENTRENADOR DE TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 
Regional valle Centro de la Construcción 

 
  
De acuerdo con la verificación del BANIN 2023 para el programa REENTRENAMIENTO EN 
TRABAJO EN ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO no se encontró postulante que 
cumplan con requerimiento de programa de formación. El comité de verificación recomienda al 
ordenador del gasto abrir vacante individual por la agencia pública de empleo APE. 
 
 

d. Necesidad de contratación instructor para desplazados programa INTERPRETACIÓN 
DE PLANOS ARQUITECTÓNICOS 

 
La aspirante Socorro Velandia no continúa en el proceso de selección, por no entregar los 
documentos precontractuales. En ese sentido, se procede a preseleccionar al siguiente en 
la ponderación, JAIME ALEXANDER HERNÁNDEZ ORTIZ. Se esperarán los términos 
referidos a la Circular N° 3-2022-000192 del 09 de noviembre 2022 y se actuará de 
conformidad. 
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2. El comité de verificación para la contratación de instructores vigencia 2023 relaciona las 

personas que cumple con el perfil para proceso de contratación 

 
N.º 

contratación 
Área  Programa de Formación 

Cantidad de 
Instructores  

Seleccionados  Correo Electrónico 

No aplica SER 

PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA 

PARA LA SOBERANÍA 
ALIMENTARIA 

1 
EDINSON GALVIS 

PALLARES 
edigalpa@yahoo.es 

 
 

CONCLUSIONES 
 

El comité de verificación para la contratación de instructores vigencia 2023 relaciona las 

personas que cumple con el perfil para proceso de contratación 

 
N.º 

contratación 
Área  Programa de Formación 

Cantidad de 
Instructores  

Seleccionados  Correo Electrónico 

No aplica SER 

PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA 

PARA LA SOBERANÍA 
ALIMENTARIA 

1 
EDINSON GALVIS 

PALLARES 
edigalpa@yahoo.es 

 
El comité de verificación relaciona las siguientes vacantes para proceso de publicación por la 

agencia pública de empleo  

 
Perfil Programa 

FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS SER 

REENTRENAMIENTO EN TRABAJO EN ALTURAS PARA TRABAJADOR AUTORIZADO 
Desplazados y victimas/ 
complementaria regular 

 

Se dará espera a la aceptación de la preselección del aspirante JAIME ALEXANDER 

HERNÁNDEZ ORTIZ  

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Entregar la presente Acta No.11 a la 
subdirección del Centro para los trámites 
pertinentes 

Comité de Verificación 
Banco de Instructores 2023 

06 de marzo de 
2023 

Dar apertura a convocatoria individual APE 
para los perfiles requeridos en esta acta 

Subdirector de centro 06 de marzo de 
2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión 
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 
 

 
 
  


