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PERIODO A QUE CORRESPONDE EL
INEORME 29 - 12 -2022 A 31- 01 - 2023
¢, Se reporta algun desempenio deficiente S| X
0 a mejorar? I:I NO I:I
< FISICA PRESUPUESTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION 26.9% 0%

2. SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

Datos del supervisor/interventor

NOMBRE DEL SUPERVISOR

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT

DEPENDENCIA SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
CARGO Subdirectora para la Vejez
LOCALIDAD Nivel central

APOYO A LA SUPERVISION

Enrique Alvarado Castillo
Jeimy Andrea Molina Miranda

Datos del contrato supervisado e intervenido

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR RECURSOS TECNICOS, FisICOsS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA BRINDAR
ACCIONES DE CUIDADO BASICO EN EL HOGAR DE
MANERA TRANSITORIA, REALIZANDO TIEMPOS DE
RELEVOS DE LAS PERSONAS CUIDADORAS QUE HABITEN
EN LA CIUDAD DE BOGOTA

NUMERO DE CONVENIO

Convenio de Asociacion No. 9328 de 2022

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONVENIO

25/11/2022

FECHA APROBACION DE
POLIZA

30 noviembre de 2022

ASOCIADO

FUNDACION REMANSO DE PAZ - REMAPAZ

CEDULA DE CIUDADANIA
O NIT

900439716-5

VALOR INICIAL

El valor total del convenio de asociacién corresponde a la suma
de CUATROCIENTOS VEINTITRES MILLONES CIENTO
QUINCE MIL CIENTO SETENTA PESOS MCTE ($423.115.170)
discriminados de la siguiente manera: LA SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL — SDIS aporta en dinero
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la suma de TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MIL DOSCIENTOS
VEINTE PESOS ($356.432.220,00) M/CTE correspondiente al
84,240%, y el ASOCIADO aporta en la suma de SESENTA Y
SEIS MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA PESOS ($66.682.950,00) M/CTE
correspondiente al 15,760%; distribuidos asi: En especie el valor
de CINCUENTA Y CINCO MILLONES CUATRO MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS ($ 55.004.972,00)
M/CTE, equivalente al 13,00% y en dinero el valor de ONCE
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($ 11.677.978,00)
M/CTE, que representa el 2,76% en relaciébn con los aportes
totales del asociado. el cual incluye impuestos y demas costos y
gastos directos e indirectos en que incurra el asociado durante la
ejecuciéon del Convenio.

MODIFICACIONES AL

CONTRATO Ninguna
El plazo de ejecucion serd de CUATRO (4) MESES, que se
PLAZO INICIAL contara a partir de la fecha de suscripcién del acta de inicio entre

el Asociado y el Supervisor, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucion.

FECHA ACTA DE INICIO | 29/12/2022

PRORROGAS N/A

FUENTE DE —
FINANCIACION 1-200-F001 RB - Otros distrito

PERIODO CERTIFICADO

Del 29 de diciembre de 2022 al 31 de enero de 2023

PORCENTAJE DE
EJECUCION

PORCENTUAL FINANCIERA

26,9% 0%

3. CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO:

El presente informe evidencia la ejecucion del objeto contractual y actividades desarrolladas en
el periodo del informe del 29-12- 2022 a 31-01-2023 del convenio de asociacion No. 9328 de
2022, es importante sefalar que la supervision se realizé conforme a la verificacion de cada uno
de los soportes de las obligaciones contractuales suministrados por el asociado y las visitas de
seguimiento realizadas por los apoyos a la supervision, donde se evidencié que la atencién a las
personas mayores se presta bajo los lineamientos establecidos en el anexo técnico, se
desarrollaron todos los encuentros programados para el periodo y se cumplieron de manera
general los demas aspectos establecidos en el anexo técnico.
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El asociado se compromete a elaborar un
informe técnico ejecutivo en la liquidacion,
que evidencie el impacto logrado de manera
satisfactoria sobre las personas en el
territorio, durante la ejecucidn del convenio.

Para el periodo del presente informe esta obligacién no aplica,
teniendo en cuenta que el asociado la ejecutard una vez
finalice el convenio al momento de la liquidacion.

No aplica

Aportar los recursos financieros a lo que se
haya comprometido durante el proceso.

Para el cumplimiento de esta obligacidn, el asociado para el
periodo del informe remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
el cual certifica que aporté los recursos financieros a los que
se comprometié en la presentacion de la oferta por valor de
$18.204.536

-2. INFORME DE EJECUCION FINANCIERA
- CERTIFICACION APORTES OBLI 2

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION
FINANCIERA/OBLIGACIONES
GENERALES/  INFORME
FINANCIERA/CERTIFICACION
APORTES/OBLIGACION 2

EJECUCION

Aportar los recursos en especie a lo que se

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante

-2. INFORME DE EJECUCION FINANCIERA
- CERTIFICACION APORTES OBLI 2

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME

haya comprometido durante el proceso el cual certifica que aport6 los recursos en especie a los que | DE EJECUCION

se comprometié en la presentacion de la oferta. Como se | FINANCIERA/OBLIGACIONES

puede evidenciar en la obligacién 2. GENERALES/  INFORME  EJECUCION
FINANCIERA/CERTIFICACION
APORTES/OBLIGACION 2
- Acta verificacion de elementos SUMAPAZ

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado previo a | signed

la iniciacion del convenio presento los siguientes documentos: [ - PANTALLAZO SECOP I

Presentar previo a la iniciacion del convenio
los documentos necesarios para su

-Acta de Verificacién de las 32 hojas de vida del talento
humano de fecha 22 de diciembre de 2022.
- Acta del 28 de diciembre de 2022 de verificacion equipo de

- Acta 22.12.22 Revision HV REMAPAZ
C.9328-2022

ejecucion supervision sobre los elementos de dotacién de conformidad|Ver en CUIDADO EN CASA INF
con lo establecido en el anexo técnico. 1/1.INFORME DE
- Captura de pantalla de la publicacién del SECOP Il en la|EJECUCION/OBLIGACIONES
que se observa cargados los documentos contractuales. GENERALES/ PRECONTRACTUAL SECOP
I/OBLIGACION 4
R ) Para el cumplimiento de esta obligacién, el asociado para el[- CERTIFICACION DE ACTOS U
esponder ante las  autoridades

competentes por los actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del convenio, cuando
en ellos se cause peruicio a la
administracion o a terceros en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

periodo del informe remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
el cual certifica que no se presentaron actos u omisiones en
el desarrollo del convenio 9328 de 2022 que causaran
perjuicio a la administracion o a terceros en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

OMISIONES

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/
CERTIFICACION/OBLIGACION 5

Guardar la debida reserva sobre las
actividades que se realicen, ya que éstas
seran de propiedad de la SDIS, y solo
podran ser utilizadas para fines propios del
convenio.

Para el cumplimiento de esta obligacidn, el asociado para el
periodo del informe, remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
el cual certifica que guard6 la debida reserva sobre las
actividades realizadas, de conformidad con lo establecido en
el marco del convenio.

- CERTIFICACION DE DEBIDA RESERVA

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/
CERTIFICACION/OBLIGACION 6
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OBLIGACIONES GENERALES ACTIVIDAD SOPORTE
Presentar a la supervision y a la Oficina - CARNET SUMAPAZ .
up y - SOLICITUD DE REVISION Y

Asesora de Comunicaciones de la SDIS
para su visto bueno, toda propuesta de
comunicacion o divulgacién impresa, radial,

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, presenté el 10 de enero de 2023 a la

APROBACION CANTES CUIDADO EN
CASA

audiovisual y de internet que contenga el [supervision y a la oficina de comunicaciones de las SDIS el
nombre del proyecto de la Secretaria [disefio del carnet para uso del talento humano. \E/)Eren CUIDA%?EE({\IU%?SQ /Ic')\lgL](/slkjgl(())T\j,\ég
Distrital de Integracién Social y que GENERALES/ CORREO Y APROBACION
involucre a la poblacién participante CARNETS/OBLIGACION 7
-2.INFORME DE EJECUCION FINANCIERA
-CERTIFICACION  DESTINACION  DE
I . . RECURSOS
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
Destinar los recursos que se reciban por|periodo del informe, remitid certificado suscrito por el
8 parte de la SDIS exclusivamente para la [representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
T ) - e DE EJECUCION/ OBLIGACIONES
ejecucion del presente convenio. el cual certifica que los recursos recibidos por la SDIS son de GENERALES/INFORME EJECUCION
destinacion exclusiva para la ejecucion del convenio. FINANCIERA/CERTIFICACION
DESTINACION DE
RECURSOS/OBLIGACION 8
Hacer uso adecuado, exclusivo y Para el cumplimiento de esta obligacién, el asociado para el CERTIFICACION USO ADECUADO Y
confidencial de la |InformaC|on sumln!strada periodo del informe, remitié. certificado suscrito por el CONFIDENCIAL DE LA INFORMACION
porla SDIS, es decir, abstenerse de divulgar representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
9 la informacion que pueda llegar a conocer el cual certifica aue se abstuvo de divulaar |a inforrﬁaci(’)n ue Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
con ocasion de la ejecucion del convenio, a se lleqara a con?)cercon ocasion de la g‘ecucién del conveqnio DE EJECUCION/OBLIGACIONES
personal no autorizado por la SDIS y a 9 ! GENERALES/CERTIFICACION/OBLIGACIO
9328 de 2022.
terceros. N9
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado presenté:
- Carpeta con las verificaciones RUAF adelantadas en el -RUAF
periodo del informe. 100 )
- Carpeta con las escalas BARTHEL de conformidad con lo AI\ECS‘I(':AI\A LADEAR-(r:l-(i)Ii/ILPROMISO PERSONA
establecido en el anexo técnico.96 MAYOR
- Carpeta con actas de compromiso de las personas mayores -FICHA SIRBE
y cuidadores. 100 . _ |-PAC CONOCIENDO Y PLANEANDO
- Carpeta fichas SIRBE de los participantes en la estrategia. VALORACION INICIAL
Cumplir con los protocolos, procedimientos j%)ar eta con Planes de atencion en casa - PAC de los -CONSENTIMIENTO INFORMADO
10 |y demas lineamientos relacionados con la a rticip antes en la estrategia. 100 -VALORACION INICIAL POR JEFE DE
calidad de la informacion. paricip ga. 100 . ENFERMERIA
- Carpeta de las valoraciones realizadas en el periodo del ATENCIONES DE PROFESIONALES
informe. 96 N . -ATENCIONES DE AUX. ENFERMERIA
- Carpeta de consentimientos informados suscritos por las
?%r:ropnei: 21: )\;(;Irgrsé(:igges del jefe de enfermeria. 99 Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.NFORME
- Carpeta de atenciones profesionales realizadas en el periodo gIIEENER ALES, /Eéiiﬂiqugg /OBLIGACIONES
delinforme. 5 y , DILIGENCIADOS/OBLIGACION 10
- Carpeta de atenciones de auxiliares de enfermeria para el
periodo del informe. 96
Facilitar la labor del supervisor para el -ACTA SUPERVISION-30.01.23
control y el seguimiento al cumplimiento del -ACTA SUPERVISION _31' 01‘ 23
convenio proporcionando la informacion y o
1 documentacién que se considere necesaria | Mediante visitas de supervision de fechas 30 y 31 de enero de Veren CUIDADO EN CASA INF 1/INFORME

en los tiempos establecidos para ello,
acatando y aplicando las observaciones y
recomendaciones de la supervision del
convenio.

2023, el asociado suministré la informacion solicitada.

DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/Acta de SUpervision
30/01/2023-31/01/2023/0BLIGACION 11
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OBLIGACIONES GENERALES ACTIVIDAD SOPORTE
-GMAIL SOLICITUD APROBACION
CARNETS .
Para el periodo del presente informe, el asociado atendi las [-GMAIL PARAMETRIZACION SIRVE
Dar respuesta a las solicitudes y|solicitudes realizadas por la supervision, tal como se puede|-GMAIL ~ SOLICITUD ~ CAPACITACION

12

requerimientos impuestos por el supervisor
0 su equipo, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la notificacion.

evidenciar en las capturas de pantalla de los correos
electrénicos de fecha 31 de enero de 2023, en respuesta a la
solicitud de las observaciones planteadas de la siguiente
manera:

GESTION DOCUMENTAL Y GESTION
AMBIENTAL

Ver en CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/CORREOQS/OBLIGACION 12

13

Implementar los formatos y documentos
establecidos para el registro de la
informacion derivada del proceso de
atencidn y solicitados en la ejecucion del
convenio.

Para el cumplimiento de esta obligacién, el asociado
implementé y presentd:

- Carpeta de atenciones profesionales realizadas en el periodo
del informe.

- Carpeta de atenciones de auxiliares de enfermeria para el
periodo del informe.

-ATENCIONES DE PROFESIONALES
-ATENCIONES DE AUX. ENFERMERIA

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/CARPETAS
ATENCIONES/OBLIGACION 13

14

Dar cumplimiento al procedimiento Servicio
Integral de Atencion a la Ciudadania, tramite
de requerimientos ciudadanos a través del
Sistema Distrital de Quejas y Soluciones
(SDQS) e Instructivos aprobados por la
Secretaria Distrital de Integracién Social
relacionados con el tema.

La SDIS no recibi6 sugerencias ni requerimientos ciudadanos
durante este periodo.

No aplica.

15

Prevenir 'y adelantar las acciones
pertinentes frente a las conductas que lleve
implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia,  descuido,
discriminacion, exclusion y en general
cualquier otro acto que afecte la integridad
fisica y/lo moral de las personas con
discapacidad o personas con orientaciones
sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes
a los diferentes grupos étnicos - raciales y
la poblacién victima del conflicto armado.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
el cual certifica que se abstuvo de divulgar la informacién que
se llegara a conocer con ocasion de la ejecucion del convenio
9328 de 2022.

-CERTIFICACION DE NO VIOLENCIA
FISICA NI PSICOLOGICA

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/CERTIFICACION/OBLIGACIO
N15

16

Denunciar ante la autoridad competente,
todo tipo de maltrato, violencias o conductas
que conlleven a la vulneracién de derechos
personas con discapacidad, personas con
orientaciones sexuales o identidades de
género no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos
étnicos — raciales y la poblacién victima del
conflicto armado, de conformidad con el
articulo 67 de la Ley 906 de 2004 “Cédigo
de Procedimiento Penal’, en concordancia
con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico
Disciplinario” y la Ley 1474 de 2011
“Estatuto Anticorrupcién”; al igual, que
cualquier conducta que se encuentre
tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000
“Cédigo Penal’, y de manera especial las
consagradas en el Titulo | Delitos contra la
Vida y la Integridad Personal, Capitulo
Tercero. Activando las rutas de atencion

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remiti¢ certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
el cual certifica que no se presentaron conductas que lleven
de forma implicita cualquier tipo de violencia (fisica y
psicolégica), negligencia, descuido, discriminacion, exclusion
y en general

cualquier otro acto que afecte la integridad fisica y/o moral de
las personas participantes de la estrategia de conformidad con
lo establecido en el marco del convenio.

-CERTIFICACION DE NO VIOLENCIAS

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/CERTIFICACION/OBLIGACIO
N 16
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correspondientes, debiendo informar al
supervisor del convenio las acciones
adelantadas.

Abstenerse de celebrar contratos de
divulgacion y propaganda a nombre de su
organizacion, que comprometa o involucre a

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante

-CERTIFICACION SE  ABSTUVO DE
CELEBRAR CONTRATOS DE
PROPAGANDA

17 PR . el cual certifica que se abstuvo de celebrar contratos de
la poblacién vinculada al convenio y a la| ;. " A Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
Secretaria Distital de_Integracion Social| V1926100 ¥ propaganda a nomire de su organizacion, que| EJECUCIONIOBLIGACIONES
como entidad contratante. P nvolucre & 'a poblacion vinc GENERALES/CERTIFICACION/OBLIGACIO

y a la Secretaria Distrital de Integracion Social. N 17

Las demas inherentes al objeto y la|Para este periodo no se presentaron actividades adicionales .

18 . ) ) . No aplica
naturaleza del convenio celebrado. inherentes al objeto y la naturaleza del convenio celebrado.

OBLIGACIONES GESTION ADMINISTRATIVA  |ACTIVIDAD SOPORTE

Suscribir el acta de inicio y el acta
liquidacion del convenio, de ser el caso, las
modificaciones contractuales cuando se
requiera.

Para el cumplimiento de esta obligacién, el asociado suscribid
acta de inicio del convenio de asociacion No. 9328 de 2022 el
dia 29 de diciembre de 2022.

Cargue de pantalla en SECOP

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
ADMINISTRATIVA/IACTA  DE  INICIO
CONVENIO 9328 DE 2022/0BLIGACION 1
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Mantener vigente la garantia Unica y las
demas garantias por el tiempo pactado en el
convenio y 6 meses mas y hasta la
liquidacion del mismo.

El asociado en cumplimiento a lo establecido en la clausula
octava - garantias del convenio de asociacion No. 9328 de
2022 constituyd a favor de la Secretaria Distrital de
Integracion Social con la aseguradora Seguros del Estado
S.A, las siguientes garantias:

- Cumplimiento: En cuantia equivalente al veinte por ciento
(20%) del valor total del convenio, por el plazo de ejecucion
del mismo y seis (06) meses mas, contados a partir de la
suscripcion del convenio. - Péliza No. 21-44-101400451
-Pago de salarios y prestaciones sociales e indemnizaciones:
En cuantia equivalente al cinco por ciento (5%) del valor total
del convenio, por el plazo de ejecucion del mismo y tres (3)
afios mas. - Pdliza No. 21-44-101400451

- Calidad del servicio: En cuantia equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor total del convenio, por el plazo de
ejecucion del mismo y seis (06) meses mas, contados a partir
de su suscripcion. - Péliza No. 21-44-101400451

- Péliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: Sera de
200 SMMLV, seguin lo previsto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 del
Decreto 1082 de 2015. Dicha garantia deber4 constituirse por
el plazo del contrato. - Poliza No. 21-40-101201290.

-POLIZA  CUMPLIMIENTO . ESTATAL
2144101400451 INTEGRACION SOCIAL
CUIDADO EN CASA

DLF154028B_POLIZA_21_40_101201290_1

DLF154028A_POLIZA_21_40_101201290_
ANEXO 3 ACTIVACION ACTA

DLF154028A_POLIZA_21_44_101400451_a
nexo 2 activacion acta

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
ADMINISTRATIVA/POLIZAS DE
CUMPLIMENTO CONVENIO 9328 DE
2022/0BLIGACION 2

Mantener vigente el certificado de
inspeccion, vigilancia y control durante la
ejecucion del convenio.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remitié certificado de inspeccion,
vigilancia y control de fecha del 19 de enero de 2023.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente
al sistema de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual debe realizar los
aportes a que se refiere el articulo 50 de la
ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, en lo relacionado con los
sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de
compensacién familiar, SENA e ICBF,
cuando haya lugar a ello, de conformidad
con las normas y reglamentos que rigen la
materia. Acreditar que se encuentra al dia
en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema General de Seguridad Social
Integral, asi como los propios del Sena,
ICBF y Cajas de Compensacién Familiar,
cuando corresponda.

PARAGRAFO: Este requisito  debe
acreditarse para cada uno de los pagos
efectuados por la Secretaria por parte del
Representante

legal del asociado o del Revisor Fiscal, en
caso de que cuente con este.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
el cual certifica que dio cumplimiento a sus obligaciones frente
al sistema de seguridad social integral y parafiscales.
Adicionalmente aportd 32 planillas de pago de seguridad
social correspondientes a su talento humano.

-INSPECCION Y VIGILANCIA

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES ~ GESTION
ADMINISTRATIVA2

-FORMATO RELACION TALENTO

HUMANO -Planillas enero talento humano -
PARAFISCALES REMANSO DE PAZ
PAGONOMINAENEROCUIDADOENCASA
Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
ADMINISTRATIVA/PLANILLAS
SEGURIDAD SOCIAL/OBLIGACION 4



https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O

SUPERVISION

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 1

Fecha: Memo 12022021823 —
28/06/2022

Pagina: 8 de 42

- Pagina 8 de 45

OBLIGACIONES GESTION ADMINISTRATIVA

ACTIVIDAD

SOPORTE

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230218-120238-67d493-86579239

2023-02-18T12:12:58-05:00

BoGoT/\

Efectuar el pago de honorarios o salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones del
talento humano de acuerdo con el tipo de
contratacion que realice el asociado para lo
cual debe realizar los pagos a través de
transaccion electrénica y presentar el
soporte de dicha transaccion al equipo de
supervision cuando lo requiera. Para el caso
de las personas contratadas por prestacion
de servicios, para el pago, el asociado
debera presentar los soportes de pago de
aportes al sistema de seguridad social
realizados por cada una de las personas
contratadas.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
el cual certifica que dio cumplimiento a sus obligaciones frente
al sistema de seguridad social integral y parafiscales.
Adicionalmente aporté 32 planillas de pago de seguridad
social correspondientes a su talento humano, soporte de las
transferencias realizadas al talento humano y formato de
relacion del talento humano FOR-PSS-214 suscrito por la
representante legal y revisor fiscal.

-FORMATO RELACION TALENTO
HUMANO -Planillas enero talento humano -
PARAFISCALES REMANSO DE PAZ -
PAGONOMINAENEROCUIDADOENCASA
Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
ADMINISTRATIVA/PLANILLAS
SEGURIDAD SOCIAL/OBLIGACION 4

Entregar Informe Mensual a la supervision
designada por la Secretaria, los cinco (5)
primeros dias del mes. Este informe
corresponde al periodo inmediatamente
anterior y estar presentado de acuerdo con

El asociado entregé informe de ejecucion No. 1
correspondiente al periodo del 29 de diciembre de 2022 hasta

-INFORME DE EJECUCION 1

lo establecido por la linea técnica y el 3_1 de enero de 2023, el dia 13 de febrero de la presente|Ver en CUIDADO EN CASA INF
. . ) . vigencia. 1/1.INFORME DE EJECUCION
instructivo de presentacion del informe
mensual, el cual sera entregado durante el
primer mes de ejecutado el convenio.
OBLIGACIONES - PRESTACION DEL SERVICIO [ ACTIVIDAD SOPORTE
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado presentd:
- Carpeta con las verificaciones RUAF adelantadas en el
periodo del informe. 100 -RUAF
- Carpeta con las escalas BARTHEL de conformidad con lo|” ESCALA BARTHEL
-ACTA DE COMPROMISO PERSONA

Dar cumplimiento a las condiciones técnicas
descritas en el Anexo Técnico, los estudios
previos, la propuesta, el convenio, en los
procedimientos misionales e instructivos
relacionados, para el desarrollo con
eficiencia y eficacia del servicio.

establecido en el anexo técnico. 96

- Carpeta con actas de compromiso de las personas mayores
y cuidadores. 100

- Carpeta fichas SIRBE del 100% de los participantes en la
estrategia. 100

- Carpeta con Planes de atencién en casa - PAC del 100% de
los participantes en la estrategia. 100

- Carpeta de las valoraciones realizadas en el periodo del
informe. 96

- Carpeta de consentimientos informados suscritos por las
personas mayores. 100

- Carpeta de valoraciones del jefe de enfermeria. 99

- Carpeta de atenciones profesionales realizadas en el periodo
del informe. 5

- Carpeta de atenciones de auxiliares de enfermeria para el
periodo del informe. 96

MAYOR

-FICHA SIRBE

-PAC CONOCIENDO Y PLANEANDO
-VALORACION INICIAL
-CONSENTIMIENTO INFORMADO
-VALORACION INICIAL POR JEFE DE
ENFERMERIA

-ATENCIONES DE PROFESIONALES
-ATENCIONES DE AUX. ENFERMERIA

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
GENERALES/FORMATOS
DILIGENCIADOS/OBLIGACION 10

Garantizar la atencién, el cuidado vy
bienestar de la poblacién, en todo momento
y lugar.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado presentd:
- Carpeta de atenciones profesionales realizadas en el periodo
del informe.

- Carpeta de atenciones de auxiliares de enfermeria para el
periodo del informe.

Y certificado de cumplimiento suscrito por la representante
legal de fecha 07 de febrero de 2023.

-ATENCIONES AUX EN ENFERMERIA
-ATENCIONES PROFESIONALES

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO /CARPETA
ATENCIONES AUX , PROFESIONAL Y
CERTIFICACION/OBLIGACION 2



https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F2%2EOBLIGACIONES%20DE%20GESTION%20ADMINISTRATIVA%2F4&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B82D4CF0D-E45E-45A1-A82D-DFE3DFD67D10%7D&file=INFORME%20DE%20EJECUCION%201%20.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B82D4CF0D-E45E-45A1-A82D-DFE3DFD67D10%7D&file=INFORME%20DE%20EJECUCION%201%20.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B82D4CF0D-E45E-45A1-A82D-DFE3DFD67D10%7D&file=INFORME%20DE%20EJECUCION%201%20.xlsx&action=default&mobileredirect=true
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F1%2EOBLIGACIONES%20GENERALES%2F10&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F3%2EOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F3%2EOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F3%2EOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F3%2EOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F3%2EOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F3%2EOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F3%2EOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F2&sortField=Modified
https://sdisgovco-my.sharepoint.com/personal/mmedinac_sdis_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?isAscending=false&ga=1&id=%2Fpersonal%2Fmmedinac%5Fsdis%5Fgov%5Fco%2FDocuments%2FSDIS%202021%2F1%2E%20INFORMES%20DE%20GESTION%202021%2F2%2E%20CUIDADO%20EN%20CASA%2F9328%2D2022%20%20REMANSO%20DE%20PAZ%2FCUIDADO%20EN%20CASA%20%20INFORME%201%2F1%2EINFORME%20DE%20EJECUCION%2F3%2EOBLIGACIONES%20PRESTACION%20DEL%20SERVICIO%2F2&sortField=Modified

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA Y/O

SUPERVISION

Codigo: FOR-GEC-002

Version: 1

Fecha: Memo 12022021823 —
28/06/2022

Pagina: 9 de 42

- Pagina 9 de 45

OBLIGACIONES - PRESTACION DEL SERVICIO

ACTIVIDAD

SOPORTE

AZG>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20230218-120238-67d493-86579239

2023-02-18T12:12:58-05:00

BoGoT/\

Informar de manera inmediata al equipo de
apoyo a la supervisién todas las novedades
relacionadas con la prestacion del servicio y
con el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remiti¢ certificado suscrito por el
representante legal de fecha 7 de febrero de 2023, mediante
el cual certifica que no se presentaron novedades con la
prestacion del servicio.

-CERTIFICACION NOVEDADES SIRBE

Ver en CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE ~ EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO /REPORTE
SIRBE Y CORREO DE RECEPCION DEL
MISMO/OBLIGACION 3

Formular y presentar las actividades para la
ejecucion del plan de intervencion, desde
cada una de las lineas de atencion.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado presentd:
- Carpeta con Planes de atencion en casa - PAC de los
participantes en la estrategia.

-PAC CONOCIENDO Y PLANEANDO

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE ) EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO /PAC-
CONOCIENDO Y
PLANEANDO/OBLIGACION 4

Mantener actualizado el Cronograma
General de Actividades de la modalidad.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe mantuvo actualizada la herramienta
digital, con el registro de las visitas adelantadas por el equipo
del talento humano, en las cuales se evidencia:

- Visitas cuidado basico calificado (relevos): 682

- Cuidado a la salud (Jefe de enfermeria): 99

- Cualificacion a la persona cuidadora ( atenciones
profesionales): 396

-CRONOGRAMAENERO  CUIDADO EN
CASA

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO
JCRONOGRAMA/OBLIGACION 5

Evaluar con los instrumentos técnicos
solicitados en el Anexo Técnico, los cuales
deben ser soportados con los conceptos del
profesional en el informe de la valoracién y
evaluacion de los sistemas de apoyos
establecidos por la SDIS.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado presentd:
- Carpeta con las valoraciones aplicadas a los participantes en
la estrategia por las auxiliares de enfermeria.

- Carpeta con las valoraciones iniciales aplicadas a los
participantes en la estrategia por el jefe de enfermeria.

- VALORACION INICIAL
-VALORACION INICIAL POR JEFE EN
ENFERMERIA

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO
/CRONOGRAMA/OBLIGACION 6

Elaborar y mantener el Plan de Actividades
Familiares PAF o el Plan de Atencion en
Casa PAC de las personas de acuerdo con
las caracteristicas de las personas, los
lineamientos  técnicos y en tiempos
establecidos en el Anexo Técnico.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado presentd:
- Carpeta con Planes de atencién en casa - PAC: Conociendo
y planeando de los participantes en la estrategia.

-PAC CONOCIENDO PLANEANDO

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO /PAC-
CONOCIENDO Y
PLANEANDO/OBLIGACION 7

Para la prestacion del servicio se deben
contemplar los insumos correspondientes
establecidos en la sabana de elementos
(Elementos para metodologias de trabajo y
Materiales para visitas en casa)

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporto:
- Acta 1 de entrega de dotacion al talento humano de fecha 30
diciembre de 2022. Costos variables.

- Acta 2 de entrega de dotacién al talento humano de fecha 30
diciembre de 2022. Costos fijos.

- Acta 3 de entrega de dotacion al talento humano de fecha 30
diciembre de 2022. Costos por realizacion.

-ACTA DOTACION COSTOS FIJOS

-ACTA DOTACION COSTOS VARIABLES
-ACTA  DOTACION  COSTOS  DE
REALIZACION

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO /ACTAS DE
DOTACION/OBLIGACION 8
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OBLIGACIONES - PRESTACION DEL SERVICIO | ACTIVIDAD SOPORTE
-FUID ENERO
-ARCHIVO 1
ARCHIVO 2
-ARCHIVO 3
Llevar el registro actualizado de las Historias | Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aport6: |-ARCHIVO 4
9 sociales — en los formatos e instrumentos, |- Formato Unico de verificacion documental FUID - FOR -GD-|-ARCHIVO 5
en los tiempos establecidos por el anexo|017 de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.
técnico y siguiendo los lineamientos del SIG. |- Registro fotografico con marca de agua. Ver en CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE - EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO /REGISTRO
FOTOGRAFICO ARCHIVO Y FUID
ENERO/OBLIGACION 9
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aportd [-ATENCIONES AUX ENFERMERIA
acta de entrega de los elementos de bioseguridad al equipo [-ACTA DOTACION COSTOS FIJOS
Los brofesionales o auxiliares de enfermeria de talento humano, asi: -ACTA DOTACION COSTOS VARIABLES
ueprealicen intervencion en el hogar - Acta 1 de entrega de dotacion al talento humano de fecha 30{-ACTA ~ DOTACION ~ COSTOS ~ DE
e o entos g | diciembre de 2022. Costos variables. REALIZACION ,
10 b _porta - Acta 2 de entrega de dotacién al talento humano de fecha 30 |-ACTA DE SUPERVISION 30.01.23
ioseguridad al igual que deben llevar los| .. . .
elementos necesarios para la toma de diciembre de 2022. Costos fijos.
sianos vitales estas se v%rén refleiadas en |~ Acta 3 de entrega de dotacion al talento humano de fecha 30| Ver en CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
Iag actas de entreqa de dichos ele nJ1 entos diciembre de 2022. Costos por realizacion. DE . EJECUCION/OBLIGACIONES
9 " |- Acta de visita de supervision de fecha 31 de enero de 2023. [ PRESTACION DEL SERVICIO
- Carpeta con las valoraciones aplicadas a los participantes en [/ATENCIONES AUX ENFERMERIA Y ACTA
la estrategia por las auxiliares de enfermeria. SUPERVISION 30.01.23/0OBLIGACION 10
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporté -ATENCIONES PROFESIONALES
acta de entrega de los elementos del botiquin al equipo de -ACTADOTACION COSTOS FIJOS
talento humano. asi: -ACTA DOTACION COSTOS VARIABLES
A o - -ACTA  DOTACION  COSTOS DE
- . - Acta 1 de entrega de dotacién al talento humano de fecha 30 4
Los técnicos en salud y profesionales en diciembre de 2022. Costos variables REALIZACION .
enfermerlg d? Ig egtrategla deberan porta’r - Acta 2 de entrega de dotacion al talento humano de fecha 30 -ACTA DE SUPERVISION 31.01.23
11 |un botiquin basico tipo canguro que le serd diciembre de 2022. Costos fiios
entregado y soportado en las actas de A ‘ os. Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
. - Acta 3 de entrega de dotacién al talento humano de fecha 30 .
entrega de dichos elementos. i A DE EJECUCION/OBLIGACIONES
diciembre de 2022. Costos por realizacion. .
- Acta de visita de supervision de fecha 31 de enero de 2023, | REoTACION - DEL - SERVICIO
- Carpeta con las valoraciones aplicadas a los participantes er.l /ATENCIONES FROFESIONALES Y ACTA
’ - . DE SUPERVISION 30.01.23/OBLIGACION
la estrategia por las auxiliares de enfermeria. 1
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporté ) )
) . . |acta de entrega de los elementos que debian estar al inicio del {-ACTA 3. DOTACION REALIZACION
Los elementqs estipulados  como  Unica convenio -Acta verificacion de elementos REMAPAZ
12 enfrega relacionados en la sal?alng de/ Acta 3 de entrega de dotacién al talento humano de fecha 30
elementos deben estar en stock al inicio del diciembre de 2022, Cost lizaci6 Ver en CUIDADO EN CASA INF 1/INFORME DE
convenio. iclembre de - LOSI0S por realizacion. EJECUCION/OBLIGACIONES PRESTACION DEL
- Acta de visita de verificacién equipo de supervision de fecha | servicio /12
28 de diciembre de 2022.
Elaborar el seguimiento bimestralmente
para cada una de las lineas de atencion,
establecidos para el servicio de atencion, | De conformidad con lo establecido en el anexo técnico, este
13 registrando los resultados del proceso de [seguimiento se adelantard bimestralmente, es decir en el No aplica

cada una de las personas y los ajustes al
Plan de Atencién en Casa o Plan de
Actividades Familiares, en los casos que se
requiera.

segundo mes de ejecucion del convenio de asociacion 9328
de 2022.
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OBLIGACIONES - PRESTACION DEL SERVICIO | ACTIVIDAD SOPORTE
Diligenciar y presentar los reportes de|De conformidad con lo establecido en el anexo técnico, el
informacion definidos en el Anexo Técnico, [ asociado para el cumplimiento de la obligacion presenté: Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
C o L o . . DE EJECUCION/OBLIGACIONES
en medio fisico y magnético, en los formatos | - Informe cualitativo y cuantitativo para el periodo del informe. PRESTACION DEL SERVICIO
14 |suministrados por la SDIS, con la|Aprobado por el equipo técnico de la subdireccién para la /CRONOGRAMA Y INFORME
periodicidad  establecida, de manera |Vejez. CUALITATIVO y
oportuna y efectuando los ajustes a que|- Reporte de las visitas adelantadas por el talento humano CUANTITATIVO/OBLIGACION 14
haya lugar. para el periodo del informe.
Gestionar de manera oportuna el acceso a
los servicios de salud que requiera la
poblacién, identificando necesidades y[De conformidad con lo manifestado por el asociado en su
demas condiciones de las personas con|informe de ejecucion No.1, para el periodo del presente .
15 . . . o . I No aplica
discapacidad o de las personas mayores de |informe, no se requirié gestionar el acceso a los servicios de
60 afios 0 mas con dependencia funcional, | salud de la poblacién beneficiaria.
con el fin de mantener la estabilidad en las
condiciones de salud de la poblacion. ]
-VALORACION INICIAL
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado presenté: [-VALORACION  INICIAL  POR  JEFE
- Carpeta con las valoraciones aplicadas a los participantes en| ENFERMERIA )
Presentar la informacion del estado fisico y |la estrategia por las auxiliares de enfermeria. -ATENCIONES AUX ENFERMERIA
16 |de salud de la poblacion de acuerdo con las |- Carpeta con las valoraciones iniciales aplicadas a los
especificaciones del anexo técnico. participantes en la estrategia por el jefe de enfermeria. Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
- Carpeta de atenciones de auxiliares de enfermeria para el|DE . EJECUCION/OBLIGACIONES
periodo del informe. PRESTACION | DEL ~ SERVICIO
/CERTIFICACION/OBLIGACION 16
Garantizar que durante la ejecucion del [Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el _CERTIFICACION DE NO DIVULGACION
convenio no se estableceran convenios o [periodo del informe, remiti¢ certificado suscrito por el
contratos de divulgacién y propaganda a |representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante Veren CUIDADO EN CASA INF 1/INFORME
17 |nombre de su organizacion, que|el cual manifiesta que garantizd6 que no se establecieran A .

. 2 . . . DE EJECUCION/OBLIGACIONES
comprometa o involucre a la poblacién y a la | convenios o contratos de divulgacién y propaganda a nombre PRESTACION DEL SERVICIO
Secretaria Distrital de Integracién Social |de su organizacion, que comprometieron o involucraron a la : .

: y A s . /CERTIFICACION/OBLIGACION 17
como entidad contratante. poblacién y a la Secretaria Distrital de Integracién Social.
Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el )
Reconocer que los derechos patrimoniales, | periodo del informe, remitié certificado suscrito por el|{-CERTIFICACION DE RECONOCIMIENTO
en el evento que se elaboren documentos | representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante
18 relacionados con las experiencias obtenidas | el cual reconoce que los derechos patrimoniales, en el evento ( Ver en CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
dentro de la ejecucion del convenio, son de|que se elaboren documentos relacionados con las|DE _ EJECUCION/OBLIGACIONES
propiedad exclusiva de la Secretaria Distrital | experiencias obtenidas dentro de la ejecucion del convenio, [PRESTACION | DEL  SERVICIO
de Integracion Social. son de propiedad exclusiva de la Secretaria Distrital de|/CERTIFICACION/OBLIGACION 18
Integracién Social.
Para el cumplimiento de esta obligacién, el asociado para el -CERTIFICACION ABSOLUTA
Mantener  absoluta discrecion  y|, . do del inf itio certif d it | CONFIDENCIALIDAD
confidencialidad con las fotografias, videos, periodo i et |In orr:je, frer:n '607 dcef |b|ca v d s;(s);go pdqr te
19 |documentos y demas que se tomen de la| PSS AT S S9EICE BEE L O8I e in | Ver en CUIDADO EN CASA INF 1/INFORME
poblacién, dado que no pueden ser L g ’ ; Y1DE EJECUCION/OBLIGACIONES
o . . .. |confidencialidad con las fotografias, videos y documentos -
utilizadas en ninguna pieza comunicativa, tomados de la boblacion. dado que no bueden ser utilizadas PRESTACION ) DEL
pauta publicitaria o red social. . ap \ dado g pueden .\ | SERVICIO/CERTIFICACION/OBLIGACION
en ninguna pieza comunicativa, pauta publicitaria o red social. 19
Realizar las demas actividades que se
20 |requieran para el cumplimiento del convenio | Durante el periodo no se solicitaron actividades adicionales [ No aplica
y las dadas por la supervision.
Asequrar  la  calidad  del  servicio Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el {-CERTIFICACION QUE SALVAGUARDA LA
g . . periodo del informe, remiti¢ certificado suscrito por el|CALIDAD DE SERVICIO
salvaguardando los derechos e integridad !
. : representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante
21 |de los beneficiarios del programa, asi como

de los bienes muebles e inmuebles que se
encuentran en el domicilio.

el cual asegura la calidad del servicio y que salvaguardé los
derechos e integridad de los beneficiarios del programa, asi
como de los bienes muebles e inmuebles que se encuentran

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE ) EJECUCION/OBLIGACIONES
PRESTACION DEL SERVICIO
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El asociado debe apropiar, implementar y
cumplir con el lineamiento del Subsistema
Interno de Gestién Documental y Archivo
establecido por la Secretaria Distrital de
Integracion social, el cual serd socializado e
implementado durante la vigencia del
Convenio de asociacion. Asi mismo, debera
tener en cuenta la Circular 002 de 2018 y los
1 |lineamientos brindados por la Referente
Técnica de Gestion Documental de la
Subdireccion para la Discapacidad o de la
Subdireccion para la Vejez mediante el
Instructivo Conformacion, organizacién y
administracion de expedientes de historias
sociales y demas lineamientos que se
publiquen para la conservacién de los
expedientes.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aportd
para el periodo del informe:

- Formato Unico de verificacion documental FUID - FOR -GD-
017 de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

- Registro fotografico con marca de agua de la construccion
del archivo y de las historias sociales. De conformidad con los
lineamientos  brindados por la referente de gestion
documental.

-ACTA SUPERVISION 31.01.23

-FUID ENERO

-ARCHIVO 1

-ARCHIVO 2

-ARCHIVO 3

-ARCHIVO 4

ARCHIVO 5

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
[FUID ~  ENERO Y REGISTRO
FOTOGRAFICO/OBLIGACION 1

Remitir a la supervision del convenio dentro
de los primeros treinta (30) dias calendario
a partir de la firma del acta de inicio, el acta
y planilla de asistencia de la socializacién de
las directrices de la  Subdireccion
2 |Administrativa y Financiera de la entidad y la
normatividad legal vigente aplicable a la
materia, las cuales deberdn  ser
implementadas durante la ejecucion del

El asociado aportd como evidencia correo electronico de
solicitud de la capacitacion a la referente técnica de gestion
documental de fecha 31 de enero de 2023. Capacitacion
pendiente de confirmacion.

-CORREO DE SOLICITUD CAPACITACION
DOCUMENTAL

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
/CORREO  CAPACITACION  GESTION

ejecucion del convenio de acuerdo con los

instrumentos ~ archivisticos Cuadro de
3 [Clasificacion Documental y Tabla de
Retencion  Documental  diligenciando

respectivamente el inventario documental
actualizado.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporté
para el periodo del informe:

- Formato Unico de verificacion documental FUID - FOR -GD-
017 de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

- Registro fotografico con marca de agua de la construccion
del archivo y de las historias sociales.

convenio en la custodia, administracion y DOCUMENTALIOBLIGACION 2
organizacion de los documentos generados.
Organizar los documentos generados en la -FUID ENERO

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
[FUID ENERO Y REGISTRO
FOTOGRAFICO/OBLIGACION 3
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Aplicar los formatos y procedimientos que se
encuentran ubicados en el Mapa de
Procesos de la entidad.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado presento:
- Carpeta con las verificaciones RUAF adelantadas en el
periodo del informe.

- Carpeta con las escalas BARTHEL de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico.

- Carpeta con actas de compromiso de las personas mayores
y cuidadores.

- Carpeta fichas SIRBE del 100% de los participantes en la
estrategia.

- Carpeta con Planes de atencion en casa - PAC del 100% de
los participantes en la estrategia.

- Carpeta de las valoraciones realizadas en el periodo del
informe.

- Carpeta de consentimientos informados suscritos por las
personas mayores.

- Carpeta de valoraciones del jefe de enfermeria.

- Carpeta de atenciones profesionales realizadas en el periodo
del informe.

- Carpeta de atenciones de auxiliares de enfermeria para el
periodo del informe.

OBLIGACION GENERAL - 10

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
ICERTIFICACION/OBLIGACION 4

En caso de pérdida parcial o total de la
documentacion que esté a cargo del
asociado o que esté siendo intervenida por
éste, el asociado debe efectuar sin costo
adicional para la entidad, la reconstruccion
de los documentos y/o expedientes
respectivos, y realizar las demas acciones
sefialadas en los procedimientos definidos
por la SDIS y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante
el cual manifiesta que no se presentaron pérdidas parciales ni
totales de la documentacion.

-CERTIFICACION
ARCHIVO

NO DANOS DEL

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
/CERTIFICACION/OBLIGACION 6

Informar de inmediato a la supervision sobre
cualquier dafio generado a la
documentacion objeto de custodia.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remiti¢ certificado suscrito por el
representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante
el cual manifiesta que no se presentaron pérdidas parciales ni
totales de la documentacion.

-CERTIFICACION NO  DANOS

ARCHIVO

DEL

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
/CERTIFICACION/OBLIGACION 6

Suministrar los insumos de archivo (cajas,
carpetas, ganchos legajadores), materiales
y papeleria asociada al desarrollo de las
actividades de gestion documental que sean
necesarios durante la ejecucion del
convenio, cumpliendo con las
especificaciones técnicas definidas por la
entidad y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia, desde el inicio de la
ejecucion del convenio.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporté
acta de entrega de los insumos al talento humano, asi:

- Acta 3 de entrega de dotacién al talento humano de fecha 30
diciembre de 2022. Costos por realizacion.

-ACTA  DOTACION
REALIZACION

COSTOS  DE

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
IACTAS DE ENTREGA DE
DOTACION/OBLIGACION 7
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Disponer de é&reas para almacenar la
documentacién que tiene bajo custodia en
atencion a la normatividad legal vigente, las
cuales como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad
establecidas por la entidad.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aportd
para el periodo del informe:

- Registro fotografico con marca de agua de la construccion
del archivo y de las historias sociales.

De igual forma, se adelanté visita de supervisién en fechas 30
y 31 de enero de 2023.

- ACTA SUPERVISION 31.01.23
-Carpeta de registro fotografico

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME

DE EJECUCIO[\I/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
/ACTA  SUPERVISION ~ 31.01.23 Y

REGISTRO FOTOGRAFICO/OBLIGACION 8

Remitir a la supervision el acta de
aprobacion de entrega de la documentacion
generada durante la ejecucion del convenio
a mas tardar treinta (30) dias calendario
después de finalizada la ejecucién de este y
antes de la firma del acta de liquidacion, sin
que por ello se genere algun cobro adicional
a la entidad. Dicha documentacion solo sera
recibida si cumple con todos los
lineamientos definidos por el SIGA para la
administracion documental y la normatividad
legal vigente aplicable a la materia.
PARAGRAFO |1 La  documentacion
generada durante la ejecucion del convenio
puede ser entregada parciaimente a la
entidad durante el plazo de ejecucion,
Unicamente si cumple con todos los
lineamientos definidos por la entidad para la
administracion documental y la normatividad
legal vigente aplicable a la materia.
PARAGRAFO II: En caso de que el convenio
sea objeto de alguna modificacion que
afecte la custodia documental, el acta de
aprobacion de entrega de la documentacion
generada durante la ejecucion del convenio
debera ser remitida a la supervision a mas
tardar quince (15) dias calendario después
de notificar a la entidad la solicitud de
modificacion.

Teniendo en cuenta que la obligacién es de cumplimiento
posterior a la ejecucion, se verificard una vez finalice el
convenio de asociacion No. 9328 de 2022.

No aplica

La informacién que sea capturada,
procesada, almacenada y conservada en
sistemas de informacion, servidores y
deméas medios electronicos debe ser
entregada sin claves, sin encriptaciones, ni
ninguna restriccion de seguridad, bajo
criterios archivisticos, garantizando la
integridad, usabilidad, legibilidad de los
documentos y la neutralidad tecnoldgica.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, dispuso todos los soportes para
verificacion de la supervision en el drive institucional creado
para tal fin, tal como se puede evidenciar en el informe de
ejecucion No. 1.

-Captura de pantalla del drive

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL /CERTIFICACION
/OBLIGACION 10

El caracter reservado de un documento no
sera oponible a las autoridades, que,
siendo constitucional o legalmente
competentes para ellos, lo soliciten para el
debido ejercicio de sus funciones y
corresponde a dichas autoridades asegurar
la reserva de los documentos que lleguen a
conocer.

De conformidad con el Informe de ejecucion No. 1 el
asociado manifiesta que no se presentaron solicitudes por
las autoridades.
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La ley 1581 de 2012, reconoce y protege el
derecho que tienen las personas a conocer,
actualizar y rectificar las informaciones que
se hayan recogido sobre ella en bases de
datos o archivos que sean susceptibles de
tratamiento por entidades de naturaleza
publica o privada. Cuando estas bases de
datos o archivos vayan a ser suministrados
a terceros se debera informar al titular y
solicitar su autorizacion; los responsables y
encargados de las bases de datos y
archivos quedaran sujetos a esta ley.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remiti¢ certificado suscrito por el
representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante
el cual manifiesta que reconocié y protegié los derechos de
las personas contemplados en la ley 1581 de 2012.

-CERTIFICACION DE RECONOCIMIENTO
ALA ACTUALIZACION DE LA
INFORMACION

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL /CERTIFICACION
/OBLIGACION 12

El asociado no podra subcontratar procesos
de gestion documental, sin la previa
autorizacion de la Secretaria.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante
el cual manifiesta que no subcontraté procesos de gestion
documental.

-CERTIFICACION DE NO ,
SUBCONTRATACION DE GESTION
DOCUMENTAL

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL /CERTIFICACION
/OBLIGACION 13

A continuacién, se relacionan los
documentos que hacen parte integral de la
Historia Social, no obstante, el ingreso de
otros estd sujeto a los lineamientos
brindados desde el area técnica:

a.Apertura de Historia

b.Fotocopias de Documentos de identidad

como  cédula, camé de salud.
c.Documentacion soporte de evaluacion de
sistemas de apoyo.

d.Ficha SIRBE

e.Acuerdo de corresponsabilidad Familiar
f.Actas de intervencion individual, tanto con
la persona con discapacidad como con su
referente familiar. Plan de Actividades
Familiar o Plan de Atencién en Casa.
h.Seguimientos a la Intervencion

i.Notas de enfermeria, signos vitales,
suministro de medicamentos,
documentacion historia clinica derivada de
atencién en EPS.

j-Remisiones

k.Egreso

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporté
para el periodo del informe:

- Formato Unico de verificacion documental FUID - FOR -GD-
017 de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

- Asi mismo se adelant¢ visita de supervisién de fecha 31 de
enero de 2023 donde se evidencié el cumplimiento de la
conformacion de las historias sociales, las cuales se
encuentran en construccion por parte del asociado.

-FUID ENERO )
-ACTA SUPERVISION 31.01.23

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL /ACTA DE SUPERVISION Y
FUID ENERO /OBLIGACION 14

El asociado debe garantizar que los
documentos que hacen parte de las historias
sociales se encuentren en fisico en los
tiempos definidos en el presente anexo.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporté
para el periodo del informe:

- Registro fotografico de la conformacién de las historias
sociales.

- Asi mismo se adelant¢ visita de supervisién de fecha 31 de
enero de 2023 donde se evidencio el cumplimiento de la
conformacion de las historias sociales, las cuales se
encuentran en construccion por parte del asociado.

-ACTA SUPERVISION 31.01.23

-ARCHIVO 1

-ARCHIVO 2

-ARCHIVO 3

-ARCHIVO 4

-ARCHIVO 5

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
ICERTIFICACION Y ACTA DE
SUPERVISION /OBLIGACION 15
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OBLIGACIONES - GESTION DOCUMENTAL ACTIVIDAD SOPORTE
Para el cumplimiento de esta obligacidn, el asociado para el “CERTIFICACION  DE _ TODO_ LO
periodo del informe, remitio certificaéio suscrito por el DILIGENCIADO CONTIENE NOMBRES DEL
X TALENTO HUMANO

Garantizar que los documentos tengan los
nombres, apellidos y firmas de los
integrantes del talento humano, con nimero
de tarjeta profesional (en los casos que
aplica) y de cédula de ciudadania.

representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante
el cual garantiza el cumplimiento en el diligenciamiento de la
informacion.

- Asi mismo se adelantd visita de supervisién de fecha 31 de
enero de 2023 donde se evidencié el cumplimiento de la
conformacién de las historias sociales, las cuales se
encuentran en construccion por parte del asociado.

-ACTA DE SUPERVISION 31.01.23

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
ICERTIFICACION Y ACTA DE
SUPERVISION /OBLIGACION 16

Realizar el reporte de activacién sistema
SIRBE (Sistema de Informacion de Registro
de Beneficiarios) SIRBE y novedades
acerca de las novedades de ingresos,
traslados, egresos (de cualquier tipo),
suspensiones 0 de los cambios en la
informacion en el nucleo familiar o de los
documentos, presentando los respectivos
soportes. Esta informacion, se debe reportar
un dia después de ocurrida la novedad, en
original de acuerdo con los ingresos y
egresos presentados, se debe registrar en el
Formato de Novedades del sistema SIRBE,
y dar cumplimiento a las indicaciones dadas
por el Equipo SIRBE de las subdirecciones
para la Discapacidad y para la Vejez. Este
reporte de novedades debe efectuarse en el
mes que se lleve a cabo la actuacion y
nunca podra reportarse en el mes siguiente.

Para el periodo del presente informe el asociado aporté
reporte SIRBE con corte al 31 de enero de 2023, en el cual se
registran 100 personas mayores en estado EN ATENCION
vinculadas a la estrategia de Cuidado en casa.

-EXPORTACION SIRBE

Veren CUIDADO EN CASA INF 1/.INFORME
DE EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION DOCUMENTAL
/REPORTE SIRBE /OBLIGACION 17

Toda la documentacion entregada debe
allegarse con oficio remisorio dirigido al
equipo de seguimiento a la informacién de la
Subdireccion para la Discapacidad y de la
Subdireccion para la Vejez y se debe
archivar segun las indicaciones del
Subsistema Interno de gestion documental y
Archivo.

De conformidad con el Informe de ejecucion No. 1 el asociado
manifiesta que para el periodo del informe no se debid radicar
informacion con oficio remisorio.

Teniendo en cuenta que la mayoria de la
poblacién ya estaba recibiendo este
servicio, y estan registrados en el SIRBE, es
preciso que el asociado realice la
actualizacion de la informacién de cada
persona en la ficha SIRBE que el Equipo de
Seguimiento a la Informacién le indique.
Esta actualizacion y la entrega de estas
fichas deben efectuarse dentro de los
primeros treinta (30) dias siguientes a la
firma del acta de inicio.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporté
en formato PDF un total de 100 fichas SIRBE digitales, las
cuales reposan en la historia social de cada participante
vinculado a la estrategia de Cuidado en casa y pueden ser
verificadas en cualquier momento.

-FICHA SIRBE

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES
SUBSISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL / FICHA SIRBE
/OBLIGACION 19
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Cumplir con las condiciones generales del
talento humano y con el procedimiento para
la presentacion de este, registrado en el
presente anexo técnico, sefialado en el
Titulo 7. Talento Humano y del presente
titulo.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aportd:
- Formato del talento humano FOR-PSS-214

- 32 hojas de vida del talento humano dispuesto para la
ejecucion del convenio con sus respectivos soportes.

- Acta de verificacion de las hojas de vida de fecha 22 de
diciembre de 2022.

-RELACION DE TALENTO HUMANO
-HOJAS DE VIDA TALENTO HUMANO

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
DEL TALENTO HUMANO / HOJAS DE VIDA
TALENTO HUMANO Y RELACION DEL
TALENTO HUMANO /OBLIGACION 1

Remitir las hojas de vida del talento humano
con los soportes sefialados en el anexo
técnico, previa revision del cumplimiento de
requisitos y del perfil por parte de la Entidad
en convenio.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporto:
- Formato del talento humano FOR-PSS-214

- 32 hojas de vida del talento humano dispuesto para la
ejecucion del convenio con sus respectivos soportes.

- Acta de verificacién de las hojas de vida de fecha 22 de
diciembre de 2022.

-RELACION DEL TALENTO HUMANO
-ACTA DE INICIO

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
DEL TALENTO HUMANO / ACTA DE INICIO
Y RELACION DEL TALENTO HUMANO
/OBLIGACION 2

Mantener disponibles para consulta las
hojas de vida del Talento Humano aprobado
para la ejecucion del convenio de la
estrategia, con los respectivos soportes
incluido los contratos. Copia de los contratos
y constancia individual del proceso de
induccion y capacitacion adelantado por la
entidad asociada.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporto:
- 32 hojas de vida del talento humano dispuesto para la
ejecucion del convenio con sus respectivos soportes.

- Acta de verificacién de las hojas de vida de fecha 22 de
diciembre de 2022.

-HOJAS DE VIDA TALENTO HUMANO

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
DEL TALENTO HUMANO / HOJAS DE VIDA
DEL TALENTO HUMANO /OBLIGACION 3

Mantener actualizado el formato de Matriz
de Seguimiento a Talento Humano vy
entregarla mensualmente con el Informe
Mensual para el pago.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporto:
- Formato del talento humano FOR-PSS-214

-FORMATO RELACION TALENTO
HUMANO

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
DEL TALENTO HUMANO / RELACION DEL
TALENTO HUMANO /OBLIGACION 4

Al primer dia de la ejecucion del convenio,
se debe contar con el 100% del talento
humano contratado.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporto:
- 32 hojas de vida del talento humano dispuesto para la
ejecucion del convenio con sus respectivos soportes.

- copia de los 32 contratos suscritos con su talento humano.
- Acta de verificacion de las hojas de vida de fecha 22 de
diciembre de 2022.

-HOJAS DE VIDA TALENTO HUMANO CON
CONTRATOS

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
DEL TALENTO HUMANO / HOJAS DE VIDA
DEL TALENTO HUMANO CON
CONTRATOS /OBLIGACION 5

Remitir a través de correo electronico al
supervisor el formato de lista de chequeo de
induccion al puesto de trabajo (para
induccién 'y reinduccién) y actas de
empalme y entrega entre el personal
saliente y el entrante, en los eventos de
cambio de personal.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aportd:
- Acta de induccién de fecha 03 de enero de 2023.

- Acta de socializacion y asistencia técnica de fecha 28 de
diciembre de 2022.

- Planilla de asistencia a capacitacién de fecha 28 de
diciembre de 2022.

-ACTA INDUCCION

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
DEL TALENTO HUMANO / ACTA
ESTUDIOS PREVIOS /OBLIGACION 6
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Vincular para la ejecucion del convenio a
mujeres en un porcentaje minimo del 50%
de conformidad con lo dispuesto en el
Decreto Distrital 332 de 2020. La vinculacion
debe garantizar la plena observancia de las
normas laborales o contractuales aplicables.
Asi mismo, el asociado durante la ejecucion
del convenio debe allegar de manera
bimensual un documento por medio del cual
manifieste bajo la gravedad de juramento
que ha realizado la contratacion de que trata
la presente obligacion en el porcentaje aqui
indicado.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aportd:
- Formato del talento humano FOR-PSS-214

- Relacion de vinculacion de un 84% de mujeres en la
ejecucion del convenio.

-RELACION PORCENTAJE MUJERES
TRABAJANDO CON REMANSO DE PAZ
-RELACION DEL TALENTO HUMANO

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
DEL TALENTO HUMANO / RELACION %
DE MUJERES TRABAJA /OBLIGACION 7

OBLIGACIONES - AMBIENTES ADECUADOS Y

SEGUROS

ACTIVIDAD

SOPORTE

Disponer de é&reas para almacenar la
documentacion que tiene bajo custodia en
atencion a la normatividad legal vigente, las
cuales como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad

Para el periodo del presente informe el asociado aport6
registro fotografico donde se evidencia que dispone de areas
para el almacenamiento de la documentacion.

-REGISTRO FOTOGRAFICO

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE EJECUCION/AMBIENTES
ADECUADOS Y SEGUROS / REGISTRO

establecidas por la entidad. FOTOGRAFICO /OBLIGACION 1
OBLIGACIONES - DOTACION Y ELEMENTOS
MiNIMOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD SOPORTE
PRESTACION DEL SERVICIO
-CERTIFICACION DE OPTIMAS
CONDICIONES

Mantener la dotacion y demés elementos
descritos en el Anexo técnico, en dptimas
condiciones efectuando el mantenimiento
preventivo y correctivo, de manera
permanente y oportuna, durante toda la
ejecucion del convenio.

Para el cumplimiento de esta obligacién, el asociado para el
periodo del informe, remiti¢ certificado suscrito por el
representante legal de fecha 07 de febrero de 2023, mediante
el cual garantiza que se mantiene la dotacién y demas
elementos del anexo técnico en dptimas condiciones.

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES DOTACION
Y ELEMENTOS MINIMOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO / ACTAS DE
DOTACION Y ACTAS DE INICIO
/OBLIGACION 1

Garantizar los elementos requeridos para la
prestacion del servicio relacionados en la
sabana de elementos (Anexas a la
estructura de Costos).

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aporto:
- Acta 1 de entrega de dotacion al talento humano de fecha
30 diciembre de 2022. Costos variables.

- Acta 2 de entrega de dotacion al talento humano de fecha
30 diciembre de 2022. Costos fijos.

- Acta 3 de entrega de dotacion al talento humano de fecha
30 diciembre de 2022. Costos por realizacion.

-ACTA DOTACION COSTOS FIJOS
-ACTA DOTACION COSTOS VARIABLES
-ACTA DOTACION COSTOS DE
REALIZACION

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES DOTACION
Y ELEMENTOS MINIMOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO / ACTAS DE
DOTACION Y ACTAS DE INICIO
/OBLIGACION 2
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OBLIGACIONES - DOTACION Y ELEMENTOS
MiNIMOS PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD SOPORTE
PRESTACION DEL SERVICIO
-ACTA DOTACION COSTOS DE

Suministrar los insumos de archivo (cajas,
carpetas, ganchos legajadores), materiales
y papeleria asociada al desarrollo de las
actividades de gestion documental que
sean necesarios durante la ejecucion del
convenio, cumpliendo con las
especificaciones técnicas definidas por la
entidad y la normatividad legal vigente
aplicable a la materia, desde el inicio de la
ejecucion del convenio.

- Acta 3 de entrega de dotacion al talento humano de fecha
30 diciembre de 2022. Costos por realizacion.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado aportd:

REALIZACION

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES DOTACION
Y ELEMENTOS MINIMOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO / ACTA DE
DOTACION COSTOS DE REALIZACION Y
ACTA DE INICIO CON SU RESPECTIVO
REGISTRO FOTOGRAFICO /OBLIGACION
3

Contar con elementos dentro del area
administrativa para el desarrollo de
productos como lo es computador e
impresora en la elaboracion de documentos
e informes y demas productos de gestion
documental.

Para el periodo del presente informe el asociado aporto
registro fotografico donde se evidencia que dispone de los
elementos: computador e impresora y demas de gestion
documental.

-REGISTRO FOTOGRAFICO

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES DOTACION
Y ELEMENTOS MINIMOS PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO / ACTA DE
SUPERVISION 31.01.23/0BLIGACION 4

OBLIGACIONES - COMPONENTE GESTION
AMBIENTAL

ACTIVIDAD

SOPORTE

Realizar la adopcién e implementacion del
Plan Institucional de Gestion Ambiental —
PIGA de la Entidad mediante el uso
eficiente del agua y la energia, asi como el
manejo adecuado de los materiales,
residuos solidos y desechos que se
manipulen en ejercicio de las actividades
derivadas de la ejecucion del contrato con
la SDIS, cada vez que el personal de la
empresa contratista se encuentre en las

1 [instalaciones de la Entidad, como soporte
al cumplimiento de esta obligacion se debe
presentar un acta y listado de asistencia de
la divulgacion de los lineamientos
ambientales de la SDIS realizada a la
totalidad del personal del contratista que
participe en el desarrollo del presente
contrato, dichos documentos se deberan
entregar a la supervision del contrato en el
informe para el pago del primer mes de
ejecucion del contrato.

El asociado aport6 como evidencia correo electrénico de
solicitud de la capacitacién a la referente técnica de gestion
documental de fecha 31 de enero de 2023. Capacitacion
pendiente de confirmacion.

-CORREO SOLICITUD DE LA
CAPACITACION GESTION AMBIENTAL

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES / CORREO
DE SOLICITUD DE LA CAPACITACION
AMBIENTAL /OBLIGACION 1

Si durante la ejecucion del contrato
interactta personal del contratista al que no
se le haya divulgado los lineamientos

2 |ambientales, el contratista debera
garantizar dicha divulgacion las veces que
sea necesario y suministrar los respectivos
soportes a la supervisién del contrato.

El asociado aportd como evidencia correo electronico de
solicitud de la capacitacién a la referente técnica de gestion
documental de fecha 31 de enero de 2023. Capacitacion
pendiente de confirmacion.

-CORREO DE SOLICITUD DE
CAPACITACION DOCUMENTAL

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES / CORREO
DE SOLICITUD DE LA CAPACITACION
AMBIENTAL Y ACTA DE INICIO
/OBLIGACION 2
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OBLIGACIONES - COMPONENTE GESTION
AMBIENTAL ACTIVIDAD SOPORTE
Adoptar e implementar las estrategias de la
Politica Cero Papel de la entidad, donde se
garantice el uso racional y adecuado del
papel, la impresion y fotocopiado por -INFORME DE CERO PAPEL

ambas caras del papel 0 en papel
reutilizado, con excepcion aquellos que por
norma exijan el uso de una sola cara, asi
como el fomento de uso de herramientas
tecnoldgicas para la revision y envio de
documentos. Por lo anterior, el contratista
debera presentar un informe como soporte
de cumplimiento ante la supervision del
contrato, en el cual se describen las
estrategias desarrolladas.

El asociado aport6 como evidencia informe de estrategias de
politica de cero papel y correo electronico de solicitud de la
capacitacion a la referente técnica de gestion documental de
fecha 31 de enero de 2023. Capacitacion pendiente de
confirmacion.

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES / CORREO
DE SOLICITUD DE LA CAPACITACION
AMBIENTAL Y ACTA DE INICIO
/OBLIGACION 3

Dar cumplimiento a la normatividad
ambiental vigente aplicable al objeto del
contrato y a las acciones y lineamientos
establecidos para la implementacion de la
Gestion Ambiental de la SDIS en la
ejecucion del contrato, sin costo adicional
para la Entidad.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el asociado para el
periodo del informe, remitié certificado suscrito por el
representante legal de fecha 07 de febrero de 2023,
mediante el cual manifiesta que ha dado cumplimiento a la
normatividad ambiental vigente.

-CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
NORMATIVIDAD AMBIENTAL

Ver en CUIDADO EN CASA INF
1/INFORME DE
EJECUCION/OBLIGACIONES /
CERTIFICACION /OBLIGACION 4

ESTADO DE EJECUCION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

En mi calidad de supervisora, certifico que el informe de actividades presentado por el asociado, evidencio que el
mismo cumplié a satisfaccidn con las obligaciones contractuales para el periodo certificado.

Se anexa el informe mencionado que origina el pago de esta certificacidn, el cual ha sido aprobado.

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

s[s

alo
, D18 m| B[N
NUME AL

RO AlelS|E
DE ald|Fls|A
OBLIGACIONES GENERALES AlS|p
OBLI Elo|a|al]
GACI N|R|S UL
ON T|A|o|E|S

E[R[O[N

RI
N
E

OBSERVACIONES

El asociado se compromete a elaborar un informe técnico
ejecutivo en la liquidacion, que evidencie el impacto logrado
de manera satisfactoria sobre las personas en el territorio,
durante la ejecucion del convenio.

Para el periodo del presente informe esta obligacion no aplica,

teniendo en cuenta que el asociado la ejecutara una vez finalice el

convenio al momento de la liquidacion.

Aportar los recursos financieros a lo que se haya
comprometido durante el proceso.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo

y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
) como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
3 Aportar los recursos en especie a lo que se haya d formidad | imient lizad | equino d
comprometido durante el proceso y de conlormidad con €1 seguimiento realizado por € equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
. T . como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
Presentar previo a la iniciacion del convenio los documentos : - . .
4 . o y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
necesarios para su ejecucion apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
. El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
Re§ponder ante _Ias autoridades competentes por los actos u como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
omisiones que ejecute en desarrollo del convenio, cuando en : o . .
5 y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de

ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros en
los términos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Guardar la debida reserva sobre las actividades que se
6 |realicen, ya que éstas seran de propiedad de la SDIS, y solo
podran ser utilizadas para fines propios del convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Presentar a la supervisién y a la Oficina Asesora de
Comunicaciones de la SDIS para su visto bueno, toda
propuesta de comunicacion o divulgacién impresa, radial,

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo

7 audiovisual y de intemet que contenga el nombre del y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
proyecto de la Secretaria Distrital de Integracion Social y que azfngqgr?elsteSuperwswn através de visitas y acompafiamiento
involucre a la poblacion participante P

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
Destinar los recursos que se reciban por parte de la SDIS como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
8 4 porp y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de

exclusivamente para la ejecucién del presente convenio.

apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la
informacion suministrada por la SDIS, es decir, abstenerse
9  |de divulgar la informacion que pueda llegar a conocer con
ocasion de la ejecucion del convenio, a personal no
autorizado por la SDIS y a terceros.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Cumplir con los protocolos, procedimientos y demas
lineamientos relacionados con la calidad de la informacion.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Facilitar la labor del supervisor para el control y el
seguimiento al cumplimiento del convenio proporcionando la
11 |informacién y documentacion que se considere necesaria en
los tiempos establecidos para ello, acatando y aplicando las
observaciones y recomendaciones de la supervisién del

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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convenio.

Dar respuesta a las solicitudes y requerimientos impuestos
por el supervisor o su equipo, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la notificacion.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Implementar los formatos y documentos establecidos para el
registro de la informacién derivada del proceso de atencion y
solicitados en la ejecucion del convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Dar cumplimiento al procedimiento Servicio Integral de
Atencion a la Ciudadania, tramite de requerimientos
ciudadanos a través del Sistema Distrital de Quejas y
Soluciones (SDQS) e Instructivos aprobados por la
Secretaria Distrital de Integracién Social relacionados con el
tema.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las
conductas que lleve implicita cualquier tipo de violencia
(fisica y psicoldgica), negligencia, descuido, discriminacién,
exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la
integridad fisica y/o moral de las personas con discapacidad
0 personas con orientaciones sexuales o identidades de
género no heteronormativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacién victima del
conflicto armado.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Denunciar ante la autoridad competente, todo tipo de
maltrato, violencias o conductas que conlleven a la
vulneracién de derechos personas con discapacidad,
personas con orientaciones sexuales o identidades de
género no heteronormativas, personas pertenecientes a los
diferentes grupos étnicos — raciales y la poblacién victima del
conflicto armado, de conformidad con el articulo 67 de la Ley
906 de 2004 “Cédigo de Procedimiento Penal’, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 “Cédigo Unico
Disciplinario”y la Ley 1474 de 2011 “Estatuto
Anticorrupcién”; al igual, que cualquier conducta que se
encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2.000
“Cédigo Penal’, y de manera especial las consagradas en el
Titulo | Delitos contra la Vida y la Integridad Personal,
Capitulo Tercero. Activando las rutas de atencion
correspondientes, debiendo informar al supervisor del
convenio las acciones adelantadas.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Abstenerse de celebrar contratos de divulgacion y
propaganda a nombre de su organizacion, que comprometa
o involucre a la poblacién vinculada al convenio y a la
Secretaria Distrital de Integracién Social como entidad
contratante.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

19. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del
convenio celebrado.

Para el periodo del presente informe esta obligacion no aplica,
teniendo en cuenta que no se presentaron novedades.

OBLIGACIONES - GESTION ADMINISTRATIVA
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Suscribir el acta de inicio y el acta liquidacién del convenio,
de ser el caso, las modificaciones contractuales cuando se
requiera.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Mantener vigente la garantia Unica y las demas garantias por
el tiempo pactado en el convenio y 6 meses més y hasta la
liquidacion del mismo.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Mantener vigente el certificado de inspeccién, vigilancia y
control durante la ejecucién del convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de
seguridad social integral y parafiscales para lo cual debe
realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en lo
relacionado con los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar,
SENA e ICBF, cuando haya lugar a ello, de conformidad con
las normas y reglamentos que rigen la materia. Acreditar que
se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al Sistema General de Seguridad Social Integral,
asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda.
PARAGRAFO: Este requisito debe acreditarse para cada
uno de los pagos efectuados por la Secretaria por parte del
Representante

legal del asociado o del Revisor Fiscal, en caso de que
cuente con este.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Efectuar el pago de honorarios o salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del talento humano de acuerdo
con el tipo de contratacion que realice el asociado para lo
cual debe realizar los pagos a través de transaccion
electronica y presentar el soporte de dicha transaccion al
equipo de supervisién cuando lo requiera. Para el caso de
las personas contratadas por prestacion de servicios, para el
pago, el asociado debera presentar los soportes de pago de
aportes al sistema de seguridad social realizados por cada
una de las personas contratadas.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Entregar Informe Mensual a la supervisién designada por la
Secretaria, los cinco (5) primeros dias del mes. Este informe
corresponde al periodo inmediatamente anterior y sera
presentado de acuerdo con lo establecido por la linea
técnica y el instructivo de presentacion del informe mensual,
el cual sera entregado durante el primer mes de ejecutado el
convenio.

Para el periodo del presente informe el asociado radicé el Informe de
ejecucion No. 1 el dia 13 de febrero de 2023.
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Dar cumplimiento a las condiciones técnicas descritas en el
Anexo Técnico, los estudios previos, la propuesta, el
convenio, en los procedimientos misionales e instructivos
relacionados, para el desarrollo con eficiencia y eficacia del
Servicio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Garantizar la atencion, el cuidado y bienestar de la
poblacion, en todo momento y lugar.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Informar de manera inmediata al equipo de apoyo a la
supervision todas las novedades relacionadas con la
prestacion del servicio y con el cumplimiento de las
obligaciones contractuales.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Formular y presentar las actividades para la ejecucion del
plan de intervencion, desde cada una de las lineas de
atencion.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Mantener actualizado el Cronograma General de Actividades
de la modalidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Evaluar con los instrumentos técnicos solicitados en el
Anexo Técnico, los cuales deben ser soportados con los
conceptos del profesional en el informe de la valoracion y
evaluacion de los sistemas de apoyos establecidos por la
SDIS.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Elaborar y mantener el Plan de Actividades Familiares PAF o
el Plan de Atencién en Casa PAC de las personas de
acuerdo con las caracteristicas de las personas, los
lineamientos técnicos y en tiempos establecidos en el Anexo
Técnico.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Para la prestacion del servicio se deben contemplar los
insumos correspondientes establecidos en la sabana de
elementos (Elementos para metodologias de trabajo y
Materiales para visitas en casa)

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Llevar el registro actualizado de las Historias sociales — en
los formatos e instrumentos, en los tiempos establecidos por
el anexo técnico y siguiendo los lineamientos del SIG.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Los profesionales o auxiliares de enfermeria que realizan
intervencion en el hogar deberan portar los elementos de
bioseguridad al igual que deben llevar los elementos
necesarios para la toma de signos vitales estas se veran
reflejadas en las actas de entrega de dichos elementos.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Los técnicos en salud y profesionales en enfermeria de la

estrategia deberan portar un botiquin basico tipo canguro

que le sera entregado y soportado en las actas de entrega
de dichos elementos.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Los elementos estipulados como unica entrega relacionados
en la sabana de elementos deben estar en stock al inicio del
convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Elaborar el seguimiento semestralmente para cada una de
las lineas de atencion, establecidos para el servicio de
atencion, registrando los resultados del proceso de cada una
de las personas y los ajustes al Plan de Atencién en Casa o
Plan de Actividades Familiares, en los casos que se
requiera.

Para el periodo del presente informe esta obligacion no aplica,
teniendo en cuenta que la obligacion se debe ejecutar en el segundo
mes de ejecucion.

Diligenciar y presentar los reportes de informacion definidos
en el Anexo Técnico, en medio fisico y magnético, en los
formatos suministrados por la SDIS, con la periodicidad
establecida, de manera oportuna y efectuando los ajustes a
que haya lugar.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Gestionar de manera oportuna el acceso a los servicios de
salud que requiera la poblacién, identificando necesidades y
demas condiciones de las personas con discapacidad o de
las personas mayores de 60 afios 0 mas con dependencia
funcional, con el fin de mantener la estabilidad en las
condiciones de salud de la poblacion.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Presentar la informacién del estado fisico y de salud de la
poblacién de acuerdo con las especificaciones del anexo
técnico.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Garantizar que durante la ejecucion del convenio no se
estableceran convenios o contratos de divulgacion y
propaganda a nombre de su organizacion, que comprometa
o involucre a la poblacion y a la Secretaria Distrital de
Integracion Social como entidad contratante.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Codigo: FOR-GEC-002

Reconocer que los derechos patrimoniales, en el evento que
se elaboren documentos relacionados con las experiencias

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo

18 | obtenidas dentro de la ejecucion del convenio, son de y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
propiedad exclusiva de la Secretaria Distrital de Integracion apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
Social. permanente

. g ' - El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
Mantener absoluta discrecion y confidencialidad con las como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
fotografias, videos, documentos y demas que se tomen de la . P . .
19 poblacién, dado que no pueden ser utilizadas en ninguna y de conformidad con el segu[m|ento_ r_eallzado por el equipo de
) e o . apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
pieza comunicativa, pauta publicitaria o red social.
permanente

20 Realizar las demas actividades que se requieran para el Para el periodo del presente informe esta obligacion no aplica,

cumplimiento del convenio y las dadas por la supervision. teniendo en cuenta que no se presentaron novedades.
. - El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
Asegurar la calidad del servicio salvaguardando los derechos ! . o o .
X : S ; como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
e integridad de los beneficiarios del programa, asi como de . - . .

21 ; . y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
los bienes muebles e inmuebles que se encuentran en el s ision a través de visit Aamient
domicilio. apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento

permanente
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El asociado debe apropiar, implementar y cumplir con el
lineamiento del Subsistema Interno de Gestién Documental y
Archivo establecido por la Secretaria Distrital de Integracion
social, el cual sera socializado e implementado durante la
vigencia del Convenio de asociacion. Asi mismo, debera
tener en cuenta la Circular 002 de 2018 y los lineamientos
brindados por la Referente Técnica de Gestién Documental
de la Subdireccion para la Discapacidad o de la Subdireccién
para la Vejez mediante el Instructivo Conformacién,
organizacion y administracion de expedientes de historias
sociales y demas lineamientos que se publiquen para la
conservacion de los expedientes.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Remitir a la supervision del convenio dentro de los primeros
treinta (30) dias calendario a partir de la firma del acta de
inicio, el acta y planilla de asistencia de la socializacion de
las directrices de la Subdireccion Administrativa y Financiera
de la entidad y la normatividad legal vigente aplicable a la
materia, las cuales deberan ser implementadas durante la
ejecucion del convenio en la custodia, administracion y
organizacion de los documentos generados.

El asociado aportd como evidencia correo electronico de solicitud de
la capacitacion a la referente técnica de gestion documental de fecha
31 de enero de 2023. Capacitacion pendiente de confirmacion.

Organizar los documentos generados en la ejecucion del
convenio de acuerdo con los instrumentos archivisticos
Cuadro de Clasificacion Documental y Tabla de Retencion
Documental diligenciando respectivamente el inventario
documental actualizado.

El asociado no tiene debidamente archivados los diferentes
documentos de las historias sociales como quedé evidenciado en el
acta de la visita de supervision realizada el 31 de enero de 2023.

Aplicar los formatos y procedimientos que se encuentran
ubicados en el Mapa de Procesos de la entidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

En caso de pérdida parcial o total de la documentacion que
esté a cargo del asociado o que esté siendo intervenida por
éste, el asociado debe efectuar sin costo adicional para la
entidad, la reconstruccién de los documentos y/o
expedientes respectivos, y realizar las deméas acciones
sefialadas en los procedimientos definidos por la SDIS y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Informar de inmediato a la supervision sobre cualquier dafio
generado a la documentacion objeto de custodia.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Suministrar los insumos de archivo (cajas, carpetas, ganchos
legajadores), materiales y papeleria asociada al desarrollo
de las actividades de gestion documental que sean
necesarios durante la ejecucion del convenio, cumpliendo
con las especificaciones técnicas definidas por la entidad y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia, desde el
inicio de la ejecucion del convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Disponer de areas para almacenar la documentacion que
tiene bajo custodia en atencion a la normatividad legal
vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad establecidas por la
entidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Remitir a la supervision el acta de aprobacion de entrega de
la documentacion generada durante la ejecucion del
convenio a mas tardar treinta (30) dias calendario después
de finalizada la ejecucion de este y antes de la firma del acta
de liquidacion, sin que por ello se genere algun cobro
adicional a la entidad. Dicha documentacion solo sera
recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el
SIGA para la administracién documental y la normatividad
legal vigente aplicable a la materia.

PARAGRAFO I: La documentacion generada durante la
ejecucion del convenio puede ser entregada parcialmente a
la entidad durante el plazo de ejecucion, unicamente si
cumple con todos los lineamientos definidos por la entidad
para la administracion documental y la normatividad legal
vigente aplicable a la materia. PARAGRAFO II: En caso de
que el convenio sea objeto de alguna modificacion que
afecte la custodia documental, el acta de aprobacion de
entrega de la documentacion generada durante la ejecucion
del convenio debera ser remitida a la supervision a mas
tardar quince (15) dias calendario después de notificar a la
entidad la solicitud de modificacion.

Para el periodo del presente informe esta obligacion no aplica,
teniendo en cuenta que el asociado la ejecutara una vez finalice el
convenio al momento de la liquidacion.

La informacion que sea capturada, procesada, almacenada y
conservada en sistemas de informacion, servidores y demas
medios electronicos debe ser entregada sin claves, sin
encriptaciones, ni ninguna restriccion de seguridad, bajo
criterios archivisticos, garantizando la integridad, usabilidad,
legibilidad de los documentos y la neutralidad tecnolégica.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

El caracter reservado de un documento no sera oponible a
las autoridades, que, siendo constitucional o legalmente
competentes para ellos, lo soliciten para el debido ejercicio
de sus funciones y corresponde a dichas autoridades
asegurar la reserva de los documentos que lleguen a
conocer.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

La ley 1581 de 2012, reconoce y protege el derecho que
tienen las personas a conocer, actualizar y rectificar las
informaciones que se hayan recogido sobre ella en bases de
datos o archivos que sean susceptibles de tratamiento por
entidades de naturaleza publica o privada. Cuando estas
bases de datos o archivos vayan a ser suministrados a
terceros se debera informar al titular y solicitar su
autorizacion; los responsables y encargados de las bases de
datos y archivos quedaran sujetos a esta ley.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

El asociado no podra subcontratar procesos de gestion
documental, sin la previa autorizacion de la Secretaria.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisidn a través de visitas y acompafiamiento
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permanente

A continuacion, se relacionan los documentos que hacen
parte integral de la Historia Social, no obstante, el ingreso de
otros esta sujeto a los lineamientos brindados desde el area
técnica:

a.Apertura de Historia

b.Fotocopias de Documentos de identidad como cédula,
carne de salud. c.Documentacién soporte de evaluacién de
sistemas de apoyo.

d.Ficha SIRBE

14 |e.Acuerdo de corresponsabilidad Familiar

f.Actas de intervencion individual, tanto con la persona con
discapacidad como con su referente familiar. g. Plan de
Actividades Familiar o Plan de Atencién en Casa.
h.Seguimientos a la Intervencién

i.Notas de enfermeria, signos vitales,suministro de
medicamentos, documentacion historia clinica derivada de
atencion en EPS.

j.-Remisiones

k.Egreso

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

El asociado debe garantizar que los documentos que hacen
15 |parte de las historias sociales se encuentren en fisico en los
tiempos definidos en el presente anexo.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Garantizar que los documentos tengan los nombres,

16 apellidos y firmas de los integrantes del talento humano, con
numero de tarjeta profesional (en los casos que aplica) y de
cédula de ciudadania.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Realizar el reporte de activacion sistema SIRBE (Sistema de
Informacion de Registro de Beneficiarios) SIRBE y
novedades acerca de las novedades de ingresos, traslados,
egresos (de cualquier tipo), suspensiones o de los cambios
en la informacion en el nucleo familiar o de los documentos,
presentando los respectivos soportes. Esta informacion, se
17 | debe reportar un dia después de ocurrida la novedad, en
original de acuerdo con los ingresos y egresos presentados,
se debe registrar en el Formato de Novedades del sistema
SIRBE, y dar cumplimiento a las indicaciones dadas por el
Equipo SIRBE de las subdirecciones para la Discapacidad y
para la Vejez. Este reporte de novedades debe efectuarse
en el mes que se lleve a cabo la actuacion y nunca podra

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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reportarse en el mes siguiente.

Toda la documentacion entregada debe allegarse con oficio
remisorio dirigido al equipo de seguimiento a la informacién
de la Subdireccion para la Discapacidad y de la Subdireccion
para la Vejez y se debe archivar segln las indicaciones del
Subsistema Interno de gestion documental y Archivo.

Teniendo en cuenta que la mayoria de la poblacion ya
estaba recibiendo este servicio, y estan registrados en el
SIRBE, es preciso que el asociado realice la actualizacion de
la informacién de cada persona en la ficha SIRBE que el
Equipo de Seguimiento a la Informacion le indique. Esta
actualizacion y la entrega de estas fichas deben efectuarse
dentro de los primeros treinta (30) dias siguientes a la firma
del acta de inicio.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

OBLIGACIONES - GESTION DEL TALENTO HUMANO
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Cumplir con las condiciones generales del talento humano y
con el procedimiento para la presentacion de este, registrado
en el presente anexo técnico, sefialado en el Titulo 7.
Talento Humano y del presente titulo.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Remitir las hojas de vida del talento humano con los
soportes sefialados en el anexo técnico, previa revision del
cumplimiento de requisitos y del perfil por parte de la Entidad
en convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Mantener disponibles para consulta las hojas de vida del
Talento Humano aprobado para la ejecucion del convenio de
la estrategia, con los respectivos soportes incluido los
contratos. Copia de los contratos y constancia individual del
proceso de induccidn y capacitacion adelantado por la
entidad asociada.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Mantener actualizado el formato de Matriz de Seguimiento a
Talento Humano y entregarla mensualmente con el Informe
Mensual para el pago.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervisién a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Al primer dia de la ejecucion del convenio, se debe contar
con el 100% del talento humano contratado.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Remitir a través de correo electronico al supervisor el
formato de lista de chequeo de induccién al puesto de
trabajo (para induccion y reinduccion) y actas de empalme y
entrega entre el personal saliente y el entrante, en los
eventos de cambio de personal.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Vincular para la ejecucion del convenio a mujeres en un
porcentaje minimo del 50% de conformidad con lo dispuesto
en el Decreto Distrital 332 de 2020. La vinculacion debe
garantizar la plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables. Asi mismo, el asociado durante la
ejecucion del convenio debe allegar de manera bimensual un
documento por medio del cual manifieste bajo la gravedad
de juramento que ha realizado la contratacién de que trata la
presente obligacion en el porcentaje aqui indicado.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Disponer de areas para almacenar la documentacion que
tiene bajo custodia en atencion a la normatividad legal
vigente, las cuales como minimo deben cumplir con las
condiciones ambientales y de seguridad establecidas por la
entidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

OBLIGACIONES - DOTACION Y ELEMENTOS MIiNIMOS
PARA EL DESARROLLO DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO

m—aA=ZmO Mmoo

TP>VO-mMm= >
oOXoOoO—-HO>»TNwndrw
MmMAZmMC>0mMIWO v

>POCUOD>roOo=

OBSERVACIONES

Mantener la dotacion y demas elementos descritos en el
Anexo técnico, en dptimas condiciones efectuando el
mantenimiento preventivo y correctivo, de manera
permanente y oportuna, durante toda la ejecucion del
convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Garantizar los elementos requeridos para la prestacion del
servicio relacionados en la sabana de elementos (Anexas a
la estructura de Costos).

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Suministrar los insumos de archivo (cajas, carpetas, ganchos
legajadores), materiales y papeleria asociada al desarrollo
de las actividades de gestion documental que sean
necesarios durante la ejecucion del convenio, cumpliendo
con las especificaciones técnicas definidas por la entidad y la
normatividad legal vigente aplicable a la materia, desde el
inicio de la ejecucion del convenio.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Contar con elementos dentro del area administrativa para el
desarrollo de productos como lo es computador e impresora
en la elaboracion de documentos e informes y demas
productos de gestion documental.

El asociado da cumplimiento a la obligacion de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente
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Realizar la adopcidn e implementacion del Plan Institucional
de Gestion Ambiental — PIGA de la Entidad mediante el uso
eficiente del agua y la energia, asi como el manejo
adecuado de los materiales, residuos sélidos y desechos
que se manipulen en ejercicio de las actividades derivadas
de la ejecucion del contrato con la SDIS, cada vez que el
personal de la empresa contratista se encuentre en las

1 |instalaciones de la Entidad, como soporte al cumplimiento de
esta obligacion se debe presentar un acta y listado de
asistencia de la divulgacion de los lineamientos ambientales
de la SDIS realizada a la totalidad del personal del
contratista que participe en el desarrollo del presente
contrato, dichos documentos se deberan entregar a la
supervision del contrato en el informe para el pago del primer
mes de ejecucion del contrato.

El asociado aportd como evidencia correo electronico de solicitud de
la capacitacion a la referente técnica de gestion documental de fecha
31 de enero de 2023. Capacitacién pendiente de confirmacion.

Si durante la ejecucion del contrato interacttia personal del
contratista al que no se le haya divulgado los lineamientos
2 |ambientales, el contratista debera garantizar dicha
divulgacion las veces que sea necesario y suministrar los
respectivos soportes a la supervision del contrato.

El asociado aporté como evidencia correo electronico de solicitud de
la capacitacion a la referente técnica de gestion documental de fecha
31 de enero de 2023. Capacitacién pendiente de confirmacion.

Adoptar e implementar las estrategias de la Politica Cero
Papel de la entidad, donde se garantice el uso racional y
adecuado del papel, la impresion y fotocopiado por ambas
caras del papel o en papel reutilizado, con excepcion
aquellos que por norma exijan el uso de una sola cara, asi
como el fomento de uso de herramientas tecnolégicas para
la revisién y envio de documentos. Por lo anterior, el
contratista debera presentar un informe como soporte de
cumplimiento ante la supervision del contrato, en el cual se
describen las estrategias desarrolladas.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente
aplicable al objeto del contrato y a las acciones y

4 |lineamientos establecidos para la implementacion de la
Gestion Ambiental de la SDIS en la ejecucion del contrato,
sin costo adicional para la Entidad.

El asociado da cumplimiento a la obligacién de manera satisfactoria
como se evidencia en la bitacora de actividades del presente periodo
y de conformidad con el seguimiento realizado por el equipo de
apoyo a la Supervision a través de visitas y acompafiamiento
permanente

Concepto general del cumplimiento de las obligaciones

RECOMENDACIONES O SUGERENCIAS ACERCA DEL DESEMPENO DEL CONTRATISTA:

Se recomienda que el asociado mejore el archivo de las historias sociales, cumpla con los tiempos
establecidos para las capacitaciones de gestion documental y de gestiébn ambiental, asi como
con la oportuna entrega de los diferentes informes y reportes que sean solicitados por la SDIS.
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DECLARACIONES Y PROPUESTAS DEL ASOCIADO ANTE UN EVENTUAL DESEMPENO
DEFICIENTE O A MEJORAR DE LAS OBLIGACIONES:

Ninguna para el periodo.

4. SITUACION FINANCIERA DEL CONVENIO A LA FECHA DE LA CERTIFICACION

A continuacion se presenta la relacién de recursos a desembolsar para el presente periodo, de
acuerdo con el servicio prestado de conformidad con la estructura de costos.

ENERO
Rubro/item Cant. Totales Total ejecutado Recursos
Pendiente
DIAS DIAS por ejecutar
12/29/2022 | 1/31/2023 | COSTOS 32 COSTOS 1177 SDIS
FIJOS VARIABLES
Costos Fiios EJECUTAD |EJECUTAD|PROMEDIO|DIFERENCI|PROMEDIO [ DIFERENCI sDIS Al
J O SDIS [0 Asociado SDIS A ASOCIADO A
Coordinador-a $
de la Estrategia 1 $26.072.000 | $5,333,333($ 1,619,200 $ 5,333,333 $0| $1,619,200 $0| $5,333,333( $ 1,619,200 14.666 667
de Relevos R
Profesional en $
Enfermeria 2 $31.288.000 $ 8,343,466 $ 8,343,466 $0 $0 $0| $ 8,343,466 $0 22,944 534
Augxiliar de $ $ $ $
enfermeria 20 204.960.000 $ 42,666,666 11,989,333 42,666,666 $0 11,989,333 $0 42,666,666| 11,989,333|117,333,334
Terapeuta $
Ocupacional 2 $31.288.000 $ 8,343,466 $ 8,343,466 $0 $0 $0| $8,343,466 $0 22,944 534
- ) $
Fisioterapia 2 $31.288.000| $ 8,343,466 $ 8,343,466 $0 $0 $0| $ 8,343,466 $0 22,944 534
Trabajadora 2 | $31288.000| $8343 466 $8,343 466 $0 $0 $0| § 8,343,466 $0 §
Social 208 PR e e 22,944,534
) : $
Psicologia 2 $31.288.000 $ 8,343,466 $ 8,343,466 $0 $0 $0| $8,343,466 $0 22,944 534
Delegado
documental 1 $10.248.000 $ 2,732,800 $ 2,732,800 $0 $0 $0[$2,732,800 $0[$7,515,200
Subtotal Recurso $ $ $ $
Humano 397.720.000 | 92450129) 13 606 53| 9 450,129 $0 13608533 $0 92,450,120| 13,608,533]254,237,871
Desgaste y Uso de los
Bienes Muebles no
consumibles (Remitirse $1.628.688( $434,316 $434,316 $0 $0 $0| $434316 $0|$1,194,372
a la Sabana de
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Desgaste y Uso de
Elementos para
metodologias de trabajo | $2.286.000 $ 495,935 $495935 $0 $0 $0| $495935 $0| $ 1,790,065
*Remitirse a la Sabana
de Elementos

Materiales para visitas
en casa (Elementos
mensuales)*Remitirse a
la Sabana de Elementos

$20.118.800| $1,319,492|$ 3,234,321| $ 1,319,492 $0] $ 3,234,320 -$1( $1,319,492| $ 3,234,321| $ 4,510,040

Subtotal Costos

Variables $22.404.800| $1,815,427|% 3,234,321| $ 1,815,427 $0[ $3,234,320 -$1] $ 1,815,427 $ 3,234,321| $ 6,300,105

Costos por
realizacion

Cametizacion del talento

humano $ 288.000 $ 288,000 $0[ $283800| -$259,200 $0[ $288,000 $0

Elementos de Unica
entrega (Elementos para
toda la ejecucion del $1.073.682 $1,073,682 $0 $0[-$ 1,073,682 $0[$1,073,682 $0
Convenio) *Remitirse a
la Sabana de Elementos

Subtotal por costos por

realizacion | Causacion $1.361.682 $0[$ 1,361,682 $0 $0| $28,800[-$ 1,332,882 $0| $1,361,682 $0

Descuento

novedades

(Hospitalizacion i ) ) )

es, salidas a $ $ § $ §0 $0 §0

medio familiar y

social, efc).

Mayor Valor Soportado: $- $- $- $- $0 $0 $0

Menor Valor Soportado: $- $- $- $- $0 $0 $0

Ajuste a la Decena: $1,320 $- $- $- $- $1,320 $0 $1,320

Total costos: $ $ 94,698,552 $ $0 § -$ 1,332,883 §
: 423.115.170 aa 18,204,536 94,699,872 16,871,653| © 7 94,698,552 18,204,536)261,733,668

Recursos
Recursos No Ejecutados Por Costo No

Ejecutados
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0 por
Reinvertir

Eij?()c:rsos No ejecutados- Mes Costos $1320 $- $- 5- $-0 255,766,882 $0 255,76&882

om0t s L Cste: s - sof s $-1 |$5988.229 $0| $ 5,988,229

o et S s s S5 e | S s s

Total Recursos Sin Ejecutar $1,320 $0 $0 $0 $0[-$ 1,332,882 261,755.1 1? 261.755.1 1?

Es importante sefalar que para el presente convenio, tal como lo establece el anexo técnico y como se observa en la
anterior relacion, se cuenta con tres tipos de costos: Costos fijos, variable y por realizacion. Para los costos fijos estos
estan compuestos por el talento humano que no tuvo ausencias durante el periodo y el otro rubro es Desgaste y uso
de los Bienes Muebles no Consumibles el cual es un valor fijo que se paga mensualmente dado el uso de implementos
comprados por la Fundacion, frente a lo cual esta supervisidn verificd que el asociado cuenta con estos elementos
tanto para el inicio del convenio como en las diferentes visitas de supervision. Frente a los costos por realizacién estos
son de una Unica entrega y son aporte del asociado. En cuanto a los costos variables el anexo establece que estos se
pagaran de acuerdo al nimero de visitas que se realicen efectivamente, para lo cual se establecié el siguiente formato
de liquidacién de cupos, cuyos totales estan incluidos también en el anterior informe financiero y se desglosan a
continuacién.

Costo fijo dia persona: $29.026 Costo variable dia persona: $635 23?:_ 100
Periodo de ejecucion: 12/29/2022 al 1/31/202 | Dias COStOS.fIJOS 3
3 del mes:
Valor costo
variable
N° |Fecha de Visitas elementos
ejecucion enfermeria Visitas profesionales metodologias Total costo variable
1 1/3/2023 1 0 $635 $1,756
2 1/4/2023 10 28 $6,350 $ 48,950
3 1/5/2023 19 16 $ 12,065 $ 51,302
4 11612023 20 20 $ 12,700 $57,543
5 1/7/2023 8 20 $5,080 $ 36,470
6 1/8/2023 6 4 $3.810 $ 15,021
7 1/9/2023 22 12 $13,970 $52,086
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5%8 Valor costo
égf variable
§ gg N° |Fecha de Visitas elementos
%ﬁ% ejecucion enfermeria Visitas profesionales metodologias Total costo variable
€ A uS2
R 8 1/10/2023 32 4 §20.320 $60678
<
9 1111/2023 33 28 $20,955 $89,340
10 11122023 33 16 $20955 $75,:887
11 111312023 38 16 §24,130 $ 84,667
12 111412023 16 16 §10,160 $46,034
13 111512023 3 4 $1,905 $9,752
14 11612023 45 4 $28,575 383,507
15 11712023 42 32 $26670 $109.629
16 1/18/2023 44 32 $ 27,940 $113,141
17 111912023 48 32 §30,480 $120,165
18 112012023 48 12 $30480 $97.744
19 112112023 20 12 $12,700 $48574
20 1/22/2023 8 0 $ 5,080 $ 14,049
21 1/23/2023 45 20 $ 28,575 $ 101,444
22 112412023 46 20 $29.210 $103,200
23 1125/2023 36 8 $22,860 $ 72,187
2% 1126/2023 40 0 $ 25,400 $70,243
2 112712023 40 16 §25400 $88,180
26 11282023 20 12 $12,700 $48574
27 1129/2023 1 0 $635 $1,756
28 1/30/2023 33 4 $20955 $62434
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e
5%8 Valor costo
égg variable
§§§ N° |Fecha de Visitas elementos
£88 ejecucion enfermeria Visitas profesionales metodologias Total costo variable
€ ABRE
8§ gas
I 29 1/31/2023 2 8 §15.240 §51,114
<
Total 781 396 $496 $ 1,815,427

Asi, a continuacion se detalla la ejecucion del aporte del asociado, para mayor claridad frente a este aspecto:

Relacion Ejecucion Mensual Aportes Asociado
. " ~ . " Valor aportes del Saldo de aportes del
Mes de ejecucion Afio de ejecucion Estructura de costos asociado asociado
$13,608,533 $37,423,467 $13,608,533
29 de diciembre
al 2022-2023 $3,234,321 $11,054,947 $3,234,321
31 de enero
$1,361,682 $0 $1,361,682
Total $18,204,536 $0
Valor inicial aportes del asociado $66,682,950
Total aportes del
asociado $66,682,050
Costos fijos $51,032,000
Costos variables $14,289,268
Costos variables por $1,361,682
realizacion Y
Aportes del asociado $18.204,536
ejecutados =
% aportes del o
asociado ejecutados 2130%
Saldo aportes del $48.478,414
asociado e

Toda esta relacion en la ejecucion para este primer pago genera el siguiente balance:
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Balance Financiero
Balance general Detalle desembolsos realizados
11. Porcentaje
Concepto Aporte SDIS Porcentaje 9. Concepto 10{3‘2‘::'?;;%‘“ desembolsos
realizados
1. Valor Inicial: 356,432,220.00 100.00% 0.00%
2, Valor Adicion: $0 0.00% 0.00%
3. Valor Reducciones: [$0 0.00% 0.00%
4. Valor Total: $356,432,220 100.00% 0.00%
5. Valor Pagado: 0.00% 0.00%
6. Valor Causado, No 0 .
bagado: $94,698,552 26.57% 0.00%
7. Valor Total o o
Ejecutado: 94,698,552 26.57% 0.00%
8. Saldo: $261,733,668 73.43% Totales 0 0.00%

OBSERVACIONES
ADICIONALES:

actividades.

El asociado realiz6 durante el periodo mencionado en esta
certificacion sus actividades y compromisos a satisfaccion.
El Convenio se ha desarrollado de manera normal durante el
periodo certificado, sin inconvenientes de tipo técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico.

La supervision aprobé y validé el cumplimiento de las
obligaciones especificas como se menciona en el informe de

La presente se firma a los 17 dias del mes de febrero de 2023.

RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

ITEM

PERIODO DE PAGO | FECHA DE PAGO
ANO — MES ANO — MES - DIA

VALOR

PENSION

SALUD

RIESGOS
PROFESIONALES

Se

PARAFISCALES

Se anexa certificacion de aportes a seguridad social y
parafiscales con la firma del revisor fiscal de la Fundacion
Remanso de Paz, el cual acredita el pago del periodo descrito.
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PERIODO DE PAGO | FECHA DE PAGO
ITEM ARO — MES ARO — MES - DIA VALOR

encuentra contenida en la carpeta CUIDADO EN CASA INF
1/.INFORME DE EJECUCION/OBLIGACIONES GESTION
ADMINISTRATIVA/PLANILLAS SEGURIDAD
SOCIAL/OBLIGACION 4

5. ASPECTOS PENDIENTES DE DECISION O QUE AMERITEN ESPECIAL CONTROL.

RESULTADO ESPERADO AL MOMENTO DE FINALIZAR EL CONTRATO:

Dar cumplimiento al objeto del Convenio de Asociacion N0.9328 de 2022 de manera satisfactoria,
logrando los objetivos trazados mediante la ejecucion de las obligaciones pactadas, teniendo en
cuenta las observaciones e indicaciones realizadas por el equipo de supervision desde los

componentes: Técnico, administrativo y financiero.

RIESGOS EN EL MANEJO DE LOS RECURSOS:

Los recursos destinados para la ejecucion del presente convenio se desembolsan de acuerdo
con los porcentajes de pago establecidos y estan sujetos al seguimiento minucioso por parte del
equipo de supervision y entrega del informe de ejecucion presupuestal en cada uno de los
periodos durante el desarrollo del convenio, con el fin de desembolsar sobre valores debidamente
facturados y soportados por el asociado, esto minimiza los riesgos al no generar ningln pago sin

gue se haga esta revision.

OTRAS OBSERVACIONES RELEVANTES DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR:

Ninguna para el periodo.

FECHA DE ELABORACION: 17/02/2023

DIANA CAROLINA MORA BETANCOURT
Subdirectora para la Vejez
Secretaria Distrital de Integracion Social

Documento firmado electrénicamente de acuerdo ala Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012
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Proyect6: Enrique Alvarado - Equipo Apoyo a la supervisiéon — Subdireccién para la Vejez
Jeimy Andrea Molina - Equipo Apoyo a la supervisiéon — Subdireccion para la Vejez
Revis6: Miguel Angel Medina - Lider Equipo de supervisién — Subdireccién para la Vejez
Julian Ariza - Equipo Apoyo a la supervisién — Subdireccién para la Vejez

Nota 1: Conforme a lo establecido en la normatividad sobre proteccion de datos se le informa a
quienes lo suscriban que la informacion aca consignada no esta sometida a reserva y puede ser
publicada.

Nota 2: Se acepta la firma fisica, firma digital o a través de la aceptacion mediante medios
digitales (correo electrénico), estos ultimos, como mecanismos idoneos.

Nota 3: Si la aprobacion de este formato se realiza a través de correo electrénico, se deben
archivar los correos junto con el formato diligenciado como evidencia de la aprobacion. Asi mismo
se aclara que esta informacién no se debe imprimir, esta debe conservarse digitalmente en
formato PDF.
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Revisién: revision

)

MIGUEL ANIGEL MEDINA CASTILLO

OPS 3915-2022

Mmedinac@sdis.gov.co

Lider equipo de apoyo a la supervision Subdireccion para la Vejez
SDIS

Revisién: Revision

Julia ¥ riza Gonzalez
79614
jarizagonzalez@gmail.com
Contratista

SDIS

Elaboracion: elaboracion

WL

N¢lson Enrique Alvarado Castillo
79887346
nalvaradoc@sdis.gov.co
Contratista

Secretaria de integracion social

Elaboracion: Elaboraciéon

5 ‘_/
JEIMY MOLINA

53164649
jmolinam@sdis.gov.co

Escanee el codigo
para verificacién
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Firma: Firma

Carclia o B,

Diana Carolina Mora B.

52955091

dmoram@sdis.gov.co

Subdirectora para la Vejez

Secretaria Distrital de Integracién Social
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BoGoT/\

JEIMY MOLINA Env.: 2023-02-18 12:02:39
jmolinam@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-18 12:03:15
Elaboracién ! @ g Aprobado
Res.: 2023-02-18 12:03:22
IP Res.: 186.145.197.14
Nelson Enrique Alvarado Castillo Env.: 2023-02-18 12:03:23
o, nalvaradoc@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-18 12:03:41
Elaboracion ) Aprobado
Contratista Res.: 2023-02-18 12:03:56
Secretaria de integracién social IP Res.: 186.80.193.188
Julidn Enrigue Ariza Gonzalez Env.: 2023-02-18 12:03:56
L jarizagonzalez@gmail.com Lec.: 2023-02-18 12:04:25
Revision ] Aprobado
Contratista Res.: 2023-02-18 12:04:32
SDIS IP Res.: 186.84.88.107
MIGUEL ANGEL MEDINA CASTILLO Env.: 2023-02-18 12:04:32
L Mmedinac@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-18 12:07:32
Revisiéon . . " Aprobado
Lider equipo de apoyo a la supervision Res.: 2023-02-18 12:07:39
SDIS IP Res.: 191.156.190.151
Diana Carolina Mora B. Env.: 2023-02-18 12:07:39
. dmoram@sdis.gov.co Lec.: 2023-02-18 12:12:52
Firma ) ) Aprobado
Subdirectora para la Vejez Res.: 2023-02-18 12:12:54
Secretaria Distrital de Integracién Soci IP Res.: 186.155.7.19
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