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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION - ESE-

HHAG-PS-No. 024-2023

San Juan de Uraba-Antioquia

CONTRATANTE E. S. E. HOSPITA} HECTOR ABAD GOMEZ DE SAN
JUAN DE URABA

DEPENDENCIA RESPONSABLE SUB GERENCIA ADMINISTRATIVA

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA GESTION

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA
OFICINA JURIDICA RELACIONADO CON LA
RENDICION DE LOS PROCESOS DE
PUBLICACION EN SECOP Il Y GESTION
TRANSPARENTE

ORIGEN DEL RECURSO CDP No. 300 del 13 de marzo de 2023

CLASE DE ACTO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

CONSIDERACIONES PREVIAS:

De conformidad con los postulados definidos en los numerales 7 y 12 del
articulo 25 de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y en el Decreto 1082 de
2015 - Articulo 2.2.1.1.2.1.1., corresponde a la entidad estatal contratante,
senalar la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, por lo que se anadlizardn o
impartirdn con antelaciéon al inicio del proceso de seleccidn del contratista o
ai de la firma del contrato, segin sea el caso.

Definicion de la Entidad Estatal.

LA ESE HOSPITAL HECTOR ABAD GOMEZ DEL MUNICIPIO DE SAN JUAN DE
URABA, fue creada como empresa social del estado, mediante acuerdo
Municipal No. 41 de fecha 23 de Julio de 1994, en calidad de enfidad
descentralizada del orden municipal, dotada de personeria juridica,
patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida al régimen juridico
previsto en el capitulo I, titulo |l, Libro segundo de laley 100 de 1993.

CAPITULO IlI
Régimen de las empresas sociales del Estado

ARTICULO. 194.-Naturaleza. Reglamentado por el Decreto Nacional 1876 de
1994. La prestaciéon de servicios de salud en forma directa por la Nacién o
por las entidades territoriales, se hard principalmente a través de las
empresas sociales del Estado, que constituyen una categoria especial de
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entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos,
segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en este capitulo.

ARTICULO. 195.-Régimen juridico. Reglamentado por el Decreto Nacional
1876 de 1994. Las empresas sociales de salud se someterdn al siguiente
régimen juridico: Ver art. 2, Decreto Nacional 1919 de 2002.

1. El nombre deberd mencionar siempre la expresion "empresa social del
Estado".

2. El objeto debe ser la prestacion de los servicios de salud, como servicio
publico a cargo del Estado o como parte del servicio publico de seguridad
social.

3. Lajunta o consejo directivo estard integrada de la misma forma dispuesta
en el articulo 19 de la Ley 10 de 1990.

4. El director o representante legal serd designado segun lo dispone el
articulo 192 de la presente ley.

5. Las personas vinculadas a la empresa tendran el cardcter de empleados
pUblicos y trabajadores oficiales, conforme a las reglas del capitulo IV de la
Ley 10 de 1990.

6. En_materia_coniractual se reqird por el derecho privado, pero podrd
discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacién de la administraciéon publica.

7. El régimen presupuestal serd el que se prevea, en funcidn de su
especialidad, en la ley orgdnica de presupuesto, de forma que se adopte un
régimen de presupuestacion con base en el sistema de reembolso contra
prestacion de servicios, en los términos previstos en la presente ley.

8. Por tratarse de una entidad publica podrd recibir transferencias directas
de los presupuestos de la Nacidn o de las entidades territoriales.

9. Para efectos de tributos nacionales, se someterdn al régimen previsto
para los establecimientos publicos.

El Decreto 780 de 2016, Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social”, establece:

Articulo 2.5.3.8.4.3.2 Régimen juridico de los contratos. A partir de la fecha de
creacion de una Empresa Social del Estado, se aplicard en materia de
contrataciéon las normas del Derecho Privado, sujeténdose a la jurisdiccion
ordinaria conforme a las normas sobre la materia. Sin embargo, de
conformidad con lo establecido en el numeral 6 del arficulo 195 de la Ley
100 de 1993. Las Empresas Sociales del Estado podran discrecionalmente
utilizar las cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto general de
contratacion de Ig_odminis’rrcclz_ic_')_r;poblico.
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION:

Que La Constitucidon Politica, en su articulo 2°, establece que: "Son fines
esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion. Las autoridades de la republica estdn
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias y demds derechos vy libertades y para
asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.

Que El arficulo 48 de la Constitucién Politica sehala que la seguridad social es
un servicio publico de cardcter obligatorio, que se presta bajo la direccion,
coordinaciéon y control del Estado, en sujecidn a los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad.

Con la Ley 100 de 1993 se introdujo un nuevo esquema de seguridad social
en Colombia que tiene como principales objetivos: i) asegurar la cobertura
universal mediante un sistema de seguro social para todos los colombianos,
i) ofrecer a la poblacién el acceso equitativo a un paquete bdsico de
servicios de salud, iii) mejorar la eficiencia del sector promoviendo una mejor
utilizacion de los recursos y reorientdndolos hacia la atencién preventiva y
primaria, especialimente en las dreas rurales y pobres, y iv) garantizar que los
servicios cumplan con unos estdndares bdsicos de calidad.

Al tenor de lo dispuesto en la Sentencia T-058/11 de la Honorable Corte
Constitucional, se tiene que: “El articulo 49 de la Constitucion Politica dispone
que: La atencidn de la salud y el saneamiento ambiental son servicios
publicos a cargo del Estado.

Para la prestacion de los servicios de salud la ESE requiere contar con
personal competente y sentido de pertenencia, que brinde atencidon
oportuna, eficiente, humanizada a los usuarios, que cumpla con Ila
normatividad vigente, y que logre la satisfaccidon del paciente y de su
familia, méxime que el Hospital propende por incrementar la capacidad de
oferta de servicios de salud, por la divulgacion efectiva del portafolio de
servicios para la consecucidbn de nuevos mercados y por ofertar
especialidades que se encuentren dentro de los estdndares de oportunidad.
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El Decreto 780 de 2016, Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social’, establece: Articulo
2.5,3.8.4.1.4 Objetivos de las empresas sociales del Estado.

Son objetivos de las Empresas Sociales del Estado, los siguientes: a) Producir
servicios de salud eficientes y efectivos que cumplan con las normas de
calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacidn que se expida
para tal propdsito; b) Prestar los servicios de salud que la poblacidn requiera
y que la Empresa Social, de acuerdo con su desarrollo y recursos disponibles
pueda ofrecer; c) Garantizar mediante un manejo gerencial adecuado, la
rentabilidad social y financiera de la Empresa Social; d) Ofrecer a las
Entidades Promotoras de Salud y demds personas naturales o juridicas que
los demanden, servicios y paquetes de servicios a tarifas competitivas en el
mercado; e€) Satisfacer los requerimientos del entorno, adecuando
continuamente sus servicios y funcionamiento; f) Garantizar los mecanismos
de participacion ciudadana y comunitaria establecidos por la ley y los
reglamentos.

Los fines del estado se encuentran estipulados en el Articulo 2 de la
Constituciéon Politica de Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.
El arficulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia establece: “La funcidon
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economiq,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descenfralizacion, la
delegacion y Ila desconcentracion de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. {(...)".

El articulo 3 d ela Ley 80 de 1993, preceptia: - De los Fines de la Confratacién
Estatal. Los servidores publicos tendrdn en consideracion que al celebrar
contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el
cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucidon de dichos fines

L
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Corresponde a los alcaldes de conformidad con el articulo 315 de la
Constituciéon Politica cumplir y hacer cumplir la Constituciéon y la Ley, norma
que igualmente es consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 DE 1994,
modificada por la ley 1551 de 2012 asi como dirigir la accién administrativa
del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacién de
los servicios a su cargo.

De ahi que, en cumplimiento del mandato constitucional y legal es preciso
indicar que LA ESE, denfro de su estructura administrativa cuenta con una
oficina encargada de los procesos de confratacién y juridica, cuyo objetivo
es garantizar el orden juridico en todas las acciones de la administraciéon
central del Municipio, por medio de la unificacion de criterios juridicos que
conllevan a la toma adecuada de decisiones, en pro de defender los
intereses de la ESE y de la comunidad, asi mismo, en aras de garantizar este
objetivo la oficina juridica realiza entre otras, las funciones de organizar los
procesos de contratacién de la administracion municipal y la gestién de
adquisiciones y suministro de bienes e insumos requeridos para el normal
funcionamiento de las diferentes dependencias asistenciales y
administrativas.

Asi como también, adelantar el desarrollo de las diferentes etapas de los
procesos contfractuales que se requieran, de acuerdo a los requerimientos y
necesidades de cada dependencia, cumpliendo de manera integral con la
normatividad vy los procedimientos establecidos en el Estatuto General de
Contratacion Publica.

Ahora bien, el articulo 3 de la Ley 1150 de 2007, prevé que el Gobierno
Nacional debe senalar los mecanismos e instrumentos por medio de los
cuales las entidades cumplirdn con las obligaciones de publicidad del
proceso confractual y que ademds le corresponde le corresponde
desarrollar el Sistema Electronico para la Contratacién Publica — SECOP,
mediante el cual podrdn sustanciarse actuaciones, expedir actos,
documentos, confratos y, en general, los actos derivados de la actuacion
precontractual y contractual mediante la utilizacién de medios electronicos.

Dentro de este marco, el Gobierno de Colombia crea a Colombia Compra
Eficiente por medio del Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011, cual
reconoce en esta entidad la necesidad de: (a) crear politicas unificadas que
sirvan de guia a los administradores de compras y que permitan monitorear y
evaluar el desempeno del Sistema y generar mayor fransparencia en las
compras. (b). tener una Entidad rectora que provea un soporte adecuado
para ejecutar el Plan de Desarrollo.
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Asi, en virtud del articulo 1 del Decreto 3485 de 2011, se tiene que el Sistema
Electronico para la contratacién publica — SECOP, es un instrumento de
apoyo a la gestion contractual de las Enfidades Estatales, que permite la
interaccién efectiva de las entidades contratantes, los proponentes, los
contratistas, la comunidad y los dérganos de control, materializando
particularmente los principios de tfransparencia y publicidad.

En desarrollo de sus funciones asignadas, Colombia compra eficiente dispuso
de una plataforma transaccional por medio de cual las Entidades Estatales
pueden hacer todo el Proceso de Contrataciéon en linea SECOP I, asi como
de la tienda virtual del Estado la cual se constituye en una herramienta en
linea del Sistema de Compra Publica, que permite hacer compras a traves
de los instrumentos de agregacion de demanda y en grandes superficies.

Para el afo 2015, Colombia Compra Eficiente lanzé el SECOP |l que pasa de
la simple publicidad a una plataforma transaccional, buscando modernizar
el sistema de compras y contratacién publica del pais, que segun cdlculos
de la OCDE representan mds del 15% del PIB colombiano. Esta nueva version
del SECOP permite a compradores y a proveedores adelantar los procesos
de contratacién publica en linea.

Ahondando en lo anterior, y dentro del marco de la presente necesidad, es
importante precisar que cada vez mds entidades estatales hacen su
transicion total a la plataforma electrénica de confratacion denominada
SECORP II, tal y como lo ha indicado Colombia Compra Eficiente-CCE- se ha
iniciado con el proceso de apagar SECOP | a varias entidades estatales con
el fin de apoyarlas en su migracién total al sistema electronico que les
permita hacer la contratacion 100% en linea, el SECOP Il. Lo que significa
apagar su actividad en la plataforma SECOP | que sirva Unicamente como
repositorio digital de los contratos que cada entidad realiza.

Si bien para la enfidad actualmente no se ha generado la obligatoriedad de
migrar a la plataforma referida, no es ajena la necesidad de irse poniendo a
la vanguardia de los nuevos requerimientos, asi que, acogiendo dicha
disposicién, se requiere iniciar con la preparacion, planeacion y la formacion
en el manejo de la plataforma SECOP Il del personal que cumpla funciones
de gestion contractual con cargo a recursos publicos.
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Para ello requiere contratar una persona con conocimiento y experiencia en
el manejo de las herramientas indicadas para que acompane a la entidad
en toda la planeacién y manejo necesario para llevar a cabo el despliegue
efectivo de las mismas, que apoye la gestion en la transferencia de
conocimientos a las diferentes dependencias de la entidad municipal, y asi
pues se constituya en una de las entidades estatales principales en la
preparacion para el despliegue del proceso contractual en la plataforma
indicada que cuente ademds con el personal idéneo para acompanar el
proceso tanto administrativo como operativamente.

Con lo anterior, la Entidad podrd iniciar un despliegue de formacién en el
manejo transaccional del sistema electronico SECOP |l, realizar la planeacion
y la adecuaciéon de los procesos administrativos internos en materia
contractual, y estar preparados para adelantar todos los procesos de
contrataciéon para la adquisicion de bienes y servicios a través de estas
herramientas, cuando sea el caso, y asi mismo podrd participar como
asociado o ejecutor de todos los procesos de contratacion que adelanten
las demds Entidades Estatales a nivel Nacional que ya se encuentran
obligados a generar el proceso de contratacion y publicidad a fravés de las
plataforma mencionada.

La entidad ya habia contratado a una persona externa para capacitar a
contratistas y funcionarios de la enfidad en el manejo de la plataforma del
SECOP IlI, pero ahora se hace necesario reforzar los estudios realizados y no
solo en ese plataforma sino ademdas en la de gestidon transparente.

La rendicidén de cuentas es una expresidn de control social gue comprende
acciones de peticion de informacidon y explicaciones, asi como la
evaluacion de la gestion, en ese contexto la confraloria general de
Antioquia, establecid los términos y condiciones mediante la resolucion No.
2022500002034, presente fija la PLATAFORMA DE GESTION TRANSPERENTE para
la rendicion de cuentas

Asi las cosas, y toda vez que la ESE no cuenta con personal de planta con
conocimientos en el manejo del SECOP Il y con conocimientos
especializados en el manejo de la plataforma de gestidon transparente,
requiere contratar a fravés de un proceso de prestacion de servicios y de
apoyo a la gestion en apoyo a las capacitaciones ya dictadas y en el
mejoramiento de la institucionalidad.
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2- EL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS:
PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYO A LA OFICINA JURIDICA RELACIONADO
CON LA RENDICION DE LOS PROCESOS DE PUBLICACION EN SECOP Il Y
GESTION TRANSPARENTE

3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

En cumplimiento y desarrollo del objeto del contrato de prestacion de
servicios de apoyo a la gestion a celebrarse, el contratista se compromete a
realizar las siguientes actividades:

Acompanamiento y apoyo en la gestion de framites para revision y demdas
procedimientos operativos que sean necesarios en la correcta operacion de
SECOP Il Y GESTION TRANSPARENTE.

Proceso de formacidén al drea juridica en la publicacion de los procesos de
contratacion en los portales SECO II'Y GESTION TRANSPARENTE.

Proceso de formacion periddico para adoptar buenas practicas de
implementacién en rendicién electronica relacionadas con el registro vy
validacion de documentos aportados por los proveedores de manera digital
en la plataforma fransaccional del estado

Proceso de formacion para el seguimiento y control de obsrvaciones
recibidas por los proveedores en la plataforma de estado

Formacién para la publicacion de los contratos celebrados para dar
cumplimiento a lo ordenado por la contraloria general de Antioquia en la
resolucion mencionada.

4-MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Con fundamento en las estipulaciones contenidas en el decreto 1082 de
2015, se adopta para el presente proceso como modalidad de seleccién el
de "Contratacién Directa”, y como lo establece el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

En virtud de las mencionadas disposiciones juridicas no se exigird la
presentacion de varias ofertas y resulta necesaria la acreditacién por parte
del contratista de su idoneidad y experiencia, la cual debe evaluar vy
certificar el director administrativo de Talento Humano.
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5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

5.1ESTUDIO DEL SECTOR

En un contrato de prestacion de servicios, el andilisis del sector depende del
objeto del confrato, y de las condiciones de idoneidad y calidad
presentadas desde la propuesta misma, que llevan a contfratar a la persona
natural o juridica que estd en condiciones de desarrollar el objeto del
Proceso de Contratacion.

5.2 PLAN DE ADQUISICIONES

El presente contrato estd incluido en el plan de adquisiciones aprobado por
la entidad para la vigencia del ano 2023.

5.3 ESTUDIO DE MERCADO.

Atendiendo lo ordenado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015
y en aplicacién al manual o guia expedido por Colombia Compra Eficiente
para la elaboracién de los estudios del sector en materia de contratacion
directa, se establece el siguiente andlisis del sector desde los aspectos
legales, organizacionales, comerciales, técnicos y andlisis del riesgo,
dejéndose claro que: “No serd necesario que la Entidad Estatal haga un
estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de servicios
con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades de la oferta
y la demanda”

En cumplimiento a la norma transcrita hizo las consultas con los procesos
contfractuales anteriores en donse se hayan elaborado manuales,
capacitaciones y relacionados, se consulté ademds confrato celebrado con
el municipio de san juan de Urabd en el manejo del secop con el mismo
objeto y e n la vigencia anterior y el celebrado para la capacitacién de la
pagina SECOP Il celebrado por esta misma entidad.

5.4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU FORMA DE PAGO.

El valor estimado del confrato corresponde a la suma de NUEVE MILLONES DE
PESOS ML. ($9.000.000) el presente valor serd cancelado en dos pagos
mensuales.
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6. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION. El valor de este contrato se pagard con cargo dl
presupuesto de LA ESE HOSPITAL HECTOR ABAD GOMEZ bajo el rubro
presupuestal  No. 212020200808, amparado con el certificado de
disponiblidad No. 300 de fecha 13 de marzo de 2023, del actual presupuesto
de rentas y gastos de la vigencia 2023.

7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

A partir del objeto del contrato se pueden prever varios tipos de riesgos o
circunstancias que cafecten la ejecucion del mismo:

Son intrinsecos al contrato comprenden todas las formas de incumplimiento
de las condiciones contractuales, de las circunstancias de ejecucion que
puedan afectarlas y los efectos que se pueden producir a partir de la
ejecucién del contrato:

Definiciones:
Para los efectos de los diferentes procesos contractuales, se entenderdn las
siguientes categorias de riesgo:

Riesgo Previsible: Son todas aquellas circunstancias que de presentarse
durante el desarrollo y ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de
alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean identificables y
cuantificables en condiciones normales.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es
factible su prevision, es decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como
desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos que alteren el orden
publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacion que se hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio de la ESE, pueden
presentarse durante y con ocasion de la ejecucién del contrato.

Asignacion del Riesgo: Es el sefalamiento que hace la ES.E, de la parte

contractual que deberd soportar total o parcialmente la ocurrencia de la
circunstancia tipificada, asumiendo su costo.
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RIESGO PREVISIBLE

TIPIFICACION

ASIGNACION
CONTRATISTA

RIESGO COMERCIAL

El riesgo comercial supone que el
confratista  realiza sus  propios
andlisis para determinar el precio
final, por lo tanto el riesgo
comercial debe ser asumido por el
contratista y se extiende mdximo
hasta la culminacién del plazo de
ejecucion.

NCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO Y
CALIDAD DE LOS BIENES

Se presenta cuando el confratista
incumple las obligaciones
contractuales o entrega los
elementos requeridos por debajo
de los estdndares  minimos
sefialados en los estudios previos y
en su propuesta

INTERFERENCIA DE TERCEROS EN LA
EJECUCION DEL CONTRATO

Ocurre cuando por interferencia
de terceros se pueda ver afectada
la ejecucién del contrato, tales
como grupos al margen de la Ley,
o delincuencia comun.

Riesgo bajo

RIESGOS FINANCIEROS

Se deriva de los efectos
provenientes de las variaciones de
las tasas de interés, de cambio,
devaluacion real y otras variables
del mercado, frente a las
estimaciones iniciales del
Contratista, que puedan afectar
las utiidades esperadas o generar
pérdidas.

CAMBIOS ~NORMATIVOS O DE
LEGISLACION TRIBUTARIA

Ocurre por la expediciéon de
normas posteriores a la
celebracién del contrato, que
impliquen un nuevo componente
técnico o efectos tributarios que
varian las condiciones econémicas
inicialmente pactadas

LA NO SUSCRIPCION DEL
CONTRATO SIN JUSTA CAUSA POR
PARTE DEL CONTRATISTA

Ocurre cuando el contratista sin
justa causa no firma el contrato

LA FALTA DE OTORGAMIENTO DE
LAS GARANTIAS EXIGIDAS.

Ocurre cuando el contratista no
constituye las garantias exigidas
por EL HOSPITAL para amparar el
incumplimiento de las obligaciones
del contrato

8. SANCIONES Y MULTAS

Con el fin de mitigar los riesgos y garantizar el cumplimiento del contrato,
deben incluirse las cldusulas de multas, sanciones y caducidad por
incumplimiento con base en la legislacion vigente y los términos del

Contrato.
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Para lo anterior la E.S.E. podrd imponer al CONTRATISTA:

a) POR MORA O INCUMPLIMIENTO: multas diarias sucesivas del 1% del valor
total del contrato no ejecutado, sin que estas sobrepasen el Diez por ciento (
10%) del valor total del confrato contadas a partir del momento en que la
entidad tenga conocimiento de la ocurrencia del hecho, de acuerdo con el
informe presentado por el supervisor o quien este designe.

b) PENAL PECUNIARIA: Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA esta deberd pagar a titulo de
Cldausula Penal Pecuniaria, el equivalente al diez por diez 10% del valor del
presente contrato, valor que EL CONTRATISTA autoriza cobrar directamente
de los saldos que existan a su favor.

Para efectos de imponer las sanciones y/o multas por incumplimiento del
contratista, se tendr& en cuenta el debido proceso resenado en la ley 1437
de 2011, Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

9. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con el articulo 71 del manual de funciones de la enfidad, la
exigibilidad de garantias serd a discrecionalidad de la entidad. Por lo que se
ha tomado la determinacidn de no exigir garantias en el presente contrato.

10. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR
UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO

La modalidad de Contraccién Directa NO estd cobijada por un Acuerdo
Comercial vigente para el Estado Colombiano en los términos del Manual
para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Confratacion,
elaborado por Colombia Compra Eficiente, el cual se puede consultar en el
Sistema Electrénico para la Confratacion Publica www.contratos.gov.co o
www.colombiacompra.gov.co.), teniendo en cuenta que este Manuadl
excluye esta modalidad de la aplicacién de los Acuerdos Comerciales.

11. CONDICIONES CONTRACTUALES
11.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

11.1.1 Obligaciones de la ESE.

Empresa Social del Estado § San Juan de Uraba-Antioquia
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Son obligaciones del contratante: 1) Hacer los pagos en los términos
estipulados en el presente contrato. 2) Suministrar los medios y elementos
necesarios para la ejecucidon del contrato de prestacion de servicios
profesionales. 3) Exigir y verificar, por intermedio del funcionario designado
para ejercer la vigilancia y confrol de la ejecucidon del contrato, el
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de los
aportes con los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales. 4) Liquidar el contrato. 5) Ejercer la supervision y el seguimiento
del objeto confractual. 6) Tramitar los certificados de cumplimiento del
presente confrato. 7) Dar aviso oportuno al contratista sobre cualquier
inconveniente que se presente durante la vigencia del contfrato. 8)
Establecer estrategias para el seguimiento eficaz del contrato. 9) Revisar la
documentacién que hace parte integral del confrato. 10) Efectuar las
retenciones de ley y de impuestos de acuerdo a las normas vigentes y a sus
posteriores modificaciones.

Obligaciones generales del contratista: Para El cumplimiento del objeto
contfractual EL CONTRATISTA se obliga a: 1). Cumplir con las especificaciones
técnicas estipuladas en el contrato - 2) Garantizar la disponibilidad de
tiempo y dedicacion del personal, para el cumplimiento del objeto del
contrato. 3) Obrar con responsabilidad, lealtad y buena fe durante la
ejecucion del contrato, especialmente en los actos en que deba actuar en
representacion de la ESE. 4) Tener en cuenta las observaciones vy
recomendaciones que le formulen el supervisor con relacion a los alcances
del confrato. 5) No ofrecer ni recibir dadivas ni halago alguno por razén de
las actividades propias de la ejecuciéon del contrato. ) Obtener y presentar
el PAZ Y SALVO documental a la terminacién del contrato.7) Acreditar la
idoneidad necesaria para la ejecucidon del contrato, mediante la
presentacion de los documentos que demuestren los conocimientos,
experiencia en la materia del objeto contractual y anexar hoja de vida
actualizada. 8) Autorizar al HOSPITAL para que este a su vez solicite los
antecedentes judiciales, de policia o disciplinarios que se requieran vy si es del
caso cancelar los derechos pertinentes a cargos de este. 9) Garantizar que
lo contenido en la propuesta se ejecute segun los términos establecidos.

E-mail: contactenos@esehhagsanjuandeuraba-antioquia.gov.co
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10) Actuard con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento
de las obligaciones que asume por el confrato y, en consecuencia su
personal, no contrae relacién laboral alguna con LA ESE. 11) Comunicar e
informar al supervisor del contrato los ajustes que garanticen el cumplimiento
del objeto contractual. 12) El Contratista se obliga a estar a paz y salvo con
la seguridad social integral, lo cual deberd certificar. 13) Las demds que se
puedan derivar de acuerdo con la naturaleza del presente contrato. 14-
Respetar la agenda de trabajo acordada, si se presentan postergaciones
atribuibles a la E.S.E, se deja constancia en acta de seguimiento.

12. SUPERVISION DEL CONTRATO

La Supervisién del Contrato estard a cargo de la Sub Gerencia Administrativa
o quien la gerencia designe, el cual ejercerd las obligaciones y
responsabilidades de acuerdo con lo establecido en el Manual de
Contratacién de la Enfidad.

13. PLAZO DE EJECUCION

El plazo del presente contrato serd de dos (02) meses, contados a partir de la
firma del acta de inicio, sin que supere el 31 de Diciembre de 2023 y previo
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
confrato.

14- DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA.

Carta de ofrecimiento de servicios debidamente firmados, con la
manifestacion expresa que conoce y acepta las condiciones para esta
contratacién; que no estd incurso en causales de inhabilidad o
incompatibilidad o prohibicién legal o constitucional y que se compromete a
firmar el contrato en caso de que le sea adjudicado.

Fotocopia de la cédula de ciudadania
Copia del Registro Unico Tributario RUT.

Acreditar la experiencia requerida.

E-mail: contactenos@esehhagsanjuandeuraba-antioquia.gov.co
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Certificados de Antecedentes. (Conftraloria, procuraduria y Judiciales)

Hoja de vida persona natural

Declaracion de bieries y rentas

Certificado de dfiliacion al sistema General de Seguridad Social en Salud vy

Pension.

Certificado de medidas correctivas

Certificados de estudio.

Cerfificado del registro de rethus

15. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION:

LEY 80 DE 1993 b) LEY 1150 DE 2007 c) LEY 1474 DE 2011 d) DECRETO LEY 019
DE 2012 e) DECRETO 1082 DE 2015. f) Demds normas que complementen,
modifiquen o reglamenten |las anteriores disposiciones y por las normas civiles
y comerciales que regulen el objeto del contrato.

16.- CODIGOS UNSPSC:

Cédigo Segmento Cédigo Familia Cédigo Clase
Segmento Familia Clase
Servicios De Recursos Personal
80 Gestion 80110000 Humanos 80111600 Temporal
80 Servicios De 801615 Servicios 80161500 Servicios De
Gestion, Administrat Apoyo
Servicios ivos De Gerencial
Profesionales De Empresas
Empresa Y
Servicios

Administrativos

17. INDEMNIDAD DE LA ENTIDAD

El CONTRATISTA mantendrd indemne a LA EMPRESA contra todo reclamo,
demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por danos o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por culpa o
negligencia del CONTRATISTA, de las de sus subcontratistas o dependientes
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Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u
omisiones de su personal y de sus CONTRATISTAS y proveedores y del personal
al servicio de cualquiera de ellos, los errores y defectos de los bienes, trabajos
y en general cualguier incumplimiento de sus obligaciones contractuales.

18. EXCLUSION DE RELACION LABORAL:

El contrato de prestacion de servicios se celebra por el Estado en aquellos
eventos en que la funcién de la administracién no puede ser ejercida por
personas vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de
conocimientos especializados, por lo que este contratro no genera relacion
de trabajo y se desarrollard con la debida independencia del contratista.

19. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

El objeto del contrato se ejecutard en el Municipio de San Juan de Urabd, en
las instalaciones de la ESE.

Los estudios previos requeridos se firman el 13 de marzo del ano 2023.

D

JHON JAIRO DIAZ LOPEZ
Sub Gerente Administrativo
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