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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, marzo del 2023

Sefiora

Karen Maria Polo Alvarez

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4420554

Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo

CEDAGRO- Regional Atlantico

Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
del de Marzo del 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4420554 del afio 2023

CARLOS ANDRES QUINTERO JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.082.845.017 expedida en la ciudad de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios CO1.PCCNTR.4420554 de 17 de enero del
2023, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fijja como valor total del contrato la suma de cincuenta y cuatro millones
cuatrocientos setenta y seis mil setecientos pesos ml. ($ 54.476.700) esta suma sera pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un (1) pago en el mesde enero del 2023, por un
valor de dos millones doscientos diecisiete mil setenta y cinco pesos ml. ($ 2.217.075), b) once
(11) pagos iguales correspondiente a los meses de febrero al mes de diciembre del 2023, por un el
valor de cuatro millones setecientos cincuenta mil ochocientos setenta y cinco pesos ml.
($4.750.875)

Plazo: EL PLAZO DEL CONTRATOS SERA DEL 17 DE ENERO AL 30 DE DICIEMBRE DEL 2023.

OBJETO:

Prestar Servicios Profesionales Como Abogado Para El Adecuado Funcionamiento De Los
Procesos Y Procedimientos Contractuales, Académicos Y Administrativos En El Centro Para
El Desarrollo Agroecoldgico Agroindustrial.

CLAUSULA CUARTA

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar la gestion Socializacion Buenas Registro de asistencia por medio del

para el adecuado practicas para la planeacion aplicativo MicrosoftTeams.
funcionamiento de contractual, y capacitacion https://n9.cl/nxeei
los procesos y para contratacion.
procedimientos
contractuales, Correo electrénico institucionales
académicos y
administrativos
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Apoyar la gestién
administrativa en el
area de contratacion y
convenios del centro.

Se realizo revision en el mes
de marzo del 2023 de Poliza
de seguro de cumplimento
Estatal de los contratos
realizados de servicios
personales realizados en el
Centro para el desarrollo
Agroecoldgico y
Agroindustria.

Gestion Realizada por medio de
aplicativo SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/

secop-ii

Correo electroénico Institucionales

Elaborar los estudios
previos, pre-pliegos y
pliegos, para el
proceso
precontractual y
contractual de las
adquisiciones de
bienes y servicios del
Centro de Formacion.

Se realizo ajustes a los
estudios previos de los
procesos para la
contratacion, de servicios
personales.

Gestion Realizada por medio de
aplicativo SECORP I
https://www.colombiacompra.gov.co/

Secop-ll

Correo eléctrico Institucionales

Participar y hacer el
seguimiento a los
compromisos
derivados de los
comités de
contratacion en el
Centro de Formacion

Este mes no se particip6 a
los comités de contratacion
en el Centro de Formacion.

Gestion Realizada por medio de
aplicativo SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/

secop-ii

Correo eléctrico Institucionales

Apoyar la supervision
de los contratos o
convenios suscritos o
gue suscriba el
Centro de Formacion

Se realizo verificacion y de
documentos de proceso de
minima cuantia, adiciones
realizadas a contratista del
Centro.

Gestidn Realizada por medio de
aplicativo SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/

secop-ii

Correo eléctrico Institucionales

Apoyar la supervision
de los contratos o
convenios suscritos o
gue suscriba el
Centro de

Formacién

se realiz6 revision al proceso
de minima cuantia que estan
ejecucion el cedagro, los
cuales fueron modificados
este mes, a los que se realiz6
adicciones.

Gestion Realizada por medio de
aplicativo SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/

secop-ii

Correo eléctrico Institucionales
caquinteroj@sena.edu.co

Atender y proyectar
las respuestas a
peticiones o
solicitudes
presentadas por
terceros

dentro de los términos
de ley o regulaciones
internas, en el centro
de formacion.

Se hizo acompafamiento
respuesta de peticiones con
los temas relacionados con
Proteccién Constitucional,
con lo referente frente a la
invitacion publica de
conformacion del banco de
hojas de vida para aspirar a
ser instructor contratista del
SENA en la vigencia 2023

Correo eléctrico Institucionales
cagquinteroj@sena.edu.co
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8 | Apoyar los tramites Este mes no recibio tutelas. Correo eléctrico Institucionales,
de tutelas gestion documental del Centro.
relacionadas con el
Centro de Formacion

9 | Atender Se recibid orientacion de los | Registro de asistencia por medio del
oportunamente los procesos relacionados con el | aplicativo Microsft Teams.
requerimientos que area, atendiendo todas las
haga el supervisor indicaciones brindadas por la | Correo Institucional
del contrato y coordinadora en manejo de | caguinteroj@sena.edu.co
presentar procesos relacionados para el
informes mensuales | cumplimento  del  objeto
de la ejecucion del | contractual.
contrato con copia a
la subdireccion del
Centro

10 | Presentar informes se di respuesta a Correo Institucional
periodicos sobre las requerimientos solicitados y caquinteroj@sena.edu.co
actividades se le brinda informe diario de
realizadas en gestion a la supervisora.
cumplimiento de su
objeto contractual al
supervisor de manera
mensual o cuando
este lo requiera

11 | Los demés que se Se realizo acompafiamiento, | Listado de asistencia
hagan necesarios | a reuniones con la
para el cabal | Subdirectora de CEDRAGO
cumplimiento del | en temas relacionado Correo Institucional
objeto contractual. Sindicatos, y necesidades del | caquinteroj@sena.edu.co

Centro en Contratacion 2023,
reuniones en diferentes
Nodos.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 25840072
emitido por ASOPAGOS de la planilla del periodo de febrero del 2022. (Decreto Ley 2106 de 2019
—“ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidades(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Evidencias en (05) folios

OS A
Contratista
C.C. No. 1.082.845.017

TERO JIMENEZ

Recibi a satisfaccion:

Karen Maria Polo Alvarez

C.C: 1129568860

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.4309362
Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo
CEDAGRO

SENA, Regional Atlantico
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ANEXOS Y/O EVIDENCIAS

1. CORREOS DE GESTION

] P Buscar - 8 X
Archivo Inicio  Enviar y recibir  Vista  Ayuda | & préximamente| Probar ahora @ )

personas | B Y~ | 5%~

7 Nuevo correo electrénico ~ | [l ~ = B~ € € —> @S compartirconTeams (3 Noleidojeido S5~ M. [

<
v Favoritos Prioritarios - Otros  PorFecha v T Respuesta Ciudadana 08-9-2023-001934 No. 7-2023-015305
Elementos enviados B
Otros: nuevo mensaje (1) 4 Responder | %) Responderatodos | —> Reenviar | |
Hementos amifados 3 SetraSENA servicioalciudadano@sena.edu.co
Para ) ALVAROANTS9@GMAIL.COM
o a CC . Yizy Yeline Cortes Padilla; @ Carlos Andres Quintero Jimenez;
o servicioalciudadano... 0 © Jesus Manuel Vasquez Vargas; © Karen Maria Polo Alvarez
NcequinterciGisens Bdl.co Respuiesta cliadcana 08 3 SNIL1Za o . Diectiva e retenciom 10 Year Delete (10 aion) Expira 23/01/2033
e 1420 Apreciado Alvaro Antonio
—— RE(FRM) - 08-9-2023-001934-(8)- ALVARO ANTONIO LEONES SERRANO PROTECCION C.if
VIZY CORTES 416KB i
Jacqueline Rojas Sol..
CHELB RV: CPE No. 08.9:2023.001... miércoles S:. Cordial saludo Sr. Leones ™
DORCAS. Buenas tardes, De manera
CERTIFICADOS 472 Para dar respuesta a su comunicacion externa con radicado con 7-2023-015305 y NIS 2023-01-019974 de fecha 023/01/2023,
RcURsoR grupoadmondocum... relacionada con “PROTECCION CONSTITUCIONAL ESPECIAL
CPE No. 08.9-2023-001922 .. miércoles &:.
>importante Apreciado(a) * JACQUELINE )
Le informamos que: revisando su caso debe hacer la solicitud al Centro Industrial y de Aviacion ya que el Programa SER fue
Elementos enviados traslado para ese centro y la vacante donde se postulo es de all, por lo cual no nos compete darle respuesta.
Marlon Jesus Camac...
PAEET R e 2 SOLICTUD DE AUTORIZAC... miércoles 8. Sordiitnesi
Bandeja de salida 8.9103-101- Sabanalarga, ordialmente,
Bt YiZY YELINE CORTES PADILLA
mfavpn@sena.edu.co 2
Relaciones Corporativas OiEARIAD G Hee bissadss SIS B Subdirectora (E)
Bomadon 781 Su dlave expira en 10 min, el Centro Para el Desarrollo Agroecolégico y Agroindustrial
Regional Atlantico
Archive
Karen Maria Polo Alv...
Borradores RE: EP ARTICULACION  miércoles 8:11 p. m. NIS: 2023-01-019974
o De: Carlos Andres Quintero
= 8 Proyectd: Shirley Coronell Salas
Karen Maria Polo Alv... 1] v | scoronell@sena.edu.co v
Elementos: 17.245  Sin leer: 1.420 A\ Error de envio o recepcién  Todas las carpetas estan actualizadas. Conectado a: Microsoft Exchange fini] -—— i 100%

2. CAPACITACION POR MEDIO DEL APLICATIVO MICROSOFT TEAMS.
HTTPS://N9.CL/NXEEI

MARCO LEGAL

El articulo 90 de la Constitucion Politica de Colombia

v

v

Ley 80 de 1993 articulo 3

v

Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen
medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de
1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos.”

v

Decreto 019 de 2012, “Por el cual se dictan normas para
suprimir o reformar regulaciones, procedimientos y trémites
innecesarios existentes en la Administracién Publica”. Capitulo
XVII
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3. Revisién y aprobacion de procesos

Contrato

+ — Procesos de la Entidad Estatal

Eecroria =+ 14

1 Procesos
2, Todos ~ Ulimos modificados ~
Y e | @ SIP-ATL-CDAA-0005-2023 [SOLICITUD INFORMACION PUBLICADA
Contraasién direct. G SENAREGIONAL ATLANTICO < Solistud de formacién a los Froveedares UC: SENA-REGIONAL ATLANTICO -
Prestar os sarvicas profesionales d un Investigador Exparto para desamalar y respander 5. -
e e o
T0D0S
A C-ATLCDAAD001-2022 a de present
inis susrts e FEREIA TR0 TEAR 2 de present
FEIETED SUMINISTRO DE ALMUERZOS PARA TRABAJADORES OFICIALES DEL CENTRO PARA 0]
fene s ADQUISICION DE TIQUETES DE TRANSPORTE TERRE STRE PARA LOS APRENDICES DE FORMACION TITULADA
BORRADOR & SIP-ATL-CDAA-0005-2023 | SOLICITUD INFORMAC Crear
Solcud ce nfarmazén 3 ok Fovesdorss UG-SENA-REGIONAL ATLAX
RErETD GONTRATALA, DE TIQUETES DE TERRESTRE PARALOS...
e OFERTAS (0)
LISTOS PARAE.. & 5o s cons goos 202 EN ANALISIS

Salctud acin a los Proveedores C-SENAREGIONAL ATLAN
MANTENII.’ o PREVENTIVOS ¥ CoRRECTIVOS DE EQUIPOS O REFRIGERACIO..

O CENTRC

EN EVALUAGION .

EVALUACION ECONGMICA (0)

L SIF-ATL.CDAA0004-2 e —

INFORME DE SE. Sicrud ceinformacén 3 T P e No exisien mapas comparatives
coNTRATIR =L SULNSTRO e iRiNDAs RERORZADAS SAL UDABLES ¥ SONOA

CANCELADOS
B PsP-a-coraczr.z0e) DIUDICADO)
Comrasi SENLEIONAL ATLANTIOD TR
PRESRR ms SERVICIOS PROFESIONALES 4 L4 GESTION DE CARACTER TEMPOS
SIP.ATL-COAAD002-2023 S ANALL S
e

1, PSP-ATL-COAAD020-2020
Conratscion drects

Acciones v

EVORTAL 2010 Téminos devso Normativa Expafiol (Colombia v 018000-52.080% uenw solomEizcoms

jowenisoporta. Lunes 3 Viemes 7:00 2.m. 3 7:00 p.m.

GTH-F-062 V09



