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ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB) 

FORMATO ÚNICO 
 

HOJA DE VIDA 
Persona Natural 

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) 

 
 

ENTIDAD RECEPTORA 

 
 

 
 

 

 

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA 

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN 
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA ) 

EDUCACIÓN BÁSICA TÍTULO OBTENIDO BASICA SECUNDARIA 

PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO 

1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 1X1° MES 12 AÑO 2000 

 
EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO) 

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA: 

 
TC (TÉCNICA) TL (TECNOLÓGICA) TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA) 

 
ES (ESPECIALIZACIÓN) MG (MAESTRÍA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD) 

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY). 

 
MODALIDAD 

 
No. SEMESTRES GRADUADO 

 
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO TERMINACIÓN 

 
No. DE TARJETA 

ACADÉMICA APROBADOS 
SI NO 

OBTENIDO 
MES AÑO 

PROFESIONAL 

POSTGRADO 4 X 
 MAESTRIA ADMINISTRACION CON 

ENFASIS EN FINANZAS 02 2014 
 

POSTGRADO 2 X 
 ESPECIALIZACION EN LEGISLACION 

TRIBUTARIA 11 2009 122051-T 

PREGRADO 10 X  CONTADURIA PUBLICA 06 2007 122051 

 
 
 
 
 

 
IDIOMA 

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE 

R B MB R B MB R B MB 

          

1 DATOS PERSONALES 

PRIMER APELLIDO 

MOSQUERA 

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) 

MORENO 

SEXO 

NOMBRES 

CARMEN ELENA 

NACIONALIDAD 

C.C. X C.E. 

LIBRETA MILITAR 

PRIMERA CLASE 

PAS No. 43896312 F   X M COL. X EXTRANJERO 

PAÍS 

COLOMBIA 

SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M. 

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA 

FECHA 
DIA 19   MES 09   AÑO 

PAÍS COLOMBIA PAÍS COLOMBIA DEPTO ANTIOQUIA 

DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO MEDELLÍN 

MUNICIPIO EL BAGRE TELÉFONO 4984739 EMAIL carmenm12825@gmail.com 

1981 

2 FORMACIÓN ACADÉMICA 

mailto:carmenm12825@gmail.com
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 

COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO PIO XXI COCORNA LTDA 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 

MEDELLÍN 
CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 01 Mes 04 Año 2017 Día 26 Mes 12 Año 2018 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 

ASESORIA Y CONSULTORIA EN CON 
DEPENDENCIA DIRECCIÓN 

Sin dirección 

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR 

EMPRESA O ENTIDAD 
LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CREAR LTOA 
CREARCOOP 

PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 
ANTIOQUIA 

MUNICIPIO 
MEDELLÍN 

CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día 28 Mes 04 Año 2014 Día 30 Mes 07 Año 2015 

CARGO O CONTRATO ACTUAL 
CONTRATISTA 

DEPENDENCIA DIRECCIÓN 
Sin dirección 

 

 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 

PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 
SANTA FÉ DE ANTIOQUIA 

CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS 
4669200 

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 30 Mes: 09 Año: 2021 Día: 17 Mes: 12 Año: 2021 

AREA DE CONOCIMIENTO 

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y 
NIVEL EDUCATIVO 

EDUCACION MEDIA 
DIRECCIÓN 

CALLE 11 - 12 42 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 
MEDELLÍN 

CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 30 Mes: 01 Año: 2020 Día: 09 Mes: 12 Año: 2020 

AREA DE CONOCIMIENTO 

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y 
NIVEL EDUCATIVO 

PREGRADO 
DIRECCIÓN 

3 EXPERIENCIA LABORAL 

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL 

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE 
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 
MEDELLÍN 

CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 28 Mes: 01 Año: 2019 Día: 07 Mes: 12 Año: 2019 

AREA DE CONOCIMIENTO 

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y 
NIVEL EDUCATIVO 

PREGRADO 
DIRECCIÓN 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS -UNIMINUTO- 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 
MEDELLÍN 

CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 22 Mes: 01 Año: 2018 Día: 11 Mes: 12 Año: 2018 

AREA DE CONOCIMIENTO 

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y 
NIVEL EDUCATIVO 

PREGRADO 
DIRECCIÓN 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

FUNDACION UNIVERSITARIA MARIA CANO 
PÚBLICA PRIVADA 

X 

PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 
MEDELLÍN 

CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 25 Mes: 01 Año: 2016 Día: 23 Mes: 11 Año: 2017 

AREA DE CONOCIMIENTO 

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y 
NIVEL EDUCATIVO 

PREGRADO 
DIRECCIÓN 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

TECNOLÓGICO DE ANTIOQUIA 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 
MEDELLÍN 

CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 06 Mes: 08 Año: 2010 Día: 04 Mes: 06 Año: 2016 

AREA DE CONOCIMIENTO 

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y 

NIVEL EDUCATIVO 

POSTGRADO 

DIRECCIÓN 

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 
MEDELLÍN 

CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 25 Mes: 02 Año: 2013 Día: 15 Mes: 12 Año: 2013 

AREA DE CONOCIMIENTO 

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y 
NIVEL EDUCATIVO 

PREGRADO 
DIRECCIÓN 
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INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES 

 
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- 
PÚBLICA 

X 
PRIVADA PAÍS 

COLOMBIA 

DEPARTAMENTO 

ANTIOQUIA 
MUNICIPIO 
MEDELLÍN 

CORREO ELECTRÓNICO 

TELÉFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO 

Día: 24 Mes: 01 Año: 2011 Día: 16 Mes: 12 Año: 2011 

AREA DE CONOCIMIENTO 

ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y 
NIVEL EDUCATIVO 

PREGRADO 
DIRECCIÓN 

 

 
 
 

 

OCUPACIÓN 
TIEMPO DE EXPERIENCIA 

AÑOS MESES 

 

SERVIDOR PÚBLICO 
 

7 
 

9 

 

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 
 

7 
 

5 

 

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 
 

0 
 

0 

 

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 
 

15 
 

2 

 
 
 

 

 

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 

6 FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 

 
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE, SI NO X   ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL 
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON 
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA 

 
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, 
(ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95). 

 

 
Ciudad y fecha de diligenciamiento   Medellín 01 de marzo de 2023 

 
 
 

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA 
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LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co 

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS 

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO 
SOPORTE. 

 

Medellin, 01/03/2023 

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS 

http://www.funcionpublica.gov.co/




PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2023-02-28 15:59

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 43896312

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio MEDELLIN

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento META Municipio VILLAVICENCIO

Dirección ["CALLE 57 N 8  69  "]

Cargo o función que cumple INSTRUCTOR

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el último año gravable fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $70.000.000,00

Cesantías e intereses de cesantías $6.000.000,00

Gastos de representación

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL $76.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

CREDITO $12.000.000,00

CREDITO $70.000.000,00

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí No X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí No X

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí No X

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Número

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X

Versión 4.2 - Octubre 2021 Página 3 de 5



A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.

Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí No X

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País
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Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

Nombre entidad Valor

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA QUANIL PHARMA 
S.A.S. NIT: 901227294-2 CERTIFICA: 

 
 
 

Que la señora CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO, identificada con cédula 
de ciudadanía No.43.896.312 del Bagre Antioquia, se encuentra vinculada a la 
empresa QUANIL PHARMA S.A.S desde el 02/01/2019, bajo un contrato de 
prestación de servicios, desempeñando el siguiente cargo: ASESORA CONTABLE 
Y TRIBUTARIA Desde el 02/01/2019 Hasta la fecha de la firma de este 
documento. Funciones Desempeñadas:  

 

Causaciones de los registros contables  

Creación de cronogramas de pagos Realización de pagos generados por la 
empresa Realización de pagos a los diferentes entes tributarios  

Diligenciar y mantener actualizados los libros de contabilidad (auxiliares, diario, 
mayor y balances, inventarios). 

Elaborar y presentar los estados financieros con sus respectivas notas, con la 
periodicidad acordada en el contrato, como mínimo una vez al año según 
requisitos de la normatividad contable. 

Certificar estados financieros de propósito general. 

Elaborar informes con destino a la gerencia, junta directiva, consejo de 
administración u otro orgánico similar con la periodicidad acordada entre las 
partes. 

Preparar las declaraciones tributarias nacionales y territoriales con los respectivos 
anexos relacionados. 

Elaboración de información exógena con destino a las autoridades tributarias. 

Expedir las certificaciones que se requieran con fundamento en los libros de 
contabilidad. 

 

 

Apoyo en todas las gestiones administrativas inherentes al área contable y 
financiera Asesora de gerencia.  



Direccionamiento del área financiera y contable. 

 

 

Esta certificación se firma en la ciudad de Medellín, el día 01 del mes de junio del 
año 2022. 

 

 
 
 
 
 

RUTH ESTELLA SALAS HENAO 
Representan Legal. 
cc.21.479.705 
Email:gerencia@quanilpharma.com 
teléfono: 3103720209 

mailto:gerencia@quanilpharma.com


 



EL SUBDIRECTOR (E) DEL
CENTRO DE FORMACIÓN MINERO AMBIENTAL DEL

SENA, REGIONAL Antioquia

HACE CONSTAR

Que la señora CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificada con cédula de ciudadanía No. 

43.896.312 de BAGRE-ANTIOQUIA, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA el 

siguiente contrato de prestación de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General 

de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y 

sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación

1. Número y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.2589741 del 15 de Junio de 2021.

Objeto: 5_9127_150 Prestar servicios profesionales para brindar
formación, orientación y asesoría en los programas de
formación titulada y complementaria en la especialidad de
gestión administrativa y financiera - gestión administrativa
en programas desplazados en el Centro de Formación
Minero Ambiental.

Plazo de ejecución: seis  (6) Meses y dos  (2) Días, contados a partir de la
fecha de inicio del contrato.

Fecha de Inicio de Ejecución: 16 de Junio de 2021.

Fecha de Terminación de Contrato: 10 de 0 de 2021.

Término de ejecución: dos (2) meses y veinticinco (25) días.

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y
fiscales se fijó en la suma de veintidos millones
cuatrocientos cuarenta y seis mil seiscientos sesenta y
siete  pesos m/cte. ($22.446.667), con unos honorarios
mensuales de tres millones setecientos mil  pesos m/cte.
($3.700.000). En el Acta de Terminación y/o Liquidación
del contrato se estableció como valor realmente pagado al
contratista por la ejecución de este contrato la suma de
diez millones cuatrocientos ochenta y tres mil trescientos
treinta y tres  pesos m/cte ($10.483.333).

Obligaciones Específicas
del Contrato:

1. Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo
con la programación establecida en los procesos
formativos del centro de formación. 2. Participar
activamente en los equipos ejecutores, con el fin de
garantizar la unidad técnica en la ejecución de la
formación de acuerdo con los lineamientos y políticas
establecidas desde la Dirección de Formación
Profesional: formulación de proyectos formativos, diseño
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de actividades de aprendizaje, elaboración de talleres,
estrategias pedagógicas a implementar en la formación,
elaboración de pruebas, ítems que alimentarán los
bancos de pruebas para la selección de aprendices si a
ello da lugar, entre otras. 3. Participar en la programación
y ejecución del proceso de inducción de aprendices de
formación titulada, en el reconocimiento de aprendizajes
previos y gestionar la anulación de la matrícula de los
aprendices que no se presentan en la fase de Inducción y
manifiesten su deseo de no continuar, una vez de
contactado el aprendiz, antes de asociar los aprendices a
la ruta de aprendizaje. 4. Entregar al Supervisor del
Contrato la información que le sea solicitada en relación
con el proceso de ejecución de la formación: proyecto
formativo, guías de aprendizaje, planeación pedagógica
del proyecto formativo, Portafolio de evidencias,
verificación de condiciones del ambiente de aprendizaje,
planeación, seguimiento y evaluación de la etapa
productiva y en general los informes que la formación por
competencias exija. 5. Informar en un plazo máximo de 8
días hábiles a los aprendices el juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase y/o competencia del proceso de
formación. 6. Seleccionar y programar actividades de
enseñanza – aprendizaje – evaluación según el programa
de Formación profesional, calendario de formación y el
enfoque metodológico adoptado. 7. Seleccionar
ambientes de aprendizaje con base en los resultados
propuestos y en las características y requerimientos de
los aprendices. 8. Orientar la Formación Profesional
Integral como un proceso educativo teórico-práctico, de
carácter integral orientado al desarrollo de conocimientos
técnicos, tecnológicos, de actitudes y valores para el
desarrollo humano y la convivencia social, que le permitan
a la persona actuar crítica y creativamente en los
contextos productivos y sociales, la interiorización de
valores éticos, la utilización de las cuatro fuentes del
conocimiento. 9. Presentar el reporte de eventos en
SOFIA PLUS (Programación con visto bueno del
supervisor del contrato) en los primeros días hábiles de
cada mes y demás soportes requeridos para la
legalización del pago de los honorarios. 10. Participar en
los comités de evaluación y seguimiento ordinario y
extraordinarios, que se programen para los aprendices,
garantizando en todo momento el debido proceso definido
en el Reglamento de Aprendices. 11. Ejercer las
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actividades con estricta observancia del Reglamento de
aprendices del SENA. 12. Desarrollar las actividades de
formación, aplicando las normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento de las buenas prácticas
ambientales, con el fin de garantizar la protección de los
recursos agua, aire y suelo, lo anterior, en cumplimiento
del Art.79 C. Nal., Decretos 2981 de 2013, Resolución
1471 de 2013 del SENA y demás normas concordantes.
13. Reportar en el sistema Sofía Plus en un plazo máximo
de ocho (8) días hábiles todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad,
garanticen la calidad de la información y su coherencia
con el proceso formativo tales como: inasistencias de
aprendices a la formación, creación de rutas de
aprendizaje y asociación de aprendices a la ruta, registro
de juicios evaluativos, reconocimiento de aprendizajes
previos y comunicar al supervisor del contrato
oportunamente anomalías, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la información.
14. Desarrollar acciones de formación Titulada y
Complementaria (presencial y/o virtual), de acuerdo con la
demanda de la oferta educativa y la programación
establecida por el supervisor de contrato. 15. Usar y
gestionar las diferentes plataformas tecnológicas
institucionales de apoyo académico y administrativo
relacionado con su rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de las acciones que
integran el proceso formativo. 16. Brindar apoyo en el
proceso de Evaluación y Certificación de Competencias
Laborales (ECCL), según la necesidad del Centro de
Formación. 17. Participar en la generación y desarrollo de
diseño curricular, proyectos de investigación aplicada,
innovación pedagógica y desarrollo tecnológico, de
interés institucional. 18. Brindar apoyo técnico a los
procesos de compras de bienes y servicios, acorde a su
especialidad técnica, según la necesidad del Centro de
Formación. 19. Elaborar solicitudes de materiales de
formación necesarias para la ejecución de la formación,
así como codificación y apoyo técnico en la recepción de
los mismos y evaluación de proveedores. 20. Participar en
las actividades indicadas por el Centro para el
mejoramiento de los procesos establecidos en la Red de
Procesos del Sistema Integrado de Gestión de la Calidad.
21. Realizar el apoyo técnico en la divulgación de la oferta
educativa del Centro de Formación Minero Ambiental,
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acorde a la especialidad técnica. 22. Apoyar el proceso de
investigación según las necesidades del Centro y la
normatividad institucional. 23. Implementar estrategias
para la retención de los aprendices y justificar plenamente
de acuerdo con el reglamento del aprendiz cuando se
presente la deserción. 24. Apoyar otras actividades de
acuerdo con la especialidad del programa de formación y
el objeto contractual. 25. Apoyar los procesos de
autoevaluación del centro de formación, de acuerdo con
lo establecido con el Consejo Nacional de Acreditación –
CNA, así como la consolidación de la Documentación
para radicar en el Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Educación Superior – SACES, de los
programas que se presenten para registro calificado,
previa Instrucción de la Coordinación Académica. 26.
Estar certificado o actualizarse en la Norma de
Competencia “ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y
NORMATIVO”.. 

Se expide  a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON BASE
del SENA, el día 21 de Abril de 2022.

JAIRO LEON JIMENEZ ZAPATA
Subdirector (E) Centro de Formación
Minero Ambiental
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Proyectó: Maria Eugenia Hoyos Arcia
IP: 45109

Revisó: 
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rv1edellín,21 de Septiembre de 2017

LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO CREAR LTOA

CREARCOOP

NIT 890.981.459-4

CERTIFICA:

Que la señora CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificado con cédula

de ciudadanía número 43.896.312, laboró en nuestra Cooperativa en el periodo

comprendido desde el 28 de abril de 2014 hasta el 30 de julio de 2015, fue

contratada como Contadora para desempeñar en el Área Contable las siguientes

funciones:

• Verificar que sean registradas de manera oportuna y correcta las novedades de nómina en el

aplicativo existente.

• Entregar al jefe inmediato, de manera oportuna los soportes necesarios para el procesamiento

y posterior reporte de los informes ante los entes de control y vigilancia.

• Elaborar las notas contables correspondientes y llevar control de los consecutivos de las mismas

generad::>s en otros departamentos.

• Elaborar, analizar y conciliar el pago semanal del GMF.

• Realizar las respectivas conciliaciones de cuentas contables y bancarias.

• Realizar notas contables de corrección cuando estas sean requeridas, con el objeto que se

refleje le.realidad de los hechos contables en el balance.

• Asentar y causar la facturación y gastos diferidos.

• Matricular y controlar toda la información correspondiente a nuevos proveedores en el a

existent=.

www.crearcoop.com
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• Llevar re,istro y control de la documentación contable mensual generada en la Cocperati'¡a.

• Conocer \' actualizarse acerca de las normas y disposiciones generales que regulan IJS servicios

que presta la Cooperativa.

• Asesorar personal y/o telefónicamente a quien lo solicite acerca de temas relacionados al

DepartalTento Contable.

• Informar al jefe inmediato acerca de las irregularidades que se presenten en el normal desarrollo

de las actividades durante la jornada laboral.

• Cumplir con las normas de seguridad establecidas al interior de la Cooperativa.

• Cumplir con las normas establecidas al interior de la Cooperativa, en especial acuellas

relacionadas al SIPLAFT, reglamento interno de trabajo y demás procedimientos.

• Desempeñar las demás funciones, que siendo inherentes al cargo, le sean asignadas por su jefe

inmediatc.

• Mantener absoluta reserva sobre la información de la Cooperativa.

• Conocer e informase de forma permanente acerca de las politicas, planas y estrateg 3S de'inidas

por la Cooperativa.

Se desem¡::eñó Control Interno, realizando las siguientes funciones:

• Realizar de manera periódica visitas de auditoria y control a las agencias y/o áreas de la

cooperatiJa

Realizar de manera sorpresiva arqueos fisicos de efectivo en cada una de las agencias de la

Cooperatva

• Realizar arqueos de Pagarés, CDAT, Titulos valores

• Procurar la normalización de la Cooperativa, a través de un adecuado cumplimiento a los

reglamertos y procesos establecidos al interior de la Cooperativa

Difundir't lograr una adecuada cultura de control

• Verificar la correcta aplicación al Sistema de Control Interno, utilizando para ello técnicas

adecuadas de control y auditorla , orientadas hacia departamentos crlticos o solici~ados por al

Gerencia General

• Acceder de manera directa a los puestos de trabajo y a la información que se g;;nera de los

mismos, :on el fin de desarrollar labores de control

www.crearcoop.com

i:i
z
::>
ü

-"
J
.J

~
¡¡
z
¡¡:•.
"z¡¡
¡¡;

o

http://www.crearcoop.com


Página 3 de 3

• Dar sopoie a cada una de las agencias y/o areas de la Cooperativa que lo requieran

• Controlar y verificar que se estén cumpliendo con las normas de seguridad es:.ablec das al

interior d= la Cooperativa

Informar al jefe inmediato acerca de las irregularidades que se presenten en el formal desarrollo

de las actividades durante la jornada laboral

• Desarrol ar funciones delegadas por la Gerencia General en relación a actividades de auditoria

y control e investigaciones sobre irregularidades y/o ilícitos al interior de la Cooperativa

• Conocer y participar del diseño e implementación de los Sistemas de Administració, de Riesgos

existentes

• Mantener absoluta reserva sobre la información de la Cooperativa

• Desempeñar las demas funciones que, siendo inherentes al cargo, sean asignadas por el jefe

inmedialo.

Mayor información con gusto será suministrada en el teléfono 461303C Ex!. 1207 -

1424

Cordialm:lnte,

eto ento Humano

Cooperativa Crearcoop
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CATÓLICA DEL NORTE 	 a Fundación Universitaria 	 años 	1 
Pioneros en educación virtual 	de Educación Virtual 

con Sentida Humane 

Santa Rosa de Osos, 11 de octubre de 2018 

LA DIREC( ION DE GESTION HUMANA Y TELETRABAJO 

I I ACV CONSTAR: 

Que, CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificado(a) con cédula de ciudadanía N" 

43896312 tiene una relación laboral con la FUNDACIÓN UNIVERSITARIA CATOLICA DEL 

NORTE la cual goza de las siguientes condiciones. 

TIPO DE CONTRATO: Término fijo 

INICIO: 29 de enero de 2018 

TERMINO: 30 de noviembre de 2018 

SALARIO MENSUAL: Dos millones seiscientos mil pesos M/L. ($2.600.000,00) 

CARGO: Docente Tiempo Completo Facultad Ciencias Económicas, Administrativas 1 Contables. 

Adicional a su contrato laboral a término fijo, el trabajador tuvo una historia laboral por medio 
de los contratos, que se detalla a continuación: 

Cargo Fecha Inicial Fecha Final 
Tino de 

Vinculación 
DOCENTE 	MEDIO 	TIEMPO 	FACULTAD 	DE 
CIENCIAS 	ECONOMICAS,ADMINISTRATIVAS 	Y 
CONTABLES 

19-07-2017 30-11-2017 	TÉRMINO FIJO 

DOCENTE 	MEDIO 	TIEMPO 	FACULTAD 	DE 
CIENCIAS 	ECONOMICAS,ADMINISTRATIVAS 	Y 
CONTABLES 

01-02-2017 22-06-2017 LABOR U OBRA 

Esta constancia se expide a solicitud del Intere 

PAULA CATALINA O 'TOA ARROYAVE 
Profesional Adminis ativa - Gestión Humana 
Católica Del Nor Fundación Universitaria. 
PBX (057) (4) • 05 15 35 Ext 4443 — 4463 

er-tiljeath>711 
É,sle certificado se e:\  
605 15 35 E:vi 4443 o 

www.ucn.edu.co   
Campus Santa Rosa de Osos: Carrera 21 No 34B - 07 // Medellín: Calle 52 No. 47 - 42 Edificio Coltejer, Piso 5 

PBX (057) (4) 605 15 35 - FAX (057) (4) 605 42 20 /1 info@ucn.edu.co  
Antioquia - Colombia 

)ide cumpliendo un procedimiento de revisión, sin embargo, .rolicuamos sea confirmada la utformacvón al telelimo 
_1-tensión 4463, so pena de corregir cualquier inconsi.slencta O error 

111111111110. 





















 

 

                       Bello, 21 de abril de 2022                                                         SB-NB-CL-2022004016 
  

CORPORACIÓN UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS 
NIT.800.116.217-2 

 Entidad Privada de Educación Superior, de utilidad común, sin ánimo de lucro.  
 

CERTIFICA 
 

Que MOSQUERA MORENO CARMEN ELENA, mayor de edad identificado (a) con 
cédula de ciudadanía 43.896.312, se encuentra vinculado (a) a la CORPORACIÓN 
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS mediante contrato laboral a TÉRMINO FIJO de 
tiempo parcial, desde el 01 de febrero de 2022 hasta el 03 de junio de 2022, 
desempeñando el cargo de PROFESOR HORA CATEDRA. 
 
Desempeñando las siguientes funciones: 
 

• Actuar como guía y orientador de los procesos formativos, con responsabilidad moral e 
intelectual, ejerciendo liderazgo académico. 

• Colocar su saber y su experiencia práctica en el campo profesional al servicio de los 
estudiantes, así como los mejores recursos tecnológicos y pedagógicos. 

• Ejecutar las actividades propias de la docencia con creatividad, flexibilidad y apertura al 
cambio, promoviendo el desarrollo del pensamiento en los estudiantes. 

• Incentivar y fortalecer en los estudiantes procesos autónomos de aprendizaje a través de 
un acompañamiento y seguimiento permanentes. 

• Buscar y aplicar estrategias de comunicación pedagógica que garanticen la transferencia 
idónea de conocimientos y el fomento del uso de una lengua extranjera en los estudiantes. 

• Fortalecer en los estudiantes procesos de pensamiento crítico que les permitan plantear 
respuestas innovadoras a las exigencias del entorno. 

• Apoyar la Gestión Académica del programa desde el rol de Profesor con énfasis en 
Docencia. 

 
Igualmente ha laborado en los siguientes periodos: 
 
Desde el 28 de julio de 2021 hasta el 17 de diciembre de 2021, desempeñando el cargo 
de PROFESOR INSTRUCTOR 2, tiempo completo. 
 
Desde el 27 de enero de 2021 hasta el 05 de junio de 2021, desempeñando el cargo de 
PROFESOR INSTRUCTOR 2, tiempo completo. 
 



 

 

Desde el 21 de agosto de 2020 hasta el 09 de diciembre de 2020, desempeñando el 
cargo de PROFESOR INSTRUCTOR 2, tiempo completo. 
 
Desde el 31 de julio de 2020 hasta el 20 de agosto de 2020, desempeñando el cargo 
de PROFESOR INSTRUCTOR 2, medio tiempo. 
 
Desde el 30 de enero de 2020 hasta el 02 de junio de 2020, desempeñando el cargo de 
PROFESOR INSTRUCTOR 2, tiempo completo. 
 
Desde el 27 de julio de 2019 hasta el 07 de diciembre de 2019, desempeñando el cargo 
de PROFESOR INSTRUCTOR 2, tiempo completo. 
 
Desde el 28 de enero de 2019 hasta el 09 de junio de 2019, desempeñando el cargo de 
PROFESOR INSTRUCTOR 2, tiempo completo. 
 
Desde el 23 de julio de 2018 hasta el 11 de diciembre de 2018, desempeñando el cargo 
de PROFESOR INSTRUCTOR 2, tiempo completo. 
 
Desde el 22 de enero de 2018 hasta el 18 de junio de 2018, desempeñando el cargo de 
PROFESOR INSTRUCTOR 2, tiempo completo. 
 
Desde el 24 de julio de 2017 hasta el 11 de diciembre de 2017 desempeñando el cargo 
de PROFESOR INSTRUCTOR 2, medio tiempo. 
 
Desde el 01 de abril de 2017 hasta el 20 de junio de 2017 desempeñando el cargo de 
PROFESOR INSTRUCTOR 2, medio tiempo. 
 
Desde el 25 de enero de 2017 hasta el 31 de marzo de 2017 desempeñando el cargo 
de PROFESOR, medio tiempo. 

 
Esta constancia se expide a solicitud del interesado.   

 
Cordialmente, 

 

                                
 
HUBERTO OBANDO GIL 
Rector                                                                            Elaborado por: Luisa Galeano G. 

 





 

 

La Jefatura de Talento Humano de la CORPORACIÓN UNIVERSITARIA 
REMINGTON, identificada con Nit. 811005425-1, Institución Universitaria de 
carácter privado, con personería Jurídica reconocida mediante resolución No. 2661 
de junio 21 de 1996, emanada del Ministerio de Educación Nacional. 
 
 

CERTIFICA 
 
 
Que la señora CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificada con cédula de 
ciudadanía No.  43896312, laboró para esta Institución desempeñando el cargo de 
Docente de la Facultad de Ciencias Empresariales, en el programa de Contaduría, 
mediante contratos de trabajo por la duración del periodo académico con la 
siguiente carga académica: 
 

Fecha inicio Fecha fin Tipo de contrato 
2013.10.01 2013.11.30 Fijo 
2014.02.03 2014.04.29 Fijo 

 

PERIODO NOMBRE ASIGNATURA 
INTENSIDAD 
SEMANAL 

Segundo 
semestre 

2013 

    

CONTABILIDAD FINANCIERA II 4 

CONTABILIDAD FINANCIERA III 4 

CONTROL DE GESTIÓN 4 

    

Primer 
semestre 

2014 

  

CONTABILIDAD FINANCIERA II 8 

CONTABILIDAD FINANCIERA I 4 

CONTROL DE GESTIÓN 4 

 ADMINISTRACIÓN DE IVA Y REFTE 4 

HORAS ADMINISTRATIVAS 4 

    

 

 

 



 

 

Se expide esta certificación a solicitud de la interesada a los 22 días del mes de 
septiembre de 2017. 

 
 
Cordialmente, 
 
 

 
 
 
 

 
FABIOLA INÉS ÁLVAREZ BOTERO 
Jefa de Talento humano 



 



 



 



27. Fecha expedición

  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO 61. Fecha

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Parágrafo del artículo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresObligados aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

14869111113

      4 3 8 9 6 3 1 2 4 Impuestos de Medellín 1 1

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 4 3 8 9 6 3 1 2             2 0 0 0 0 3 1 5

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5    El Bagre 2 5 0

MOSQUERA MORENO CARMEN ELENA

COLOMBIA 1 6 9 Antioquia 0 5 Medellín 0 0 1

CR 36   63   48 AP 307
carmenm12825@gmail.com

                   4 1 9 6 2 3 0       3 2 0 6 6 5 8 4 5 0

6 9 2 0 2 0 0 6 0 9 2 0 8 5 4 3 2 0 0 6 0 9 1 9 8 5 5 1 8 5 4 2 2 4 1 1      

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0 2022 - 10 - 03 / 23 : 33: 16

MOSQUERA MORENO CARMEN ELENA 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 28-02-2023 03:05:18PM
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EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S‎.‎A‎.‎

Resultados del registro de novedades de reingreso‎

Por favor imprima este comprobante como constancia de la novedad reportada‎.‎
Número de Solicitud        ‎ 6I_296230

Ingreso

Resultado del       ‎Ingreso
Novedad aplicada con éxito‎

Afiliado‎

Salario Base ‎
Fecha de ingreso ‎
Fecha de radicación‎

CC 43896312 CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO

01/03/2023
01/03/2023 06:11:16 a.m.

El período de inicio de pago es ‎ 03/2023

Código de Transacción‎ 154151680

$  1,300,606 
Tipo de cotizante‎ 3 Independiente

1
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CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL PBS DE EPS SURA

 
EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarrollo de su programa especial para la garantía del Plan de Beneficios

en Salud denominado EPS SURA
 

CERTIFICA

 
Que CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 43896312 está registrado(a) en

el PBS EPS SURA con la siguiente información:

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE AFILIACIONES

ESTE DOCUMENTO NO ES VÁLIDO PARA LA PRESTACIÓN
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC 43896312

NOMBRES Y APELLIDOS CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACIÓN TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACIÓN COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/11/2018

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 197

SEMANAS COTIZADAS ÚLTIMO AÑO 46

Fecha de generación: 01/03/2023



LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la señor/a CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO  identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanía número 43896312, se encuentra afiliado/a desde 01/03/2012 al
Régimen de Prima Media con Prestación Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones  COLPENSIONES.

La presente certificación se expide en Bogotá, el día 28 de febrero de 2023.

Nota:  Certificado  generado  desde  la  página  Web.  Este  documento  no  es  válido  para  el  reconocimiento  de
prestaciones  económicas,  está  sujeto  a  verificación  y  no  tiene  costo  alguno.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Dirección de Afiliaciones



 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 43896312 de EL BAGRE (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 122051-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 6 días del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:05E309212BF2D1F1


 Bogotá DC, 28 de febrero del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 43896312:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 217693767

WEB

18:12:08

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de

febrero de 2023, a las 18:13:52, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 43896312
Código de Verificación 43896312230228181352

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 



                                                                                                                        
 

 

GTH-F-231 V.04 

 

 
Medellín, 28 de febrero    

 
 
 
Señora 
Liliana Eugenia Toro Marulanda 
Subdirectora ( E ) 
Centro de Servicios y Gestión Empresarial 
Medellín 
 
 
 

Asunto: Autorización consulta inhabilidades por delitos 
sexuales contra menores de edad  

    
 
Estimado señor(a): 
 
La suscrita  Carmen Elena Mosquera Moreno identificada con C.C X./ C.E./ P.P No. 43.896.312 
expedida el 15-03-2000, autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines 
y en los términos señalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales 
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad 
que administra el Ministerio de Defensa-Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi 
eventual vinculación laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada 
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.  
 
Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos se realizará de 
conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en especial la Ley 
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Política de Tratamiento de Datos Personales publicada 
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines 
de su tratamiento.  
 
 
 

Firma                
Nombres y Apellidos  CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO 
C.C./ C.E./ P.P 43.896.312 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.sena.edu.co/


2/3/23, 9:22 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=6ACisyqIt4MF6FPydtneyEXcWWNMG_dwIF98HXac39K5sL7r3tll!1396095735 1/1

 Presidencia de la República  Ministerio de Defensa Nacional  Colombia compra eficiente  GOV.CO

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:21:56 horas del 02/03/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 43896312,

Apellidos y Nombres MOSQUERA MORENO CARMEN ELENA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa sena, con NIT 899999034-1 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN

CRIMINAL E INTERPOL

© 2023

 Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm

 Dirección: Avenida El Dorado # 75 – 25 barrio Modelia, Bogotá D.C.

 Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogotá D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del país)

 Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

 Web: www.policia.gov.co/dijin

 Instagram: /dijinpolicia

 Twitter: @DIJINPolicia

https://www.presidencia.gov.co/
https://www.mindefensa.gov.co/
https://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
https://www.policia.gov.co/dijin
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
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Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 02/03/2023 09:21:19 a. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 43896312 y Nombre:

CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 54919256 . La persona interesada podrá
verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y cuando el número de

cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 10825320797 2004/10/22 ACTIVA

Martes, 28 de febrero de 2023

Señor(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificado(a) con
CC 43896312, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con el banco los siguientes productos:

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia los
siguientes números: Medellín - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el
exterior: España (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.



Certificado de Registro en el Sistema

Con más de 30 años de experiencia, la Agencia Pública de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediación laboral en Colombia y en otros
países, la Agencia Pública de Empleo del SENA, hace constar que la señora
CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO identificada con Cédula de Ciudadanía
43896312, se inscribió en nuestro servicio el día 14/09/2006.

El presente certificado se genera el día 28/02/2023, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son públicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.



2/3/23, 9:24 PACO - CONTRATISTA
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Home > Reporte > Contratista

Nueva Búsqueda

 Empresa / Persona

 Entidad

 Departamento

43896312 

Nombre de persona o empresa

CARMEN ELENA MOSQUERA MORENO

Nit / C.C.:

43896312

Los siguientes datos relacionan el histórico de

sanciones, multas o cualquier otro reporte por

delitos contra la administración pública que haya

sido impuesto a una persona natural o jurídica.

0
0   Sanciones disciplinarias

0   Multas y sanciones

contractuales

0   Responsabilidades fiscales

Reporte General

Este informe se basa en los contratos
registrados en el Sist. Electrónico de
Contratación Pública, (SECOP),
presentados a través del Portal de Datos
Abiertos de Colombia.

Seleccione un año

Todos los años

Lista de los contratos más cuantiosos

*Para visualizar la información completa de los contratos, clic en link de Contrato.

Reporte

CONTRATISTA

Buscar:

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3

# Monto

Objeto de

contrato Entidad

Fecha

inicio

Fecha

terminación Departamento Detalles

1 $43,439,500 PRESTAR

SERVICIOS

PERSONALES DE

CARACTER

TEMPORAL

COMO

INSTRUCTORES

PARA IMPARTI ...

SENA

REGIONAL

ANTIOQUIA

GRUPO ...

2022-01-

21

2022-12-16 ANTIOQUIA


2 $22,446,667 59127150

PRESTAR

SERVICIOS

PROFESIONALES

PARA BRINDAR

FORMACION

ORIENTACION Y

AS ...

SENA

REGIONAL

ANTIOQUIA

GRUPO ...

2021-06-

16

2021-12-17 ANTIOQUIA


3 $10,140,000 PRESTAR

SERVICIOS DE

CARACTER

TEMPORAL

COMO

INSTRUCTORES

PARA IMPARTIR

FORMACION ...

SENA

REGIONAL

ANTIOQUIA

GRUPO ...

2021-09-

30

2021-12-17 ANTIOQUIA

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Entidades con mayor número de contratos adjudicados
discriminados por: Número de procesos,
Departamento y Municipio.

Gráficas del reporte
Para visualizar gráficas seleccione una opción

Reporte exploratorio SECOP
Número de contratos por mes -

año

Cuantía y número de

contratación por año

Powered by Secretaría de Transparencia

¿Eres conocedor de

un hecho de

corrupción?

Denuncia

Presidencia de la República de
Colombia

Casa de Nariño: Carrera 8 No.7-26

Vicepresidencia: Carrera 8 No. 7-57

Edificio Administrativo:Calle 7 No. 6-54

Código Postal: 111711

Horario de Atención: Lunes a Viernes, 8:00 am a 5:45 pm.

   

 Contacto

Conmutador: (+57 1) 562 9300

Línea Gratuita: 01 8000 913666

Correo Institucional:

Contacto@presidencia.gov.co

Notificaciones Judiciales

Política de Seguridad de la Información

Anterior 1 Siguiente

Entidades




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https://portal.paco.gov.co/index.php?pagina=denuncie
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