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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 
Barranquilla, Marzo de 2023 

 

Señor (a) 
CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4485621 

Coordinador Metalmecánica Malambo 
Metalmecánica Malambo 
Barranquilla 

 
 
 

Referencia: No 4485621 del año 2023 

 
 
 
 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Marzo del año 2023 

 

RODRIGO ALFONSO MELENDEZ SANTANA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 
1.143.440.162 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecánica Malambo, 
en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento 
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Marzo de 2023 por valor de 
(3.582.200). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma 
definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de 
Ahorros No. 24111228557 Banco Caja Social, cuyo titular es el Contratista. 

 
Plazo: Será hasta el 30 de Junio de 2023. 

 
OBJETO: 

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación titulada y 
complementaria en el área de ejecución de programas deportivos y recreativos de acuerdo 
con la programación establecida por el Centro Nacional Colombo Alemán. 

 

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro) 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato. 

Presentar informes 
solicitados por el 
supervisor de contrato. 
Asistir a reuniones 
programadas. Participar 
de la Reunión con 
Coordinador de 
programa 

Documento que 
contenga informe. 
(Correo- 
Evidencias febrero 
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2 Presentar informes mensuales de 
la ejecución del contrato. 

Diligenciar Formato 
establecido por la 
Coordinación Académica 
para presentar informe 
mensual y semanal de la 
ejecución del contrato 

Formato de 
informe 
diligenciado, 
según actividades 
ejecutadas en el 
mes. (Icloud- 
Drive) 

3 Prestar a cabalidad los servicios 
personales descrito en el objeto 
del contrato de acuerdo al 
calendario académico, 
programación y periodos 
contratados para la presente 
vigencia. 

Impartir formación 
transversal a los grupos 
TII-1, TMTFC-12, 
GRUPO 
COMPLEMNTARIO, 
TMMI-9, MAI-8, MEC-43, 
TEI-8, EI-5, ADSO-1, 
TPAD-3. competencia de 
Acondicionamiento físico 
y hábitos de vida 
saludable. 

Informe semanal y 
mensual, 
evidencias 
cargadas al One 
drive. 

4 Prestar los servicios personales 
en el lugar y en la jornada que el 
centro indique de acuerdo a la 
programación establecida. 

Registrar Asistencia 
Aprendices 

Registro 
Asistencia 
Instructores, 
subido al drive. 
Reporte de sofia 
plus. 

5 Planear el Desarrollo Curricular 
de la Acción de Formación a 
orientar 

Seleccionar estrategias 
de enseñanza- 
aprendizaje-evaluación 
según el programa de 
formación profesional y 
el enfoque metodológico 
adoptado. 

Portafolio del 
instructor. 

6 Programar las Actividades de 
Enseñanza-Aprendizaje- 
Evaluación, de acuerdo con la 
planeación realizada. 

Registrar en un 
cronograma las 
actividades de 
enseñanza-aprendizaje- 
evaluación de 
conformidad con las 
competencias y 
resultados de 
aprendizaje del 
programa de formación, 
el calendario institucional 
y el manual de 
procedimientos para la 
ejecución de acciones 
de formación 
profesional. 

Portafolio del 
instructor. 
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7 Hacer parte de los equipos de 
desarrollo curricular 
interdisciplinarios por programa o 
por redes de conocimiento, para 
garantizar integralidad en la 
formación de proyectos 
formativos, el diseño de 
actividades de aprendizaje, el 
diseño de talleres e ítems que 
alimentaran los bancos de 
pruebas para la selección de 
aprendices, entre otras. 

Participar en las 
reuniones de los 
Equipos Técnicos y 
Equipos Ejecutores 
convocadas por los 
líderes de los mismos. 

Actas y Relación 
de asistencia de 
las reuniones 

8 Prestar los servicios personales 
en el lugar y en la jornada que el 
centro indique de acuerdo a la 
programación establecida. 

Planeación pedagógica , 
Guía de aprendizaje , 
instrumentos de 
evaluación y plan 
concertado 

Registro 
Asistencia 
Instructores, 
subido al drive. 
Reporte de sofia 
plus. 

 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor. 

 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual. 

 

 
ITEM 

 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No. 9448187052  Y  9448207000 de la planilla, el primer pago de la planilla tuve un 
inconvenientes en la liquidación del IBC por ende pague el excedente en la última planilla 
operador Aportes en línea y periodo marzo del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley 
Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 

 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
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hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión. 

 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro. 

 
Evidencias en () folios 

Cordialmente, 

 
 

RODRIGO ALFONSO MELENDEZ SANTANA 
Contratista 

C.C. No. 1.143.440.162 
 
Recibí a satisfacción: 

 
 
 

CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT 
Supervisor(a) Contrato 4485621 de 2023 
Coordinador Metalmecánica Malambo 
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EVIDENCIA MENSUAL 

 
 

TEMA 
 

CONCEPTOS BASICOS DEL EJERCICIOS FISICOS 

CALENTAMIENTO, OBESIDAD, HIDRATACIÓN Y SEDENTARISMO 

 
CONCEPTUALIZACION 
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ACTIVIDAD DE APROPIACIÓN – PLACEMATT- MANTEL DE IDEAS 
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EXPOCISIONES DE LA ACTIVIDAD 
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PAUSAS ACTIVDA – DINAMICA DE LA GUERRA DE GLOBOS 
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TRABAJO DE ACONDIONAMIENTO FISICO FUERZA Y RESISTENCIA FISICA 
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TEMA DIAGNOSTICO DE LA CONDICION FISICA INDIVIDUAL 

DIAGNOSTICAR EL IMC DE CADA APRENDIZ 
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INDICE DE MASA CORPORAL = PESO SOBRETALLA AL CUADRADO . 
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FC. EN REPOSO – TOMA DE PULSACIONES 
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DINAMICA “MUEVE EL BOTE ” 
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TEST DEPORTIVOS MOTORES PARA DIAGNOSTICAR LA CONDICION FISICA DE LOS 
APRENDICES 

 
 

TEST ABDOMINALES 
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TEST FLEXIONES DE CODO 

 



GTH-F-062 V09 

 

 

 

TEST DORSALES 
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TEST CAPACIDAD AEROBICA 
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COMPENSATORIO 18- 25 DE FEBRERO Y 4 DE MARZO 

 
 

TEMA PRINCIPIOS BASICOS DE LA NUTRICIÓN 

MACRO NUTRIENTES Y MICRO NUTRIENTES 
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CALCULO DEL GASTO ENERGETICO DIARIO 
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ACTIVIDADES JUEGOS COOPERATIVOS Y TRABAJO EN EQUIPO 
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