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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Marzo de 2023

Sefior (a)

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4710675 de 2023
Coordinador Grupo de Gestion de Administracion Educativa

Centro para el desarrollo agroecoldgico y agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Marzo de 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4710675 de 2023

KARINA DEL CARMEN BATISTA ZEA, identificado con la cédula de ciudadania No. 32.757.062 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Extensionismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory formade Pago: I). un pago correspondiente al mes de MARZO de 2023 por valor de CINCO
MILLONES CIENTO DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS ($5.102.792.00) y nueve
pagos iguales por CINCO MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA PESOS ($5.278.750).Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General,
en la cuenta de Ahorros No. 0570023570003139 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el Programa de Extensionismo Tecnolégico del Sistema de
Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion SENNOVA para implementar desde el
Centro para el Desarrollo Agroecoldgico y Agroindustrial - CEDAGRO de la Regional
Atlantico las actividades relacionadas con la consultoria especializada a las empresas,
organizaciones campesinas - agropecuarias y/o campesinos bajo la modalidad de atencién
definida a beneficiarios del programa y de acuerdo con la asignacién dada desde Direccion
General.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Promover las acciones de Promover y socializar Actividad
divulgacioén del programa programa de desarrollada en el
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Extensionismo Tecnoldgico en
las regionales y centros de
formacion del SENA y demas
espacios que generen
posicionamiento al Programa de
Extensionismo Tecnoldgico
acorde a orientaciones de
direccién general

Extensionismo
Tecnologico.

mes de abril con
la apertura de la
convocatoria.

Realizar contacto inicial de las
empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o
campesinos priorizados y

Contactar a las 12
empresas,
organizaciones
campesinas -

Anexo 1.
Evidencia Correo
de contacto con
organizaciones

asignados a las regiones de agropecuarias y/o asignadas.
cobertura en el marco de campesinos asignadas

convocatorias de Extensionismo | en cada ciclo de

Tecnoldgico de acuerdo con los | atencion

términos de referencia definidos,

confirmando su participacion o

causal de rechazo en el sistema

de informacién del programa.

Realizar las sensibilizaciones Socializacion invitacion Anexo 2.
para el inicio de los de sensibilizacion de Evidencia
acompafiamientos de acuerdo estrategia a . empresas, | Socializacion
con el cronograma definido en el | organizaciones invitacion

marco del programa de
Extensionismo Tecnoldgico a las

campesinas -
agropecuarias y/o

Sensibilizacién a
organizaciones

empresas, organizaciones campesinos asignadas asignadas.
campesinas - agropecuarias y/o | en cada ciclo de

campesinos asignados atencion

Registrar en el sistema de Efectuar registro en Actividad

informacién del programa las
acciones ejecutadas con las
empresas, organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o
campesinos asignados de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnoldgico,
dando cumplimiento al
cronograma definido para tal
efecto desde la Direccion
General

tiempo real de las
actividades
desarrolladas con las
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas
en cada ciclo de
atencion

programada una
vez se asignen en
la plataforma de
Dynamic SENA
las organizaciones
del cuatrimestre

Diagnosticar las empresas,
organizaciones campesinas-
agropecuarias y/o campesinos
asignados con las herramientas
definidas para esta actividad de
acuerdo con la metodologia de
extensionismo tecnolégico.

Construir diagnostico
segun lineamientos de la
estrategia de las
organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas

Actividad
programada para
la tercera semana
del primer ciclo de
atencion.
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en cada ciclo de
atencion

6 Formular y concertar el plan de Construccion plan de Actividad
mejora identificando los mejora de las programada para
indicadores a evaluar de las organizaciones la tercera semana
empresas, organizaciones campesinas - del primer ciclo de
campesinas - agropecuarias y/o | agropecuarias y/o atencion.
campesinos asignados, usando campesinos asignadas
los formatos definidos para esta | en cada ciclo de
actividad de acuerdo con la atencion
metodologia de extensionismo
tecnolégico y las necesidades
identificadas

7 Medir en las empresas, Evaluar los indicadores | Actividad
organizaciones campesinas - elegidos segun plan de programada para
agropecuarias y/o campesinos mejora de las la semana 11 del
asignados los indicadores organizaciones primer ciclo de
definidos en el plan de mejora de | campesinas - atencion.
acuerdo con la metodologia de agropecuarias y/o
extensionismo tecnolégico, campesinos asignadas
documentando de acuerdo las en cada ciclo de
orientaciones dadas desde la atencion
Direccion General.

8 Asesorar e implementar la Ejecutar las asesorias Actividad
metodologia de extensionismo con las organizaciones programada una
tecnoldgico a las empresas, campesinas - vez concluya la
organizaciones campesinas - agropecuarias y/o etapa de
agropecuarias y/o campesinos campesinos asignadas sensibilizacion del
asignadas de acuerdo con la en cada ciclo de programa.
guia de Extensionismo atencion.
tecnolégico (GIC-G-010) y a las
orientaciones de la Direccion
General.

9 Realizar cierre de proceso de Ejecutar proceso de Actividad
acompafnamiento aplicando los finalizacion de programada para
formatos y procedimientos intervencion a las la finalizacién del
establecidos de acuerdo con el organizaciones primer ciclo de
cronograma definido en el marco | campesinas - atencion.
del programa de Extensionismo agropecuarias y/o
Tecnoldgico. campesinos asignadas

en cada ciclo de
atencion.
10 Promover y garantizar el Gestionar el Actividad

diligenciamiento de la Encuesta
de satisfacciéon en las empresas,
organizaciones campesinas -
agropecuarias y/o campesinos
acompanados de acuerdo con el
cronograma definido en el marco

diligenciamiento de la
encuesta de satisfaccion
de las organizaciones
campesinas -
agropecuarias y/o
campesinos asignadas

programada para
la semana 12 y 13
del primer ciclo de
atencion.
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del programa de Extensionismo

en cada ciclo de

Tecnoldgico. atencion

11 Documentar la informacién Evidenciar Anexo 3.
recolectada en el proceso de documentalmente segin | Documentos
acompafiamiento, de forma los lineamientos de la coleccionados en
completa y con criterios de estrategia la ejecucion la estrategia en el
calidad, de acuerdo con las de la misma segun las primer ciclo de
solicitudes del dinamizador de politicas de la instituciéon. | atencion.
extensionismo tecnolégico y las
emitidas desde la Direccion
General

12 Participar activamente en las Participar en las Anexo 4.
acciones de Extensionismo reuniones programadas | Evidencia
tecnolégico y del Sistema de dentro del programa y de | asistencia a
Investigacion, Desarrollo la Direccion Regional reuniones
Tecnolégico e Innovacion asignada. programadas.
SENNOVA de las regiones de
cobertura y en los espacios que
se promuevan en el marco de la
estrategia a nivel nacional

13 Generar estrategias que Promover acciones que | Actividad
fomenten el crecimiento y mejora | fomenten el crecimiento | programada
del proceso de consultoria en las | y mejora de la desde el inicio de
regiones asignadas consultoria. la fase

Diagnostica.

14 Garantizar la ejecucién de las Generar disponibilidad Anexo 5.
horas de implementacién de la para el desarrollo de la Evidencia
metodologia de Extensionismo estrategia segun disponibilidad
Tecnoldgico, acorde a lineamientos agenda primer
orientaciones brindadas por nacionales.. ciclo de atencioén.
Direccion General

15 Hacer acompafamiento a los Apoyar y asesorar a los | Actividad a
extensionistas del centro de centros de formacion en | desarrollar en el
formacion durante la intervencién | la intervencion a siguiente mes.
en las empresas, organizaciones | organizaciones
campesinas - agropecuarias y/o | campesinas -
campesinos cuando se requiera | agropecuarias y/o
de acuerdo con asignacion desde | campesinos asignadas
Direccion General en cada cuatrimestre

segun lineamientos
nacionales

16 Apoyar las solicitudes de Atender los Actividad a
informacién, informes, y demas requerimientos desarrollar segun
acciones propias del Programa documentales demanda.

de extensionismo Tecnolbgico
cuando se requiera y sea
asignado desde la Direccién
General

requeridos segun
lineamientos nacionales.
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE -
° ue INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla No. 62014870, operador ARUS, correspondiente al periodo de febrero de 2023. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidon del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar SI, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,

KARINA DEL CARMEN BATISTA ZEA
Contratista
C.C. No. 32.757.062

Recibi a satisfaccion:
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VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4710675 de 2023
Coordinador Grupo de Gestién de Administracién Educativa
Centro para el desarrollo agroecol6gico y agroindustrial
Sabanalarga — Atlantico
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Anexo 1. Evidencia Correo de contacto con organizaciones asignadas.
RV: PROGRAMA MI PYME SE TRANSFORMA SEMA 2023 - EXTENSIONISMO TECNOLOGICO: Karina Batista Zea - Outlook - Trabajo: Microsoft Edge = O

T

(1) aboutblank

T Eliminar &3 Archivar TR A T A R = B & R SRV = VR =

RV: PROGRAMA MI PYME SE TRANSFORMA SENA 2023 - EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

&5 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

@ .

De: Karina Batista Zea

Enviado: jueves, 9 de marzo de 2023 11:29 a. m.

Para: GERENCIA@OPDCASAS.COM <GERENCIA@OPDCASAS.COM=; monicaramos@ mrgestionhumana.com <menicaramos@mrgestionhumana.com:;
vernarandres@hotmail.com <vernerandres@hotmail.com=; sumemcol@hotmail.com <sumemcol @hotmail.com:; abelguinteroyciasas@gmail.com
<abelquinteroyciasas@gmail.comz; tahishoes@gmail.com <tahishoes@gmail.com:; contabilidad @jeway.com.co <contabilidad @jeway.com.co>;
Jlebolo@gmail.com <llebolo@gmail.com>; neylaruiz09@gmail.com <neylaruiz09@gmail.com>

Cc: Jonathan Adie Villafafie <jadie @sena.edu.co>

Asunto: PROGRAMA MI PYME SE TRANSFORMA SENA 2023 - EXTENSIONISMO TECNOLOGICO

Buenos dias, Cordial saludo Estimad@s Empresari@s:

En el marco de la linea programatica de Extensionismo Tecnoldgico de Servicio Macional de Aprendizaje - SENA, nos permitimos
comunicar que teniendo en cuenta su postulacion en la "Convocatoria nacional Mipyme Se Transforma 2022" para la conformacion de
banco de empresas a ser atendidas desde el programa, le informamos que su empresa ha sido seleccionada para recibir el
acompafiamiento y consultoria técnica virtual en transformacion digital, durante el periodo del 06 de marzo hasta el 11 de junio de
2023, con una intensidad de 50 horas.

Para participar en el programa su empresa se registro en la Convocatoria #MiPymeSeTransforma 2022 del SENA, en la cual manifestd
cumplir con lo siguiente:

A. Estar formalizada a través del Registro Mercantil, (Camara de comercio)

B. Contar con su registro mercantil actualizado al afio 2021.

C. Estar clasificada como Microempresa “Decreto 957 de 05 junio de 2019”

M M mam e A al ms s A hsven cememmmlan mmen lnr mmdiddadnr s mmmrmeins mem e m e mmim ] mmim o A beale i
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PROGRAKA MIPYME SE TRANSFORMA SENA 2023 - EXTENSIONISAO TECHNOLOGICO

Earina Batista fea <kbatEtarSsenasducos

o SVOOLCNIZE WS PW

Fara: alcarquiteturaamailoom «aarguitetuaiiomal coms
OO0 beratary Ade Vilifade « jadsicmn windu cos

Bnas tardes, Condial sakado Estiradils Empreands:

En @l marco de fa lieda a do E Tecnoltgico de Sandco Macional S Agrendizaje - SENA, noS permitimos comunicas qua
temiendo @n Cunta su postulacion en la “Convocatoria nacikeal Mipyme Se Translorma 2022 para k3 condormacian de Bance de empresas a ser
atendidas desde o programa, b indemamos que o emeresa ha sido seleccionsds para recibir @l acompaflamints v consultoria técnica virtual en
transforvaciin Sgital, durane o parisdo del 06 0e marzo hasta o 11 de junio de 2023, con una intensidad de S0 R

Para partiaipar ot of SO S SMPRE S reginnd on b Coewocaters BMIPymztaTranstorma 2002 dal SEMA, an ka cual maniestd cumeli con 1o
sdgeionta:

A EStar lizada a trawds ded Regi Felemrrantil, | Cimass de coerariol)

B. Contar con sa regisno mencantl actualizade al aho 2021

C. Estar clasificeda como Microemprasa "Decreto 957 da 05 junio de 2019

. Dispeorat & @il MEnos 4 hors semanales para |as actividades v aesorias programadas oon ol equis de trabap.

E. Cowbar oo al s Un 00 mputadar con conexion a internet continua.

FE Conar oon of dguipo &8¢ irabajo (misimo 2 personas] que participe ot an & an Namients oon capacidad para dare

continuidad a procaso.

Taniendo an cunta b antedod, me ertand comusicando tekfdnicarante on o trascurss dil dia, al ndmen regisado en o Tordake de la
oorwosaboria, desds mi contacte Z1E3IPATIT mgictrade & mi roenkee (Karina Batia)

Una ve aceptado di S parte |l partcpackde, e agrdecemos o erwio de vuelta 3 este conma, o B Copla 0o chmars de coments vigene v copia de
cedula S represoniants gal de kb crganizacian, y de la segunda persona que Usted desiges parna la atencion del prograsna.

Bsi misma, ¥ come & rRfficne eleldnicamene, deberd askTir 3 una de s 8o sipuienmes eusiones 8 serdibilzacidn, programadas ai:
BAzrtas, 14 di marss - 200 - :00am de 2023, [Howa astdndar de Colomibia) Link @ Btne: misst. pooe b, Com. il S gk 7
bdasrtas, 14 de marss - 200 - 3:00gen de 3023 Hora estdndar de Colombia) Link: : hifes o mee. poogle comitegl-dodje i

Fara i informacian a imitamos - it nuesIra pagina wab [ : it wen o na edu.c
resarios Fa miggmes se transiomna.a

W 25Ea da mas recordarie, que, atendiendo s dEminos o relerenca de & COMDGIDNE, IgRGEEMeS 2N UA TEMIND Menor 3 24 hovds que oeman a
EQTIr di ese MOMants, Hot CoMeiqua S intencan 3 parmcigar &n o programa. En caso & no recibic respuea, so enendard que Usted deckte dal
L oMpatamienin.

Fara dudas & inguiatudes 3 mdnins i @ @51 COMFED, O COMUNRCIrss Lo o Extentionista Teonaldgion Karina Batista al oflular 3163324777

Cordial mende

Anexo 2. Evidencia Socializacién invitacion Sensibilizacion a organizaciones asignadas.
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D RE: PROGRAMA MI PYME SE TRANSFORMA SEMA 2023 - EXTENSIONISMO TECMNOLOGICO: Karina Batista Zea - Qutlook - Trabajo: Microsoft Edge = O

(i) aboutblank

T Eliminar & Archivar ) Informar ~ & & ~. & Jd. E. B+ &

RE: PROGRAMA MI PYME SE TRANSFORMA SENA 2023 - EXTENSIONISMO TECNOLOGICO & -

rara. Rallllg Ddlisle £28d ~RUdLIsLa L WaEllid. 2ull. LU~

Ce: "Daniel BARROS GUTIERREZ" <daniel.barros @opensky.com.co>; Maria Jose Canchila Agamez <maria.canchila@opensky.com.co>;

Asunto: Re: PROGRAMA MI PYME SE TRANSFORMA SENA 2023 - EXTENSIONISMO TECNOLOGICO
Cordial saludo Karina.
Adjunto los documentos soporte.

Sobre las personas inicialmente confirmo 2 adicionales que hacen parte del proyecto, pero que con el entendimiento de las
actividades podriamos asignar mas miembros del equipo.

Daniel BARROS GUTIERREZ y Maria Jose Canchila Agamez

Nos vemos el martes a las 2:00 pm

Saludos

Fabio Aroca Lara
Gerente General - CEO & Founder

"Mas alla de la nube”

| = JP—— Mhn. FPalla TT HEO D0 - ANALC

Anexo 3. Documentos coleccionados en la estrategia en el primer ciclo de atencién.

B 8 e s e e I - L T e 2
<+ I [ R - 5| O (% tenigy B @ O N A s et A\ G
C 8 IR coN e b g T - PO TV s PN O @ B v B O 2 O ‘ P

ACIONAL EXTENSIONISM(

) Gracias.

LA I1DURLLE 18 M ervoado
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Anexo 4. Evidencia asistencia a reuniones programadas.
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Contactos X
® ¢ Compartir invitacion
SENA
7AV = Moderadores (4)
AB  Algjandro Moncada Betancu... kY
'Y 4 V 4 ) extensionismotecno
Grupo Gestion Estrategica Lo )
GB  Gimena Santacruz Benitez by
del id fesi |
e la Formacion Profesiona CA ™
SENNOVA
KB Karina Batista (Invitado) &
Extensionismo A esander orses Forakio %,
AB  Alexandra barrospaez(invita... ¥
AC  Andrea Saab Cano (Invitado) &
CT  Camilo Eduardo Ballestero T... &
@ FO Femando Oviedo (Invitada) Ry

Mayorm. nubla... - @ 0 @ ) 0
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O (5 WhatsApp X K Meet - wju-ftvw-doj @® x + v = X

< C @ meetgoogle.com/wju-fvw-doj =2 % v B O»OE

MaFe Caballero alex morales fontalvo Mallorquin Sena Jonathan Adie Villafafie

FORMULACION Y EVALUACIO... W" Documentol - Word
Alberto Po s : P T Helga Campo

8
»14:38 | w] - 2 B &

B

1438
08/03/2023

@ 30°C Parc soleado @ 8 @ )

Anexo 5. Evidencia disponibilidad agenda primer ciclo de atencion.

1oy < > Marzode2023 Q @ 43  Mes -~ s
oM LUN MAR MIE JUE VIE
26 27 28 1 de mar 2 3

1 Bam Desparcitante K

5 6 7 8 o 10
® 2am PAGO TDC BAN Dia de la Mujer ® 4pm CURSO PROYE(

® Bam pago tarjeta col

12 13 14 15 16 17

@ 9am Dian concurso © 8am Jomada de Sen @ Bam CUMPLE KURAI @ 4pm CURSO PROYE(
© 2pm Jornada de Sen @ 7pm ReuniGn conjun

19 20 21 22 23 24

Dia de San José ® 3am cumple jose me ® 4pm CURSO PROYE

26 27 28 29 30 3
® 4pm CURSO PROYE(
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