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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Marzo de 2023

Sefior

RAFAEL ERNESTO PACHECO CABANA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4562218
Coordinador académico

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta D.T.C.H

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Marzo del afio 2023.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4562218

Doris Elisa Mufioz, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.355.611 de Bucaramanga, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Acuicola y Agroindustral de Gaira, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: TREINTA Y SEIS MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y UN MIL
CUATROCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($36.871.470). Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de Febrero
de 2023 por valor de TRES MILLONES CIENTO CUARENTA MIL NOVECIENTOS TRES PESOS
M/CTE ($3.140.903); b) Ocho pagos iguales por los meses de Marzo a Octubre de 202, por valor
de CUATRO MILLONES NOVENTA'Y SIES MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE
($4.096.830) cada uno: ¢) Un pago en el mes de Noviembre de 2023 por valor de NOVECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS VEINTISIETE PESOS M/CTE ($955.927).

Plazo: Sera hasta el 7 de Noviembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para el desarrollo de
acciones de formacion profesional programada por el Centro Acuicola y Agroindustrial de
Gaira para el programa de Articulacion con la media en la especialidad de Agricola.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Aplicar las orientaciones dadas en la | * Orientar formacién en el | *Pantallazo tomado
Guia de Desarrollo Curricular GFPI- | nyrograma técnico en de territorium como

1 | G-012 para la elaboracion de las Supervision De Actividades | €videncia.
guias de aprendizaje. Bananeras:

Grado 11° Fichas cdédigo:

2477863, 2477864,

2477866.

*Alistamiento de la

formacion de articulacion

con la media en el

programa técnico en

Supervision De Actividades

Bananeras:Grado 10° IED

Armando Estarda Flores,

IER Carlos Gacia Mayorca.

*Produccion Agropecuaria:

Grado 11° Fichas cédigo:

2477852.
Planear y ejecutar el desarrollo Realizacion del material Portafolio de
curricular del programa(s) que se le | requerido para cada ficha Evidencias Subidos
asignen durante la ejecucién de su asignada. al Drive.
contrato (Proyecto de formacion,

2 | Planeacion pedagdgicay los
recursos didacticos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacién e instrumentos
de evaluacion).

Identificar los aprendizajes previos, | Se realizaran las
estilos y ritmos de aprendizaje del actividades en el momento | No hay evidencia

3 | aprendiz que ingresa al proceso gue sean requeridas o para este periodo
formativo, de acuerdo con los sean necesarias, dentro de
lineamientos institucionales. la actual vigencia.
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Participar en el proceso de
induccién de los aprendices.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva en
su sitio de trabajo y

seguimiento a la bitacora virtual del
aprendiz cuando le sean asignados.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo

Llevar control de las inasistencias de
los aprendices a la formacion,
registrar en el aplicativo institucional
las inasistencias y reportar a la
coordinacién académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo

Asociar los aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo

Emitir los juicios de evaluacién con
base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo

Usar y gestionar las diferentes
plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico
y administrativo relacionado con su
rol, actualizando y registrando de
manera veraz y oportuna cada una

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo
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de las acciones que integran el
proceso formativo.

Participar en la formulacion de
proyectos de investigacion aplicada,
innovacién pedagdgica y desarrollo
tecnolégico, de interés institucional

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de

No hay evidencia
para este periodo

10 | SENNOVA. la actual vigencia.

Participar en los equipos, grupos, Se realizaran las

comités, proyectos y demas actividades en el momento | No hay evidencia

instancias institucionales que lo gue sean requeridas o para este periodo
11 | requieran. sean necesarias, dentro de

la actual vigencia.

Desplazarse a otras ciudades o Se realizaran las

municipios diferentes al domicilio actividades en el momento | No hay evidencia
12 | contractual para el gue sean requeridas o para este periodo

cumplimiento del contrato, en caso sean necesarias, dentro de

de que se requiera. la actual vigencia.

Presentar el reporte de eventos en Se descarga el reporte de | *Formato de

SOFIA PLUS (Programacién con eventos previamente Gestion de tiempos

visto bueno del coordinador enviada la programaciony | descargado de
13 | académico o misional) en los dias horarios establecidos con Sofiaplus.

establecidos por el centro, al las diferentes fichas

supervisor correspondiente y los asignadas.

demas soportes requeridos para la

legalizacion del pago.

Llevar y mantener actualizado el Se realizaran las Portafolio de

portafolio de evidencias del actividades en el momento | Evidencias Subidos
14 | instructor segun lo indica la guia gue sean requeridas o al Drive.

para desarrollar procesos sean necesarias, dentro de

formativos. la actual vigencia.

Responder por la custodia y buen Se realizaran las

uso de equipos, bienes e inventario | actividades en el momento

asignado a su cargo o puestos bajo | que sean requeridas o No hay evidencia

su cuidado, que el centro o lugar sean necesarias, dentro de | para este periodo

donde se desarrolle la formacion le la actual vigencia.
15 | facilite para el desarrollo de su

objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales. Apoyar
los procesos de Aseguramiento de
la calidad cuando la

entidad lo requiera.
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Apoyar la planeacién vy el
alistamiento de los materiales de

Se realizaran las
actividades en el momento

No hay evidencia

16 | formacion, propios de su areay gue sean requeridas o para este periodo
apoyar los procesos de evaluacion sean necesarias, dentro de
ylo parte técnica de la supervisiéon la actual vigencia.
de la adquisicion de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la ley 1474
de 2011 y requerimiento de la
institucion.
Adoptar en la formacion las Se realizaran las
diferentes estrategias pedagdgicas actividades en el momento | No hay evidencia
17 | que la entidad dispone como son: gue sean requeridas o para este periodo
Worldskills, Senasoft, Bootcamp, sean necesarias, dentro de
cocina gourmet, entre otras. la actual vigencia.
Participar en procesos de promocion | Se realizaran las
18 | y divulgacion de la oferta educativa, | actividades en el momento | No hay evidencia
servicios y actividades de gue sean requeridas o para este periodo
divulgacion tecnolégica programada | sean necesarias, dentro de
por el Centro. la actual vigencia.
Participar en las labores de montaje | Se realizaran las
Y puesta en marcha de equipos y actividades en el momento | No hay evidencia
19 | maquinaria utilizados en la gue sean requeridas o para este periodo
formacion profesional integral, sean necesarias, dentro de
cuando ésta sea requerida. la actual vigencia.
Rendir oportunamente los informes | *Reuniones virtuales con —Evider]c_ia _
20 | requeridos sobre las acciones el dinamizador para apoyo | Fotografica y Lista
encomendadas y los productos en la gestion de matricula | Asistencia.
resultan}es de procesos de del 2023 y seguimiento del
formacion profesional. Proceso de Matricula
Programa DTS 2023.
*Reunién construccion y
revision de los proyectos
formativos Programa Doble
Titulacion.
Solicitar oportunamente los Se realizaran las
elementos necesarios para actividades en el momento | No hay evidencia
desarrollar eficazmente su labor gue sean requeridas o para este periodo
técnico-pedagogica. sean necesarias, dentro de
21 la actual vigencia.
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Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagdgicas y de

Se realizaran las
actividades en el momento

No hay evidencia
para este periodo

informes mensuales de la ejecucién
del contrato.

formacion profesional
Integral y construccion de
los proyectos formativos
Programa Doble Titulacion.
*Informe mensual
correspondiente al mes de
marzo debidamente
diligenciado.

22 | gestion a las estructuras gue sean requeridas o
curriculares por competencias sean necesarias, dentro de
laborales de las diferentes acciones | la actual vigencia.
de formacion profesional.
Asegurar la organizacion, Se realizaran las
23 | mantenimiento y adecuada actividades en el momento | No hay evidencia
utilizacion de los recursos que hay gue sean requeridas o para este periodo
en su ambiente laboral. sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.
Presentar agendas e informes de Se realizaran las No hay evidencia
legalizacion correspondientes a las | actividades en el momento | para este periodo
24 | 6rdenes de desplazamiento, cuando | que sean requeridas o
a esto se diere lugar, en un plazo sean necesarias, dentro de
maximo de 5 dias, posteriores a la la actual vigencia.
finalizacion de la comision.
Atender oportunamente los * Capacitacion EDT * Evidencias
requerimientos que haga el Planeacionpedagogica del | fotograficas y Lista
25 | supervisor del contrato y presentar | proyecto formativo parala | de asistencia.

*Formatos GF y
GC enviados por
correo al
dinamizador.

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la funcion
de instructor, con plazo maximo a 30
de junio de 2023, o durante la
ejecucioén del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta
fecha.

Se realizaran las
actividades en el momento
gue sean requeridas o
sean necesarias, dentro de
la actual vigencia.

No hay evidencia
para este periodo

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7872975261. la planilla, SOl y correspondiente al mes de febrero. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro

Sl NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Firma

Doris Elisa Mufioz
Contratista

C.C. No. 63.355.611

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ERNESTO PACHECO CABANA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.4562218
Coordinador Académico
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Evidencias de Formacion Plataforma Territorium Ficha 2477863

Territorium || SUPERVISIC

Vista

DORIS ELISA MUROZ
Fecha de Fick. 12 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 31 de Marzo del 2023 Aprendiz

Asuntoe: Reanudacion De Formacién

Ay

Regresar

Saludo inicio de Formacidn 2
Cordial saludo aprendices del técnico en supervision de Actividades Bananeras Ficha 2477863, una vez
més les doy la bienvenida 3 este nuevo ciclo de formacién; Para lograr fos objetivos propuestos ya se
encuentra disponible el materia de formacion para el desamollo de las actividades de aprenc je, desde al
daben apoyarse en la adopcidn de nuevos conocimiantos en temas relacionados en la guia
Agradezco a 1odos por su dedicacion y esfuerzo y por sobre 10do a su constante interés en él desarrollo de
Ias activdades.

xitos en este constante proceso de aprendizaje.
Bendiciones.

Cordialmente;

Doris Elisa Mufioz
Insiructora Avea Agricols
Publicado

Colaboradores

12/03/2023 .

Administrador LMS
atructor

@teriterivm

ARISTIDES ANTONIO vl 0 Me gusta
BLANQUICET

CORDOBA

ratctor Ver mas
DORIS ELISA MUNIOZ

ratuctor

Tenitorium © 2019 - Todos los derachos reservados.

& Anuncios

Blsqueda avanzada v

T, DORIS ELISA MUROZ
Fcha do ick 12 de Marza del 2023 - Fecha Fin 12 e Marzo del 2023
ACTMDAD 1.1 -Supervisar el Mantenimiento de I Infraestructura

Archivos

Dl niernintonlf

uran, pof

o 0 Me gusta 0 Comentarais)

" DORIS ELISA MURIOZ
Fecks de Ficin. 12 de Merza del 2123 - Fecha Fin 12 o Marzo del 2023

Guia 1.1 Supervisar el Mantenimienta de Ia Infraestructura..

Archivos
Guiann nSupenisamelnblantenimientondenlaniniasstructurandenacuerdonconnplannestabl
Colaboradores M,
Sy Eval

Administrador LMS W O Me gusta 0 Comentaria(s)

Iestruch

e & :mmstz‘us:amuuaz s

& echa da Ficks 12 da Mearzo del 2073 - Fecha Fin 31 d Merzo el 2023 Oftine o)
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SUPERVISION DE ACTIVIDADES

BANANERAS (2477863) v renderPDF.php
Vista
ion De Actiidades
eras QATTEES) ° °
Sl o Aprendiz
[ inDU 7/\V 7/\V
[ informacion general
: PROCESO DIRECTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL = vel
@ Informacion del programa ~FORMATO GUIA DE APRENDCAE Geparaments del Uagisiera €1 cutivo de Barand para expartacon requere de una sane de ctras e
@ 6n a fa plataforma 710 Inplemestaciin do las Busnas pricicen Agicoles, s prleccie dol medio smtients, o sahd y of
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDZALE
teriales del programa
-
Regresar

108 sigurtes femas con b pregustas reasonadas

4008 es NFRAESTRUCTURA?

08 os s ENPRESA BANANERA?

£Como se isefan s ivaestuctras para ura empresa bananera?

ACTIVIDAD! MACE|
N INVENTARIO
ABLECIDO

2008 es servsicn?

Quentoia) Aprensz.

ideo Planificacion Cul
Banano

Videcs, Dic. Termec

Esta guia s permirs corocer y eterminar s eporanca ds cada una de las coras de msssinctrs hom
que recumre 1 empresa bananers para desarTota s achvades prUGCteS. Su mporanca, las .

) Cartilla

casinando sl mance Expact: posite a medis amtiects PARA EL APRENDIZAJE.

uia 4 008 chasvas en as squissies migenes?

SUMING

NECESARIOS PARA LA
CTIVIDAS

BANANERA DE

CUERDO
MAN

(@ Etspa Productiva

dades

SUPERWISION DE ACTIVIDADES

BANANERAS (2477863) v = renderPDF.php
Vista
INDUCCION Aprendiz
[ Informacion

Informacién del programa
la plataforma
programa

Regresar

2Qus es INFRAESTRUCTURA?

2Qué s una EMPRESA BANANERA?

LQuate ple cada us

I 24Qué es supenvisién?
ACTIVIDADES ALMACEN
N INVENTAR
ABLECIDO

cel supervsocenel

ACTIVIDAD 2. ;Qué cbservas en las siguientes im3genes?

CTIVIDAD 3 SO
SUMINISTROS

BANANO
Etapa Productiva
[ Sistema de
@ Glosario
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Evidencias de Formacion Plataforma Territorium Ficha 2477864

@ Territorium | SUPES

Biisqueda avanzada

Aprendiz
DORIS ELISAMUROZ
Fecha de Fici: 12k Merzo del 2025 - Fecha Fi: 31 de Marza del 2025
Asunto: Reanudacion De Formacion
Regresa

Saludo inicia de Formasidn 2023

Cordial saludo aprendices del técnico en supenvisién de Actividades Bananeras Ficha 2477864, una vez
mds les doy |a bienwenida 3 este nuevo ciclo Ge fommacidn, Para lograr Ios objetivos propusstos ya se
encuenira disponible el materia de formacion para el desamollo de las actividades de aprendizaje, desde ali
deben zpoyarse en la adopcidn de auewns conocimisntos en temas relacionados en la gu

Agradezco a fodos por su dedicacion y esfuerzo y por sobre fodo a su constante interés en &l desanollo de
Ias actindades.

Exitos en este constante proceso de aprendizaje.

Bendiciones.

Cordiaimente;

Doris Elica Mufioz

Insiructora Ares Agricola

Colaboradores Fublicads

12032023

" Administradar LMS
@teritorim

i 0 Me gusta 0 Comentarials)

a Ver mas
DORIS ELISA MURIOZ

Instrusor

Offine

® Misics Tibetans, 55 a i 4 ohis plus @ 3 X @ Terrtoriur

e ]

o s s Formacsin 2023 i
s srervices ol téenico en sicn de Actividades: Banancras Ficha 2077064
uns vex més les doy la bienverids s este nuevo ciclo de formacién, Para bgrar los chijelivos propuesios
¥4 32 Sncuerir deaori of malend de formacien pord of SeSATolo O 1 acdsdEs OF sErErATAe.
desie oo i an s g
ADTAGEEC0 81008 PO 34 ISCHSCH ¥ EEIUBTZD Y B 300081060 8 SUCONSIants tseds o0 & dESATCHC
b acihvcbces

este constante procese de aprerdzis

ARISTIDES ANTOWO
ELANQUICET
CORDOBA.

huctor

BORIS ELISAMURGZ
nstrustar . DORIS ELISA MUOZ
Facha de nicin: 12 du Mz dul 2023 - Fecha Fin: 12 e W i 2023

Adminisser Lus
Pactse

> M gusts 0 Comsntsrials)

@retorion ACTIVIDAD 1 1 .Supervisar el Meréaninierto da la Infrasstructura

Archivos
j ACTIVIDADS NN S P N ASa M M AR s A ctur . T
5 0 M gusto 0 Comantariogs)

. DOMS ELISA MUROZ
Fach de icin: 12 0 hren el 2023 - Fecha Fin: 2 de ez e 2021

Guia 11 Suparviase e Maerimiento de s niracstruchurs,

Archivos @

antenimiestondenianinfassiuchiandensoverdonco
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SUPERVISION DE ACTIVIDADES
BANANERAS (2477864) v renderPDE php <
2 Actiidades Vista
477664)
INDUCCION Aprendiz
[ Informacion
[ Informacicn del programa Aorndz: 1o eto condeimarte  ler, prbcicar estul, pegrtar, estgar, ConUA, RSBV Y
s 6 bassvchs necesatss 5 & St Acomamns 06 s dmps
ccién a la plataforma [y
A c20supocesofomates \
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDZALE : .
[ — 5 5
B . Regresar

[ Guia 6 Manejar de Forma
Sequra
Productos

1: Loe o materal e s y paics €0 o o St S s g e ek 3 as
PragureasCus 8 ura Inassichrs y i S0 s Carackrslcas”, e en Cusnts 48 Sgueres

spone

- e 52 opiin acrca oe s prosess  revolements s ievenci de 0T compaters con o fn e
gsnar comurncas veas. (Gamars 1 pancpte)

Guia 1 Programar

e - st sronico 20 namattad copar y pegar de consuts de el estas patcsesones 1 s

(@ Actiidades Ambiente de ssesncizae Raquarido: fcrierts W e acrerdzae Termons
s Do S o

[ Etapa Productiva Tiemges 1 Hoa

1= cicsn il

SUPERWISION DE ACTIVIDADES

BANANERAS (2477864) v renderPDF.php
Vista
[ iU Aprendiz
(88 informacicn ge
Informacién del programa
[ Induccidn a ta plataforma
Materiales del programa
(@ Actividades
[ ACTVIDAD 1.1 - Regresar
Superisar
tenimiento de fa
clura £Qu o5 INFRAESTRUCTURK?
& 6 Manejar de Forma £Qué es una EMPRESA BANANERA?
Sequra ¥ Eficaz 4
Productos ot e
£Qué es supervisitn?
ACTIVIDAD 2. ;Qué cbservas en las siguientes imagenes?
Soy Eval

Etapa Productiva

[ Sistema de
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Evidencias de Formacion Plataforma Territorium Ficha 2477866

Bisqueda avanzada
Vi

Aprendiz

T2, DORIS ELISA MUROZ
Fechiade hick: 12 e Marzo ol 2023 - Fecta FF 31 e Margo del 2023

Asunto: Reanudacian De Formacion

Regresar

Salugo inicia de Formacidn 2023
Cordial s3ludo aprendices oel técnico en supenvision de Actividades Bananeras Ficha 2477866, uns vez
mds les doy la bienvenida 3 este nuevo ciclo Ge formacion, Para lograr Ios objetivos propusstos ya se
encuentra disponible €| materia de formacion para el desamolla de les actividades Be aprendizaje, desde i
delben apoyarse en la adopcidn de nuevos conocimientos en temas relasionados en |a pua

Agradezco a fodos por su dedicacion y esfuerzo y por sobre fodo 2 su constante interés en &l desanollo de
Ias actindades.

Exitos en esle constante proceso de aprendizaje.

Bendicionss.

Cordiaimente;

Doris Eiisa Mufioz

Instructosa Arez Agricola

Fublicads

1203203

ISTIDES ANTONID
BLANQUICET 5oy Eval
# CORDOBA v 0 Me gusta 0 Comentaniols)
Instrusior

DORIS ELISA MUROZ vermas
Instrucor

Offine

‘Sabuco incio de Formacsin 2023
Cerdal sy sprervices ol téonicn en supervisiin de Actividsdes Bananeras Ficha 2477865,
13 VEZ M6 Je3 0y Ja DIEnYENiOR & este nuew o de ToMECie, Para bgrar 1S CHEIvaS DIopUesios.

- G Is= sctivcisdes o sprendTae,

yase
desse o seben apcy
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DORIS ELISA MUNOZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

TIPO DE CULTIVO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2477853 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL

11/03/23 19:00
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ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS

REALIZAR Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2510063 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

11/03/23 19:00
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MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.
PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL

TIPO DE CULTIVO.

PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

REALIZAR Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO
DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2477866 - SUPERVISION DE ACTIVIDADES BANANERAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: GENERALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO
CON EL PROGRAMA DE LA EMPRESA BANANERA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALMACEN DE ACUERDO CON INVENTARIO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO CONFORME AL PROGRAMA ESTABLECIDO
CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE EN LA PRODUCCION DE LA FRUTA

MANEJAR AGRICULTURA DE PRECISION APLICADA AL CULTIVO DE BANANO DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

MANEJAR EN FORMA SEGURA Y EFICAZ PRODUCTOS PARA LA PROTECCION DE CULTIVOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE

PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE PARA LA PRODUCCION DE BANANO.
PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCION.

SOLICITAR SUMINISTROS NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD BANANERA, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 2477864 - SUPERVISION DE ACTIVIDADES BANANERAS
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e\ FRALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO
CON EL PROGRAMA DE LA EMPRESA BANANERA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALMACEN DE ACUERDO CON INVENTARIO ESTABLECIDO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO CONFORME AL PROGRAMA ESTABLECIDO
CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE EN LA PRODUCCION DE LA FRUTA

MANEJAR AGRICULTURA DE PRECISION APLICADA AL CULTIVO DE BANANO DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

MANEJAR EN FORMA SEGURA Y EFICAZ PRODUCTOS PARA LA PROTECCION DE CULTIVOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE

PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE PARA LA PRODUCCION DE BANANO.
PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCION.

SOLICITAR SUMINISTROS NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD BANANERA, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TECNICAS Y TIPO DE CULTIVO.

TIPO DE CULTIVO.
ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA.

DE CULTIVO Y POLITICAS EMPRESARIALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2477852 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

DETERMINAR LOS REQUERIMIENTOS DEL TRABAJO A REALIZAR CON BASE EN PRINCIPIOS TECNICOS Y POLITICAS DE LA

EJECUTAR EL PLAN DE FERTILIZACION DE ACUERDO CON LAS RECOMENDACIONES DE ANALISIS DE SUELOS, NORMAS
OPERAR SISTEMA DE RIEGO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y TIPO DE CULTIVO.

PODAR Y DESHOJAR EL MATERIAL VEGETAL SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS DE LOS DIFERENTES AMBIENTES Y SEGUN EL
PROPAGAR Y SEMBRAR LA ESPECIE DE ACUERDO A LOS PROCEDIMIENTOS, CONDICIONES TECNICAS Y PARAMETROS

REALIZAR Y DOCUMENTAR EL MANEJO INTEGRADO DEL CULTIVO (MIC) DE ACUERDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS, TIPO

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

11/03/23 19:00
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

FICHA 2477863 - SUPERVISION DE ACTIVIDADES BANANERAS
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ~e\FRAI ES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SUPERVISAR LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO
CON EL PROGRAMA DE LA EMPRESA BANANERA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTROLAR ACTIVIDADES DE ALMACEN DE ACUERDO CON INVENTARIO ESTABLECIDO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO CONFORME AL PROGRAMA ESTABLECIDO
CONTROLAR Y REGISTRAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE EN LA PRODUCCION DE LA FRUTA

MANEJAR AGRICULTURA DE PRECISION APLICADA AL CULTIVO DE BANANO DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD

MANEJAR EN FORMA SEGURA Y EFICAZ PRODUCTOS PARA LA PROTECCION DE CULTIVOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD
VIGENTE

PLANEAR LAS ACTIVIDADES DE COSECHA Y EMPAQUE PARA LA PRODUCCION DE BANANO.

PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DE CAMPO DE ACUERDO CON PLAN DE PRODUCCION.
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SOLICITAR SUMINISTROS NECESARIOS PARA LA ACTIVIDAD BANANERA, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 26,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DORIS ELISA MUNOZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUSTRIAL DE GAIRA

11/03/23 19:00 Page 8 of 8



