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"Articulo 2: DE LA DEFINICI6N DE ENTIDADES, SERVIDORES Y SERVICIOS 
POBUCOS. Para los solos efectos de esta ley:
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El Municipio de Calarca Quindio, en cumplimiento de Io establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en donde se senala el deber de analisis de la 
entidad estatal, se permite realizar el estudio del sector para la suscripcion de Contrato de 
Prestacion de Servicios; de acuerdo a la Guia p^ra la Elaboracion de Estudio de Sector 
publicada en el portal unico de contratacion www.contratos.gov.co, el pasado 30 de 
Diciembre de 2.013 modificado el 24 de juplo de 2.022 y acorde a las recomendaciones y 
lineamientos de Colombia Compra Eficiefite, de la siguiente manera:

Los que est&n destinados a satisfacer necesidades colectivas en forma general, permanence 
y continue, bajo la direccidn, regulacitin y control del Estado, as! como aquellos mediante lo^ 
cuales el Estado busca preservar el orden y asegurar el cumplimiento de sus fines.

La Constitucidn Politica de Colombia, expresa en su Articulo 2°: "Son fines esenciales del 
Estado: sentir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad 
de los prlncipios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn; facilitar la 
participacidn de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica , 
administrativa y cultural de la Nacidn;: defender la independencia national, mantener la 
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las auton'dades de la Republica .estdn instituidas . para^proteger a todas las'personas 
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y^demds ' derechos y 
libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los 

• particulares." / ■ 'r <

> 1 t *
En este sentido, se tiene que, le corresponde a los Alcaldes conforme al Articulo 315 \ 
numeral 3, “la direction de. la, action administrativa, del Municipio; asegurando el

V - cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios-a'su'cargo”, con el fin de V 
K'cumplir con las funciones a cargo y.poder dar respuesta a las demandas'de servicios por ■

parte de la ciudadania. . V , •
v , ' * 1

De igual forma, teniendo en cuenta Io previsto en la Constitucion Politica de Colombia en el 
articulo 209 que indica que la funcidn administrativa est£ al,servicio de los intereses 
generalesy sedesarrollaconjundamentoen los principiosde igualdad^moralidad, eficacia 
y economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; consecuente' con ello, las autoridades 
administrativas, pueden coordinar sus actuaciones para el correct© cumplimiento de los 
fines del Estado. A' /

1 is ''
Con el fin de garantizar Io anterior, en el marco de Io contemplado por la Ley 80 de 1993 en 
el Articulo'2 numeral 3 y el Articulo 3, se demacra que, articulado con los deberes 
constitucionales, los fines de la Contratacion Estatal es el cumplimiento de los fines 
estatales y la continua y eficiente prestacidn de los servicios publicos, trayendose a colacidn 
a continuacion:

http://www.calarca-quindio.gov.co
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ARTICULO 3o. DE LOS FINES DE LA CONTRATACI6N ESTATAL. Los servidores publicos 
tendfcin en consideracidn que al celebrar contratos y con la ejecucidn de los mismos, las 
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacidn de 
los sen/icios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que 
colaboran con ellas en la consecucidn de dichos fines"
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La Administracion municipal debe actuar e intervenir en diversos asuntos de indole 
administrativa, economica, juridica, entre otros, siendo su deber, operar de forma diligente 
y casi inmediata en todos aquellos asuntos estipulados en el Plan de Desarrollo que 
pretende establecer en todo el Municipio de Calarca - Quindloiy que por su complejidad 
necesitan de personal capacitado en las diversas areas que lafintegran.

I WAl respecto, El municipio de Calarca Quindio cuenta dentrb aelskestructura.con la 
Secretaria de Planeacion^^jguaFdSntro^de^sus funciAn^ylien^erlfi^itrg^ la 
implementacidn del m<jdelo^grad^^aneac1^^gesti6niif^GlJni^me'nto'aitfaves 
del cual las entidades bO^an^ort^ieceFl^n^ici^n del^sem^^oJde la fuhci^iripublica.
Este modelo cuenta con una: h^^mient^^f^mufeiS^^^e^repoTte^deJavahcefde^a^^ 
gestion denohiinado^FQR^j a traves^del cuaJse*^[S^n^S^jtor^1i^ev^dari5[os^?^

__avances sectbn^es^i1$5tucionales^e^a-im^dTO^bi6fee2^$8llt^s de Detafrpllo
'fe’dministgtivo c^mo^ef^rente ^iri^elo^egra^b^^
^ontratarlbs^ewici^de^na pere^n^natyraLq^bwde^^yo^^el^il^n ’ciamientd^K 
"^espectivo cargue^* e^idepcia^enjeX^Kpufario uni^o re^rte^^vanGes'deJa^g^tion

FURAG^parail^igencia^d&^ljigual^que^apoyaftefflas m^a^e^ratw) de fecializabiSr^^ 
Sfa^a^elantar pbf?c^afaeDend^ activid^es^a^^

Por Io ai^do^a^droinistr^dn Municipal d\calarcS a|travdS/d^icada secretaria y 
subsecretane^ebe^ctua^fintewelii^eK diverVos aVuntOs de* indole administrativa, 
economit^^juj^a^ deber, opelan/eAforma diligente y casi
inmediata en todoS'^aguOlrgs^asuntoS^estipulad^s^en los planes^stitucidnales de los cuales 
se pretende^establecer^Xque por su vplumerpnecesitan depersonal que pueda brindar un 
apoyo en^actividades que le son ^jopiasla^cada secretaria Oy&epiendencia y que porfalta de 
persona^ho^sea posible realizada^drfel personal de plapta^existente.
Es precisoyindicar que, median/eORCULAR CON JUNTA No. 100-005 2022 denominada 

"LIN'EAMIENTOS DEL PLAN DE FORMALIZAClON DEL EMPLEO PUBLICO EN EQUIDAD - 
VIGENGIA 2023”, expedida por el DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA 
FUNCION PUBLICA -DAFP- y DIRECTOR DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION 
PUBLICA -ESAP-, con destino a los “ORGANOS, ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL SECTOR 
CENTRAL YI DESCENTRALIZADO DE LA RAMA EJECUTIVA DEL ORDEN NACIONAL 
YTERRITORIAL -ARTICUL0115 DE LA C.P.”, de diciembre 29 de 2022, en la cual se dispuso en el 
numeral 3, Io siguiente: "3. La contratacidn directa a trav6s del contrato de prestacidn de servicios 
profesionales y de apoyo a la gestidn deberd tener un tdrmino de duracidn de cuatro (04) meses, 
plazo este durante el cual los drganos, organismos y entidades de la rama ejecutiva del orden 
national y territorial deberdn elaborar los estudios tdcnicos requeridos y establecer la planta temporal 
de personal necesaria y suficiente que supla las necesidades misionales y administrativas que se 
requieran."
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1- ASPECTOS GENERALES.
La Ley 80 del ano 1.993 (Estatuto General de Contratacidn de la Administracidn Publics 
modificado y adicionado por la: la Ley 1150 del ano 2.007, la Ley 1474 del ano 2011,
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Como se puede desprender de la lecture de sendos actos administrativos, el Municipio de 
Calarc£ debe realizar todas las labores que esten en su competencia pare iniciar los 
tramites con mires a verificar la necesidad de modificar la planta de personal adscritos al 
municipio bien sea creando nuevos cargos o en su defecto, si es del caso, verificar la 
adecuada provision de los cargos vacantes.

Adicionalmente, se encuentra vigente la CIRCULAR CONJUNTA No. 01-2023, denominada 
"LINEAMIENTOS PARA LA CELEBRAClON DE CONTRATOS DE PRESTAClON DE 
SERVICIOS PREVISTOS EN EL ARTICULO 2, NUMERAL 4, LITERAL H, DE LA LEY 1150 
DE 2007 - VIGENCIA 2023”, expedida por el director general de la agencia de contratacion 
publica - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE - y el DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA -DAFP-, con destino a los “ORGANOS, 
ORGANISMOS Y ENTIDADES DEL SECTOR CENTRAL Y DESCENTRALIZADO DE LA 
RAMA EJECUTIVA DEL ORDEN NACIONAL Y TERRITORIAL”, de diciembre 05 de 2023, 
en la cual se dispuso en el numeral 5, Io siguiente:

-^ALCALDfADE , Calarca
PARA TODOS

2020 • 2023

tCULAFTCONJUNTA No. 100-005 
eiHraad preceded a ceiebrar un 
igperior - ihici'almentede cuatro ,

(4) meses, con la'posibilidad.de ser adicibnado si se configuran los presupuestos, en ares v 
de garantizar el funcioriamiento y la continua prestacion del servicib publico a que se ve

V avocada la entidad, mientras se realizan los correspondientes estudios-correspondientes A* 
1 para establecer si procede 6 no una restructuracidn de la entidad y como ser£ adelantada, 

con el acompahamiento del Departamento Administrative de la Funcibn Publica -DAFP- y 
de la Escuela Superior de Administracibn Publica-ESAP-. ■ 7

z " << ' . V '■
. • • -v. // t /

Esta interpretacibn, se ajusta a los'preceptos.tambibn esbozados en la respuesta emitida 
denominada ■"REF. EMRLEO. Ob'servaciones Circular conjunta No. 100-005 de 2022 Radicado Min 
trabajo 08SE2022lOObob000064657 de fecha 30 de diciembre de 2022”, en donde se indica en uno 
de sus apartes: "(iv) tampoco requiere la Contrataci6n de estudios tecnicos adicionales, ya que 
nuestro Departamento Administrativo de la Funcidn Publica -DAFP-Spor su carScter tecnico y por 
ser cabeza del sector en materia de las Administraciones Publicas -funcidn publica, funcidn 
administrativa y gestidn publica-f cuenta con el personal altamente calificado para el 
acompahamiento respective, valtendose adem£s de su entidad adscrita, la Escuela Superior de 
Administracibn Publica -ESAP-, con el fin de garantizar la clara orientacidn thcnica y cientlfica en el 
territorid;".

5. En concordancia con Io establecido en el numeral anterior, para la vigencla 2023, 
las Entidades Estatales destinatarlas de la presente circular podrdn suscrlblr los 
contratos de prestacidn de serviclos profesionales y de apoyo a la gestidn que se 
encuentren justificados en las razones antes expllcadas, en princlpio, por plazos que 
no superen los cuatro meses (4) serialados en el numeral 3 de la Circular Conjunta 
100-005-2022. Esto sin perjulcio de las eventuales adiciones o la suscripcidn de los 
nuevos contratos que se requieran para garantizar la permanencia y la continuldad 
de la prestacidn del servicio, si dentro del plazo sehalado no se concreta la provisidn

de las monclonadas plantas temporales o la reforma de la ©structure organlzaclonal 
interna correspondiente.

X .'■ / X--. •< '
En tai virtud y en ares de darcumplimiento tanto a la CIRCU 
2022 y a la CIRCUliAR CONJUNTA Nofbl-2023, Ja

5 contreto de prestacion de servicios, con un tbrmino no si
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Conforme a Io anterior el Articulo 32 de la Ley 80 del aho 1.993, establece como un tipo 
contractual el siguiente:

-x^Ahora, la escogencia o seleccion del contratista para la ejecucion de Contratos de 
Prestacion de Servicios, se efectua a traves de la modalidad de seleccion denominada: 
"Contratacion Directa” consagrada en la Ley 1150 del ano 2.007 en su Articulo 2 Numeral 
4, invocando como causal para su celebration la descrita en el Literal H: “prestacion de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestion”; reglamentada por el Decreto Unico 
Reglamentario 1082 del ano 2015, en su Articulo 2.2.1.2.1.4.9, el cual determina:"...Las 
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion 
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica cue este 
en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue 
la idoneidad o experiencia reguerida y relacionada con el area de gue se trate.

En ningun caso estos contratos generan relation laboral ni prestaciones sociales v se 
ctiebraran por el termino estrictamente indispensable. " (subrayado y negrilla fuera de 
Texto)

A

Calarca
PARA TODOS

2020 • 2023

reglamentado por el Decreto Unico Reglamentario 1082 del ano 2015; establecen y/o 
regulan las diferentes modalidades de selection y tipos o tipologias contractuales que rigen 
para la celebration de los contratos que celebre la Administracion Municipal.

“...Son contratos de prestacibn de servicios los que celebren las entidades estatales para 
desarrollar actividades relacionadas con la administracibn o funcionamiento de la entidad. 
Estos ; contratos sblo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas 
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos 
especializados.

Por otra parte, los Contratos de Prestacion de Servicios, se encuentran definidos y en 
el Decreto Unico Reglamentario 1082 del ano 2015, de la siguiente manera: Articulo 
2.2.1.2.1.4.9:

Finalmente, y en consonancia con Io antes referido: Por tratarse de un Contrato de 
Prestacion de Servicios, NO se requiere la obtencion de varias ofertas, conforme a Io 
dispuesto por el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 del ano 2.015, 
situation revalidada por el Honorable Consejo de Estado en la Sentencia cuyo expediente 
es: 37044 de.fecha 07 de marzo del ano 2011, por Io tanto, bastara con recibir unicamente 
la oferta de la persona natural o juridica a quien la Entidad le haya enviado la Invitation 
respectiva; no obstante, la seleccion del (la) pretendido (a) contratista debe obedecer a 
criterios objetivos, es decir, teniendo en cuenta la idoneidad (formation academica) y la 
experiencia laboral o profesional del (la) oferente para ejecutar el objeto y las obligaciones 
especificas y generales que se han determinado en el Estudio Previo, mismas que 
obedeceran a las que se plasmen en el contrato o minuta contractual.
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— ALCALDfADE

"Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de 
\ naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del 

cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, as/ como los relacionados con 
. actividades operativas, logisticas, o asistenciales".
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1.1 ASPECTOS ECONOMICOS
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/ !

En noyiembre de 2022 la variacion mensual del IPC fue 0,77%, frente a octubre de 2022. 
La divisidn Alimentos y bebidas no alcoholicas registrd una variacion mensual de 1,50%, 
siendo esta la mayor variacidn mensual. En noviembre de 2022 lbs mayores incrementos 
de precio se registraron en las subclases: papas (19,52%), dulces, confites, caramelos, 
bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (5,53%) y 
cafe y productos a base de cafe (5,13%). Las mayores disminuciones de precio se 
reportaron en las subclases: tomate de Srbol (-7,85%), naranjas (-7,70%) y moras (-5,64%). 
La division Transporte registrd una variacidn mensual de 1,35%, siendo esta la segunda 
mayor variacion mensual. En noviembre de 2022 los mayores incrementos de precio se 
registraron en las subclases: transporte de pasajeros y equipaje en avidn (8,'83%), servicios 
de latoneria y pintura (3,12%) y combustibles para vehlculos (2,77%). La unica disminucidn 
de precio se reporto en la subclase: transporte intermunicipal (-0,46%). Por su parte, fe. 
divisidn Educacidn no registrd variacidn. La divisidn Informacidn y comunicacidn registry

II

^ALCALDiADE , Calarca
PARA TODOS

2020 - 2023

En noviembre de 2022Ja^va^a^b^^^sua?^UPC^eA770^la^riadi^anSwrri^fue 

11,72% y la anual 12,53%'^^^ ) A

En noviembre de;2022^lajvariacidn^nual del igG^fue>12,53^;ye^^cirT^^pu^Os^^- 
porcentuales ma^qu^a^eportada^en^ehmisn?b’peribdo^debahb! anterior, cuandoTuexle
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1.2 ASPECTO TECNICO

•n'

’i

/

Lo anterior implica que es legal, la contratacion de personal que preste servicios de apoyo 
a la gestion que se requteren, idoneos que colaboren con la entidad Municipal, para realizar 
tareas y actividades inherentes a la prestacidn de los servicios que demandan los fines 
estatales consagrados en el articulo 2° de la Constitucion Polltica.

Bajo esta perspectiva, la prestacidn de servicios de apoyo a la gestion implica la inexistencia 
de personal de planta suficiente para cumplir con las obligaciones contractuales, y ademas 
el desarrollo de actividades relacionadas con el funcionamiento de la entidad.
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Io que signified un aumento de 2,1 puntos porcentuales respecto a noviembre de 2021 
(63,4%). Finalmente, la tasa de ocupacidn fue 59,5%, lo que representd un aumento de 3,9 
puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2021 (55,6%).

De acuerdo con el objeto a contratar es la prestacidn de servicio, el cual deberd cumplir 
con las especificaciones establecidas en el estudio previo, sin embargo, se evidencia que 
los pardmetros exigidos para realizar el contrato contienen los elementos que necesarios 
para desarrollar el objeto del contrato, sin que sea necesario, realizar una descripcidn 
tdcnica adicional a tener en cuenta, pues debe de analizar a laduz del objeto a contratar y 
las competencias que acredite el contratista para tai efecto.

1.3 ASPECTO REGULATORIO

CONSTITUCION POLiTICA<p^^OMBIA^^x.' l[ V ) \ ^’< 7

LEY 80 DE 1993
Estatuto General de Contratacion de la Administracidn Publicaw^^ir^zJ^

DE^0^^Articulpj2.2^1^.[M.9. Blonde se establece Las enf/dades^ 
esfafa/es^e^e^^^ mod^fd^de Vcon^atacidn^Srecta r/a prestacidn de
serviciol.f^)fesi^ale^y de Sp^yo a^a gjstidr^Contfa persika^alu^juridica que este 
en capad^d^^^t^d^S/o deUpf^rato, siemfire yiuando la^entidad estatal verifique 
la idone^daj^^xperle^a^^ierid^y r^lac^onaia^con^&rea/dq que se trate. En este 
caso, n6^dec^^o^ue=la^entidad estatal h-dy/^obteni(^pr^i^e^e varias ofertas, de 
lo cual el or^enador^de^asto debe^ddjar constancia escritaj // .
Los servicios^profesionales y de a^oyo^la gestidn corresfJjnden'a aquellos de naturaleza 

intelectual diferentes a los de cq^sultoria que se derivan^del cumplimiento de las funciones 
de la entidad estatal, as/ comodos relacionados con actividades operativas, logisticas, o 
asistehciales...”

8
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2- ESTUDIO DE LA DEMANDA:

En la normatividad vigente encontramos el Decreto 462 de 2022, Por el cual se fijan los 
limites maximos salariales de los Gobernadores, Alcaldes y empleados publicos de las 
entidades territoriales y se dictan disposiciones en materia prestacional" considerando de 
suma importancia el Articulo 3, atendiendo a que ningun funcionario.

Articulo 3: A partir del 1° de enero del aho 2022 y atendiendo la categorizacidn establecida 
en la Ley 617 de 2000, modificada por la Lev 1551 de 2012, el limite m^ximo salaqal 
mensual que deberan tener en cuenta los Concejos Municipales y Distritales para 
establecer el salario mensual del respective Alcalde sera: <

Carrera 24 N°. 38 - 57 . Tel: (6) 7421110 * Telefax: (6) 742 2918 
Calarcd, Quindio • www.calarca-quindio.gov.co

Documento electronic© donde se establece Las entidades estatales pueden contratar bajo 
la modalidad de contratacion directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a 
la gestion con la persona natural ojurldica que est6 en capacidad de ejecutarel objeto del 
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida 
y relacionada con el cirea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad 
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de Io cual el ordenador del gasto debe 
dejar constancia escrita.

servicios que demandan los fines estatales consagrados en el articulo 2° de la Constitucion \ 
s;Politica. <

' . ' ■ ' ./ • . 1 " z K ’
Dando estricto cumplimiento a loS/fines y principios establecidos eri la contratacion estatal, 
la Alcaldia de Calarc£, adelarlterd un proceso de CONTRATACION DIRECTA POR 
PRESTAClON DE SERVICIpSy de conformidad con los par^metros legales establecidos 
en los Contratos de Prestadidn^de Servicios Profesionales y de'Apoyo a la Gestidn, Articulo 
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015. "Las entidades estatales pueden contratar bajo la 
modalidad de contratacidn directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestion con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del 
contrato; siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida 
y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad 
estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de Io cual el ordenador del gasto debe 
dejar constancia escrita."

concrecion de los proyectos de inversion en concordancia con lasmetas y programas del
//, ■■ / - ,

Lo anterior implica que es legal, la contratacion de personal, iddneos que colaboren con la 
entidad Municipal, para realizar tareas y actividades/inherentesfa la'prestacidn de los

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones 
de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o 
asistenciales..."

ALCALDIA DE Calarca
PARA TODOS 

, 2020-2023
ANALISIS DE LA 1NCIDENCIA DEL CONTRATO DE PRESTACldN DE SERVICIOS EN 
EL FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACI6n PUBLICA COLOMBIANA.

Bajo esta perspectiva, la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn 
implica la inexistencia de personal de planta suficiente para cumplir cprflas obltgaciones 
inherentes a la misidn de la entidad o:para desarrollar las actividades orientadas a la 

• f t » I » • ■ • * . »'

.' • Plan de Desarrollo Municipal.
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ANALISIS DEL SECTOR

CATEGORIA UNITE MAXIMO SALARIAL MENSUAL

ESPECIAL 18.755.197

PRIMERA 15.891.504

SEGUNDA 11.486.730

TERCERA 9.214.188

CUARTA 7.708.054

QUINTA 6.207.953

SEXTA

2021
de

Hasta 1.879.999

Carrera 24 N«. 38 * 57 * Tel: (6) 7421110 • Telefax: (6) 742 2918 
Calarcd, Quindfo • www.calarca-quindio.govxo

Para realizar un analisis de demanda se tiene de conformidad con el historico de las bases 
de datos dei la entidad de pagos mensuales de contratos de prestacidn de servicios 
profesionales 0 de apoyo a la gestion de la vigencia anterior mas el aumento a estipular el 
cual para la vigencia 2023 se toma como base el aumento salarial del Gobierno Nacional 
que equivale al 16%, no obstante para la Administracion Municipal por temas 
presupuestales considerara prudente un aumento para la actual vigencia alrededor de un 
8% toda vez que la proyeccidn del presupuesto se define de acuerdo a los ingresos en 
algunas rentas del Municipio que conforman los ingresos corrientes.

2022 iz

4.690.340

Para el caso del Municipio de Calajg.mjngurjjuncionario, contlatisjaTetc. Podra^nej/Una - 
asignacidn mensual superiopSEiS^LraNE^OOSCIENTOsfelETE MILSNOVEGIENTOS
CINCUENTA Y TRES gE^W^;^6.2^953)S^^^^^

En el Municipio de
de la ContraloriazGeheraLde la Natefonjos v^or^Sires^^ier^s^^’el^go^e^ 

^^prestacion de serviciosfen las vigencia§Janten^esxs^ianUTta_bleciido^mo aparece^n el

i//> SERVICIOS

^Desde(.$^2.370J0Q0^pafa jDesde 
pregrados^^^T/**** J^depfendiendo* 

L experiericia y el 
li ^aca^emico (tecnicoj 

„ ._______________ //^f^cnologo)

Desde $ 
dependiendo 
experiencia y el 
academico 
tecnologo)

Fuente: Plataforma SECOP I- SIA OBSERVA

// -1
Desde $ 2.470.000 pdja* 

jsregrados

ALCALDIA DE , Calarca
PARA TODOS 

2020*202)

W XT999
__l.802.999

7/7^80^00^W 
nivelf J/

1.880.000 ,y 
de la 

nivel
(tecnico 0

10
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ANALISIS DEL SECTOR

ANO APOYOALAGESTlON

2023 Desde 1.700.000

o

IDONEIDAD RANGO DE PAGO MENSUAL 2023

Profesional
Desde $2,670,000 hasta

T&cnico - < hasta
Tecndlogo hasta

$ 2,029,999hasta

actividad Promedio

Valor total Valor total

S1.645.0001 $1,645,000 $1,710,000 $1,710,000 $1,800,000 $1,800,000 $1,718,333 $1,718,333

f_____ •
cantidad

APOYO A LA 
GESTlON

Desde $ 2.670.000 para 
pregrados

SERVICIOS 
PROFESIONALES

Carrera 24 N°. 38 - 57 ♦ Tel: (6) 7421110 • Telefax: (6) 742 2918 
Calarc£, Quindfo • www.calarca-quindio.gov.co

Valor 
unitario

Valor 
unitario

SERVICIOS 
GENERALES

Valor 
unitario

y 
la 

nivel 
(tScnico

Desde^$ 1.700.000

I presente proceso, se realizar£ a
J 1

CONTRATO
TIPO
PROFESIONAL

Desde $2,030,000
Desde $2,200,000

#2 
nia Garcia 

idono_______
Valor total

$2,199,999 /
$ 2.669.999

Bachiller y/o, 
sin grade de 
escolaridad

/; z 7 ■' ... . / ‘
El Presupuesto de Inversidn que se asigna a la Administracidn Municipal est£ en su nivel 
m£s desagregado, compuesto por proyectos, estos a su vez, se organizan en programas 
presupuestales. Es por ello que no se asignar^i al contrato un valor mensual determinado; ■ \ 
sino que se pagara por medio de pagos parciales de conformidad con el avance del 
producto contratado. .

$6,207,953

Cotizacipfi 
Beatrix Eugenic 
______ Lpfidofic 

Valor 
unitario

Desde $ 2.030.000 
dependiendo de 
experiencia y el 
academico 
tecndlogo)

^ALCALDfADECalarca
PARA TODOS 

2020 * 2023

Cotizaci^d # 3 
Juan CarlosJSodrlguez Arias

No obstante, para establecer el valor del presupuesto 
traves de cotizaciones con el fin de establecer un/^romedio dePmercado sobre dichas 
actividades para la actual vigencia COTIZACIONES 1 J • //

A la Alcaldia de Calarc3 presentaron tres propuestas (se anexan en la carpeta) de posibles 
oferentes con'la idoneidad para la ejecucidn de este proceso■o’contrato, de las que se 
establecera un valor promedio del mercado y con ello;determinar el presupuesto del 
presente proceso:

Cotizacidn # 1/Oaime 
Hernan Gallego Marin

Valor totalCONSOLIDACION Y CAGUE 
DE INFORMACldN
COMPONENTE FURAG
Brindar apoyo en el 
diligenciamiento y el 
respective cargue de 
evidencias en el 
Formulario Unico 
Reporte de Avances 
de la Gestidn FURAG 
para la vigencia 2022.

11
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ANALISISDEL SECTOR

S641.667: $555,0001 $570,000 $570,000 $800,000 $641,667$800,000$555,000

cantidad

Valor total
Valor total Valor total

^$1,650.0001 $?'800,0001

<

$638,333$800.-0001

actividad yijVaiorL Valor total

$1,645,000$1;645.000 $1,800,000$1,750,000 $1,750,000 $1,800,000. $1,731,667 $1,731,667

las

1 $555,000 $565,000 $565,000 $800,000 $800,000 $640,000 $640,000

Total $6.600.000 $6.805.000 $7.800.000 $7,068,333 /

I

para 
de

Carrera 24 N°. 38 - 57 • Tel: (6) 7421110 • Telefax: (6) 742 2918 
.Cafarcd, Qulndfo • www.calarca-quindio.gov.co

Valor 
unitario

Valor 
unitario,

Valor 
. unitario

del
de

y 
el

3

, $1.6*5.000

6

Valor 
Vunltario

$1,698.3^

IU' f Valo'r
. V unitario /w

KT
\alofjdfal

£/______
y Valor total

ACCIONESPARALA II tl
IMPLEMENTACiON DEL /. VwSl ''

SISTEMA DE GESTlON DE /• / If #ll

Valor total'

"Ml

^$1^4^00^ ^$1 650.000i

^ALCALDfADE , Calarca
PARA tODOS

2020-2023

$555,000
I

Valor 
unitario

■1

................
Ajss^opoS jss'SfdSozj {jseoAM

W^' ■ 
>$1,698,333

'$800,000

^1*65.0.000

IF^$560 000 k $m^3^

_______ i
Valortdtal 71

_________ CALIDAD.
Recopllar Informacidn 
y elaboracidn 
listado maestro 
registros 
documentos con 
propdsito de apoyar el 
control y la operacidn > * 
de los procesos al- 
interior de todas lasy 
dependencias de la 
administraciPn. 
Realizar en 
dependencias de la 
administracidn 
municipal la
socializaciPn y entrega 
del listado maestro de 
documentos y 
registros de la 
administracidn para su 
utilizaciPn y aplicacidn 
y velar por su correcta 
utilizaciPn.

ACCIONES PARA LA 
IMPLIMENTACldN MODELO 

INTEGRADO DE PLANEACldN 
Y GESTldN MIPG

Brindar apoyo en la 
elaboracidn de la 
caracterizacidn de 
ciudadanos, usuarios o 
grupos de interds para 
la toma de decisiones 
en el diserio de 
estrategias de 
participaciPn

, ciudadana y servicio al 
t ^iudadano. _____

i Brindar apoyo en las 
\nesas^*de trabajo 
trimestrales^cpn^el 
co’mitP^mstituckmal^de^ 
gestidn.y^espmpefio, 
de la’I^mani’ra.^que 
permita\ 
fortaleclmiento de los,, 
mecanismos, mPtodds* 
y procedimientos^Se 
gestipn y control al 
interior de^*^la* 
administracidn 
municipal.

Brindar apoyo en las 
mesas de trabajo de 
socializaciPn realizado 
con cada una de las 
dependencias de la 
administracidn 
municipal para la 
recolecciPn de las 
evidencias requeridas 
para el
diligenciamiento del 
formulario FURAG
vigencia 2022. 

actividad
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ANALISIS DEL SECTOR

Actividad Cantidad Valor Total

1

v

;$555.000/-1 $555,000
*5

A

$1,645,000

$555,0001

$1,645,000 $1,645,0001

$555,000 $555,0001

$6,600,000TOTAL 

Teniendo en cuenta el cuadro anterior y de acuerdo con la necesidad establecida, el valor 
de cada una de las actividades y del presente proceso es el siguiente:

Carrera 24 N°. 38 - 57 • Tel: (6) 7421110 * Telefax: (6) 742 2918 
Calarcd, Quindio • www.calarca-quindio.gov.co

$1,645,000

Valor 
Unitario

CONSOLIDACION Y CAGUEDE INFORMACION COMPONENTE FURAG

Recopilar informacidn y elaboracidn del listado 
maestro de registros y documentos con el 
proposito de apoyar el control y la operacion de 
los procesos al interior de todas las dependencias 
de la administracion.
Realizar en las dependencias de la administracidn 
municipal la socializacion y entrega del listado 
maestro de documentos y registros de la 
administracidn para su utilizacidn y aplicacidn y 
velar por su correcta utilizacidn.

1
A
A

V.
£

J \ 
$1,645:000

U J

ALCALDfA DE x Calarca
PARA TODOS 

2020-2023

Siguiendo las directrices del Programa Colombia Compra Eficiente en establecer una media 
del mercado, en el anterior cuadro se reflejan las tres ofertas presentadas y a su vez se 
determtna el promedio de valor unitario y total de cada una de las actividades. No obstante, 
se seleccionard la oferta presentada con el precio mds bajo.

V-'

4!^// 
? $555,000

Brindar apoyo en el diligenciamiento y el 
respectivo cargue de evidencias en el Formulario 
Unico Reporte de Avances de la .Gestidn FURAG. 
para la vigencia 2022. \
Brindar apoyo en las mesas ..de trabajo ^de; 
socializacion realizado con cada; una de. las 
dependencias de la administracion municipal para 
la recoleccion de las evidencias requeridas para el: 
diligenciamiento del formulario FURAG vigencia*1 
2022. o / / .
ACCIONES PARA LA IMPLIMENTACION MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y 

______________________________ GESTION MIPG / 
Brindar apoyo en la elaboracidn de la 
caracterizacidn de ciudadanos, usuarios o grupos 
de interds para la toma de decisiones en el dis'eno 
de estrategias de participacion ciudadana y 
servicio al ciudadano._____________ <■
Brindar apoyo en las mesas de trabajo trimestrales 
con el comitd \ insfitucional de ..gestion Vyz 
desemperio, /de W manera que^permita^ el 
fortalecimiento tie los mecanismos,'mdtodos y 
procedimientos de gestidn y control al interior de la 
administracion municipal.

ACCIONES PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

_______

' /A.
$L645.000

X

A
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ANAL1SIS DEL SECTOR

MODALIDAD: Contratacion Directa

V

Carrera 24 N°. 38 - 57 • Tel: (6) 7421110 . Telefax: (6) 742 2918 
Calarcd, Quindfo • www.calarca-quindio.gov.co

i /

OBJETO DEL CONTRATO: Contrato de prestacior/cle servicios de apoyo a la gestion para 
el diligenciamiento y cargue de informacion del Edrmulario Unido^Reporte de Avarices de la 
Gestion FURAG para la vigencia 2022 y acciopfes tendientes a|la;implementaci6n de MIPG 
y Sistema de Gestion de Calidad en el Munidipio. n WSk
VALOR TOTAL DEL CONTRAJO^ELvalor^de^presente contratoVsclepde^^sOm^de 

SEIS MILLONES SEISOEN^^^gESO^ieSoOOO) M/CTE^ncluidos impuestos. Es 
necesario indtcarque ekvalor^taLdel^contrato^l moijfo^de lo^ho'bSrarios^ai cancelarje.al 
(la) contratista por la prestacion de.sus sen/jci^rtT^o^sidoTija^ds conforme^ajlo^eguisHoi \ 
de idoneidad y exper^ncia^xigidosl^^^^^^^^^^^^^^^i^z^^fv.^

J?^^6SLRMA DE P^^^RMA DE PAGO^pagp^arti^^^o^fc^^^l^a'n??di^la 

Ss<^^realizaci6n.^1bsxdmpOnentes_quXconforrn^.la^ctlvid^ui8k>ligaci6?:bcontratadar

\ cumplimiento^del dBjeto^contractuaPyla pfe^entaciohjdeMnforrpV deWtividades por^parte v 
'X deL(la)'€ontrafistaher^el: cual ieber^(allegar1a'!acre^itaci6n del'pago;de’.aportes^a Sistem'a^X 
X^de^SeguridacK&oci^integgl  ̂ yriesgosyiabpfafes)/ y^osteriormenfeJse^-^^

\exjjedirajjp<Acta o/lnfotrn^ge S^jgervisipnXmediante el cblil el SupervisOr(a) autorice 
pagp^^secliw^^^^ de^Aacienda iMunicipVl, la/Spal realizara tai pago
mediante^nsferwciaa la cuehta bancaria^nformada |&ra tal^efepto^por.el (la) contratista 
o chequ^a^ayo^el^ontratistaVEniodo^aso los^pagos’estarian siijetds;a la disponibilidad 
del Programa^hual MetUufhzado $e^a^^ presentada la
respectiya^^enta.de^Cpbrp/e^MuniCipio^ie Galarca Quindfo* grocedereTa su cancelacion o 
pago dentrbxie lfe^eint^(30)^as^iguientes)a/u radicacion^laTSe^retaria de Hacienda 

“”7/ //ZJIZ y/
LUGAR DE EJECUCION: El luga^de^ejecucion sera en^el Municipio de Calarca Quindlo, 
en la Carrera 24 numero 38^57’(Centro Administrative Municipal) o en la sede o 
instalaciones de la respectiva Se^retaria, Sub-secretaria o dependencia donde deba prestar 
sus servicios iel (la) contratista. /
/, /

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera: TRES/(3) MESES 
contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, la cual se suscribira una vez se 
hayan cumplido los requisites de perfeccionamiento y ejecucidn para el contrato, siendo 
estos los postulados del Articulo 41 incises 1 y 2 de la Ley 80 del ano 1.993. PARAGRAFO: 
SUSPENSION: El plazo de ejecucidn del presente contrato podrd ser suspendido 
excepcionalmente de manera temporal, en las.siguientes circunstancias: A) Por el mutuo 
acuerdo de las partes. B) Por fuerza Mayor o caso fortuito, debidamente justificadas, previa 
solicitud del CONTRATISTA. La suspension se hard mediante Acta suscrita por las partes, 
en la cual se expresard su causa, el termino de la suspension y la fecha en que se reanudard 
la ejecucidn del contrato. En caso de haberse exigido garantias, el (la) contratista se obliga 
a ampliar la vigencia de las garantias.

-^ALCALDIADE , 
Calarca

PARA TODOS 
2020- 2025

Planteados los anteriores valores se identifica que resulta ajustado para la entidad un valore 
unitario (rente al aumento para la actual vigencia y arrojando un total para el contrato por 
SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($6,600,000) M/CTE incluido IVA, impuestos 
o descuentos, valor que atiende las necesidades del mercado y garantizara la ejecucidn 
efectiva de las actividades propias del objeto del contrato a celebrar y que integran el 
proyecto.
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ANALISIS DEL SECTOR

3- ESTUDIO DE LA OFERTA

ESPECIFICIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA

4. La vigericia del contrato es por el tiempo justo para ejecutar un objeto especifico.

1. IDONEIDAD:

r

Actividad o funcion realizada Nombre y Cargo

Luz Clemencia Ospina - Abogada ContratistaElaboro:

Jhon Jairo Bolero Sabogal- Contratista

Definicion del Tipo de Contratista: Para el Municipio de Calarca (Q) resulta de mayor 
beneficio la celebration de un contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion con 
una persona natural, en virtud a los principios de economla, eficiencia y eficacia, teniendo 
en cuenta que el contrato de prestacion de servicios presenta las siguientes caracteristicas 
que se acomodan a las necesidades de la administration Municipal:

I
1. Se celebra cuando se requiere una persona con conocimientos en un area 
determinada.

De acuerdo con el servicio a prestarse, y tai como se anuncio inicialmente, el contrato de 
prestacion de servicios puede celebrarse tanto con una persona natural como con una 
persona juridica.

Revisd: componente T&cnico y 
estudios del sector

2. La prestation de servicios se refiere a la ejecucion de actividades basadas en la 
experiencia, capacitacion y formation en determinada materia.

3. El contratista tiene autonomia e independencia desde el punto de vista tecnico y 
cientifico, Io que constituye el elemento esencial de este tipo de contrato.

Carrera 24 N°. 38 - 57 • Tel: (6) 7421110 > Telefax: (6) 742 2918 
Calarc£, Quindio • www.calarca-quindio.gov.co

Asi las cosas, esta modalidad de contratacibn es la mas acertada para la Administration 
Municipal, teniendo en cuenta que la obligation es de hacer, mas no de cumplir un horario, 
ni de tener una subordination permanente, es decir no genera relation laboral.

sfirma

/--- f (----
JOf E JOAQUIN CAICEDO MORA

Secretario de Planeacion

A. Acreditar titulo profesional en areas de ingenierias, cameras administrativas,
mercadeo y/o afines, y acreditar conocimientos academicos en Modelo 
Integrado de Planeacion y Gestibn - MIPG. 1 ' ■

•1 •

* \ 1 /B. Acreditar experiencia labora minima de seis (6) meses '' y
t

Forma de Cancelation del Contrato y Justification. En cuanto a* la forma de cancelar el 
contrato al personal que preste servicios en el sector municipal de esta Administration, 
resulta mbs ventajosa para la entidad, la cancelacibn de los mismos de manera mensual 
vencida, Io que obedece a una mejor distribution de las finanzas del Municipio, esto es, 
asegurando el cumplimiento de las actividades y del objeto contractual, evitando asi el 
perjuicio de las areas y recursos publicos.

<

-^ALCALDIADE , 
Calarca

PARATODOS
2020-2023
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