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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION ENTRE EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE CAREPA Y JOSE DAVID

MOSQUERA MOSQUERA
ONTRATO: CPS021-2023
CLASE: CONTRATACION DIRECTA
OBJETO ; PRESTACION DE SERVICIOS A POYO A LA
[ PARALA ASISTENCIA, PREPARACION
NT ENZQ,MI_ENTO DEPORTIVO DE LA
BO EO\PARA LA VIGENCIA
DE CIUDANIA
CONTRATISTA:
EL ACTA DE
PLAZO DE TRES (3)
QCIENTOS TREINTA Y]
VALOR
NEVER ORTIZ PALACIO, mayor de“edad.sider fficado con la cédula de ciudadania nimero
71.940.238, quien %tua en calidag d Gere ) al.delnstituto Municipal de Deportes
y Recreacion de C _'epa - IMDER ara cor | diante Acuerdo 001-2022,
expedido por la Junta Directivalyir br Seqgun decreto N031 del 16 de marzo de 2021,

facultado legalmente ara pvenios en nombre, representacion legal
del IMDER DE CAREPA, quien en ade ante 2 TANTE y de otra parte
JOSE DAVID MOSQUER ON CEDULA DE CIUDANIA NRO.
71.256.803 EXPEDIDA EN E‘&sﬁ E ombre propio y para efectos
del presente proceso con%c ara RATISTA, han celebrado el
presente contrato de prestacion de servicios apoyo a la gestion con fundamento en las
siguientes consideraciones: 1. Que la planta d *‘cargo d | lnstltuto Municipal de Deportes y
Recreacion de Carepa no es)sufi cgltg,para mpllml ftos de los’ objetivos misionales. 2.
Que la modalidad de seleccnén de contratacién directa procede para la celebracion de

contratos de prestacién de servicios profesionales, de apoyo a la gestion y asistenciales. 3.
Que el proceso contractual se encuentra incluido en el plan anual de adquisicion.

Por lo anterior, las partes celebran el presente contrato el cual se regira por las siguientes

CLAUSULAS:

©®
IMDER
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PRIMERA. DEFINICIONES: Las expresiones utiizadas en el presente contrato con
mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se asigna a continuaciéon. Los
términos definidos son utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son
utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con
la definicion contenida en el Decreto1082 de 2015 y de acuerdo Con el significado
establecido en los pliegos de condiciones Los términos no definidos en los documentos
referenciados o en la presente clausula, deben entenderse de acuerdo con su significado
natural y obvio.

DEFINICION

CONTRATANTE y STITUTO ~  MUNICIPAL DE
—<DERORTES Y RECREACION DE
i _CARE MDER CAREPA

CONTRATISTA Pz JHON MARIO GIRON SERNA

]

SEGUNDA: OBJETO DEL CON; RATO:PRESTACION.DE SERVICIOS A POYO A LA
GESTION PARA LA ASISTENCIA, BREPARAGION.FISICA Y ENTRENAMIENTO DEPORTIVO DE
LA DISCIPLINA DE BOXEQ PARALA|VIGENCIA2023. |

TERCERA: OBLIGACIONES G ENERALES DEL CONT g ISTA. 1.Realizar las actividades
necesarias para el cumplimiepto de] objeto del ontrato @ entera satisfaccion, asi como las
demés actividades que relacionadas con el gbjeto delimismo sean necesarias para lograr los
fines buscados.2.Velar por-el"cumplimi ‘

contractual.3.Atender las consult: e ‘0 el Supervisor hagan sobre los

la ctiva en el término que se ha establecido
cuando a esta haya lugar.5. Acreditar que se encuentra al di el pago de seguridad social
en Salud, Pensiones y A.R.U formay, mens ante &, vigencia del contrato,
garantizando que rgante@d%q ivalente minimo al 40% del
valor bruto facturado porla “p €| : contratista que ademas
tiene vinculo de trabajador dependiente™®y pa-elp contrato de prestacién de

servicios, debe realizar cotizaciones adicionales como indeEendiente, las cuales deben ser

efectuadas, en la forma §St5ble ; r lo nofarios percibidos.6.Informar a la

Entidad, al momento de la:susc n uan iera que se produzca alguna

modificacién que afecte el monto y el giro de los aportes al Sistema de Seguridad Social

integral en salud, pensiones y ARL.7.Presentar e’rbsualment?%; %pewisor designado, un
’%&ﬂ

informe detallando las act;ygggge?ﬁ??no %9@& petiodd, que den cuenta de la
ejecucion del objeto del presente contrato.8.Conforme! lo previsto en el Decreto 723 de
2013, el contratista debera practicarse y aportar certificado del examen preocupaciones
para la firma del contrato. El costo de los examenes pre-ocupacionales sera asumido por el
contratista.9. Informar a la Entidad, sobre la Administradora de Riesgos Laborales (ARL) a
la cual se encuentra afiliado (a), para que ésta realice la correspondiente novedad en la
afiliacién del nuevo contrato. 10. En el cumplimiento de sus obligaciones contractuales
comportarse de manera respetuosa, profesar los buenos usos sociales, la cultura ciudadana
y las buenas costumbres. 11. Diligenciar la jigja de Vida de la Funcién Publica en el sistema
SIGEP, o aquel que lo reemplace. 12. Ap@el cumplimiento de los objetivos del sistema

de la Seguridad y Salud en el Trabajo -S ““"T— participar activamente en las actividades
e por ohiepert
Unidad Deportiva, Coliseo Cubierto, 2do piso
E-mail: imder@carepa-antioquia.gov.co-
Cédigo Postal: 057850
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que la entidad organice en materia de prevencién, preparacion y respuesta ante
emergencias. 13. Los datos personales que en virtud del presente contrato, compartan las
partes entre si, seran tratados y conservados con especial cuidado, de conformidad con lo
establecido por las Leyes 1266 de 2008, 1581 de 2012 reglamentada por el Decreto 1377
de 2013, la Ley 1712 de 2014, el Decreto 103 de 2015 ylas demés normas que sean
concordantes con lo contemplado en el respectivo Manual de tratamiento de datos
personales de la entidad. 14. Dar tratamiento correcto a los datos de las personas que

suministren informacion en aras de | jvidades contempladas en la oferta respectiva,
conforme establece la normative Manual de,Tratamiento de datos personales de la
entidad. 15. Informar al supery ‘i“é.’g‘g%cualquier incapacidad, al igual que
cualquier patologia o enferme adaposcertificada por la EPS o ARL. 16.
Participar activamente en/las izadas por la entidad, en materia de
prevencion, preparacion el Coronavirus COVID-19. 17.
Informar mensualmente en el informe di a acreditacion de pagos, las
novedades o movimientos ?n los bigl a el servicio

CUARTA: OBLIGACIONES ES : as actividades y programas
Institucionales de la administracion y. ¢ : a tanto en el casco urbano
como en el rural. 2. Elaborar plangs de entrenami C ntenga los cronogramas de

actividades (macrociclos, 3§y"'s respectivas unidades de
entrenamientos. 3. Prohlo\z adr 'los deportistas adscritos a la
disciplina deportiva que oriéntag4, C sifel club en’la respectiva disciplina deportiva

minimo tres veces por semar
descentralizada es decir enild
ningun club deportivo, | ni ‘seleccionadogfevidenciarloy periddicamente con listados de
asistencia, actualizacion de base de datos, cronograma de actividades semanal y mensual.
Las disciplinas individuales"debefiirea S uci@hes educativas en articulacién
con quien se designe en cada &cﬂiﬁlaﬂb lizar una actividad (torneo o
evento) acorde a su disciplina una vez al mes. 5. Realizar actividades que permitan la
part'icipaciép de log deportistas___en Igs d}fsrent ? ?x%nft 8 ag;@%;ggional, departgmental,
nacional e internacional. 6, /Aplica ica ﬁ icame e/fo planes de entrenamientos el
cual permita en los seleccionados municipales un buen rendimiento deportivo en la
competencia. 7. Consolidar y entregar mensualmente la base de datos de los deportistas
preseleccionados para los diferentes eventos deportivos Institucionales. 8. Asistir a las
reuniones, capacitaciones, talleres seminarios o charlas formativas dirigidas por el Instituto
Municipal de Deporte y Recreacion. 9. Aplicar los formatos y protocolos establecidos en la
guia metodolégica de acuerdo con los principios del entrenamiento deportivo, ficha de

inscripcion y asistencia a entrenamientos portista 10. Presentar informe mensual y de
participacién y/o intercambio deportivo a ndo las respectivas evidencias (invitacion,

s 0 nifas de forma
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listados de asistencia, base de datos por evento a participar con sus respectivos
preseleccionados, registro fotografico y demas formatos solicitados por el coordinador
deportivo). 11. Presentar y cargar toda la informacion en las plataformas de contratacion
publica (SECOP I, SIGEP ll), como los informes, y demas documentos requeridos en estas.

QUINTA: OBLIGACIONES DEL IMDER CAREPA: 1. El ordenador del gasto velara porque
al CONTRATISTA se le cancelen sus honorarios y facilitara los elementos necesarios para
el cabal cumplimiento de la prestacion . Suministrar por medio de los directivos
y funcionarios que designe |laginformac ee y que sea de importancia para el
trabajo. 3. Brindar el apoyo’ iecesajio’| de@us funcionarios para coadyuvar
con el desarrollo del objeto de € nceldmel valor de los servicios previstos
en las obligaciones del contratista. 5. EXi ~ \ 2y
cumplimiento del objeto de este contra : flar |as retenciones de ley y de impuesto

de acuerdo con las normas vigentes y dificaci

SEXTA: INFORMES. En 'desarn

Contratista debera presentar |
realizadas, cada mes con el visto buéno del supemvi
que el supervisor requiera, cuandqo considergc

del presente contrato, el
enta de las actuaciones

SEPTIMA VALOR DEL CONT RA ) : PA 0. El valor del presente contrato
corresponde a la suma de CING! ONESICUATROCIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL PESOS
M/L ($5.436.000). T

FORMA DE PAGO. El INSTITUTQ DERPORTES Y RECREACION-
IMDER pagara al c?_'f;tratjsta, por. S \ Aﬂ*Mez la respectiva acta de
inicio, la suma de Tr%gg(ay'baggﬁ un Yalor deJUN MILLON OCHOGIENTOS DOCE MIL PESOS

M/L ($1.812.000), contra entrega
de actividades.

7%
PARRAFO: 1: Para todo pago AestEr cBaAobro, informe de actividades

realizadas por el contratista, informe de supervision y constancia de recibo a satisfaccion

firmada por el supervisor; para el Gltimo pago debera‘pre lar.;,?qgmés acta de liquidacion e
informe final de actividades reali_zad : fﬂ’z / W}’f od 4 ¥

pervisor del informe mensual

PARAGRAFO 2. Los recursos no ejecutados durante el plazo contractual seran reembolsados
administrativamente al rubro y/o rubros respectivos.

PARAGRAFO 3. La entrega y acreditacién de pagos mensuales, con los requisitos de ley
exigidos, corresponde al CONTRATISTA hacerlo mediante los mecanismos fisicos o
electronicos establecidos por la Entidad para recepcién, tramite y pago de las cuentas de
cobro, sin perjuicio de lo establecido en gl=agticulo 616.1 del Estatuto Tributario.

IMDER
CAREPA .
Auom por of depor®e.
Unidad Deportiva, Coliseo Cubierto, 2do piso
E-mail: imder@carepa-antioquia.gov.co

Cadigo Postal: 057850
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PARAGRAFO 4. REPORTE DE CUENTA BANCARIA: ElI CONTRATISTA, se obliga a
informar al IMDER CAREPA, una cuenta bancaria (corriente o de ahorros), a su nombre, en
la cual seran consignados o transferidos electrénicamente, los pagos de honorarios que se
efectien.

)

OCTAVA: OTROS GASTOS: A partir del presente proceso contractual se involucran
necesariamente gastos tributarios, de contrataclén y administrativos, los cuales también se
tuvieron en cuenta y se incluyen para determinar el costo total. Aspectos Tributarios:

CONCEPTO

ESTAMPILLA PRO-HOSPITALZ 1% o 1S 54,360

ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYO

ESTAMPILLA PRO-CULTURA 7

El contratista debera asumir todos Ig I tal hecho, toda vez que el
IMDER, no aceptara reclamo aI no con-relaci cion al objeto a contratar.

_ | X s del Proceso. 2. Tuvo la
oportumdad de solicitar aclaracmnei aci 3 documentos del proceso y
[ - una de las solicitudes. 3. Se

encuentra debldamente facult pare ibir el {;Contrato 4. Que al momento de la
en( inguna causal de inhabilidad e

impuestos, tasasydemas contnbuc nes relagi 1 pI| nto del objeto del presente
Contrato. Ba :
DECIMA: PLAZO DE EJEC JC

H}{

de tres (3) meses =

e inicio, con una duracion
PARAGRAFO: EI IMDER CAR%% lr: ﬂ@icﬁmenm de forma unilateral la
prestacion del servicio, por incumpli 0 de al as ciones a cargo del contratista,
o por alguna circunstancia que haga innecesaria la continuidad de la prestacion del servicio, o
cuando el contratista sufra incapacidad fisica o siq i ??ue ng e pen'nlta continuar con la

prestacion del servicio durante el tlgrypgppn Igu nte, Ias partes podran terminar
bilateralmente el contrato de mutuo qcuerd

DECIMA PRIMERA: DERECHOS DEL CONTRATISTA. 1. Recibir la remuneracién del
contrato en los términos pactados en la clausula sexta del presente Contrato.

DECIMA SEGUNDA: DERECHOS DEL CONTRATANTE 1. Hacer uso de la clausula de

imposicion de multas, la clausula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad
contratante de manera legal o contractual.

IMDER
CAREPA
Ao pur o Sepor
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DECIMA TERCERA RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es responsable por el
umphm:ento del objeto establecido en la clausula SEGUNDA, TERCERA Y CUARTA del
presente Contrato; y sera responsable por los dafios que ocasionen sus empleados y/o los
empleados de sus subcontratistas, en la ejecucion del objeto del presente Contrato. Ninguna de
las partcs serd responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales,
imprevic bles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la
ley.

Aomor por o suesics

DECIMA CUARTA: MULTAS.
cumplmiento de las obligaciong
Municipz! de Deportes y -Recr 2

imponer'a multas sucesivas hasta porel uno ientc del valor del contrato, sinque los
monton '“tales de las multas excedan a jiento ) del valor total del contrato de

urre en mora o fuere negligente en el

PARACRAFO. Esta decusmn en acto administrativo mot}va ebera estar precedida de
audle cia del afectado que deb ra tener procedl iento minimo que garantice el

dlez po* *nmto (10%) del valor del prgse (
de caducidad o incumplimiento de ualquiers
se tomara como pago parcial de 10s perjuicios io
contractuales o de las acciones previstas en las Leyes vigentes. El valor pactado de la presente
cléusulc penal es el de la eshmaczé an ﬂp @ obstante, la presente clausula
no impice el cobro de todos,los perjtum en sobre el citado valor. Este
valor 1iade ser compensado con los montos que IMDER-CAREPA, adeude al Contratista con
ocasién de la ejecucion del presente contrato de conf ‘r;ipldad 9??[«] Ias reglas del Cédigo Civil.
(478 1/ & W
DECIMA SEXTA. PROCEDIMIENTO Pg/A‘RA IMdeSICIONDE MULTAS Y CLAUSULA
PENAL: En caso de mora o incumplimiento de alguna de las obligaciones adquiridas por
EL CONTRATISTA en el presente contrato, sin perjuicio de la declaratoria de caducidad
del micmo, podra LA CONTRATANTE, dar inicio al procedimiento de multas y
sancionzs dando plena aplicacion al debido proceso de conformidad con el articulo
17 de la Ley 1150 de 2017 y a articulo 86 de la Ley 1474 de 2011

autonomia administrativa, es independient IMDER-CAREPA, vy, en consecuencia, el

DEC!MA SEPTIMA: lNDEPENDENCIA CONTRATISTA. El Contratista cuenta con
Contratista no es su representante, ageMBEe® mandatario. No tiene la facultad de hacer

a-u--'-"
Unidad Deportiva, Coliseo Cubierto, 2do piso
E-mail: imder@carepa-antioquia.gov.co
Cadigo Postal: 057850
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de las obhgamones de este y para ello estara a cargo del Gerente General 0 a quien se designe
con posterioridad. Es responsabilidad del Supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya
adecuado sus afiliaciones al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

VIGESIMA TERCERA. GARANTIAS: De conformidad con lo previsto en el Articulo
2.2.12.1.4.5 del Decreto 1082, el cual establece que "No obligatoriedad de garantias. En la
contratacion directa la exigencia de g as establecidas en la Seccion 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1. al 2.2¢ ente decreto no es obligatoria y la
justificaciéon para exigirlas ono, studios y documentos previos." Y de
acuerdo con el estudio de riesgos realizado-conjor n-del presente estudio previo (Ver
matriz de ricsgos anexa), no se requerira la i6n de g

VIGESIMA CUARTA: NATURALEZA JUR ESTE. CONTRATO. Conforme lo
autoriza el articulo 32, numeral - 3 _ entidades estatales estan

actividades relacionadas con la admlnastram :
que estos contratos solo podraq celebrarséicon personas naturales cuando dichas
actividades no puedan reallzars con persor o0 requieran conocimiento
especializados. El contrato para su_§cr|b|r noge :
a cargo de la Entidadly se celebraragpor el térn nd: strictamente indispensable

a funciona o de la entidad; advirtiendo
r!.

VIGESIM” QUINTA: IMPUTACIO "it'l GASTOS. ssupuesto oficial, con el que se
atendera los costos del contrato, se financia Yrectirsos correspondientes a los recursos
de FUNCIONAMIENTO, conforme al rubro resu uestal N. °2120202009 denominado SERVICIOS
PARA LA COMUNIDAD, /SOCIALES Y&PI AL Certificado de Disponibilidad
Presupuestal NO 00000054 DEL MES D ARZQO

VIGESIMA SEXTA: CLAUSULAS EXCEPCIO LEbS En eI pre ente contrato se entienden
pactadas las clausulas Excepcmng@ e ?/ comun de terminacion,
interpretacion y modificacion unilaterales, de soste mmlento a las Leyes nacionales y
de caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16,17 y 18 de la
Ley 80 de “93 la ley general de Contratacion y todos sus decretos reglamentanos La
interpretacic modlflcamon y terminacién unilaterales, asi como la caducidad se ordenara
mediante resolucnon motivada, contra la cual procedera el recurso de reposicién. Una vez
declarada la caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacion.

que no incurre en ninguna de las causa e inhabilidad e incompatibilidad previstas
en la Constiti:cidn y la Ley. La contravenciq anterior dara lugar a las sanciones de la ley.

CAREPA
Aaon o o eperte

Unidad Deportiva, Coliseo Cubierto, 2do piso
E-mail: imder@carepa-antioquia.gov.co
Cadigo Postal: 057850
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VIGESIMA OCTAVA: PUBLICIDAD. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2.015, el presente contrato debe ser publicado en SECOP.

VIGESIMA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA
se compromete a guardar completa reserva y cuidado sobre la informacion que se pone
a su disposicién para efectos del cumplimiento del contrato de prestacion de servicios, asi
mismo reconoce que todos y cada uno roductos o bienes que se ejecuten debido al
mismo, son de propiedad del IMDER- PARPARAGRAFO: El incumplimiento a esta
obligacion otorgara a la entidad cont de reclamar los perjuicios a que
haya lugar de acuerdo con/su eleccion-bie ulta, clausula penal o pdliza de
cumplimiento si a ella hubiere lugar.

TRIGESIM": SUSPENSION. EI pl a
circunstancias de Fuerza mayor o_caso fo
comun acuerdo entre las! partes suspepde
elaboracién de un acta donde constan ta

podra suspenderse por
r los cuales se podra de

acion de Carepa, IMDER,
para los efectos del plazo

pactado. Cuando se reanuden las actividages se e n acta de reanudacion del

plazo suscri'a por quienes firmaron la de gispensign

/IGILANCIA DéL CONTRATO. La coordinacion,
ente contrato y el cumplimiento de las
-General. el supervisor

atista sobre asuntos de su
ginecesaria, El contratista se obliga a
lir Ias ingtrucciones que le imparta

supervision vy vigilancia de la ejecucion:

obligaciones derivadas del mismo estg.r_h
estara autorizado para impartir instrucciong
responsabilidad y exigirle la.informacion qu
suministrar 12 informacién que le sea solici
el supervisor. - - £

TRIGESIMA SEGUNDA? SITUACION RE ? ‘
con lo dispuesto en el artictlo 32 numergl la Ley/80
considera pora los efectos de este contrato, como funcionario o empleado del Instituto

Municipal ¢e Deportes y Recreacion de CargpaglM[lER sir}q como CONTRATISTA

INDEPENDIENTE, toda vez que este cgntrw%gg?‘ﬂéﬁd n'laboral alguna, ni pago
de presia- ~nes sociales a favor de’EL CON ISTA o de sus dependientes.

TRIGES!""A TERCERA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. EL Instituto Municipal de
Deportes v Recreacién de Carepa, IMDER, por medio de Resolucién motivada, podra
declarar obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la
ejecucin de! contrato, de conformidad y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80
de 1992 v ~n =l articulo 90 y 91 de la Ley 418 de 1997, prorrogada en su vigencia por el articulo 1
de la ley 110C de 20086. ‘

©
IMDER
CAREPA
Aor pir o daporie
Unidad Deportiva, Coliseo Cubierto, 2do piso
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declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del IMDER-CAREPA, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

DECIMA OCTAVA: CESIONES. El Contratista no puede ceder parcial ni totalmente sus
obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin la autorizacion previa, expresa y
Escrita del IMDER CAREPA. Si el Contratista es objeto de fusion, escisién o cambio de
control, el IMDER-CAREPA, estéa facultado a conocer las condiciones de esa operacion. En
consecuencia, el Contratista se obliga a informar oportunamente al IMDER-CAREPA, de la
misma y solicitar su consentimiento

DEC!MA NOVENA: INDEMNIDADZE! Contratistagmantendra indemne al IMDER CAREPA, de
cualquier reclamacion proveniente de terceros y COMoO Gausa las actuaciones del contratista;
igualmente mantendra indemne al IMDER _.CA reclamos, demandas, acciones
legales y costos que surjan como resultado d ( s o derechos de autor que sean
propiedad de terceros. Contra todo rec , d i al'y costo que pueda causarse o
surgir por dafos o lesiones a perso %p pieda eros, que tengan como causa las
actuaciones del CONTRATISTA, sus subcont S veedores, cuando hubiera lugar a ello.
Asi como por el pagode salaﬁosypresiciones ociales r, rsonal vinculado y a los contratistas

para la ejecucion del objeto contractual;cuando a

VIGESIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento.de-cualqui Pé’bligaciones o por lademoraen la
satisfaccion de cualquiera de las-prestacion€s asutcargo derivadas del presente contrato,
cuando el incumplimiento sea resultado encia de la ocurrencia de un evento de
fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y
la jurisprudencia colombiana. — s S

¥ i B

VIGESIMA PRIMERA: SOLUCIONI ) ERSIAS. Las controversias 0
diferencias que surjan entre el Contratistayla’E Estatal Cor
ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente contrato, § s id la fevision de las partes para buscar
un arreglo directo, en un término no mayor @ ci 5)idias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera d= las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las
controversias que no puedan ser resueltas de fi rrnay-—qlirggtaﬂeéntrgqlag partes, se resolveran
empleando la siguiente opcion: PARAGRAFO ,CQwN_CLLIBQION:fCuando la controversia
no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio
que se surtira ante centro de conciliacién que este avalado para ello, previa solicitud de conciliacion
elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a
partir del inicio del tramite de la conciliacién, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera
citacion a las Partes que haga en el centro de conciliacion del Municipio de Carepa, las Partes
no llegan a2 un acuerdo para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

VIGESIM * SEGUNDA: SUPERVISIO INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y
RECREAC!ON- IMDER, verificara la calidad aeservicio, la supervision, vigilancia y cumplimiento
Unidad Deportiva, Coliseo Cubierto, 2do piso
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de las obligaciones de este y para ello estara a cargo del Gerente General o a quien se designe
con posterioridad. Es responsabilidad del Supervisor verificar que EL CONTRATISTA haya
adecuado sus afiliaciones al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

VIGESIMA TERCERA. GARANTIAS: De conformidad con lo previsto en el Articulo
2.2.12.1.4.5 del Decreto 1082, el cual establece que "No obligatoriedad de garantias. En la
contratacién directa la exigencia de g ti S establecidas en la Seccion 3, que comprende
los articulos 2.2.1.2.3.1.1. al 2.2 % ‘presente decreto no es obligatoria y la
justificacion para exigirlas o-nt “estudios y documentos previos." Y de

2T gocasion-del presente estudio previo (Ver
matriz de riesgos anexa);ng ! arantia alguna.

3 entidades estatales estan
facultadas para cel ntra [RIL: ,’ ervicios para desarroliar
actividades relacionadas mini X ion: nto de la entidad; advirtiendo
que estos contrato

actividades no pue 3alizarse con personal de _gﬁlag}g&'o requieran conocimiento
especializados. El con’ a suscribir nogeneraradaboral, ni prestaciones sociales
a cargo de la Entida ce rm no estrictamente indispensable
descrito en el numeral 2 . En virtud de lo previsto en la Ley 1150

de 2007, articulo 2 numeral 4iliter;

se autoriza la realizacion de contrz istacion de servicios, en este caso, logistico, con

personas naturales o juridicas que ten eacidad de ejecutar el objeto del contrato
A, s : = B AR How . .

: . . <) ¥
y que hayan demoEr \idoneida ia dire lamente relacionada.

VIGESIMA QUINTA: |
atenderé los costos'del ¢ '-
de FUNCIONAMIENTO, conforme al rubro
PARA LA COMUNIDAD, §SOCIALE '
Presupuestal NO 00000053 DEL

upuestal N. °2120202009 denominado SERVICIOS
S@L e Certificado de Disponibilidad

VIGESIMA SEXTA: CLAUSULAS EXCEPCIONﬁLEﬁS. En el presente contrato se entienden
pactadas las cléustlas  Excepciopalesp al /dergcha f'coman de terminacion,
interpretacion y modificacion unila erélesf’”ﬂ%e sostenimiento a las Leyes nacionales y
de caducidad de conformidad con lo establecido en los articulos 14, 15, 16,17 y 18 de la
Ley 80 de 1993, la ley general de Contratacion y todos sus decretos reglamentarios. La
interpretacion, modificacién y terminacién unilaterales, asi como la caducidad se ordenara
mediante resolucién motivada, contra la cual procedera el recurso de reposicién. Una vez

declarada la caducidad se dara por terminado el contrato y se ordenara su liquidacién.

que no incurre en ninguna de las causa e inhabilidad e incompatibilidad previstas
en la Constitucion y la Ley. La contravenciq anterior dara lugar a las sanciones de la ley.

CAREPA

VIGESIMA SEPTIMA: INHABILIDADES E%QSOMPATIBILIDADES. El contratista declara

Awon por of daporte:
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VIGESIMA OCTAVA: PUBLICIDAD. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
2.2.1.1.1.7.1 del decreto 1082 de 2.015, el presente contrato debe ser publicado en SECOP.

VIGESIMA NOVENA: CONFIDENCIALIDAD DEL CONTRATISTA. El CONTRATISTA
se compromete a guardar completa reserva y cuidado sobre la informacién que se pone
a su disposicién para efectos del cumplimiento del contrato de prestacion de servicios, asi

mismo reconoce que todos y cada uno productos o bienes que se ejecuten debido al-
mismo, son de propiedad del |

obligacién otorgara a la entidad*contratar ""e’c':_lg% de reclamar los perjuicios a que
haya lugar de acuerdo ggn cion -bien"sgagpor.multa, clausula penal o poéliza de
cumplimiento si a ella hubiere: ek

TRIGESIMA: SUSPE;QS ON. El pl ado.
circunstancias de Ff‘.leg(;a mayor o SOS por los cuales se podra de
comun acuerdo entre |z N

elaboracion de un ( ales | 1, debera ser suscrita por el
Representante Leg nstitut D : eacion de Carepa, IMDER,
y el contratista. El tiemp Sus i jutara para los efectos del plazo
pactado. Cuando se rean as\actividades )orara un acta de reanudacién del
plazo suscrita por quienes firmal dspension.

supervision y vigilancia de la ejecucio sente contrato y el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del mismo estaran a carqo__del Gerente-General. el supervisor
estara autorizado para impartirinstrucciongs y ordenes al contratista sobre asuntos de su
responsabilidad y eXigirle ( : 3 consi necesaria. El contratista se obliga a
suministrar la info ‘ mﬂxcciones que le imparta
el supervisor.

TRIGESIMA SEGUNDAgé’ﬁugEOERE mRATISTA. De conformidad
con lo dispuesto en el artigtilo u | la Ley e 1993, el contratista no se
considera para los efectos de este contrato, como funcionario o empleado del Instituto

Municipal de Deportes y Recreacion de Cargpa, IMDER, sino como CONTRATISTA
INDEPENDIENTE, tpgf@_%ezig"ui; %ﬁfpntrq"_l;q/ngtggpﬁgj’ { rélacién laboral alguna, ni pago
a'favor de'EL C

de prestaciones sociales'a’f CONTRATISTA o de sus dependientes.

TRIGESIMA TERCERA: CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. EL Instituto Municipal de
Deportes y Recreacion de Carepa, IMDER, por medio de Resolucion motivada, podra
declarar obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la
ejecucion del contrato, de conformidad y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80
de 1993 y en el articulo 90 y 91 de la Ley 418 de 1997, prorrogada en su vigencia por el articulo 1
de la ley 1106 de 2006. :

)
©
IMDER
CAREPA
e pon o deport®
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restituye las cosas al estado precontractual, el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de
Carepa, IMDER, podra hacer efectivas la clausula penal pecuniaria.
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TRIGESIMA QUINTA: TERMINACION POR MUTUO ACUERDO. Las partes de comun
acuerdo podran dar por terminado este contrato antes de su vencimiento, sin perjuicio de la facultad
de terminacion unilateral por parte de la administracion.

TRIGESIMA SEXTA: CONTROVERSIA. Todaxcontroversia o diferencia relativa a este
contrato y a su ejecucion o d:por la justicia ordinaria, procurando
siempre los mecanismos d dispuesto en la ley 1437 de 2011.

0, Registro Presupuestal, estudios
previos, formato Unico ¢ ja de la cedula de ciudadania,
fotocopia de la tar]eta i [aplica), RUT. Certificados de
antecedentes dlsmpilr\g S, G ia de afili dependiente al sistema de salud,
pensiones y ARL, fo i 3 declaracionyjure enes y rentas. PARAGRAFO:
Para los efectos del . este contrato se celebra en
consideracion a que TIS A certifico S tdonega capacidad y experiencia para
ejecutar el presente con a traves de diplomas, certificacio s y hoja de vida que acreditan
la experiencia, capacidac Ct

TRIGESIMA NOVENA.: F NOVENA: PERFECCI N A IENTO El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento | "ﬁrm"e lag part € : ! rei:enré de la constitucion y
Carepa a

aprobacion de gara

Para constancia se

JOSE DAVID MOSQUERA MOSQUERA
Co i tista

IMDER
CAREPA
Aser por
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