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O3JETO DEL CONTRATO:

de la entidad

Prestar con plena avionomia téenica y administraliva, los serviclos profesicnales para el acompadamiento a la pablacién objeio de atencion de ta ARN en ¢l acceso a los benaficios
scciales y economicos definidos en la normalividad vigente y la ejecucion de planes y progremas segun los lincamignios lécnicos y metodoldgicos eslablecidos de acuerdo con ol objeto

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERICDO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIQNES DEL CONTRATO

1. Pronover v garantizar da parlicipacion activa e ininterrumpida de las
perscnas objelo de atencion que le sean asignadas en los distintos
espacios y conlextos de ubicacién, de scwerdo con los lineamientos
instilucionales establecidos, las necesidades de sedvicio ¥ el conlexto
territcnal,

Para ¢f mes de mayo de 2019 se liene un lotal de 34 PPR asignadas, de las cuales se tiene 31 participantes en:
estado active, 2 en investigacién por abandono y 1 suspendido. En este sentido, se atendié un otal de 31 PPR cn
les municipios de Carlago, Alcatd, la Victoria, La Union, Bolivar, Roldenillo, Zarzal y EI Aguila. Por otro lado, s¢
usaron las llamadas lelefonicas, mensajeria de texto y visitas domiciliarias a familiares, con el objetive de ubicar a
las PPR gue se encueniran en invesligacidn por abandone, para lo cual se obluve infermacién relacionada a su
paradero, siendo este oiro departamento. aunque sin especificaciones.

2 Aplicar ks instrumentes de caracterizacidn establecidos para ¢l
disefo y fortalzcimiento de los planes y programnas que lidera la Entidad,
la tosmulacidr de los Plancs de Trabage de la poblacion abjeio de
jatencidn, el seguimiento a las Unidades de Negocio y la estrategia de
acompafkamicate post, de acucrdo con los lingamentos cispuestas par
1a Entided.

Durante el mes de mayo se aplicaron un total de 4 instrumentos de encuesta de productividad de acompaiamienio
post a las PPR con code 12-00539 €119-13; 1258-11 y al participanie 30-0t850. Por itimo, ne se tuvo
seguimiento a trdades de Negoco.”

3. Formular y conceriar el Plan de Trabajo de la ruta de
acomoantamicnic con las personas objeic de atencién que le sean
agignadas, can fundamento en sus caracteriskcas, su grupo lamiliar, el
cntorna comunitane ¥ las dindgmicas sociocconémicas y cullurales del
leritorio de acuerde con los lineamicntos de 1a Entidad.

Para el mes de mayo se tienen los siguientes PDT en los siguientes estados

POT en ctaboracion: 7

PDT en ejecucidn: 21,

e tos 7 PDT en elaboracién, 2 pasardn a ejecucion ef préximo mes, los ¢e las PPR con CODA 0816-15 ¥ 0313-
17. En este sentido, cabe mencionar que todos los PUT se encuentran en los tiempos oporiunos, teniendo en
cuenta que dos se encuonlran on dos Blimos dias para vencer su liempo. Por olro lado, sc han roalizado
atlividages lamitares y visitas domiciliares ¢on gigunos paricipantes, ieniendo en cuenla la necesidad de
identificar fortalezas y dificullades para ta elaboracion ¢e los POT,

PDT evaluados por traslado: 1. de la PPR con coda; 2514 09

POV evaluados por finaliza cicfo” 2, de las PPR con coda 0498-16G y 0486-13.

4 lHazer segumicnio y propender por el cumplmienio de los acuerdos:
concertados en los planes de trabajo de las porsonas objeio de atencién
gue le sean asignadas y sus grupos familiares a través de acciones yio
activicades de atencitn, gestidn, acompadamiento g intervencitn.

En ol presente mes se tiene un total de 21 POT en ejecucion con un {otal de 58 acuerdes en proceso, acuerdas de
las cuzles 8 so vencicron en maye Cabe sehalar que los 8 acucrdos se cumplicron bajo el acumpanam iento de las
atenciones psicosociales con cada una de las PPR, las cuales s¢ han vendo desamollando en los meses previos,
teniendo como prioridad las dimensiones de seguridad. En esle sentido, se luvo un total de 14 aclividades con
codigo DC-PDT lo cual permilid completar los procesos de caracterizacion con varios do los paricipantes.

5, Reahzar gestion y seguimierio permanente con los aciores|
esiratégicos dentificados cn ¢l marco de {a esiraiegia de
comespotsabilidad, para la  visibifizacién de fas Politicas de|
Reintegracion y Reincorporacién, [a ablencién de beneficios dirigidos ata
poblacion asignada y 1a implemeniacién de las acciones y escenarios
locales reiacionados con la convivencis, la {rejconstruccidn del tejfido
sotial y la reconciliacion.

€l dia 2 de maye se tuvo una rounidn cn ol SENA sode Cartago, donde se conccid of proceso del Fondo
Emprender y fa posible vincuwacion de PPR a este pruyeclo liderada por of SENA

Da igual modo, ef dia 7 de mayo en el Hoiel los Vifledos ubicado en ef municipic de La Unidn, se levd a cabo una
reunibn con la seftora Sandra Miena Bravo, guien ostd a cargo de la supervisibn de los coniratos er aeste hokel,
con el objetivo de socializar los avances de ias PIPR y la posible vincutacién laboral B este espacio lurishco para o
cual se concluyd en lener en cucnia a la PPR con coda 0178-18. Por ultimo, el dia 28 ¢e mayo, se tuvo un
encuentro con ol coordinader de la IE iMagdalena Ortega y ¢l representante de la comunidad del Hogar del Adulto
Mayor de La Unidn, donde sc habld acerca del impacto del $5 hecho por tres PPR.

&. mplemeniar las acciones necesarias pare fomentar el acceso de la
poblacidr objelo de atencién que Ie sea asignada y su grupo familiar a
las dicrentes servicies ofertedos por fa ARN, entidades publicas,
enlidades privadas, academia, iercer seclor y otros de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la Entidad.

Durante el mes de mayo, s¢ tuvo reunién con ol coordinador y docentes de la UMAD, con los cuales s€ acorod los
dias para ¢l inicio de 1a metorolcgia do Maesiro llinerante en ol municipio oe Cartago, para lo cual se Matricularon
las I’PR con coda 037316 y 1554 10. Por otro fado. o1 18 de mayo, se reatizd segumiento lelefonico o los casos
wnwiados en 1os hstados censales on los municipios de Cartago v L.a Unidn.

7 Properder por el acceso y parmanencia on actividades conducentes a
ta genarecién de altlernativas productivas sostenibles para la poblacion
objelo de atenc 6n asignada y su grupe familiar, mediante al acceso a las
Beneficios de Insercidn Fcondmica, proyectos productivos y servicios de
inclusion aboral e inclusion financiera, de acderdp con sus capacidades.
ol contexto econdmico y ka nomatividad vigente.,  ©

'
En el mes ¢e mayo se iklentficd que 7 PPR estan vincuiadas do manera formal a labores relacionadas con oiicios
vanos, alencién al cliente y labores agropecuanas, Asi mismo, 22 de las PPR cuenian con irabajo nfgrmal on
labores relacionados al transporte informal, celaduna, ventas ambulales, oficios varios y aydantes de
consiruccidn. En oste sentido, 2 PPR no cuentan con ningdn tipe do wrabajo debido a responsabilidades del hogar,
diticullades de salud y traslado de departamente  Por otro lado, s¢ envié la carpeta BIE de la PPR con zoda 0486-
13, 1a cual es5ta a ta espera del desembolso econdmico. De igual medo, el dia 7 de mayo.en ¢l Hotel [2s Vifledos
ubicado en ef municipio de La Wmén, se llevéd a cabo una reunién con la sehora Sandra Milena Bravo, guien pstd a
cargo de la supervision de los contratos cn este hotel, con el ohjetivo de socializar los avances de las PPR y la
pasible vinculacidn‘laboral a esie cspacio luristico, para o cusl se concluyd en lener en cuenlz & la PPR ¢on ¢oda
0178-18.

8. Projender por la culminacidén del proceso de reintegracion de la
poblacidn asignada de acuerdo ¢on los procednmlemus. insiuclivos y
tincamign-os de la Entidad,

Durante ¢l mex de mayo. se avanzg en ¢l cumplimicnio del servicio sociat de la PPR 0140-14 al igaal gue sc
realizd la gestién de las astas de culminacion psicesncial. A y FPT. con el objcliva de postular al parucipant para
la culminacitn en ¢l presente rimestre, De igus 1onna se reaiizo las actas de culminacidn psicosocial, FA y FPT de
la PPR con cods 21-00072. ¢ . -
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OBJETO DEL CONTRATO:

de la entidad.

Prestar con plena aulonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para ol acompaiiamiento a la poblacién objelo de atencidn de la ARN cn el acceso a los beneficios
sodiales y economicos definidos en la normatividad vigente y la ejecucién de planes y programas segiin tos fincamientos iécnicos y metodolégices establecidos de acuerdo con ¢f abjeto

9. Participar en la implementacion de acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, |a (re)eonstruccidn del Tejido Social y 1a
reconciliacion segin los ‘incamienios dispuestos por la Entidad y con
fundamento en las neces dedes identificadas de la poblacién asignada,
su grupo familiar y 1a comunidad rocepiora.

[ dia 28 de mayo se redlizd reunidn con el presidente de fa Junla de Accidn Comunal de la vereda Higuerdn
jurisdicclén del municipio de La Unidn, con el fin de concerlar ias aclividades de las ASS pars la PPR con coda
0532-13. Do Igual forma se tuve reunidn con los representantes det Hogar Adullo Mayor de ta Unién, donde se
comparlid el impacto de las ASS de las PPR que realizaron e servicio soclal con esta comunidad.

10. Participar en los diferenics espacios de sabajo que establexca ¢
Coordinador  Grupo  terdiosdal
seguimiente al cumplimierto del Plan de Accién,

o Punlo dc Alencién para hacer

[l dia 9 de mayo se reaiizé 1a reunidn a cargo de las asesoras de ruta del GT, espacio an el cual se abordo el
prucedilniento para ef regisiro de asisioncias de Jas PPR, El dia 10 de mayo se sociatizd la ostrategia de Espazcios
comunto con las caracteristicas de la dimensidn de habita:. De igual modo. se llevéd a cabo la reunitn con la seftcra
Maria Eugenia Lopez, quien socializé todo lo referente al Fondo Nacional del Ahamo. espacio mediante el cual se
aclararon dudas y s disculid las posiblidades de acceso 4l beneficio por parle de las PPR,

En cste sentido, s uvo nugvameante reunidn con todo e GT el dia 20 de mayo. en la cual 5¢ realizd wna acividad
de bienestar laboral liderada por la protesional de 1a ARL. De igual modo se socializd las actividades de bienestar
con el fin de acerdar los dias para su cjccucidn, Por dllimo, el mismo 20 de mayo se fuvo reunion con la asesora
de futa de municipios con la cual se abordd temas relacionados a culminacion y a organizacién do espacios de
reunidn y encucniros grupales.

11. Rendir en forma oportuna los informes gue te sean solicilados y
participar en ta elaboracién de ayuellos informes que por su contenido y
naturaleza esién dentro d=i &mbito del objeto contratado.

Durante el ines de mayo se realizd ¢l inforine de honorarios, o igual que se realizd ¢f cronograma de expensas
para la 20 de mayo y la 1Q junio. Asimismo, se realizaron fas legalizaciones de los viajes y el repone de PDT
enviado al enlace de coordinacién,

12, Registrar oportunamenic en ¢l Sisterna de Informacion para ta
Reintegracitn —SIR, la infarmacién referenie a la poblacién asignada, la
estrategia de coresponsabilidad y la participacion en acciones o
escenanos locales relacicnados can la convivencia, la (re)construccion
del Tejido Secial y 1a recanciliacién, conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos esiablecidos por ta Enlidad de forma
oporluna, confiable, y veraz.

En el mes de mayo se regisiraron en el SIR los siguientes procesos:

Se evalud 2 PDT por finatiza cicle PA2T, los do jas PPR con coda 0498-16 y 0486-13,

Se evalud 1 POT por Yrastado de G7, ¢l de lu PPR con coda 2514-09

Se nctualizd 1 regisiros de ubicacidn y contaclo

Se actualivd 1 censo de fanilia,

Se regisird 1 maximo nivel de 12 PPH 049818,

Se registrd 4 encuestas do productividad.

Su entregaron un tolal de 8 planillas de asistencia psicosocial para digitacidn @ iécnico adminisirativo.

13. Tramitar los documertos segin procedimicntos y plazos establecidos
por €l grupo de gesiidn docurnental de ta Entidad, propendiendo por la
correcta gestidn de los mismas

Durante el presente mes, se hizo cntrega de:
6 (:xpensas legatizadas,

2 aclas de reunién,

1 Pian de Aceitn 58.

1 Acta de clerre de SS.

1 Cernlicado S5,

3 Tulos do bachiller,

3 Actas de grado.

2 Constanclas de malricula FA,

14, Desarrollar las demas aclividades que Ie sean asignadas de acverdo
a objeto del presente contrato

Se facilité el acompanamiento y ¢l espacio para is realizacién de 1as clases en la modalidad Maesiro lunarante de
I UNALD en el municipio de Cartago. (3e gual inodo, s¢ gostiond las planillas de FA de ta IE San Jose del Palmar
Chocb y de 'a I Ramén Martinez do Carlago.

Cumplimiento de las obfigaciencs gencrales y demds conténidas en ¢
conirato,

En ol presente informe se cumplicron ¢on las obliguciones generales, y los items 22)0bligacion ée cumpli
del instructive de gestidn de 1a seguridad y salud en el rabajo (SG-SST) implementado por la ARN, 25) Cumplit
con tas direcirices, lineamicentos de seguridad, politicas, documentos y proleccion de la informacion, a través de la
gesudn segura de los activos do informacién, del sistema de Seguridad de la Informacion.
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"El registro de datos personales en aste formato, aulweniza a 1a ARN para La recolaecion, aimacanamienic y uso de los mismos, En cumplimiento a la Ley 1581112 y gl Qecrete 137713 y las demas

1, Conozca la politica do tratamionto de lgs ¢aies personates de la ARN a través del siguiente link
cincorporacion.gov.coles/atencidn/i’aginasipolicas asp<”




