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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. 16 de Marzo de 2.023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4497979
Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestion Administrativa
Bogota D.C

Asunto: Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Marzo del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4497979 del afio 2023.

WILSON FERNANDO SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.733.539 de
Bogota D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica de Gestion y
Asistencia Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: EIl valor total del presente contrato asciende a la suma de VEINTE
MILLONES CIENTO CUARENTA'Y CINCO MIL CINCUENTA PESOS ($20.145.050) COP, incluido
IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) CINCO (5) pagos iguales
correspondientes a los meses de FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
VEINTINUEVE MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2.023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacién Profesional
Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestion Administrativa para
las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y
organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacion Titulada y/o
Formacion Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red de
conocimiento Gestion Administrativa y Financiera en las areas tematicas: Bibliotecas, Gestion
Administrativa, Gestién Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacion | Preparacion previa de la competencia | Territorium: Captura de pantalla: -
presencial de | a orientar y elaboracibn de los | Portafolio, - Anuncios, -
aprendices en el area | documentos pertinentes. Actividades, - Evaluaciones.
especifica del respectivo
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programa de formacion,

en las  fases o}
Competencias

establecidas y
programadas, y de
acuerdo con las
disposiciones

normativas  expedidas
por la autoridad local o
nacional en materia
sanitaria, la formacion

sera orientada a través
de medios tecnoldgicos
mediante la modalidad
de trabajo en casa.

Impartir las acciones de Formacion
Profesional Integral, a los aprendices
asignados, en la  Modalidad
presencial, en la respectiva jornada.

Programar  Actividades en la
Plataforma Territorium, realizar la
revision, seguimiento, emitir las
observaciones y notas

correspondientes, a las diferentes
evidencias de producto, entregadas
por los Aprendices.

Portafolio del instructor: - Plan de
trabajo, Guia de Aprendizaje,
Estrategias Pedagdgicas, Actas
de Seguimiento a la Formacion,
Lista de asistencias o reporte de
insistencias Sofia Plus.

Sofia Plus: Aprobacion de juicios
de evaluacion

SANCHEZ WILSON FERNANDO

Orientar y apoyar a los
aprendices en el
desarrollo de proyectos
formativos ylo
productivos en las
respectivas etapas de
formacién.

Aplicacion de los lineamientos de los
proyectos formativos,
correspondientes.

Impartir las acciones de Formacion
Profesional Integral, a los aprendices
asignados, en la  Modalidad
presencial, en la respectiva jornada.

Programar  Actividades en la
Plataforma Territorium, realizar la
revision, seguimiento, emitir las
observaciones y notas

correspondientes, a las diferentes
evidencias de producto, entregadas
por los Aprendices.

Territorium: Captura de pantalla: -
Portafolio, - Anuncios, -
Actividades, - Evaluaciones.

Portafolio del instructor: - Plan de
trabajo, Guia de Aprendizaje,
Estrategias Pedagdgicas, Actas
de Seguimiento a la Formacion,
Lista de asistencias o reporte de
insistencias Sofia Plus.

Sofia Plus: Aprobacién de juicios
de evaluacion

SANCHEZ WILSON FERNANDO

Garantizar la
actualizacion de los
contenidos

tecnologias, de las fases
o Competencias en las
cuales se desarrolla la
formacion de los
aprendices.

Trabajo en equipos Interdisciplinarios,
para la integracion y unificacién de
criterios, en la proyeccion de
Evidencias de producto, orden de
ejecucion tematica y evidencia de
producto del proyecto formativo.

Actualizacion Material de apoyo a
la Formacién (Si aplica)

- Documentos de trabajo
implementado durante la
ejecucion de la FPI.

Anexo Link de Consulta, Acta de
equipo interdisciplinario.

Asi mismo, de acuerdo
con el area de
desempefio para la cual
fue seleccionado debera
orientar la formacion,
para desarrollar en los
aprendices las
competencias del
programa.

Preparacion previa de la competencia
a orientar y elaboracion de los
documentos pertinentes.

Impartir las acciones de Formacion
Profesional Integral, a los aprendices
asignados, en la  Modalidad
presencial, en la respectiva jornada.

Programar  Actividades en la
Plataforma Territorium, realizar la
revision, seguimiento, emitir las
observaciones y notas

correspondientes, a las diferentes

Territorium: Captura de pantalla: -
Portafolio, - Anuncios, -
Actividades, - Evaluaciones.

Portafolio del instructor: - Plan de
trabajo, Guia de Aprendizaje,
Estrategias Pedagdgicas, Actas
de Seguimiento a la Formacion,
Lista de asistencias o reporte de
insistencias Sofia Plus.

Sofia Plus: Aprobacion de juicios
de evaluacion
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evidencias de producto, entregadas
por los Aprendices.

SANCHEZ WILSON FERNANDO

Aplicar  durante el
periodo de duracion del
contrato, al proceso de

certificacion de
competencias segln
normas de
competencias que
aplica a la funcién

Instructor, asi como a
los procesos, que el
SENA adelante para
certificar habilidades
pedagdgicas.

Inscripcibn a los procesos de
Actualizaciéon y renovacién de las
Normas de Competencia Laboral y
las ofertas de formacion
complementaria ofertadas por la ENI.

Certificacion Vigente de las
Normas Sectoriales de
Competencia de Competencia:

Anexo: NSCL Orientar Formacion
Presencial de acuerdo con
procedimientos  Técnicos vy
Normativa

(240201056)

Anexo: NSCL Orientar formacién
E- learning de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa

(240201081)

Cumplimiento oportuno
con las entregas de los
distintos formatos vy
documentos requeridos
en el proceso
administrativo; asi como
el cargue de evidencias,

juicios evaluativos 'y
demas requerimientos
en las diferentes

plataformas dispuestas
por la entidad.

Elaboracion de los documentos
académicos requeridos por la
Coordinacion.

Territorium: Captura de pantalla: -
Portafolio, - Anuncios, -
Actividades, - Evaluaciones.

Portafolio del instructor: - Plan de
trabajo, Guia de Aprendizaje,
Estrategias Pedagdgicas, Actas
de Seguimiento a la Formacion,
Lista de asistencias o reporte de
insistencias Sofia Plus.

Sofia Plus: Aprobacién de juicios
de evaluacién. SANCHEZ WILSON
FERNANDO

Cumplimiento del
manual, estandares vy
lineamientos  vigentes
para la orientacion de
procesos de formacion a
través de ambientes
virtuales de aprendizaje.

Impartir las acciones de Formacion
Profesional Integral, a los aprendices
asignados, en la  Modalidad
presencial, en la respectiva jornada.

Programar  Actividades en la
Plataforma Territorium, realizar la
revision, seguimiento, emitir las
observaciones y notas

correspondientes, a las diferentes
evidencias de producto, entregadas
por los Aprendices.

Territorium: Captura de pantalla: -
Portafolio, - Anuncios, -
Actividades, - Evaluaciones.

Portafolio del instructor: - Plan de
trabajo, Guia de Aprendizaje,
Estrategias Pedagdgicas, Actas
de Seguimiento a la Formacion,
Lista de asistencias o reporte de
insistencias Sofia Plus.

Sofia Plus: Aprobacion de juicios
de evaluacion

SANCHEZ WILSON FERNANDO

Participar en las
actividades de
seguridad y salud en el
trabajo programadas por
el Centro y acoger las
recomendaciones

establecidas  en el

No Aplica

No Aplica
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protocolo de
bioseguridad aprobado
por la Institucién.

9 Orientar, apoyar, | Elaboracién y entrega, en la carpeta | Territorium - Captura de pantalla:
acompafiar y asesorar | de ONE DRIVE, de los documentos, | - Portafolio, - Anuncios, -
en forma permanente e | soportes académicos e informes | Actividades, - Evaluaciones.
integral a los aprendices | requeridos por la Coordinacion
en el proceso de | Académica. Portafolio del instructor: - Plan de
formacion, incluyendo la trabajo, Guia de Aprendizaje,
formulacion y Estrategias Pedagdgicas, Actas
seguimiento de los de Seguimiento a la Formacion,
planes de mejoramiento Lista de asistencias o reporte de
que le sean asignados. insistencias Sofia Plus.

Sofia Plus: Aprobacién de juicios
de evaluacion
SANCHEZ WILSON FERNANDO

10 | Participar en las | No Aplica No Aplica
diferentes  actividades
programadas por el
Centro de Formacion,
encaminadas al
fortalecimiento del
proceso de la Formacion
Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta | Emisiébn de respuesta oportuna e | Correos electrénicos (captura de
oportuna a los diferentes | intercambio de informacion, a través | pantalla)
requerimientos de la | del correo electrénico misena.
comunidad educativa a Anuncios en Territorium (captura
través de los canales de | Publicar los Anuncios informativos, en | de pantalla)
comunicacion la Plataforma Territorium.
dispuestos por la
entidad.

12 | Proyectar una imagen | Impartir las acciones de Formacién | Carnet Instructor SENA.
personal, digna y acorde | Profesional Integral a los aprendices,
con su rol de instructor | en la modalidad Presencial, en la
conforme a los | respectiva jornada.
programas de formacion
que imparte el Centro.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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SENA
ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el soporte de pago de la planilla No. 9447852645 de Aportes en Linea, del periodo correspondiente
al mes de febrero de 2.023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (19) folios

Cordialmente,

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Contratista
C.C. No. 80.733.539

Recibi a satisfaccion:

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4497979
Coordinadora Académica
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SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

ANEXOS DE EVIDENCIAS DE ACTIVIDADES VIRTUALES EJECUTADAS ANO 2.022
INSTRUCTOR: WILSON FERNANDO SANCHEZ
C.C.80.733.539 DE BOGOTA
Mes de Marzo de 2.023

1. TRABAJO PLATAFORMA TERRITORIUM FICHA TGA 2695772

®

ﬁ E | P Wil SON FERNANDO SANCHEZ

Busqueda avanzada

Aprendiz

@, WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio. 15 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 17 de Marzo 6l 2023

Asunto: EVALUACION INTRODUCCION A LAADMINISTRACION

EVALUACION INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION

Tecnblogos en formacidn

Consulten ¢l Link Evaluaciones. de la Plataforma Teritorium,

e, : ® ':, - m| diligencie la  Evaluacion  denominada:  EVALUACION
e iy ® - INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION.

S W
EVALUACION ¢3 % | Consuita o siguiente
@ 2 =@ Link: hitps:/sena.territorio.la/show_quiz.php?

® - IdExamen=405987395&c=2469558

b §° 08 4

Al RN Tengan en cuents, que el sistema toma Ia Nota obtenida en el

ultimo intento.

Muchos Exitos.

TGA 2695772 Instructor: Wilson Fernando Séinchez

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

()

ﬂg W& WILSON FERNANDO SANCHEZ

TGA 2695772 Instructor: Wilson Fernando Sdnchez

Vista
W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Aprendiz

@ WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 13 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 29 de Abril del 2023

Colaboradores Asunto: 5.3. VIDEO MPEG - 4 ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE LAADMINISTRACION.

VIDEO MPEG - 4 ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE LA
- OSCAR IGNACIO SOSA
4.",’ Bl GUTIERREZ AUPIECS DT
L5 Instructor Tecnologos en Formacion
Consulten el enlace Evidencias, de la plataforma Territorium, filtre las
@teritorium Administrador LMS Actividades de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1 e identifique la
Instructor r = actividad identificada con el titulo: 1-2023 - WFS — INTERVENIR EN EL

DESARROLLO (Fase 1)- SEM S - ACT 2: 5.3, VIDEO MPEG — 4
ENFOQUE SISTEMICO ¥ ENFOQUE SITUACIONAL DE LA
SANDRAMILENA ADMINISTRACION.
/ NIETO CRUZ
ISR La evidencia de producto, se pusde entregar como: archivo adjunto, Enlace de

YouTube o Archivo compartido de DRIVE (habilite los respectivos permisos)
ELBA PINZON LOBO La evidencia grupal, la entrega un infegrante del equipo de trabajo,
GUERRERO

nstructor Muchos Exitos....

MIREYA SANCHEZ J0A 0T eyl
CABRERA
Instructor

~= W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

WILSON FERNANDO @
SANCHEZ
Instructor

L)




SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

1 GESTION AD!

—— ®

ﬁ B | P Wil SON FERNANDO SANCHEZ

TG, 577 N o NI SAN -
MIREYA SANCHEZ ICA2eI FERNANDO SANCHEZ

CABRERA
Instructor

O 0 Comentario(s)

W 0 Me gusta Vista
WILSON FERNANDO

SANCHEZ

Instructor Aprendiz

L]
WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha oe Inco: 13 02 Mar2o Gel 2023 - Fecha Fi 29 de Adl 061 2023

Asunto: 5.2. PERIODICO ENFOQUE NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA,

PERIODICO ENFOQUE NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA

Tecnologos en Formacion

Realice la Consulta del enlace Evidencias, de la plataforma Territorium,
seleccione la Actividad de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1
identificada con el titulo: 12023 - WFS - INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM § - ACT I: PERIODICO ENFOQUE
NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA.

El Periddico, proyectado, por el equipo de trabajo, se carga en formato PDF,
por un integrante del equipo, a través del link correspondiente, en la Plataforma
Temitorium.

Muchos Exitos...
WILSON FERNANDO SANCHEZ \1 r
Soy Evel
W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

WILSON FERNANDO SANCHEZ

(]

[——==]

TGA 2695772 WILSON FERNANDO SANCHEZ

Vi
0 Me gusta O 0 Comentario(s

. e 7 Aprendiz

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 08 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 10 de Mayo del 2023

Asunto: 5.1. PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO, HUMANISTA'Y DELCOMPORTAMIENTO EN LA
ADMINISTRACION.

PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO, HUMANISTA Y DEL COMPORTAMIENTO
EN LA ADMINISTRACION

Tecnologos en Formacion

Consulta el enlace Evidencias de la plataforma Territorium, identiique

de de la C Intervenir 1

especificamente, la que se encuentra registrada con el tituio” -2023 -

WFS - INTERVENIR EN EL DESARROLLO (Fase 1)- SEM 04 - ACT 2:

5.1. PRESENTACION POWERPOINT ~ENFOQUE CLASICO,
Y DEL ENLAA CION.

La evidencia de producto, proyectada por el equipo de trabajo, se carga
en fomato PDF. por un integrante del equipo, a través del link
correspondiente, en la Plataforma Territorium

Muchos Exitos...

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)




SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

(]

ﬁ g | P Wil SON FERNANDO SANCHEZ

[

'WILSON FERNANDO SANCHEZ

Vista

w 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Aprendiz
(Publicacion prioritarial
WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 03 Oe Marzo del 2023 - Fecha Fin 20 de Al 081 2023
Asunto: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
INFOGRAFIA: LINEA DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
Apreciados Tecn6logos en Formacion
En el Link Evidencias de la plataforma Territorium, identifique las Actividades
de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1, especificamente. la que se
encuentra registrada con el titulo: /-2023 - WFS — INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1) SEM 03 - ACT 2: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA DEL
TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
La INFOGRAFIA, proyectada por el equipo de trabajo, se carga en formato
PDF, por un integrante del equipo. a través del link correspondiente, en la
Plataforma Territorium.
Muchos Exitos...
TGA 2695772 WILSON FERNANDO SANCHEZ
Soy Evol

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Ver méas+

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.

@
ﬂ E | WP WILSON FERNANDO SANCHEZ

Plataforma Temitorium

Muchos Exitos. ..

TGA 2685772 'WILSON FERNANDO SANCHEZ Vi

ta

e 0 Me gusta 0 Comentario(s) Aprendiz

L]
WILSON FERNANDO SANCHEZ

Fecha de Mico: 03 o Marz del 2023 - Fecna Fin: 26 de Abal del 2025
Asunto: 4.1. PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LAADMINISTRACION.

PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.

Apreciados Tecnilogos en Form:

Consulta el Enlace Evidencias de la plataforma Territorium, identifique la
Actividad de Aprendizaje identificada con el titulo: 1-2023
INTERVENIR EN EL DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 -
PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LA
ADMINISTRACION.

Al documento obtenido. aplique puntualmente, los pardmetros, caracteristicas ¥
formato, establecidos en la Guia de Aprendizaje. El producto obtemdo, se
entrega por un integrante del equipo de trabajo, en formiato PDF

Muchos Exitos...

TGA 2695772

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

ﬁ g P Wil SON FERNANDO SANCHEZ

[ p—

DESARROLLO (Fase 1)- SEM 5 -
ACT 2: 5.3, VIDEO MPEG - 4

Archivos Adjuntos: Fecha limite.

SnnTALLERNINVESTIGATIVONE. 2023-03-14 23:59:00 * L)

Aprendiz
CEE -
DESARROLLO (Fase 1)- SEM & -
— /ACT 1: 5.2. PERIODICO ENFOQUE Archivos Adjuntos: Fecha limite
NEOCLASICO Y ENFOQUE SnnTALLERNINVESTIGATIVORE  2023-03-14 23:58:00 =
G e
Grupo.
L ] Regres

Archivos Aduntos. Fecha limite

_ Serviclo s Chsote - Ipportamcis GUIAMNINCONCEPTONSERVIC.  2023-03-08 23:00:00
———— Je—
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 04 -
s
POWERPOINT ENFOQUE Archivos Aduntos: Fecha limte
T e N ~
COMPORTAMIENTO EN LA

ADMINISTRACION.- Evidencia en

Archives Adjuntos: Fecha limite
No hay archivos 2023-03-07 23:30:00

Fila Dominante: Ejercicios AIEhoe ASIOns Fecha limite
i No hay archivos 2023-03-06 23:30:00
EEREEIIID  ows wrmemers.
DESARROLLO (Fas 1)- SEM 03 -
e

DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION AnnTALLERNINVESTIGATIVONL

@

ﬂ E | WP WILSON FERNANDO SANCHEZ

Vista

: Aprendiz
GESTIONADMINISTRATVA b o
(2695772 PRY 12645) = Evaluaciones

P122115 P2695772 R11 C9404

PRY12645 Ver borradores _

G, WILSON FERNANDO
1498 Marzo del 2023

SENA $,....

EVALUACION INTRODUCCION A LAADMINISTRACION
A Evaluacién

Impartido por:
Administrador LMS , ELBA PINZON
LOBO GUERRERD, WILSON O 0 Comentario(s)
FERNANDO SANCHEZ, OSCAR

IGNACIO SOSA GUTIERREZ,

SANDRA MILENA NIETO CRUZ,

MIREYA SANCHEZ CABRERA

Herramientas @

Offiine

& 10 rictia
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2. TRABAJO PLATAFORMA TERRITORIUM FICHA TGA 2693876

] o=

ﬂ 8 | N WILSON FERNANDO SANCHEZ

Busqueda avanzada >
Vista

Aprendiz

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 15 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 18 de Marzo oel 2023

Asunto: EVALUACION INTRODUCCION A LAADMINISTRACION

EVALUACION INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION

Teenslogos en formacién

Consulten ¢l Link Evaluaciones. de la Plataforma Temitorium,
diligencie  la  Evaluacion  denominada: EVALUACION
INTRODUCCION A LAADMINISTRACION.

Consulta Bl siguiente
Link: https://sena.territorio.la/show_quiz.php?
dExamen=405940050&c=2461788

Tengan en cuenta, que el sistema toma la Nota obtenida en el
ultimo intento.

Muchos Exitos..

TGA 2693876 Instructor: Wilson Fernando Sanchez

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

ﬂ B P WILSON FERNANDO SANCHEZ

TGA 2693876 Instructor: Wilson Fernando Sénchez

W 0 Me gusta

(e

O 0 Comentario(s) Vista

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 13 de Marzo del 2023 - Fecha Fin' 26 de Abrl del 2023

Asunto: 5.3. VIDEO MPEG - 4 ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE LAADMINISTRACION.

Colaboradores
VIDEO MPEG — 4 ENFOQUE SISTEMICO ¥ ENFOQUE SITUACIONAL DE LA
ELBA PINZON LOBO ADMINISTRACION
GUERRERO ‘Tecndlogos en Formacion
Instructor

Consulten ¢l enlace Evidencias, de la plataforma Territorium, ltre las
MARTHA CECILIA Actividades de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1 ¢ identifique la
LLANOS ESTUPINAN actividad identificada con el titulo: 1-2023 - WFS ~ INTERVENIR EN EL
Instructor DESARROLLO (Fase 1)- SEM 5 - ACT 2: 53. VIDEO MPEG - 4
ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE LA

INI IN.
WILSON FERNANDO ADMINESTIACION:

SANCHEZ
Instructor

La evidencia de producto, se puede entregar como: archivo adjunto, Enlace de
YouTube 0 Archivo compartido de DRIVE (habilite Jos respactivos pemmisos).
La evidencia grupal, la entrega un integrante del equipo de trabajo

OSCAR IGNACIO SOSA
Bl GUTIERREZ

Instructor Muchos Exitos...

TGA 2693876 WILSON FERNANDO SANCHEZ

Administrador LMS
famclor W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

F S XIOMARA PERUELA @
gl ESCOBAR
Instructor
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@

P WILSON FERNANDO SANCHEZ

‘ MBE ! La evidencis gropal, Ia emirega un mtegrante del equipo de frabejo.
OSCAR IGNACIO SOSA el b b e "
N GUTIERREZ
= . Muchos Exitos...
TGA 2693876 WILSON FERNANDO SANCHEZ Vista

. Adminisiador LMS

@territorium _
rsfctor e 0 Me gusta O 0 Comentario(s) Aprendiz
XIOMARA PERUELA
ESCOBAR
Instructor | Publicacién prioritaria

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 13 de Marzo del 2023 - Fecha Fin- 27 de Abil del 2023

Asunto: 5.2. PERIODICO ENFOQUE NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA,

"PERIODICO ENFOQUE NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA
‘Tecndlogos en Form:

Realice la Consulta del enlace Evidencias, de la plataforma Territorium
seleccione Ia Activided de Aprendizaje de la Compefencia Infervenir 1
idenificads con el titulo: F-2623 - WFS - INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fuse 1)- SEM 5 - ACT I: 5.2 PERIODICO ENFOQUE
NEQCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA.

@&/ Neoclasicismo

EI Periddico, proyectado, por l equipo de trabajo, s¢ carga en formato PDF.
‘por un integrante del aquipo. a través del link correspondiente, #n la Plataforma

Territorium.
Muchos Exitos...

TGA 2693876 WILSON FERNANDO SANCHEZ i

O 0 Comentariofs)

e 0 Me gusta

Temtorium  GESTK

@
ﬁ E WP WILSON FERNANDO SANCHEZ

TGA 2693876 VILSON FERNANDO SANCHEZ

e O Me gusta O 0 Comentario(s) Vista

Aprendiz
(Publicacion prioritaria)

. WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio. 08 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 06 de Abril del 2023

Asunto: 5.1. PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO, HUMANISTA YDELCOMPORTAMIENTO EN LA
ADMINISTRACION.

PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO, HUMANISTA Y DEL COMPORTAMIENTO
EN LA ADMINIS TRACION
Tecnologos en Formacion

Consulta el enlace Evidencias de la plataforma Territorium, identifique
las de de la C Intervenir 1
especificamente, la que se encuentra registrada con el titulo: £-2023 -
WFS — INTERVENIR EN EL DESARROLLO (Fase 1)- SEM 04 - ACT 2:
5.1 CLASICO,

Y DEL Ci ENLA

La evidencia de producto, proyectada por el equipo de trabajo, se carga
en formato PDF, por un integrante del equipo, a través del link
correspondiente, en la Plataforma Territorium.

Muchos Exitos...

TGA 2693876 Soy Evel

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
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ﬁ g | P Wil SON FERNANDO SANCHEZ

[

TGA 2693876 'WILSON FERNANDO SANCHEZ

Vista

w 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Aprendiz
(Publicacion prioritarial
WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Iniceo: 03 0 Marzo del 2023 - Fecha Fin 21 de Al 0¢1 2023
Asunto: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
INFOGRAFIA: LINEA DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
Apreciados Tecn6logos en Formacion
En el Link Evidencias de la plataforma Territorium, identifique las Actividades
de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1, especificamente. la que se
encuentra registrada con el titulo: /-2023 - WFS — INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1) SEM 03 - ACT 2: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA DEL
TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LAADMINISTRACION.
La INFOGRAFIA, proyectada por el equipo de trabajo, se carga en formato
PDF, por un integrante del equipo. a través del link correspondiente, en la
Plataforma Territorium.
Muchos Exitos...
TGA 2693876 WILSON FERNANDO SANCHEZ
Soy Evol

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Ver méas+

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.

@

Plataforma Territorium

Muchos Exitos...

TGA 2693876 SON FERNANDC Vista

e 0 Me gusta 0 Comentario(s) Aprendiz

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 03 de Marzo del 2023 - Fecha Fin- 21 de Abil del 2023

Asunto: 4.1. PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LAADMINISTRACION.

PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACTON.
Apreciados Tecnélogos en Formacion

Consulta el Enlace Evidencias de 1a plataforma Territorium, identifique la
Actividad de Aprendizaje identificada con el fitulo: 12023 - WFS -
INTERVENIR EN EL DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 - ACT 1: 41
PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LA
ADMINISTRACION.

Al documento obtenido, aplique puntualmente, los parimetros, caracteristicas y
formato, establecidos en la Guia de Aprendizaje. El producto obtenido, se
entrega por un infegrante del equipo de trabajo, en formato PDF

Muchos Exlios... (Soy Eval
TGA 2693576 WILSON FERNANDO SANCHEZ

s 0 Me gusta 0 Comentario(s)
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ﬁ g P Wil SON FERNANDO SANCHEZ

1:2023 - WF'S - INTERVENIR EN EL.
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 5 -
ACT2: 5.3, VIDEO MPEG -4 P

SIECIR SaTac0 YOOk SmTALLAquRmNVESTIGATNQE :::nun::.n;noo > Ve
SITUACIONAL DE LA

ADMINISTRACION- Evidencia en

Grupo.

Aprendiz

12023 - WF'S - INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM§ -
ACT 1: 5.2. PERIODICO ENFOQUE  ATChiVOS AGJunios: Fecha limite
NEOCLASICO Y ENFOQUE 50nTALLERINVESTIGATIVONE  2023-03-14 22:69:00
ESTRUCTURALISTA.- Evidencia en
Grupo
Regresar
1-2023 - WFS - INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 04 -
ACT 2: 5.1. PRESENTACION
POWERPOINT ENFOQUE Archivos Adjuntos Fecha limite
CLASICO, HUMANISTA Y DEL S0nTALLES E
COMPORTAMIENTO EN LA
ADMINISTRACION.- Evidencia en
Grupo

12023 XPE PRODUCCION DE
DOCUMENTOS | S04A01 MECANET
458

Archivos Aguntos: Fecha limite
No hay archivos. 2023-03-06 23:30:00

1-2023 - WF'S - INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 -

ACT2: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA Archivos Adunios: Fecha limite
DEL TIEMPO DELAEVOLUCION  4nnTALLE! 0L

DE LA ADMINISTRACION.-

Evidencia en Grupo

1-2023 - WFS - INTERVENIR EN EL.
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 -

@

P WILSON FERNANDO SANCHEZ

Vista

) Aprendiz
GESTION ADMINISTRATIVA
(2693876 PRY 12645)
P122115 P2693876 R11 C0404

PRY12645 Ver borradores _

G, WILSON FERNANDO
1498 Marzo del 2023

SENA Regresar

EVALUACION INTRODUCCION A LAADMINISTRACION
A Evaluacién

Impartido por:
Administrador LMS , ELBA PINZON
LOBO GUERRERD, WILSON O 0 Comentario(s)
FERNANDO SANCHEZ, OSCAR

IGNACIO SOSA GUTIERREZ,

XIOMARA PERUELA ESCOBAR,

MARTHA CECILIALLANOS

ESTUPINAN

= Evaluaciones

Herramientas

Offiine

& 10 rictia
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3. TRABAIJO PLATAFORMA TERRITORIUM FICHA TGA 2695769

Ot A
Vista
G .
TSI | o) wson reruanco sancrez
— Fecha de Inicio 15 de Marzo del 2023 - Fecha Fin- 18 de Marzo del 2023
— Asunto: EVALUACION INTRODUCCION A LAADMINISTRACION
_ EVALUACION INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION
Consulten el Link Evaluaciones, de la Plataforma Territorium,
diigencie la  Evaluacion denominada: EVALUACION
ALA .
Link: https:/isena.territorio.la/show_quiz.php?
— idExamen=4050884808&c=2469573
— Tengan en cuenta, que el sistema toma la Nota obtenida
en el ultimo intento.
G Mhos s,
— TGA 2695769 Instructor: Wilson Fernando Sénchez

(-]

Vista

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Aprendiz

@ WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 13 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 29 de Abal del 2023

Asunto: 5.3. VIDEO MPEG - 4 ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE LA ADMINISTRACION.

VIDEO MPEG — 4 ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE LA
ADMINISTRACION

Tecnologos en Formacion

Consulten el enlace Eyidencias, de la plataforma Territorium, filtre las
Actividades de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1 e identifique la
actividad identificada con el titulo: 1-2023 - WFS — INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM § - ACT 2: 53. VIDEO MPEG - 4
ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE IA
ADMINISTRACION.

La evidencia de producto, se pueds entregar como: archivo adjunto, Enlace de
YouTube o Archivo compartido de DRIVE (habilite Jos respectivos permisos)
La evidencia grupal, Ia entrega un integrante del equipo de trabajo.

Muchos Exitos....
TGA 2695769 WILSON FERNANDO SANCHEZ

W 0 Me gusta

O 0 Comentario(s)
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(]

MPG % evidencia de Producto, 2 Pusde eniTegar como: IRV aqiunto, E1)
YouTube o Archivo compartido de DRIVE (habilite los respectivos permisos).
La evidencia grupal. la entrega un integrante del equipo de trabajo.

Muchos Exitos... Vista
TGA 2695769 WILSON FERNANDO SANCHEZ
Aprendiz
W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 13 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 25 de Abnil del 2023

Asunto: 5.2. PERIODICO ENFOQUE NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA.

PERIODICO ENFOQUE NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA
‘Tecnologos en Formacion

Realice la Consulta del enlace Evidencias, de la plataforma Territorium
seleccione la Actividad de Aprendizajie de la Competencia Intervenr 1
dentficada con el titulo: 1-2023 - WFS - INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 5 - ACT 1: 5.2. PERIODICO ENFOQUE
NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA.

El Peri6dico, proyectado, por el equipo de trabajo, se carga en formato PDF,
por un integrants del equipo, a través dl link correspondsente, en la Plataforma

Territorium.

Muchos Exitos....
TGA 2695769 WILSON FERNANDO SANCHEZ

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

(]

ﬂ B NP Wil SON FERNANDO SANCHEZ

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Vista

(Pibicacion priortara) Aprendiz

. WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inio: 08 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 14 de Abnl del 2023

Asunto: 5.1. PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO, HUMANISTA'Y DELCOMPORTAMIENTO EN LA
ADMINISTRACION.

PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO, HUMANISTA Y DEL COMPORTAMIENTO
EN LA ADMINISTRACION

Tecnologos en Formacion

Consulta el enlace Evidencias de la plataforma Territorium, identifique

las de de la C Intervenir 1

especificamente, la que se encuentra registrada con el titulo: -2023 -

WFS ~ INTERVENIR EN EL DESARROLLO (Fase 1)- SEM 04 - ACT 2:

5.1. PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO,
ENLA

La evidencia de producto, proyectada por el equipo de trabajo, se carga
en formato PDF, por un integrante del equipo, a través del link
corespondiente, en la Plataforma Temitorium.

Muchos Exitos...

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Ver mas+

Territonum © 2019 - Todos los derechos reservados.
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La evidencia de producto, proyectada por el equipo de trabajo, se carga
en formato PDF, por un integrante del equipo, a través del hink
correspondiente, en la Plataforma Territonum.

Vista

Muchos Exitos... Aprendiz
TGA 2695769 'WILSON FERNANDO SANCHEZ

W 0 Me gusta

0 Comentario(s)

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 03 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 21 de Abal del 2023

Asunto: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LAADMINISTRACION.

INFOGRAFIA: LINEA DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
Apreciados Tecnologos en Formacion

En el Link Evidencias d Iz plataforma Territorium, identifique las Actividads
de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1, especificamente, la que se

uentra registrada con el titulo: 1-2023 - WFS — INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 - ACT 2: 4.2. INFOGRAFLA: LINEA DEL
TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.

La INFOGRAFIA, proyectada por el equipo de trabajo, se carga en formato
PDF, por un mtegrante del equipo. a través del link correspondiente, en la
Plataforma Territorivm.

Muchos Exitos...
TGA 2695769 WILSON FERNANDO SANCHEZ

@
ﬂ E | WP WILSON FERNANDO SANCHEZ

TGA 2695769 WILSON FERNANDO SANCHEZ

e 0 Me gusta

0 Comentario(s) Vista

Aprendiz

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 03 0 Marzo del 2023 - Fecha Fin: 20 de Abil del 2023

Asunto: 4.1. PRESENTACION APORTE TEGRICO A LA EVOLUCION DE LAADMINISTRACION.

PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
Apreciados Tecnélogos en Form.

ion

Consulta el Enlace Evidencias de la plataforma Territorium, identifique
la Actividad de Aprendizaje identificada con el tiulo' 1-2023 - WFS -
INTERVENIR EN EL DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 - ACT 1: 4.1
PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LA
ADMINISTRACION

Al documento oblenido, aphque puntualmente, los pardmeltros,
i formato, en la Guia de Ap i
praducto obtenido, se entrega por un integrante del equipo de trabajo
en formato PDF.

Muchos Exitos...
WILSON FERNANDO SANCHEZ

TGA 2696769

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)
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12023 - WF'S - INTERVENIR EN EL

DESARROLLO (Fase 1)- SEM 5 -
mm v;sows i s - % Viste
50nTALLERNINVESTIGATIVONE . 2023-03-14 23:59:
SITUACIONAL DE LA il
ADMINISTRACION- Evidencia en Aprendiz
Grupo
1:2023 - WFS - INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 5 -
ACT1:5.2. PERIODICO ENFOQUE  Archivos Adjuntos Fecha limite %
NEOCLASICO Y ENFOQUE 50nTALLERNINVESTIGATIVONE . 2023-03-14 23:58:00
ESTRUCTURALISTA - Evidencia en
Grupo
Regresar
APLICA LISTA DE CHEQUEO
e e i B
DETALLADO hy S
g hivos Adjuntos: Fecha limite
¥ guia
No hay archivos 2023-03-14 23:30:00

1-2023 - WFS - INTERVENIR EN EL

DESARROLLO (Fase 1)- SEM 04 -

ACT2: 5.1, PRESENTACION

POWERPOINT ENFOQUE ATChivos Adjuntos: Fecha limite
CLASICO, Y DEL SonTALL nE.
COMPORTAMIENTO EN LA

ADMINISTRACION.- Evidencia en

12023 - WF'S - INTERVENIR EN EL

DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 - 20
ACT 2: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA Archivos Adjuntos: Fecha limite s ﬁ;@)
DEL TIEMPO DELAEVOLUCION  4nnTALLERNINVESTIGATIVOAL  2023-03-06 23:69:00

DE LA ADMINISTRACION.-
Evidencia en Grupo

@

ﬂ E | WP WILSON FERNANDO SANCHEZ

Vista

: Aprendiz
GESTIONADMINISTRATVA b o o
(2695768 PRY 12645) = Evaluaciones

P122115 P2695769 R11 C9404

PRY12645 Ver borradores _

G, WILSON FERNANDO
1498 Marzo del 2023

SENA Regresar

EVALUACION INTRODUCCION A LAADMINISTRACION
A Evaluacién

Impartido por:
Administrador LMS , ELBA PINZON
LOBO GUERRERD, WILSON O 0 Comentario(s)
FERNANDO SANCHEZ, JOHN
FERNANDO MENDEZ MEDINA
MIREYA SANCHEZ CABRERA

Herramientas

Offiine

& 10 rictia
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@ a

ﬁ E | N WILSON FERNANDO SANCHEZ

Busqueda avanzada >
Vista

Aprendiz
Pusticacion priontars)

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio. 13 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 27 de Abeil del 2023

Asunto: 5.3. VIDEO MPEG - 4 ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE LA ADMINISTRACION.

VIDEO MPEG - 4 ENFOQUE SISTEMICO Y ENFOQUE SITUACIONAL DE LA
ADMINISTRACION

Tecnologos en Formacion

Consulten el enlace Evidencias. de la plataforma Territorium, filtre las
Actividades de de la Competencia Intervenir 1 e wdentifique la
actividad identificada con el titulo: 1-2023 - WFS — INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)~ SEM § - ACT 2: 53. VIDEO MPEG - 4
ENFOQUE SISTEMICO ¥ ENFOQUE SITUACIONAL DE LA
ADMINISTRACION.

La evidencia de producto. se puede entregar como: archivo adjunto, Enlace de
YouTube o Archivo compartido de DRIVE (habilite los respectivos permisos)
La evidencia grupal, la entrega un integrante del equipo de trabajo.

Muchos Exitos...
WILSON FERNANDO SANCHEZ,

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

v 9 ~

[}
ﬁg W& WILSON FERNANDO SANCHEZ

HGE 2670879 WILSON FERNANDO SANCHEZ

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Vista

Colaboradores

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 13 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 29 de Abnl del 2023

Asunto: 5.2. PERIODICO ENFOQUE NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA.

PERIODICO ENFOQUE NEOCLASICO Y ENFOQUE ESTRUCTURALISTA
A IAETORA Tecnologos en Formacion
HERRERA PENALOZA

. e Realice la Consulta del enlace Evidencias, de la plataforma Territorium.

seleccione la Actividad de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1,

T identificada con el titulo: [-2023 - WFS — INTERVENIR EN EL
Administrador LMS . DESARROLLO (Fase 1)~ SEM 5 - ACT 1: 5.2. PERIODICO ENFOQUE
iz NEOCLASICO ¥ ENFOQUE ESTRUCTURALISTA.

structor

El Periédico, proyectado. por el equipo de trabajo, se carga en formato PDF.
MARTHA CECILIA eoclasicis por un integrante el equipo, a través del link correspondiente. en la Plataforma
LLANOS ESTUPINAN Territorium

Instructor
Muchos Exitos...

ELBA PINZON LOBO TGE 2670879

GUERRERO

Instructor

QO 0 Comet
MARTHA CALLEJAS W 0'Me gusta /comsntanols) Sox Evel
PERDOMO
Instructor

L]
WILSON FERNANDO

SANCHEZ MARIA VICTORIA HERRERA PENALOZA
Instructor

Fecha de Inicio: 11 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 11 de Marzo del 2024



SENA
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REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

(]

ﬁ g | P Wil SON FERNANDO SANCHEZ

O 0 Comentariofs)

W 0 Me gusta

Vista

RIS Aprendiz

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 08 de Marzo del 2023 - Fecha Fin' 30 de Abril del 2023

Asunto: 5.1. PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO, HUMANISTA Y DELCOMPORTAMIENTO EN LA
ADMINISTRACION.

PRESENTACION POWERPOINT ENFOQUE CLASICO, HUMANISTA Y DEL COMPORTAMIENTO
EN LA ADMINISTRACION

Tecnélogos en Formacion

Consulta el enlace Evidencias de la plataforma Territorium, identifique

las Actividades de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1

especificamente, la que se encuentra registrada con el titulo: +-2023 -

WFS ~ INTERVENIR EN EL DESARROLLO (Fase 1)- SEM 04 - ACT 2:

6.1 CLASICO,
Y DEL CO/ EN LA ADMINISTRACION.

;f—i

o g ﬁ La evidencia de producto, proyectada por el equipo de trabajo, se carga
en formato PDF, por un integrante del equipo, a través del link
correspondiente, en la Plataforma Territorium.

Muchos Exitos...
TGE 2670879 WILSON FERNANDO SANCHEZ

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Temtorium  GESTK

@

ﬁ E | WP WILSON FERNANDO SANCHEZ

TGE 2670879 WILSON FERNANDO SANCHEZ

Vista

w 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
Aprendiz
(Piblicacion prioritaria)
WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 03 0 Marzo del 202 - Fecha Fin 26 de Al del 2023
Asunto: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LAADMINISTRACION.
INFOGRAFIA: LINEA DEL TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION,
Apreciados Tecnologos en Formacion
En el Link Evidencias de la plataforma Territorium, identifique las Actividades
de Aprendizaje de la Competencia Intervenir 1, especificamente, la que se
encuentra registrada con el titulo: 7-2023 - WFS — INTERVENIR EN EL
DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 - ACT 2: 4.2. INFOGRAFIA: LINEA DEL
TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
La INFOGRAFIA, proyectada por el equipo de trabajo, se carga en formato
PDF, por un imtegrante del equipo. a través del link correspondiente, en la
Plataforma Territorivm.
Muchos Exitos...
TGE 2670879 WILSON FERNANDO SANCHEZ
Soy Evel

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

Ver mas+

Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados
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(]

ﬁ g | P Wil SON FERNANDO SANCHEZ

W 0 Me gusta 0 Comentario(s)

Vista

WILSON FERNANDO SANCHEZ
Fecha de Inicio: 03 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 15 de Abrl del 2023

Aprendiz

Asunto: 4.1. PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LAADMINISTRACION.

PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LA ADMINISTRACION.
Apreciados Tecnologos en Formacion

Consulta ¢l Enlace Evidenclas de la plataforma Territorium, identifique la
Actividad de Aprendizaje identificada con el titulo: 12023 - WFS -
INTERVENIR EN EL DESARROLLO (Fase 1)- SEM 03 - ACT 1: 41
PRESENTACION APORTE TEORICO A LA EVOLUCION DE LA
ADMINISTRACION.

Al documento obtenido, aplique puntualmente, los parimetros, caracteristicas y
formato, establecidos en la Guia de Aprendizaje. El producto obtenido, se
entrega por un integrante del equipo de trabajo, en formato PDF.

Muchos Exitos....
TGE 2670879 WILSON FERNANDO SANCHEZ

e 0 Me gusta 0 Comentario(s) Soy Evel

MARIA VICTORIA HERRERA PENALOZA
Fecha de Inicio: 02 de Marzo del 2023 - Fecha Fin 02 de Marzo del 2024

@
GE NP WILSON FERNANDO SANCHEZ

12023 - WS - INTERVENIR EN EL.
DESARROLLO [Fase 1}- SEM 5 -
ACT 2: 3. VIDEG MPEG - 4
ENFOGUE $ISTEMICO Y ENFOQUE
SITUAGIONAL DE LA
ADMINISTRACION- Evidencia en )
&5 Aprendiz

Fecha limite

Archivos Adjunios:
50nTALLERNINVESTIGATIVORE  2023:03-14 23:88:00 = Vista

1-2023 - WFS - INTERVENIR EN EL.
::'n-m pﬂf:;c::’-mom‘m ¥ g AenisAdios Fecha limite
o 5AnTALLERNINVESTIGATIVORE %

HECCLASICO ¥ ENFOQUE TN T ST S T e 2023-03-14 23:69:00

ESTRUCTURALISTA.- Evidencia en
Grupo «

1.2023_ MVHP_PROMOVER-

COMUNICACION. Sem.5_ Ginco Archivos Adjuntos: Facha limite
Axiomas de Ia Comunicacidn- Mo hay archivos 2023-03-12 23:30:00
Comic.

12023 - WF' - INTERVENIR EN EL
DESARROLLO [Fase 1}- SEM 04 -

AGT 2: 8.1, PRESENTACION

POWERPOINT ENFOQUE Archivos Adjuntos: Fecha limite
CLASICO, HUMANISTA ¥ DEL. SnnTALLERNINVESTIGATIVOnE
CCOMPORTAMIENTO EN LA

ADMINISTRACION - Evidencia en

Grupo

12023 - WE'S - INTERVENIR EN EL.
DESARROLLO [Fase 1) SEM 03 -

ACT 2: 4.2 INFOGRAFIA: LINEA Archivos Adjuntos: Fecha limite =
DEL TEMPODELAEVOLUCION  4nnTALLERNINVESTIGATIVONL . 2023-03-08 23:68:00
DE LA ADMINISTRACION.-

Evidencia en Grupo

1-2023 - WE' - INTERVENIR EN EL
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-]

ﬂ E | P WILSON FERNANDO SANGHEZ

Vista

. Aprendiz
GESTION EM RIAL SEval
(2670879 PRY 170855) o
P621201 P2670878 R11 C9404
PRY170855 Ver borradores _
§i WILSON FERNANDO
1402 Marzo a8l 2023 «
SENA Regresar

EVALUACION INTRODUCCION A LAADMINISTRACION
A Evaluacion

Impartide por:
Administrador LMS | ELBA PINZON
LOBO GUERRERO, WILSON O 0 comentario{s)
FERNANDO SANCHEZ, MARIA

VICTORIA HERRERA PERALOZA,

MARTHA CECILIA LLANOS

ESTUPINAN, MARTHA CALLEJAS

PERDOMO

Herramientas

OTROS ANEXOS

OBLIGACION NO.3

https://docs.google.com/document/d/1tvC8MLPWmWzoFWDLftxs0SIYUBN4pMgO/edit
?pli=1

OBLIGACION NO. 5

Libertsd y crden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
WILSON FERNANDO SANCHEZ
Con CEDULA DECIUDADANIA No. 80733539
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
AVANZADO
Codiga: 240201056 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los treinta (30) dias del mes de Julio de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

TT7735 - 30072020 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO WAINE ANTONY TRIANA ALBIS bhasta el 30 de Julio de 2023
SUBDIRECTOR CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La sutcoteidad de ese documento pucde ser verificads en el segistm electinico que se encuentra cn la pagina web hip: fernifeados.ser.educo, bajo € admens

04002

01056CCHITIZEI9C



https://docs.google.com/document/d/1tvC8mLPWmWzoFWDLftxs0SIYUBN4pMgO/edit?pli=1
https://docs.google.com/document/d/1tvC8mLPWmWzoFWDLftxs0SIYUBN4pMgO/edit?pli=1

SENA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

ibertsd y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
WILSON FERNANDO SANCHEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80733539
Quien demostrd su Competencia Laboral en la
Norma
ORIENTAR FORMACION A DISTANCIA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS
TECNICOS Y NORMATIVA - NIVEL INTERMEDIO

Codigo: 240201057 - Versidn: I

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en BOGOTA D.C.. A los veintidos (22) dias del mes de Julio de dos mil veinte (2020)
Firmado Digitalmente por

772747 - 22/07/2020 = Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO SANTIAGO JULIO CAMACHO PENA basta el 22 de Julio de 2023
SUBDIRECTOR CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS
REGIONAL DISTRITO CAPITAL
La sutenticidad de este documento pucde scr verificada en of registro clectrinico que se encucntra en la pigina web hitp:/centificados.sena.cduco. bajo €l mimcro
92150024020105TCCH0TIZSIGC

OBLIGACION NO. 11

um J GESTION ENPR 1 Resuitados de bisqueda - wisarr X +

C & maigooglecom

! Gmail Q in:sent yelinestrella0819@gmail.com D Activo ¥ ® @

4
B’

Recibidos

Correo electronico Mensajes Espacios J | De v || Cualquier momento v || Contiene archivos adjuntos | > "

S 2 e PR 1-16 de 16

Destacados Yelin Estrella ~ 4 yelinestrella0819@gmail.com

Pospuestos

i .
s 0 % yo3 8. TALLER PRACTICO INVESTIGATIVO ESTRUCTURA ORGANIZACIONALY-0 .. @ 0631 )
Programados

yo TGA 2695772 PARAMETROS EVIDENCIA DE PRODUCTO DEL PROYECTO FOR... @

Borradores
i ¢ yo 7. TALLER INVESTIGATIVO Y EVALUATIVO MATRIZ DOFA - INTERVENIR | - Bue... @
| yo TGA 2695772 LISTA DE CHEQUEO VISITA MICROEMPRESA - PROYECTO No. 1.. @

Etiquetas

0O # yo3 TGA 2695772 REPORTE DE INASISTENCIAS - FECHA DE CORTE 10/03/2.023 - E @
yo MATERIAL DE APOYO 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATE.. @
yo 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ORGANIZACIONA... @
yo 5. TALLER INVESTIGATIVO ENFOQUES Y TEORIAS DE LA ADMINISTRACION - ... @
0O # yoz 4. TALLER INVESTIGATIVO LINEA DE TIEMPO DE LA EVOLUCION DE LA ADMI.. @
3 TALL FRANALITICO Y TFORICO INTRODLICCION A | A ADMINISTRACION -8B @

& 17°C Mayorm. nubla
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RS X1 Resultados de bisqueda - ik X+

& mailgoogle.com

! Gmail Q felipesuasofiaplus@gmail.com O Activo ¥ ® @

Recibidos

Correo electronico Mensajes Espacios De v Cualquier momento v Contiene archivos adjuntos Excluir resultados de calendario >

Oo- ¢ 1-35de 35

Destacados

Pospuestos | 4 FELIPESUA Recibidos - Evaluacion Plataforma - cordial saludo Instructor Witson Me dirijo a usted con el fin de informar que el dia 0626

Enviados 0O % y TGA 2693876 PARAMETROS EVIDENCIA DE PRODUCTO DEL PROYECTO FORMATIVO 12645 - INTERVENIR FASE | - Bu.. @  15mar
Fp Programados
) 7. TALLER INVESTIGATIVO Y EVALUATIVO MATRIZ DOFA - INTERVENIR | - Buenos dias Apreciados Aprendices Por me.. @ 14 mar
[} Borradores
yo TGA 2693876 LISTA DE CHEQUEO VISITA MICROEMPRESA - PROYECTO No. 12645 - Buenos dias Tecndlogos en form... @ 14 mar
yo?2 6. TALLER PRACTIVO INVESTIGATIVO ESTRUCTURA Of IONAL Y-0 O ES-Bue.. @  tmar
yo 6. TALLER ANALITICO Y PRACTICO ATRIBUTOS UNIVERSALES DEL SERVICIO Y PORTAFOLIO DE SERVICIOS - TGA - B.. @ 14 mar
yo MATERIAL DE APOYO 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL - Buenas tardes .. @ 10 mar
r Yo TGA 2693876 REPORTE DE INASISTENCIAS - FECHA DE CORTE 10/03/2.023 - Buenos dias Tecnlogos en formacion .. @ 10 mar
1 4 FELIPE yo2 Recibidos ivi icio al Cliente - i il.com) escribi6: > buenas tardes > > Instructor Wilso... 9 mar
yo 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ORGANIZACIONAL - TGA - Buenos dias Tecnélogos en for.. @
yo 5. TALLER INVESTIGATIVO Y PRACTICO TIPOS DE CLIENTES SEGUN SU PERSONALIDAD TGA - Buenos dias Aprendice.. @ & mar
yo 4. TALLER ESTRATEGIAS DE SERVICIO AL CLIENTE - TGA - Buenos dias Tecnlogos en formacion Remito la guia dea.. @ 6mar
o 3. TALLER FUNDAMENTOS DE SERVICIO AL CLIENTE - TGA - Buenos dias Aprendices Les comparto, I guia de Apren.. @  3mar
Programaciones Cent. Recibidos Re: PROGRAMACION 2023-1 - FICHA 2693876 TGA - SUBSEDE - 11-9404 Bogota DC, 1 de marzo de 2023, .. @

& mailgoogle.com,

! Gmail Q in:sent kpancherey@gmail.com O Activo ¥

Correo electronico Mensajes Espacios ‘ | De v || Cualquier momento v || Contiene archivos adjuntos | > g =

(WSS e 1-21de 21

/ Redactar

Recibidos

¥r Destacados kpancherey@gmail.com

0 Pospuestos

Enviados

O % yo 7. TALLER INVESTIGATIVO Y EVALUATIVO MATRIZ DOFA - INTERVENIR | - Bue.. @ 15 mar
Programados
yo TGA 2695769 PARAMETROS EVIDENCIA DE PRODUCTO DEL PROYECTO FOR... @ 15 mar
Borradores
Mas yo MATERIAL DE APOYO 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATE.. @ 10 mar
yo ESTRATEGIA PEDAGOGICA PRIMER CORTE INTERVENIR 1- Cordial saludo Ap... omer TN
Etiquetas
O % yo TGA 2695769 REPORTE DE INASISTENCIAS - FECHA DE CORTE 10/03/2.023 - @ 10 mar
Katerine, yo 2 Recibidos Asistencia ficha 2695769 03 mar 2023 - kpancherey@gmail.com) ... & 8 mar
yo 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ORGANIZACIONA... @ 8 mar
yo 5. TALLER INVESTIGATIVO ENFOQUES Y TEORIAS DE LA ADMINISTRACION -.. @ 1mar
[ <r yo, nezly 2 Recibidos 4. TALLER INVESTIGATIVO LINEA DE TIEMPO DE LA EVOLUCIOND... @ 27 feb
Katerine vn 2 Recibidos . Iustificacion Inasistencia - knancherev@amail com) eseribia: > By &

&8 10°C Mayorm. nuba 9 =1
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Gmail Q in:sent darcyximenaO8@gmail.com D Activo ¥

Recibidos

Correo electronico l Mensajes ‘ EspaciosJ | De v || Cualquier momento v || Contiene archivos adjuntos \ > g

-

e] S 1-14 de 14

Destacados “ Darcy Ximena Enciso ~ 4 darcyximena08@gmail.com
Pospuestos
Enviados .

O % yo TGE 2670879 PARAMETROS EVIDENCIA DE PRODUCTO DEL PROYECTO FOR.. @ 15mar | -
Programados |

O % yo 7. TALLER INVESTIGATIVO Y EVALUATIVO MATRIZ DOFA - TGE INTERVENIR| - B @ 14 mar
Borradores
Mas 1 +r yo TGE 2670879 REPORTE DE INASISTENCIAS - FECHA DE CORTE 10/03/2.023 -t @ 13 mar

Li 3t Yo MATERIAL DE APOYO 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATE.. @& 10 mar

Etiquetas
O % yo 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ORGANIZACIONA... @ & mar
O % yo 6. TALLER PRACTICO -DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO ORGANIZACIONA... & 1mar
w yo 5. TALLER INVESTIGATIVO ENFOQUES Y TEORIAS DE LA ADMINISTRACION - ... @ 24 feb
] yo 8. TALLER PRACTIVO INVESTIGATIVO ESTRUCTURA ORGANIZACIONALY-O.. @ 23feb
% yoz LINEAMIENTOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO ANALISIS DE LA INF.. @ 21feb ‘
4 TALIFR INVESTIGATIVO | INFA DF TIEMPO DF | A EVOLLICION DFI AADMI &

WILSON FERNANDO

SANCHEZ

C.C. 80.733.539
Instructor

Regiona apital
SENA (Centro de Gestion Administrativa

Contratista




