INFORME DE SUPERVISION

Codigo: GAF-F-05-V2

Proceso Gestion Administrativa y Financiera

Fecha de Vigencia:
14-07-2021

Villavicencio, 13 de marzo de 2023

Doctor

LUIS CARLOS LONDONO VARGAS
DIRECTOR GENERAL

INSTUTO DE TURISMO DEL META

OBJETIVO DEL INFORME: Evidenciar la vigilancia permanentemente a la correcta ejecucion del
objeto del contrato, informando al Instituto de Turismo del Meta acerca del desarrollo a través de
evidencias de su calidad y cumplimiento, con base en los términos y obligaciones contractuales en
atencion a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas normativa aplicable.

1. INFORMACION DEL CONTRATO

| o PERIODO 01 DEL 02/02/2023 AL 01/03/2023

DATOS BASICOS

N°Y FECHA DEL CONTRATO

132 DEL30 DE ENERO DEL 2023

NUMERO PROCESO SECOP I

CD-ITM-146-2023

NOMBRE CONTRATISTA

MILENA LUCIA GONZALEZ NIT/C.C 40.437.004 DE
ALARCON "~ |VILLAVICENCIO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO|
DE  GESTION

(agregar fila si hay cambio)

OBJETO INSTITUCIONAL  DEL  SISTEMA
DOCUMENTAL DEL INSTITUTO DE TURISMO DEL META
SUPERVISOR ALBA LUCIA MOSQUERA

C.C |40.397.223

CASTRO

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO
(letras y numeros)

CATORCE MILLONES OCHECIENTOS CUARENTA MIL
PESOS M/TCE, ($14.840.000 M/CTE).

DEL CONTRATO:

PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (4)
FECHA DE INICIO: 02/02/2023
FECHA DE TERMINACION: 01/06/2023

MODIFICACIONES
CESION: N/A FECHA: N/A 1
VALOR DE ADICION: N/A FECHA: N/A
NUEVO VALOR DEL CONTRATO:|, N
(INICIAL + ADICION)
PRORROGAS N/A FECHA: N/A
TOTAL PLAZO DE EJECUCION|,
(INICIAL + PRORROGAS) )
SUSPENSIONES N/A FECHA: N/A
REINICIOS: N/A FECHA: N/A
NUEVA FECHA DE TERMINACION NI;\ o - -
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‘ . INFORME DE SUPERVISION Codigo: GAF-F-05-V2

Fecha de Vigencia:
14-07-2021

L W&E Proceso Gestion Administrativa y Financiera

2. EJECUCION CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que, mediante estudio previo del 27 de enero del 2023, se me designo como
supervisor del contrato objeto de este informe parcial, asi, en cumplimiento de las funciones
establecidas en el Manual de contratacion del Instituto de Turismo del Meta, adoptado mediante
Resolucion No. 208 del 2022, me permito informar el desarrollo correspondiente al PERIODO 01 del
02/02/2023 al 01/03/2022. Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista, que
corresponden a un porcentaje de avance ejecutado del 25%.

Obligacion No. 01

Realizar socializacion y capacitacion de las Tablas de Retencion Documental TRD adoptadas
en el 2022 y generar cronograma de trabajo, con cada proceso para validar su correcta
implementacion

Descripcion avance:
El dia 23 de febrero la contratista realizo la socializacion y capacitacion a delegados de los procesos
del Sistema Integrado de Gestion en la Implementacion de las Tablas de Retencion Documental, se
validaron las series y subseries documentales que son transversales para todos los procesos que
pertenecen al SIG, tales como Informes de Indicadores de Gestién, Informes de Revision por la
Direccion, Registro de salidas no conformes, Registro y seguimiento del cambio, entre otras, se
realizo evaluacion de la capacitacion para validar la comprension del tema.

e REGISTRO DE ASISTENCIA Codigo SIC-F-Oz.v
exn eim
RE oo e i
E,lt,i.j J_;_f," ﬁ@ ) Proceso Sistema Integrado de Gestién Focha ge Vigercia
Sodiosio rita aetucal 7 1AM G2

REUNION | EVENTO ﬁleﬁ'mﬁm ohe Pv‘_::: ict:"cb.ﬁ = (C‘\i;'ii"qﬁd = Crr".u\.

rneaaca Steeal (200 D “ le‘:C \(l\.—v'\ = TRD

FECHA HORA
- . 2023 ]fﬁ fz o INICIO = A0ear, FINALIZAL[UN 1O . OO
EXPOSITCR | MODERADOR Pl e oy Exms iyl o ,lk (C‘-\r‘(‘dﬁ
Ne NOMBRE Y APELLIDOS DOCUMENTO  DEPENDENCIA CARGO FELEFONO CORREQ FIRMA
DE IDENTIDAD OENTIDAD ELECTRONICO
. o] o F x o g d -~
lAHH b= 37-—;,15 3 T AU ES  nderree | pn ~ sy t*“:'r Sl /T Zan
L “'f ) 'n.\s-_:.\-. A Sy M Y ergiaey] ! ;“-‘,:'r ! ““?-r 23 ¢ ‘1..'- ; i
- .”"’7'-' £ S 1)\_ Vit 4 AT S0 Dk A s Polss Modimas $0203000E  ler oy
, ] Foive Fac
EES A i S L-‘,.;vr,g '>p:y-—-) b =aks el .,;’r Pebesc e WS Xyl e -‘
A r.‘, N k‘f | asdads Pa cﬂidf’\t VAR e n _(':'./.‘."{J\“ -uoqun-fd(o'/

€ Miea Luce, bl Lf’('“ Fpoxay P O 4 SBTSEY Bumaewr t..;_\,ffs‘\ @‘

) T ~.

Paguaa 1 de 1

Pagina 2 de 19



INFORME DE SUPERVISION Codigo: GAF-F-05-V2 ‘
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Somos la ruta natural o]

El dia 23 de febrero la contratista realizé la capacitacién a la profesional del Sistema de Gestion de
Calidad en la Implementacién de las Tablas de Retencién Documental, se validaron las series y
subseries documentales propias de este sistema, Informe Satisfaccion del Cliente Interno o Externo,
Manual del Sistema Integrado de Gestion, Plan de Auditoria por procesos, Solicitudes de elaboracion,
modificacién o eliminacion de documentacion del sistema de gestion de calidad como se realizo
evaluacion de la capacitacion para validar la comprension del tema.
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INFORME DE SUPERVISION Cédigo: GAF-F-05-V2

Fecha de Vigencia:

Proceso Gestion Administrativa y Financiera 14-07-2021

Somos la ruta natural f(

El dia 24 de febrero la contratista realizd la capacitacién y socializacion a los funcionarios y
contratistas de Direccion en la implentacion de las Tablas deRetencion Documental, se validaron las
series y subseries documentales propias de la Direcion, como: Actas de Junta Directiva,
Resoluciones, Consecutivo de comunicaciones enviadas, Consecutivo de comunicaciones recibidas,
Acuerdos de Junta Directiva, Circulares, Derechos de peticion, entre otros, se realizo evaluacion de
la capacitacion para validar la comprension del tema.

[—‘-F\;—T* | REGISTRO DE ASISTENCIA = Cadigo’ SIG-F-02-V2
) ~ Proceso Sislema Integrado de Geslién e L ~ Fechade Vigoncin
L Somes la ruta natural TamrroRl c‘},‘
o evere—— RYERIE s e\ o Qacaeitac i
FECHA HORA B
Exmswommoné-imﬁi —EgEEloz|2 o Emzae'f'/f°»[¢f(mn __E"A”z“":" LJ‘ e
N NOMBRE ¥ APELLIDOS oocumenrofawtubm«-m CARGO TELEFONG CORREO |  FIRMA |
)  DE IDENTIDAD O ENTIDAD | ELECTRONICO | |
ﬂL V‘fn,‘_AJvmrQ?‘ A4cIBE dla Ditec o sin [ Toear ot | B21203Y ,fu s o
| Domana fveves nevosdeG | Adentinm ﬁmeg‘igg‘ls%mﬂw s e A
,5 Catthcr AU L Duoeacvn, .(’S Rufeq 3ty GG SN
9 Mikrs Gonsnk=s MO0l FE o ) praae RS,
| =" 3
T B / | // L
- e SRS PRy ,J‘ — o | A e [, ,—",. - -
! | //’ i kg
| T T e =
| y AR -

¢ T - I LIS e —— = oo
a6 o prowisto on (o ey 1 0 2012, &8 cepponantie dal tralnmianto di on AatOK porsarabas sorrkatradon, por e antedoe
nLivosa. rutonzd al insfitto de Curismo dal Mata - 1TM, pars tratw rus aatos persanalon e acuerdo con e polifica de
A veals Ay B isnoreta e o

tata aln e Turcarne dal Knta, an camp!
aan untra peavis, arplicits, informs
AN s DAL B sn alas puttienda on in

Pagina 1 de 1

Pagina 4 de 17



INFORME DE SUPERVISION Codigo; GAF-F-05-V2
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Somos Ja ruta natural ~

El dia 24 de febrero la contratista realizo la capacitacidén y socializacion a los funcionarios y
contratistas de Presupuesto, Contabilidad y Tesoreria, en la implentacion de las Tablas deRetencion
Documental, se validaron las series y subseries documentales propias de los procesos, como:
Comprobantes de egreso, Conciliaciones Bancarias, Estados Financiero, Declaraciones Tributarias,
Informes de ejecucion presupuestal, entre otros, se realizo evaluacion de la capacitacion para validar

la comprension del tema. -
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INFORME DE SUPERVISION

Codigo: GAF-F-05-V2
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Somos la ruta natural

Proceso Gestion Administrativa y Financiera

Fecha de Vigencia:
14-07-2021

El dia 28 de febrero la contratista realizd la capacitacién y socializacion a los funcionarios y
contratistas de Talento Humano, en la implentacion de las Tablas deRetencion Documental, se
validaron las series y subseries documentales propias del proceso, como: Actas de Comité de
Capacitacién, Bienestar Social, estimulos e incentivos, Actas de comité de Convivencia Laboral, Actas
de Comision de Personal, Historias Laborales, Procesos Disciplinarios entre otros, se realizo
evaluacion de la capacitacion para validar la comprension del tema.
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INFORME DE SUPERVISION Codigo: GAF-F-05-V2

o i i : : : Fecha de Vigencia:
Proceso Gestién Administrativa y Financiera 14_097_2021

Py N
Meta

Somos la ruta natural ~

Obligacién No. 2

Brindar apoyo en la implementacion, del PINAR (Plan Institucional de Archivos), Programa
de Gestiébn Documental PGD, SIC (Sistema Integrado de Conservacién) y realizar
seguimiento e informe de resultados.

Descripcion avance:

La contratista realizo el proceso para la Inscripcion en el Registro Unico de Series Documentales,
de las Tablas de Retencién Documental V2 convalidadas por el Consejo Departamental de Archivo
del Meta, para culminar el proceso exigido por el Archivo General de la Nacion'y como cumplimiento
de uno de los planes del PINAR.

~
—
e Papgina L de 1
Somos la ruta natural <
IR LTS AT

Villavicencio — Mata, 17/02/2023

Doctora.

IVONNE SUAREZ PINZOMN

Diroctora

ARCHIVO GENERAL DE LA NAGION
Bogola D.C.

ASUNTO: Inscripelén on el Roglatro Unico de Sorle Documantales

Reciban un cordial saludo del Instituto de Turismo dol Meata, deseandole dxitos en ous
labores diarias.

En rolacian al asunto, solicilo respetuosameants la Inscripclon en ol Rogistro Unico de Soria
Documoentalan - RUSD de las Tablus da Rotoncion Documental deal Instituto de Turismo
del Meoeta, gue fuesron convalidadas por &l Consejo Departamental da Archiva dal Maota

Por lo antarior, me parmito relacionar la documentacion adjunta a osto oficio Que se sollcita
Ppara su respoctivo tramite:

1. Copia del Acta del Comitd Institucional de Geatlon y Dasompeno madianta la cual se
Mmprusban las Tablas de Retancidn Docwmental daol 1T,

2. Copia dal concepto técnico da svaluacian de las Tablas do Rotonciéon Documantal
emitido por al Consojo Departamental da Archivo dal Meta.

3. Copia dol cartificado deo convalidacidn dae las TIROD amitido por el Consojo Dopartarmantal
der Archivo dal Mata.

- URL o direccion de Nntermaet an la que se encuentran publicadas las Tablas de Retancion
Docurmental DItRs AU O la, OOV, COAT SNSRI QnNCHI -V oM Goono-di-la-
Informaclon/ent_ viaw/40-transpara Ncin-y-aceono-a-la-informacion/Ga-nintami:
intearado-da-gaestion/Go-nrocusos’/1 1 3-aneyo/l123-gestien-documental/2.1 3-tablas-do=
ratoncion-documeoantal. html

=5 Copia digital de las Tablas de Retencion Documental.

MNo siondo Mmas ol motivo de la presants agracdocanmos su atenclian Pramtoaciea.

=\
orgliafnent
g )
ALBA LUCIA MOsau A SI\}RO
Subdirectora anaeral
77 S— F— =

[N = o — e e
Protesianal Gestion Documental (Sps)

ERANDE Y el T N
....METAJ | oo 5| ® et
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El dia 15 de febrero la contratista proyecto la circular No 09 cuyo asunto es:Socializacion e
Implementacion de Las Tablas de Retencion Documental, en cumplimiento a la normatividad
archivisticas, para que sean aplicadas en cada uno de los procesos.

. eﬁa* B Piginalidel
Somos la ruta natural ¢ )
CIRCULAR INFORMATIVA No. | 009

FECHA: 15-02-2023

PARA: DIRECTOR, SUBDIRECTORES, ASESORES, FUNCIONARIOS Y
CONTRATISTAS

DE: ALBA LUCIA MOSQUERA CASTRO

' Subdirectora General

ASUNTO: 70 SOCIALIZACION E IMPLEMENTACION TABLAS DE RETENCION

DOCUMENTAL - TRD

Reciban un cordial saludo de la Subdireccién General, deseandole éxitas en sus labaores dianias. ]

En cumplimientp de las disposiciones del proceso de normatividad archivistica v la gestion documental
del Instituto de Turismo del Meta, me permito socializar la actualizacién de las tablas de retencién
documental de acusrdo a la estructura organizacional establecida en el Decretc 432 del 2014
aprobadas y convalidadas por el Consejo Departamental de Archivo del Meta, segun certificacion de
convalidacién de fecha 30 de diciembre de 2022,

Por lo anterior, se informa a todos los lideres de proceso implementar las Tablas de Retencion
Documental V2, para los documentos producidos desde la vigencia 2014 en adelante, teniendo en
cuenta los criterios establecidos en el Acuerdo No. 042 de 2002 del Archive General de |2 Nacién yel
GD-P-02 Version 02-Procedimiento Organizacién Archives de Gestion del Instituto de Turismo del
Meta. :

De igual manera, se indica la ruta de ubicacion de las respectivas Tablas de Retencién Decumental
aclualizadas y aprobadas. A continuacién, se indica el paso a paso:

1. Ingresar a la pagina web del Instituta de Turismo del Meta hitps./Awww turismomets.cov.co/
2. Ingresar en el recuadro de Transparencia y acceso 2 la informacion Publica.

3. Ingresar ala carpeta del Sistema Integrado de Gestion.

4. Ingresar ala carpeta de Procesos.
5
B
7

Ingresaga la carpeta de Apoyo.
Ingresar a la carpeta de Gestion Documental.
Ingresar a la carpeta de Tablas da Retencidn Documental.
No siendo mas el motivo de la ente agradecemes su atencion prestada.

C@Ww@ ™~

ALBA LUCIA MO$QUERA CASTRO

R VA RS0 AR AT | U MU T I @ 4 I3 A (1A

Subdirectora General N
Anexcs: NIiA AW
Copia: N/A
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA 1
VeB®: NA NfA NiA Fay |
Revisd: N/A @ NZA NIA ] }
Elabors: Milena Lucia Gonzélez Profesional Gestidn Documental (cps) 3 e |

LA o f @ Km7 Via Camine Ganadero, Parque Las Malacas
~D A .?5 o~ J @‘M' @, | * [57)(8) 68308 48 Soporte Estampilla 322 538 96 55
LRAN D { g i c

. | & AUTIMOmEtd.gov.co
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Somos la rita natural “

Obligacion No. 3
Apoyar los procesos de documentacion, aprobacién e implementacion de los procedimientos

relacionados con el fortalecimiento del Sistema de Gestiéon documental de la entidad,
conforme a la normatividad establecida por Archivo General de la Nacion

Descripcion avance:

El dia 7 de febrero la contratista participd en la reunién convocada por Control Interno, para el
desarrollo del Sistema Integrado de Gestion y como apoyo al sistema de Gestion Documental, para
articular las actividades enfocada a fortalecer el sistema y prepararnos para la auditoria de calidad,
igualmente donde se da claridad de todos los documentos maestros del Sistema, Indicadores y

COmMpromisos.
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El dia 14 de febrero la contratista apoyo el proceso de validacién de la Matriz de partes Interesadas,
Necesidades y expectativas del Sistema de Gestion Documental, para su actualizacién al igual que
la Matriz de salidas no conformes del proceso de Gestion Documental, se validaron con la i ingeniera
Liliana Velandia y se realizaron los ajustes pertinentes, dejando actualizados estas dos procesos.
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s T : ; ; Fecha de Vigencia:
Proceso Gestion Administrativa y Financiera 14-07-2021

.Brindar acompafiamiento profesional en la socializacion de directrices, capacitacion y el
seguimiento frente a la gestion de las acciones correspondiente a los planes de accion en
gestion documental

El dia 15 de febrero la contratista proyecté la circular No 010 cuyo asunto es Jornada de
Socializacion y capacitacion en la Implementacion de las TRD, capacitaciones que se han venido
desarrollando de acuerdo a las evidencias presentadas en la obligacién No 1.

N £
Pdginalde2
CIRCULAR INFORMATIVA No. | 910 J
[[FECHA: 15-02-2023 1
[PARA: DIRECTOR, SUBDIRECTORES, ASESORES, FUNCIONARIOS Y |
i - CONTRATISTAS
[ DE: ALBA LUCIA MOSQUERA CASTRO
Subdirectora General
[ ASUNTO: JORNADA DE SOCIALIZACION Y CAPACITACION EN LA
! : IMPLEMENTACION DE LAS TRD

i
Reciban un cordial saludo ce la Subdireccién General, deseandole éxitos en sus labores dianas.

En atencién a la circular informativa No 08 del 2023 gue tiene por asunto: SOCIALIZACION E
IMPLEMENTACION TABLAS DE RETENCION DOCUMENTAL — TRD, la Subdireccién Administrativa
y Financiera a través de! proceso de Gestién Documental, establecié una jornada de Socializacion y
capacitacion en la Implernentacién de las TRD, con el objetivo de fortalecer el proceso, aclarar dudas
y establecer compromisos.

Por lo antérior, se solicita a los lideres, funcionarios y contratistas de cada proceso asistir a la jornada
de capacitacion, se indica muy respetuosamente el compromiso y puntualidad.

A continuacién, se socializa el cronograma de trabajo;

f Proceso i " Actividadlestrategia, . o SCFECHATT T PHORAS T 0

z Direccionamiento y | Direccion-Despacho | 24/02/2023 | 8am-10am

H Planeacion

§ Estratégica

= Gestibn de Talento | Talento Humano 28/02/2023 | 8:am-10am

3 Humano Seguridad y Salud en el Trabajo 10am-12m

H Sistema Integracdo de | Delegados de procesos del Sistemna 8am-11am

H Gestian Integrado de Gestion ! 22/02/2023

H Sistema de Gestion de Calidad { 11am-3:pm

35 Planificacién del | Personal administrative- | 01/03/2023 | 2pm-4pm

2 Sector Turistico subdireccion de fomento y desarrcllo

] turistice |

5 Desarrollo, Promocion | Coordinadores y apoyos de ruta y | 02/03/2023 | Bam-10am

3 Y Posicionamiento | Producto turistico

F Turistico ESCNNA, CAT y Asociatividad | 02/03/2023 | 1Cam-12m

J SITUR Y NTS 02/03/2023 | 2pm-~4pm

3 Bioparque Los Ocarres 08/03/2023 | Bam-11am

El Malocas C8/03/2023 | 8am-10am

3 Terre Mirador 10/03/2023 | 8am-11am

Gestion  Juridica y | Contratacion 08/03/2023 | 10am-12m
Contratacion

AT e e ™ v Km 7 Wia Camino Ganadero, Par 5 Malocas
HACSMOS | $z’ @ t ?57; {8} 683 08 45 Soporte m::;?l:anz 8989655
GRANDE ASTRE Xk @ www.turismometa. gav.co
W RAETA B COFERMAION ~ ademinMrricmamata oo o
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Obligacion No. 5

Realizar seguimiento a las respuestas de las PQRSD, de cada uno de los procesos y elaborar
el informe trimestral de PQRSD del Instituto de Turismo del Meta.

Descripcion avance:

El dia 14 de febrero la contratista se reunié con el ingeniero Tirso Yohenny Sanchez Mejia, para
recibir capacitacion respecto al Sistema IRIS, y creo el correo
gestiondocumental.turismometa@gmail.com, para recibir el reporte diario de las PQRSD, y asi poder
realizar el seguimiento y el informe trimestral que se debe elaborar con corte a 31 de marzo del 2023.

RGBT G D ASIR T RNGIA
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Obligacion No. 6

Dar apoyo en la formulacién y/o actualizacion y seguimiento de indicadores del sistema de
gestion documental y generar las acciones que sean pertinentes

Descripcion avance:
La contatista realizo el analisis de los indicadores del afio 2022, los cuales se evidencian que se
dieron cumplimiento al 100%, lo cual concluye que se deben establecer nuevos indicadores para

el afio 2023, para lo cual se realizara mesa de trabajo con todos los funcionarios de gestion
documental.

¢St [=] Leg (- PSS < E £ SHe Y ) i 9 L

i -

i META VIGENCIA 20 LINEA BASE a

I P T METODO DE CALCULO % T i B J
L REGISTRO DE RESUL TADOS VIGENCIA: 2022

: 1SEMESTRE Z SEMESTRE PO
| Datos # Parfods AER TRIMESTHE Z00 THIMESTRE TER THIMESTRE ATO TRIMESTRE i
: ENE FER MAR ABR | MAY JuN UL AGD SEP oCcT NOV DIC
NUMERADCIA - - 5.0 5.0 = 6.0 6.0 zZz.0

[ DENOMINADOR a |
RSO A B e s D0 | RS e | Sy | R R e, | Saet e | oy e | e e o2 | Il = | mmee] zz.00

; ﬂEEFII:A o r =
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Tt e s Cazee
= ‘- = won s e
[ s m o s ocr o e ToTaL
e saSuite
|
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I —r Tas === |[Foralecer =l procedimlerio de Lliganizac =
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Disciplinencs y Co Aichiwos de Gesuon en las dependens
o

Segull loitaleciends los procesos
» o al pro:
N de arohives de gesuon.

Comprobantes de

Z TRIMES THE o de Control Internc

| 3 TRIMES TRE

a los de las
. iwaultados de las audiccras ¥

del segundo aure 3
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. RESULTADO | R ' DR (e e |- [ a00 [ - ] e e [ - | 300 [ 1400 7
; 1 g T F : GRAFICA i 2 e $ARR |
Comportamiento del Indicador

16,00 it __ TR ST T T ST 00 |
14,00 - = - |
oy TS] > ; F e o3 |

10.00 e et —

8.00 ~ - prd

6,00 - — - =

oo [ e i

) ENE FEB MAR ABR MAY JUN Y, AGO ocT NOV oic TOTAL

PROMEDIO
PERIODO REPORTADD et _ | ANALISIS DE LOS RESULTADOS __ PROPUESTA DE MEJORAMIENTO il
Se ewdencia avance en la elaboracion de los instrumentos Es(abl:cer Techas pudnluales p’araplc Iasl
1 TRIMESTRE archmsticos, como el Diagnostico Integral de Archivos, Pinar y capachaciones, programadas ‘en Y|

- culminacién de entrevistas para finalizar |a
Actual 1on de TRD
A=izae Actualizacion TRD

Se evidencia el avance en las enlrevistas para la Actluahzacion de las

2 TRIMESTRE TRD, de acuerdo con el cronograma establecido en la circular 022 |Continuar con el proceso de capacitaciones y

del 2022, se realizardn 20 entrevistas a los procesos, se avanzd en |seguimiento a los procesos

la construccion del Procedimiento de Entrega de Inventanos
Se ewidencia avance en las capactaciones,en la elaboracién del SIC |Llevars a aprobacen las  heramientas

3 TRIMESTRE A :

y el PGD, y se continua con I3 socializackn y verficacion de las archiisticas y culminar el proceso de TRD

Se culmina con el proceso de aprobacion de las herramientas
archivisticas, SIC, PGD y TRD V 2 por parle del Comité Instucional
4 TRIMESTRE de Gestion y Desemperio, y se recibe el Certificado de convalidacion
de las TRD V 2, por parte del Consejo Departamental de Archivo del
Meta

Se da cumplimiento al indicador en su totalldad,i
se recomienda para el siguiente afio continuar con |
la implementacion de las herramientas Y|

procedimientos y el sequimiento a los procesos

4 REGISTRO DE CAMBIOS DEL INDICADOR = 5 : T
T T = E = L UL R AT Y

Obligacién No. 7

Apoyo como experto técnico en gestion documental en el plan anual de auditoria del
Instituto de Turismo del Meta.

Descripcion avance:
Para este periodo no se programaron auditorias.

Obligacion No. 8

Las demas obligaciones que en el marco del objeto se requieran por parte del supervisor.,

Descripcidn avance:
.Para ete periodo no se asignaron tareas adicionales.

3. EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA

RANGO DE CALIFICACION

EXCELENTE El contrgt!sta supero las especificaciones técnicas establecidas de los productos
y/o servicios.

BUENA El contratista cumpli¢ las especificaciones técnicas establecidas de los
productos y/o servicios.

El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades que no son

REGULAR graves, ni se considera que incumplié el mismo.

El contratista en el desarrollo del contrato presenté inconformidades graves y se
NO CUMPLE | considera que incumplié el mismo.
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Fecha de Vigencia:

14-07-2021
EVALUACION Y REEVALUACION DEL CONTRATISTA CALIFICACION
. — BUENA
CUMPLIMIENTO (Oportunidad en la entrega de los productos y/o servicios;
Atencion a compromisos adquiridos)
. : BUENA
CALIDAD (Grado en el que el producto y/o servicio cumple las necesidades y
expectativas contractuales)
, "BUENA
COMUNICACION (Comunicacion asertiva durante la ejecucion del contrato)
. iy N  BUENA |
EVALUACION GENERAL (Percepcion general sobre el producto y/o servicio
suministrado)

4. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

INTEGRAL

Certifico con base en la normatividad vigente, que verifiqué el cumplimiento del page de aportes a
la seguridad social integral (salud, pension y ARL) correspondiente al respectivo periodo asi:

Periodo Cotizado FEBRERO
Fecha de Pago 13/03/2023
IBC (Ingreso Base de $3.392.000
Cotizacion)

Numero de Planilla 9447853136
Valor pagado en SALUD $429.700
Valor pagado en PENSION $550.100
Valor pagado en ARL $18.100

5. CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE LA INFORMACION MANEJADA POR EL
CONTRATISTA

Certifico que el contratista hizo entrega en medio magnetico y fisico de los archivos, documentos y
demas informacién generada durante el periodo de gjecucion.

6. CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Certifico que el contratista dio cumplimiento a los requisitos y lineamientos establecidos por el
Sistema Integrado de Gestion de la siguiente manera:

Sistema de - Cumplié / No
Gestion aplicable heauishe Cumplié
; Uso de la documentacion vigente establecida aplicable el o
Calidad e Cumplio -
o | desarrollo de las obligaciones contractuales

R
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Fecha de Vlgen0|a

14-07-2021
. Particip6 de las actividades programadas en SST.
Cumplié
Realiz6 las obligaciones contractuales utilizando los elementos
Seguridad y de proteccion personal y/o protocolos de bioseguridad. Cumplié
Saludad en el
Trabaj == : = — =
RIS En el desarrollo de sus actividades no incurri¢ en actividades
de riesgo sin el cumplimiento de las medidas y protocolos
necesarios "
Cumplid
La documentacién que genero el contratista esta acorde a los
lineamientos normativos en materia archivistica y politica de
gestion documental de |la entidad :
Documental Cumplio
- Se manejo reserva de la informacion utilizada para el desarrollo
de sus obligaciones
Cumplid
Seguridad y
Privacidad de la = . - . ——— 3 =
5 Se garantizd la integridad y disponibilidad de la informacion
Informacién 3
generada de la gestion contractual.
Cumplio
El desarrollo de las obligaciones contractuales esta acorde a| |
Medio Ambiente |los lineamientos normativos vigentes. Cumplié

7. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA

PERIODO ] ;
CONCEPTO VALOR (DDIMM/AAAA al o
DD/MM/AAAA)

ANTICIPO N/A N/A N/A
PAGO AUTORIZADO EN EL
PRESENTE INFORME $3.710.000 02/02/2023 al 01/03/2023 25%
SALDO PENDIENTE POR X
EJECUTAR $11.130.000 02/03/2023 al 01/06/2023 75% |
VALOR TOTAL DEL 0
CONTRATO $ 14.840.000 02/02/2023 al 01/06/2023 100% B
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8. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

De acuerdo con la informacion anteriormente suministrada, como Supervisor, certifico que durante
el PERIODO No. 01 comprendido 02/02/2023 al 01/03/2023, el contratista, cumplié a satisfaccion
con las actividades objeto del contrato, ademas de todas las obligaciones pactadas y aporto el pago
al sistema de seguridad social integral correspondiente.

Por lo anterior se autoriza el pago por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS
MCTE ($ 3.710.000)

Certifico que toda la informacion y documentacion relacionada en el presente informe fue verificada
fisica y digitalmente por el suscrito.

ANEXOS:

Soportes de pago de la planilla seguridad social.

QLo L
ALBA LUCIA MOSQUERA CASTR®

SUBDIRECTORA GENERAL
Supervisora
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