SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha: Bogota, 14 de Marzo de 2023

Sefior (a)
ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4578566
Coordinadora academica Gestion del Talento Humano
Centro de gestion administrativa
Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes de Marzo del afo 2023
Referencia: No CO1.PCCNTR.4578566 del ano 2023

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79854482 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestién Administrativa, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA'Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL NOVENTA PESOS ($36.261.090) COP, incluido

IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente
al mes de FEBRERO de 2023, por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS VEINTITRES MIL
DOSCIENTOS OCHO PESOS ($3.223.208) COP., b.) OCHO (8) pagos iguales correspondientes
a los meses de MARZO a OCTUBRE de 2023, por valor de CUATRO MILLONES VEINTINUEVE
MIL DIEZ PESOS ($4.029.010) COP. cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
NOVIEMBRE de 2023, por valor de OCHOCIENTOS CINCO MIL OCHOCIENTOS DOS PESOS
($805.802) COP.

Plazo: Sera hasta el 6 de noviembre de 2023.

OBJETO: Prestar servicios personales de caracter temporal, orientando la Formacion
Profesional Integral, de acuerdo con la programacion definida por el Centro de Gestion
Administrativa, ejecutando acciones de Formacién Titulada Virtual y/o acompafnamiento en
Etapa Productiva, en las redes de conocimiento vigentes para la modalidad virtual.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
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Atender la formacion
presencial de aprendices
en el area especifica del
respectivo programa de
formacion, en las fases o
Competencias
establecidas y
programadas, y de
acuerdo con las
disposiciones normativas
expedidas por la
autoridad local o nacional
en materia sanitaria, la
formacion sera orientada
a través de medios
tecnolégicos mediante la
modalidad de trabajo en
casa.

Anuncios

Cronogramas
Comunicaciones

Orientar y apoyar a los
aprendices en el
desarrollo de proyectos
formativos y/o productivos
en las respectivas etapas
de formacion.

Cronogramas

Comunicaciones

Garantizar la
actualizacion de los
contenidos y tecnologias,
de las fases o
Competencias en las
cuales se desarrolla la
formacién de los
aprendices.

Calificaciones

Asi mismo, de acuerdo
con el area de
desempefio para la cual
fue seleccionado debera
orientar la formacién, para
desarrollar en los
aprendices las
competencias del
programa.

Anuncios
Calificaciones

Cronogramas
Comunicaciones

Aplicar durante el periodo
de duracién del contrato,
al proceso de certificacion
de competencias segun
normas de competencias
que aplica a la funcién
Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA

Competencias
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adelante para certificar
habilidades pedagdgicas.

Cumplimiento oportuno
con las entregas de los
distintos formatos y
documentos requeridos
en el proceso
administrativo; asi como
el cargue de evidencias,
juicios evaluativos y
demas requerimientos en
las diferentes plataformas
ispuestas por la entidad

Reuniones de sequimiento fichas

Cronogramas
Comunicaciones

Cumplimiento del manual,
estandares y lineamientos
vigentes para la
orientacion de procesos
de formacion a través de
ambientes virtuales de
aprendizaje.

Sincronizaciones

Participar en las
actividades de seguridad
y salud en el trabajo
programadas por el
Centro y acoger las
recomendacione s
establecidas en el
protocolo de bioseguridad
aprobado por la
Institucién.

Crientar, apoyar,
acompanar y asesorar
en forma permanente
e intfegral a los
aprendices en el
proceso de formacion,
incluyendo la
formulacion y
seguimiento de los
planes de
mejoramiento que le
sean asignados

Cronogramas
Comunicaciones

Sincronizaciones
Centro de Calificaciones

10

Participar en las
diferentes actividades
programadas por el
Centro de Formacioén,
encaminadas al
fortalecimiento del

Capacitaciones
Reuniones Administrativas
Tiempos de ejecucion
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proceso de la
Formacion Profesional
Integra

11 | Brindar respuesta
oportuna a los
diferentes
requerimientos de la Comunicaciones
comunidad educativa
a fravés de los canales
de comunicacion
dispuestos por la
entidad.

12 | Proyectar una imagen creTa a0l
personal, dignay

acorde con su rol de &
instructor conforme a -
los programas de
formacién que imparte
el Cenfro.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ya
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No.61554740 de la planilla, del operador ARUS correspondiente al periodo de febrero de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (09) folios
Cordialmente,

Firma

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Contratista
C.C. No. 79854482

Recibi a satisfaccion:

Firma

Adriana Patricia Ballen Suarez

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4578566 de 2023
Coordinadora academica Gestion del Talento Humano
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Centro de Gestion Administrativa

INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual

Fecha: 14 de marzo de 2023
Instructor: Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Fichas de caracterizacion: 2405048-2404973-2405120-2405121-2455259-2455260-2521991-2521992-2521993-2547405-2547406-

2627058-2627059-2621799-2675910-2675813-2675814

Técnico Laboral Servicios Y Operaciones Microfinancieras.

item

Relacion de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

éCudles
herramientas
esta
utilizando?
(teléfonos
fijos,
celulares,
Whastapp,
correo,
Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacién

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet,
teamsy
plataforma
territorio

idadano: 018000 910270 @ f ’ o

018000 910682 @SENAcomunica

ww

w.
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sena.territorio.la/init.php?muro=1

Todos  Grupos  Compaiieros

#Hashtags

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Proyecto: Desarrolio de aplicaciones y servicios con
funcionalidad en la nube para pequefias y medianas empresas.

Razonar frente a sil

horarios:

actividad

inferior:

e manera

de ser d
contextos laborales, sociales y personales.
Fecha de inicio: 06-03-23 a Fecha fin: 06-04-23
Fase del proyecto: Analisis
Cordial saludo, Respetados aprendices

Sesiones sincronicas: Miércoles de 19 a 20 hrs

"GA2-240201528-AA1:  desarrollar

Sesion sincronica 08 de marzo de 2023
Cordialmente,

Cristian Adolfo Gonzalez Pérez
Instructor Transversal

H

en

Mi nombre es Cristian Adolfo Gonzalez Pérez, quien los
acompaiiara en el proceso de formacion de matematicas y para
lo cual es importante que tengan presente los siguientes

Sesiones de chat: Jueves de 13 a 14 hrs al nimero
de WhatsApp 324-3680632

Por consiguiente daremos inicio el dia de mafiana con la
problemas
aritméticos para resolver problematicas de la vida cotidiana”,
sesion a la cual pueden ingresar dando clic en el enlace

9 Buscar

CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ > ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. (2675814)
7 de marzo de 2023 a las 19:46 horas

@2

Lo CEeFC

Qe x »0@ :

CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ

{Soy Eval

e

ESP 07:46 p.m.
NS h TY® g ©

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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ﬂ E CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ
by

?L'C'TARD . Informe de mejora de p con la incorp 6n de TIC GA1-220501046-AA3-EVO1 ©)
)R11 9404 Informe de mejora de productos con la incorporacién de TIC GA1-220501046-AA3-EV01 Vista
Aprendiz
Fechas de Disponibilidiad
ﬂ ‘ Fecha de Inicio: 2023-03-01 00:00 Fecha fin: 2023-03-07 23:59
z Se aceptaran entregas tardias
£ Nimero de intentos limitados
d Hacer disponible la evidencia
Instructor: CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ
E o Enlace para evidencia: http://sena.territorio.la/tarea_tte. php?tarea=378266649 «
Archivos Regresar
ILLIAM Enlazada a ponderacion: Informe de mejora de productos con la incorporacion de TIC. GA1-220501046-AA4-
ONZALEZ, EVO1
iRNAL PERA,
\ FAJARDO Rubrica: No asignada
\EUGENIA . =
SLUTZA Gamificacién
‘'ORRES, Puntaje por realizar Ia actividad: 0
.RIOS, Puntaje por excelencia
INZALEZ
O Comentario(s)
@ Editar
ntas
2 i  Descargar ZIP | Calificar Evidencia
Calificaciones —
® Evidencia ain en tiempo. Selecciona todos [}

=< .
Grupo Grupo 4 -

Soy Eval

lidos
estas Archivos adjuntos
Id Evidencia:403197833

Visualizar informen2nTIC.docx
DANIELA RINCON SAAVEDRA X || Duscagar archivo SH (]

Intentos: 1

puwer e D@ CB Q@& EE G re 9 3 eow TN e

GC-F-005 V.05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ¥y O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co




SENA

Actividades

U Wikis

? Asistencia

d Galeria

3 Chat

® Competencias

& Acceso a portafolio de
videncias aprendices

B Gamificacion

3 Centro de Calificaciones
& Administrar Grupos

& Grupo

1 Proyectos

£ Rabricas

1 Blogs

1 Seguimiento

2 Configuracion

laboradores

. . Administrador LMS
territorium | ciructor

MARIA EUGENIA
TIJARO GONZALEZ
Instructor

Asunto: C L "Tie"

TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO

% deF D de
publicitarias para las mipymes de la region.

Actividad del Proyecto: i de
publicitaria teniendo en cuenta entomno empresarial

Fase: Andlisis.
Fecha de inicio: 22/02/2023
Fecha fin: 14/03/2023

Competencia: Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con necesidades. (Tic)

Respetados aprendices SENA

Continuando con el proceso de formacién adjunto el link para
la sesion sincrénica de mafiana.

El dia de mafiana revisaremos la actividad de aprendizaje,
"GA1-220501046-AA3-EV02. Video. Beneficios de implementar
contenido audiovisual en la vida laboral o social”.

Link sesién sincronica 09 de marzo de 2023
Tener presente:

Las sesiones sincrénicas seran los jueves en la franja
18:00-19:00.

Las sesiones de chats seran los miércoles en la franja
13:00-14:00 por WhatsApp.

Cordialmente,
Cristian Adolfo Gonzalez Pérez

Tutor virtual transversal

ower D W CB OO EE T

tercera sesién sincronica.

~ Offfine

ESP
~
& i

D) o

Aprendiz

Regresar

jSoy Eval

10:41 p. m.
080372023 @

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet
y plataforma
territorio

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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Sincronizacién de RAPS

Seleccioné-<} resuitadode sprendizale 606755 / RAP 55 RA1 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUE v

yrecargar

Id Resultado (REA_ID): 606755
R Itado de Aprendi; RAP 55 RA1 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE
FaladocieAprentias PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

Marque las notas que requiera sicronizar. sincronizar notas

Marcar/Desmarcar Todos

Usuario Nombres Apellidos Nota  Estado Resultado ultima sincronizacion Detalles de sincronizacion
1002463383 Yulleth Paola Pineda zuliiga A Ver detalle
38472377cc Diana isabel Obregon Vivas A Ver detalle
52845189cc Sandra Yulieth Forero Moreno A Ver detalle
1001877721cc  Leidys Tatiana Porras Madera A Satisfactorio Ver detalle
1007116344cc Carlos Mario Tapia Diaz A satisfactorio Ver detalle
1007322779cc Edwim Alejandro Aristizabal Tabares A satisfactorio Ver detalle
1012344768cc  Leidy Mayerly Buitrago Corredor A Satisfactorio Ver detalle
1013681605¢cc Brayan Romero Gonzalez A Satisfactorio Ver detalle -

[N
0 buscar ~e B raw

08/03/2023

ComewCam

o 12c
¥ Lwvia ligera
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Sincronizacién de RAPS

Usuario

1001977721cc

1004802131cc

1017199301cc

1018348978cc

1020750115cc

1023011965¢c

1024567683cc

1047493542¢c

1090398449¢c

1143446709cc

1146634141cc

18777418cc

29543648cC

38472377cc

52845189cc

78590054cc

Nombres
Leidys Tatiana
Lisney Alexandra
Yefersson
Sandy Vanessa
Daniela
Jeffrey Duvan
Mayerly
Daniela

Jesus David
Mabelis

Juan Marcos
Jorge Arturo
Catalina

Diana Isabel
Sandra Yulieth

Ruben Dario

Apellidos
Porras Madera
Martinez Orozco
Viana Barrera

Ruiz Alvarez

Ortiz Padilla

Lopez Mahecha
Artunduaga Fajardo
Rincon Saavedra
Mora Hernandez
Torregrosa Ruidiaz
Rivera Lara

Gomez Perez
Mufioz Garcia
Obregon Vivas
Forero Moreno

Oyola Lazaro

Nota

Marcar/Desmarcar Todos

Estado

Resultado ultima sincronizacién

Detalles de sincronizacion

Ver detalle

Ver detalle

Ver detalle

o 12°C
= Nublado

el 5 p.m.
AO G TO® i ©

Linea de atencion al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica
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ﬂ E CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ

;L‘C'T“R'o Informe de mejora de p con la incorp 6n de TIC GA1-220501046-AA3-EV01 ©)
R11 C9404 Informe de mejora de productos con Ia incorporacion de TIC GA1-220501046-AA3-EV01 Vista
Aprendiz
Fechas de Disponibilidiad
m ‘ Fecha de Inicio: 2023-03-01 00:00 Fecha fin: 2023-03-07 23:59
iz Se aceptaran entregas tardias
- Nimero de intentos limitados
¢ Hacer disponible la evidencia
Instructor: CRISTIAN ADOLFO GONZALEZ PEREZ
R Enlace para evidencia: http://sena.territorio.latarea_tte php?tarea=378266649
Archivos Regresar
ILLIAM Enlazada a ponderacion: Informe de mejora de productos con la incorporacién de TIC. GA1-220501046-AA4-
ONZALEZ, EV01
:RNAL PERA, . i
\ FAJARDO Rubrica: No asignada
SEUGENE Gamificacién
LTZA o
‘ORRES, Puntaje por realizar la actividad: 0
.RIOS, Puntaje por excelencia
INZALEZ
O Comentario(s)
Editar
ntas
. . ® Descargar ZIP ~ Calificar Evidencia
Calificaciones "
® Evidencia ain en tiempo. Selecciona todos []

= v
Grupo Grupo 4 .

iidos {Soy Eval
estas Archivos adjuntos
Id Evidencia:403197833
Visualizar informen2nTIC.docx
DANIELA RINCON SAAVEDRA o R Sn (]

e )

v WOEZCBE EEA T nas % oeww i
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CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA m
2da Reunion Grupo Ejecutor e
Fichas 2675813-2675814 °

Marzo 8 del 2023 St

O
SENA

GOy Ol s 7 <
@SENAComunica

8 °C am - r vy ESP o 10:48 2. m.
# oo LON=C@ @ #F O e u K eow En

Valoracion —
Retroalimentacién

Se anexan links en el GTH-F-062

Celulares,
Whastapp,
correo, drive,
google meet

ciudadano: 018000 910270 © f ¥ ©O
mpre
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y plataforma
territorio

Celulares,
Whastapp,

Se trabaja TALLER O EVIDENCIA por semana el material de consulta, la guia y taller se colocaron disponibles en los | €orreo, drive,

Material de diferentes espacios de la plataforma territorio para que puedan planificar su trabajo. google meet

Apoyo y plataforma
territorio

Celulares,
Whastapp,

correo, drive,

Archivo en pdf cronograma de evidencias que se publicé en la ficha
Plan de Trabajo P g q P google meet

y plataforma
territorio

soporte de participacion — asistencia de aprendices: Se adjunto soporte de | Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
teams con el registro de participacion de la reunion sincrénica solucionarlas:

2405048: Se anexa un archivo en PDF del reporte analitico territorio. Hasta el momento no se han presentado ingresos para las sesiones
sincrénicas y chat, por esto se creara un grupo de whatsapp para
motivarlos con el propdsito de sacar adelante las actividades
respectivas.

GC-F -005 V. 05
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