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CONVENIO DE ASOCIACION
SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MANIZALES Y LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES

Entre los suscritos a saber: ELIZABETH PACHECO ALZATE, domiciliada en Manizales, identificada con la cédula de
ciudadania No. 30.305.748 expedida en Manizales (Caldas), quien actua en calidad de Secretaria de Despacho de la
Secretaria de Educacion del Municipio de Manizales, cargo para el cual fue asignada, mediante el Decreto No. 0609 del 18
de noviembre de 2022, facultada para la suscripcion del presente contrato mediante el decreto municipal 0482 del 2020,
quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO de una parte y de la otra, DUVAN EMILIO RAMIREZ OSPINA, , identificado
con cédula de ciudadania No. 10.248.162 de Manizales - Caldas, quien en adelante se denominara EL CONVENIENTE,
actuando en representacion de La UNIVERSIDAD DE MANIZALES con Nit. 8908060017, aceptamos el siguiente clausulado
anexo, el cual hace parte del contrato suscrito electronicamente a través de la Plataforma SECOP II. CLAUSULA PRIMERA
-OBJETO - AUNAR ESFUERZOS PARA ASIGNAR PROFESIONALES, QUE BRINDEN APOYO PEDAGOGICO Y
PROFESIONAL, ADEMAS DE ACOMPANAR LA CONSTRUCCION DE LOS PIAR, PARA ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD, MATRICULADOS EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES. CLAUSULA SEGUNDA- A)
ACTIVIDADES DEL MUNICIPIO: 1-Aportar la suma pactada para la ejecucion del Convenio en las condiciones descritas 2-
Prestar a la Entidad conviniente, toda la colaboracion que sea necesaria para ejecutar el convenio. 3. Entregar al
CONVINIENTE las sumas de dinero indicadas en el respectivo convenio, en los plazos y términos alli previstos, previa
certificacion suscrita por el supervisor, en la que conste el recto cumplimiento y/o cabal cumplimiento del objeto y de las
obligaciones del convenio.4.Designar el supervisor del convenio.5.Ejercer la vigilancia administrativa, técnica y financiera del
convenio a través del supervisor designado. 6-Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que estime convenientes
en el desarrollo del convenio, siempre enmarcadas dentro del tiempo de ejecucion de este.7-Coordinar acciones con el
CONVINIENTE en torno a planeacion, ejecucion y seguimiento del programa, velando por su articulacién con las politicas
educativas del Municipio.8-Suministrar la informacion oportuna necesaria para el cabal cumplimiento del objeto del
convenio.9-Las deméas acordadas entre el municipio y la Universidad B) ACTIVIDADES DE LA UNIVERSIDAD
ESPECIFICAS: 1- Realizar aportes por valor de MIL TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL,
CUARENTA Y TRES PESOS MCTE ($1.003.983.043), en efectivo 2-Realizar de manera conjunta con la Secretaria de
Educacion, cronograma para el cumplimiento de las actividades propuestas dentro del convenio.3-Asignar 32 profesionales
de apoyo para la atencién de estudiantes con discapacidad con formacion en uno o varios de los siguientes perfiles: Educacion
Especial, Psicologia y Fonoaudiologia que tengan experiencia en el apoyo pedagégico de estudiantes con discapacidad de 2
afio), teniendo en cuenta la poblacion objeto reportada en el Sistema Integrado de Matricula SIMAT con discapacidad a
noviembre de 2022. 4-Asignar un técnico en LSC para el acompafiamiento de estudiantes que se encuentran por fuera de la
oferta bilingtie bicultural.5-Asignar experto en areas tiflologicas para el acompafiamiento de estudiantes ciegos.6-Realizar la
seleccion y aplicacion de pruebas psicotécnicas al equipo de profesionales postulados.7-Realizar la logistica, seguimiento y
promocion de actividades para personas con discapacidad.8-Brindar materiales y desplazamiento para la realizacion de
actividades de capacitacion y seguimiento en las instituciones educativas a diferentes actores educativos.9-Ofrecer diplomado
en Nivel basico en Lengua de sefias colombiana, orientada a la Comunidad Educativa (51 cupos) con sesiones presenciales
y virtuales.10-Realizar Diplomado en Nivel basico de Braille orientada a la comunidad educativa con 51 cupos, con sesiones
presenciales y virtuales.11-Realizar capacitacion PIAR y Valoracion pedagdgica para estudiantes con discapacidad.12-
Realizar retroalimentacion conceptual inicial al equipo de profesionales de apoyo contratados.13-Desarrollar 7 espacios de
acompafiamiento a padres de familia y cuidadores de los estudiantes vinculados al programa, para mejorar los apoyos a los
estudiantes con miras a propiciar aprendizajes significativos.14- Realizar 5 Valoraciones integrales con el equipo
interdisciplinario del Centro de Atencion para el Desarrollo del Potencial Humano, para estudiantes con discapacidad.15-
Desarrollar Diplomado en Educacién inicial para educadores en servicio de preescolar y basica primaria de las IE oficiales.
(51) cupos.16- Ofrecer 30 cupos para la participacion en el programa de habilidades metacognitivas, para nifios y nifias con
bajo rendimiento escolar — 10 sesiones, las cuales se brindaran en las Instalaciones del Centro de Atencion para el Desarrollo
del Potencial Humano — CAPH, de la Universidad de Manizales.17-Ofrecer 10 sesiones de acompafiamiento a las familias de
los estudiantes vinculados al programa de Habilidades metacognitivas 18- Se brindara 1 cupo por Institucion Educativa para
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cursar el DIPLOMADO EN DUA: HACIA LA TRANSFORMACION DE AMBIENTES PEDAGOGICOS PARA LA EDUCACION
INCLUSIVA, con una duracién de 120 horas.19-Elaborar registro fotografico de las actividades que se realicen dentro del
presente convenio.20-Presentar los informes periodicos de cumplimiento de las responsabilidades, evidenciando las
actividades realizadas y los respectivos soportes.21-Entregar en forma oportuna los soportes para el cierre del presente
convenio..22-Dar el crédito al MUNICIPIO en cada una de las actividades y/o actuaciones que en desarrollo y ejecucion del
Convenio se realicen; para ello debera entre otras actividades, realizar las siguientes: a) Usar y diligenciar los formatos
establecidos en el sistema de gestién de calidad de la Secretaria para el registro de asistencia, evaluaciones, presentacion
de informes y elaboracién de las actas de reuniones que se efectien en el marco del Convenio.C.)ACTIVDADES
GENERALES 1- Presentar un (1) informe digital al final del convenio, que incluya los artes y piezas originales y todo el
contenido y/o material, sin perjuicio de que sea 0 no para el tramite de la cuenta. 2- Realizar de forma oportuna los pagos al
Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL) de conformidad con el articulo 50 Ley 789 de 2002 y
demas normatividad vigente que regule la materia y entregar al supervisor del contrato de inmediato, la constancia de pago
mediante la planilla Gnica detallada, a fin de verificar el pago. 3-Entregar el archivo digital y fisico en el informe final de
actividades, requisito necesario para obtener el paz y salvo documental. 4-Cumplir con todas las obligaciones inherentes
relacionadas con los procesos de mantenimiento y mejoramiento continuo de los sistemas de gestion y control que adelanta
el Municipio de Manizales. 5-Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la autonomia contractual
que le corresponda. 6- Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas del convenio, evitando dilaciones y en
trabamientos. 7-No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algin
hecho. 8-Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el desarrollo del
convenio. 9-El conveniente debe darle aplicacion al articulo 50 de la ley 2195 de 2022, cuando ésta le sea atribuible. 10-
Publicar la informacion de los subcontratos que suscriba el contratista para el desarrollo del programa o actividad de interés
plblico, incluyendo los datos referentes a la existencia y representacion legal de la Entidad con quien contrata y la informacion
de pagos, tal como trata el articulo 7 del Decreto 092 de 2017D) CONDICIONES TECNICAS DEL CONVENIO. 1- Aunar
esfuerzos para Dinamizar los procesos de apoyo pedagdgico de la poblacién con discapacidad en la educacion inicial, basica
y media, con el proposito de equiparar oportunidades en el marco de una escuela para todos. 2- Promover la atencion
educativa de los estudiantes con barreras en el aprendizaje y la participacion por su condicion de discapacidad; desde una
perspectiva del respeto por la diferencia y del reconocimiento de los derechos humanos. 3-Realizar asesoria y
acompafiamiento permanente para la organizacion de la oferta educativa y el fortalecimiento de los procesos de atencion a la
diversidad en las instituciones educativas oficiales.4-Generar redes, que permitan articular esfuerzos y brindar alternativas de
desarrollo educativo y social dentro de la comunidad. CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL CONVENIO - El valor total del
convenio serd de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL
CUATROSCIENTOS NOVENTA PESOS MCTE ($1.434.261.490), los cuales se aportan de la siguiente manera: MUNICIPIO
DE MANIZALES, aporta en efectivo la suma de MIL TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL, CUARENTA
Y TRES PESOS MCTE ($1.003.983.043), El conveniente, UNIVERSIDAD DE MANIZALES - Aporta en efectivo la suma de
CUATROCIENTOS TREINTA MILLONES DOSCIENTOS SETENTAY OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTAY SIETE
PESOS COP, ($430.278.447); EL CONVENIO NO APLICA IVA. PARAGRAFO 1: FORMA DE PAGO: Los aportes se giraran
mediante actas parciales, previa certificacion expedida por el supervisor en la que conste el cumplimiento de las actividades
conforme a lo estipulado en el convenio. PARAGRAFO 2. Para el desembolso de aportes a cargo de EL MUNICIPIO, EL
CONVINIENTE debera presentar: 1. Certificacion de cumplimiento del objeto del convenio y recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del convenio designado. 2. Presentacion de informe donde se describa la ejecucion del convenio, de acuerdo
con las actividades ejecutadas. 3. Presentacion por parte de EL CONVINIENTE de la respectiva SOLICITUD DE
DESEMBOLSO DE APORTES a cargo de EL MUNICIPIO. 4. Presentacion de la certificacion expedida por parte del Revisor
Fiscal o del Representante Legal, a la fecha de presentacion de la Solicitud de Aportes, segun el caso, de conformidad con lo
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en la cual se acredite el
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cumplimiento del pago de las obligaciones derivadas de los aportes de sus empleados, a los sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Sena. PARAGRAFO 3. EL CONVINIENTE debera tener cuenta bancaria para la consignacion de los desembolsos del aporte
acargo de EL MUNICIPIO, para lo cual allegara la certificacion correspondiente. - CLAUSULA CUARTA- PERIODICIDAD DE
LOS INFORMES DE SUPERVISION: El supervisor deberé presentar informes mensuales de ejecucion del convenio, una vez
reciba el informe del conviniente y lo apruebe. CLAUSULA QUINTA - PLAZO DE EJECUCION: Desde el acta de inicio, previa
aprobacion de las garantias exigidas, sin superar el 30 de noviembre de 2023. CLAUSULA SEXTA - DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL.: De conformidad con los articulos 25, numerales 6° y 13° de laley 80 de 1993 y del articulo 2.8.1.7.3 del Decreto
1068 de 2015, EL MUNICIPIO, a través de las Secretarias de Hacienda y la Secretaria de Educacion, se compromete a hacer el
registro presupuestal con la cual debe cubrirse el valor del presente convenio, en la presente vigencia fiscal, con cargo al siguiente
certificado de disponibilidad presupuestal.

CUIPO copico

Fortalecimiento de
0 2201006 284333122500 alianzas estratégicas -

SGP - Educ.- Pob. Nec $1.003.983.043

286046

PARAGRAFO: Una vez hecho el registro y la reserva, dicha partida presupuestal sélo podra destinarse al cumplimiento del
convenio para el cual se efectud, a menos que quede libre del compromiso originado en el presente convenio, asi mismo, el
presente convenio cuenta con una CONTRAPARTIDA presentada por LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES, por el valor de
CUATROCIENTOS TREINTA MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL CUATROCIENTOS CUARENTAYY SIETE
PESOS COP, ($430.278.447), en efectivo., de fecha del 23 de enero de 2023. CLASULA SEPTIMA - REGISTRO DEL
COMPROMISO: Para la ejecucion del convenio, se requerira ademas del certificado de disponibilidad presupuestal, la aprobacion
del registro presupuestal del compromiso de que trata el articulo 2.8.1.7.3 del Decreto 1068 de 2015. CLASULA OCTAVA -
REVISION DE LA CONTRALORIA. - El presente convenio podra ser revisado por la Contraloria Municipal, entidad que de
conformidad con los articulos 65 de la Ley 80 de 1993 y 165 numeral 3 de la Ley 136 de 1994, podra exigir informe sobre su gestion
fiscal a los servidores publicos o a las persona juridicas o naturales privadas que administren bienes o fondos del Municipio de
Manizales. CLAUSULA NOVENA — GARANTIA UNICA: De conformidad con o dispuesto en el inciso 5, del articulo 7° de la
Ley 1150 de 2008 y en el articulo 2.2.1.1.16.1 del Decreto 1082 de 2015, EL CONVINIENTE debera constituir una garantia
unica en favor de EL MUNICIPIO, para amparar los siguientes riesgos:

No. | AMPARO CUANTIA VIGENCIA
Cumplimiento de las obligaciones
surgidas del CONVENIO.

Este amparo debe incluir de manera

1 expresa la cobertura de la clausula | 10% del valor del convenio. Vigencia del convenio y
penal pecuniaria y de las multas. Asi | En ningtn caso sea inferior al valor | cuatro (4) meses mas
como los perjuicios que se deriven del | de la clausula penal pecuniaria (término estimado para la
proceso de responsabilidad fiscal que liquidacién)

eventuaimente se adelante y\
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SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO DE MANIZALES Y LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES

2 Pago de salarios, prestaciones
sociales e  indemnizaciones | 10% del valor de convenio Vigencia del convenio vy
laborales. tres (3) afios mas

3 Responsabilidad Civil
Extracontractual 200 s.m..m.v. Vigencia del Contrato

PARAGRAFO 1°. EL MUNICIPIO no acepta laimposicién de garantias, en los términos del articulo 1061 del Codigo de Comercio.
Se entiende que la compafifa de seguros renuncia a tales garantias con la expedicion de la respectiva garantia exigida.
PARAGRAFO 2°. EL CONVINIENTE debera otorgar las garantias exigidas y presentarlas para su aprobacion a EL MUNICIPIO,
dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del negocio juridico, so pena de declararse el incumplimiento del
mismo. CLAUSULA DECIMA - REPOSICION O AMPLIACION DE LA GARANTIA: De acuerdo con articulo 2.2.1.2.3.1.18 del
decreto 1082 de 2015, EL CONVINIENTE repondra el monto de la garantia tnica cada vez que en razon de sanciones impuestas
o por ofro hecho se disminuyere o agotare, es decir, cuando por razon de siniestros se vea afectado su valor. De igual manera,
cuando se adicione el valor o se prorrogue el plazo. CLASULA DECIMA PRIMERA - TERMINACION: El presente convenio podra
darse por terminado: 1. De comun acuerdo entre las partes de forma anticipada. En este caso se procedera a su liquidacion
mediante acta, en la cual se haran constar las actividades desarrolladas, las obligaciones contraidas, los gastos pagados, asi como
los pendientes por reconocer y pagar de conformidad con las obligaciones a la fecha de terminacion, aprobada por las partes. 2.
Por imposibilidad de cumplir con la ejecucion del objeto convenido. 3. Por el cumplimiento del objeto convenido. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA - CESION DEL CONVENIO: EL CONVINIENTE no podra ceder el convenio sin previa autorizacion escrita
del Municipio, segtin lo sefialado en el inciso 3 del articulo 41 de la ley 80 de 1993. PARAGRAFO 1: Si al CONVINIENTE le llegare
a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, debera ceder el presente convenio previa autorizacion escrita de EL MUNICIPIO, y si
ésta no fuere posible, deberan renunciar a su ejecucion, de conformidad con lo establecido en el articulo 9, inciso 1, de la ley 80de
1993. PARAGRAFO 2: En aras de asegurar la solvencia econémica del conviniente durante el tiempo de ejecucion del convenio y
su liquidacion, y el uso por parte de la entidad de figuras tales como la compensacion, no se aceptara la cesion de los derechos
econémicos derivados del presente convenio. CLAUSULA DECIMA TERCERA. PERFECCIONAMIENTO: EI convenio se
perfecciona con la aceptacion en el SECOP Il del convenio y el presente clausulado por ambas partes. CLAUSULA DECIMA
CUARTA - EJECUCION: Para la ejecucion del presente convenio se requerira de la existencia de la disponibilidad
correspondiente, el pago de las estampillas e impuestos, cuando a ello hubiere lugar, de conformidad con el articulo 41dela
ley 80 de 1993 y el articulo 2.8.1.7.3 del decreto 1068 de 2015. CLAUSULA DECIMA QUINTA - IMPUESTOS: LA
UNIVERSIDAD DE MANIZALES debera cancelar los impuestos que se originen en la celebracion del presente convenio.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - ESTAMPILLAS: Queda a cargo del CONVINIENTE el pago de las siguientes estampillas las
cuales seran descontadas de cada pago: Estampilla Pro Universidad de Caldas y Universidad Nacional Sede Manizales hacia
el Tercer Milenio, de conformidad con lo estipulado en la Ley 1869 de 2017, la Ordenanza N° 816 de 2017 y del Acuerdo 1083 de
2021, la cual equivale al 1.0 % del valor de cada pago realizado al conviniente, antes de IVA. Estampilla Pro Adulto Mayor, la
que de conformidad con la ley 687 de 2001 modificada por la ley 1276 de 2009, y del Acuerdo 1083 de 2021, la cual equivale
al 2.0 % del valor de cada pago realizado al conviniente, antes de IVA. Estampilla Pro Cultura, de conformidad con lo estipulado
en el Acuerdo 1083 de 2021, el cual equivale al 05 %del valor de cada pago realizado al conviniente, antes de
IVA. PARAGRAFO: Son de cargo de LA CONVINIENTE los demas gastos que genere el perfeccionamiento del presente convenio
en la cuantia que fie la Ley. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - PENAL PECUNIARIA: Las partes acuerdan que en caso de
incumplimiento total, defectuoso o parcial, al final del término de ejecucion del convenio de las obligaciones a cargo de EL
CONVINIENTE, éste pagara al MUNICIPIO a titulo de pena y estimacion anticipada de perjuicios, una suma equivalente al
diez (10%) del valor del convenio. En el evento en que los perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, EL
MUNICIPIO adelantar4 las acciones pertinentes para lograr su cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Las partes
acuerdan que la cuantia de la clausula penal pecuniaria podra ser deducida de las sumas que por cualquier concepto se
deban a EL CONVINIENTE y si fuere necesario de la garantia de cumplimiento del convenio, llegandose en tltima instancia
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al cobro por la via jurisdiccional para el saldo no cubierto. Lo dispuesto en la presente clausula también podra ser aplicado en
el evento en que en cualquier momento de ejecucion del convenio el monto de la totalidad de las multas sucesivas impuestas
por EL MUNICIPIO, iguale o supere el diez por ciento (10%) del valor del convenio. PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO PARA
LA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO, APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL, LA IMPOSICION DE MULTAS, Y
DEMAS SANCIONES. De conformidad con el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011
(Estatuto Anticorrupcion), EL MUNICIPIO tendra la facultad de imponer las multas, y/o aplicar la clausula penal y deméas
sanciones, mediante acto administrativo, garantizando el debido proceso en el desarrollo de la actuacion administrativa
correspondiente, de acuerdo con el procedimiento establecido por la ley. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - MULTAS: Las
partes acuerdan que en caso de mora o incumplimiento de las obligaciones por parte de EL CONVINIENTE y previo
requerimiento e informe del supervisor, EL MUNICIPIO podra imponer y hacer exigibles las multas diarias y sucesivas hasta
el uno (1%) por ciento del valor de este convenio por cada dia de retraso o proporcional a las obligaciones incumplidas, segtn
el caso, las cuales entre si no podran exceder el diez (10%) del valor del mismo. CLAUSULA DECIMA NOVENA - CASO
FORTUITO Y FUERZA MAYOR: Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de
sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
convenio, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso
fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana. CLAUSULA VIGESIMA
- PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del presente convenio resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal conviniente de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982. Los modelos, procedimientos, métodos, metodologias, estudios,
investigaciones, informacion y disefios, entre otros, preexistentes a la suscripcion del presente Convenio de Asociacion, que
sean propiedad de LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES y que sean utilizados por ella en la ejecucion del presente Convenio
de Asociacion, seguiran siendo de su propiedad y todos los derechos patrimoniales que le son inherentes contindan bajo su
titularidad. Asi mismo, EL CONVINIENTE garantiza que las actividades desarrolladas a su cargo en el marco de la ejecucion
del Convenio de Asociacion no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o cualesquiera otros
derechos legales o contractuales de terceros. No obstante, las obras susceptibles de ser registradas como derecho de autor,
asi como los objetos, procedimientos o disefios técnicos que sean creados por las partes en cumplimiento del objeto del
convenio, tendrén el reconocimiento de los derechos morales a favor del autor-creador de acuerdo con las disposiciones
legales vigentes sobre la materia. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: En caso
de que EL CONVINIENTE, a causa de la ejecucién del convenio, tenga acceso a datos personales de funcionarios de la
Alcaldia de Manizales y/o de los terceros, debera cumplir con lo consagrado en la Ley 1581 de 2012, con el fin de garantizar
el tratamiento legal de la informacion y su proteccion. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - SITUACIONES NO PREVISTAS:
Las situaciones no previstas en el presente convenio serén resueltas por las partes a través de los representantes de cada
una de ellas, de comun acuerdo, teniendo en cuenta que cualquier modificacion de la que sea objeto, debe constar por escrito
y ser suscrita por las partes intervinientes. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - ADICION Y PRORROGA: Cuando haya
necesidad de modificar el plazo o el valor convenido en el presente convenio se podra suscribir una adicién y/o prorroga, en
los terminos establecidos en el inciso final del articulo 40 de la Ley 80 de 1993. Para lo cual EL CONVINIENTE debera
presentar su solicitud con diez (10) dias de anticipacion al vencimiento del plazo convenido, solicitud que deberé estar
acompafada por la justificacion técnica de parte del supervisor. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - LIQUIDACION: Para
efectos de la liquidacion del presente convenio al momento de su terminacion, estara sujeto a lo dispuesto en los articulos 60,
de laley 80 de 1993,y 11 de la ley 1150 de 2007 la que debe efectuarse a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4)
meses siguientes a su finalizacion. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DOMICILIO CONTRACTUAL: Pactan las partes como
domicilio contractual la ciudad de Manizales. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL: De conformidad con el articulo 50 inciso 3 de la Ley 789 de 2002, EL CONVINIENTE debera acreditar
durante la ejecucion del presente convenio, tanto su afiliacion al Sistema Integral de Seguridad Social, en Salud, Pensiones
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y Administracion de Riesgos Laborales, de las personas que fueren contratadas por EL: CONVINIENTE para la ejecucion del
objeto del Convenio, como el pago de aportes parafiscales si hubiere lugar a ellos. EL CONVINl[ENTE debe acreditar el pago
de estas afiliaciones ante el supervisor del presente convenio. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - DISPOSICIONES
INCORPORADAS: En lo no previsto en el presente convenio se entienden incorporadas las disposiciones legales que regulan
la materia. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - PUBLICACION EN EL SECOP II: El MUNICIPIO debera publicar el presente
convenio en el SECOP Il. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de que surjan
controversias con la ejecucion del presente convenio, las partes se comprometen a solucionarlas a través de mecanismos
alternativos de solucién de conflictos. CLAUSULA TRIGESIMA - INDEMNIDAD: LA UNIVERSIDAD DE MANIZALES se
obliga a mantener indemne a EL MUNICIPIO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones provenientes de
terceros que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes y que tenga como causa este
convenio. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - SUPERVISION: La supervision del presente convenio estaré a cargo de un
funcionario de la Secretaria de Educacion, o quien haga sus veces, quien verificara el cumplimiento de las obligaciones, de los
informes entregados y su veracidad, teniendo las facultades establecidas en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011; adicionalmente,
desarrollara las obligaciones contenidas en el Decreto 0181 del 01 de marzo del 2017 “Manual de Procedimiento para las
supervisiones e interventorias de los convenios y los convenios que celebre la administracion central del Municipio de Manizales”
y en especial ejercera las siguientes: 1. Supervisar y controlar el correcto cumplimiento del objeto del presente convenio; 2. Expedir
las certificaciones correspondientes al cumplimiento del convenio que soporten los aportes previstos en el mismo, de acuerdo con
los tiempos; 3. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones del CONVINIENTE frente a los aportes parafiscales;
4. Presentar informe mensual de supervision de convenio; 5. Informar oportunamente al ordenador del gasto, cualquier anomalia
en laejecucion del convenio; 6. Proyectar el acta de liquidacion del presente convenio dentro de los cuatro meses siguientes a su
terminacion o cuando sea el caso, suscribirla en su calidad de Supervisor, hacerla suscribir por EL CONVINIENTE y finalmente por
parte del Ordenador del Gasto; 7. Presentar informe final de ejecucion del convenio. 8. Entregar a la Secretaria Juridica - Area de
Contratacion, a través de oficio remisorio, los documentos generados en la relacion contractual para que sean incorporados en la
carpeta respectiva. 9. Verificar que se realicen las publicaciones en el SECOP dentro de los tres (03) dias siguientes a la expedicion
de los documentos e imprimir el pantallazo para ser incorporado al expediente contractual. PARAGRAFO 1: En el caso de falta
temporal o absoluta del supervisor designado, se procedera a su reasignacion mediante comunicacion escrita. PARAGRAFO 2:
De conformidad con los dictados de las Leyes 734 de 2002 y 1474 de 2011, los funcionarios designados como supervisores y/o
interventores, deberan tener en cuenta que puede incurrir en faltas cuando omitan verificar el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del convenio donde fueron delegados como tales. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: Los representantes legales de las entidades que suscriben el presente convenio manifiestan bajo la
gravedad de juramento que se entendera prestado con sus firmas, que no se hallan incursos en ninguna de las inhabilidades o
incompatibilidades consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, y demas normas concordantes, igualmente manifiestan
que las entidades que representan han cancelado dentro de los 6 meses anteriores a la suscripcion del presente convenio los
recursos correspondientes a aportes parafiscales y a los sistemas de Salud y Seguridad social de sus empleados o contratistas.
CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA - OCULTAMIENTO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Los representantes
legales responderan por haber ocultado al suscribir el presente convenio, inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones, o por
haber suministrado informacion falsa, segtin lo indicado por el articulo 26, numeral 7 y 8 de laley 80 de 1993. Iguaimente respondera
por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente convenio de asociacion, como por los hechos y omisiones que le
fueren imputables y que les causen dafio o perjuicio a las Entidades o a terceros, segin el articulo 53 de la ley 80 de 1993.
CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: EL MUNICIPIO no adquiere vinculacion laboral
con las personas utilizadas para la ejecucion del objeto del presente convenio de asociacion. LAS PARTES manifiestan que entre
estas no existe ningtin vinculo de tipo laboral y por tanto ninguna de ellas tendra relacion de trabajo alguna con el personal que la
otra parte firmante del convenio asigne para el cumplimiento y ejecucion de sus obligaciones en este convenio. Por lo anterior, le
compete de manera exclusiva a cada parte, la responsabilidad del personal que vincule para la ejecucion del presente Convenio,
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asi como las prestaciones laborales, sociales y la seguridad industrial correspondiente a la actividad que cada una realiza en
ejecucion del mismo. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son
documentos del convenio y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte
para la elaboracion del mismo, asi como los demas que se generen con ocasion de la ejecucion contractual, los cuales definen
igualmente las actividades, alcance y obligaciones contractuales. PARAGRAFO: Cualquier discrepancia entre la propuesta del
CONVINIENTE y lo sefialado en el convenio, prevalecera lo acordado por las partes en este Ultimo. CLAUSULA TRIGESIMA
SEXTA - NOTIFICACION ELECTRONICA: EL CONVINIENTE autoriza la notificacion electronica de los actos que profiera el
Municipio en desarrollo de la gestion contractual en todas sus etapas (contractual y postcontractual), de conformidad con lo
establecido en el articulo 56 del Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo — CPACA. Para fines
de la nofificacion electronica la misma se efectuara al correo electronico registrado en el SECOP Il por EL CONVINIENTE, el cual
se compromete a mantenerlo activo, vigente o a reportar cualquier modificacion sobre el correo electronico para los fines de
notificacion que autoriza al Municipio. CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA - PARA EL CONVINIENTE QUE FACTURA
ELECTRONICAMENTE: EI SUPERVISOR del presente convenio, elaborara y enviard a EL CONVINIENTE, el Acta de Pago
Parcial y o de Liquidacion en el formato controlado correspondiente, en las fechas establecidas para el desembolso de aportes a
cargo de EL MUNICIPIO. Posteriormente, y so6lo con el envio previo de dicho documento, EL CONVINIENTE presentara
SOLICITUD DE DESEMBOLSO DE APORTES Y enviara dicha solicitud al correo facturaelectronica@manizales.gov.co, tnico
correo autorizado para recibir esta clase solicitud, junto con la anteriormente referenciada Acta de Pago Parcial o de Liquidacion.
Con el cumplimiento de dichos lineamientos, se dara inicio al procedimiento correspondiente al desembolso de aportes a cargo del
MUNICIPIO.

El presente documento es suscrito por las partes (Entidad Estatal y CONVINIENTE) de manera electronica a través de la
plataforma del Portal del Unico de Contratacion — SECOP i, de conformidad con las condiciones establecidas por la Agencia
Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente en su calidad de administrador del Sistema Electrénico de Contratacion
Publica.

Aprob6. Ordenadora del Gasto Secretaria de£ducacion

ELIZABETH PACHECO ALZATE. Secretaria de Despacho, Secretaria de
Educacion

i | S i fial del imiento de las funci e asume: \\ . [
Firma el Supervisor en sefia el conocmeq 0 de a§ unmones.qu , ) @}YCI\MLLCC\\\“ on tf»
CAROLINA CASTRILLON MUNOZ. Profesional Unidad de Calidad, secretaria de Educacion

Proyectd y Revisé: Lina Maricela VascoOgampo: Abogada, secretaria de Edu&@”n
g\idica Secretaria de Educacipn

Revisé. Christian Cotacio Arango. Jefe %‘
Reviso: Santiago Loaiza Salazar- Lider de.Contratacion- Secretaria Juki
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