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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Medellín, 31 de marzo de 2023  
 
Señor (a) 
JUAN CARLOS MONTOYA LONDOÑO 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 452092 DE 2023 
Cargo del supervisor Coordinador Regional 
Dependencia Formación Profesional y SNFT 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes de marzo del año 2023 

Referencia: No CO1.PCCNTR. 452092 DE 2023 
 
Héctor Brayan Camargo Herrera, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.019.003.160 de 
Bogotá DC., en mi calidad de Contratista del SENA, en la Oficina de Comunicaciones, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y DOS 
MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 
M/CTE ($42.933.333). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 
a) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2023, por valor de CUATRO 
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($4.000.000) cada uno y b) Un último pago correspondiente al 
mes de diciembre de 2023 por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL 
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($2.933.333). 
 
Plazo: Será hasta el (22) de (diciembre) de 2023. 
 

OBJETO: (Prestar servicios profesionales de carácter temporal como comunicador 
social/periodista para gestionar y realizar productos comunicacionales que visibilicen los 
servicios, actividades y logros del SENA en la Regional asignada durante la vigencia 2023.)  

 
Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del 
siguiente cuadro)  
 

N
o 

Obligacione
s 

Acciones 
realizada

s 

Evidencias 

1 Gestionar 

el 

relacionami

ento con el 

público 

Publicaci

ón en 

grupos 

de 

WhatsAp

Grupo prensa SENA Antioquia 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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externo de 

la regional 

con el fin 

de visibilizar 

las  

acciones y 

logros de la 

Entidad y la 

regional a 

través de 

las notas 

periodística

s. 

p de las 

campañ

as 

nacional

es SENA  

 

2 Realizar el  

cubrimient

o 

periodístico 

de los 

eventos 

que les sea 

solicitado 

en la 

Regional 

Publicaci

ón en 

redes de 

fotografí

as y 

videos 

que 

muestran 

la 

participa

ción del 

SENA en 

Enfermer

as 

Estados 

Unidos, 

Formació

n 

Presenci

al y A 

Distancia

, Más 

Empleo 

para la 

Mujer. 

Grupo prensa SENA Antioquia 

 
 

3 Proponer, 

Investigar y 

redactar 

notas 

periodística

s de las 

dependen

cias de la 

Búsqued

a de 

informaci

ón y 

redacció

n del 

boletín 

de 

Contacto con la fuente  
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Regional. prensa 

de la 

participa

ción del 

SENA en 

Enfermer

as 

Estados 

Unidos, 

Formació

n 

Presenci

al y A 

Distancia

, Más 

Empleo 

para la 

Mujer. 

 

4 Apoyar la 

elaboració

n de 

contenidos 

periodístico

s de 

eventos y 

actividades 

institucional

es para los 

diferentes 

medios de 

comunicac

ión interna, 

externa y 

digital de la 

Regional 

Se 

elaboran 

piezas 

para 

resaltar 

fechas 

especial

es por 

parte de 

la 

comunid

ad SENA 

Tarjetas para fechas especiales  

 
 

5 Alimentar 

la 

herramient

a de  

monitoreo 

en medios 

de 

comunicac

ión, 

cuando le 

correspond

Se realiza 

monitore

o de 

publicaci

ón de la 

participa

ción del 

SENA en 

Enfermer

as 

Estados 

Formato monitoreo  
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a y 

presentar 

informe de 

impactos 

cuando se 

le solicite. 

Unidos, 

Formació

n 

Presenci

al y A 

Distancia

, Más 

Empleo 

para la 

Mujer.  

6 Elaborar los 

productos 

periodístico

s que se le 

encomiend

en y 

entregarlos 

oportunam

ente de 

acuerdo 

con los 

lineamiento

s de la 

Oficina de 

Comunicac

iones. 

N/A N/A 

7 Apoyar la 

ejecución 

de la 

estrategia 

de 

relacionami

ento con 

medios de 

comunicac

ión regional 

que 

faciliten  

la 

visibilizació

n de las 

actividades 

de la 

regional. 

Se realiza 

envío de 

informaci

ón a 

medios 

de la 

participa

ción del 

SENA  

Difusión boletines  

 

 

8 Gestionar Se realizó Medios regionales 
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con los 

medios de 

comunicac

iones 

regional 

aquellas 

noticias 

que 

generen 

impacto 

positivo a la 

Entidad. 

monitore

o a las 

publicaci

ones que 

de los 

eventos 

que 

lidera el 

SENA 

Enfermer

as 

Estados 

Unidos, 

Formació

n 

Presenci

al y A 

Distancia

, Más 

Empleo 

para la 

Mujer. 

 

 

 

 

9 Actualizar 

base de 

datos de 

medios de 

comunicac

ión y 

periodistas 

que cubran 

la regional 

y 

entregarla 

en medio 

digital al 

finalizar el 

contrato. 

N/A N/A 

1
0 

Realizar 

monitoreo 

diario de 

las noticias 

y alertas 

relacionad

as con la  

Regional 

Se realiza 

monitore

o de 

publicaci

ón de la 

participa

ción del 

SENA en 

Expoemp

URL: 
https://twitter.com/notasynoticias1/status/1631050162150817793?s=
48&t=6plvlEKzZtGbOnbCQ9mdMA 

 
https://www.instagram.com/p/CpTNM6bre-
d/?igshid=OWEyOTRmYTI%3D 

 
https://drive.google.com/file/d/1n9rtPVjP2NHlFp_Pf4TTaLiuSBpV9eNp
/view?usp=sharing 

https://twitter.com/notasynoticias1/status/1631050162150817793?s=48&t=6plvlEKzZtGbOnbCQ9mdMA
https://twitter.com/notasynoticias1/status/1631050162150817793?s=48&t=6plvlEKzZtGbOnbCQ9mdMA
https://www.instagram.com/p/CpTNM6bre-d/?igshid=OWEyOTRmYTI%3D
https://www.instagram.com/p/CpTNM6bre-d/?igshid=OWEyOTRmYTI%3D
https://drive.google.com/file/d/1n9rtPVjP2NHlFp_Pf4TTaLiuSBpV9eNp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1n9rtPVjP2NHlFp_Pf4TTaLiuSBpV9eNp/view?usp=sharing
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leo 

Enfermer

as 

Estados 

Unidos, 

Formació

n 

Presenci

al y A 

Distancia

, Más 

Empleo 

para la 

Mujer. 

 
https://fb.watch/j61ad4yjNh/ 
 
https://drive.google.com/file/d/19hGqIowGYDoG0MvV9H14Vw5AGRf
8sMTF/view?usp=sharing 

1
1 

Las demás 

que les 

sean 

requeridas 

por el 

supervisor 

del 

contrato, 

Dirección 

General y 

Despacho 

Regional 

acorde al 

objeto 

contractual

. 

N/A N/A 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 
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presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 
ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el comprobante de pago de aportes a la seguridad social correspondiente al mes de febrero de 
2023, con No.de planilla 9447581512 pagado a través del operador de información Aportes en 

Línea (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO (X) he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago 
deberá quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el 
archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
Evidencias en (4) folios 
 
Cordialmente,  
 

 
Firma 
Héctor Brayan Camaergo Herrera 
Contratista 
C.C. No. 1.019.003.160 de Bogotá DC. 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
Juan Carlos Montoya Londoño 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 452092 DE 2023 
Cargo del supervisor Coordinador Regional 
Dependencia Formación Profesional y SNFT 
 
 
 
 
 



Plan de trabajo  

Oficina de Comunicaciones SENA Antioquia  

 

Célula: Internas 

Tema: Reubicación HUB de Innovación 

La innovación siempre debe estar en movimiento y por eso, este 2023 El Hub de Innovación 

SENA Regional Antioquia se ha trasladado para prestar su oferta en un renovado y más amplio 

espacio, ahora de la mano de la Cámara de Comercio Aburrá Sur, un aliado estratégico para 

impactar al sector productivo y seguir respaldando a todos los emprendedores de la Región. 

Divulgación: Nota para la nube Fecha de entrega: 21 de febrero  

Divulgación: Pieza Fecha de entrega: 20 de febrero. 

 

 

Célula: Internas 

Tema: piezas generales  

Realización de e-cards solicitadas por las diferentes áreas de la Entidad para lograr dar a 

conocer información relevante a toda la comunidad SENA. 

Divulgación: constante 

 

Célula: Formación 

Tema:  Tema Oriente 

Aprendices e instructores de la Tecnoacademia de Oriente representarán a nuestra Entidad en 

Brasil, Paraguay y México gracias al aval internacional obtenido para  exponer 4 diferentes 

proyectos, que participaron en el pasado Encuentro Nacional de RedColsi,  de gran impacto 

para las comunidades colombianas. 

Divulgación: Nota nube Fecha de entrega: 24 de febrero  

Divulgación: Nota para el home Fecha de entrega: 24 de febrero 

 

 

Célula: Formación 

Tema:  Video mujeres 

Vox pop realizado con investigadoras del Centro Textil y de Gestión Industrial en el cual nos 

hablan sobre su trabajo para mejorar el sector textil colombiano  

Divulgación: video nube Fecha de entrega: 24 de febrero  

Divulgación: Redes Fecha de entrega: 24 de febrero 

 

Célula: DETE 

Tema:  Alianza por Mandé 

La Regional Antioquia del SENA, a través del Centro de los Recursos Naturales Renovables La 

Salada, ha logrado formar y certificar a jóvenes del alejado corregimiento de Mandé. Esta es 

una iniciativa con la que la Entidad logra aportar a la Paz Total, lineamiento del Gobierno 

Nacional. 



Divulgación: redes Fecha de entrega: 18 de febrero  

Divulgación: Rell Fecha de entrega: 20 de febrero  

Divulgación: Kit medios Fecha de entrega: 18 de febrero  

Divulgación: Nota home Fecha de entrega: 18 de febrero  

Divulgación: Podcast Fecha de entrega: 21 de febrero  

Divulgación: Nota Nube Fecha de entrega: 20 de febrero  

 

 

 

Célula: Transversales 

Tema: Agenda Director Regional 

Cubrimiento de la agenda del director regional en Caldas. Consejo Regional. 

Divulgación: Redes Fecha de entrega: 05 de marzo 

 

Célula: Transversales 

Tema: Agenda Director Regional 

Cubrimiento de la agenda del director regional en Medellín Comité Técnico de Centro 

Divulgación: Redes Fecha de entrega: 01 de marzo 

 

 

Célula: Internas 

Tema: piezas generales  

Realización de e-cards solicitadas por las diferentes áreas de la Entidad para lograr dar a 

conocer información relevante a toda la comunidad SENA. 

Divulgación: constante 

 

Célula: Formación 

Tema:  Grabación video 

Buscando mostrar cómo desde el SENA se aporta al bienestar de los aprendices, durante su 

proceso formativo, se grabarán historias de vida y el estilo de vida de algunos jóvenes que 

viven en el internado del Centro de los Recursos Naturales Renovables, La Salada, uno de los 

pocos de su tipo en el país. 

Divulgación: grabación video Fecha de entrega: 03 de marzo  

 

 

Célula: Interno 

Tema:  Salud para el Alma 

En articulación con la Gobernación de Antioquia, el SENA busca la generación de estrategias 

interinstitucionales que promuevan y fortalezcan la salud mental de la comunidad educativa 

de CTAPT y disminuir así las brechas en la atención y acceso a la salud mental. 

Divulgación: video nube Fecha de entrega: 28 de febrero  



 

Célula: Formación 

Tema:  En mi Bici a la escuela 

Con formación y acompañamiento, el SENA se vincula a “En Mi Bici a la Escuela” una estrategia 

de permanencia estudiantil en Antioquia y promoción al deporte 

Divulgación: Nota para el home Fecha de entrega: 28 de febrero  

Divulgación: Nota para la nube Fecha de entrega: 28 de febrero  

Divulgación: Podcast Fecha de entrega: 01 de marzo 

 

 

 

Célula: Formación 

  

Divulgación de la nueva convocatoria presencial de formación SENA 

Divulgación: Redes Fecha de entrega: 02 de marzo 

Divulgación: Kit de medios Fecha de entrega: 02 de marzo 

 

 

Célula: Transversales 

Tema: Día de la mujer 

*Durante la semana se realizarán diferentes productos para celebrar el día de la mujer* 

 

 

Célula: Transversales 

Tema: Agenda Director Regional 

Cubrimiento de la agenda del director regional. Relacionamiento Sindical 

Divulgación: archivo Fecha de entrega: 06 de marzo 

Célula: Transversales 

Tema: Agenda Director Regional 

Cubrimiento de la agenda del director regional en La Ceja, Antioquia. 

Divulgación: archivo Fecha de entrega: 10 de marzo 

 

 

Célula: Internas 

Tema: piezas generales  

Realización de e-cards solicitadas por las diferentes áreas de la Entidad para lograr dar a 

conocer información relevante a toda la comunidad SENA. 

Divulgación: constante 

 

Célula: DETE 



Tema:  Jornada nacional Más Empleo para la Mujer 

Cubrimiento Regional de la jornada Más Empleo para la Mujer, realizada a nivel nacional 

Divulgación: Kit de medios Fecha de entrega: 07 de marzo  

Divulgación: redes Fecha de entrega: 08 de marzo  

Divulgación: Nota para la nube Fecha de entrega: 08 de marzo  

 

 

Célula: DETE 

Tema:  Recorrido Hub de Innovación. 

Recorrido a las instalaciones del Hub de Innovación, Regional Antioquia, para dar a conocer los 

servicios disponibles para los emprendedores y empresarios del departamento. 

Divulgación: Facebook Live Fecha de entrega: 07 de marzo 

Divulgación: Fotogalería Fecha de entrega: 07 de marzo 

  

 

Célula: Transversales 

Tema:  Día de la mujer 

Conmemoración día de la mujer en la Regional Antioquia. 

Divulgación: video redes Fecha de entrega: 08 de marzo 

Divulgación: video para la nube Fecha de entrega: 08 de marzo 

Divulgación: e-card Fecha de entrega: 08 de marzo 

 

 

 

Célula: Formación 

Tema: Charla egresados 

 

Cubrimiento de evento con egresados exitosos que nos contarán cómo ha sido su experiencia 

en el mundo laboral. 

  

Divulgación: Vox pop redes Fecha de entrega: 10 de marzo 

Divulgación: video para la nube Fecha de entrega: 10 de marzo 

Divulgación: nota nube Fecha 10 de marzo 

 

Célula: Transversales 

Tema: Apoyo SENAComunica 

 

Creación de 3 notas para aportar al noticiero semanal SENAComunica 

  

Divulgación: Videos Fecha de entrega: 06 de marzo 

 

 


