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l. Introduccién

EI INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES pone a disposicion de los interesados el
Pliego de Condiciones para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de
suministro “Contratar la consultoria de un equipo profesional para actualizar vy
complementar el documento técnico con sus respectivos disefios, especificaciones
técnicas y célculos: arquitectdnico, hidrosanitario como estructural para la construccién
de las salas de ensayo y de utileria en la Casa Teatro englobado como parte de la
edificacion de la Instituciéon Educativa Universitaria del Valle del Cauca “Bellas Artes”
amparado en la licencia de construccién y actualizando el presupuesto de obra con sus
respectivas memorias de analisis de precios unitarios para el 2023 atemperado a la
estructuray formato de proyecto tipo pliego para el sector educativo”

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualquiera de sus anexos estan a
disposicion del publico en el Sistema Electronico de Contratacion Publica—SECOP II-
http://www.colombiacompra.gov.co/sistema-electronico-de-contratacion-publica.

La eleccion del contratista se realiza a través de Concurso de Méritos Abierto.

Il.  Aspectos Generales

A. Invitacion alas veedurias ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 EIl
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES invita a todas las personas Yy
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en
cualquiera de sus fases o0 etapas, a que presenten las recomendaciones que consideren
convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en
el SECOP.

B. Compromiso Anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo No. 4 en
el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la
corrupcion. Si se compruebael incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes,
asesores 0 de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratacién actlie en su hombre,
es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del contrato,
si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que
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tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del andlisis de los Documentos
del Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro

costo 0 gasto relacionado con la participacion en el Proceso de Contratacion estara a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

D. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito, por
medio electrénico, a:

» SECOP Il, INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES. De acuerdo con la
referencia inscrita en la plataforma.

La comunicacion debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de Contratacion;(b) los
datos del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccion electronica y teléfono;(c)
identificacién de los anexos presentados con la comunicacion. (d) la propuesta econdmica debe
ir en carpeta separada de la carpeta de la propuesta técnica.

Las reglas aplicables a la presentacion de la Oferta Econdémica estan en la seccion VII A del
presente documento

Las comunicaciones y solicitudes enviadas al INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS
ARTES por canales distintos a los mencionados No seran tenidas en cuenta paralos propositos
del Proceso de Contratacién cuando sean radicadas a través del canal que corresponda. El
INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES debe responderlas comunicaciones

recibidas por escrito enviado a la direccién electronica sefialada en la comunicaciéon que
responde.

E. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados en castellano. La Ofertadebe ser presentada en castellano. Los documentos
con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccion V que
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estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano. El contenido de caracter
técnico podra ser presentado en idioma inglés siempre que describa las caracteristicas del
producto solicitadas en el Anexo 1.

F. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que
sea necesaria su legalizacién. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario
debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo previsto
en el articulo 251 del Coédigo General del Proceso.

G. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Si esta expresado originalmente en una
moneda diferente a dolares de los Estados Unidos de Norte América, debe convertirse a ésta
moneda utilizando para ello el valor correspondiente a la moneda original a la fecha de corte de
los estados financieros.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la informacion
se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos colombianos se debe
tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera
de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

H. Modalidad del Proceso de Selecciéon y su Justificacion

Son aplicables la Constitucién Politica, las Leyes 80 de 1993, 1150 del 2007 modificada por la
Ley 1882 de 2018, el Decreto Reglamentario 1082 del 2015, Ley 2069 de 2020, Decreto 1860 de
2021 y las demas normas vigentes que regulen la materia; y en lo no regulado particularmente,
por las normas civiles y comerciales por remision expresa del articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015 sobre la procedencia del
concurso de méritos, las Entidades Estatales deben seleccionar sus contratistas a través del
concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral 2 del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993, el cual dispone lo siguiente:

“(...) 20. Contrato de Consultoria.

Son contratos de consultoria los que celebren las entidades estatales referidos a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico, prefactibilidad o
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factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como a las asesorias técnicas de
coordinacion, control y supervision.

Son también contratos de consultoria los que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia
de obra o de proyectos, direccion, programacion y la ejecucion de disefios, planos, anteproyectos
y proyectos.

Ninguna orden del interventor de una obra podra darse verbalmente. Es obligatorio para el
interventor entregar por escrito sus ordenes o sugerencias y ellas deben enmarcarse en los
términos del respectivo contrato. (...)”

Por lo tanto, el presente proceso de seleccion corresponde a un CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO, segun lo previsto en la Ley 80 de 1993, articulo 2, numeral 3 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 219 del Decreto 19 de 2012, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015,
Ley 2069 de 2020 y Decreto 1860 de 2021.

Del mismo modo, se tendra en cuenta lo dispuesto en el Manual de Contratacion de la Entidad,
gue dispone lo siguiente:

“(...) Esla modalidad de seleccion prevista para la contrataciéon de los servicios de consultoria y
proyectos. Puede ser abierto o con precalificacion (...)".

Lo expuesto anteriormente, en virtud de que la escogencia de la modalidad en particular se realizé
en concordancia con el andlisis del sector realizado y anexado al presente documento donde se
viabilizo que la modalidad de seleccion.

ll. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicién contenida en
el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuacion deben entenderse de acuerdo
con su significado natural y obvio.

Definiciones
Adjudicacién Es la decision final del INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE
BELLAS ARTES, expedida por medio de un acto

administrativo, que determina el adjudicatario del presente
Proceso de Contratacion.

Contratista Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el
Contrato objeto del presente Proceso de Contratacion.
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Contrato Es el negocio juridico que se suscribira entre el INSTITUTO

DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES y el adjudicatario,
por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que
instrumentan la relacién contractual que se busca establecer
a traves del presente Proceso de Contratacion.

Anexo Es el conjunto de formatosy documentos que se adjuntan al
presente Pliego de Condiciones y que hacen parte integral
del mismo.

Conflicto de Interés Son las circunstancias que el interesado o proponente dara a
conocer a INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS
ARTES y que considera puede tener incidencia en la
imparcialidad con la que se debe adoptar las decisiones en el
curso del proceso.

Oferta Es la propuesta presentada al INSTITUTO
DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES por los interesados
en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del
presente Pliego de Condiciones.

Pliego de | Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion

Condiciones y el futuro Contrato, en los que se sefialan las condiciones

objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales los
Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
Proceso de Contratacion del contratista y tener la posibilidad
de obtener la calidad de adjudicatario del presente Proceso
de Contratacion.

Es la posicion que ocupa el Proponente que, una vez
habilitado, obtiene el puntaje mas alto luego de efectuarse la
evaluacion prevista en el presente Pliego de Condiciones y
gue haya obtenido 70 o0 més puntos.

Es la persona natural o juridica o el grupo de personas
juridicas y/o naturales, nacionales o extranjeras, asociadas
entre si mediante las figuras de consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Contratacion.

Es el documento adjunto al pliego de condiciones que contiene
las descripciones, condiciones y caracteristicas generales y
especificas del proyecto a ejecutar y hacen parte integrante
del presente proceso de seleccion.

Tasa de cambio representativa del mercados pot de ddlares
de los Estados Unidos de América certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para una fecha
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determinada publicada en la pagina web.

IV. Descripcion del proceso a contratar

El suministro a desarrollar “Contratar la consultoria de un equipo profesional para actualizar
y complementar el documento técnico con sus respectivos disefios, especificaciones
técnicas y célculos: arquitectdnico, hidrosanitario como estructural para la construccion
de las salas de ensayo y de utileria en la Casa Teatro englobado como parte de la
edificacion de la Institucion Educativa Universitaria del Valle del Cauca “Bellas Artes”
amparado en la licencia de construccion y actualizando el presupuesto de obra con sus
respectivas memorias de andlisis de precios unitarios para el 2023 atemperado a la
estructura y formato de proyecto tipo pliego para el sector educativo” y tiene como
especificaciones técnicas las siguientes:

El alcance del objeto comprendera la ejecucion de las actividades siguientes:

En la propuesta los interesados en participar en este proceso deberan garantizar el cumplimiento
del objeto contractual, con el fin de aportar el documento técnico que soportara el proceso de
seleccion de licitacion publica sujeto a proyecto educativo de pliegos “tipo” para la construccion
de las 2 salas: ensayo y utileria en la parte trasera de la Casa Teatro colindante con el edificio
ICBF y el Edificio Casa Blanca. Esta ampliacion a las actuales instalaciones del Instituto Educativo
de Bellas Artes hace parte del plan maestro de la Manzana de Bellas Artes proyectada.

En las siguientes imagenes se muestra la ubicacion del predio de englobe, en el cual se debera
adelantar la construccion de las salas, la de ensayo en un primer piso y sobre esta la sala de
utileria en un total de 482 m?

En la siguiente imagen se muestra el predio en vista superior.
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En las siguientes imagenes se muestra el predio de englobe por cara frontal tomada desde la
Avenida 2N de acceso al area administrativa.
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El area de construccién adicional al lote englobado por medio de la licencia No. CU1-0071 de 2002
de la curaduria No 1, con su respectiva discriminacion se anexa al presente proceso son 482 m?,
el cual se inicia desde el primer piso de uno de los predios englobados identificado como “Casa
Teatro,” como se muestra en el siguiente cuadro:

CUADRO DE AREAS
M2

AREA DEL LOTE

3.889
ENGLOBE
AREA CONSTRUIDA PISO 1 3.049
AREA LIBRE 340
AREA CONSTRUIDA 7.777
AREA ADICION -
SALONES DE ENSAYO (FAE)
TOTAL AREA CONSTRUIDA 8.259
INDICE DE OCUPACION 0,78
INDICE DE CONSTRUCCION
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El consultor deberd entregar sus productos cumpliendo las exigencias de normas
arquitecténicas, estructurales, antisismicas, hidrosanitarias que contenga como minimo los
Planos, Memorias y Anexos obligados a entregar en formatoy estructura adoptados para el
sector educativo de proyecto “tipo pliegos” publicados en la pagina web de Colombia Compra
Eficiente, los cuales debera entregar impreso en 2 juegos original y copia como en medio digital
en archivo ejecutable autocad, pdf, excel y Word.

En todo caso, debe tenerse en cuentadentro de los calculos estructurales de las salas
que a futuro se instalaran estructuras metalicas para las tramoyas e iluminacion. Los
planos impresos en original y 1 copia debidamente firmados en los términos, alcancesy
formatos necesarios para anexarlos al proceso licitatorio que se adelantara para la
construccién de las salas atendiendo en todo caso, el proyecto tipo pliego para el sector
educativo. Ademas, debera enviar al email institucional que defina el supervisor dichos
documentos para la respectiva trazabilidad de gestion documental.

1)  Actualizacién y complementacion del disefio arquitectonico acoplandolo para conexién con
el edificio del ICBF y Edificio Casa Blanca. Debera entregarlo en planos conforme a las
normas vigentes en el sector y comolo exige la oficina de Planeacion y la Curaduria Urbana.
Estos planos deberan enviarlos en archivo ejecutable auto cad y en pdf

2)  Actualizacion y complementacion del plano hidrosanitario. Debera asignar como minimo
una unidad sanitaria por género y lava trapeador en este espacio a construirse.

3) Validar conforme a las normas actualizadas el estudio del suelo realizado en el 2002 por
parte del ingeniero calculista, habilitAndolo para ser presentado ante la Curaduria Urbana,
como requisito para tramite de la modificacién de la licencia de construccion.

4)  Actualizacion y complementacion de los planos y calculos estructurales en estructura
metalica garantizando la oferta en el mercado de los materiales utilizados. El cual debera
contener el despiece y cantidad requerido. Estos planos y calculos deberan entregarlos
conforme a lo exigido en las normas arquitectonicas y de construccion que deberan ser
presentados conformea lo exigido para tramite de modificacion de licencia de construccion.
Dentro de estos calculos debera tenerse en cuenta el disefio de las tramoyas para
iluminacion escénica adelantada por el Ing. Diego Montoya, cuyo contacto esta disponible
en la oficina de la Vicerrectoria, como dependencia encargada de gestionar la compra de
bienes y servicios, dentro del Manual de Funciones. Debera el consultor soportar que los
materiales para la estructura metélicas se encuentren disponibles en el mercado, para lo
cual aportara como minimo cotizaciones de esta disponibilidad.

5)  Debera entregar las memorias de calculos estructurales en archivo ejecutable con sus
respectivas férmulas y en pdf cumpliendo la normativa respectiva. A su vez, debera validar
el estudio del suelo por el consultor que fue realizado en el 2002 y presentado ante la
Curaduria Urbana para obtencion de la licencia de construccion del predio englobado, al
cual pertenece la Casa Teatro.

6) Elaborar las especificaciones técnicas para la construccion como el despiece del acero
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7)

8)

9)

10)

11)

12)

para entregarlo a los constructores, constituyéndose en el soporte del proceso de licitacion
que afuturo se adelantara para la construccion de estas salas. El formatoy estructura para
utilizar es el establecido para los proyectos pliegos tipo del sector educativo, publicado en
la pagina web.

Actualizar y complementar las memorias de analisis de precios unitarios presentados en
el 2018 soportado comominimo en 3 cotizaciones de los materiales, mano de obra, equipo,
herramienta y transporte e indexado de acuerdo con el IPC estimado para el 2023 por la
entidad gubernamental del orden nacional. El formato y estructura para utilizar sera el
establecido para los proyectos pliegos tipo del sector educativo, publicado en la pagina
web de Colombia Compra Eficiente.

Actualizar y complementar el presupuesto de obra para el 2023 codificando cada uno de
los productos o items asociado a los precios unitarios. Este debera presentarse al igual
gue el anterior en formato Excel debidamente formulado de los precios unitarios
actualizado a 2023. EIl formato y estructura para utilizar sera el establecido para los
proyectos pliegos tipo del sector educativo, publicado en la pagina web de Colombia
Compra Eficiente.

El Documento Técnico compilatoria de los disefios y calculos anexando los respectivos
planos, memorias de calculo, especificaciones técnicas como de andlisis de precios
unitarios y presupuesto.

Tramitar ante la oficina de Planeacion del Distrito de Cali la linea de paramento y el
documento EIR tipo complejo como prerrequisito para tramite ante la Curaduria Urbana
de la modificacion a la licencia de construccion de este predio englobado desde el 2002.
Para ello, la entidad convocante suministrara el estudio de movilidad exigido por la oficina
de Planeacion Distrital para el tramite del EIR tipo complejo. Los demas requisitos estaran
a cargo del consultor.

Tramitar ante cualquiera de las Curadurias Urbanas la modificacion de la licencia de
construccion del predio englobado para la construccion adicional de las salas en la casa
teatro y cualquier requisito adicional exigido debera asumirlo por su propia cuento y riegos
sin pago adicional a los costos de la consultoria definidos en este proceso.

El consultor debera actualizar y complementar los planos arquitecténicos, hidrosanitarios
y estructurales elaborados por la institucion con las normas de construccion
arquitectonicos vigentes y con estructura metalico garantizando la oferta en el mercado;
pero en todo caso, debe tener la instalacion a futuros de tramoyas e iluminacion de artes
escenicas.

Las expensas por tramites ante la oficina de Planeacion y maodificacion de la licencia de
construccién seran a cargo de la entidad contratante, para lo cual el contratista debera enviar
previamente los documentos de pago soporte para el respectivo pago directamente de Bellas
Artes al Distrito de Cali y/o Curaduria. El Contratista consultor, debera en el oficio indicar la
entidad y cuenta bancaria como el concepto que origina la expensa y valor a consignar. A su
vez, debera indicar en que email se enviara a la entidad beneficiaria del pago y del consultor
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para continuar con el proceso de tramite ante la entidad responsable de expedirlo.

El cual, en todo caso, dentro de su propuesta debera indicar los plazos estimados para cada
trdmite y asi la entidad pueda gestionar dichos trdmites de pago, agotando la debida afectacion
presupuestal, entendiendo que el pago de estos tramites son responsabilidad Unica de la entidad
convocante. En todo caso, para el ultimo pago de la consultoria, debera aportar ademas de los
productos exigidos al consultor; como minimo en su dltimo informe, los siguientes documentos
adicionales que resultaron necesarios para tramite ante Planeacion y/o Curaduria Urbano:

a) Resolucion de modificacion de la Licencia de construccion expedida por la Curaduria
Urbana

b) Documento EIR expedido por la oficina de Planeacion

c) Documento de Linea de Paramento expedido por la oficina de Planeacion.

El consultor debera entregar el presupuesto de obra soportado en las memorias de andlisis de
precios unitarios (APUs) actualizados a 2023, por estarse planeado que en esta vigencia se
adelantara la licitacion publica conforme a las modalidades del estatuto de contratacion estatal
para el contrato de obra publica. Estos APUs debera ser conforme al formato utilizado en el
proyecto tipo pliego para el sector educativo publicado en la web de Colombia Compra Eficiente.
La entidad se abstendra de recibir precios unitarios sin estar sujeto a este formato por ser una
exigencia a nivel Nacional de Colombia Compra Eficiente.

El consultor deberd entregar estos disefios y calculos como las memorias de los andlisis de
precios unitarios en formato auto cad, render, excel, Word y pdf enviandolos via email y cargarlos
en un drive de la institucién augurando su permanencia en todo tiempo. El archivo excel con
sus formulas y macros del analisis de precios unitarios que soportan el presupuesto de obra
como las cantidades por unidades de cada item deben entregarse debidamente formulado y
sensibilizado y/o con marcos si fuere el caso.

Las cantidades de obra deberan corresponder con los planos arquitecténicos como al despiece
del plano estructural. Los planos como los célculos arquitectdnicos y estructurales deberan
entregarse con las respectivas cortes de planta y demas cortes y perspectivas exigidas por la
Curaduria Urbana para aprobacion, entregando éstos tanto en plano impreso en 1 original y 1
copia como en digital en los formatos exigidos en este proceso. El plano estructural ademas
debera presentar el despiece de estructura de acero y demas materiales para optimizar su
rendimiento.

Los materiales, mano de obra profesional, maestro, oficial y ayudante como como el transporte,

equipo y herramienta deben estar soportados en minimo 3 cotizaciones de la oferta del mercado
de personas juridicas y/o comerciantes del sector en cuanto a suministros y equipos de alquiler.
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En relacién con la mano de obra, transporte y herramienta debera soportarse en 3 cotizaciones
de personas naturales del area de ingenieria o0 arquitectura y/o personas juridicas del sector de
la construccion. Todas las cotizaciones en formato pdf deberan foliarse entregdndose como
anexo del analisis de precios unitarios, los cuales deberan cefiirse a la estructura de costos
adoptados en los analisis de los proyectos de pliegos tipos para el sector educativo publicada
en la pagina web de Colombia Compra Eficiente.

El consultor debera presentar los planos hidrosanitarios conforme a la distribucién arquitectonica
de espacio de acuerdo con su uso aprobado en el disefio inicial por el decano de la institucion
por ser el responsable de esta necesidad, cumpliendo con el reglamento RAS; pero en todo
caso, debe contar con lava trapeador y un sanitario con lavamanos separado por género.

El consultor a través del profesional que adelantara los célculos estructurales debera validar los
estudios del suelo aportados para el tramite de la licencia de construccién No. CU1-0071 de
2002 conforme a las actuales normas de construccion.

El consultor debera adelantar los tramites necesarios para el documento EIR y la linea de
paramento ante la oficina de planeacion del distrito de Santiago de Cali, por ser ambos requisitos
para el tramite de modificacion de la licencia de construccién expedida por la Curaduria Urbana
No. 1 bajo la resolucion No. CU1-0071 de 2002, la cual se anexa al proceso de concurso de
méritos. Por ser el EIR de tipo complejo exige ademas un estudio de movilidad generada (EMG),
el cual sera suministrado por la entidad, que fue adelantado por un experto de este sector para
lo cual la entidad lo contraté en la pasada inmediata vigencia 2022.

El consultor entregara los productos dentro del plazo establecido en estos estudios no superior a
4 meses, acogiendo los tiempos de la oficina de Planeacion y Curaduria debera justificar ante la
entidad contratante cualquier plazo adicional para lo cual deberé el supervisor debera validarlo o
rechazarlo segun el caso. Pero en todo caso, el ultimo pago de la consultoria solo se tramitara
cuando el consultor entregue como producto final la modificacion de la licencia de construccion
debidamente autorizada por la Curaduria Urbana con la totalidad de los productos exigidos en el
proceso de forma impresa y digital, enviando estos Ultimos al email que para tal efecto se
designara por el supervisor y los documentos de tramites exigidos ante Planeacion y/o curaduria
urbana.

A. Clasificacion UNSPSC

El objeto del presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica a continuacion:
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CODIGO GRUPO SEGMENTO FAMILIAS CLASE PRODUCTOS
ici Edificacid . ., -
Ser\gglr?sctiricc?érl]czzlon, Servicio de Construccion Servicios de
72121400 (F) Servicios . de Edificaciones No | Construccion de edificios No aplica
Instalaciones y . . . o
. Residenciales publicos especializados
Mantenimiento
Senvicio de Edificacién, Servicio de
- y . Mantenimiento y - , .
72151500 (F) Servicios Construccion de Instalaciof -, | Servicios de Sistemas No aplica
L construccion de comercig -
Mantenimiento L Eléctricos
especializado
Servicio de Edificacion, Servicio de
- Construccion de Mantenimiento y - I .
72151900 (F) Servicios Instalaciones y construccién de comercid Servicios de AIbamIena No aplica
o . y mamposteria
Mantenimiento especializado
Servicio de Edificacion, Servicio de -
72152200 F) Senvici Construccion de Mantenimiento y S.T_N'rcm demB’?rIT(]jolsas No apl
(F) Servicios Instalaciones y construccion de comercid efrazo y . armoty 0 apiica
- - mosaicos
Mantenimiento especializado
Servicio de Edificacion, Servicio de
72152300 (F) Servicios Construccion de Mantenimientoy |~ o No aplica
Instalaciones y construccion de comercid Servicios de Carpinteria
Mantenimiento especializado
Servicio de Eq]flcaC|on, SeNIF}IQ de Senicios de montaje e
72152400 F) Senvici Construccion de Mantenimiento y instalacion de vent No apl
(F) Servicios Instalaciones y construccion de comercid "> 2 aclon de ventasy 0 apiica
. e puertas
Mantenimiento especializado
Servicio de Edificacion, Servicio de
- Construccion de Mantenimiento y . - .
72152500 (F) Servicios Instalaciones y construccion de comercid Servicios dellnstalamon No aplica
L . de Pisos
Mantenimiento especializado
Servicio de Edificacion, Servicio de
72152600 (F) Servicios Construcqon de Mant.e'n|m|ento y Servicios de Techado y No aplica
Instalaciones y construccion de comerciq  Paredes Extemas y
Mantenimiento especializado Laminas de metal
Servicio de Eq]flcaC|on, SeNIFJIQ de Senvicios de terminado
72153600 F) Senvici Construccion de Mantenimiento y interior. dotacion No aplica
(F) Servicios Instalaciones y construccion de comerci " oron 99 ac.l,o y P
. " remodelacion
Mantenimiento especializado
77101500 F) Senvici Servicios Gestis dioambiental Evaluacion de impacto No apl
(F) Servicios Medioambientales estion medioambienta ambiental o aplica
Servicios basados en Servicios profesionales de Ingenieria civil
81101500 (F) Servicios ingenieria, investigacion y | . 'p . g ) y No aplica
tecnologia ingenieria y arquitectura arquitectura
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- . Serylc'loslbasac.ios (.a’n Servicios profesionales de . , .
81102500 (F) Servicios ingenieria, investigacion y inqenieria v arquitectura Servicio de permisos No aplica
tecnologia g yan
(G) Terrenos, o o i
95121700 Edificios, Estructuras Terrenos, EdIfIC'IOS, Estructuras y edificios Ed|f|C|os’y gstructuras No aplica
y vias Estructuras y vias permanentes publicos
(G) Terrenos, s s Edificios y estructuras
95121900 Edificios, Estructuras T:;?unc?j’raEsdm\(/;;::‘ Estru::atrunr]e;ié/net:glmos educacionales y de No aplica
y vias y P administracion
(G) Terrenos, e - o
s Terrenos, Edificios, Estructuras y edificios | Edificios y estructuras de .
95122100 Edmc'ojl’ VIEi:tSructuras Estructuras y vias permanentes acomodaciones No aplica

El proponente debera estar inscrito en el RUP como minimo en 7 de los cddigos UNSPSC
clasificados en este proceso y obligatoriamente debera estar inscripto en los codigos UNSPSC:
81101500 y 95121900, lo cual se demostrara con el RUP vigente aportado.

B. Valor estimado del Contrato y Deducciones

Las obligaciones que se contraigan en desarrollo del presente proceso se atenderan con los
recursos asignados para tal efecto del presupuesto del Instituto Departamental de Bellas Artes
para la vigencia 2023 estimadas en la sumade CUARENTAY CINCO MILLONES DOSCIENTOS
VEINTEMIL PESOS ($45.220.000) incluido AU, IVA y todos los impuestos, tasas y contribuciones
a que hubiere lugar por efectos de la firmay ejecucién del contrato. La Propuesta por tratarse de
honorarios debe incluir el impuesto del IVA que para la vigencia 2023 en armonia con el objeto
contractual es del 19%, los cuales se deben discriminar en la propuesta econémica.

DEDUCCIONES E IMPUESTOS DE LEY
Para la estructuracion de la propuesta del valor de los honorarios debera tener en cuenta las
siguientes deducciones aplicadas a los pagos por el servicio por la entidad de orden territorial;

pero en todo caso, el proponente debera de acuerdo con su naturaleza tributaria incluir estas
obligaciones dentro de su propuesta.
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Costos de Transaccion Tarifa % Descripcion
' 6% Tarifa aplicable para personas naturales o juridicas declarantes de renta.
Retencion en la fuente ——
10% Tarifa aplicable para personas naturales no declarantes de renta.
Retencion del Impuesto al valor agregado 15% Si cobra IVA se le refiene el 15% sobre el valor del [VA facturado.
Retencion ICA 0.66% Tarifa aplicable para persona juridica (honorarios consultorias profesionales).
Tasa Pro Deporte 2.5%
Estampillas departamentales; Pro-Desarrollo (2% ), Pro Univalle (2%), Pro Hospitales
Estampillas departamentales 7.2% (1%), Pro Cultura (1%), Pro UCEVA (0.5%), Pro UNIPACIFICO (0.5%) y Prof

Electificacion (0.2%)

En el siguiente cuadro se presenta la estructura de costos de la entidad convocante, mediante la
cual se costed los recursos logisticos y de personal minimos necesarios para adelantar la

consultoria durante todo el plazo.
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COSTO MENSUAL INCLUIDO
COSTO PRESTACIONES Y SUBSIDIO
ITEM DESCRIPCION CAN DEDICACION | MENSUAL SIN SEGURIDAD SOCIAL TRANSPORTE COSTO ITEM
DEDICACION CONFORMEA LA
DEDICACION
1. |EQUIPO DE TRABAJO
1.1. |Director de Interventoria 1 100% $7.750.000 $4.018.530 $11.768.530
12.  |Profesional Disefiador Arquitecto 1 100% $4.600.000 $1.842.672 $6.442.672
13.  |Profesional ingeniero Civil 1 80% $4.600.000 $1.689.116 $5.369.116
14. |Asistente o Auxiliar de Oficina 1 100% $1.160.000 $428.520 $117.772 $1.706.292
Item 1 TOTAL COSTO EQUIPO HUMANO $25.286.610
[TEM 1 DESCRIPCION CANT $IDIA No dias/mes Valor Mes (8) COSTO ITEM
2. RECUROS HISICOS
2.1. |Paleriay Cafeteria 1 $20.000 80 $1.600.000 $1.600.000
2.2. |Muebles de Oficina 1 $9.369 80 $749.544 $749.544
2.3. |Uso de Oficina 1 $1.316 80 $105.250 $105.250
24. [mpresora -Planos 1 $4.743 10 $47.430 $47.430
2.5, |Escaner - fotocopiadora 1 $4.743 5 $23.715 $23.715
2.6. | Equipo de Computo 2 $4.743 80 $758.880 $758.880
ltem 2 TOTAL RECURSO LOGISTICO $3.284.819
TOTAL COSTOS DIRECTOS SIN AU $28.571.429
ADMINISTRACION 25% $7.142.857
UTILIDAD 8% $2.285.714
TOTAL COSTOS DIRECTOS SIN IVA $9.428.571
TOTAL COSTOS DIRECTOS CON AU SINIVA $38.000.000
Impuesto del IVASOBRE ELTOTAL COSTOS DIRECTOS POR SER HONORARIOS 19% $7.220.000
ESTRUCTURA DE COSTOS DE LA CONSULTORIA $45.220.000
Valida hasta junio de 2023
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C. Formade Pago y Apropiacién Presupuestal

El valor del contrato sera cancelado por el Instituto al Contratista, mediante el reconocimiento de actas parciales

PORCENTAJE PRODUCTO ACTIVIDAD VALOR DEL
% PAGO ($)
Cuando el Consultor haya radicado y entregado al Supervisor/intervenior el documento Técnico Parcial que a) El consultor debera haber entregado al Supervisor/Interventor los planos y memorias del segmento arquitectdnico, estructural, hidrosanitario de las salas de ensayo y utieria en los
contenga los diseiios, calculos arquitectonicos y estructurales, hidrosanitaros de las salas de ensayo y uilerial formatos exigidos. EI SupervisorlInterventor los haya aceptado parcialmente para trémie ante la oficina competente.
con sus respectivos planos y memorias de calculo, el documento de validacion del estudio del suelo del 2002.|b) El consultor haya radicado ante el Supervisor/Interventor los planos de implantacién y demés para el rémite del EIR fipo complejo.
Toda esta informaci6n debera ser presentada en los formatos y archivos exigidos en este proceso en todo caso¢) EI Consultor haya radicado ante el supervisorfinterventor el estudio de impacto ambiental exigido como tramite para el EIR.
0% sujeto a las normas de disefio y construccion exigidas por el municipio y Curaduria Urbana. - Ademés, hayald)  Adicionalmente deberd el consultor haber radicado ante la oficina de Planeacion para el ramite del documento Esquema de Implantacion y Regularizacion EIR bien sea simple of ~§ 13.566.000
radicado ante el Departamento Administratvo de Planeacion Distital solicitud del EIR. Estos documentos y | complejo y Ia linea de paramento. Debe el consultor aporir el documento de radicacion ante Planeacion Distital dentro del informe parcial para pago.
planos deberén presentarse en medio impreso y digital atemperéndose a la exigencia del formato para proyectofe) - Asi mismo debera haber radicado ante la oficina de la Vicerrectoria el Instituto Departamental de Bellas Artes el recibo o factura de pago de expensas a favor de la oficina de Planeacion)
fipo pliego del sector exigido cumpliendo las nomativas de cada segmento. Debe enviarlo al email definido por| por estos dos tramites.
el supervisor. f)  Debe presentar primer informe de avance de la consultoria en documento Word y pdf con los respectivos anexos.
Cuando el consultr haya enfregado las memorias de anélisis de precios uniarios APUs ajustados al mercadof @ Aportara los pdf de las consultas de mercado alas personas naturales y/o juridicas de materiales, ransporte, equipo y mano de obra anexados en el informe parcial de avance No. 2
en archivo Excel debidamente formulado, como el presupuesto de obra, con sus respectivos soportes enh)  Aportaré el archivo excel formulado de APUs y presupuesto de obra.
archivo pdf e las cofzaciones adelantadas a las personas juridicas y natrales del sector de la constuccion efc) - Aporaré los APUs y presupuesto de obra atemperando  formalo del proyecio tpo pliego para el sector educaiivo exigido.
ingererta. Ests APLI y el presupuesip deberén cefirse ademés al b exigido en e poyecta tpo pliego d)  Debe presentar segundo informe de avance de la consultoria en documento Word y pdf con los respectivos anexos y el archivo excel con sus firmulas de sensibilizacion y macro si es
del sector educativo
del caso.
Cuando el Consultor haya radicado ante la Curaduria Urbana para el rémite de modificacion de licencia defa) ~ Cuando el Consultor haya radicado ante Bellas Artes el recibi6 o factura por expensas para el pago a cargo de Bellas Artes.
59 constuccion aportando el respectivo EIR expedido por la Oficina de Planeacion de Cali. b)  Cuando el Consultor haya radicado ante fa Curaduria Urbana del pago de fas expensas a cargo de Bellas Artes. $ 1542700
a)  Oficio de radicacion ante el Supervisor/Interventoria de la resolucion de modificacion de la licencia de construccion del predio y a su vez, a la oficina de Vicemectoria.
Cuando el Consultor radique ante la enfidad contratante la modificacion de la resolucion de autorizacion de - - - - - - - -
o " ’ ) . b)  Enel evento de haberse suriido modificaciones para el ramite del EIR y de a licencia de construccion modificada debera de nuevo el Consultor radicar ante el Supervisorfinterventor los
licencia de construccion modificada ex pedida por la Curaduria Urbana.
planos y memorias en sus respectivos formatos tanto impresos como digital exigidos tanto el Departamento Administraivo de Planeacion como en la Curaduria Urbana.
a)  El Consultor deber entregar al Supervisor/Interventora las especificaciones técnicas en archivos ejecutables y en pdf de las especificaciones técnicas y presupuesto de obra en los
Cuando ¢l Consultor haya enfregado las especificaciones técnicas y €l presupuesto de obra en caso de ) o ) 1 v o L K y on ot L y presep
) R , formatos exigidos tanto impreso como en medio digital.
ajustes, el despiece del acero y todos los datos técnicos de soporte para la c en los formatos - - - - - — -
L ) S ) b)  Debe presentar segundo informe de avance de la consultoria en documento Word, pdf con los respectivos anexos y el archivo excel con sus formulas de sensibilizacion y macro si es
exigidos normativamente y en el proyecto de pliego fipo para el sector educativo. "
el caso.
a)  El Consultor deberd enfregar al SupervisorInterventorfa todos los productos en forma impresa y digital en archivos ejectiables y en pdf atemperandose a los formatos.
b)  Los planos en los formato exigidos y debidamente firmados
% ) Enviar al email definido por el Supervisorfinterventor todos estos productos en archivos ejecutables y en pdf. § 15,827,000
d)  El documento Técnico debera entregarse en formato ejecutable
¢)  Debe presentar seto y (iimo informe final e de la consultoria en documento Word,y pdf con los respectivos anexos y en excel con sus forumlas de sensibilziaion y macro si e del caso.
En ese informe final debe hacer resumen de cada uno de los informes parciales del 1y 2 e incluir los productos realizados en cada uno de estos informes.
100% TOTAL VALOR DE LA CONSULTORIA INCLUIDO DESCUENTOS E IVA DEL 19% 45.220.000
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Para cada pago el Consultor deberd aportar acta parcial de pago suscrita entre el
supervisor, el consultor y el ordenador del gasto, la constancia de entrega o radicado ante
la entidad contratante de cada producto y/o actividad y el pago de seguridad social del
equipo de trabajo presentado como minimo u ofertado para la consultoria de cada uno de
ellos coherente con los costos de la propuesta econémica. Ademas, si es persona juridica
el formato de paz y salvo debidamente firmado por el representante legal y/o revisor de
estar a la fecha y en los ultimos 6 meses en esta obligacion, tal cual como lo establece la
ley 789 de 2002.

Al oferente adjudicatario en su calidad de contratista, deberd aportar una certificacion
expedida por una entidad Bancaria, en la cual deberd indicar el nimero de la cuenta
corriente o de ahorros, en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe
figurar a nombrey con el NIT del contratista y en caso de consorcios 0 uniones temporales
anombre y con el NIT de quien (es) va (n) a facturar.

Igualmente, el contratista debera informar a la oficina de Contabilidad con copia al
Supervisor/interventor sobre su naturaleza tributaria DIAN para efectos de los descuentos
a aplicar; como a su vez, informar si est4 obligado a expedir facturacion electrénicao en su
defecto la entidad contratante expedira el respectivo documento equivalente electrénico.

No se aceptaran propuestas parciales, ni con formade pago diferente a la aqui sefialada,
por lo tanto, seran rechazadas las propuestas que determinen una forma de pago distinta.

Para los pagos, el contratista deber& presentar:

a) Factura de venta electronico o informar para la elaboracion del documento equivalente
por parte de la entidad, que debera cumplir con todos los requisitos establecidos en el
articulo 617 del Estatuto Tributario e indicar el nimero del contrato objeto de pago.

b) Sies persona Juridica copia de las planillas de pago de las obligaciones al Sistema
General de Seguridad Social (Pension, Salud, ARL y Parafiscales) y certificado de
cumplimiento expedido por el representante legal o revisor fiscal, segun corresponda y
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 adjuntando copia de las
planillas del personal que ofrecié en la propuesta indicando el periodo pagado vs. el
periodo laborado indicando el tipo de contrato de vinculacion para examinar si es
periodo vencido o concomitante. El pago de la seguridad social debe estar con el IBC
definido en la propuesta econémica de acuerdo con el tiempo de dedicacion como
periodo de vinculacion. Debe definir si el personal es vinculado por prestacion de
servicio, contrato laboral por actividad o contrato labora por tiempo definido o indefinido
segun sea el caso.

c) Sies persona natural, planilla de autoliquidacion y pago de la seguridad social integral
(Pension, Salud, ARL) mes vencido.

d) Certificacion de recibo a entera satisfaccion de los bienes y/o servicios que constan en
la factura y/o cuenta de cobro, expedido por el supervisor/interventor del contrato.
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e) Actade recibo y liquidacion parcial/final de recibo a entera satisfaccion de los bienes
y/o servicios que constan en la factura y/o documento equivalente que debera realizar
la entidad contratante, suscrito por el contratista, el contratante y el
supervisor/interventor del contrato

En todo caso, el pago se realizar4 de conformidad con los tramites administrativos a que
haya lugar y de acuerdo con la disponibilidad del Programa Anual Mensualizado de Caja,
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion en debida formay con todos los
anexos de la factura, previo el cumplimiento de los requisitos de Ley.

Se cobrarén los impuestos legales de orden Nacional, Departamental y Municipal a que
haya lugar, los cuales deben ser tenidos en cuenta por el proponente para la preparacion
de su propuesta de acuerdo con la vigencia en que se firmara el contrato.

Lo anterior, sin perjuicio de que el Instituto deba aplicar nuevas deducciones e impuestos
en cumplimiento de normas legales superiores que entren en vigor con posterioridad a la
emision del presente documento, en todo caso, con la presentacion de la propuesta se
entendera aceptada por parte del proponente, la formade pago y todas las deducciones y
retenciones aplicables.

De otra parte, se aclara que la factura electronica producto de esta contratacion puede ser
remitida por el oferente seleccionado al correo
coordinador.administrativo@bellasartes.edu.co

APROPIACION PRESUPUESTAL

El presente proceso contractual de encuentra amparada por la siguiente informacion
presupuestal:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No: 20230219

FECHA: 1 de marzo de 2023

RUBRO: 01 PRINCIPAL 2.3.2.02.02.008.10 1D Servicios prestados a las empresas y
servicios de produccion C.C: 600300 Proy: GC4.3.1

VALOR: $45.220.000.

D. Plazo de ejecucién del Contrato

El plazo de ejecucion sera hasta 4 meses, contados a partir del cumplimiento de
constitucion de requisitos de ejecucion, esto es, la constitucion de la garantia Gnica con su
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respectiva aprobacion y la elaboracion del RPC por la entidad, definiéndose como fecha de
inicio la Ultima de cualquier de estos dos requisitos.

E. Lugar de ejecucion del Contrato

El lugar de ejecucion del contrato sera en las instalaciones del Instituto Departamental de
Bellas Artes, ubicadas en la Av. 2Nte #7N-66 Barrio Centenario, de Santiago de Cali en el
departamento del Valle del Cauca.

F. Obligaciones de las partes

1.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El objeto del contrato se desarrollara a través de las siguientes actividades:

1)

2)

3)

Entregar en formaimpresa y digital dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a
la solicitud del requerimiento por parte del supervisor/interventor del contrato la
programacion/cronograma aunado con el plan de trabajo detallado, la especificacion
de las fechas de entrega de las actividades requeridas, en la que se llevara a cabo la
consultoria conforme al de la fecha inicial, que fueron incluidos en la propuesta. El
contratista no podrd iniciar actividades hasta tanto el supervisor/interventor no haya
suscrito el acta de inicio, a la cual se le anexara la programacion/cronograma que, en
todo caso, sera el propuesto pero que por causas ajenas hubo necesidad de ajustar
para elinicio por hechos no imputables a las partes. De igual manera, estos no podran
ser modificados, sin el consentimiento del supervisor/interventor. Es obligacion del
contratista entregar los productos de la consultoria en las condiciones exigidas,
cumpliendo la normativa de construccion de cada actividad o sector e inclusive las
normas sismo resistentes.

Entregar al supervisor/interventor del contrato dentro de los cinco (5) dias héabiles
siguientes a la firma del contrato, un documento donde se especifique el protocolo de
comunicacionesy revision, en el que se establezcan los profesionales que atenderan
de forma directa la ejecucién del contrato por las partes, los canales para el envio de
comunicaciones, soportes y entregables, asi como los demas elementos que el
supervisor/interventoria considere pertinentes. El protocolo debera ser aprobado por
el supervisor/interventoria.

Antes de iniciar cada requerimiento, el contratista deber4 concertar con el
supervisor/interventor, y se deber& dejar constancia por escrito, de la periodicidad en
la que se realizaran las mesas técnicas de seguimiento (si a ello hubiera lugar), en
las que se revisaran los avances de la consultoria y se analizaran y discutiran los
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4)

5)

6)

7)

9)

10)

diferentes aspectos técnicos y administrativos relacionados con dicho proceso. El
contratista deberd asistir a todas las reuniones concertadas y convocadas sin ser
susceptible a delegacion o representacion, y estas estaran sujetas a modificaciones
con base en las necesidades en los tiempos y la ejecucion del contrato, previa
autorizacion del supervisor/interventor.

Realizar los ajustes de la consultoria de acuerdo con las observaciones que realice
las oficinas de planeacion y/o Curaduria urbana para el tramite del EIR y de la
modificacion de la licencia de construccion. El contratista consultor debera garantizar
gue las especificaciones técnicas, célculos y memorias como parte de los productos
cumplen con el marco normativo vigente de cada sector y se ajustan a la exigencia
del proyecto tipo pliego para el sector educativo.

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando la consultoria en los
términos requeridos por la entidad, cumpliendo con los productos requeridos en los
alcances y términos exigidos, de conformidad con la normatividad vigente y
atemperandose al formato de proyecto tipo pliego del sector educativo.

Entregar los productos en impreso en original y una copia; como en medio digital o
magnético en los respectivos formatos ejecutados como Autocad, Word, excel con
sus respectivas formulas, power point, pdf como demas formatos propios de
arquitectura. Los planos ademas deberdn estar debidamente firmados por el
responsable. Las especificaciones técnicas de construccién de los disefios ajustados
deberan ajustarse a las normas de construccion de cada sector, tales como sismos
resistentes, RAS, ambientales, arquitectonicas. La entrega de estos productos como
parte del documento técnico que anexara al proceso licitatorio que se adelantara
posterior a la ejecucion del contrato para la construccion de las salas debera ajustarse
al proyecto tipo de pliego para el sector educativo que se encuentran publicados en
la pagina web incluido los APUs.

Las cotizaciones de materiales, mano de obra, equipos, herramientas, transportes
debera soportarse como minimo en 3 cotizaciones siempre y cuando no se ajusten a
los precios unitarios de la Gobernacién debidamente ajustados con el IPC. EI AU
como parte del presupuesto de la consultoria, debera discriminarse por el consultor
de acuerdo con la dinAmica del mercado en armonia con el tipo de objeto contractual.
Igualmente, el contratista deberd entregar estos productos como minimo a un email
gue el supervisor/interventor designara o por entrega digital que permita el cargue de
los archivos digitales.

Realizar la consultoria en el tempo acordado.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte
del Instituto y de la supervision/interventor.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos de
éste.
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11)
12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)
22)

23)

Responder por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones o por haber suministrado informacion falsa, de conformidad conla Ley.
Informar oportunamente al Instituto sobre eventualidades que puedan surgir y que
impliguen retraso en el desarrollo del contrato.

Presentar el Acta de recibo y liquidacién final de Consultoria, donde consta que el
consultor cumplié con las obligaciones contractuales para el tramite de firma del
ordenador del gasto con sus respectivos informes de soporte y pago de seguridad
social final.

En el presupuesto del proyecto discriminar los costos directos e indirectos y en los
costos directos incluyendo el impuesto del IVA vigente por tratarse de un contrato de
consultoria. Para tal efecto, debera consultar normas tributarias y/o de cualquier
naturaleza que haya afectado los impuestos y deducciones de ley de este afio 2023.
Mantener los costos establecidos en la oferta que acomparia la propuesta presentada
por el contratista.

Elaborar las actas de todas las reuniones realizadas en el marcodel contrato, y enviar
el documento a los asistentes en un plazo maximo de tres (3) dias habiles siguientes
a la reunién, para su revision, aprobacién y posterior firma. Las actas deberan incluir
un listado de asistencia fisico o digital, dependiendo de la modalidad de la reunién.
Ejecutar la totalidad de la consultoria con el personal calificado, idoneo, competente
y debidamente ofrecido.

Conservar durante la totalidad de la vigencia del contrato, el perfil profesional ofertado
y evaluado dentro del proceso de seleccion, de acuerdo con lo solicitado en pliego de
condiciones, correspondiente a: Personal minimo requerido (formacion, experienciay
dedicacion). Pero en todo caso, de requerirse algun cambio del personal durante la
ejecucion del contrato, es necesario contar con la previa autorizacion de la entidad
contratante previo concepto favorable del supervisor/interventor del contrato. Asi
mismo, la persona que ingrese debe tener el mismo perfil 0 uno superior al requerido
en el proceso de seleccion.

Asumir los costos de desplazamiento del personal destinado a la ejecucion del
contrato.

El contratista se obliga con el Instituto a mantenerlo libre de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las
de sus subcontratistas o dependientes.

Responder por el pago de los impuestos y deducciones que causen la legalizacion y
ejecucion del contrato.

El contratista no podra exceder el valor total de la facturacion en relacién con la
presupuesta economica.

El contratista debera emitir la facturacion electronica si estéa obligado. En el otro caso,
la institucion elaborara el documento equivalente por no estar obligado a ello y esté
se har4d a nombre del contratista. En esta factura debera desagregara el impuesto del
IVA del 19%.
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24) El Contratista, a partir de la ejecucion del Contrato, debera presentar en cada acta

25)

parcial una declaracién expedida por su representante en la que conste que mantiene
el porcentaje de personal nacional o internacional calificado e informar | forma de
vinculacién laboral o por prestacién de servicios o0 por contrato actividad de ese
personal. Aportando ademas la seguridad social al dia de cada uno de los empleados
ofrecidos en la propuesta para tramite de cuenta en concordancia con el cronograma
y la propuesta econdémica.

Las demas que se deriven del objeto contractual y todas aquellas que de acuerdo con
la naturaleza del contrato sean requeridas o estipule la Ley.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las que se relacionen en la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y su Decreto
1082 de 2015, se discriminan las obligaciones del contratista de acuerdo con los diferentes
alcances que se han concebido en la ejecucion del contrato: Ademas de las contenidas en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el contratista se encuentra obligado a:

1)

2)

3)

4)

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato en los tiempos establecidos, ejecutando
la consultoria en cumplimiento de las exigencias y requerimientos de la entidad
convocante. El contratista se obliga para con la entidad contratante a cumplir el objeto
del contrato sin que se suscriba adicionales de consultoria siempre y cuando dentro
de la propuesta no se haya predicado previamente a la suscripcion del contrato
actividades, gestiones y/o productos que debian incluirse. Solamente se haran
adicionales cuando el supervisor/interventor justifique la necesidad y se haya incluido
previamente dentro de la propuesta por el contratista identificando el adicional o item
calculado por producto vs. costo por no haberse considerado este adicional dentro de
la estructura de costos.

El contrato estarAd sujeto a un proceso de supervision por parte de un
SUPERVISOR/INTERVENTOR, por lo tanto, EL CONTRATISTA debe acogerse a la
supervision, control y vigilancia del SUPERVISOR/INTERVENTOR que estara
presente en todo el proceso de ejecucion del contrato, desde la realizaciéon del acta
de inicio, la supervision de la ejecucion de las actividades establecidas en el proceso
de seleccion y el presente contrato, asi como la entrega por parte de EL
CONTRATISTA de todos los soportes en los pagos de seguridad social integral. Asi
mismo, estara obligado a acatar las sugerencias, comentarios e indicaciones por parte
del SUPERVISOR/INTERVENTOR, para el cumplimiento del objeto del contrato.

El contratista deberd obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y trabas que puedan presentarse y en general se
obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015.
El contratista deberad atender en debida forma los reclamos y solicitudes que le
efectla el Instituto, a través del supervisor/Interventor del contrato y adoptar medidas
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5)

6)

7)

8)

9)

10)

inmediatas para revisar y corregir cualquier falla en la consultoria o0 en el servicio
prestado dentro del plazo establecido por el supervisor/interventor.

El contratista se obliga a trabajar de manera simultanea en los diferentes frentes de
trabajo que sean necesarios para ejecutar la totalidad de la consultoria contratada en
los tiempos establecidos. Cada producto para entregarse en la consultoria debera
contar con el personal calificado e idoneo ofrecido en la propuesta para su ejecucion
y sera a costo y riesgo propio del contratista sin que el contratante reconozco costos
adicionales.

El contratista deber& presentar oportunamente, la factura electrénica si esta obligado
para el pago de las actividades ejecutadas y recibidas a satisfaccion por parte del
supervisor/interventor, discriminando los productos entregados, soportado en el
certificado de estar a paz y salvo de la seguridad social y aportando las planillas del
personal ofrecido en la propuesta como minimo atemperandose al tipo de contrato de
vinculacién del personal para demostrar este pago si es contrato laboral o de
prestacion de servicios.

Si dentro de la propuesta no discriminé la formade vinculacion laboral del personal,
debera entregarlo durante la ejecucion del contrato al supervisor/interventor para
verificar el periodo de pago de la seguridad social que debe aportar el contratista para
el tramite de pago. En caso, que previamente no haya definido el IBC de cada uno
del personal ofrecido concordante con los costos asignados a cada uno de ellos en la
propuesta, se obligard a pagar la seguridad social como lo establece las normas de
acuerdo con la naturaleza de persona natural/juridica en armonia con el estatuto
tributario nacional y/o distrital.

El contratista debera presentar los informes requeridos por el supervisor/interventor
para el seguimiento de las obligaciones contractuales. La periodicidad la define el
supervisor/interventor al iniciar el contrato, pero en todo caso como minimo seran 3
informes que deberd soportar los 3 pagos establecidos para la consultoria. Los
informes para tramite de cuenta deberan tener como anexo todos los documentos
gue validen lo contenido en el informe parcial de las actividades objeto del cobro. Este
debera incluir la liquidacién parcial o final en archivo Excel. EIl informe debera
presentarse en archivo pdf, Word y excel con sus respectivos anexos en el formato
exigido debidamente firmados por el contratista.

El contratista debera reportar al supervisor/interventor del contrato el nUmero de
cuenta bancaria de ahorros o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado
de la ejecucion del presente contrato.

El contratista debera consultar por escrito con el supervisor/interventor las inquietudes
gue se presenten en relacion con la ejecucion del contrato.

El contratista deberd informar de inmediato y por escrito al supervisor/interventor del
contrato, la ocurrencia de situaciones de fuerza mayor o caso fortuito que puedan
afectar la ejecucion del contrato, incluyendo las recomendaciones que procedan
segun el caso.
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11) El Contratista se somete a la verificaciéon discrecional del recurso humano, por parte

12)

13)

14)

del supervisor/interventor; pudiendo solicitarse el cambio de profesionales del
contratista en funcién de la calidad de los productos entregados durante el desarrollo
técnico del contrato.

El contratista debera cumplir con las obligaciones frente al pago de salarios,
prestaciones sociales, sistema de seguridad social integral, parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) y ARL del personal empleado bajo este
contrato, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002,
en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, y demas normas aplicables.

En este sentido, anexo a la factura de cobro debera allegar la certificacion expedida
por el revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, con la cual acredite el
pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral adjuntando
las respectivas planillas del personal ofrecido en la propuesta o que haya trabajado
en cada periodo, pero en todo caso la planilla de seguridad social de cada empleado
correspondera al periodo trabajado de acuerdo a lo ofrecido en la propuesta
econdmica frente al pago del personal evaluado bajo la modalidad de contrato de
vinculacién a la consultoria.

En el evento en que el contratista al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario de no ser responsable de IVA, pero si con la
suscripciéon del contrato pasaria a ser responsable del IVA deberd actualizar el
respectivo RUT ante la DIAN como requisito para la firmadel contrato, para lo cual
dispondra de 1 dia habil so pena de no perfeccionarse por falta de este requisito
tributario, correspondiéndole a la entidad hacer efectiva la podliza de seriedad de
propuesta. En todo caso, la propuesta debera atemperarse a las normas tributarias
y/lo de cualquier naturaleza o indole cuando se suscriba el contrato y sera de
responsabilidad Unica del proponente haber omitido cualquier impuesto o deduccion
legal a que debe someterse con el perfeccionamiento y legalizacion del contrato. El
contrato por ser de consultoria la contraprestacion son honorarios que obliga el pago
del IVA por el comprador del servicio, esto es, la entidad contratante y el vendedor
del servicio, esto es, el consultor debera discriminarlo sobre el total de los costos
directos incluido el AU.

Guardar la debida y completa reserva y confidencialidad de la informacion y los
documentos de que tenga conocimiento en virtud del proceso de seleccion y la
ejecucion del contrato, de acuerdo con la ley y el Manual de Contratacion de El
Instituto. Asi mismo, se compromete a no usar, distribuir o realizar cualquier otra
actividad que pueda lesionar derechos de propiedad intelectual, sin previa
autorizacion de las partes contratantes, del producto resultante del contrato (en caso
de aplicar).
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3. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO

1)  Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por
las partes.

2)  Suministrar al Consultor el estudio de movilidad generada (EMG) para el tramite del
EIR tipo complejo.

3) Verificar al momento de certificar el cumplimiento del objeto contractual, el
cumplimiento del pago oportuno de los aportes al sistema de seguridad social integral
en salud, pension y riesgos profesionales, conforme lo establezca la normativa
vigente y aplicable al caso, que estara a cargo de la oficina de contabilidad de la
entidad contratante.

4)  Tramitar oportunamente el pago de expensas por el tramite de EIR y de la
modificacion de la licencia de construccion ante la oficina de Planeacién Distrital y la
Curaduria Urbana, una vez el consultor haya enviado por email y/o por conducto del
supervisor los recibos y/o facturas para el pago electrénico, por PSE o directamente
en la entidad, segun se el caso; todo lo cual lo debera hacer en el menor tiempo
posible y dentro del plazo establecido por la entidad expedidora del recibo y/o factura.
No sera responsabilidad del consultor por mora injustificadas en el tramite a cargo de
la entidad que afecte la oportunidad en la gestion ante Planeacién y/o Curaduria
Urbana y que en consecuencia afecte el plazo de la consultoria.

5) Impulsar el tramite de los pagos a favor del contratista en los términos establecidos
para tales efectos.

6) Verificar cualquier irregularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion del
contrato.

7)  Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente.

8)  Suministrar la informacién necesaria para la ejecucién del contrato al contratista.

9) El instituto no asumira riesgo compartido de actividades adicionales que no fueron
avizorados y predicados por el contratista en su propuesta y/o que el
supervisor/interventor del contrato no justifique la necesidad.

V. Requisitos Habilitantes

De conformidad con lo sefialado en la Ley 80 de 1993, y en especial en el articulo 5 de la
Ley 1150 de 2007 y en el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto No. 1082 de 2015, la seleccion
del contratista sera objetiva, es decir, se escogera el ofrecimientomas favorable a la Entidad
y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y en
general cualquier clase de motivacion subjetiva. Los factores habilitantes seran los
siguientes:
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FACTORES HABILITANTES
CAPACIDAD JURIDICA Hahilitado/No habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA Hahilitado/No habilitado
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Habilitado/No habilitado
REQUISITOS TECNICOS MINIMOS Habilitado/No habilitado

En tal sentido, los factores habilitantes seran objeto de verificacion de cumplimiento para
la participacion en el proceso de seleccion.

NOTA 1: Sillegara a ser necesario, la aclaracion o subsanacion de estos requisitos, de
acuerdo con las reglas de subsanabilidad establecidas en la Ley 1150 de 2007 modificado
por la Ley 1882 de 2018, y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y la
interpretacion jurisprudencial que al respecto ha dado el Consejo de Estado, el Instituto
podré de oficio o a solicitud de parte, verificar la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, pudiendo acudir para ello a las personas,
empresas o entidades respectivas de donde provenga la informacion.

El proponente debera subsanar de conformidad con el paragrafo primero y tercero del art.
5 de la ley 1882 de 2018; pero en todo caso, durante el término otorgado por la entidad
convocante para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso y después de vencido el plazo de
subsanacion la entidad no esta obligada a recibir documentos por fuera del plazo otorgado
para sanear.

NOTA 2: El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacién presentada por el
proponente para la acreditacion de las exigencias establecidas y/o solicitar aclaraciones
y/o subsanaciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion.

NOTA 3: En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o union temporal estos

factores habilitantes se entenderan cumplidos cuando en suma de cada uno de los
intervinientes en el consorcio o unién temporal, satisfagan los requisitos minimos del
proceso de seleccion.

NOTA 4: Seran habilitadas, las propuestas que obtengan en todos los criterios de
verificacion el concepto de “HABILITADQO”. Los proponentes cuyas propuestas sean
“HABILITADAS”, continuaran dentro del proceso de seleccion abreviada de menor cuantia
en los términos establecidos en el Pliego de Condiciones.
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La entidad en la etapa de evaluacién y calificaciéon de la propuesta a cargo del equipo
calificador designado por el ordenador del gasto y/o contratado por la entidad para tal
efecto, elaborara el informe en 2 etapas, inicialmente evaluara los requisitos de habilitacion
identificando los requisitos que son objeto de ser subsanados y definiendo el plazo para
subsanar por cada proponente si hubiese. Este informe lo publicara en el SECOP y a partir
de su publicacion se contara el plazo para subsanar concedido.

El proponente sile corresponde debera subsanar dentro del plazo conforme a lo establecido
en el decreto 1082 de 2015 y una vez, aportado los documentos, de nuevo se reunira el
Comité Calificador para adelantar la etapa final de evaluar los documentos aportados para
decidir si se habilita o no el proponente. Una vez habilitado el proponente, se procedera a
calificar las propuestas para establecer el orden de elegibilidad siempre y cuando hayan
obtenido como minimo 70 puntos. Este informe final sera publicado en el SECOP durante
el plazo establecido en el decreto 1082 de 2015 y sera objeto de observaciones si fuere el
caso por los proponentes. La entidad a través del comité Evaluador dentro del plazo
definido por la norma atendera las observaciones y reafirmara el orden de elegibles si fuere
el caso o dejara la lista como inicialmente la conform6. Solo haran parte de la lista de
elegibles las propuestas que hayan sido habilitadas, hayan obtenido mayor o igual a 70
puntos y resulte favorable para la entidad

A. Capacidad Juridica

Los interesados podrén participar como proponentes bajo alguna de las siguientes
modalidades siempre y cuando cumplan los siguientes requisitos:

a) Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
juridicas nacionales o extranjeras.

b) Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

=

Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.

Tener capacidad juridica para la celebracion del contrato y ejecucion de la oferta.

3. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
conflicto de interés o prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la ley.

4. No estar reportado en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por

la Contraloria General de la Republica. Esta disposicion aplica para el proponente e

integrantes de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratdndose de

N
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proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que
no tienen sanciones vigentes en Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con
el Estado.

1. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (Anexo No. 1)

El proponente deberd presentar la carta de presentacion de la propuesta segun el modelo
suministrado por el Instituto, en el Anexo No. 1 - CARTA DE PRESENTACION DE LA
PROPUESTAY los requisitos establecidos en el mismo, la cual debera estar firmada por
parte de la persona legalmente facultada.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y
cuando cumplan las condiciones exigidas en la presente convocatoria 'y no se encuentren
inhabilitados para contratar con el Estado Colombiano. Individualmente, como personas
juridicas nacionales, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha
prevista para la recepcion de documentos. Como un proponente plural, en cualquiera de
las formas de asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993.

En la carta de presentacion el proponente ya sea en forma individual, en unién temporal o
consorcio, deberd manifestar bajo la gravedad de juramento, que no esta incurso en
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el Instituto, de conformidad el articulo
8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de
2011. Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos del
proponente que representa provienen de actividades licitas.

En virtud de lo previsto en la Ley 842 de 2003 y con el fin de evitar el ejercicio ilegal de la
Ingenieria civil/arquitectura, la persona natural (proponente individual o integrante de la
estructura plural) que pretenda participar en el presente proceso, debe acreditar que posee
titulo como ingeniero civil/arquitecto, para lo cual debe adjuntar copia de la tarjeta
profesional y copia del certificado de antecedentes profesionales y vigencia de matricula
profesional expedida por el Copnia, vigente a la fecha de cierre de este Proceso de
seleccion. El requisito de la tarjeta profesional se puede suplir con el registro de que trata
el articulo 18 del Decreto 2106 de 2019.

De acuerdo con el articulo 20 de la Ley 842 de 2003, si el representante legal o apoderado
del proponente individual persona juridica o el representante legal o apoderado de la
estructura plural, no posee titulo de una de las profesiones catalogadas como ejercicio de
la ingenieria civil/arquitectura, la oferta debe ser avalada por un ingeniero civil, para lo cual
debe adjuntar copia de la tarjeta profesional y copia del certificado de antecedentes
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profesionales y vigencia de matricula profesional expedida por el Copnia o equivalente,
vigente a la fecha de cierre de este proceso de seleccion. El requisito de la tarjeta
profesional se puede suplir con el registro de que trata el articulo 18 del Decreto 2106 de
2019.

El aval del ingeniero civil/arquitecto de que trata el articulo 20 de la Ley 842 de 2003 hace
parte integral de la Carta de presentacion de la propuesta, cuando el proponente este
obligado a aportarlo.

2. APODERADO

Los proponentes podran presentar ofertas directamente o suscritas por intermedio de
apoderado, evento en el cual deben anexar el poder, otorgado en legal forma (articulo 5 del
Decreto — Ley 019 de 2012), en el que se confiera al apoderado de manera claray expresa
facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a quien(es)
representa en el tramite del presente proceso y en la aceptacién de la oferta.

El apoderado que firma la oferta podra ser una persona natural o juridica, que en todo caso
debe tener domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de
Colombia, y debe estar facultado para representar al proponente y/o a todos los integrantes
del proponente plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera especffica las
siguientes actividades:

(i) Presentar oferta para el proceso de contratacion de que trata este pliego;

(i) Responder los requerimientos y aclaraciones solicitados la entidad en el curso del
presente proceso;

(iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso

(iv)  Suscribir el acta de terminacion y liquidacion, si a ello hubiere lugar.

Las personas extranjeras que participen mediante un proponente plural podran constituir
un solo apoderado comuny, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del
poder comun otorgado por todos los integrantes con los requisitos de autenticacion,
legalizacién o apostilla y traduccion exigidos en el Cadigo de Comercio, incluyendo los
sefialados en el pliego. El poder a que se refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo
acto de constitucion del proponente plural.

3. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL.
(Anexo No. 2)
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En el evento que dos 0 mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o
union temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos
béasicos y legales, como si fuera a participar individualmente excepto en relacién con los
aspectos que especificamente se detallan en los documentos del proceso. La vigencia del
consorcio o union temporal no podra ser inferior al término del contrato y tres (3) afios mas.
El oferente deberd cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentacion de
ofertas en unién temporal o0 consorcio:

a. Si su participacion es atitulo de unién temporal, sefialara los términos y extension de
la participacion en la propuesta y en su ejecucion (actividades que realizard cada
integrante), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de El
Instituto. En todo caso, durante el proceso de seleccion, las condiciones de
participacion y los porcentajes no podran ser modificados. En caso de que no se
determine claramente el alcance de estas responsabilidades se entendera que se trata
de un consorcio.

b. La persona que los representard, sefialando las reglas béasicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad.

c. Seindicard la participacion que tendra cada uno de sus integrantes, cuya sumatoria
debe corresponder al 100%.

d. Los integrantes deben permanecer en Consorcio o en Unidon Temporal durante el
término de la vigencia del contrato y tres (3) afios mas. En ningln caso podra haber
cesion del contrato entre quienes integren el consorcio o unién temporal.

e. Indicar que la responsabilidad de los participantes es solidaria.

f.  Se deben anexar los documentos de constitucién y representacion legal de cada uno
de sus integrantes, y de sus representantes legales, sus NIT y cédulas de ciudadania.

g. Enatencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del consorcio o unién temporal en el documento de constitucién, para efectos del pago,
en relacion con la facturacion deben manifestar.

h. Sila va a efectuar en representacion del consorcio o la union temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT.

i. Sila facturacionla van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o unién temporal, deberan informar su nimero de informacion tributaria NIT
y establecer la participacion de cada uno dentro del valor del contrato.

J.  Sila facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Union Temporal, se
debera enunciar el nimero de identificacion tributaria - NIT, que se haya solicitado para
el Consorcio o Unién Temporal ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales
y los datos de la razén social y el NIT de cada uno de los integrantes indicando el nivel
de participacion de cada uno dentro del contrato.

Siendo los Consorcios y las Uniones Temporales asociaciones de personas que ejercen
una actividad econdmica similar, conexa o complementaria, que unen esfuerzos con animo
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de colaborar para la gestiéon de un interés comudn, como puede ser la participacion en
contratos, principalmente con el Estado, deben cumplir algunas obligaciones tributarias. En
este orden de ideas los Consorcios y las Uniones Temporales, deben tramitar su registro
anico tributario y en consecuencia obtener el NIT, de acuerdo con el articulo 555-2 del
Estatuto Tributario que reza:

“El Registro Unico Tributario, RUT, administrado por la Direccién de Impuestos y Aduanas
Nacionales, constituye el mecanismo Unico para identificar, ubicar y clasificar las personas
y entidades que tengan la calidad de contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y no contribuyentes declarantes de ingresos y patrimonio; los responsables del Régimen
Comun y los pertenecientes al régimen simplificado; los agentes retenedores; los
importadores, exportadores y demas usuarios aduaneros, y los deméas sujetos de
obligaciones administradas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales, respecto
de los cuales esta requiera su inscripcion.”

De conformidad con lo previsto en el articulo 9 de la Ley 80 de 1993 en ningin caso podra
haber cesion de la participacion entre quienes conforman el Consorcio o la Uniéon Temporal.
Teniendo en cuenta que el proceso de seleccién serd adelantado en la plataforma
transaccional del SECOP I, se debe tener presente que la informacion diligenciada en el
documento de la conformacion del proponente plural debe corresponder idénticamente con
la informacion registrada para el proponente plural en dicha plataforma. En caso de existir
contradiccion, prevalecera lo establecido en la plataforma del SECOP Il y se debera
subsanar el Anexo No. 2.

4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

4.1. PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria
vigente expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.2. PERSONAS JURIDICAS
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a. Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia: Certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o autoridad
competente, en el que se verificara:

i. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse
la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en el pliego.

ii. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto
del presente proceso de contratacion y/o similar.

iii. Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracion
no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio(s) mas. Para efectos de la
evaluacion, este plazo seréd contado a partir de la fecha del cierre del proceso de
contratacion.

iv. Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debera acreditar su capacidad a través de una
autorizacion suficiente otorgada por parte del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

v. Elnombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

vi. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente
establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del
Cadigo de Comercio.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la
sucursal en Colombia no es una persona juridica, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal
debidamente constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la
capacidad juridica de su representante o apoderado, mediante el certificado de existencia
y representacion legal con fecha de expedicién maximo de 30 dias calendario antes de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccién por la Camara de Comercio.

Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,

debera acreditar autorizacion suficiente del érgano competente social respectivo para
contraer obligaciones en nombre de la sociedad.
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La ausencia definitiva de autorizaciéon suficiente o no aportar dicho documento, una vez
solicitado por la entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

b. Persona juridica extranjera sin sucursal o domicilio en Colombia: Documentos que
acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente pliego, en los que debe constar como
minimo los siguientes aspectos:

viii.

. Nombre o razdn social completa.
ii. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la

persona juridica.

iii. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto

del presente proceso de seleccion.

iv. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer ala

persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene
limitaciones para contraer obligaciones en nombre de esta o aportando la
autorizacion o documento correspondiente del 6rgano social competente respectivo
para cada caso.

. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.
Vi.
Vii.

Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.
Acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio mas.
Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacion.

Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de
existencia y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural
debe presentar una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para
vincular y representar a la sociedad en la que conste que:

No existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;
La informacion requerida en el presente literal, y

La capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que
efectUa la declaracion, asi como de las demas personas que puedan representar y
vincular a la sociedad, si existen.

c. Las entidades estatales deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia:
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Ultimo acto de creacion de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza,
acuerdo o certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor atreinta 30
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de contratacién) o documento
equivalente que permita conocer la naturaleza juridica, funciones, érganos de direccion,
régimen juridico de contratacion de la entidad estatal.

5. AUTORIZACION PARA CONTRATAR.

Si el representante legal del proponente requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion
para presentar oferta y para suscribir el contrato, deberd anexar los documentos que
acrediten dicha autorizacion. La autorizacién debera ser impartida con anterioridad a la
fecha del plazo para la presentacion de las ofertas, de acuerdo con el cronograma
establecido para el mismo.

En caso de que el valor de la oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus
estatutos para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera
anexarse el respectivo documento donde se le faculte para contratar, minimo, por el valor
propuesto.

6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT

El proponente o los integrantes del Consorcio o Unién Temporal deberan presentar con su
propuesta el Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN.

NOTA 1: La entidad verificara la informacién consignada en el mismoy en el caso de que
considere que alguna se encuentra desactualizada, solicitara aclaracion al respecto.

NOTA 2: En el evento en que el proponente a quien se le adjudique el presente proceso
sea un consorcio o unién temporal, debera acreditar la inscripcion en el Registro Unico
Tributario - RUT y el Numero de Identificacién Tributaria - NIT del consorcio o la unién
temporal. Para dar cumplimientoa lo anterior, debera remitir el RUT correspondiente, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de la adjudicacion.

NOTA 3: Para efectos de registro del contrato, una vez adjudicado el presente proceso, el
proponente o el integrante del consorcio o uniéon temporal, debe informara nombre de quién

se facturara y debera presentar la certificacion bancaria correspondiente.

NOTA 4: El RUT aportado deberéa estar vigente, actualizado y con fecha de generacion de
la vigencia en la que se esté surtiendo el proceso de seleccidn.
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7. DOCUMENTODE IDENTIFICACIONY LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE
LEGAL.

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria,
0 pasaporte legal del representante de la persona juridica o de cada uno de los de los
integrantes del proponente plural, segun sea el caso.

Para la verificacion de la situacion militar del representante legal, en caso de ser hombre
menor de 50 afos, si la libreta fue expedida en vigencia de documento de identidad que no
corresponde a la cédula de ciudadania, debera aportar copia de la libreta, con el fin de
efectuarla respectiva verificacion. Entodo caso, la Entidad se reserva el derecho de solicitar
la copia del documento en cualquier momento.

8. ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, FISCALES, JUDICIALES Y REGISTRO
NACIONAL DE MEDIDA CORRECTIVAS

A) BOLETIN DE RESPONSABILIDAD FISCAL EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA (VERIFICACION POR LA ENTIDAD).

El Instituto verificara que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de
consorcios 0 uniones temporales y sus representantes legales, no se encuentren
reportados en el Boletin de Responsables Fiscales generado por la Contraloria General de
la Republica.

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, éste sera declarado
NO HABIL para continuar en el presente proceso.

B) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS EXPEDIDO POR LA
PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION (VERIFICACION POR LA ENTIDAD).

El Instituto verificara que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de
consorcios o uniones temporales y sus representantes legales, no tengan antecedentes
disciplinarios que los inhabiliten o impidan presentar la ofertay celebrar el contrato, es decir
gue no deberan estar reportados disciplinariamente en la Procuraduria General de la
Nacion (articulo 174 de la ley 734 de 2002).

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, el proponente sera
declarado NO HABIL.
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C) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES (VERIFICACION POR LA
ENTIDAD).

El Instituto verificara que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de
consorcios 0 uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos
pendientes con las autoridades judiciales (Policia Nacional) que los inhabiliten o impidan
presentar la oferta y celebrar el contrato.

En caso de que el proponente se encuentre reportado en este boletin, se generara
inhabilidad para continuar en el presente proceso.

D) CERTIFICADO DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS
(VERIFICACION POR LA ENTIDAD).

Para los efectos del Cédigo Nacional de Policia, la Entidad hard la verificacién en el Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional del representante
legal. En caso de consorcios o uniones temporales se hara la verificacion de cada uno de
los representantes legales de las personas juridicas que los integran, donde deben aportar
el documento de identificacion por cada uno de los representantes legales de las personas
juridicas que los integran o de la persona natural integrante y del representante de la union
temporal o del consorcio.

El Instituto verificara que el proponente y sus representantes legales y los integrantes de
consorcios 0 uniones temporales y sus representantes legales, no tengan asuntos
pendientes con las autoridades judiciales, (Policia Nacional) ni reportes que los inhabiliten
o impidan presentar la ofertay celebrar el contrato, ello de conformidad con el articulo 183
de la Ley 1801 de 2016, el cual prevé las consecuencias por el no pago de multas.

NOTA: Se aclara que, en el evento, de que alguno de los antecedentes aqui solicitados
tenga vigencia algun reporte, multa o sancion, y la misma no pueda ser subsanada y/o
aclarada ocasiona la inhabilitacion de la oferta.

9. CERTIFICACION APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES. ANEXO No. 3.

a. PERSONAS JURIDICAS
El proponente persona juridica debe presentar el Anexo No. 3 suscrito por el revisor fiscal,

de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los aportes de

Pdgina 40 de 91




GJ.200.031.03.39 SISTEMA DE GESTION
VERSION 1 DE CALIDAD.
FECHA DE
ENTRADAEN | 16/ene/2019 PLIEGODDE E Iﬁ(I)TI\II \5) (I)CION ES oL, 49 ARTES
VIGENCIA T T

sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las
cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio
Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de
Construccion, cuando a ello haya lugar.

NOTA 1: La entidad exigira las planillas de pago del personal como minimo del ofrecido
para tal efecto debera en su propuesta establecer el salario devengado que sera el IBC sin
importar el tipo de contrato serd labora o prestacion de servicio o por obra/actividad.
Ademas, debera aportar el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos
por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite, de acuerdo con el parrafo anterior.

NOTA 2: Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos
previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Anexo No. 3.

Esta mismaprevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

b. PERSONAS NATURALES

El proponente en su calidad de persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas
de seguridad social en salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos
o con el certificado de pago de la correspondiente planilla.

NOTA 1: Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no
mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de
contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendr& como
referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacion la fecha
originalmente establecida en el pliego.

NOTA 2: La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o
se pensione por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite o
resolucion de pension del AFP y, ademas, la afiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en

Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.
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NOTA 3: En el evento que el proponente no tenga personal a cargo y por consiguiente no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social, certificara bajo
la gravedad de juramento dicha situacion.

C. PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe suscribir por separado la
declaracion de la que tratan los numerales anteriores.

d. NOTAS GENERALES.

NOTA 1. La informacion presentada en desarrollo del presente literal se entiende
suministrada bajo gravedad de juramento, respecto a su fidelidad y veracidad.

NOTA 2. Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen
de subsidio familiar, SENA e ICBF, deberan manifestarlo asi en su propuesta.

NOTA 3. El Instituto verificard inicamente la acreditacién del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades
recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

10. COMPROMISO ANTICORRUPCION Y/O TRANSPARENCIA - ANEXO No. 4

El proponente debe diligenciar el Anexo No. 4 donde se establece el compromiso de
transparencia, comprometiéndose a actuar en el presente proceso de contratacién con
estricto apego a las normas juridicas y éticas propias de este tipo de procedimientos y
conforme a los principios de buena fe, transparencia y equidad, entre otros, abstenerse de
realizar u ofrecer, directa o indirectamente, pagos de comisiones o dadivas, sobornos u otra
formade halago a empleado alguno del Instituto, o de utilizar medios de presion con ocasion
del proceso en el que participa.

En caso de los Consorcios 0 Uniones Temporales, todos y cada uno de los integrantes,
deberan diligenciar este formato, en las condiciones establecidas en este pliego y el
formato, presentdndolo con su propuesta.

11. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA
El proponente debera constituir a su costa, a favor del INSTITUTO, identificado con NIT.

890.325.989-3. y presentar con su propuesta, una garantia de seriedad expedida por una
compaiiia de seguros legalmente establecida en Colombia diferente a la(s) aseguradora(s)
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proponente(s) o una Entidad Bancaria autorizada para expedir la péliza de seriedad de la
oferta.

El amparo de seriedad de la oferta de conformidad con lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.3.1.6. del Decreto 1082 de 2015, la garantia de seriedad de la oferta cubrira a la
entidad en cuanto a la indemnizacion de los perjuicios causados por el incumplimiento
imputable al proponente, en los siguientes eventos:

a. Lanoampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga
sea inferior a tres (3) meses.

b. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

c. Lano suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

d. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento del contrato.

Las garantias deberan ser expedidas con estricta sujecion a los requerimientos previstos
en el mismo Decreto 1082 de 2015y lo dispuesto en los pliegos de condiciones.

NOTA 1: En las propuestas presentadas por personas juridicas: La pdliza o garantia debe
ser tomada a nombre de la razén social que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio, sin utilizar sigla, a no ser que
en el Certificado de la Camara de Comercio se establezca que la sociedad podra
identificarse con la sigla.

NOTA 2: En caso de que el oferente sea consorcio o union temporal, en el texto de la poliza
se deberan describir los nombres de sus integrantes, su identificacion y el porcentaje de
participacion. (Articulo 2.2.1.2.3.1.4 del Decreto 1082 de 2015).

NOTA 3: Una vez firmado y legalizado el contrato, se devolvera la garantia de seriedad de
las propuestas, a los proponentes que asi lo soliciten.

NOTA 4. La informacion presentada en desarrollo del presente numeral se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

NOTA 5: El proponente se compromete a mantenerla vigente hasta la fechade adjudicacion
del contrato o de prorrogarla en caso de ser necesario.
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NOTA 6: La no presentacién de la garantia de seriedad dard lugar al rechazo de la
propuesta. No obstante, EL INSTITUTO podra solicitar aclaraciones a la garantia de
seriedad presentada, cuando asi lo estime necesario.

NOTA 7: Cuando se trate de garantia bancaria, ésta contendra la siguiente leyenda: “La
presente garantia sera cancelada por el garante dentro de los treinta (30) dias siguientes a
la fechade ejecutoria de la resolucion administrativa que declare el incumplimiento por parte
del PROPONENTE”.

NOTA 8: La propuesta debe tener una validez igual a la vigencia de la garantia de seriedad,
requisito que se entiende cumplido con la simple presentacion de esta.

NOTA 9: La garantia de seriedad de oferta se hara exigible de conformidad con las
disposiciones vigentes sobre la materia, previa realizacion de los tramites y actuaciones
gue garanticen el debido proceso.

NOTA 10: En caso de que el proponente presente como mecanismode cobertura del riesgo
otra clase de garantia, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de
2015, esta debera cumplir con los requisitos estipulados para cada una de ellas en la
mencionada reglamentacion, ademas de cumplir con la informacion minima requerida en el
presente numeral.

11.1. CONTENIDO DE LA GARANTIA A PRESENTAR.

Las especificaciones y contenido de la garantia a presentar, debera contener la siguiente
informacion:

ASEGURADO INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES
NIT 890.325.989-3
TOMADOR El proponente como persona natural

El proponente, persona juridica (razn social que figura en el certificado de existencia 'y
representacion legal, expedido por la Camara de Comercio o su equivalente, sin utilizar sigla, a no
ser que el certificado de la camara de comercio o su equivalente establezca que la firma podra
identificarse con la sigla).

En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre de todos sus integrantes
indicando el porcentaje de participacion y no a nombre de su representante.

CC. oNT [dentificacién del proponente

VIGENCIA Noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre del presenteproceso

La garantia no podra tener clausulas excluyentes adicionales a las timbradas en ella.
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CUANTIA Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial.
AMPARO El texto de la garantia debera indicar el nimero del proceso, el afio y el objeto de este.
FIRMAS La garantia deberd encontrarse suscrita por la aseguradora o garante y el tomador 0o su
representante legal.

12. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Podran participar en el presente proceso de seleccion todas las personas naturales o
juridicas, nacionales o0 extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, que se
encuentren inscritas en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial
de la Camara de Comercio con jurisdiccion en su domicilio principal, de conformidad con lo
establecido en el paragrafo del articulo 6 de la ley 1150 de 2007 modificada por el articulo
221 del Decreto Ley 019 de 2012 y articulo 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015.

NOTA 1: Este documento debera ser expedido por la Camara de Comercio de su
jurisdiccién, con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso y debe encontrarse vigente, actualizado y en firme.

NOTA 2: En el evento de presentacion de la oferta, tanto en formaindividual como conjunta
(consorcios 0 uniones temporales), el RUP del oferente y cada uno de sus integrantes
deben encontrarse vigente, actualizado y en firme al momento de presentacion de las
ofertas.

NOTA 3: Las personas juridicas deberan acreditar que su duracion no sera inferior a la del
plazo del contrato, su liquidacion y un (1) afio mas. Esto mismo deber& ser acreditado por
cada uno de los integrantes de consorcios o uniones temporales.

NOTA 4: Cada uno de los miembros de los consorcios o uniones temporales que presenten
oferta, deberdn cumplir con la inscripcion a la fecha de apertura del proceso, en el R.U.P.,
de la Camara de Comercio de su domicilio.

NOTA 5: En caso de que el proponente, a la fechade cierre del proceso de seleccion no
cuente con su RUP en firme, deberd aportar todos los documentos necesarios para
acreditar la radicacion de su inscripcion y/o renovacién, dentro del término legalmente
establecido y que la documentacion se encuentra en manos de la Camara de Comercio
para su verificaciéon. (cuando aplique)

NOTA 6: De conformidad con el Paragrafo 2° del articulo 6 de la ley 1150 de 2007, las

personas naturales o juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio o sucursal en el
pais, seran objeto de verificacion de la capacidad juridica, condiciones de experiencia,
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capacidad financiera y de organizacién, directamente, es decir no se les exigira Registro
Unico de Proponentes.

NOTA 7: Conforme el articulo primero del Decreto 579 de 2021 y el articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015, debe indicar en la carta de presentacion de la oferta, cual es el
mejor afo fiscal de los ultimos tres (3) afios registrado en el RUP, para evaluar la capacidad
financiera y organizacional. En caso de no indicarlo se revisara con el dltimo afio reciente
del RUP. Para el afio fiscal 2022 se evaluaran los indicadores financieros y de organizacion
siempre y cuando el proponente haya renovado el RUP que debera surtirse dentro de los
primeros 5 dias habiles del mes de abril de 2023. En caso, que presente la propuesta
estando aun vigente el RUP y ain no se haya renovado por estar aun vigente y no se haya
vencido el plazo para renovar este documento, el Ultimo afio reportado sera en este caso el
2021.

NOTA 8: El RUP del proponente debera tener registrado como minimo siete (7) de los
UNSPSC identificados en este proceso a que pertenece dicha consultoria y dentro de estos
obligatoriamente debera estar registrado los codigos 95121900 y/o 95122100. En caso de
no cumplir esta exigencia sera causal de rechazo de la propuesta. En el caso de cumplir el
registro de los siete (7) identificados en este proceso, pero no cumple uno de los dos (2)
codigos exigidos de caracter obligatorio igualmente sera causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 9: El RUP seré& el documento de validacién de experiencia del proponente; para tal
efecto, lo consignado en él seré el validado por el equipo calificador. Cuando dentro del
RUP no este incluida un contrato ejecutado en su totalidad posterior a la fecha de registro
y/o renovacién anual, solamente en ese caso, el proponente debera validar experiencia
aportando copia del contrato y del acta final de recibo y liquidacion debidamente ejecutada,
pero en todo caso debera asociar el numero del proceso de seleccién publicado en el portal
de Colombia Compra Eficiente, permitiendo su validacion cuando sea a través de un
contrato suscrito con entidad publica. Cuando el contrato sea bajo el derecho privado
debera aportar copia del contrato y de las facturas electronicas expedidas para el tramite
de pago o en su defecto copia de los documentos equivalentes expedida por el contratante
bien sea de forma manual hasta julio 31 de 2022 y electrénica a partir del 1 de agosto de
2022.

El RUP sera el documento predominante para validar los indicadores financieros, de
organizacion y la experiencia del proponente, cuyos registros prevalecera sobre otros
documentos aportados por el interesado con el fin de validar informacion no contenida en
el RUP. En este caso, los documentos adicionales aportados por el proponente sera solo
para validar informacion que no esté contenida en el RUP.
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B. Capacidad Financiera

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas minimas condiciones que
miden la fortaleza financiera de los proponentes a través de su liquidez, endeudamiento y
razon de cobertura de intereses. Estas condiciones muestran la aptitud del Proponente para
cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato.

Quien aspire a participar en el presente proceso, de acuerdo con lo sefialado en el Decreto
1082 de 2015, deberd cumplir con los siguientes indicadores debidamente registrados en
el Registro Unico de Proponentes (RUP), vigente, actualizado y en firme, que contenga las
cifras de los estados financieros al 31 de diciembre de 2021, con fecha de expedicion no
mayor a 30 dias calendario, al cierre de este proceso.

Ahora bien, de conformidad con las conclusiones del estudio del sector y con el objetivo de
establecer criterios diferenciales para EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES,
de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15. del Decreto 1082 del 2015,
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el cual establece el deber de las
entidades de generar condiciones habilitantes diferenciales que promuevan y faciliten la
participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES, las empresas que se encuentren catalogadas como
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES podran acreditar los siguientes
indicadores financieros:

Indicador Criterio sugerido

indice de liquidez Mayor a 2

indice de endeudamiento Menor al 60%

Razon de cobertura de intereses Mayor a 2 o Indeterminado

Conforme a lo anterior, los demas proponentes que concurran al proceso de seleccién que
NO SE ENCUENTREN catalogados como EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES, deberan acreditar los siguientes indicadores:

Indicador Criterio sugerido

indice de liquidez Mayor a 2

indice de endeudamiento Menor al 55%

Razén de cobertura de intereses Mayor a 2 o Indeterminado

NOTA 1: Para determinar la capacidad financierade los Consorcios y/o Uniones temporales
se tomara las partidas financieras de cada uno de sus integrantes multiplicada por su
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porcentaje de participacion y con ella se estableceran los Indicadores Financieros del
Consorcio y/o Unién Temporal, con este resultado consolidado se continuaran los
Indicadores Financieros.

NOTA 2: Para evaluar el indicador de liquidez, cuando el denominador es cero, no es
posible realizar esta operacion matematica, pues puede haber empresas que no presentan
pasivos corrientes y por ende no tienen obligaciones o deudas a corto plazo, es decir, el
denominador es cero (0) y no seria posible calcular el indicador. En este caso, el proponente
gue no tiene obligaciones o deudas a corto plazo resulta HABILITADO.

NOTA 3: Para evaluar el indicador de cobertura de intereses, cuando el denominador es
cero, no es posible realizar esta operacion matematica, pues puede haber empresas que
no presentan obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es
decir, el denominador es cero (0) y no seria posible calcular el indicador. En este caso, el
proponente que no tiene obligaciones financieras resulta HABILITADO.

NOTA 4: En el evento que la capacidad financiera calculada del proponente no corresponda
a la exigida en el presente numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido,
por lo tanto, la oferta no se considera habil en términos sefialados en el pliego de
condiciones.

NOTA 5: En concordancia al Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 en la cual se expidieron
medidas encaminadas a la reactivacién econdémica, a través de las cuales se desarroll6 la
posibilidad de que en los procedimientos de seleccidn se evaluara la capacidad financiera
de los proponentes teniendo en cuenta el mejor afo fiscal de los dltimos tres (3) afios, para
lo cual los proponentes deberan indicar en la carta de presentacion de la oferta, cudl es el
mejor afio fiscal de los ultimos tres (03) afios registrado en el RUP para evaluar la capacidad
financiera y organizacional.

Lo anterior conforme alo indicado por Colombia Compra Eficiente en Concepto C — 288 de
2021, que indica que la entidad estatal en el pliego de condiciones o documento
equivalente, en ejercicio de su libertad de confeccién de este acto administrativo, permita
gue los proponentes sefialen su mejor afo fiscal. Sin embargo, en caso de que un oferente
diga en la propuesta cual, desde su perspectiva, es el mejor afio, tal manifestacion tendria
un caracter meramente indicativo para la entidad estatal, pues si esta verificaque con ese
afno —indicado por el proponente— aquel no cumple los requisitos habilitantes de capacidad
financieray organizacional, debe analizar objetivamente el mejor afio en la informacién que
consta en el certificado del RUP.
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NOTA 6: Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion
financiera que se relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais
de origen y lo sefialado en los articulos 251 del Cddigo General del Proceso y 480 del
Cddigo de Comercio, acompafiado de traduccién oficial al idioma espafiol, con los valores
convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los
mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo
con la normatividad vigente del pais de origen:

° El balance general y estado de resultados, acompafados de la traduccién simple al
idioma espafiol, presentados de acuerdo con el catalogo de cuentas (PUC). Decreto
2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del
mercado (TRM) de la fecha de corte de estos, indicando la tasa de conversion,
firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido.

° Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.
° Los estados financieros vendran consularizados o apostillados, conformeala Ley y

la fecha de corte sera a 31 de diciembre de 2021, salvo que se acredite en debida
forma que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte
diferente.

° Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo
pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con
sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

° Sialgunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento.

NOTA 7: El Instituto si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar informacioén
adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en el RUP.

C. Capacidad Organizacional (CO)

Los indicadores de capacidad organizacional buscan establecer unas minimas condiciones
que reflejan el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de activos de los
proponentes a través de su rentabilidad del activo, y del patrimonio.

La capacidad de organizacion se verificaracon base en la informaciénregistrada en el RUP
conforme al numeral 4 del articulo 2.2.1.1.1.5.3., del Decreto 1082 de 2015, en
consecuencia, éste deberd estar vigente y en firme y contener la informacion financiera con
corte a 31 de diciembre de 2021, asi:
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Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor a 0,10
Rentabilidad sobre activos Mayor a 0,10

NOTA 1. Para determinar la capacidad organizacional de los Consorcios y/o Uniones
temporales se tomard las partidas financieras de cada uno de sus integrantes multiplicada
por su porcentaje de participacion y con ella se estableceran los Indicadores Financieros
del Consorcio y/o Uniébn Temporal, con este resultado consolidado se continuaran los
Indicadores de capacidad organizacional.

NOTA 2: En el evento que la capacidad organizacional calculada del proponente sea menor
a la exigida en el presente numeral, se considera que la oferta no cumple con lo requerido,
por lo tanto, la oferta no se considera habil en términos sefialados en el pliego de
condiciones.

NOTA 3: En concordancia al Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 en la cual se expidieron
medidas encaminadas a la reactivacion economica, a través de las cuales se desarrollo la
posibilidad de que en los procedimientos de seleccion se evaluara la capacidad
organizacional de los proponentes teniendo en cuenta el mejor afio fiscal de los dltimos tres
(3) afios, para lo cual los proponentes deberan indicar en la carta de presentacion de la
oferta, cual es el mejor afio fiscal de los ultimos tres (03) afios registrado en el RUP para
evaluar la capacidad financiera y organizacional.

Lo anterior conforme a lo indicado por Colombia Compra Eficiente en concepto C — 288 de
2021, que indica que la entidad estatal en el pliego de condiciones o documento
equivalente, en ejercicio de su libertad de confeccion de este acto administrativo, permita
gue los proponentes sefialen su mejor afio fiscal. Sin embargo, en caso de que un oferente
diga en la propuesta cual, desde su perspectiva, es el mejor afio, tal manifestacion tendria
un caracter meramente indicativo para la entidad estatal, pues si esta verifica que con ese
afo —indicado por el proponente— aquel no cumple los requisitos habilitantes de capacidad
financieray organizacional, debe analizar objetivamente el mejor afio en la informacion que
consta en el certificado del RUP.

NOTA 4: Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacion de
capacidad organizacional que se relaciona a continuacion, de conformidad con la
legislacion propia del pais de origen y lo sefialado en los articulos 251 del Codigo General
del Proceso y 480 del Cddigo de Comercio, acompafiado de traduccion oficial al idioma
espafiol, con los valores convertidos a la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de
la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion
de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:
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a. El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccion simple al
idioma espariol, presentados de acuerdo con el catdlogo de cuentas (PUC). Decreto
2650 de 1993, expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado
(TRM) de la fecha de corte de estos, indicando la tasa de conversion, firmados por el
Contador Publico Colombiano que los hubiere convertido.

b. Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de
antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

c. Los estados financieros vendran consularizados o apostillados, conforme ala Ley y la
fecha de corte serd a 31 de diciembre de 2021, salvo que se acredite en debida forma
que la legislacion propia del pais de origen establece una fecha de corte diferente.

d. Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio de lo
pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con
sucursal en Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

e. Sialgunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente
extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar
bajo la gravedad de juramento.

NOTA 5: El Instituto de El Instituto si lo considera necesario, se reserva la facultad de
solicitar informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar los datos reportados en el
RUP.

D. Requisitos técnicos

1. EXPERIENCIA RELACIONADO DEL PROPONENTE - ANEXO No. 5

Se tendra como experiencia minima habilitante del proponente, la acreditacién registrada
en el RUP complementada adicional con CERTIFICACIONES dela entidad contratante y/o,
contratos junto con las ACTAS DE TERMINACION Y/O ACTA FINAL DE RECIBO Y
LIQUIDACION FINAL de contratos ejecutados y terminados por el mismo proponente de
contratos celebrados con particulares o entidades estatales.

La experiencia acreditada debera ser igual o superior al presupuesto oficial en este proceso
por el Instituto y conforme al objeto del presente proceso de seleccion y/o similares. Para
tal efecto, se debera tomar del cuadro Anexo No. 5 como minimo DOS (2) contratos
ejecutados registrados en el RUP, cada uno de ellos igual o superior al nUmero de SMMLV
de este proceso, que tengan como minimo cada uno de estos contratos la clasificacion de
dos (2) de los UNSPSC de este proceso y uno de ellos sea obligatoriamente 81101500 o
95121900; pero en todo caso, en este Anexo deberan asociarse cada uno con el numero
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asignado en el RUP convirtiéndolo en pesos colombianos con el actual SMMLV de 2023
para verificar que el valor del contrato aportado por experiencia cumple con el valor del
presupuesto del proceso en el 100%.

Como incentivo para el caso de las MIPYME, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES que pretendan participar deberan tener como minimo UNO (1) contrato
registrado en el RUP con la misma exigencia de clasificacion de experiencia como minimo
en cada uno de ellos de un (1) codigo UNSPSC de este proceso obligatoriamente debe ser
81101500 o0 95121900, cuyo monto de cada uno de ellos sea igual o superior al 50% del
valor del presupuesto medido en SMMLYV. pero en todo caso, en este Anexo deberan
asociarse cada uno con el numero asignado en el RUP convirtiéndolo en pesos
colombianos con el actual SMMLYV de 2023 para verificar que el valor del contrato aportado
por experiencia cumple con el valor del presupuesto del proceso en el 50%.

Para establecer la aplicabilidad de este tipo de incentivo, los criterios de clasificacion
empresarial para las MiPymes son los definidos en el art. 2.2.1.13.2.2. del Decreto 1074 de
2015 y para los emprendimientos y empresas de mujeres las condiciones establecidas en
el 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 del 2015, adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860
del 2021.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes tiene la calidad de Mipyme o
emprendimientos y empresas de mujeres y que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la union temporal.

Entodo caso, la solicitud para limitar este proceso a solo oferentes de personas clasificadas
como MiPymes, debera estar acompafiado del certificado de existencia y representacion
legal como el RUP con la vigencia exigida a este documento en este proceso que
evidencien el tamafio de la empresa; comodemas, deberan aportarse los requisitos con los
gue ostentan esta clasificacion empresarial debidamente acompafada del certificado por
contador y/o revisor segun sea el caso. Para tal efecto, debera aportar copia de la cédula
de ciudadania, Tarjeta profesional y certificado de antecedentes vigentes expedido por la
Junta Central de Contadores.

Lo previsto en este aspecto, aplica sin perjuicio de lo dispuesto para los Acuerdos
Comerciales.

1.1. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA RELACIONADA
REQUERIDA PARA EL PROPONENTE.
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e Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de
contratacion.

e La experiencia del proponente es la que se relaciona directamente con el objeto
contractual y es la acreditada por las camaras de comercio para la verificacion de la
experiencia, se tomara la informacién contenida en el registro Unico de proponentes
RUP, en caso de no encontrarse alli dicha informacién, se verificarasegun los términos
previstos en los articulos 2.2.1.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

e FEl objeto de las CERTIFICACIONES y/o CONTRATOS CON SUS ACTAS DE
TERMINACION Y/O ACTAS DE LIQUIDACION deberan estar relacionados con la
Codificaciondel bien, segun las Naciones Unidas - UNSPSC relacionada en el presente
proceso de seleccion, hasta el tercer nivel (clase. Las certificacionesexpedidas por las
entidades estatales deberan contener comominimo: Numero de proceso de seleccion,
namero de contrato, objeto contractual, nombre e identificacién del contratista, fecha
de perfeccionamiento del contrato, valor, plazo, porcentaje de terminacion y valor
liguidado del contrato como las respectivas clasificaciones UNSPSC hasta el tercer
nivel como minimo debidamente suscrita por la entidad contratante.

e La experiencia aportada debe ser la exigida en el proceso a todo proponente y de
manera excepcional al de incentivos por emprendimientos de MIPYME,
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

e En caso de consorcio 0 unién temporal sera valida la acreditacion de la experiencia,
siempre y cuando cada uno de sus miembros acrediten al menos un codigo UNSPSC
y que la sumatoria de los mismos abarque la totalidad los cédigos establecidos por la
Entidad. Lo anterior, independientemente de su porcentaje de participacién para lo
referente a la acreditacion de experiencia por medio de los c6digos.

e Indicar la moneda de la certificacion. Sila certificacion viene liquidada en otra moneda
distinta al peso colombiano, el Instituto procedera a su convertibilidad tomando como
base la TRM (tasa representativa del mercado) reportada por el Banco de la Republica
a la fecha de inicio de la vigencia técnica sefialada de la respectiva certificacion.

e Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con
mas de tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se
indique la conformacion de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta
la experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad
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tendra en cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o0 constituyentes
de las sociedades con menos de tres afios de constituida.

e El objeto contractual y/o alcance y/o actividades u obligaciones incluya el objeto del
presente proceso y/o similares.

e Haber participado directamente en el negocio juridico que da origen a las actividades
de esterilizacion.

e Cuando se presenten contratos para demostrar experiencia que hayan sido ejecutados
en consorcio o unién temporal, se tomaran respecto del valor y cantidades ejecutadas,
en proporcion segun haya sido el porcentaje de participacion en el respectivo consorcio
0 unién temporal.

NOTA 1: El Instituto se reserva el derecho de verificar la informacién consignada en estas
certificaciones.

NOTA 2: Cada certificacion debe corresponder a un contrato ejecutado. En caso de que los
contratos a certificar se hayan realizado con una misma entidad o empresa, estos podran
ser certificados en un mismo certificado.

NOTA 3: CERTIFICACIONES CON OBJETOS CONTRACTUALES AMPLIOS. Si la
certificaciobn que presenta el proponente para acreditar la experiencia solicitada no
especifica el valor de los bienes o servicios relacionados directamente con el objeto del
presente proceso, por tratarse de un contrato en el que se incluyeron diferentes clases de
bienes, servicios o actividades, debera adjuntar fotocopia del contrato y acta de liquidacion
o el documento respectivo oficialmente expedido por el contratante, en el que se pueda
verificar que en él se incluy6 la compra de servicios objeto del presente proceso de
contratacion y su valor correspondiente, caso en el cual para la acreditacion del valor de la
experiencia en SMMLYV solo se tendra en cuenta el valor concerniente a los servicios
relacionados con el objeto del presente proceso de seleccion.

Teniendo en cuenta que la EXPERIENCIA exigida, sera la suma en salarios minimos
legales mensuales vigentes (SMLMV) segun la fecha de terminacion de cada uno de los
contratos acreditados, se utilizard la tabla No. 1 de evolucién del salario minimo legal
mensual vigente.

TABLA No. 1 - EVOLUCION DEL SALARIO MINIMO MENSUAL LEGAL

| PERIODO MONTO | MENSUAL |
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Enero 1 de 2008 a dic. 31 de 2008 $461.500
Enero 1 de 2009 a dic. 31 de 2009 $496.900
Enero 1 de 2010 a dic. 31 de 2010 $515.000
Enero 1 de 2011 adic. 31 de 2011 $535.600
Enero 1 de 2012 adic. 31 de 2012 $566.700
Enero 1 de 2013 a dic. 31 de 2013 $589.500
Enero 1 de 2014 a dic. 31 de 2014 $616.000
Enero 1 de 2015 adic. 31 de 2015 $621.000
Enero 1 de 2016 a dic. 31 de 2016 $689.454
Enero 1 de 2017 adic. 31 de 2017 $737.717
Enero 1 de 2018 a dic. 31 de 2018 $781.242
Enero 1 de 2019 a dic. 31 de 2019 $828.116
Enero 1 de 2020 a dic. 31 de 2020 $877.803
Enero 1 de 2021 adic. 31 de 2021 $908.526
Enero 1 de 2022 adic. 31 de 2022 $1.000.000
Enero 1 de 2023 a dic. 31 de 2023 $1.160.000

1.2. CONSIDERACIONESPARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA RELACIONADA
REQUERIDA PARA PROPONENTE PLURALES

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida como experiencia requerida:

a. Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia

b. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio 0 union temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el
registrado en el documento de conformacién de la estructura plural en el respectivo
proceso de contratacion, el contrato o en alguno de los documentos validos para la
acreditacion de experiencia.

c. Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado
en consorcio o unién temporal, el valor a considerar serd el registrado en el documento
valido para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacion
gue tuvo el integrante o los integrantes.

d. Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin
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afectarse por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer
valer la experiencia.

e. Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un
consorcio 0 unién temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un
proponente plural para participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera
aportado como un (1) solo contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la
experiencia la sumatoria de los porcentajes de los integrantes del consorcio o union
temporal que ejecutaron el contrato y que estan participando en el presente proceso.

1.3. SUBCONTRATOS

Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas en el presente pliego.

Para demostrar la experiencia de los subcontratos derivados de contratos suscritos con
entidades estatales el proponente debe aportar los documentos que se describen a
continuacion:

a. Certificacion del subcontrato. Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de
terminacion del subcontrato, la cual debe estar suscrita por el representante legal del
contratista del contrato principal. Asi mismo, debe contener la informacion requerida
para acreditar la experiencia. La certificacion deberd contener la misma informacion
especificada para contratos publicos o privados.

b. Certificacién expedida por la entidad estatal del contrato principal del cual se derivé el
subcontrato.

NOTA 1: Tratandose de subcontratos, cuando el contratista principal y el subcontratista se
presenten al procedimiento de seleccion, las actividades subcontratadas solo seran validas
para el subcontratista; es decir, dichas actividades no seran tenidas en cuenta para
acreditar experiencia del contratista principal. En todo caso, la experiencia sera valida para
quien efectivamente haya ejecutado las actividades exigidas.

NOTA 2: Los proponentes deben advertir a la entidad cuando en otros procesos el
contratista original haya certificado que, dentro de su contrato, se llevd a cabo la
subcontratacion, por cuanto tales actividades no seran tenidas en cuenta para efectos de
acreditar la experiencia del contratista original. Para tal fin, deberan informar a la entidad,
mediante comunicacioén escrita, indicando el proceso en el cual el contratista certificé la
respectiva subcontratacion.
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NOTA 3: La obligacién de informar las situaciones de subcontratacion recae en los
proponentes y de ninguna manera dicha obligacion sera de la entidad. En aquellos casos
en los que el proponente no advierta tal situacion, la entidad no tendra responsabilidad
alguna por cuanto no fue informada. En ese caso, el contrato se contabilizard como un todo
y no se tendra en cuenta lo relacionado con la subcontratacion.

2. PERSONAL MINIMO EXIGIDO — ANEXOS Nos. 9y 11

El proponente debera ofrecer como minimo el siguiente personal con su perfil para
adelantar la consultoria PERSONAL:

EX PERIENCIA GENERAL - EXPERIENGIA RELAG ONADA DEL PERS ONAL TIEMPO DE

CANTIDAD| & FARA DESEIPENAR PROFEINALBACHLLER MINIMA EXIGIDA DEDIGAGION

Haber sizado mifmo 1 desfio Arsquiectrico an
1 Dieechor de Consir rgenien civil oA muiecio oeedio englobodo educaiv oy (o haober sdo direcr de

. 100F%
Consuiiorn en 1 dsefio arquiecionco en pedio
v
1 Amiteciorico Dsefodor Arcuitectty o lngenien Civi Haber eaiods minma 1 dssfo Arquibectnico en pedio 00%
educaivo '
1 Cacuista Esinctud POERIED Haber eaiodo misme 1 cacuoestuctul e predo o
educdiva '
1 Asstere Admnisraivo Bochiler
#0073

Adicionalmente, el proponente debera demostrar que el director de Consultoria ofrecido
como parte del equipo minimo, tenga experiencia en uno o mas disefios arquitectonicos o
similares en predios englobados destinados a educacion, por ser una caracteristica
particular de este proceso, cuyo marco normativo presenta una diferenciacion en su
exigencia. Para ello debera aportar como minimo copia del contrato que identifica la
actividad y la entidad contratante con esta naturaleza educativa. Para aportar la experiencia
de predio educativo englobado debera aportar copia de la licencia de construccion, donde
se especificacion tal condicion.

Para demostrar la experiencia del personal minimo ofrecido, debera aportar ademas de lo
solicitado en el parrafo inmediato anterior, los siguientes documentos del personal y
diligenciar el Anexo No. 9

1) Cédula
2) Hojas de vida
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3) Copia de los titulos técnicos, tecndlogos, profesionales y de postgrados (cuando
aplique). Adjuntas Diploma y/o acta de grado diligenciando la fecha del titulo y
institucién educativa que lo expidio.

4) Copia de las tarjetas profesionales (cuando aplique) indicar el nUmero y entidad que la
expidio

5) Copia del certificado de antecedentes profesionales vigente expedido por la entidad
competente como COPNIA, ACIEM, de acuerdo con la profesién. Indicar el nimero del
certificado, fecha y entidad que lo expide.

6) Indicar el tipo de contrato de vinculacion si es prestacion de servicios, laboral a término
definido o indefinido o por actividad como el IBC, el cual debera ser coherente con la
propuesta econémica.

7) Certificaciones o actas de liquidacion que acrediten la experiencia minima relacionada
del personal propuesto, segun corresponda a cada uno de ellos. Puede aportar
certificaciones y/o copia de las os contratos de prestacion de servicios, de consultoria
0 como empleados vinculados a una empresa publica y/o privado y/o mixta. Debe
indicar en el formato en que entidad educativa adquiri6 la experiencia minima exigida
y el periodo en que lo adquirié y definir que documento fue el aportado para demostrar
la experiencia.

8) Carta de compromiso del personal debidamente suscrita por el profesional, técnico o
tecndlogo, donde manifieste su intencién de conformar el equipo de trabajo para la
ejecucion del proyecto, dedicacion al mismo en porcentaje y el cargo a desempefiar,
detallando la siguiente informacién: Nombre del profesional propuesto, cargo al que se
postula y tiempo de dedicacion. Anexo No. 11 - MODELO CARTA COMPROMISO
LABORAL DE EQUIPO DE TRABAJO.

Los documentos deberan allegarse en copia clara y legible para acreditar los requisitos del
personal minimo ofrecidotanto en formacion académicacomo en la experiencia relacionada
minima para habilitar. El Instituto se reserva el derecho de verificar la autenticidad de las
certificaciones aportadas para acreditar los requisitos exigidos.

NOTA 1: Para demostrar titulo profesional debera aportar el diploma y/o acta de grado
otorgado por una institucion universitaria debidamente acreditada. En caso de titulos
otorgados por una institucion de educacion superior extranjera 0 por una institucion
legalmente reconocida por la autoridad competente en el respectivo pais para expedir
titulos de educacion superior y/o postgrado, estos deberan haber surtido previamente los
tramites de legalizacion de certificado de estudios, convalidacién de titulo o reconocimiento
gue el gobierno colombiano efectlia de conformidad con los lineamientos emitidos por el
Ministerio de Educacién Nacional, de lo contrario no seran tenidos en cuenta por la Entidad
cuando se presenten estos casos. O en su defecto, optar por la segunda opcion de
acreditacion, que es la siguiente: Permiso temporal, dicho permiso deber& presentarlo en
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la oferta, el cual debera estar vigente a la fechade la presentacion de las ofertas. La Auxiliar
0 asistente de oficina debe aportar el diploma de bachiller.

NOTA 2: Sélo sera valida la experiencia certificada después de la terminacion de materias
gue conforman el pensum de la profesién que se acredite. La terminacion de todas las
materias que conforman el pensum se probara con certificacion expedida por el respectivo
ente educativo. En caso de que se contabilice desde la obtencion del titulo profesional, se
probara con el Diploma o acta de grado.

NOTA 3: Las certificaciones o actas de liquidacion o copias de contratos que acrediten la
experiencia minima para habilitar de los profesionales propuestos deben contener la
informacién que permita diligenciar el cuadro Anexo No. 9. Si la certificacién es expedida
por el mismo proponente a uno y/o a todo el personal debe acompafarse con las
certificaciones que originaron la experiencia certificada y deberd ademas aportar el pago
de la seguridad social del personal durante el periodo en que obtuvo la experiencia de
acuerdo con el tipo de contrato de vinculacion a la consultoria o proyecto. Estos documentos
para habilitar experiencia relacionado al personal minimo exigido son objeto de subsana
dentro del plazo concedido por la entidad. No se requerirA aportar documentos
complementarios cuando la certificacion de cada personal y/o de todos se aporte con
certificados distintos al proponente.

NOTA 4: La Entidad se reserva el derecho a solicitar la informacion adicional que considere
necesaria, con el fin de verificar la trazabilidad y veracidad de los documentos presentados
al proceso de seleccion, que permitan establecer la relacion laboral entre el profesional
certificado por el oferente y el desarrollo de actividades propias para el cumplimiento del
objeto del contrato principal, cuando la experiencia minima exigida al personal sea
certificada por el mismo proponente.

NOTA 5: Los costos que genere el equipo de trabajo deberan ser tenidos en cuenta en la
propuesta econOmica entregada al Instituto, la no inclusiébn de estos costos no sera
justificacion para una reclamacion a la entidad. En la propuesta debera incluir en el cuadro
de personal uno a uno de los trabajadores o empleados vinculados indicando si es por
contrato laboral o por obra o por actividad o por prestacion de servicios pero en todo caso,
debera definir el IBC de cada uno de ellos, el porcentaje de dedicacion y los meses que
participara dentro de la consultoria, con el fin de exigir de esta forma las planillas del
personal que debera adjuntarse con el certificado del proponente en caso que sea una
persona juridica en los términos y alcances definidos por la ley 789 de 2002. En caso de
gue no presente esta discriminacion el contratista persona natural el monto debera ser en
los términos exigidos en el estatuto tributario nacional para el caso de expensas. Esta
informacion debe diligenciarse en el Anexo No. 9.
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NOTA 6: Se aclara que los perfiles relacionados deben cubrir todo el plazo de ejecucién
del proyecto, segun su porcentaje de dedicacién, hasta que se logre la aprobacion del
producto de su competencia por parte de la Entidad. Si durante la etapa contractual o de
ejecucion del contrato, surge alguna circunstancia que impida que el personal relacionado
en la propuesta pueda continuar con el desarrollo de las actividades, el contratista debera
informar dicha situacion a la Entidad o al supervisor del contrato, y reemplazar al personal
por uno de calidades iguales o superiores, para lo que debera presentar a consideracion de
la Entidad o del supervisor la hoja de vida y los soportes del nuevo personal previo al
cambio, quien rechazara o aceptara el reemplazo por escrito.

NOTA 7: El personal relacionado anteriormente es el minimo necesario para la ejecucion
de la consultoria. Si el Contratista contrata personal adicional, este correra por su cuenta,
por lo que no habra lugar a pago alguno por parte de la Entidad frente a los técnicos o
profesionales extra que el Contratista utilice en la ejecucion del contrato, ya que la Entidad
en la etapa de planeacion estableci6 el equipo minimo requerido para el cumplimiento del
contrato y fue objeto de observaciones por los interesados en el Proceso de Contratacion.

VI. Evaluacién de la Oferta Técnica

Las propuestas seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de seleccion
objetiva establecidos a continuacion, necesarios para comparar las propuestas de
conformidad con el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007.

La Entidad evaluara las propuestas habiles, es decir, las que definitivamente cumplieron
con todos los aspectos objeto de verificacion (juridica, experiencia, capacidad financiera y
capacidad organizacional). Se calificaran las propuestas que cumplan con la totalidad de
los requisitos enunciados anteriormente y una vez corregidos los posibles errores
aritmeéticos.

Las ofertas que hayan acreditado la totalidad de los requisitos habilitantes pasaran a ser
evaluadas de acuerdo a los factores que se describen a continuacion, los cuales
determinaran el orden de elegibilidad de las propuestas.

El puntaje maximo que se otorgara sera de CIEN (100) puntos, discriminados de la siguiente
manera:
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SUB CLASIFICACION DEL FACTOR PUNTAJE
CRITERIO TECNICO SUB PUNTAJE MAXIMO
] PERSONAL DE LA CONSULTORIA 48
FACTOR TECNICO PROGRAMACION VS. PLAN DE 205 88,5
TRABAJO VS. PLAZO DE EJECUCION !
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS 025
EMPRENDIMIENTOS DE MUJERES 0,5
EMPRENDIMIENTOS MIPYMES 0,25
PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1
PUNTAJE TOTAL 100

El puntaje minimo exigido para que una propuesta habil pueda ser seleccionada debe ser
igual o mayor a 70 puntos. Aquellas propuestas habiles, cuyo puntaje sea inferior a 70
puntos no estaran dentro de la lista de posibles seleccionadas y serpa causal de rechazo
de la propuesta sin importar que sea habil.

Como lo establece el marco normativo no seran objeto de ser subsanables los criterios de
calificacioén

Unavez, se hayavencido el plazo para subsanar, la entidad pondra en el SECOP el informe
de evaluacion y calificacion durante el plazo determinado normativamente, el cual sera
objeto de observacion de los proponentes y éstas seran objeto de respuesta por la entidad
para seguidamente proceder a la adjudicacion o declaratoria de desierta segun el caso.

A. Factor Técnico (88,5 puntos) ANEXO No. 10.|

1. PERSONAL DE LA CONSULTORIA (48 Puntos)

El proponente debera presentar con su oferta la relacion del personal propuesto de acuerdo
con la idoneidad y experiencia minima establecida para lo cual debe diligenciar el Anexo
No. 10 para evaluar los criterios puntuables tanto de experiencia general como de
experiencia relacionada a cada uno del personal ofrecido.

Para validar los documentos para demostrar los requisitos de este factor de calificacion, el
proponente deberd allegarse en copia clara y legible para acreditar la informacion
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diligenciada del formato del Anexo No. 10, El Instituto se reserva el derecho de verificar la
autenticidad de las certificaciones aportadas para acreditar los requisitos exigidos.

NOTA 1. Para cuantificar los afios de experiencia general del profesional se obtendra del
diploma y/o acta de grado expedido por una institucion universitaria debidamente
acreditada. Para demostrar la experiencia general de estudios superior y/o post grados
bien sea de especializacion o maestria, deberan aportar el diploma y/o acta de grado por
institucion  universitaria debidamente acreditada. Sin importar el numero de
especializaciones y/o maestria se hara acreedor el mismo puntaje que se le dara a quien
haya aportado solo minimo un estudio de post grado debidamente titulado.

En caso de titulos otorgados por una institucion de educacion superior extranjera o0 por una
institucion legalmente reconocida por la autoridad competente en el respectivo pais para
expedir titulos de educacion de postgrado, estos deberan haber surtido previamente los
tramites de legalizacion de certificado de estudios, convalidacion de titulo o reconocimiento
gue el gobierno colombiano efectlia de conformidad con los lineamientos emitidos por el
Ministerio de Educacién Nacional, de lo contrario no seran tenidos en cuenta por la Entidad
cuando se presenten estos casos. O en su defecto, optar por la segunda opcién de
acreditacion, que es la siguiente: Permiso temporal, dicho permiso debera presentarlo en
la oferta, el cual debera estar vigente a la fecha de la presentacion de las ofertas.

NOTA 2: Sdlo sera valida la experiencia general certificada después de la terminacion de
materias que conforman el pensum de la profesion que se acredite. La terminacion de todas
las materias que conforman el pensum se probara con certificacion expedida por el
respectivo ente educativo. Para tal efecto, debera aportar el pensum de la universidad
debidamente certificaday la fecha en qué término estudios y cumpli6 el pensum. En caso
de que se contabilice desde la obtencion del titulo profesional, se probara con el Diploma o
acta de grado.

En el siguiente cuadro se presenta la exigencia de la formacion académica catalogada

como experiencia general y la experiencia especifica y/o relacionado de cada uno de los
integrantes del equipo ofrecido para ejecutar la consultoria.
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EXPERIENCIA
POST GENERAL DEL  |EXPERIENCIA GENERAL CON'Y SIN
PROFESIONAL | ESTUDIOS DE POST GRADOS DE
CARGO PARA LA TITULO GRADOS .
. SOLO CONTITULO | ESPECIALIZACION/MAESTRIA AL | EXPERIENCIA RELACIONADO DEL PROFESIONAL MEDIDO EN NUMERO DE CONTRATOS
CONSULTORIA EXIGIDO MINIMO
EXIGIDO UNIVERSITARIO PERSONAL PROFESIONAL
POR NUMERO DE EXIGIDA
ANOS EXIGIDA
) o Con experiencia Experiencia con hasta 3 confratos como Director de consultoria en proyectos arquitectonicos en predios
DIRECTOR (A) DE Arquitecto/ | Especializacion/ , , , } i
o ) General contados a educativos. Por cada contrato validado se asignan 3 punto. Si no aporta 0 no se valida el contrato no se
CONSULTORIA | Ingeniero Civil Maestria ) , } , o )
partr de haber , asigna puntaje. EI maximo puntaje asignado sera de 9 puntos.
) o Con estudios de
terminado la préctica alizacion/maesti onan 4
laboral universitaria y/o espect: |za?|onlrEaes @ % a’15I|gnar11 Experiencia con hasta 3 confratos como director de consultoria en proyectos arquitectinicos en predios
DISENADOR (A) , Especializacion/ pasantia Ley purl o1 Sl, elne C,(,)mo m|n|r}10 educativos. Uno de ellos debe tener experiencia en tramite de EIR. Por cada contrato validado se asignan
Arquitecto ) _ estudio de especializacion/maestria. No o . . .
ARQUITECTONICA Maestria  |2043/2020. Si es menor , 7 7|2 puntos pero al que aporta con experiencia del EIR se le asigna 1 punto mas. Si no aporta o no se valida
. , se asigna puntos si NO fiene ningtin . . . o .
a 10 afios se asigna 3 , o " |l contrato no se asigna puntaje. EI maximo puntaje asignado sera de 7 puntos.
s ol estudio de especializacion/maestia.
L punios y si es igual o Experiencia de 1 contrato en disefios de calculos estructurales en predios educativos se le asigna 4 puntos.
CALCU LlSTA i . ESpeC|a||ZaC|0n/ mayor a 10 afos se , . . . \ . . . ,
Ingeniero Civil ) Sino aporta 0 no se valida experiencia no se asigna puntaje. EI maximo puniaje asignado seré de 4
ESTRUCTURAL Maestria asignan 4 puntos
puntos
ASISTENTE Bactiler Diploma de Bachiller se asigna 2 puntos sin importar el iempo de | Ex periencia minima de 1 afio como asistente o auxiliar de oficina si demuestra se asignan 2 puntos. Si no
ADMINISTRATIVO obtencion del titulo. aporta 0 no se vlaida no se asigna puntaje. EI maximo puntaje asignado es de 2 puntos.
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NOTA 3: Las certificaciones o actas de liquidacién o copias de contratos que acrediten la
experiencia calificable de los profesionales propuestos deben contener la informacion que
permita diligenciar el cuadro Anexo No. 10. Si la certificacion es expedida por el mismo
proponente a uno y/o a todo el personal debe acompafiarse con las certificaciones que
originaron la experiencia refrendada junto con la copia del pago de la seguridad social del
personal durante el periodo en que obtuvo la experiencia de acuerdo con el tipo de contrato de
vinculacioén a la consultoria o proyecto. Estos documentos para calificar experiencia relacionada
al personal no son objeto de subsanarse. Si quien certifica la experiencia relacionada a todos y
cada uno de los integrantes del equipo es distinto al proponente solo deben aportar la
certificacion de la experiencia de todos y cada uno de los contratos exigidos. En caso de que el
proponente para los 2 profesionales presente solo 1 o 2 contratos solo se calificaran los
contratos aportados y validados de los 3 exigidos.

NOTA 4: La Entidad se reserva el derecho a solicitar la informacion adicional que considere
necesaria, con el fin de verificar la trazabilidad y veracidad de los documentos presentados al
proceso de seleccion, que permitan establecer larelacion laboral entre el profesional certificado
por el oferente y el desarrollo de actividades propias para el cumplimiento del objeto del contrato
principal, cuando la experiencia relacionada calificable exigida al personal sea certificada por
el mismo proponente.

2.  PROGRAMACION VS. PLAN DE TRABAJO VS. PLAZO DE EJECUCION (40,5
Puntos)

El Proponente debera entregar programa para elaborar la consultoria, estableciendo tiempo
para cada uno de los productos desagregado por actividades. Aquellas gestiones como el
tramite del EIR ante el Departamento Administrativo de Planeacion Distrital como el de
modificacion de la licencia de construccion del predio englobado donde se construira las salas
de ensayo Yy utileria sera el que cada una de las entidades establezca, pero en todo caso, la
consultoria debera establecerse en un plazo no mayor de 4 meses.

Este programa ademas se acompafara de un plan de trabajo el cual debe ser coherente y
consistente y cualquier contradiccion sera objeto ademas de no acreditar puntaje sera ademas
de rechazo de la propuesta por configurarse contradicciones e inconsistencia. Si el plazo de
duracién ademas de resultar inconsistente con la fecha de inicio y fecha de terminacion sera
objeto de rechazo de la propuesta. Si al sumar la cantidad de dias estimados para la entrega
de un producto se supera el plazo de ejecucion de la consultoria se rechazara la propuesta.

En la programacion incluird todas las actividades desagregadas en el plan de trabajo para
consolidar los productos requeridos por la entidad convocante. Ademas, asignara carga de
trabajo al personal ofrecidoy el plazo en que se demorara cada actividad por cada profesional
lo cual sera articulado con la estructura de costos de la propuesta econémica.
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B. Apoyo alaIndustria Nacional (10 puntos) — ANEXO No. 7 Promocion de Servicios
o Contrato Nacionales

En virtud de lo sefalado en el articulo 2 del Decreto 680 de 2021, al no existir bienes
colombianos relevantes en el presente proceso contractual, la Entidad otorgara el puntaje de
gue trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule un
porcentaje no inferior al 90% del total del personal (empleados y/o contratistas por prestacion
de servicios) requeridos para el cumplimiento del contrato”

Para el cumplimiento de esta obligacion, debera diligenciarse el Anexo No. 7 y soportar la
nacionalidad del personal, con alguno de los siguientes documentos:

A. Persona natural colombiana: La Cédula de Ciudadania del proponente

B. Persona natural extranjero residente en Colombia: La visa de residencia que le permita
la ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion
legal emitido por las Camaras de Comercio.

Para aplicar a este puntaje el proponente debera relacionar en el Anexo No. 7 el personal
ofrecido identificando su nombre, su nacionalidad de origen o adopcion, el nimero de cédula,
fechay lugar de expedicion. Ademés, deberd aportar la respectiva fotocopia de la cédula de
ciudadania nacional.

Para que el proponente extranjero con trato nacional obtenga puntaje por trato nacional podra
acreditar que los servicios son originarios de los Estados mencionados en la seccién de
acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion, informacion que se
acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domicilio.
A tales efectos el proponente extranjero debera demostrar que cumple con la regla de origen
contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pais, aportando

la informacién y/o documentacion que sea requerida.

Si el proponente extranjero con derecho a trato nacional no especifica a cual regla de origen se
acoge, debera aplicarse lo aqui previsto de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015. En este caso el proponente, para obtener el puntaje por trato nacional, debera
diligenciar el Anexo No.7.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de
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capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del
puntaje por Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La entidad asignara los diez (10) puntos por promocién de servicios nacionales o con trato
nacional al proponente plural, cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores
condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas, el
proponente plural no obtendra puntaje Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

En caso de que el puntaje se otorgue debido a la vinculacién no inferior al noventa por ciento
(90%) del total de empleados y contratistas requeridos para el cumplimiento del contrato de
origen colombiano, cualquiera de sus integrantes podra acreditarlo para dar por cumplido este
requisito.

La acreditacion del trato nacional otorgado a bienes y servicios nacionales en paises con los
cuales Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras publicas se realizara
mediante certificacion aportada por el Proponente, la cual debe estar expedida por el director
de Asuntos Juridicos Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual contendra
lo siguiente: a). Lugar y fecha de la certificacién; b). Numeroy fecha del tratado; c). Objeto del
Tratado; d). vigencia del tratado, y, €). Proceso de seleccién al cual va dirigido.

En ausencia de negociacion de trato nacional, la certificacion debera indicar si existe trato
nacional en virtud del principio de reciprocidad, (validar si la certificacion se encuentra publicada
en el SECOP).

NOTA 1: La acreditacion del tratado nacional deberéa ser presentada por el Proponente. En el
evento de no aportarla con la propuesta, la Entidad podra consultar la misma en el siguiente
enlace: https://colombiacompra.gov.co/compradores/secop-i/certificados-de-trato-nacional-
por-reciprocidad.

En caso de no ser presentada la certificacion en cuestion por el proponente o de no ser posible
su validacion en el SECOP, la propuesta no sera objeto de puntaje alguno.

NOTA 2: El proponente debera diligenciar inicamente uno de los formatos antes establecidos,
en caso contrario la Entidad NO OTORGARA PUNTAJE POR ESTE CRITERIO.

NOTA 3: El Anexo No. 7 debe ser diligenciado por Proponentes nacionales o extranjeros con
trato nacional, o los Proponentes Plurales integrados por estos. En ningin caso el Formato
debe ser diligenciado por los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten
por el puntaje correspondiente a incorporaciéon de componente nacional en servicios
extranjeros.
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INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS -
ANEXO No. 7-A

La Entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional
gue incorporen a la ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen
colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por
una institucion de educacion superior, conformeala Ley 749 de 2002, para ejercer determinada
profesion.

El cumplimiento de esta obligacion seré acreditado durante la ejecucion del contrato resultante
del presente proceso de seleccion, mediante la entrega de alguno de los documentos previstos
para soportar la nacionalidad del personal y el titulo universitario de las personas con las cuales
se cumple del porcentaje de personal nacional calificado ofertado.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del proponente debe diligenciar el Anexo 7-A Incorporacion de servicios nacionales
en el cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso.

La entidad Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente
nacional cuando el proponente que presente el Anexo No. 7-A — Incorporacion de Servicios
Nacionales, no haya recibido puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional establecidos en el Anexo No. 7-A.

Conforme alo anterior, al proponente se le asignan méaximo diez (10) puntos de acuerdo con la
siguiente tabla:

ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE
Promocién de Servicios Nacionales o con trato nacional 10 puntos
Incorporacién de componente nacional en Servicios Extranjeros 5 puntos

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.4.1. del Decreto 1082 de 2015, se
otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales, siempre que cumpla con alguna de estas
condiciones:

Que Colombia haya negociado trato nacional en materia de compras estatales con dicho pais,
0 que, en el pais del proponente extranjero, con el que no se hubiere negociado trato nacional,
las ofertas de bienes y servicios colombianos reciban el mismo tratamiento otorgado a sus
bienes y servicios nacionales.
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NOTA GENERAL: Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional
por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacion de servicios
colombianos. La entidad en ningln caso otorgara simultdneamente el puntaje por (i) servicio
nacional o con trato nacional y por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0)

D. Criterio Diferencial Puntuable (0,50 puntos)

1. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES (0,25 PUNTOS)

En cumplimiento del Decreto 1860 de 2021, la entidad convocante otorgara cero puntos
veinticinco (0,25) puntos a los proponentes que puedan acreditar su condicion de
emprendimientos o empresas de mujeres la cual podra ser acreditada segun las opciones
descritos en el Articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto.

Las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o
documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del decreto 1860 de 2021, los cuales son:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.14. Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. Con el
propésito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el
sistema de compras publicas, se entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres
aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1.Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante certificacion expedida por el
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Para demostrar el cumplimiento de este requisito
debera aportar certificado por el representante legal de la empresa firmado por contador o
revisor si esta obligado.
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Se entenderd como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresay la toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion La certificacion deberd relacionar
el nombre completo y el nUmero de documento de identidad de cada una

de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
altimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad
de juramento con una fechade maximotreinta (30) dias calendario anteriores ala prevista para
el cierre del procedimiento de seleccion.

Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y/o empresa de mujeres bajo los
criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

De acuerdo con lo anterior se otorgard puntaje equivalente a 0.25 puntos al oferente que
acredite cualquiera de las condiciones anteriormente mencionadas, la cual debera acreditarse
de la forma contemplada en la norma anteriormente descrita.

El oferente que no acredite alguna de las situaciones mencionadas obtendra cero (0) puntos.
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2. EMPRENDIMIENTOS MIPYMES (0,25 PUNTQOS)

Las Entidades también podran establecer puntajes adicionales para Mipyme. En ningun caso,
estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0,25%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, lo anterior conforme al decreto 1860 de 2021, a los
proponentes que obtengan por el puntaje adicional deberan acreditar su condicion de MIPYME,
para ello se debera tener en cuenta los criterios de clasificacion empresarial son los definidos
en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la nhorma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratdndose de proponentes plurales, los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymey tiene una participacion igual o superior
al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

De acuerdo con lo anterior se otorgara puntaje equivalente a 0.25 puntos al oferente que
acredite cualquiera de las condiciones anteriormente mencionadas, la cual debera acreditarse
de la forma contemplada en la norma anteriormente descrita.

El oferente que no acredite alguna de las situaciones mencionadas obtendra cero (0) puntos.
Nota: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales

solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipymey tiene
una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

E. Personal con discapacidad (1 Punto)

Conforme al Articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 1° del
Decreto 392 de 2018, en los procesos de licitaciones publicas y concursos de méritos, para
incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades
estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego
de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificaran el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual
debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.
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Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nUmero minimo
de trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE LA NUMERO MINIMO DE TRABAJADORES CON

PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE DISCAPACIDAD EXIGIDO
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Mas de 200 5

Nota: si la oferta es presentada por un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura,
se tendrd en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que aporte como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida como habilitante.

Acreditacion de Personal con Limitaciones (Ley 361 De 1997)

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 los particulares
empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacion, seran preferidos en igualdad
de condiciones en los procesos de seleccion, adjudicacion y celebracion de contratos, sean
estos publicos o privados, si estos tienen en sus ndéminas por lo menos un minimo del 10% de
sus empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho personal
debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un afio al cierre del presente
proceso de seleccion.

Para el presente proceso de seleccion los oferentes deberan acreditar esta situacion
presentando certificacion vigente expedida por la Oficinade Trabajo de la respectiva zona vy
compromiso de mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual al de la contratacion,
suscrito por el Representante Legal. En el momento de acreditar el personal con discapacidad,
éste deberd ajustarse a los parametros expuestos por la tabla resefiada en el articulo 1, del
Decreto 392 del 26 de febrero de 2018, transcrita en el presente numeral.

F. Factores de Desempate

Los criterios de desempate a aplicarse seran los determinados en el Decreto 1860 de 2021,
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios autbnomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
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debera utilizar las siguientes reglas de formasucesivay excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata
del puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios
Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo
2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los
articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con
los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones
y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener
puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion
de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra
el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familiay/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para
lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, presentara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicién accionaria 0 cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.

Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio
y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando
su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor

proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley,
para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se
encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucién de la
persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera
allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nUmero total de trabajadores vinculados en
la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez
por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a
su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
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anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para
los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

Ademaés, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nébmina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la nbmina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en
los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la
certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado
para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejaciéon de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra
en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregard copia del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o reincorporacion.
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En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados
del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria 0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacion de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito
para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1.  Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/ouna persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo
con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o
por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado,
mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.
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7.2.  Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.  Enrelacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios
o representantes legales podran ser empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegraciéon autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para
lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara
de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente
entre cooperativas 0 asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferirala oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.
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La condicion de micro o pequefia empresa se verificaraen los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley;
o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para
lo cual se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira
la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo
2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferirala oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informaciéon que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.
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En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCios 0 accionistas.

VIl. Oferta Econdmica

A. Propuesta Econdémica- ANEXO No 8

Aquellas propuestas técnicas habiles que hayan obtenido un puntaje igual o mayor de 75
puntos se apertura la propuesta econdémicaen el orden de puntuacién obtenido para verificar
gue su valor no supere el presupuesto asignado por la entidad para este proceso. Aquellas
propuestas habiles que hayan obtenido menos de 75 puntos no se apertura el proceso y se
rechazara la propuesta.

La omision total o parcial de cualquiera de los items, impedira tener en cuenta su oferta para
la adjudicacién del contrato, de conformidad con la Ley 80 de 1993.

En la propuesta no se podran presentar valores con decimales. El proponente deberé ajustar
al peso los precios unitarios, bien sea por exceso o por defecto al peso, asi: cuando la fraccién
decimal del peso sea igual o superior a cinco lo aproximara por exceso al niumero entero
siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior a cinco lo aproximara por
defecto al nimero entero del peso; en caso contrario, el Comité Evaluador de propuestas
efectuara dicho ajuste.

El proponente que presente una propuesta econdémica superior al presupuesto asignado para
este proceso se le rechazara la propuesta.

1. CONSIDERACIONES A TENER EN CUENTA PARA EL DILIGENCIAMIENTO DE LA
OFERTA ECONOMICA

Los Proponentes deben dar los costos unitarios y valores totales en moneda colombiana para
cada item, indicando el valor total de la propuesta de acuerdo con las cantidades solicitadas.
Los Proponentes estan obligados a entregar debidamente diligenciados el Anexo 9, teniendo
en cuenta:

Pdgina 80 de 91



GJ.200.031.03.39 SISTEMA DE GESTION
VERSION 1 DE CALIDAD.
FECHA DE
ENTRADA EN | 16/ene/2019 PRoch)CNlEI% %ILEEC;O DE BELLAS ARTES
VIGENCIA : T Ve

I. Moneda: El valor global del ofrecimiento econdémico, y todos sus componentes, debera
expresarse en pesos colombianos.

i. Valor ofertado en precios unitarios sin reajuste, en este caso, debera cotizar el valor
unitario para cada uno de los items del formulario y el valor total de su oferta, conforme a
los costos de recurso humano y fisico necesario para la consultoria.

. Cualquier error u omision del proponente en los costos directos y del IVA, es de exclusiva
responsabilidad del contratista y por lo tanto no podr4 reclamar a la entidad
reconocimiento alguno adicional a los costos consignados en los formularios de su
propuesta. El contratista acepta que los costos ofertados constituyen su propuesta
econdmica autbnoma.

iv. AU: El proponente debera expresar el valor del AU en % (Administracion, y Utilidad). Este
debera justificarlo el valor porcentual asignado de acuerdo con la situaciéon y variables
macroeconomicas como demas elementos propios de este AU. No se deben incluir
imprevistos dentro del valor econémico de la propuesta.

V. Al diligenciar este Anexo No. 8, el proponente no podra adicionar, modificar, suprimir o
alterar los costos en que incurrira el contratista para ejecutar la consultoria, pues de lo
contrario, la propuesta serarechazada o si esta superar el valor del presupuesto asignado
en este proceso para la consultoria incluido impuestos y deducciones de ley.

Vi. Los valores propuestos deberan mantenerse durante el plazo de ejecucion del contrato y
no seran sujetas a variables macroeconémicas ni a la variacion del doélar, el cual debera
en la presentacion de la propuesta establecer su valor comoindicador, pero no sera objeto
en ninguna circunstancia de correccion monetaria.

2. CALCULO DEL AU

El célculo del AU debe contener todos los costos de administracion, e impuestos exceptuando
el IVA en los que incurre el CONTRATISTA para poder desarrollar la consultoria y la utilidad o
beneficio econdmico que pretende percibir por la ejecucion del trabajo. El contenido, analisis,
valor de impuestos, etc., se consideran responsabilidad Unicay exclusivamente del proponente.

El valor del AU (costos indirectos) debera estar expresado en el cuadro del presupuesto

en porcentaje (%), y de manera separada en: administracion (A), y utilidad (U). Una vez
totalizado los costos directos con el AU, el interesado debe sumarle el 19% del impuesto del
IVA que por ser honorarios su base gravable se calcula sobre el total de los costos directos
incluido el AU.

3. IMPUESTO DEL IVA SOBRE HONORARIOS
El oferente debera tener en cuenta en su propuesta el IVA 19% calculados sobre los costos

directos incluido el AU. El valor del contrato de consultoria que se suscriba sera por el total de
la propuesta econdmica incluido el IVA. Si el proponente no lo discrimina en su propuesta se
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entendera que esta incluido y para determinar los costos directos con el AU la entidad
discriminara estos costos directos con el AU y el IVA del 19%.

4. OTRAS CONSIDERACIONES:

A. El valor total corregido de la propuesta se determinard con base en los precios unitarios
consignados en el Anexo No. 8 - OFERTA ECONOMICAY su respectiva correccion
aritmética (si aplica).

B. Sdlo se aceptara como correccion aritmética la originada por:

e La multiplicacion de las columnas “Cantidad” por “Costo Unitario” del formulario.
Las sumas correspondientes a la columna “Valor Total” del formulario.
El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios propuestos.
El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos
y de las operaciones aritméticas a que haya lugar, asi: cuando la fracciondecimal del
peso sea igual o superior a cinco se aproximard por exceso al nUmero entero
siguiente del peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior a cinco se
aproximara por defecto al nUmero entero del peso.

C. Se verificara que no se haya adicionado, modificado, suprimido o alterado los items en el
caodigo del item, unidades o cantidades, so pena de rechazo.

D. No seran tenidas en cuenta las propuestas cuyo valor supere el presupuesto oficial.

E. En concordancia con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 que reglamentd la Ley
1150 de 2007, cuando de conformidad con la informacién a su alcance, la Entidad estime
que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al oferente para que
explique las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el
comité asesor, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso,
explicando sus razones.

VIIl.  Orden de Elegibilidad y Adjudicacion

El Contrato se adjudicara segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de
evaluacion. El ordenador del gasto, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el
proceso, al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y que cumpla con
todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procedera a la declaratoria
de desierta del proceso, modulo o médulos, si a ello hubiere lugar.

En el evento que el jefe de EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE BELLAS ARTES o su
delegado no acoja la recomendaciéon del comité evaluador, debera justificarlo en el acto
administrativo de adjudicacion o declaratoria de desierta.
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IX. Declaracion de Desierta y Causales de Rechazo

A. Declaratoria de Desierta

Este proceso se declarara desierta por las siguientes causales:

a)
b)

c)
d)

Cuando no se presenten ofertas.

Cuando ninguna de las ofertas cumpla con los requisitos estipulados en este pliego de
condiciones.

Cuando existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente.
Las demas contempladas en la Ley.

En el evento de proceder alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas
anteriormente, la entidad procedera a revisar el contenido de los pliegos de condiciones y los
requerimientos técnicos para identificar las causas que dieron motivo a tal circunstancia y hara
los ajustes necesarios para realizar una nueva convocatoria.

B. Rechazo

Son causales de rechazo las siguientes:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

Seran causales de rechazo las previstas en el Pliego de Condiciones y las expresamente
sefaladas en la ley.

Cuando no hayan cumplido con los requisitos habilitantes una vez la entidad haya
solicitado la subsanacién de estos y el proponente no los presente dentro del término
establecido, o una vez presentados los documentos los mismos no cumplen conforme a
lo exigido en el pliego de condiciones.

Cuando las propuestas pese a que se hayan habilitado obtengan una calificacion inferior
a 70 puntos.

Cuando las propuestas habiles hayan obtenido comominimo 70 puntos al abrirse el sobre
de la propuesta econdmica superen el presupuesto apropiado para este proceso.
Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen
informacién imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite su
verificacion por parte de la entidad, caso en el cual se iniciaran las acciones
correspondientes si a ello hubiere lugar.

Cuando la programacién no sea coherente y consistente y no este articulado con el plan
de trabajo que ademas de no acreditar puntuacion sera causal de rechazo.

Cuando la propuesta supere el valor total del presupuesto oficial 0 sea inferior al 80% del
presupuesto oficial.
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8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)
16)
17)

18)

19)

20)
21)

22)

Cuando el Comité Evaluador, una vez el proponente presente sus explicaciones a la
propuesta considerada como artificialmente baja, determine que las mismas son
insatisfactorias de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.
La presentacion de varias Ofertas por parte del mismo Proponente para el presente
Proceso de Contratacion (por si o por interpuesta persona).

Cuando la propuesta sea parcial, o cuando en ella se formulen condiciones contractuales
ylo técnicas diferentes a las minimas establecidas en el presente pliego de condiciones.
Cuando el proponente no oferte la totalidad del servicio y/o bienes a contratar y/o no
acepte las especificaciones técnicas exigidas y demas condiciones que hacen parte del
presente pliego de condiciones o lo haga en indebida forma.

Cuando presentada la propuesta mediante consorcio o uniéon temporal, esta no se
encuentra configurada en el aplicativo SECOP Il con una participacion total del 100%
entre sus integrantes.

Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal o cualquier otra
modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de
propuestas, se modifique el porcentaje de participacion descrito en la plataforma
transaccional SECOP Il de uno o varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos
desista 0 sea excluido de participar en el consorcio, union temporal o la modalidad de
asociacion escogida.

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal no cuente
con la capacidad juridica suficiente para la presentacion de la oferta, celebracion del
contrato.

Cuando el proponente o los miembros de los Consorcios 0 Uniones Temporales no se
encuentren inscritos en el RUP, al momento de la apertura del presente proceso.
Cuando el oferente haya tratado de interferir, influenciar, presionar o informarse
indebidamente sobre la estructuracién del proceso, evaluacién de las propuestas y/o
adjudicacion del contrato.

Cuando se compruebe que existieron acuerdos colusorios entre los proponentes.
Cuando el proponente modifique, altere, suprima o incluya apartes, items, descripciones,
cantidades o unidades de medida establecidos en el Anexo No. 8 - OFERTA
ECONOMICA. La propuesta econémica debera estructurarse como minimo con la
incluida en este proceso, pero adicionar otro items que considere necesario siempre y
cuando no supere el valor total no sera causal de rechazo.

Si durante el proceso de contratacion se comprobare el incumplimiento del oferente, sus
representantes o sus empleados o agentes, a los compromisos enunciados en el Anexo
No. 4 - COMPROMISO ANTICORRUPCION Y/O DE TRANSPARENCIA, se procederael
rechazo de la oferta presentada

La no presentacion de la garantia de seriedad junto con la propuesta.

Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus
integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP II, es decir
desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.
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23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

35)

36)

Cuando la propuesta contenga condicionamientos, requisitos y/o garantias de imposible
cumplimiento para la entidad a causa de restricciones y/o disposiciones de orden legal
y/o presupuestal o cuando la operacién de la entidad no permita su cumplimiento.

Las demas causales sefialadas a lo largo del presente complemento de pliego de
condiciones.

Cuando el comité evaluador haya solicitado presentar algin documento o subsanar o
aclarar alguna informacién necesaria para el cumplimiento de los requisitos habilitantes y
el proponente no aporte, subsane o aclare lo pertinente, dentro del plazo concedido.
Cuando se compruebe que los documentos presentados por el oferente contienen
informacion imprecisa, inexacta o que no corresponden a la realidad, o que no permite su
verificacion por parte de la entidad, caso en el cual se iniciaran las acciones
correspondientes si a ello hubiere lugar o que sean inconsistente e incoherentes.
Cuando el plazo de ejecucion de la consultoria supere el plazo contractual estimado en
este proceso.

Cuando la propuesta sea presentada luego de la fechay/u hora exacta sefaladas para el
cierre del término para presentar propuestas.

Cuando la propuesta sea parcial, o cuando en ella se formulen condiciones contractuales
ylo técnicas diferentes a las minimas establecidas en el presente pliego de condiciones.
Cuando el proponente no oferte la totalidad los items, cantidades, descripciones y/o no
acepte las especificaciones exigidas y demas condiciones que hacen parte del presente
pliego de condiciones o lo haga en indebida forma.

Cuando el proponente dentro de su propuesta técnica no haya ofrecido todos y cada uno
de los productos y/o actividades y/o gestiones que deba adelantar dentro de la consultoria
regueridos en este proceso.

Cuando presentada la propuesta mediante consorcio, unidon temporal, no esté
configurada una participacion del 100% entre sus integrantes.

Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, union temporal o cualquier otra
modalidad de propuesta conjunta, luego de la fecha sefialada para la entrega de
propuestas, se modifique el porcentaje de participacion descrito en la plataforma de uno
0 varios de sus integrantes, o uno o algunos de ellos desista o sea excluido de participar
en el consorcio, unién temporal o la modalidad de asociacién escogida.

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal no cuente
con la capacidad juridica suficiente para la presentacion de la oferta, celebracion del
contrato.

Cuando el proponente o uno de los integrantes del consorcio o union temporal se
encuentre incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad previstas en la
Constitucion y la Ley.

Cuando una persona juridica participe en mas de una propuesta, bien sea como
proponente individual o como integrante de un consorcio 0 unién temporal, 0 cuando
pertenezca como administrador, o sea miembro de junta directiva y/o representante legal
de dos o mas sociedades que estén participando en el proceso. En este caso, se
rechazaran todas las propuestas que incurran en la situaciéon descrita.
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37) Cuando el oferente haya tratado de inferir, influenciar, presionar o informarse
indebidamente sobre la estructuracion del proceso, evaluacion de las propuestas y/o
adjudicacion del contrato.

38) Cuando se compruebe que existieron acuerdos colusorios entre los proponentes.

39) Cuando en la propuesta econdmica se presente algun valor en moneda extranjera.

40) Cuando el proponente no presente propuesta econémica o la presente, pero no lo haga
en sobre separado de la propuesta técnica.

41) Cuando el proponente modifique, altere o incluya apartes, descripciones, cantidades o
unidades de medida que impidan la evaluacion del formato correspondiente a la oferta
economica Anexo No. 8.

42) Cuando no se oferten todos los requerimientos que componen la oferta econémica o no
se satisfagan las especificaciones técnicas requeridas por la entidad, también cuando se
diligencie algun item con cero pesos ($0) o cuando el ofrecimiento del item se encuentre
en blanco

43) Cuando el proponente adicione, modifiqgue, suprima o altere el contenido de las
especificaciones técnicas.

44) Elno cumplimiento del compromiso anticorrupcién durante el proceso de contratacion.

45) Cuando el proponente presente mas de un anexo de oferta economica.

46) Lano presentacion de la garantia de seriedad junto con la propuesta.

47) Cuando la oferta contemple forma de pago distinto al estipulado en el pliego de
condiciones.

48) Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente.

49) Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus
integrantes y no como lo indica la guia para presentar oferta en el SECOP II, es decir
desde el perfil que se debe crear para el oferente plural.

50) Cuando el periodo de validez de la propuesta no cumpla lo solicitado en el presente
proceso.

51) Cuando el oferente condicione su oferta, de modo que no se garantice el cumplimiento
de la totalidad de las obligaciones, o que establezca condiciones que resulten contrarias
a las estipulaciones del pliego de condiciones o a la ley de contratacion, aunque aluda
excepciones o renuncias a su aplicacion.

52) Cuando la propuesta contenga condicionamientos, requisitos y/o garantias de imposible
cumplimiento para la entidad a causa de restricciones y/o disposiciones de orden legal
y/o presupuestal o cuando la operacion de la entidad no permita su cumplimiento.

53) Las demas causales sefialadas a lo largo del presente complemento de pliego de
condiciones.

X. Acuerdos Comerciales

De conformidad con lo establecido en el numeral 8° del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082
de 2015 y el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en los Procesos de
Contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente, se presenta el siguiente analisis:
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Acuerdo Comercial
Comercial
Si/No Si/No Si/No Si/No
Chile Sl NO NO NO
Alianza México S NO - - -
Pacifico
Peru Sl NO NO NO
Canada Sl NO - - -
Chile Sl Sl NO NO NO
Corea Sl Sl NO NO NO
Costa Rica Sl Sl NO NO NO
Estados Unidos Sl Sl NO NO NO
Estados AELC Sl Sl NO NO NO
México Sl NO - - -
El Salvador Sl Sl NO Sl
Tridngulo ™ @ emala S| S| S| NO S|
Norte
Honduras NO - - -
Unién Europea S| S| NO NO NO
Israel Sl Sl NO NO NO
Reino Unido e Irlanda del S| S| NO NO NO
Norte
Comunidad Andina Sl Sl N/A NO Sl

Conforme lo dispuesto en el “Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos
de Contratacion M-MACPC-14" de Colombia Compra Eficiente, una vez analizadas las reglas
para la aplicacion de los Acuerdos Comerciales, se concluye lo siguiente:

a)

b)

Para el presente proceso el valor de la contratacion es inferior al valor del Acuerdo, por
lo tanto, NO esta cubierto por los montos de los Acuerdos Comerciales, con excepcion
de El Salvador, Guatemala y la Comunidad Andina de Naciones que no tienen valor de
acuerdo comercial.

Se analizaron las entidades incluidas en los Acuerdos Comerciales de Nivel
Departamental, dentro de las cuales la entidad esté incluida dentro de la lista de Entidades
obligadas por los Acuerdos Comerciales.

Revisado el Anexo 4 “Lista de excepciones a la aplicacion de los Acuerdos Comerciales”
se verifica que el objeto del presente proceso NO se encuentra dentro de la lista de
excepciones.
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Xl. Riesgos

Conforme lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y en el numeral 6° del articulo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, debe existir un soporte que permita la tipificacion,
estimacion y asignacion de los riesgos previsibles.

Se entienden comoriesgos involucrados en la contratacion cualquier evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion
0 en la ejecucion de un contrato (articulo 2.2.1.1.1.3.1. del Decreto 1082 de 2015), asi como
todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecucion del contrato,
tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémico del contrato, pero que dada su
previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones inicialmente pactadas en los contratos
y se excluyen asi del concepto de imprevisibilidad de que trata el articulo 27 de la Ley 80 de
1993. La Entidad realiz6 el ejercicio de previsibilidad ordenado por las normas ya mencionadas
el cual tuvo en consideracion adicionalmente lo dispuesto en Documento CONPES sobre
Riesgo Previsible en el Marco de la Politica de Contratacion Publica expedido por el Consejo
Nacional de Politica Econémica y Social del Departamento Nacional de Planeacion.

En el ejercicio de previsibilidad se analizaron aspectos tales como la naturaleza del objeto y del
contrato que se derive, el plazo de ejecucion, las obligaciones a cargo del contratista, el tipo de
servicio a contratar, asi como los demas aspectos enunciados en el estudio del sector, entre
otros.

Como resultado del ejercicio de previsibilidad, la Entidad determiné los siguientes riesgos,
partiendo de las caracteristicas propias del contrato, asi como las condiciones generales de
objeto a contratar, asi como el plazo, entre otros, asi: Ver matriz de riesgos que hace parte
integral del presente documento.

Por lo anterior, el proponente que resulte adjudicatario del contrato, tendra la absoluta
responsabilidad en la ejecuciéon de todas las actividades necesarias para la total y cabal
ejecucion del objeto del contrato y debe considerar todos los aspectos técnicos, econémicos,
financieros y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y materializacion de riesgos
gue afecten la cabal ejecucion del contrato y la permanencia de la ecuacion contractual durante
toda la vigencia del contrato y en tal evento, seran de su cargo y responsabilidad los gastos
que esto conlleve.

Ahora bien, conforme alo dispuesto por el Documento CONPES sobre Riesgo Previsible en el
Marco de la Politica de Contratacion Publica en el cual se advierte que: “(...) sera posible en
las demas modalidades de seleccidn recibir las observaciones que sobre el particular deseen
formular los interesados tanto en la publicacién del proyecto de pliego y pliego definitivo, como
en las aclaraciones a los mismos pudiendo incluso citar a audiencia si se considera necesario.
Lo anterior, en atencién a su experticia en el objeto contractual y la gestion de los riesgos
inmersos en él”.

En consecuencia, la Entidad informa que los proponentes dada su especialidad y experiencia
en la prestacion de los servicios objeto de la presente contratacion deberan informar a la
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Entidad a través de la plataforma del SECOP Il cualquier riesgo que consideren debe tipificarse,
estimarse y asignarse en aras de determinar las reglas aplicables en caso de ocurrencia.

XIl.  Garantias

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 en los contratos de
seguro no es obligatoria la constitucion de garantia Unica de cumplimiento. De acuerdo con el
estudio del sector y de los riesgos asociados al proceso, la entidad encuentra necesario exigir
garantia Unica de cumplimiento del contrato, con los siguientes amparos:

— 20% del valor del| Plazo delcontratoy hasta su liquidacion, contados a partir
Cumplimiento del contrato

contrato de la expedicion de la garantia.
Pago de salarios,
prestaciones sociales| 5% del valor del| Plazodel contratoy tres (3) afios méas contados a partirde
legales e indemnizaciones | contrato la expedicion de la garantia.
laborales
Calidad del servicio 20% del valor del Desde su terminacién y tres (3) afios mas.

contrato

Tres (3) meses, a partir del cierre del proceso. En todo
caso, su vigencia debera extenderse hasta la aprobacion
de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

Diez por ciento (10%)
Seriedad de la propuesta | del valor total del
presupuesto oficial

En el evento de concederse prorrogas y/o ampliaciones del plazo para la ejecucion del Objeto
del Contrato o adiciones en su valor, se procedera asi:

Si es prorroga del plazo se ampliara la vigencia de la Garantia Unica en los correspondientes
riesgos amparados por un término equivalente al de la prorroga del Contrato, teniendo en
Cuenta, el Proponente, el plazo fijado por el Instituto para presentar dicha modificacion de la
garantia.

Si es aumentado el valor del Contrato, aumentard en esa proporcion los montos de cada uno
de los amparos establecidos, teniendo en cuenta, el Proponente, el plazo fijado por el Instituto
para presentar dicha modificacion de la garantia. De igual manera, en el evento de que se
presenten suspensiones provisionales en la ejecucién del Contrato debidamente autorizadas
por el Instituto, el PROPONENTE estara en la obligacion de modificar la vigencia de la Garantia
Unica, de tal forma que el término de vencimiento de la misma se prorrogue por el término que
dure la suspension provisional. En el evento de que por cualquier motivo el Instituto haga
efectivala garantia constituida, el PROPONENTE se compromete a constituir nueva garantia
en la proporcion, por el término pertinente y amparando el riesgo correspondiente. El valor de
las primas y demas gastos que demanden la constitucion, prérrogas y modificaciones de la
garantia Unica seran por cuenta del CONTRATISTA.
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NOTA: Todos los amparos de la garantia Unica deberan presentarse conjuntamente antes de
la iniciacion de la ejecucion del Contrato, Para efectos de los amparos de las garantias de
calidad se deberéa tener en cuenta que su cubrimiento iniciara desde el dia de entrega de los
iINSUMos.

El proponente también debera constituir a favor de la entidad una garantia de seriedad de la
oferta en las condiciones establecidas en el capitulo de Requisitos Habilitantes del proceso de
seleccion.

XII.

Interventoria y/o Supervisiéon

La Supervision/Iinterventoria del contrato, sera ejercida por un funcionario del Instituto,
conforme a lo dispuesto en el articulo 82y s.s. de la Ley 1474 de 2011.

Como Supervisor/Interventor ejercera las siguientes funciones:

1.
2.
3.

10.

Colaborar con el contratista para la correcta ejecucion del objeto del contrato.

Verificar que el contratista cumple las obligaciones previstas en el contrato.

Determinar de acuerdo con los procesos y procedimientos, la oportunidad en que el
contratista debe realizar las actividades contratadas.

En caso de incumplimiento por parte del contratista de cualquiera de sus obligaciones
contractuales, adelantar los tramites necesarios para la aplicacion de sanciones
contractuales a que haya lugar.

En los eventos de adicion, prorroga, cesion o cualquier modificacion del contrato, solicitar
el tramite respectivo con anticipacion a la fecha del vencimiento del contrato para el caso
de las adiciones o a la fecha en la cual pretende suscribir el documento para el caso de las
modificaciones.

Exigir al contratista junto con el informe de actividades, los soportes de pago
correspondientes a los aportes a los sistemas de pension, salud y ARL, de acuerdo con lo
estipulado por las normas vigentes.

Expedir el/llos Informe(s) de Supervision/interventoria que detalle el cumplimiento de las
obligaciones a cargo del Contratista. En el evento en que se observe algun tipo de
inconsistencia sobre los aportes de seguridad social, el supervisor debera adelantar las
acciones a que haya lugar, de conformidad con la normativa vigente.

Suscribir con el ordenador del gasto y el contratista, las correspondientes actas
contractuales a que hubiere lugar y remitirse al area correspondiente. Para pagos parciales
el supervisor debera suscribir acta parcial cuando espacio con termina final apto para
utilizarse por la entidad contratante, con el respectivo informe de las actividades realizadas
anexando el respectivo registro fotografico dentro del informe y el video.

Informar oportunamente al ordenador del gasto sobre las novedades que se presenten
durante la ejecucion del contrato.

Suscribir en conjunto con el contratista, el acta de inicio una vez se encuentren aprobadas
las garantias, se emita el RPCy demas requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato.
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11. Realizar las actas que correspondan donde se evidencien las modificaciones que se

requieran en el contrato.

12. Emitir concepto favorable o desfavorable en el evento que el consultor solicite cambio del
personal inicialmente ofrecido para que la entidad tome la decisién de rechazarlo o
aceptarlo; pero en todo, caso solo sera procedente cuando el perfil del personal propuesta

para el cambio sea igual o supere al exigido.

13. Verificar que la facturacion emitida por el contratista no supere el presupuesto total

establecido.

14. El supervisor/interventor debera verificar que el Consultor cumpla con la programacion en
los tiempos establecidos y que dentro del plan de trabajo laboren en los periodos el
personal ofrecido en sus respectivas actividades para la consecucién de los productos,

gestiones y tramites ante las entidades competentes.

La Rectora,

¢
/w < T o as .
P Q}Lecto Julian Alberto Ruiz Sanchez — Abogado contratista

Revis6: José Antonio Quifionez Valens — Ingeniero Contratista&s—

Luz Stella Marin Fitzgerald- Ingeniera Contratista

Julian Alberto Ruiz Sanchez — Abogado contratista

Rosa Cortes Casanova — Asesora Juridica

Jose Albeiro Romero Ceballos — Vicerrector Administrativo y Financiero
Aprobd: Jose Albeiro Romero Ceballos — Vicerrector Administrativo y Financiero
Vo.Bo. Rosa Cortes Casanova — Asesora Juridica
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