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INFORME No. 10 de 2022
(01 al 31 de noviembre de 2022)

Contrato Interadministrativo CO1.PCCNTR. 3451677 de 2022 suscrito entre el SENA y la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas

OBJETIVO

Este informe tiene como objeto revisar el cumplimiento contractual del Contrato
Interadministrativo CO1.PCCNTR.3451677 de 2022y con ello los alcances de la gestion técnica,
juridica, administrativa y financiera realizada por la Universidad Distrital, en cumplimiento de las
obligaciones especificas del contratista durante el periodo comprendido entre 01 al 30 de
Noviembre de 2022.

ALCANCE

Se presenta informacion relacionada con los diferentes componentes:

Gestién Financiera, Administrativa y Juridica
Gestion Técnica operativo

Cuota de gerencia

Instrumentos de Seguimiento

TN

Lo anterior, es alineado con el informe que el operador Universidad Distrital Contrato
CO1.PCCNTR.3451677 presenta mensualmente:

GESTION FINANCIERA, ADMINISTRATIVA y JURIDICA

En este apartado se presenta informacion relacionada con las acciones financieras y
administrativas realizadas por parte del operador que aportaron a la operacion del Fondo
Emprender durante esta vigencia. Desde EI SENA se entregan lineamientos y se avalan
procedimientos para que el operador desarrolle sus actividades y cumpla con los requerimientos
del contrato y los que la operacién determina.

Informacion general del contrato interadministrativo:

Valor: $134.860.482.699,
Recursos de capital semilla: $103.500.000.000,00
Operacion: $25.436.146.114,54
Cuota de Gerencia: $5.408.592.000
GMF: $515.744.584,46

Fecha de firma acta de inicio:11 de febrero de 2022
Duracion: 36 meses mas 6 meses de liquidacion
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Cuenta independiente y rentable para el manejo de los recursos

Se ha requerido a la Universidad validar la informacién ya que en la informacion presentada se
indica que corresponde al mes de septiembre de 2022.

DIA TRANSACCION DEBITOS CREDITOS SALDO

1/11/2022 | SALDO INICIAL $95.590.481.331
NOVIEMBRE 01
DE 2022

30/11/2022 | CUARTO GIRO $38.492.290.18 $134.082.771.51
DE FONDO 7 8
EMPRENDER

30/11/2022  TRASLADO A $35.332.508.957,0 = $98.750.262.561
FIDUOCCIDENT 0
E

17/11/2022 | IMPUESTOS $28.854.797,00 = $98.721.407.764

7/11/2022 | EVALUADORES $107.587.741,00 = $98.613.820.023

30/11/2022 | RENDIMIENTOS $404.278.605 $99.018.098.628
FINANCIEROS
OCTUBRE

30/11/2022 | GMF $141.331.219,07 = $98.876.767.409

SALDO A NOVIEMBRE 30 DE = $38.896.568.79 $35.610.282.714 = $98.876.767.409
2022 2

Plan Operativo o presupuesto Vs ejecutado (Operacion)

En cuanto al plan operativo, a continuacioén, se presentan los valores aprobado por la junta
administradora. Se consideran los costos de operacién del contrato asociados a diferentes
actividades y la ejecucién de contratos derivados los cuales se encuentran en etapa pre y
contractual. La dindmica del plan operativo se presenta en la siguiente tabla tomada de los
informes del operador, para este periodo no se presentan valores ejecutados, solo lo
presupuestado en comprometido.

Costos de operacion Valores Valor Valor
Proyectados comprometido ejecutado

PROCESO DE EVALUACION $ 711.100.000 $571.480.000 | $315.370.000
Evaluacién $ 711.100.000 $571.480.000 | $315.370.000
PROCESO DE PUESTA EN $ $0 $0
MARCHA 15.189.010.348,30

Interventoria $ 14.250.103.560 $ $0
Interventoria  No. Planes de  $12.954.639.600 $0 $0

negocios Meses de seguimiento
($710.700 mes)
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Prérroga (30% de proyectos por 4
meses)

Pdliza De deudor
Fiducia
Fiduciaria
Garantias

(CONFECAMARAS)

Cobro de Cartera

SERVICIOS TECNOLOGICOS
Firmas digitales y pagarés
desmaterializados.

Plataforma Fondo Emprender
Red de emprendedores

Mobiliarias

ACTIVIDADES DE FOMENTO

Relacionamiento y fomento Fondo
emprender (Consorcio Emprender
2022)

SERVICIOS PERSONALES
Profesionales Contratados

Total Costos Operacién

$1.295.463.960

$ 359.366.083
$579.540.705
$ 398.965.350

$ 80.575.355

$ 100.000.000
$ 3.050.000.000
$ 100.000.000

$2.500.000.000

$450.000.000
$2.950.000.000

$2.950.000.000

$3.536.035.766
$3.536.035.766

$25.436.146.114

$1.992.000.000
$1.992.000.000

$2.950.825.000
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$0

$0
$387.345.000
$387.345.000
$0

$0
$0
$0

$0
$0

$0
$0

$0

$0
$0
$0
$0

$0
$0
$0

$298.800.000
$298.800.000

$0
$0

$614.170.000

Frente al plan operativo, es importante mencionar que, si bien el operador realiza las
ejecuciones, el SENA esta en constante seguimiento relacionado con el movimiento de cada
uno de los rubros. En este periodo no tuvo movimientos al presupuesto, por lo tanto no se

llevaron a cabo Juntas Administradoras.

La informacién presupuestal se lleva en el plan operativo. De manera periédica se realiza
seguimiento, la dinamica financiera se observa en los informes mensuales que presenta el

operador.

A continuacién, se presenta informacion relacionada con elementos mas relevantes del

componente financiero y administrativo:

Informe financiero Fiducia

A la fecha de corte del presente informe, el proceso se encuentra en etapa post Contractual.

Alianzas - cofinanciacién

Para el presente periodo, no se cuenta con convenios de adhesion suscritos. Se han venido
realizando las acciones para gestionar las alianzas que estan en trdmite. En el siguiente cuadro

el reporte de las alianzas y el estado actual de su gestion.



ENTIDAD / ESTA VALOR APORTE ENTE APORTE SENA FECHA
MUNICIPIO DO CONVOCAT ADHERENTE DE
MINU ORIA FIRMA
TA MINUTA
RESTREPO En $ | $300.000.000,00 | $600.000.000,00
proces | 900.000.000,
0 00
SOGAMOSO | En $ | $650.000.000,00 | $975.000.000,00
proces | 1.625.000.00
0 0,00
DUITAMA En $ | $650.000.000,00 | $975.000.000,00
proces | 1.625.000.00
0 0,00
EL AGRADO | En $ $300.000.000,00 @ $600.000.000,00
proces | 900.000.000,
0 00
QUINDIO Firmad $ $650.000.000,00 $ | 29/11/20
a 1.950.000.00 1.300.000.000,00 22
0,00
FUNDACION | En $ $ $
PRODECO proces = 2.000.000.00 1.000.000.000,00 | 1.000.000.000,00
0 0,00
SANTA En $ | $400.000.000,00 | $800.000.000,00
CATALINA proces | 1.200.000.00
0 0,00
PUEBLO En $ | $300.000.000,00 | $600.000.000,00
NUEVO proces = 900.000.000,
0 00
SAN En $ $300.000.000,00 @ $600.000.000,00
BERNARDO | proces | 900.000.000,
DEL VIENTO | o 00
DEPARTAME | Firmad $ $500.000.000,00 $ | 28/11/20
NTO a 1.500.000.00 1.000.000.000,00 22
ARAUCA 0,00
INFIHUILA Firmad $ $ $ | 23/11/20
a 2.000.000.00 | 1.000.000.000,00 | 1.000.000.000,00 22
0,00
SAN En $ | $300.000.000,00 | $600.000.000,00
ANTERO proces 900.000.000,
0 00
CAMARA DE | En $ $ $
COMERCIO proces = 9.000.000.00 @ 7.000.000.000,00 | 2.000.000.000,00
0 0,00
PLANETA En $ $300.000.000,00 @ $600.000.000,00
RICA proces | 900.000.000,

[0)

00
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ALCALDIA En $ $ $

DE TUNJA proces | 3.800.000.00 | 1.900.000.000,00 @ 1.900.000.000,00
0 0,00

GOBERNACI | En $ % 650.000.0 $ 975.000.0

ON DE proces = 1.625.000.00 00,00 00,00

CORDOBA 0 0,00

ALCALDIA En $ $505.050.500,00 $

DE NOBSA proces = 1.505.050.50 1.000.000.000,00
o] 0,00

DEPARTAME | En $ $650.000.000,00 $650.000.000,00

NTO proces | 1.300.000.00

CASANARE | o 0,00

FUNDACION | En $ $ $

AURELIANO | proces | 2.000.000.00 | 1.000.000.000,00 | 1.000.000.000,00
LLANO (o] 0,00

POSADA

DEPARTAME | En $ $ $
NTO DE proces = 3.000.000.00 2.000.000.000,00 | 1.000.000.000,00
BOLIVAR 0 0,00

DEPARTAME | En $2.375.000.0 $950.000.000 $1.425.000.000
NTO DE proces 00

RISARALDA | o

MUNICIPIO En $900.000.000 = $ 300.000.000,00 @ $600.000.000,00
DE PTO proces .00

WILCHES 0

Contratacion de personal:

En este periodo, no se desarrollaron actividades alrededor de la contratacion de personal para
apoyar la operacion del plan de negocios.

Contratacion derivada.

El presente informe evidencia el seguimiento a la contratacion derivada por parte del operador,
frente a los diferentes procesos contractuales. Y en virtud de dicho andlisis se ha procedido con
el proceso de preparacion de los procesos pre contractuales que soportan el proyecto,.

e Gestidn de contratos

Evaluadores:

En este periodo no se realiz6 la contratacion evaluadores.

e Firmas digitales
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A la fecha del presente informe, la Universidad informa que esta contratacion se encuentra en
etapa precontractual.

e Garantias mobiliarias

En este periodo se realizo la gestion ante Confecamaras tendiente a crear un usuario para la
Universidad con el cual realizar la inscripcion de las garantias mobiliarias.

¢ Interventoria
La Universidad Distrital informa las siguientes actividades:

1. Se delimito6 el alcance técnico del contrato a celebrar;

2. De las cotizaciones obtenidas se estableci6 igualdad por parte de la Universidad de Antioquia
y la Universidad Pedagdgica y Tecnol6gica de Colombia, por valor de $710.000 por mes de
seguimiento.

3. De lo anterior se concluyé que se debia contratar con las dos Universidades
mencionadas en una proporcion de 60% - 40%, Universidad de Antioquia y UPTC,
respectivamente, con el objeto de no sobrepasar la capacidad instalada de la primera y
diversificar con la segunda.

Derivado de lo anterior se llevo al Comité de Contratacion de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, ya que el contrato a celebrar es competencia para suscribirlo del sefior Rector.
El Comité aprobé el proceso contractual y se esta en proceso de agotar el cumplimiento y lleno
de requisitos para la celebracién del contrato.

Lo anterior con base en lo estipulado en el numeral 4 del articulo 18 del Acuerdo 03 de 2015y
demas normas complementarias.

e Contrato de Prestaciéon de Servicios Logisticos No. 1549 |- 2022

Derivada de una situacién de SONOTEC LTDA., al momento de la adjudicacion, se incluy6 una
clausula contractual en la que establecid la constitucion de un encargo fiduciario. El contratista
realiz6 la gestion pertinente con el propésito dar cumplimiento con la estipulaciéon contractual,
sin lograr resolverlo a satisfaccion, por ello se adelant6 tramite con la intencion de modificar la
clausula respectiva fundado en el hecho de su avance en la ejecucion del contrato. Se estructurd
y firmo el Otrosi modificatorio, cumpliendo la normatividad contractual interna de la Universidad
Distrital. Superando el indicador de riesgo inicial, con base el alto porcentaje de ejecucion
contractual.

En el periodo no se registra novedad en la ejecucion contractual.

e Polizade vida deudor
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El operador realizé en este periodo el proceso de seleccidn para que después se diera la
seleccion de la oferta de la compafiia aseguradora SEGUROS DE VIDA DEL ESTADO SA,
suscribiendo el Contrato de Seguros No. 2857-1-2022 el pasado 22 de noviembre de 2022.

e Gestion Documental
Durante el presente periodo se puede evidenciar un uso adecuado de la gestién documental
creando una trazabilidad de las diferentes comunicaciones, tanto en las enviadas por el SENA
como en las recibidas por parte de la Universidad Distrital.

GESTION TECNICA
Convocatorias:
Acreditacion:
No se presentaron convocatorias para ser acreditadas en este periodo
Evaluacion:
No se presentaron convocatorias para ser evaluar en este periodo
Firma de contratos de cooperacién empresarial convocatorias
A la fecha de corte del presente informe se han asignado 120 proyectos a la Interventoria de la
Universidad Pedagogica y Tecnholdgica de Colombia-UPTC. De los 120 proyectos asignados a
la Interventoria de la Universidad Pedagodgica y Tecnoldgica de Colombia-UPTC: 6 planes no
han iniciado dado que los emprendedores decidieron iniciar ejecucion hasta enero de 2023, 2
planes pendientes de firma de contrato y 114 planes de negocio vigentes sin ejecucion de
recursos.
A la fecha de corte del presente informe se han asignado trecientos 316 proyectos a la
Interventoria de la Universidad de Antioquia, los cuales se encuentran en el siguiente
estado: 320 planes de negocio con asignacién de recursos por parte del Consejo Nacional del
Sena se dieron por no celebrados 4 planes de negocio. De los 316 proyectos asignados a la
Interventoria de la Universidad de Antioquia: 5 planes son no inicid, 9 planes no han iniciado, y
302 planes de negocio son vigentes sin ejecucion de recursos, como se muestra en la siguiente
tabla:
Puesta en marcha

Interventoria

Se avanza en los procesos de asignacion de planes de negocios a las dos Universidades
interventoras para que se de el inicio de los mismos.

Desistimientos:
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En este corte no se reportaron desistimientos

Valores Agregados

Con relacion a valores agregados se programd una reunién para el dia 10 de noviembre en
donde se recibiran los avances y se realizaran observaciones a los productos.

CUOTA DE GERENCIA

Frente al uso adecuado de la cuota de gerencia del contrato solicita adjunto al informe de gestion,
un informe del uso de la cuota de gerencia donde se evidencian los diferentes rubros de
presupuesto, compromisos y valores ejecutados, Actualmente este informe se encuentra en
revision.

El reporte entregado de la cuota de gerencia por parte del operador es el siguiente:

RESUMEN EJECUTIVO CUOTA DE GERENCIA
Valor Cuota de Gerencia $ 5.408.592.000
Valor ejecutado acumulado | $ 269.363.711
a 30 de noviembre de 2022

Total saldo por ejecutar $5.139.228.289
SUBRUBROS PRESUPUESTO EJECUTADO TOTAL POR
ACUMULADO EJECUTAR
Personal Adicional $1.446.744.000 $ 13.250.000 $ 1.433.494.000
Personal Minimo $ 2.649.256.000 $ 46.200.000 $ 2.603.056.000
Otros, Impresos y $ 334.500.000 $0 $ 334.500.000
Publicaciones (mesa de
ayuda)
Apoyo Logistico/Alquiler $ $0 $ 322.430.615
322.430.614,60
Gastos Legales, polizas $ 30.600.000 $ 30.525.295 $74.705
Gastos Financieros $ 27.100.000 $0 $ 27.100.000
Beneficio Institucional $| $179.388.416 $418.572.969
597.961.385,40
Totales $ 5.408.592.000 $269.363.711 $5.139.228.289

INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO

Informes de gestién y financiero:
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A la fecha el operador se encuentra al dia con los informes de gestion mensual solicitados,
tanto del informe detallado del uso del recurso publico denominado cuota de gerencia el cual
fue presentado en el formato establecido por el SENA-Fondo Emprender y como el informe
financiero que fue entregado y se encuentra al dia.

Comité Técnico de Mejora:

En el presente mes no se llevd a cabo Comité Técnico de Mejora.

Comité de seguimiento Linea Crecer

En el presente mes no se llevd a cabo Comité de seguimiento

Reuniones de seguimiento estratégico:

Se desarrollan cada 15 dias o segun necesidad las reuniones de seguimiento con el equipo del
Operador junto con el equipo de SENA de acuerdo con cada frente de trabajo y los profesionales
gue apoyan cada proceso. En el mes de Junio se realizaron reuniones para tratar temas de
interés en este caso en particular seguimiento a la linea de sostenibilidad y las contrataciones
derivadas.

Junta Administradora;

Durante el presente periodo no se realiz6 junta administradora, el plan operativo no ha tenido
modificaciones.

Otros aspectos considerados en este periodo

Se evidencia el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema General de Seguridad Social
Integral (salud, pension y riesgos laborales - ARL) y parafiscales durante el mes de noviembre de
2022.

Comisién Técnicay Consejo Directivo

En este periodo no se llevé a cabo comision técnica.

Se firma a los

2p

LUZ DANA LEAL RUIZ
Directora de Empleo y Trabajo

Proyecté: Claudia Milena Hoyos s

Reviso: Monica Torres ]

Efrain Rodriguez -~ *
Diana Carolina Gutiérrez = =«



