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DIRECCION TECNICA AMBIENTAL

ESTUDIO PREVIO A LA CONTRATACION DIRECTA ]
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y DE APOYO A LA GESTION.

En cumplimiento de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993 y el artidculo
2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articuio 1 del Decreto 399 de 2021, la
entidad debe, previo a la suscripcién de contratos, elaborar un estudio previo en el cual se
determina la conveniencia y oportunidad del objeto del contrato que se pretende suscribir.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.4.1. deil Decreto 1082 de 2015 y el Plan Anual de

Adquisiciones de la CVC, el servicio objeto de la presente contratacion se encuentra claS|f cado
asi:

_Clasificacion UNSPSC
P De = gestion, 11—
Servicios profesionales de empresa y recursos personal 30111800
_ administrativos , humanos temporal

1. DESCRIPCION DELA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

La Politica Nacional para la Gestién Integral del Recurso Hidrico tiene como objetivo garantizar
la sostenibilidad del recurso, mediante su gestién, uso eficiente y eficaz, arliculados al
ordenamiento y uso del territorio v a la conservacién de los ecosistemas que regulan la oferta
hidrica, considerando el agua como factor de desarrcllo econémico y de bienestar social, e
implementando procesos de participacion equitativa e incluyente.

La Corporacién Autonoma Regional del Valle del Cauca ha venido estudiando el recurso hidrico
subterraneo con el animo de Formular un Plan de Manejo del acuifero en su jurisdiccion, entre
las actividades que se han realizado por la Corporacién son: El andlisis de informacion

" hidrogeolégica e hidro geoquimica de la zona Norte del departamento y delimitacién de zonas

de recarga de acuiferos a escala detallada en el valle geografico del rio Cauca, estimacion de la
oferta renovable de agua subterranea de las cuencas ubicadas en el centro y norte del Valie del
Cauca, y la elaboracion de la propuesta de la alternativa de mitigacién para el desabastecimiento
de agua; con esta informacién preliminar se pretende consolidar un Plan de manejo del acuifero
en el departamento. ' :

. Siendo el plan de manejo del acuifero una herramienta de planificacion, debe entonces
articularse a la estructura normativa del Estado, con los modos de gobierno tradicional de las
comunidades étnicas del departamento acorde con sus usos, costumbres y practicas
ancestrales. Para lo cual la Corporacion ha avanzado en procesos de consulta previa con las
comunidades étnicas certificadas por el Ministerio del Intenor para el area de influencia del PMAA
Valle SAM 3.1 ;
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La Direccién Técnica Ambiental, a través del Grupo de Recursos hidricos, es responsable
de la formulacién y adopcién del Plan de Manegjo del Acuifero en su jurisdiccion (PMAA Valle
SAM 3.1.). Es por lo anterior, que desde el grupo de recursos hidricos se fijaron metas en
este sentido en el proyecto 2002. "Caracterizacion del recurso hidrico y formulacién de
altemativas para el mejoramiento de la disponibilidad del agua para los diferentes usos. En el
resultado 6: “Acciones de participacion ciudadanas promovidas o fortalecidas”.

Para lo anterior es necesario realizar procesos de consulta previa con comunidades étnicas
con el apoyo de profesionales del area tecnica ambiental que apoye la elaboracion de los
estudios previos, andlisis del sector y demas documentos contractuales que se reguieran,
igualmente que apoye desde los conocimientos de ingenieria ambiental el desarrollo del proceso
de consulta previa del PMAA Valle SAM 3.1., con ¢l soporte para la gjecucioén de actividades
tales como recorridos, talleres, reuniones con las comunidades y elaborar los documentos
correspondientes, como presentaciones, informes, actas de las reuniones que se desarrollen.
lgualmente que brinde apoyo para el desarrollo de las actividades necesarias para el
funcionamiento de las mesas técnicas y reuniones donde se requiera el aporte técnico del Grupo
de recursos hidricos de la Direccion Técnica Ambiental, incluida la mesa técnica del PMAA Valle
SAM 3.1. y demas mesas técnicas con participacion comunitaria. para ias tematicas asociadas
al uso sostenible del recurso hidrico en el Valle del Cauca.

De acuerdo a lo anterior, la CVC requiere de un profesional con formacién en Ingenieria
Ambiental con especializacion en derecho ambiental y experiencia en trabajo, educacion o
cultura con comunidades o usuarios del sector ambiental en el Valle del Cauca, cuya
competencia se encamine a brindar apoyo a los procesos de consulta previa enmarcados
en los instrumentos de planificacion del proyecto 2002.

2. OBJETO A CONTRATAR Y ESPECIFICACIONES

Objeto: “Prestacion de servicios profesionales en el grupo de recursos hidricos de ia Direccion
" Técnica Ambiental para brindar apoyo en las actividades de soporte técnico del proyecto 2002,
en el trabajo con comunidades para el desarrollo de la consuita previa y de los procesos de
gestion y uso sostenible del recurso hidrice superficial y subterraneo en el Valle del Cauca”

En desarrollo del objeto contractual se ejecutaran las siguientes actividades:

1. Acompafiamiento técnico al equipo de trabajo del Grupo de Recursos Hidricos en los
diferentes espacios que se requiera, para el desarrollo del proceso de consulta previa del
PMAA Valle SAM 3.1., tales como recorridos, talleres, reuniones y elaberacion de los
documentos correspondientes, como presentaciones, informes y actas para las reuniones
que se ejecuten. '

2. Acompafamiento técnico, administrative y logistico al equipo de trabajo del Grupo de
Recursos Hidricos en los diferentes procesos de contratacidn con los consejos comunitarios
de comunidades negras y los resguardos indigenas, que se requieran para el desarrollo del
proceso de consulta previa del PMAA Valle SAM 3.1., tales como elaboracion de estudios
previos, analisis del sector y demas documentos contractuales.
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3. Apoyo técnico para ia elaboracion y consolidacion de documentos con ias propuestas de las -
CAR para la definicién de las funciones, conformacién administrativa y alcances de la mesa
técnica del PMAA Valle SAM 3.1., a la que se refiere el paragrafo del titulo 11 del decreto
1076 de 2015 del Ministerio de Amb[ente y Desarrollo Sostenible.

4, Gestion para la ejecucion de la programacion de las reuniones y el cumplimiente con las
tareas de las reuniones de la mesa técnica del Plan de Manejo del Acuifero Valle SAM 3.1.
y elaborar los documentos correspondientes, como presentaciones, informes, actas de las

~reuniones que se ejecuten.

5. Apoyo en el componente técnico ambiental de la documentacion generada para la

~ elaboracién del capitulo del Plan de Manejo del Acuifero Valle SAM 3.1., con la visién étnica
‘ancestral de las comunidades cettificadas por el Ministerio del intenor para el proceso de
consulta previa del PMAA y de los que se desarrollen por la mesa técnica con las CAR.

6. Participacién y apoyo actividades en mesas de trabajo y reuniones donde se requiera el
aporte técnico del Grupo de recursos hidricos de la Direccion Técnica Ambiental.

7. Revisién bibliografica o documentacion y sistematizacion de casos o acciones adelantadas
en Colombia, frente al proceso de declaratoria de agotamiento de fuentes hidricas
superficiales y su implementacion, relacionando posibles efectos o consecuencias.

8. Presentacién del plan de trabajo y cronograma general, segun el plazo establecido para la
gjecucion del presente contrato. S .

Para desarrollar las actividades se requiere del uso de las bases de datos, aplicativos
Corporativos, tales como GeoCVC y diferentes archivos que se encuentran almacenados en los
equipos de propiedad de la Corporacion y de uso con las restricciones de confidencialidad de
conformidad con la normatividad wgente

~ Para la ejecucion del contrato, el contratista debera contar con elementos ¥ equipos de trabajo
propios, asi como asumir los gastos derivados de las salidas de campo requeridas. ‘

En caso de requerirse, el Contratista debe contar con implementos necesarios de bioseguridad,
como son: tapabocas, guantes, gafas, jabén antibacterial alcohol, etc. :

Plazo de ejecucion: A partir de la fima del acta de inicio sin exceder el 30 de dlaembre de'
2023.

Lugar de ejecucién: Edificio principal de la CVC, Carrera 56 # 11-36, en el municipio de
Santiago de Cali. Las visitas de campo se realizaran en el area de jurisdiccion de la CVC.

3. MODALIDAD DE 'SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION, E
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 establece: “Contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
- Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
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gjecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o -
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se irafe. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del
gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquelios de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la |
Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos que sofamente puedan
encomendarse a determmadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios
y documentos previos.”

Consejo de Estado, Salade lo Contencioso Administrativo, Seccion Tercera, en sentencia
de 7 de marzo de 2011, radicacién No. 11001 032600020090007000 (37.044) con ponenma
del Dr. Enrique Gil Botero.

(...) En palabras del Consejo de Estado, de la Ley 1150 se desprende que las causales de
contratacién directa no requieren de la obtencion de un nimero plural de ofertas. Por el contrario,
la escoge libremente, bien pidiendo una sola oferta o incluso ninguna, pudiendo pasarse -en
este Ultimo caso- a suscribir directamente el contrato.

Identificacion del Contrato a Celebrar: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
- gestion.

De acuerdo a la naturaleza del servicio y las actividades que demanda la entidad para apoyar a
la Direccion Técnica Ambiental, se requiere suscribir un contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, previsto el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que dispone que son-
Contratos de Prestacion de Servicios los que celebren las entidades para desarrollar actividades
relacionadas con la administracién y funcionamiento de la entidad; estos contratos sélo podran
celebrarse con personas naturales y/o Juridicas cuando dichas actividades no puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningln caso estos
contratos generan relacién laboral ni prestac:ones sociales y se. celebraran por el término
estnctamente lndlspensable :

4. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION Y JUSTIFICACION DE LA MISMA

Valor de la contratacion: basado en lo consignado en el estudio del sector, se determiné que
teniendo en cuenta el anélisis historico de contratos para actividades similares en las vigencias
2019 a 2022, se observa que los valores de los contratos relacionados con el objeto a contratar
oscilan en un rango de valores, razén por la cual y acorde a la valoracion de la experiencia
requerida y caracteristicas de las actividades a desamollar se define que el valor de la
contratacion sera de TREINTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($33.250.000), estos costos incluyen remuneracion, prestaciones sociales, gastos de
\naje en que incurra el contratista, pélizas, entre otros.
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El valor a pagar incluye todos los gastos e impuestos en que mcurra el contratlsta para el
cumplimiento del objeto contractual. _

Forma de pago: Se harén proporcionales a la entrega de los informes de avance de los
productos contratados asi: una primera cuota por la. suma de UN MILLON SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE (1.750.000) y Nueve (9) cuotas por ia suma de TRES
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($3.500.000) cada una, con la presentacion de
informes de avance de los productos ¢contratados y recibido a entera satusfaccnon por parte del
supervisor designado por la Corporacién, de lo cual quedara la constancia en el acta respectiva,
anexando copia del pago al Sistema Integral de Seguridad Social y ARL. Este pago incluye los
gastos de viaje en que incurra el coniratista para el desarrollo del objeto contractual, de tal
manera gue la CVC no reconocera gastos de viaje adicionales.

PRESUPUESTO DE LA CONTRATACION. Los recursos disponibles para adelantar este
proceso de contratacion se encuentran incluidos en el presupuesto de la Corporamon para la
- vigencia 2023, discriminados asi:

- Dependencia: Direccic')n Técnica Ambiental.
Area de responsabilidad: 0908300 Grupo Recursos Hidricos.
Programa 2: Gestion integral del recurso hidrico.
Proyecto 2002: Caracterizacion del recurso hidrico y formulamon de aiternativas para el
mejoramiento de la disponibilidad del agua para los diferentes usos.
Resultado 6: Acciones de participacién ciudadanas promovidas o fortalecidas.
Actividad 029: Desarrollo de actividades de soporte técnico, administrativo y financiero para la ejecucién
del resultado & del proyecto 2002. _

Area de Imputaciones Reddrsos Valor ($) i Vigencia | Actividad |
responsabilidad , fuente . . :
0908300 200200200000296201 1448 $33.250.000 2023 29

5. EXIGENCIAS Y REQUISITOS

De acuerdo con lo sefialado en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la contratacion
directa de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, se hace con la persona natural que
esté en capacidad de ejecutar el objeto del conirato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

La determinacidn del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacidnada conel -
conocimiento previo de las condiciones académicas, profesionales y de experiencia y de
contratos anteriores ejecutados por el posible coniratista.
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Perfil: Para la ejecucion del objeto contractual se requiere de un Ingeniero Ambiental con
Especializacién en Derecho Ambiental y con experiencia minima de 12 meses en trabajo con
comunidades, usuarios, cultura o educacién ambiental.

DOCUMENTOS A PRESENTAR

De caracter |I.ll'ldICO

a)

g)

h)

Carta de aceptacion de Ia invitacion, debidamente firmada, comprometiéndose a cumplir a
cabalidad el objeto contractual. Todas las afirmaciones contenidas se entienden
manifestadas bajo la gravedad del juramento. Igualmente debera expresar que tiene
conocimiento de los Estudios Previos y que acepta todas las condiciones plasmadas en los
mismos, las cuales hacen parte integrante del contrato que para el efecto se suscriba.
Fotocopia de la cédula de ciudadania. :

Fotocopia del Registro Unico Tributario — R.U.T.

Formato Unico de Hoja de Vida en el Formato del Departamento de la Funcién Publica
debidamente difigenciado.

Formato de Declaracion de Bienes y Rentas del Departamento de la Funcién Publica
(Decreto 2232 de 1995) debidamente diligenciado.

Verificacién del cumplimiento de la obligacion de la definicidn de la situacién militar por parte
del proponente, de conformidad con lo estipulado en [a Ley 1780 de 2016. Sies del caso.
Certificacion sobre pagos de seguridad social y aportes parafiscales al perfeccionamiento y
en la gjecucidn del contrato en atencién al Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, inciso segundo
y paragrafo 1° del Articulo 41 de la Ley 80 y Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Si es

. pensionado debe presentar el carné de EPS y constancia de que es pensicnado.

Compromiso en el que conste que en el evento de serle adjudicado el contrato, dara
cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012 y las disposiciones que lo reglamentan,
es decir, la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales. _

Documentos que el proponente autoriza a la CVC para consultar:

Certificado de responsabilidad fiscal de la Contraloria General de la Republica.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios, emitidos por la procuraduria General de la
Nacién.

“Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de no vinculacion en el Sisiema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC de la Policia Nacional como infractor de la Ley 1801 de 2016 Codigo NaCIonai de
Policia y Convivencia.

De caracter técnico:

Fotocopia de Actas de Grado o Diplomas que acrediten los estudios reallzados
Fotocopia de |a tarjeta profesional.

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios expedido por el COPNIA
Certificaciones donde sea posible verificar la experiencia especifica requerida, debidamente -

-expedidas por el Contratante, las cuales deberan contener como minimo la siguiente

informacion: Nombre o razén social del contratante, direccion, teléfono, objeto yfo




Corporacion Auténoma
Regional del Valte del Cauca

Pagina 7 de 9

actividades realizadas y las fechas de iniciacion y terminacion del mismo. L.a experiencia '

general se verificard mediante |a fecha de expedicion de |la tarjeta profesional.

La documentacion solicitada debera ser presentada y radicada en la ventanilla del Centro
Administrativo de Correspondencia — CAC, ubicado en la Carrera 57 #11-29.de Cali, y debera
estar dirigida a la Directora Técnica Ambiental de la CVC, de conformidad con el termino
establecido para su recepcson ' .

La presentacion de la hoja de vida por parte del oferente implica su declarac&on tacita de-

que se encuentra capacitado por su experiencia e idoneidad para dar pleno cumplimiento
al objeto de la presente contratacion en el evento de salir favorec:do para la firma del
respectlvo contrato. .

La CVC se reserva el derecho de requerir cualquier. otro documento que estime necesario

previamente a la firma del contrato y/o solicitar aclarac:ones o informacion adicional que
considere pertinentes.

El mcumpllmlenfo en la entrega de los documentos soitcﬂados smp03|b|I|tara la firma del contrato

¥ por ende fa ejecucion del mismo. :

"~ Nota: En caso de suscribir contrato con el invitado, el contrahsta debera afiliarse a la
Aseguradora de Riesgos Laborales.

6. ANALIS]S DE REESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El Decreto 1082 de 2015 define Rlesgo como un evento-gue puede generar efectos adversos y'

de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion
de un Contrato. Ademas, el Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, establece que la
Entidad Estatal-debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el
cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y gwas que para el efecto
expida Colombia Compra Eficiente.

Frente ala contratacién que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a evaluar los riesgos

y la forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contrataclon M-ICR-01” exped:do por Colombia Compra Eficiente.-

7. GARANTIAS DEL PROC_ESO,DE:CONTRATACION *

E! contratista debera otorgar garahtla Unica de cumplimiehto de las obligaciones.que ampare los
‘ perjwmos derivados del mcumpllmlentode las obligaciones legales o contractuales asi:

‘ Cumphmlento de las obligaciones surgidas del contrato estatal: El amparo de cumphmlento
del contrato cuya cuantia asegurada sera equivalente al 20% del valor fotal del contrato y su

4
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vngenma se extendera por un término igual al plazo pactado y SEIS (6) IVIESES mas, contados
a partir de la fecha de inicio de la vigencia del amparo de la poliza.

8. CONTRATACION COBIJADA POR ACUERDOS COMERCIALES

Segun lo estiputado en ¢l literal D del Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en
procesos de contratacion, emitido por Colombia Compra Eficiente; “Las Entidades Estatales no
- deben hacer este andlisis para los procesos de contratacron adelantados para Ia modalidad de
seieccnon de Contratacmn Directa”.

9. SUPERVISION.
™ .
La Supervision y control de ejecucién del contrato, sera ejercida por un funcionario de la-
Direccién Técnica Ambiental, que sera designado por el funcionario competente, en los terminos

conagnados en el Manual de Supennsnon e Interventoria de laCVC yenla Ley 1474 de 2011.

Dado en Santlago de Cali, ‘] 3 MAR 2723

NﬂNg'/I'RIANA

Directora Tecnlca Ambiental oo

Proyectd: Ruber Ermey Reng'rfo Ruano - Profesional Especializado 17 - Grupe de Recursos Hidricos DTA.
. Elabaré: Luz Adriana Echavarria Sanchez - Profesional Universitario 1- Grupo de Recursos Hidricos DTA. -

Reviso: " Sandra Teresa Escobar Carmona - Coordinadora Grupo de Recursos Hidricos DTA, _




..

Corparacion Autdnoma
_ Regionai del Valle del Cauca . Pagina 9 de 9
MATRIZ DE RIESGOS DE LA CONTRATACION _
= [ . .
g g 8 d !mpaéc;tz el Monitoreo y
g s 5 espues cel | 21 » @ Revision
E_‘ ] o o £ tratamiento £ 2 29
oE g g | g 3leeg| 2% ~
-] 3 a @ = o 5 I3 2 - o
2 o i a = 2 28 SE T B
58 g gl g X|lgl® = T| g8 @ 2
2 \g gl 5 24 ﬂ!-g- = g|lg| 8|2 &g =i | & 5 gk %E -.ﬁ;\. k]
2 El5 82 3% 22 |B| 82|83 Ev g Ziels| 8% g K] 3
235 2 o|F| g% 3¢ (3| E|8|8|2 g8 2 88|58l 5|88 £g £ | 9
iy 2 g~ g|O|8| ‘Ea 282 B LS| B2 sg | 3
82§ |*| |§| |3 & |BlE|S|8|:5|58| =E | s% |2
2% g s < ° E 2(°| 2 BE £8 EE g
5 2 51|s g §| |=|5E| B g | 3B
8 g 5 R e B > |
a 8 o . =l | &
8] ~
— “Afectacion de . o
8leols g Entrega los inlereses gl 8 emlgilzaar | & Duantela | Verficacion 5
] g ElD B {axliadelos | delaCVGen 3la2|s! B Biay penisbnmencuadel | 1 | 1| 2 §. g E egiecucion def por parte 2
= g 3 g productos cuanioal g & | avance de o productos 3 . contrato del 2
Wi ar; 5| conratados | cumplimiento " eont : Supervisor
nomnatiue
Cuando se presente &l
evenip, realizar el disefio
L de esfrategias '
Sétﬁgf -~ Corporativas con las g _— _
8| o| 5| 2| oibicoentos | Austea Plan g | comunidades con s Jwente i
= | B ‘8 & torics de Trabaioy & ol B que se presente la o sieoucion del Verificacion
2| 8l38| 2 g| for . oy | 4| 51 g FE| coningenciaeiempie: |1 [ 1] 21 Er1 | R contrato - | por parieel §
3| &| g| avoestdes | cronograma & | vabeioviruza con CARs 2 - Supenvisor | B
& ) & de general. folos entes d jo
Comunidade ¥i0 05 &n: ?W"M
. tener 2 disposicion los §
sFnicas 4
- medios paraello (iales
como: computador,
conexibn aintemed).
® Seguimiento y -
Sl ol §| 5! Uso ndabido | Asciacionde 8| monioreoalusodela § | Duenee | 3
3| 8| & g Bice | kointereses | 1 2|3 | & B| omecknde | 1|1 |2|F|E| E | eecuicnde b z
&1 5| &| & inomaden | delalVC | ' & | conformidad con los 3 cont | oy 2
ol e productos contratados
Atidentes !
= de frabaio en B
8| e| §| § | cumwpimients § | Afiarse ala ARL EPS g Verigacion | =
E1e| B| 8|de las | Suspension el larse aBARL y EFa, al | 8- Duane 2
4| § g g 8 | opigeciones | dalContras | 1| 2| 3| & g yhaerelpago (1| 1(2 | §|® g ootz | FTPED H
i iir| & | convactucles : mens.el oonrat . upersor
. Senfermedad
gereral :
Inconvenients
N = | Demoras en conla y : N )
s 2 :é & | la entrega de | oportunided de o 21 ng;:_i;fd'das o - £ Durante la Vm =
5| £| | 3| §|bifomaion| bawona | 1| 2| 3| F 2| OEEEEE (1 ]1] 2§l % deonad | P g
& B .S 2| eaborada o | usueioyenel 8 N : - confrato . ..
o. WS aclidizada proceso de obligacicnes del confrato . Supervisor
oonsultaprevia ]
; ‘ Revisar que los .
T ) conceptos emifidos o
8 g é -§ Coreptos E;‘::g: ol B contengain los ol o = Dumiots | Vercain | 3
8 g_ % g| | errecs naecioday | V| 2| 0| & E | eemenistéenicosylo | 1 (1| 2 [ | 2 é ejecucion el pszrparteel :
b &L R 1 emitidos | 8 | juridicos suficientes que . 8 ! pervisor
l urf & refrase penmitan fomar ’ contrato o
: decisiones adecuadas







