E.S.E ANDRES CALA PIMENTEL
Nit. 804.013.885 4

CONTRATO N¢. 016 DE

E.S.E Andnés Cala Pimentel ESTUDIOS PREVIOS 3123

ESTUDIOS PREVIOS Y/O ANALISIS DE NECESIDAD Y CONVENIENCIA

La E.S.E. Andrés Cala Pimentel, se dispone redlizar los estudios previos de necesidad y conveniencia
de conformidad a lo dispuesto en el Acuerdo de Junta Directiva No. 012 de 2022 - Manual de
Confratacién, que servirdn como soporte para framitar el presente proceso de contratacion:

ANTECEDENTES NORMATIVOS

Que el Articulo 49 de la Constitucién Politica de Colombia de 1991, modificado por el Articulo 1 del
Acto Legislativo 2 de 2009, consagra que "la atencién de la salud y el saneamiento ambiental son
servicios publicos a cargo del Estado. Se garantiza a todas las personas el acceso a los servicios de
promocién, proteccién y recuperacion de la salud. Comesponde al Estado organizar, dirgir y
reglamentar la prestacién de servicios de salud a los habitantes y de saneamiento ambiental
conforme a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad. También, establecer las politicas
para la prestacién de servicios de salud por entidades privadas, y ejercer su vigilancia y confrol. Asi
mismo, establecer las competencias de la Nacién, las entidades teritoriales y los particulares y
determinar los aportes a su cargo en los términos y condiciones sefialados en la ley".

Que, de acuerdo a lo establecido en el Predmbulo de la Constitucién de la Organizacién Mundial de
la Salud, “La salud es un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la
ausencia de afecciones o enfermedades”.

Que el Articulo 1 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Arficulo 2.5.9.8.4.1.2 del Decreto 780
de 2016, la naturaleza juridica de las Empresas Sociales del Estado se "constituyen en una categoria
especial de entidad piblica, descentralizada, con personeria juridica, pafimonio propio y autonomia
administrativa, creadas o reorganizadas por ley o por las asambleas o concejos”.

Que la E.S.E. Andrés Cala Pimentel, es una Empresa Social del Estado de primer (l) nivel de atencién,
creada mediante el Acuerdo Municipal N° 016 de noviembre 29 del afio 2007, entendida como una
empresa con categoria especial de enfidad publica descentralizada del orden municipal, con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida al Régimen Juridico
previsto en el Capitulo Ill, Articulos 194, 195y 197 de la Ley 100 de 1.993.

Que segun el Articulo 2 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Articulo 2.5.9.8.4.1.2 del Decreto
780 de 2016, el objeto de la entidad como Empresas Sociales del Estado “serd la prestacién de servicio
de salud, entendidos como un servicio publico a cargo del Estado y como parte integrante del
Sistema de Seguridad Social en Salud", cuyo fin es desarrollar y desplegar actividades propias de su
naturaleza y mision, asi como las causas y razones que dieron origen a la misma y para ello se requiere
de la confratacion de bienes y servicios dirigidos a fortalecerla a través de acciones de cumplimiento,
planificacién, control y aseguramiento del principio de transparencia como politica institucional, de
manera que sus actos beneficien el interés colectivo.

Que el Articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, concordante con el Arficulo 2.5.3.8.4.3.2 del Decreto 780
de 2016, establece el régimen juridico de los contratos, consagrando que, “A partir de la fecha de
creacién de una Empresa Social del Estado, se aplicard en materia de contratacién las normas del
Derecho Privado, sujetdndose a la jurisdiccion ordinaria conforme a las normas sobre la materia. Sin
embargo, de conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993.
Las Empresas Sociales del Estado podrdn discrecionalmente utilizar las cldusulas exorbitantes previstas
en el estatuto general de contratacién de la administracién publica".

Que la Ley 1150 de 2007, a través de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993, en su articulo 13 establece que las enfidades estatales que por
disposicidn legal cuenten con un régimen contractual distinto al del Estatuto General de Contratacidn
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de la Administracién PUblica, aplicardn, en desamollo de su actividad contractual y acorde con su
régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y la gestién fiscal de que fratan los
articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente, segun sea el caso, desarollados por
el Arficulo 3 de la Ley 1437 de 2011 y ademds estaran sometidos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades previstos legalmente para la contratacién estatal.

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 209 de la Constitucién Polifica de Colombia la
funcién administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad. En este
senfido las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado.

Que la E.S.E. Andrés Cala Pimentel, para efectos de su contratacién se rige por el Acuerdo de Junta
Directiva No. 012 de 2022 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO ANDRES CALA PIMENTEL".

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION.

Que la E.S.E. Andrés Cala Pimentel se encuentra ubicada en el Municipio de Palmar - Santander,
ofertando dentro de su cobertura los servicios de primer (I) nivel de atencién o de atencién primaria,
que incluye los usuarios que se encuentran afiliados al régimen subsidiado, contributive vinculados,
poblacién pobre no asegurada, poblacién desplazada, entre otros.

Que, mediante la contratacién publica, entre ofras formas o instrumentos, las entidades estatales dan
cumplimiento a sus proyectos, metas, objetivos y fines, que se materializan en la satisfaccion de las
necesidades que estdn a su cargo. Con base en lo anterior, la contfratacién es una actividad
estratégica de las entidades pulblicas, que merece toda la atencién por parte de los servidores
publicos e instancias competentes, la cual debe adelantarse con ameglo a principios que aseguren
su cumplimiento en condiciones de economia y celeridad.

Que sea lo primero mencionar las razones que justifican la contratacién a desarollar, teniendo en
cuenta las necesidades de oxigeno que actualmente tiene la entidad:

Que el paragrafo del Articulo 47 de la Resolucién 5521 de 2013, sefiala que, "El Plan Obligatorio de
Salud incluye el suministro del oxigeno gas, independientemente de las formas de almacenamiento,
produccién, fransporfe, dispensacion o aplicacién, tales como balas, concentrador o recargas, enfre
ofras".

Que, los gases medicinales son preparados farmacéuticos, que se ufilizan en la prevencion,
diagnéstico, tratamiento, alivio, curacién de las enfermedades o dolencias y terapias de inhalacién.
Que la E.S.E. Andrés Cala Pimentel, tiene habilitados los servicios de odontfologia, medicina general,
laboratorio, y toma de muestras dentro de su portafolio de servicios.

Que para la ES.E., resulta imperioso necesario, contar con un suministro de gas medicinal constante
para las balas de oxigeno que se encuentran al servicio de la comunidad en los diferentes servicios
como, urgencias, entre otros, con el fin de brindar una cabal atencién a los pacientes y usuarios que
diariamente acuden por una asistencia médica oportuna.

Que concordante con lo anterior, para la éptima y segura prestacién de los servicios de Transporte
Asistencial Basico (TAB), se requiere que en el vehiculo ambulancia, haya disponibilidad de oxigeno
medicinal, el cual es utilizado en diversos casos de deficiencia respirateria, resucitacion, en anestesia,
en creacién de atmdsferas artificiales, terapia hiperbdrica, tratamiento de quemaduras respiratorias,
etc.
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Que la ES.E. Andrés Cala Pimentel, no puede permitir que exista desabastecimiento de los gases
medicinales (oxigeno), por lo que contar con disposicién permanente de aquellos, para no generar
obstaculos que afecten la vida, la salud y la comecta prestacidn de los servicios a los usuarios, es
imperioso e importante. Es por ello que se requiere adelantar la presente contratacién a efectos de
garantizar la continvidad y funcionamiento de los servicios médicos asistenciales, que son prestados
porla ES.E.

Que la Ley 1751 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud, dispone
en su articulo 2 que “el derecho fundamental a la salud es auténomo e imenunciable en lo individual
y en lo colectivo", de tal manera que son titulares del derecho a la salud no sélo los individuos, sino
también los sujetos colectivos, ademds en articulo 5 establece que "el Estado es responsable de
respetar, proteger y garantizar el goce efectivo del derecho fundamental a la salud", como uno de
los elementos esenciales del Estado Social de Derecho, y en su articulo 10 enuncia como deberes de
las personas los de “propender por su autocuidado, el de su familia y el de su comunidad" y de
"actuar de manera solidaria ante situaciones que pongan en peligro la vida y la salud de las
personas”.

Que la ES.E. Andrés Cala Pimentel, por su naturaleza juridica no puede asumir el cumplimiento de
tales funciones, ya que denfro de su objeto social no estd contemplada la produccién,
comercializacién o distibucién de gases medicinales, lo que hace evidente la necesidad de realizar
su confratacion extema.

Que los gases medicinales, que se pretenden contratar, comesponden a realidades sustentadas en
los registros histdricos de la presente anualidad, teniendo en cuenta la demanda del servicio. Para tal
efecto, la informacién le fue solicitada al drea de aimacén, no obstante, los listados estén sujetos a
cambios por la variedad y necesidad del servicio que presta la entidad.

Que por las anteriores razones, la E.S.E. Andrés Cala Pimentel, requiere contar con un proveedor que
denfro de su actividad econdmica, contemple la produccién, comercializacién y/o distribucién de
equipos de oxigeno medicinal y que ademas esté en condiciones de cumplir con lo estipulado en el
presente proceso de coniratacién a fin de dar cumplimiento al objeto misional de la entidad, que es
la prestacién de los servicios de salud.

En consecuencia, las anteriores son razones suficientes y evidentes, que determinan la conveniencia
y oportunidad de que la ES.E. Andrés Cala Pimentel, celebre un contrato de suministro, para dar
solucién a la necesidad descrita cuyo objeto contractual es la "SUMINISTRO DE RECARGA DE GASES
MEDICINALES (OXIGENO) Y PRUEBAS HIDROSTATICAS, PARA LAS BALAS DE OXIGENO DE PROPIEDAD DE
LA E.S.E ANDRES CALA PIMENTEL DEL MUNICPIO DE PALMAR - SANTANDER".

2. DETERMINACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y EL OBJETO DEL MISMO, CON SUS
ESPECIFICACIONES.

2.1. TIPO DE CONTRATO

Confrato de suministro

2.2. OBJETO: SUMINISTRO DE RECARGA DE GASES MEDICINALES (OXIGENO) Y PRUEBAS HIDROSTATICAS,
PARA LAS BALAS DE OXIGENO DE PROPIEDAD DE LA E.S.E ANDRES CALA PIMENTEL DEL MUNICPIO DE
PALMAR - SANTANDER.

2.3. ALCANCE DEL OBJETO CONTRATUAL: La prestacion del servicio debe fundamentarse sobre o
siguiente, asi:
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Garantizar la disponibilidad y confinvidad durante todo el fiempo de ejecucion del
objeto confractual del suministro de recarga de gases medicinales (oxigeno) requerida
en todos los servicios de la institucién.

Responder por la buena calidad de los suministros del presente contrato (la ofrecida por
el contratista en su propuesta y las demds que puedan surgir en cumplimiento del
objeto)

3

Cumplir con la normatividad vigente, en el manejo, comercializacién y distribucién de
los gases medicinales [oxigeno)

4

Las demds que le sean asignadas y que tengan relacién con el objeto confractual.

2.4. DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1.

13.

Tendrd derecho a recibir el page o contraprestacién pactada y a que el valor infrinseco del
mismo no se altere o modifique durante la vigencia del contrato, salve que provenga a causa
imputable a él y/o no haya sido imprevisible.

Podrd acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los derechos derivados
del contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren.

Se obliga a obrar con lealtad, buena fe, transparencia, oportunidad y economia procesal,
evitando las dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse. Ademds, se obliga a
cumplir con el objeto confractual y con las especificaciones parficulares y técnicas del
contrato.

Se obliga a asumir en forma total y exclusiva las obligaciones y responsabilidades que puedan
derivarse de |la modalidad, fipo y naturaleza del confrato, incluyendo cualquier
responsabilidad por cualquier dafio que se cause a la entidad o a terceros.

Dedicar toda su capacidad, idoneidad y experiencia en el cumplimiento del objeto
contractual y de las obligaciones surgidas de este, asi como fambién garantizar la calidad
de los servicios confratados y responderd por ello.

Se obliga a cumplir con el plazo pactado para la ejecucién de la confratacion.

Cumplird con todas las obligaciones previstas en los documentos que hacen parte integral
del presente proceso de confratacién, para lo cual empleard fodos los recursos técnicos,
econdmicos, fisicos y logisticos necesarios para el normal desarrollo del mismo.

Indemnizard los perjuicios que provogue la mora o el incumplimiento de las obligaciones que
estén su cargo.

Informard de inmediato las anormalidades e imegularidades que observe en el desamrollo del
objeto contractual y proponer alternativas de solucién.

. Responder por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatibilidades, prohibiciones,

intereses o por haber suministrado informacién falsa.

. Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requisitos

exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el confrato.

. El confratista se compromete a responder por todos y cada uno de los insumos, suministros,

hemamientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicién para la prestacion de servicios realizados, porlo que los mismos quedaran a cargo
del contrafista y este responderd por ellos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automdticamente de los honorarios pactados en caso de dafos por mal uso, a
excepcién del deterioro natural, o en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo
con el deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato. Los elementos deben devolverse
a la terminacién del contrato.

El confratista a la terminacién del contrato se compromete a realizar el proceso de empalme,
mediante el cual entregara toda la informacién que este a su cargo y el estado en la que se
encuentra, incluyendo los usuarios y confrasefias del correo elecirénico institucional y de las
diferentes plataformas de acceso a la informacién de la ES.E.
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14.

15.

16.

21.

22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o amenazas el
contratista deberd informar inmediatamente de su ocurencia a la Empresa y demas
autoridades competentes, para que se adopten las medidas o correctivos necesarios. El
incumplimiento de esta obligacién y la celebracién de pactos o acuerdos prohibidos, dard
lugar a la declaratoria de caducidad del contrato.

Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, acatar las instrucciones que realice la
persona encargada de la supervision del confrato sin que ello pueda interpretarse como
subordinacién o dependencia.

Si se le asignan equipos de cémputo para el desamollo de sus actividades serd responsable
ante las autoridades comrespondientes por la instalacién indebida del Software NO estandar
avtorizado por la Entidad.

. Mantener organizados los consultorios y servicios con relacién a papeleria o elementos de

trabajo tantas veces sea necesario para la comodidad y buena imagen del servicio, evitar
ingerir alimentos en el sitio de frabajo, uso de musica a altos volimenes y mantener area de
trabajo ordenada.

. Radicar las facturas y/o cuentas de cobro dentro de los plazos convenidos, asi como

presentar los informes que sobre el desarrollo del contrato solicite el supervisor.

. Aplicar y respetar las normas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabaijo SG-

SST, nomas de bioseguridad y Seguridad Industrial para la ejecucién del contrato
acogiéndose a las normas vigentes.

Durante la vigencia del presente confrato, el confratfista deberd efectuar en forma
obligatoria los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos
laborales), asi como los parafiscales (Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Famiiliar), y demas
aportes a que hubiere lugar, de conformidad con la normatividad vigente y anexaré copia
de las constancias de pago a los informes de actividades como requisito para el pago.
Asumir en su totalidad los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds confribuciones
a que hubiera lugar en razén o con ocasién de la celebracién, ejecucion, liquidacion y/o
pago del contrato.

Responder por cualquier deterioro pafrimonial generado en desarollo del objeto contractual
e imputado a su responsabilidad a titulo de DOLO o CULPA generada por imprudencia,
impericia, negligencia o por violacién de reglamentos. En consecuencia, se compromete a
mantener libre de toda responsabilidad a la E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL.

El confratista fiene comresponsabilidad ante todos los organismos de control y vigilancia en el
momento en que la E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL, sea requerido por el objeto del contrato.
Mantener con el equipo de trabajo y usuarios un trato cortes, amable, comprensivo y de
respeto y establecer buena comunicacién brindando adecuada informacién y educacién
al paciente.

El confratista apoyard la ejecucién de los planes de mejoramiento institucional y las acciones
de mejoramiento continuo.

Utilizar de manera permanente y adecuada los elementos de proteccién personal (EPP) y
especialmente los de bioseguridad, de conformidad con lo dispuesto en los lineamientos
establecidos por las autoridades para combatir el virus COVID-19.

Asistir a las diferentes capacitaciones y/o coordinar comités que designe la Gerente, con el
fin de adquirr conocimientos que propenden por el buen desarmolio de la Institucién.

Aplicar las normas de bioseguridad y cumplir con la clasificacién de los residuos hospitalarios
que se generan en los servicios segun lo establecido en el Plan de Gesfién integral de Residuos
Hospitalarios implementado.

2.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE.

1

Realizar el pago del confrato segin la forma establecida para ello.
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2. Poner adisposicién del confratista la informacién necesaria que se requiera para el desarrollo
de las actividades a ejecutar.

3. Supervisar la ejecucién técnica y financiera del presente contrato, para lo cual delegara un
supervisor.

4. La comunicacién en lo referente a solicitud de servicios, quejas o reclamos se efectuara por
escrito.

2.6. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ANDRES CALA PIMENTEL:

1. Hacer uso de la cldusula de imposicién de multas, la cldusula penal o cualquier ofro derecho
consagrado a la entidad estatal contratante de manera legal o contractual.

2. Haceruso de las clausulas excepcionales del contrato.

3. FEjercerlos derechos que se deriven de la celebracién del presente contrato de acuerdo con
su naturaleza y lo previsto en el Estatuto de Contratacién y Manual de Contrataciéon.

4. Cancelar el valor estipulado en el contrato, previo cumplimiento de su objeto coniractual, su
alcance, las obligaciones y los plazos pactados, asi como los requisitos establecidos por la
entidad para el pago.

5. Ejercer el respectivo confrol en el cumplimiento del objeto del contrato, para lo cual asignara
el Supervisor (a) del presente contrato.

4. Ejercer la supervisibn para ofrecer las indicaciones necesarias para lograr el cabal
cumplimiento del contrato.

7. Solicitar al contratista informes sobre el desamollo del confrato cuando lo requiera.

3. IDENTIFICACION DE LOS PERMISOS, LICENCIAS O AUTORIZACIONES TANTO INTERNAS, COMO
EXTERNAS Y DETERMINACION DE LA COMPETENCIA INTERNA EN LA E.S.E PARA INICIAR LOS PROCESOS
DE CONTRATACION Y LA CELEBRACION DEL CONTRATO.

3.1. PERMISOS, LICENCIAS O AUTORIZACIONES: El presente proceso de confratacién no esta sujeto a
la obtencién de permisos, licencias o autorizaciones.

3.2. COMPETENCIA: La competencia para el inicio, tramite y terminacién de la actividad contfractual
en sus distintas etapas de los contratos que celebre o pretenda celebrarla ES.E., recae en el Gerente,
de conformidad con lo sefialado en el Acuerdo de Juntfa Directiva No. 012 de 2022 "POR EL CUAL SE
ADOPTA EL MANUAL DE CONTRATACION DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ANDRES CALA
PIMENTEL".

La competencia para contratar se encuentra radicada en la Dra. JULIA ANDREA SILVA RIVERA, quien
asumié su cargo como Gerente de la E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL, el dia once (11) de diciembre de
2020, en virtud de la Resolucién N°. 180 del dia once (11) de diciembre de 2020, expedida por el
Alcalde Municipal de Palmar - Santander y acta de posesiéon de la misma fecha.

4. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

La ley 100 de 1993, configura la naturaleza juridica de las Empresas Sociales del Estado, reconociendo
su calidad de entidades pUblicas proveidas de un régimen especial de contratacién, excepcion ala
regla general establecida en la ley 80 de 1993. La ley 100/93 regula todo lo relacionado con el régimen
de formacién, naturaleza juridica, organizacién interna, érganos de direccién y régimen de los actos
y contratos de las E.S.E., y por esta razén, en materia contractual concretamente, a la ES.E. Andrés
Cala Pimentel le son aplicables las normas del derecho privado, es decir, las establecidas en los
Codigos Civil y de Comercio, segun lo sefiala el numeral 6 del Articulo 195 de la ley 100 de 1993 y el
manual intemo de contratacién.
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Para satisfacer el presente objeto contractual se realizard a través de la modalidad de CONTRATO DE
SUMINISTRO sefialadeo en el manual interno de contratacién de la ESE.

Acorde a la naturaleza y valor o cuantia del confrato, no serd necesario que la institucién haya tenido
previamente varias ofertas, ni que elabore términos de condiciones.

Régimen de las empresas sociales del Estado

ARTICULO. 194.-Naturaleza. Reglamentado por el Decreto Nacional 1874 de 1994. La prestacién de
servicios de salud en forma directa por la Nacién o por las entidades teritoriales, se hara
principaimente a través de las empresas sociales del Estado, que constituyen una categoria especial
de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, creadas por la ley o por las asambleas o concejos, seguin el caso, sometidas al régimen
juridico previsto en este capitulo.

ARTICULO. 195.-Régimen juridico. Reglamentado por el Decreto Nacional 1876 de 1994. Las empresas
sociales de salud se someterdn al siguiente régimen juridico: Ver art. 2, Decreto Nacional 1919 de 2002.

5. En materia confractual se regird por el derecho privado, pero podréa discrecionalmente utilizar las
cldusulas exorbitantes previstas en el estatuto general de confratacién de la administracién publica.

En desamrollo de lo previsto en el articulo 195 de la Ley 100 de 1993, las normas del derecho privado
en especial las consagradas en el Cédigo Civil y el Cédigo de Comercio, con observancia de los
principios de la confratacién estatal, establecidos en los articulos 209 y 267 de la Constitucién Polifica,
y en aras de garantizar el cumplimientos de los fines de la contratacién piblica sefialados en la Ley
1150 de 2007 y Acuerdo N° 012 de 2022 “Por el cual se adopta el Manual de Contratacién de le
Empresa Social del Estado Andrés Cala Pimentel".

Que la Sala de Consulta y del Servicio Civil del Concejo de Estado mediante concepto 1223 del 6 de
Abril del 2000, establecid:

“En principio, por ser las empresas sociales del estado entidades estatales y constituir la ley 80 un
estatuto denominado "General de Contratacion de la Administracién Publica”, pudiera concluirse que
su aplicacién es universal para toda clase de entfes publicos; sin embargo, tal apreciacién no se
compadece con la potestad del legislador para establecer excepciones a tal régimen, como lo hizo
en el caso de estas empresas.

El caracter excepcional de la regulacién, se refleja inequivocamente en la locucién
"discrecionalmente”, ya que mientras los demds contratos estatales deben, de manera general,
contener fales clausulas, en los sometidos al régimen de las empresas sociales sdlo se pactaran
cuando asi estas lo dispongan. Ademds, si con dicha expresién al Estado se le otorga la facultad para
pactar o imponer las referidas cldusulas, sin distinguir su razén, es porque a él se reserva el privilegio
de incluirias cuando lo estime conveniente, esto es, cuando las reglas de derecho privado no le
otforguen la garantia para la prestacién del servicio publico corespondiente.

Por lo demds, dicha discrecionalidad encuentra su fundamento en la multiplicidad de objetos
contractuales que pueden incidir o no en la prestacién del servicio publico, circunstancia que la
administracién deberd tener presente al momento de determinar si incluye o no las clausulas
excepcionales.

De esta manera, al disponer la ley 100 de 1993 en el numeral 6° del articulo 195, la utilizacién
discrecional de las clausulas excepcionales, excluyé la aplicacién general y comin de las normas de
la ley 80 .El régimen de derecho privado de la confratacién propio de las demds entidades estatales,
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aparece consagrado en el articulo 13 de la ley 80, conforme al cual "los contratos que celebren las
enfidades a que se refiere el articulo 2° del presente estatuto se regirdn por las disposiciones
comerciales y civiles pertinentes”.

En consecuencia, por voluntad del legislador, ni los principios de la contratacién estatal, ni normas
distintas a las que regulan las cldusulas exorbitantes, deben aplicarse obligatoriamente por las
empresas sociales del Estado. Es forzoso concluir entonces, que el régimen de contratacién de estas
empresas es de derecho privado, con aplicacién excepcional de las cldusulas mencionadas.

La Sala reitera esta posicién doctinaria vertida en la Consulta N° 1.127, del 20 de agosto de 1998,
segun la cual:

“Por regla general, en materia de confratacién las Empresas Sociales del Estado se rigen por las
normas ordinarias de derecho comercial o civil. En el caso de que discrecionalmente, dichas
empresas hayan incluido en el contrato cldusulas excepcionales, éstas se regirén por las disposiciones
de la ley 80 de 1993. Salvo en este aspecto, los contratos seguirdn regulados por el derecho privado”
(Resalta la Sala).

Sin embargo, estima pertinente aclarar que cuando tales empresas, hipotéficamente tuvieran que
celebrar los confratos a que se refiere el articulo 32 de la ley 80, no es pertinente dar aplicacién a
disposiciones distintas a las de derecho privado.

Por ofra parte, y en virtud de lo establecido en el Acuerdo N° 012 de 2022 “Por el cual se adopta el
Manual de Confratacién de le Empresa Social del Estado Andrés Cala Pimentel”, el cual establece:

"Por la Cuantia: Cuando se frate de coniratos cuyo valor sea igual o inferior a doscientos ochenta
(280) SMLMYV, cualquiera que sea su naturaleza.

5. EL PLAZO, EL VALOR DEL CONTRATO, EL CRONOGRAMA DE PAGOS Y LA DETERMINACION DE SI DEBE
HABER LUGAR A LA ENTREGA DE ANTICIPO.

5.1. PLAZO: DESDE LA FIRMA DEL ACTA DEL INICIO HASTA EL DIA TREINTA (30) DE NOVIEMBRE DE 2023,
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, y que en ningin caso podrd superar el dia freinta
y uno (31) de diciembre de la vigencia fiscal 2023.

5.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El valor del contrato se estima en la suma de UN MILLON DE
PESOS ($1.000.000) M/CTE, incluidos todos los impuestos, costos, gastos, tasas y demdas confribuciones
o tibutos que se generen con ocasién al contrato. PARAGRAFO: Los precios de los productos de la
presente oferta serdan susceptibles de ajustes durante la vigencia del presente contrato debido a
causas no gobernales por la Cooperativa como son: inestabilidad de precios debido a la tasa de
cambio del délar y disponibilidad de materia prima en el mercado; por tanto las partes podran en
cualgquier momento concertar los ajustes necesarios.

5.3. CRONOGRAMA DE PAGO: EL CONTRATANTE pagard al El CONTRATISTA el valor del presente
contrato asi: por la cantidad de suministros e insumos que sean recibidos a satisfaccién por la ES.E.,
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la respectiva factura y/o cuenta de cobro
debidamente legalizada, visto buenc y certificaciéon por parte del supervisor, igualmente deberd
anexar la copia del aporte y pago del Sistema de Seguridad Social integral en Salud, Pensién y Riesgos
Laborales, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
comesponda y estampillas a que hubiere lugar. PARAGRAFO 1. Para la realizacion del Ultimo pago se
requerird la suscripcion de la respectiva acta de terminacion y liquidacion. PARAGRAFO 2. El Pago de
las sumas de dinero que la E.S.E., queda obligado en virtud del contrato que celebre, se subordinara
a las apropiaciones que de las mismas se hagan en el respectivo presupuesto y el programa anuall

CALLE 5§ N° 3 - O7 311 2141815
gerencia@ese -palmar-santander.gov.co



E.S.E ANDRES CALA PIMENTEL
Nit. 8O4.013.885 4

CONTRATO N¢. 016 DE

ESTUDIOS PREVIOS 2023

mensualizado de caja PAC. PARAGRAFO 3. El eventual CONTRATISTA autorizard a la ES.E., para que,
por conducto de su Tesoreria, efectie de los pagos a su faver las deducciones por concepto de los
gravamenes legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta los pardmetros que para tal efecto
haya establecido la disposicién que dio origen al gravamen. PARAGRAFO 4. El monto a pagar estaré
sujeto al grado de ejecucién de la cobertura contratada de acuerdo a la certificacién del supervisor
del confrato.

6. ANALISIS DEL MERCADO

El presente estudio estd elaborado dando cumplimiento al Manual del Confratacién y dando
cumplimiento a los principios y fines esenciales de la contratacién en aras del principio de la
transparencia se aplicara en lo pertinente al Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.6.1 el cual
establece el deber de las Enfidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del proceso de
confratacién que servird como base para la elaboracién de los estudios previos.

La metodologia a implementar es dirigida por Colombia Compra Eficiente a fravés del documento
GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS.

6.1 PROVEEDORES DEL MARCADO: En el marcado nacional se encuenira un sin nimero de personas
naturales o juridicas que ofrecen sus servicios a enfidades pUblicas en diferentes campos de accién;
la idoneidad de cada contrafista esta sujeta a la comrelacién del perfil con el alcance del contrato y
las leyes de confratacién estatal, ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de
Confratacion de la Administracién Piblica”, reglamentada por el Decreto Nacional 734 de 2012,
modificada porla Ley 1150 de 2007, reglamentada por el Decreto 1082 de 2015 y demds normas sobre
la materia.

El andlisis del comportamiento del sector de servicios en materia de personal del drea de salud
temporal permite establecer que en el mercado existen dos modalidades de oferta; en primer lugar,
los servicios que prestan los profesionales o tecndlogos como personas naturales en la diferentes
empresas y en segundo lugar los servicios que prestan las personas juridicas con base a la
subcontratacién de personal. La contratacién de estos servicios no esta sujeta a requisitos particulares
de indole legal, salvo las propias del ejercicio mismo de cada una de las profesiones o perfiles
académicos.

7. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTE EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Para la determinacion del valor estimado del confrato, se tuvo en cuenta los fundamentos juridicos
establecidos en el Acuerdo de Junta Directiva No. 012 de 2022 - Manual de Confratacién, que
consagra "Al indicar el valor estimado del confrato, del proceso, del evento, del bien o servicio
requerido, se deberd indicar las variables utilizadas para calcular el presupuesto de la respectiva
contratacion, tales como promedios, andilisis histéricos, actualizaciones con IPC, revisién de procesos
similares en la misma entidad y/o referenciacién con ofras entidades sobre el mismo o similar objeto,
enfre ofras, asi como su monto y los posibles costos asociados al mismo. En el evento en que la
confratacion sea a precios unitarios, deberd soportar los calculos de presupuesto en la estimacién de
aquellos, es decir a través del andlisis de precios unitarios (APU), lo cual deberd quedar expresamente
consignado en los estudios o hacer parte integral de los mismos. La dependencia interesada en la
contratacion podra hacer un andlisis del mercado para determinar el presupuesto real de la futura
contratacion, para lo cual debe sondear el mercado requiiendo cotizaciones de acuerdo a la
definicibn que hizo del objeto del confrato y sus especificaciones técnicas, y advirtiendo
expresamente que la solicitud es Unicamente con el propésito de elaborar un estudio de mercado; o
mediante la comparacién del histérico en la propia enfidad o en otras enfidades similares del sector
a fin de determinar un costo aproximado que justifique el valor del confrato a celebrarse. Asi mismo
podra revisar los aspectos generales del mercado del bien, obra o servicio requerido que sean
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relevantes en el proceso de contratacién, asi mismo deberd estudiar la oferta que se cenfra en
identificar los proveedores existentes en el mercado que puede proveer los bienes, obras o servicios,
existencias, cadenas de produccién y la demanda de aquellos para idenfificar que se ha adquirido
en ofros momentos, en qué condiciones y a que precios”.

De acuerdo a los fundamentos Juridicos establecidos en el Acuerdo de Junta Directiva No. 012 de
2022 — Manual de Confratacién, se realizé el siguiente andlisis técnico y econdmico para soportar el
valor estimado del contrato.

Para la determinacién del valor estimado del contrato, se determinaron variables tales como: andlisis
de la oferta que se centra en identificar los proveedores existentes en el mercado; andlisis histérico de
la demanda interna del servicio, para identificar que se ha adquirido en ofros momentos, las
condiciones y los precios del mismo; andlisis histérico de promedios mensuales en la vigencia 2021,
andlisis de fuentes de informacién estadistica y actualizaciones del indice de precio al consumidor
(IPC), entre ofros.

ANALISIS DE LA OFERTA

Los requerimientos de personal son necesarios en los sectores privados y piblicos, en estos Gltimos en
mayor o menor medida, dependiendo de la planta de personal existente en cada una de ellas y del
presupuesto con el cual cuente la Enfidad.

La seleccién de los confratistas se realiza manteniendo indicadores de calidad y formacién, por ello
la ES.E., en la medida de sus necesidades trata de mantener esta clase de confratos como quiera
que el conocimiento adquirido por quienes han desarollado objetos similares cuentan con la
experiencia en la misma u ofras Entidades, atendiendo el principio de economia, ahorando tiempo
en tareas de aprendizaje e inducciones con el resultado de mantener las actividades sin
interrupciones beneficiando a los usuarios internos y externos. Para el andlisis del sector se toman
variables como las necesidades de personal para el desarrollo de los objetivos de la E.S.E., ajustando
las necesidades al presupuesto asignado para la suscripcidn de contratos de Servicios profesionalesy
de Apoyo a la Gestién, y los perfiles requeridos en cada caso en particular, garantizando la ideneidad
de quienes van a desarrollar un objeto contractual y de esta manera establecer las obligaciones
especificas.

El sector relativo al objeto del presente proceso de contratacion es el sector servicios. Su objeto esta
determinado por el desarrollo de actividades identificables e intangibles que impliguen el desempefio
de un esfuerzo o actividad, tendiente a safisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestién administrativa o funcionamiento que ellas requieran, siempre y cuando
dichos objetos estén encomendados a personas consideradas legalmente idéneas. El mercado esta
integrado por el conjunto de personas naturales o juridicas idéneas con la capacidad para desarrollar
cualquier actividad profesional, técnica o asistencial.

ANALISIS DE LA DEMANDA

Para realizar el andlisis de la demanda, que fiene como objetivo principal medir las fuerzas que
afectan los requerimientos del mercado, con respecto a un bien o servicio y como este puede
participar para lograr la safisfaccion de la misma, se realizé busqueda en el Sistema Electrénico de
Confratacién PUblica - SECOP, de procesos iguales o similares que se han adelantado en esta entidad
y/o en aquellas de la misma naturaleza, tal como se detalla a confinuacion:

ANALISIS DE LA DEMANDA INTERNA

3Cémo ha adquirido la Empresa Social del Estado en el pasado este servicio?
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ENTIDAD CONTRATANTE SANTANDER - E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL - PALMAR

TIPO DE PROCESO CONTRATACION DIRECTA

REGIMEN DE | REGIMEN ESPECIAL

CONTRATACION

NUMERO DE PROCESO 030 - 2021

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE RECARGA DE GASES MEDICINALES (OXIGENO) Y PRUEBAS
HIDROSTATICAS, PARA LAS BALAS DE OXIGENO DE PROPIEDAD DE LA ESE
ANDRES CALA PIMENTEL DEL MUNICPIO DE PALMAR - SANTANDER

VALOR DEL CONTRATO $ 1.000.000 =

FUENTE https://www .coniratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do2numConstan
cia=21-4-12000381

ENTIDAD CONTRATANTE SANTANDER - E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL - PALMAR

TIPO DE PROCESO CONTRATACION DIRECTA

REGIMEN DE | REGIMEN ESPECIAL

CONTRATACION

NUMERO DE PROCESO 028 - 2020

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO BALAS Y RECARGAS DE OXIGENO MEDICINAL PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO N°. 053-2020
CELEBRADO ENTRE EL MUNICPIO DE PALMAR Y LA ES.E. ANDRES CALA

- PIMENTEL
VALOR DEL CONTRATO $ 4.571.500=
FUENTE https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do2numConstan

cia=20-4-107432460

ANALISIS DE LA DEMANDA EXTERNA

3Coémo adquieren las Empresas del Estado este servicio?

ENTIDAD CONTRATANTE SANTANDER - E.S.E. HOSPITAL LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO - CHARALA

TIPQO DE PROCESO CONTRATACION DIRECTA

REGIMEN DE | REGIMEN ESPECIAL

CONTRATACION

NUMERQ DE PROCESO 012-2022

OBJETO DEL CONTRATO REALIZAR EL SUMINISTRO DE OXIGENO MEDICINAL PARA LA E.S.E HOSPITAL
LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO, SEGUN LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD

VALOR DEL CONTRATO $8.240.000 =

PLAZQO DEL CONTRATO 345 Dias

FUENTE https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do2numConstan
cia=22-4-12722239

ENTIDAD CONTRATANTE SANTANDER - E.S.E. HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ DE SUAITA

TIPO DE PROCESO CONTRATACION DIRECTA

REGIMEN DE | REGIMEN ESPECIAL

CONTRATACION

NUMERO DE PROCESO 027-2022

OBJETO DEL CONTRATO SUMINISTRO DE RECARGA DE GASES MEDICINALES (OXIGENO) Y PRUEBAS

HIDROSTATICAS, PARA LAS BALAS DE OXIGENO DE PROPIEDAD DE LA E.S.E.
HOSPITAL CAICEDO Y FLOREZ DE SUAITA, SANTANDER

VALOR DEL CONTRATO

$ 8.000.000=

PLAZO DEL CONTRATO

287 Dias
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FUENTE https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstan

cia=22-4-12985485

8. EXISTENCIA DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL O SU EQUIVALENTE.

La E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL, cuenta con los recursos necesarios para la confratacion, tal como
consta en el Cerfificado de Disponibilidad Presupuestal No. 23-00046, de fecha quince (15) de marzo
de 2023, con cargo al presupuesto de ingresos y gastos de le vigencia fiscal 2023.

9. DETERMINACION DE LOS CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE SELECCION A UTILIZAR PARA
REALIZAR LA CORRESPONDIENTE CONTRATACION.

La E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL, podré confratar directamente, con las personas naturales o juridicas
que estén en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y
experiencia exigida y relacionada con el drea de que se trate, verificando el cumplimiento de las
siguientes condiciones y sin necesidad de comparacion de ofertas, asi:

8.1 PERFIL DEL PROPONENTE Y CRITERIOS DE SELECCION: La E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL, para definir

el perfil del proponente y los criferios de seleccién tendrd en cuenta los criterios establecidos en

el Acuerdo N° 012 de 2022 "POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA MANUAL DE CONTRATACION DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ANDRES CALA PIMENTEL".

8.1.1 PERFIL DEL PROPONENTE E IDONEIDAD: La idoneidad respecto de una persona, hace relacion
directa a los estudios que se entienden como los conocimienfos académicos adquiridos en
instituciones publicas o privadas, debidamente reconocidas por el Gobiemo Nacional,
comespondientes a la educacién bdsica primaria, bdsica secundaria, media vocacional;
superior en los programas de pregrado en las modalidades de formacién técnica profesional,
tecnolégica y profesional y en programas de postgrade en las modalidades de
especializacién, maestria, doctorado y posdoctorado. Los estudios se deben acreditar
medianfe el titulo académico o el acta de grado comrespondiente, expedidos por
instituciones publicas y privadas debidamente reconocidas por el Gobierno Nacional.

Se verificard la idoneidad del proponente asi:
Persona natural mayor de edad y/o juridica legalmente capaz que no se encuentre incursa
en inhabilidades, incompatibilidades o conflicto de intereses para suscribir confratos con la

E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL.

8.1.2 CRITERIOS DE SELECCION:

A. REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

1 Propuesta.

2 Manifestaciéon expresa de no enconfrarse incurso en el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades.

3 Publicacion proactiva declaracion de bienes y rentas y registro de conflicto de inferés (Ley
2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, Ley 734 de 2002 y Ley 2003 de 2019).

4 Copia del regisiro mercantil (Persona natural) y/o Camara de comercio (Persona Juridica)

con una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha
de su presentacién, y que dentro de su objeto social se encuentren actividades
relacionadas con el objeto del contrato a celebrar (si aplica)

5 Hoja de vida personal y hoja de vida del SIGEP y/o hoja de vida la funcién publica.
) Fotocopia de diplomas que acrediten estudios (idoneidad).
CALLE 5 N°3 - O7 311 2141815

gevencia@ese -palmar -santander.gov.co




E.S.E ANDRES CALA PIMENTEL
Nit. 804.013.885 4

CONTRATO N2. 016 DE

ESTUDIOS PREVIOS 2023

7 Fotocopia de la cédula de ciudadania de la Persona Natural y/o representante legal de la
Persona Juridica.

8 Fotocopia de la libreta militar de la Persona Natural y/o representante legal de la Persona
Juridica (Hombres menores de 50 afos) (si aplica).

9 Fotocopia del RUT.

10 Fotocopia de la tarjeta profesional.

11 Certificado de antecedentes disciplinarios de la tarjeta profesional.

12 Cerfificado de antecedentes disciplinarios — procuraduria de la Persona Natural y/o de la
Persona Juridica y su representante legal.

13 Cerfificado de antecedentes fiscales - contraloria de la Persona Natural y/o de la Persona
Juridica y su representante legal.

14 Cerfificado de antecedentes judiciales - policia nacional de la Persona Natural y/o
representante legal de la Persona Juridica.

15 Cerfificado de antecedentes sistema nacional de medidas comrectivas - policia nacional
de la Persona Natural y/o representante legal de la Persona Juridica.

16 Cerlificado que acrediten experiencia (copia de confratos y/o copia de actas de
liquidacién de contratos y/o certificaciones del confratante).

17 Cerlificado de salud ocupacional.

18 Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud

19 Cerlificado de dfiliacién al sistema de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos
laborales), asi como los parafiscales (SENA ICBF y Cajas de Compensacién Familiar). (Si
aplica).

20 Autorizacién para el tratamiento de datos personales.

21 Regisfro y seleccién de proveedores.

22 Carnet de vacunas

23 Cerfificado bancario con una fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias

calendario.

REQUISITOS DE EXPERIENCIA: E| proponente deberd acreditar experiencia en el ejercicio de la
profesion, de minimo seis (06) meses, relacionada con el objeto a confratary/o en actividades
propias de apoyo y asesoria, acreditada mediante cerfificados expedidos por la entidad
contratante.

La experiencia podrd demostrarse también con copia de los contratos y/o sus respectivas
actas de liquidacion y/o actas de recibo a safisfaccién, donde se pueda determinar la
informacion requerida, esta documentacion podrd ser expedida por el coniratante, su
representante legal o por el interventor o supervisor del contrato.

Para acreditacién de experiencia no se aceptan SUBCONTRATOS. Los contratos vdlidos para
acreditar la experiencia serén aquellos celebrados por el primer contratante y el primer
confrafista, cualquier derivacién de estos se entenderd para efectos del proceso como
subconfrato.

Nota. El hospital se reserva el derecho de verificar la informacién consignada en estas
certificaciones.

10. ANALISIS DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DEL CONTRATO.

En el Acuerdo de Junta Directiva No. 012 de 2022 -Manual de Contratacién, dispone “El andlisis de
los riesgos previsibles, serd obligatorio en los confratos suscrifos mediante la modalidad de
contratacién directa y discrecionalmente en los que por su naturaleza se requiera (...)". Sin embargo,
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de acuerdo a la naturaleza y condiciones del presente proceso de contratacién, la entidad la
entidad ha tipificado, evaluado y asignado los riesgos que se indican a confinuacion:

Para los efectos del presente proceso, se entenderdn las siguientes categorias de riesgo:

4 RIESGO PREVISIBLE: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del confrato
y de la actividad a ejecutar es factible su ocumrencia, esta coresponde a la esfimacién y
asignacién de los riesgos previsibles, asi como su tipificacion.

4 RIESGO IMPREVISIBLE: Son aguellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision;
es decir, el acontecimiento de su ocurencia, tales como desastres naturales, actos terroristas,
guerra o eventos que alteren el orden publico.

4 TIPIFICACION DEL RIESGO: Es la enunciacién que la entidad hace de aquellos hechos
previsibles constitutivos de riesgo que en su criterio pueden presentarse durante y con ocasién
de la ejecucion del confrate.

4 ESTIMACION DEL RIESGO: Es la valoracion, en términos monetarios o porcentuales respecto
del valor del contrato, que hace la entidad de ellos, de acuerdo con la tipificacién que ha
establecido.

4+ ASIGNACION DEL RIESGO: Es el sefialamiento que hace la entidad de la parte contractual
que deberd soportar total o parciaimente la ocurencia de la circunstancia tipificada,
asumiendo su costo.

De acuerdo con la distribucién que se hizo, no procederdn reclamaciones del Contratista, basadas
en la ocurencia de alguno de los riesgos asumidos por €l, y, en consecuencia, la respectiva entidad
no hard ningun reconocimiento, ni ofrecerd garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos
causados por la ocurencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia
se encuentren expresamente pactados en el contrato.

11. DETERMINACION DE LAS GARANTIAS QUE SE EXIGIERAN AL CONTRATISTA ASI COMO SUS
VIGENCIAS Y AMPAROS.

En el Acuerdo de Junta Directiva No. 012 de 2022 - Manual de confratacion, dispone “Las garantias
no serdn obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en
los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la cuantia maxima permitida para la confratacion
directa. Los montos amparados de las garantias se determinardn de acuerdo a la modalidad de
confratacién, pero nunca serdn inferiores a los sefialados por reglamentacion legal”. Por lo anterior y
teniendo en cuenta que el presente proceso de contratacion, se considera que NO serd obligatoria
la exigencia de garantias, toda vez que la forma de pago serd: pagos por mensualidades vencidas
una vez se preste el servicio, de tal forma que, si el contratista no presta el servicio o no es un servicio
prestado a satisfaccién, como consecuencia no se cancela y no existiria riesgo para la entidad de
perder sus recursos.

12. SUPERVISION.

La Supervision sobre la ejecucion del confrato se ejercerd a través de la AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
con que cuenta EL CONTRATANTE o quien con posterioridad realice dicha funcién y/o actividad,
quien deberd redlizar las funciones y fendrd en cuenta las prohibiciones y responsabilidades.

13. LUGAR FISICO O ELECTRONICO EN DONDE SE PUEDEN CONSUTLAR LOS TERMINOS DE
CONDICIONES, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

Los estudios previos de necesidad y conveniencia, podran ser consultados de forma fisica en las
instalaciones de la E.S.E. ANDRES CALA PIMENTEL, ubicada en la Calle 5 # 3 - 07 del Municipio de
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Palmar - Santander, y de forma electrénica en el Sistema Electrénico de Contratacion Piblica —
SECOP.

14. EL LUGAR DONDE SE DEBE HACER LA ENTREGA DE LAS PROPUESTAS.

Las propuestas podran enfregarse de forma fisica en las instalaciones de la E.S.E. ANDRES CALA
PIMENTEL, ubicada en la Calle 5 # 3 - 07 del Municipio de Palmar — Santander, y/o de forma
electrénica a través del comeo gerencia@ese-palmar-santander.gov.co , siempre y cuando sea
dentro del horario de 7:00 am hasta las 12:00m y desde las 2:00pm hasta las 5:00pm.

15. CLAUSULAS EXCEPCIONALES PREVISTAS EN EL ESTATUTO GENERAL DE CONTRATACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA.

Quedan incorporadas en el presente proceso de contratacién las cldusulas excepcionales previstas
en Ley 80 de 1993 - Estatuto General de Contratacién de la Administracién Piblica y demdés normas
que regulen la materia, esto es la interpretacién, modificacién y terminacién unilateral; la caducidad
y la de reversion.

16. CONCLUSION.

Con la presentacion de este estudio queda evidenciada la existencia de un requerimiento, para el
"SUMINISTRO DE RECARGA DE GASES MEDICINALES (OXIGENQ) Y PRUEBAS HIDROSTATICAS, PARA LAS
BALAS DE OXIGENO DE PROPIEDAD DE LA E.S.E ANDRES CALA PIMENTEL DEL MUNICPIO DE PALMAR -
SANTANDER", resultando entonces imprescindible adelantar el respectivo proceso de confratacién
tendiente a cumplir con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento
de los cometidos de la entidad.

Para constancia se firma en Palmar - Santander el dia dieciséis (16) del mes de marzo de 2023.

Proyecto: Josefina Cala Calderédn— A.A
Reviso: Julia Andrea Silva Rivera - G
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