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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 Marzo de 2023

Sefior (a)

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. . CO1.PCCNTR 4434199-2023
Coordinadora Académica

Servicios de Hoteleria y Salud.

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4434199-2023

SINDY JACQUELINE ESCORCIA RODRIGUEZ,, identificado con la cédula de ciudadania No.
22502133 de Galapa, en mi calidad de Contratista del SENA, en en Centro de Comercio y
Servicios, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia No
CO1.PCCNTR4434199-2023, a continuaciéon presento el Informe de actividades realizadas en el
periodo de 1 al 31 de Marzo de 2023. .

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de Veintinueve mil
setecientos sesenta y seis mil seiscientos sesenta y seis pesos M/CTE ($29.766.666) incluido iva
de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista de la siguiente
manera:9 pagos mensuales: a) un pago correspondiente al mes de enero por valor de Un millén
trece mil trescientos treinta y tres pesos M/CTE ($1.013.333,00). b) Siete pagos iguales
correspondientes a Febrero, Marzo, Abril, Mayo, Junio, Agosto y Septiembre por valor de Tres
Millones Ochocientos mil pesos M/CTE ($3.800.000,00 ). d) un pago correspondiente al mes de
Julio por valor de Dos Millones cientocincuenta y tres mil trescientos treinta y tres pesos M/CTE.($
2.153.333,00), Esta suma sera pagada por el Sena al contratista de acuerdo al plan de pago
anexo. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
ahorros No. 812835655 del Banco Comercial AV Villas, cuyo titular es la contratista; el cambio de
cuenta por parte del Contratista debera ser informado al Supervisor del contrato con el fin de surtir
los tramites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el
pago, la Contratista debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago tales
como la certificacion expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el cumplimiento a
entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion
de los aportes a la seguridad social: Salud, Pension, y Riesgo Laborales, asi como los demés
documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 30 de Septiembre de 2023.
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Instructor: Prestar Servicios Personales Caracter Temporal Para La Formacion Profesional Integral, En FORMACION
REGULAR TITULADA Y COMPLEMENTARIA Para el Programa Formacién REGENCIA DE FARMACIA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de formacion Impartir formacion por Informe horas de
profesional en los programas definidos competencia laboral actividades
por el centro grupos: Tgo. Regencia en académicas.
Farmacia: 2394663 y SofiaPlus.Reporte
2619534. Curso Horas Sofia.

complementario
Farmacovigilancia en los
servicios farmacéuticos
ficha 2723009 Camara
de Comercio

2 Entregar al equipo de Sofia plus la Entrega de contrato Sofia Plus
informacién requerida para la asignacion respectivo
de rol de instructor Senay disponibilidad
en el aplicativo.

3. Hacer la evaluacion correspondiente a Evaluacion de aprendices de Sofia plus
los cursos asignados. Programa:
Tecnologos en Regencia de
Farmacia

4. | Seguimiento a la formacion y seguimiento
etapa productiva

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 8623800981 de la planilla, Mutual Ser, Colfondos y Arl Positiva, periodo Febrero de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar SlI, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

-

SINDY JACQUELINE ESCORCIA RODRIGUEZ
Contratista
C.C. No. 22502133

Recibi a satisfaccion:

PATRICIA ROSMARY SERRANO SANTIAGO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR4434199-2023
Coordinadora Académica

Servicios de Hoteleria y Salud
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SINDY JACQUELINE ESCORCIA RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACION:

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2619534 - REGENCIA DE FARMACIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

EJECUTAR LOS PROCESOS PROPIOS DEL SECTOR
FARMACEUTICO IMPLEMENTANDO LAS NORMAS DE
CALIDAD, AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD, SEGUN

CONTROLAR LOS PROCESOS DE LA CADENA PRODUCTIVA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES.

MONITOREAR LAS CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS SEGUN
NORMAS TECNICAS DE CALIDAD Y DE GESTION DOCUMENTAL ESTABLECIDOS

REALIZAR PROCESOS DE CONTRATACION Y LICITACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN
ESTABLECIMIENTOS FARMACEUTICOS DE SU COMPETENCIA, SEGUN PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES Y NORMAS LEGALES

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNJCAS DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y LOS REQUERIMIENTOS DE ADQUISICION,
ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION SEGUN ESTANDARES DE CALIDAD.

ESTABLECER EN LA CADENA DE ABASTECIMIENTO UNA
POLITICA DE DEVOLUCION DE LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, SEGUN

FOMENTAR LA UTILIZACION DE MECANISMOS Y CANALES
LEGALES PARA EL ACCESO A LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, POR PARTE

15/03/23 10:47
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GENERAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL SISTEMA

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE SALUD, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

ACTUALIZAR EL SISTEMA DE INFORMACION DEL SECTOR FARMACEUTICO SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE Y TECNOLOGIAS
DISPONIBLES.

ANALIZAR LA INFORMACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO, SEGUN METODOLOGIAS Y REQUISITOS DE LA EMPRESA Y DEL
SECTOR FARMACEUTICO.
ESTABLECER LOS REGISTROS DE LOS PROCESOS TECNICOS DEL SECTOR FARMACEUTICO SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

PROVEER INFORMACION A LA ENTIDAD PERTINENTE DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS
TECNICAS, ETICAS Y LEGALES VIGENTES

IMPLEMENTAR MEDIDAS QUE PERMITAN A LA POBLACION
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: USUARIA EL USO RACIONAL DE LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS

IMPLEMENTAR PROPUESTAS DE POLITICAS Y ACCIONES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTEGRALES DE PROMOCION, PREVENCION E
INTERVENCION DEL SECTOR FARMACEUTICO DIRIGIDAS

IMPLEMENTAR Y DESARROLLAR PROCESOS BASICOS Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIALES DEL SERVICIO FARMACEUTICO, SEGUN NIVEL
DE COMPETENCIA Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

ORIENTAR AL USUARIO EN RELACION CON SUS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE ACUERDO CON
POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMAS DE SALUD

PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACION DE LOS ESTANDARES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROMOVER LAS BUENAS PRACTICAS DE ABASTECIMIENTO
DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS
MEDICOS, SEGUN NORMATIVIDAD

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VELAR POR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS
FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y DEMAS
RECURSOS NECESARIOS EN LOS ESTABLECIMIENTQOS,

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 44,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VIGENTES

FICHA 2394663 - REGENCIA DE FARMACIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR LOS PROCESOS PROPIOS DEL SECTOR
FARMACEUTICO IMPLEMENTANDO LAS NORMAS DE
CALIDAD, AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD, SEGUN

CONTROLAR LOS PROCESOS DE LA CADENA PRODUCTIVA DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE Y TECNOLOGIAS DISPONIBLES.

MONITOREAR LAS CONDICIONES DE ALMACENAMIENTO DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS SEGUN
NORMAS TECNICAS DE CALIDAD Y DE GESTION DOCUMENTAL ESTABLECIDOS

REALIZAR PROCESOS DE CONTRATACION Y LICITACION DE PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS EN
ESTABLECIMIENTOS FARMACEUTICOS DE SU COMPETENCIA, SEGUN PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES Y NORMAS LEGALES

15/03/23 10:47
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* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DISPONIBLES.

SECTOR FARMACEUTICO.

TECNICAS, ETICAS Y LEGALES VIGENTES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

VERIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y LOS REQUERIMIENTOS DE ADQUISICION,
ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION SEGUN ESTANDARES DE CALIDAD.

ESTABLECER EN LA CADENA DE ABASTECIMIENTO UNA
POLITICA DE DEVOLUCION DE LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, SEGUN

FOMENTAR LA UTILIZACION DE MECANISMOS Y CANALES
LEGALES PARA EL ACCESO A LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS, POR PARTE

GENERAR LA INFORMACION REQUERIDA PARA EL SISTEMA
DE SALUD, SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE.

ACTUALIZAR EL SISTEMA DE INFORMACION DEL SECTOR FARMACEUTICO SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE Y TECNOLOGIAS

ANALIZAR LA INFORMACION DEL SERVICIO FARMACEUTICO, SEGUN METODOLOGIAS Y REQUISITOS DE LA EMPRESA Y DEL

ESTABLECER LOS REGISTROS DE LOS PROCESOS TECNICOS DEL SECTOR FARMACEUTICO SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE

PROVEER INFORMACION A LA ENTIDAD PERTINENTE DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS

IMPLEMENTAR MEDIDAS QUE PERMITAN A LA POBLACION
USUARIA EL USO RACIONAL DE LOS PRODUCTOS
FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS

IMPLEMENTAR PROPUESTAS DE POLITICAS Y ACCIONES
INTEGRALES DE PROMOCION, PREVENCION E
INTERVENCION DEL SECTOR FARMACEUTICO DIRIGIDAS

IMPLEMENTAR Y DESARROLLAR PROCESOS BASICOS Y
ESPECIALES DEL SERVICIO FARMACEUTICO, SEGUN NIVEL
DE COMPETENCIA Y NORMATIVIDAD LEGAL VIGENTE.

ORIENTAR AL USUARIO EN RELACION CON SUS
NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE ACUERDO CON
POLITICAS INSTITUCIONALES Y NORMAS DE SALUD

15/03/23 10:47
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PARTICIPAR EN LA IMPLEMENTACION DE LOS ESTANDARES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE CALIDAD DE LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS, SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROMOVER LAS BUENAS PRACTICAS DE ABASTECIMIENTO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE LOS PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y DISPOSITIVOS
MEDICOS, SEGUN NORMATIVIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VELAR POR LA EXISTENCIA DE PRODUCTOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FARMACEUTICOS, DISPOSITIVOS MEDICOS Y DEMAS
RECURSOS NECESARIOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS,

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 87,60

FICHA 2723009 - FARMACOVIGILANCIA EN LOS SERVICIOS
DE APRENDIZAJE: FARMACEUTICOS

IMPLEMENTAR PROCESOS BASICOS Y ESPECIALES DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTABLECIMIENTO FARMACEUTICO SEGUN NORMATIVIDAD
VIGENTE.

1. RECONOCER EL MODELO DE GESTION SERVICIO FARMACEUTICO, FARMACOVIGILANCIA Y SEGURIDAD DEL PACIENTE
TENIENDO EN CUENTA DISPOSICIONES LEGALES Y NORMATIVAS, REFERENTES NACIONALES E INTERNACIONALES
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2. ESTABLECER PROCEDIMIENTO DE FARMACOVIGILANCIA EN EL MARCO DEL MODELO DE GESTION DEL SERVICIO
FARMACEUTICO Y TIPO DE ESTABLECIMIENTO

3. FOMENTAR EN LOS USUARIOS EL USO RACIONAL Y SEGURO DE LOS MEDICAMENTOS EN EL MARCO DE LOS PRINCIPIOS DE LA
FARMACOVIGILANCIA, LINEAMIENTOS NORMATIVOS Y POLITICAS DE PREVENCION

4. APLICAR LA MEJORA CONTINUA EN EL PROCESO DE FARMACOVIGILANCIA TENIENDO EN CUENTA LA POLITICA FARMACEUTICA
NACIONAL

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 46,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 177,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SINDY JACQUELINE ESCORCIA RODRIGUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

15/03/23 10:47 Page 6 of 6



EVIDENCIA DE ACTIVIDADES MARZO

CURSO COMPLEMENTARIO FARMACOVIGILANCIA EN LOS SERVICIOS FARMACEUTICOS
FICHA 2723009 CAMARA DE COMERCIO BARRANQUILLA HORARIO LUNES A VIERNES DE
6:00 a 8:00 A.M. Y SABADO 25 DE MARZO Y 1 DE ABRIL DE 6:00 a 10:00 A.M. AMBIENTE.
VIRTUAL HORAS 48 CODIGO DE INSCRIPCION 1860446
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APRENDICES EN LA COMPLEMENTARIA FICHA 2723009

NOMBRE DEL CURSO
No FARMACOVIGILANCIA
NOMBRES Y APELLIDOS
1 |Jacqui Daniela morales
2 |lIvan gallardo polo
3 |Milena Caro
4 | Jill Machado Pérez
5 | Yarilis ramos
6 | Luis Sarmiento
7 | Madeleine Rodriguez
8 |Javier Sdnchez Martinez
9 |Eileen celis
10 | Gustavo Rivero
11 |Ruben Delahoz
12 |Enevis Gonzalez
13 | Deimer Jose Diaz Larios
14 | Eliana Ortiz Gdmez
15 |Diana Marquez Ramirez
16 | Oscar Berdugo Ruiz
17 | Keler johana pefia diaz
18 |Karen Patricia Otero julio
19 | Hender Rafael Benavides Gémez
20 | Ana cecilia manga pacheco
21 |Kendy jair Marquez de moya
22 |Juliana Perez Cabello
23 | Marelvis Pajaro Vasquez
24 | Maria Rodriguez Velasco
25 |Sandra Ojeda Moreno
26 | LAURA VANESSA MARQUEZ CORRO
27 |Verdnica Maria Chirinos Andradre
28 |Eneida Romero Beltran
29 | Eliana Ortiz Gomez
30 |Kate isenia Polo
31 |Daniel Benavidez Correa
32 |Luz Suarez
33 | Martha Sarabia Hernandez




FICHA: 261934

Todos Raps - 104 horas

EJECUTAR LOS PROCESOS PROPI QS DEL SECTOR FARMACEUTI OO IMPLEMENTAMD O LAS MORMAS DE
CALIDAD, AMBIENTALES ¥ DE SEGURIDAD, SEGUN MORMATIYIDAD I GEMTE

12 a2 pm FICHATRF 2619534
de lunes aviernes de 12 a 2 pm
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Evaluar Ruta de Aprendizaje Masio
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Reconocimiento de Aprendizaje
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Ficha 2394663
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Resultado de aprendizaje evaluado: PROVEER INFORMACION A LA ENTIDAD PERTINENTE DE

ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS EN LAS NORMAS TECNICAS, ETICAS Y
LEGALES VIGENTES



