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INFORME DE CUMPLIMIENTO A
OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cédigo: F-GJ-1140-238,37-009

CONVENIO DE ASOCIACION No. 150 DEL 12 DE JULIO DEL 2022
CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SECRETARIA DE DESARROLLO
SOCIAL Y LA ASOCIACION VOLUNTARIA DE APOYO INTEGRAL AL ENFERMO DE CANCER

“AVAC"

Supervisor (a)
SERGIO DUARTE

SUPERVISOR ESTAMPILLA PARA EL BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR

CC 1.098.620.228
Municipio de Bucaramanga.

ASUNTO: INFORME DE CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES CONTRACTUALES del
Convenio de Asociacion No. 150 del 12 de julio de 2022

FECHA DE PRESENTACION

FEBRERO 01 A FEBRERO 28 DE 2023

NUMERO DE INFORME

ONCE (11 ) CENTRO BIENESTAR MUNICIPAL

GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

NOME
RO DE

ACTIVIDAD

OBLIGACION ESPECIFICA ( Indicador) CANTIDAD EVIDENCIA
Minuta que maneja el
area de manipulacién
de alimentos,
de cocina Se ;
suministta a 82 beneficiarios por a cem:g:
adultos mayores o o
conslsls sn: los 30 dias de 12 mani_pulacnén
1.ALIMENTACION -DESAYUNO: om0 O S,
1 Garantizar la alimentacién, para (70) adultos caldo, bebida p;gnestar 70 S adkint
mayores del programa Centro Vida y (12) caliente, pan g gel :‘fg::‘e -
centro Bienestar. -ALMUERZO: atro * i .
sopa, vegetales programa ce nanciero la
prot e ! Bienestar copia de
bebida f;ia. y facturas por
-CENA: Bebida m""i’z';'g:’ -
Caliente, caldo, i
sopa, pan vivieres y
- abarrotes para

la alimentacion




El encargado del
almacenamiento y
manejo de  vivieres
ejecuta diariamente y
segun requerimientos las
siguientes labores:
e Segun manejo diario
de mend, supervisa
el stock diario de

beneficiarios por
. R con 1a | oS 30dias de 12
2. SERVICIOS GENERALES PERMANENTES a0 adultos del
responsabilidad del programa centro
21 | Servicios generales para el empleado en :mag:,nista : Bienestary 70 i M?ma:';::;zm
almacenamiento y manejo de viveres. ; adultos del
e Garantizar la entrega diaria de los a:ltme?tos, yldemés programa centro s fac;uras
alimentos segin minuta, para los 82 articulos que llegan a Bienestar Sopores
adulioe TeIsres . la institucion.
ay e Se suministra a
cocina los alimentos
y materia prima
necesarios para la
elaboracion del menu
del dia.
La encargada del area de
aseo ejecuto diariamente
y segun requerimiento las
siguientes labores:
Servicios generales permanentes para el | e Limpieza del polvo el
empleado en el drea de aseo: de las puertas, di ;:iivgﬁse
22 | Aseo general de la institucion, oficinas, ventanas, techos - )
habitaciones, zonas sociales y recreacion, habitaciones. reqlglsegab%ui;me \ m?ﬂ::’;:;f';gm
bafios, pasillos , habitaciones, patio, | ¢ Cambio de sabanas, calendatio- las facturas soporte

bodegas, (entre otros)

aseo general de los
bafios.

e se provee de los
insumos para las

labores de aseo
Se efectud el pago de la
3. EMPLEADOS Y PRESTACIONES | plantila integrada de
SOCIALES autoliquidacion de Se adjunta en
34 aportes, para garantizar 4 DR enE informe financiero
Aseguramiento en salud y demas prestaciones | la seguridad social de los pag la copia del pago
sociales para empleados, conforme a la ley | empleados a las distintas de la planilla

colombiana

entidades
administran

que los




41

51

4. MATERIALES
OCPACIONAL

PARA  TERAPIA

Capacitar en actividades productivas y terapia

ocupacional

5 MANTENIMIENTO DE ADECUACIONES

LOCATIVAS

» Realizar tareas de programacion de
mantenimiento preventivo y correctivo a
las instalaciones y planta fisica.

= Seguimiento  del

estado de Ia

infraestructura y bienes de la Fundacion.

6. IMPLEMENTOS DE ASBEO

Adquirir los Insumos necesarios para e ase
general de la Institucion, oficinas, habitacionas,
zonas sociales y recreacion, baros, pasillos,

bodegas.

| adultos mayores.

Se compra papeleria y
material para uso de las
actividades de terapia
ocupacional y
manualidades con los

gjecuto dianamente vy
segun requerimiento las
siguienies ighores:

« Entmga hipaclonto,
para el adecuado
mantsnimianto de las
intalaciones.

«  Adminigtra la

oporluna y adecuada
provision de insumos
para el
funcionamiento  de
las diferentss arsas
« Programa

mantenimiento de
acuerdo y como o
requiera la inslilucion

para su
funcionamiento.

« Se compro y
suministro los
insumos para el
lavado de ropas,
asa0  parsonal, y
sarvicios para la

limpieza da las
diferentes dreas vy
actividades que se
daesarrollen.

El encargade  del |
manteniniento de
adecuaciones  locativas

Las compras se
efectian segln
se requieran,
durante ins 30
dias mes

Diarlamente de
acuerdo a
necesidad y
seguimiento que
todo marche en
perfacto estado
para su
funcionamiento.

Peiimnananies de
acuerdo a las
necesidades

durante los 30
dias del mes

Se adjunta informe
financiero
correspondiente a
gastos

Se adjunta informe
financiero
corespondiente a
gastos

Se adjunta informe
financiero
correspondiente

CONTRATISTA

ez, P 24%2{7 \

M ARIAS MORALES

C.C. No 37.818.172

REPRESNTANTE LEGAL




AVAC

NIT. 890.203.983-6

d -
(TRE LA ASOCIACION VOLUNTARIA DE APOYO INTEGRAL AL ENFERMO DE CANCER “AVAC” Y
MARYLIN BLANCO

Con toda atencién me permito presentar informe de actividades correspondientes al periodo
comprendido en el 01 de febrero al 28 de febrero de 2023 entre en los slguientes términos:

INFORME CONVENIO # 150 DE 2022 FEBRERO 01 A FEBRERO 28 DE 2023 _
CARGO y | COORDINADOR

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

r— 2. No " OBLIGACION ACTIVIDAD CANTIDAD EVIDENCIA
_ _ | REALIZADA j iy
1. Atencion Apoyo en los de acuerdo al
Usuarios de servicios de cronograma de
Centro Vida almuerzo actividades
DIARIAMENTE
2 Atencion Apoyo logistico y | de acuerdo al
Usuarios de acompafiamiento | cronograma de
Centro Bienestar | de los adultos actividades
mayores
3, Acompafamiento | Coordinar y de acuerdo al
apoyar cronograma de
actividades, para | actividades
los adultos
mayores de-
centro de
» o Bienestar. :
4, Actividades Apoyo para los | DIARIAMENTE
Adultos Mayores
de
la Institucion
recibiendo los
servicios

C.C63.332.07
COORDINADOR




MORADA EL BUEN SAMARITANO AVAC

Asociacion Voluntaria de Apoyo Integral al Entermo de Cancer NIT. 890.203.983-6

Q E DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACINES CONTRACTUALES CONTRATO REALIZADO ENTRE

W

‘A" ASOCIACION VOLUNTARIA DE APOYO INTEGRAL AL ENFERMO DE CANCER “AVAC” Y JAIRO
ENRIQUE CONTRERAS BLANCO

Con toda atencién me permito presentar informe de actividades correspondientes al periodo
comprendido entre el 01 de febrero al 28 de febrero de 2023 en los siguientes términos:

INFORME CONVENIO # 150 DE 2022 FEBRERO 01 A FEBRERO 28 DE 2023
CARGO MEDICO

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

No | OBLIGACION ACTIVIDAD CANTIDAD EVIDENCIA
REALIZADA
1. | Atencién oportunamente de acuerdo
pacientes mediante citasy | al

visitas de control | cronograma
alos pacientes |de

actividades : ¥
2. | CHARLAS DE Chequeos de acuerdo
SALUD de salud para al
los pacientes cronograma
de
actividades

3. | SEGUIMIENTO | Seguimiento de | de acuerdo

control dentro al
del programa cronograma 3 »
de '}
actividades k.
@ '_,‘_
Y [\ A /)
JAIRO ENRIQ BLANCO
C.C91.204.7

MEDICO



MORADA EL BUEN SAMARITANO

Asoclacion voluntana de Apoyo Integral al Enfermo de Lancer

AVAC

NIT. 890.203.983-6

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES CONTRATO REALIZADO
ENTRE LA ASOCIACION VOLUNTARIA DE APOYO INTEGRAL AL ENFERMO DE CANCER “AVAC” Y
NUBIA DALLOS ARENALES

Con toda atencién me permito presentar informe de actividades correspondientes al periodo
comprendido entre el 01 de febrero al 28 de febrerode 2023 en los sigulentes términos:

FEBRERO 01 A FEBRERO 28 DE 2023

INFORME CONVENIO # 150 DF 2022
el CARGO

OBLIGACION

PINTURA

1. | DECORACION Y

ACTIVIDAD
REALIZADA

Trabajo con pinceles y

vinilos de colores se
pintan los bosquejos ,
entregados en blanco

APOYO EN ACTIVIDADES

EVIDENCIA

CANTIDAD

| SEMANAL

2. | TALLERES

3. | MANUALIDADES

Se ensenan distintas

decoraciones en
distintos tipos de
materiales para
estimular la
motricidad gruesa y
fina de cada adulto
mayor

SEMANAL

Trabajar con
diferentes tipo de
materiales para
activar las
capacidades de los
adultos mayores

SEMANAL




MORADA EL BUEN SAMARITANO AVAC

Asociacion Voluntarna de Apoyo Integral al Entermo de Cancer NIT. 890.203.983-6

INFORME DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES CONTRATO REALIZADO
ENTRE LA ASOCIACION VOLUNTARIA DE APOYO INTEGRAL AL ENFERMO DE CANCER “AVAC” Y
MARIAN LORENA MATEUS ROMERO

Con toda atencién me permito presentar informe de actividades correspondientes al periodo
comprendido entre el 01 de febrero al 28 de febrero de 2023 en los siguientes términos:

INFORME CONVENIO # 150 DE 2022 FEBRERO 01 A FEBRERO 28 DE 2023
CARGO NUTRICIONISTA

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

No | OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA
1. | Atencion Evaluacion ,examen SEMANAL f
pacientes fisico y seguimiento
nutricional a los adultos
mayores del programa
,foma de medidas

antropometricas
2. | Ingresar Planeacion e SEMANAL
anotaciones implementacion de

programas de minutas y
capacitacion al personal

operativo 1

4. | notas Elaboracion del plan SEMANAL yumonsif
integral para el adulto -
mayor

w ‘!Z
MARIAN L.ﬁNA ATEUS ROMERO

C.C 1005452650
NUTRICIONISTA



MORADA EL BUEN SAMARITANO AVAC
M DEGUMPLIVUENFQDEQBLIGAGINESIGONTRACTHALES GONTRATO REALIZAROENTRE 953-6
IACION VOLUNTARIA DE APOYO INTEGRAL AL ENFERMO DE CANCER “AVAC” Y JUAN
ANDRES ARIAS

Con toda atencién me permito presentar informe de actividades correspondientes al periodo
comprendido entre el 01 de febrero al 28 de febrero de 2023 en los siguientes términos:

INFORME CONVENIO # 150 DE 2022 FEBRERO 01 A FEBRERO 28 DE 2023
CARGO AUXILIAR DE ENFERMERIA

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

No | OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA | CANTIDAD EVIDENCIA

1. | Atencién «  Toma de tension DIARIAMENTE

arterial- riesgo

pacientes cardiovascular

- Administracion de
medicamantos
Curaciones
Charlas de prevancién
y hébitos saludables

« Toma asistencia diaria
del adulto mayor

: i «  Apoyoalasfunciones | DJAR
2. | Control Citas e DIARIAMENTE

de servir alimentos
Agistir al adulto mayor en su
alimentacion

3. | Mantenimiento ¢  Apoyo actividades DIARIAMENTE
lidicas, bingos, juegos
Area de mesa, bailo terapias,
Actividades ludicas
Adtividades recreativas
Apoyo psicologla.
Visitas domiciliarias
pacientes adullo mayor
Registro de asistencia
Cambio de pafiales
Apoye a la hora del
bafio y control de
caldas

. 9

A\)»L\ At\én A\'L.«

JUAN ANDRES ARIAS

C.C 1005260162
Auxiliar de Enfermeria




MORADA EL BUEN SAMARITANO AVAC

Asociacion voluntana de Apoyo integral al Entermo de Lancer NIT. 890.203.983-6

FORS E DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACINES CONTRACTUALES CONTRATO REALIZADO ENTRE
OCIACION VOLUNTARIA DE APOYO INTEGRAL AL ENFERMO DE CANCER “AVAC” Y CLARA
MARIA PABON MARTINEZ

Con toda atencién me permito presentar informe de actividades correspondientes al periodo
comprendido entre el 01 de febrero al 28 de febrero de 2023 en los siguientes términos:

INFORME CONVENIO # 150 DE 2022 | FEBRERO 01 A FEBRERO 28 DE 2023
CARGO A OPERARIO DE COCINA

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

No | OBLIGACION ACTIVIDAD REALIZADA CANTIDAD EVIDENCIA

-

1. | Preparacion Desayuno, media DIARIAMENTE
manana, almuerzo,
media tarde y
Comida(pacientes y
empleados)

2. | Orden Cacina Mantener en parfecto DIARIAMENTE
orden y aseo la cocina,
cuarto frio, gabinetes,
neveras, alacena,
comedores y sotano.

3, | Servir alimentos Medir las cantidades y DIARIAMENTE
revisar el plato y su
presentacion, servir los
alimentos en la cocina.

4. | Control de Revisar DIARIAMENTE
alimentos permanentemente el
Acompanamiento | inventario de los
actividades centro | alimentos para que no se
vida danen.

Estar pendiente del

paciente en las rutas y
dentro de la institucién
acompariamiento centro
vida.

loga Vavia (aabg ™
tARA MARIA PABON MARTINEZ
C.C 1.100.892.252
OPERARIO DE COCINA




MORADA EL BUEN SAMARITANO AVAC

Asociacion Voluntaria de Apoyo Integral al Entermo de Cancer NIT. 890.203.983-6

. ME DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACINES CONTRACTUALES CONTRATO REALIZADO ENTRE
IA'ASOCIACION VOLUNTARIA DE APOYO INTEGRAL AL ENFERMO DE CANCER “AVAC” Y JORGE

ELIECER CUBIDES HERNANDEZ

Con toda atencion me permito presentar informe de actividades correspondientes al periodo
comprendido entre el 01 de febrero al 28 de febrero de 2023 en los siguientes términos:

~__INFORME CONVENIO # 150 DE 2022 FEBRERO 01 A FEBRERO 28 DE2023
CARGO OFICIOS VARIOS

1. GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

No OBLIGACION | ACTIVIDAD CANTIDAD EVIDENCIA
REALIZADA .
1. [AsEo oficinas, entrada | DIARIAMENTE
principal, garaje, entre
otros).
2. | ASEO | Lavado de canecas da | DJARIAMENTE
bBSUfO, cada vez sean
recogidas, realizar

limpieza con los
insumos de aseoc en
todos los recipienies
utilizados para
recoleccion de basurss,
desechos.

4. | ASEO Cambio diario de toallas | DIARIAMENTE
y mantenimiento papel
higiénico y jabones.
Baterias de baiio.

3 Colaborar cada quince | QUINCENALMENTE
dias en las diferentes

plazas de mercado.

R e
JORGEELIECER CUBIDES HERNANDEZ

C.C 13510773
SERVICIOS GENERALES




