puBLICA

No. Certificacion

3178-23
El Director de Administracion del Talento Humano
de la Secretaria de la Funcién POblica

Que, recibida la soficitud de certificacién de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajo
oficio de fecha 27 de febrero de 2023 vy suscrita por el doctor LUIS EFRAIN FERNANDEZ OTALORA
Secretario de Despacho de la Secretaria de  Salud, la Direccion de Administracién del Talehto
Humano procedid arealizar el estudio de la Planta de personal en los términos del Decreto 1068 del
26 de mayo de 2015 que dispone: '

Arficulo 2.8.4.4.5 Los contratos de prestacidn de servicios con personas naturales o juridicas, sdlo se podrdn
celebrar cuando no exista personal de planta can copacidad pora realizor las actividades que se confratardn.

Se enfiende que no existe personal de plonta en ef respectivc organismo, entidad, enfe publico o persona
juridica, es imposible atender la aclividad con personal de planta, porque de acuerdo con los maonudles
especificos, no existe personal que pueda desarroflar la actividad para la cual se requiere contratar o prestadién
del servicio. o cuando el desarrollo de lo actividad requiere un grado de especializacion gque implica la
contratacion del servicio, o cuando aun existiendo personal en la planto, éste no sea suficiente, Ia inexistencia
de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respectivo organismo,

fampoco se podrdn celebrar esios contratos cuando existan relaciones confractuales vigentes con objeto igual
al def contrato que se pretende suscribir, solve autorizacicn expresa del jefe del respectivo drgano, ente o
entidad conirafante. Esta auforizacion estard precedida de Ia sustentacion sobre las especiales caracteristicas y
necesidades técnicas de los confrataciones a realizar”,

Nota: Articido 3 del Decrefo 1737 de 1998 modificado por el articulo | del Decreto 2209 del 29 de octubre de 1968,

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacién:

NECESIDAD - OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA
Apoyar a la Subdireccién de vigilancia en salud | Bachiller Académico 4
publica para realizar accionss en la reduccion de
la morbilidad y mortalidad de las ETV y zoonosis en
el Departamento de Cundinamarca, Tiempo de fa experiencia (en meses): De
16 a 20 meses.
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CERTIFICA

Que revisado la Planta Global de Personal del Sector Central y los Manuales Especificos de
Funciones de los Cargos de lo Administracion POblica Departamental, adoptados mediante los
Decretos 510 del 26 de diciembre de 2022, 003 del 04 de enero de 2021, 099 del 24 de marzo de
2021 y 496 del 19 de diclembre de 2022, la Resclucion Numero 014 del 04 de enero de 2021, se
establecié que denfro de la Secretaria de Sclud existe el carge de Auxiliar Administrativo. Sin
embargo, de acuerdo con lo certificado por el ordenador del gasto en la solicitud wno es posibie
atender ia necesidad del servicio con ei personal de planta asignodo en ia actualidod @ o mencionada
dependencia, y que el gjercicic de las actividades u obligaciones a confratar no es de cardcter permanente y
42 confermidad con la circular N° 003 del & de enero de 2023 emifido por la Secretaria Juridica, ef contrate de
prestacién de servicios profesionales o de apoye a i gestién tendrd un plazo de cuatro (4} mases sif | no (X ).
ingico v certifica que la excepcidn del numeral 3 de la circukar indicada coresponde a:a{ bl jc (X jdl ]
el )».no existiendo por tanto, funcionarios suficienfes en ia planta de personal con las funciones def objeto de!
contrato.

El presente certificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planfa es vdlido dnica y
exclusivamente para framitar o suscribir un (1) confrafo de prestacion de servicios profesicnales o de
apoyo a la gestion.

El presente cerificado de inexistencla-eng

partls de su fe

Se expide en Bogoid D.Gf

FREDDY ORLANDO BALLESTEROS VELOSA
e Director de Administraciéon del Talento Humano

i

Ravisd: Holman Andrés Siva Guzman / Asesor exiernc sFP l,'ks‘

PrD;ré“clé: Miguel Andrés Vargas Urego / Profesional uUriversiiario DATH - SFP \-}/
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