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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Cali Marzo 14 de 2023
Sefior (a)
Aleedi Travi
SUPERVISOR CONTRATO No. 4542862 DE 2023
Coordinadora Académica
Centro de Gestidn Tecnoldgica de Servicios
Cali

Asunto: Informe mensual de actividades 2023 —
Marzo.

Referencia: No. 4542862 DE 2023

MARTHA VIVIANA BERNAL SAAVEDRA, identificada con la cédula de ciudadania
No0.1112298211 de Riofrio, en mi calidad de Contratista del SENA, en la administracion, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: DOCE MILLONES CINCUENTA Y UN MIL PESOS M/CTE. ($12.051.000). ESTA SUMA
SERA PAGADA POR EL SENA AL CONTRATISTA DE LA SIGUIENTE MANERA: A) TRES (3) CUOTAS MENSUALES,
IGUALES, DE FEBRERO A ABRIL POR VALOR DE CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE. ($4.017.000)
CADA UNA.

Plazo: 3 MESES HASTA 30 DE ABRIL DE 2023.

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE UN INSTRUCTOR PARA IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DE LA RED DEPORTE DEL CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS..

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | PARTICIPAR EN LA PLANEACION DE LOS En este periodo no se ha No aplica
PROCESOS FORMATIVOS DE ACUERDO realizado ningun ajuste al
fig;}bg%ﬁfég"'g'f&%L AREA desarrollo curricular del
TEMATICA DEL OBJETO CONTRACTUAL, | €@ adesempefiar.

2 PARTICIPAR BAJO PREVIA No se ha convocado a Acta de

AUTORIZACION, EN JORNADAS DE jornada de disefio y alistamiento
DISENO Y DESARROLLO CURRICULAR DE | gesarrollo curricular
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PROGRAMAS DE FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL, CONFORME A
LAS NECESIDADES NACIONALES Y A LOS
LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES
REQUERIDOS PARA EL AREA TEMATICA
OBJETO DEL CONTRATO.

EVALUAR LOS
APRENDIZAJES PREVIOS
CORRESPONDIENTES A
LAS FICHAS ASIGNADAS,
DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS,
PLAZOS Y HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS QUE LA
ENTIDAD DEFINA.

Para este periodo no se
participd en la induccién a
las fichas

Evaluacién
diagnéstica y
reconocimiento de
aprendizajes
previos

EJECUTAR LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO
CON EL CURRICULO, DESARROLLO
CURRICULAR Y PROYECTO FORMATIVO
DE LOS PROGRAMAS DEL AREA
TEMATICA OBJETO DEL CONTRATO,
APLICANDO SEGUN LA MODALIDAD,
ESTRATEGIAS DE ENSENANZA,
APRENDIZAJE, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS PEDAGOGICOS Y
METODOLOGICOS DE LA ENTIDAD.
DESDE SU PLANEACION HASTA LA
EMISION DE JUICIOS DE EVALUACION.

Instructor de Cultura Fisica
en las fichas 2671422,
2617701, 2503634, 2561483
2563622.

* Programacion de
las fichas atendidas

PARTICIPAR BAJO PREVIA
AUTORIZACION EN PROYECTOS DE
INVESTIGACION O INNOVACION
TECNICA Y/O PEDAGOGICA
ALINEADOS CON LAS POLITICAS DE
SENNOVA.

Para este periodo no se
particip6 en proyectos de
investigacion

Autorizacion del
subdirector

ENTREGAR LOS SOPORTES DEL
PROCEDIMIENTO DE INGRESO DE
APRENDICES AL PROGRAMA DE
FORMACION TALES COMO: FICHA DE
MATRICULA; FOTOCOPIA DEL
DOCUMENTO DE IDENTIDAD, Y/O
REQUISITOS DEFINIDOS EN EL DISENO
CURRICULAR, CUANDO EJECUTE
FORMACION COMPLEMENTARIA.

Para este periodo no se
particip6 en formacion
complementaria

Ficha de matricula

REGISTRAR, VERIFICAR Y HACER
SEGUIMIENTO OPORTUNO EN EL
SISTEMA DE INFORMACION QUE LA
ENTIDAD TIENE DEFINIDO PARA LA
GESTION DE LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL MEDIANTE LAS

Se realiza el
acompafiamiento virtual o
presencial a aprendices de
los programas que se
orientan, presentando

Rutas de
aprendizaje
registradas en el
sistema de
informacion

GTH-F-062 V09




SENA

N

SIGUIENTES ACTIVIDADES TALES COMO:
ASOCIAR A LAS RUTAS DE APRENDIZAJE
A LOS APRENDICES NUEVOS,
REINTEGRADOS O TRASLADADOS,
COMUNICAR AL COORDINADOR
ACADEMICO OPORTUNAMENTE
ANOMALIAS, INCONSISTENCIAS,
NOVEDADES DE APRENDICES,
CONCERTACIONES Y RESULTADOS DE
PLANES DE MEJORAMIENTO Y
HALLAZGOS EN EL REGISTRO DE LA
INFORMACION; DE ACUERDO CON LO
ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO AL
APRENDIZ Y MANUAL DE
CONVIVENCIA, REGISTRAR EN EL
APLICATIVO DEFINIDO POR EL CENTRO
DE FORMACION, LAS ASISTENCIAS A
LAS SESIONES DE FORMACION SEGUN
LA PROGRAMACION PARA CADA
FICHA, EMITIR JUICIO VALORATIVO
SOBRE EL NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJES DE
LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA,
ADQUIRIDOS POR LOS APRENDICES EN
EL DESARROLLO DE SU FORMACION,
APLICANDO LOS PROCEDIMIENTOS,
PLAZOS Y HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS QUE LA ENTIDAD TIENE
DEFINIDO, ENTRE OTRAS.

informes oportunos a la
coordinacién académica.

Evaluacién y
seguimiento de la
etapa lectiva en el
formato establecido

Informe o queja de
aprendices cuando
aplique.

Plan de
mejoramiento o
accion
complementaria
cuando aplique.

Formato de
llamado de
atencion cuando
aplique

Regostrar las
inasistencias de los
aprendices en el
aplicativo sena
sofia

Emitir juicio
evaluativo en la
plataforma Sena
Sofia.

8 PARTICIPAR EN DIFERENTES Para este periodo no se Listado de
ACTIVIDADES ASOCIADAS A LA particip6 en registro asistencia
EJECUCION DE LA FORMACION calificado,

EE%@?JS%&J:TCESSSL TALES COMO | gcompariamiento a los Acta de reunion
ACOMPANAMIENTO A LOS 3pr§nd|cets enf actividades

APRENDICES EN LAS ACTIVIDADES € bieneslar, leria

PROPUESTAS POR EL AREA DE vocacional y

BIENESTAR AL APRENDIZ, PORTAFOLIO autoevaluacion

DE SERVICIOS, FERIA VOCACIONAL Y

AUTOEVALUACION, ENTRE OTRAS.

9 CUMPLIR CON LOS LINEAMIENTOS DEL Asistencia a reuniones Listado de
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y EL virtuales o presenciales asistencia
SISTEMA DE SEGURIDAD DE SALUD EN citadas por la coordinacion
EL TRABAJO Y ASISTIR A LAS académica Acta de reunion
CONVOCATORIAS QUE EL CENTRO
PROGRAMA

10 | REALIZAR SEGUIMIENTO EN LA ETAPA No realizo seguimieno a No aplica

PRODUCTIVA A LOS APRENDICES QUE

etapa productiva.
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LE SEAN ASIGNADOS DE ACUERDO
CON EL PROCEDIMIENTO Y
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA

ENTIDAD

11 | RESPONDER POR LOS BIENES Y En este periodo no se ha No aplica
ELEMENTOS PUESTOS A SU solicitado ningun elemento
DISPOSICION PARA EL CUMPLIMIENTO para formacién.

DEL OBJETO DEL CONTRATO; Y UNA
VEZ FINALIZADO EL CONTRATO
QUEDAR A PAZ Y SALVO CON EL

ALMACEN

12 | GESTIONAR Y ENTREGAR A LA Programacion del Reporte mensual
COQRDINACION Y AL SUPERVISOR(A), instructor de acuerdo a la de horas
A MAS TARDAR DENTRO DE LOS necesidad del centro

PRIMEROS CINCO (5) DIAS HABILES
DEL MES SIGUIENTE; EL REPORTE
MENSUAL DE LAS HORAS EJECUTADAS,
DE ACUERDO CON LOS TIEMPOS DE
PROGRAMACION Y LO DEFINIDO EN
EL MANUAL DE CONTRATACION.

13 | LAS DEMAS NECESARIAS PARA EL En este periodo no se ha No aplica
CABAL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO realizado ninguna actividad
CONTRACTUAL adicional.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE !
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 1053172954 de la planilla, operador SIMPLE de FEBRERO de 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.
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Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

<l

Firma

Martha Viviana Bernal Saavedra
Contratista

C.C. No. 1.112.298.211

Recibi a satisfaccion:

Aleedi Esperanza Travi
Supervisor Contrato No 4524525 de 2023
Coordinadora Academica
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