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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Juan de Pasto, 31 de marzo de 2023

Sefiora

DIANA CRISTINA FUERTES TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4586293
Enlace Regional de Emprendimiento

Centro de Desarrollo Empresarial — Regional Narifio

San Juan De Pasto

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de marzo del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4586293 del afio 2023

Wilmer Hernan Enriquez Benavides, identificado con la cédula de ciudadania No. 87.061.982 de
Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo Empresarial — Regional
Narifio, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de CUARENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE($48.554.144). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un primer pago por el mes de febrero de 2023 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS
DIECISIETE MIL TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($3.317.364) y b) Diez
(10) pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2023, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS VEINTE Y TRES SEICIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE. ($4.523.678)
cada uno.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2023.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales de caracter temporal para la orientacion de usuarios de los
Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de
emprendimiento y empresarismo del SENA

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Apoyar la gestion e implementacion de | Participar en reuniones de | Listados de
lineamientos estratégicos establecidos lineamientos y distribucién | asistencia
por el SENA de metas y diferentes retos

y aspectos operativos.
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Contribuir en el seguimiento en la
puesta en marcha de las empresas
creadas en el Fondo Emprender u de
otras fuentes de financiacion, realizando
las atenciones y asesorias
correspondiente.

Realizar asesorias de
seguimiento a empresas
puesta en marcha otras
fuentes de financiacion

Registro en
sistema de
informacion y
plataforma FE

Participar en los eventos, reuniones,
jornadas de orientacion y divulgacion
conforme al procedimiento de
emprendimiento y fortalecimiento
empresarial y los lineamientos

Asistencia a reuniones de
lineamientos y distribucion
de metas y diferentes retos
y aspectos operativos.

Listas de asistencia

; Asesorias a
establecidos
emprendedores
Registrar la informacion confiable, La plataforma SIGE aun no | N/A
oportuna y con calidad de los servicios se encuentra habilitada
gestionados en la plataforma para registrar informacion
tecnoldgica establecida por la Entidad
Orientar a los emprendedores en las Orientar a los Registro en
diferentes etapas establecidas para la emprendedores en la sistema de
creacion de empresas. formalizacién de empresas | informacion
fondo emprender.
Realizar el acompariamiento e Realizar asesorias de Registro en
interaccién virtual y/o presencial de seguimiento a empresas sistema de

manera oportuna y de acuerdo con los
tiempos establecidos en el
procedimiento de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial.

en fortalecimiento con
recursos fondo emprender
y linea crecer.

informacion y
plataforma FE

Atender y asesorar a los Clientes del
Centro de Desarrollo Empresarial SENA
que lo requieran en sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial buscando
la generacion de impacto econémico,
sostenibilidad y escalabilidad
empresarial en las modalidades
presencial y virtual

Orientar a empresas para
fortalecimento empresarial
linea crecer

Registro en
sistema de
informacion y
plataforma FE

Gestionar y hacer seguimiento al plan
de Accion individual formulado con base
en los Lineamientos establecidos por la
Coordinacion Nacional de
Emprendimiento, segln la planeacion
regional y del Centro de Desarrollo
Empresarial, para los programas de
Emprendimiento.

Se realiza el plan de
accion mensual con elfin
de establecer el paso a
paso y las estrategias para
el cumplimiento de las
metas establecidad

Plan de accién
mensual

Apoyar con la gestion de las metas del
programa de emprendimiento en la
regional

Apoyar a en la creacion de
empresas fondo
emprender, otras fuentes
de financiacion,
fortalecimiento
empresarial, linea crecer
Realizar jorndadas de
orientacion de servicios del
centro de desarrollo
empresarial.

Listas de asistencia

Actas de
seguimiento
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10 | Apoyar en la ejecucion de los Apoyar a en la creacion de | Registro de
indicadores establecidos por la empresas fondo asistencias
Direccion Regional de manera emprender, otras fuentes
proporgional a lo indicado por los de financiacion, Actas de
lineamientos del SENA. fortalecimiento seguimiento

empresarial, linea crecer
Realizar jorndadas de Plan de accion

orientacion de servicios del | mensual
centro de desarrollo
empresarial.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O pa

ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7870847159 de la planilla, SOl y mes de febrero de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestidn del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

GTH-F-062 V09



SENA
Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Wilmer Hernan Enriquez Benavides
Contratista

C.C. No. 87.061.982

Recibi a satisfaccion:

Firma

DIANA CRISTINA FUERTES TORRES

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4586293 de 2023
Enlace Regional de Emprendimiento
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PRINCIPALES ACTIVIDADES REALIZADAS

o

RBR©o©N

14.

15.
16.

17.

Reunioén revisiéon general de la RUTA y planes de negocio

Reunion de empalme Orientadora asignada al centro sur colombiano de logistica
internacional.

Orientacion aprendices SENA del Centro Agroindustrial y Pesquero del a Costa Pacifica
(Sede Inguapi).

Socializacion Ruta Grupal (Equipo de Formulacion)

Reunidon Ruta FE, Revision Inventario Planes de negocio y material para entrenamientos
(Equipo de formulacion).

Atencién a comunidad en general en el municipio de Tumaco en instalaciones del SENA
muelle del 27 de febrero al 10 de marzo de 2023.

Asesoria emprendedora Yensi Mirya (SENA Muelle)

Asesoria 1 emprendedor Barber Sport Shop (Sena Muelle)

Asesoria Edy Leonel Fabrica de muebles en melamina (SENA Muelle)

. Asistencia reunion nuevos lineamientos SIGE.
. Llamadas a emprendedores asignados por el equipo de formulacion y por la Lider Regional

de Emprendimiento.

. Se realizé acompafamiento en tercera visita de interventoria de la empresa Centro de

Bienestar Holistico El Paraiso, en tercera visita de interventoria.

. Se ajusto el Plan Operativo y se particip6 en la primera visita de interventoria de la empresa

Karolay Pijamas.

Se acompafio en el proceso de Creacion de empresas fondo emprender de las empresas
Brostipollo Barbacoas y Nutripanela.

Asesoria Fortaleciemiento Empresarial Mariam Paredes Restuaurante Delicias del Morro.
Elaboracién de tutoriales para registro en plataforma Fondo Emprender, listas de asistencia
y formularios de recoleccién de informacion y Reuniénes de Planeacion (Fortalecimiento
Empresarial, Otras Fuentes de Financiacion y Linea Crecer) (Equipo FORT y OFF).
Orientacioén en emprendimiento de en jornada de atencion a estudiantes victimas AUNAR.
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