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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | GF
Plan Anual de Adquisiciones

Consecutivo | 006-2023

Tipo de Presupuesto Asignado GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyéenel | OTROS BIENES TRANSPORTABLES (EXCEPTO PRODUCTOS
Anual de Adquisiciones METALICOS, MAQUINARIA Y EQUIPO)

Cédigo BPIN No. PROYECTO ADMINISTRACION

2. DATOS DE LA CONTRATACION

26 10/09/2023

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Sr. Victor Fdo. Rivera Soto
Dependencia solicitante: AREA ADMINISTRATIVA

Tipo de Contrato: Suministro Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Decreto 1082 De 2015)

La Instituciéon Educativa Jorge Isaacs tiene a su cargo, entre otras funciones,
velar por el buen estado y conservacion de los bienes muebles e inmuebles
que tiene, facilitando y procurando que las labores cotidianas puedan
desarrollarse sin menoscabo alguno para la comunidad educativa.

Es indudable que a través de la practica lidica el ser humano a la par de
cultivar el bienestar corporal, hace eficiente el uso del tiempo y permite la
integracion interinstitucional y comunitaria, en un marco de sana
competencia y recreacion.

En ese orden de ideas la banda marcial de la L.E, en el transcurso del afio es
invitada a diferentes eventos de orden municipal, departamental y nacional,
igualmente compite en diferentes concursos de bandas logrando obtener
3.1. Descripcién de lanecesidad | reconocimiento y mejorando habilidades.

que se pretende satisfacer con

el proceso de contratacion La banda es una alternativa para la formacién de valores, como el respeto, el
trabajo en equipo y la puntualidad. Ademas, los jovenes mejoran cada dia sus
capacidades ritmico - musicales, mediante una actividad que enaltece su
espiritu y logra apasionarlos.

Actualmente la banda requiere de instrumentos para seguir realizando la
practica dado que existen mas estudiantes que quieren participar de esta
actividad y los instrumentos actuales no alcanzan; asi mismo la LE debe
contar con un minimo de instrumentos en buen estado y de buena calidad,
que garantice a los niflos y jovenes las herramientas necesarias para el
aprendizaje y las representaciones que se realizan en el afio, contribuyendo a
la recuperacion del folclor y aprovechamiento del tiempo libre, el sano
esparcimiento y la participacion en diferentes eventos artisticos y culturales,
de tal manera que la comunidad educativa se vea representada por su banda,
todo con el objetivo de mejorar los procesos de aprendizaje de artes
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culturales aprovechando las habilidades y destrezas de la poblacién en el area
musical

Por lo anterior expuesto se hace necesario la contratacién de una persona
natural o juridica para que suministre estos elementos y que a su vez facilite
los procesos legales y constitucionales atribuidos a la institucion haciéndolos
mas efectivos y objetivos en pro del desarrollo y funcionamiento de esta.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

Contratar el Suministro de Instrumentos Musicales para la Banda Marcial y
que consta de: 1 Bombo de Marcha 22” con Arnés, 1 Lira Tenor Grande, 1
Trompeta Jinbao, 1 Trombdn de Vara, 1 Euphonio de Marcha Jinbao, 2 Pares
de Platillos Sabian SBR 16” de Descarga, 1 Timbaletas Ayson 14-15, 1 Platillo
Sabian B8X 16” Thin Crash.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los
siguientes:

em | Clasificacion UNSPSC | Cant. Producto
" 60131100 1 |Instrumentos de metal
, 60131400 1 | Instrumentos de percusion

3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Contratar el Suministro de Instrumentos Musicales para la Banda Marcial y
que consta de: 1 Bombo de Marcha 22” con Arnés, 1 Lira Tenor Grande, 1
Trompeta Jinbao, 1 Trombdn de Vara, 1 Euphonio de Marcha Jinbao, 2 Pares
de Platillos Sabian SBR 16” de Descarga, 1 Timbaletas Ayson 14-15, 1 Platillo
Sabian B8X 16” Thin Crash.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

1. Cumplir la constitucidn politica y las leyes de la republica.

2. Entregar los objetos del presente contrato en las condiciones
establecidas en los estudios previos y la propuesta presentada.

3. Estar disponible segin previo requerimiento del supervisor del
contrato.

4. Acatar las Instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impacta por parte del supervisor del contrato.

5. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales
evitando dilaciones y entrabamientos.

6. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la
ley con el fin de hacer u omitir algin hecho.

7. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del contrato.

8. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los
términos del mismo, si a ello hubiera lugar.

9. Diligenciar el formato Unico de hoja vida que tratan las leyes 190 de
1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 de 2003 del
departamento administrativo de la funcién publica.

10. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion
del presente contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con
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lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.
11. Estar afiliado en los sistemas de pensidn, salud y riesgos profesionales,
si ello fuera lugar.
12. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato
y cuatro meses mas y presentarse en la Institucién Educativa en el
momento en que sea requerido.
. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato
L 2. Suministrar oportunamente la informaciéon que requiere el contratista
3.3.2. Obligaciones de |Ila

Institucion Educativa:

para el cumplimento de sus obligaciones contractuales.
3. Realizar la supervisién del contrato.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

La modalidad de la seleccién se hara por Contrataciéon Directa, ya que la
contratacion cuyo valor no excede de los 20 SMMV, independientemente de
su objeto Art. 13 dela Ley 715 de 2001, el art. 17 del Decreto 4791 de 2008.

3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacion del Mismo

El valor estimado del contrato es de $ 10.100.000,00, incluido el IVA y todos
los tributos que se generen con ocasién a la celebracidn, ejecucion y
liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién
contenida en el Estudio de Mercado.

3.5.1 Certificado de
disponibilidad Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Namero:

000013

$10.100.000,00
Mg. Martha Isabel Mera Saavedra

Valor:

Autorizados por

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto
oficial:

Valor Unitario x Nimero de Unidades

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

La forma de pago del contrato. Sera la siguiente:

La Instituciéon Educativa, pagard al contratista, dentro de los 5 dias siguientes
ala fecha de presentacion de la factura o cuenta de cobro, en las condiciones
pactadas en el respectivo contrato. Adicionalmente, el contratista, debera
acreditar cuando solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al
Sistema Integral de Seguridad Social y aportes parafiscales.

De igual manera se puede sefalar que los pagos se realizaran de acuerdo al
PAC.

3.5.4. Liquidacién del Contrato

Se podra liquidar de mutuo acuerdo una vez se cumpla con la ejecucion del
objeto a contratar o dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion
del contrato, de acuerdo alo establecido en el articulo 60 de laley 80 de 1993
y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.
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3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

W

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania

Diligenciar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificacién Camara de Comercio

Fotocopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales -DIAN- actualizado a
junio de 2022

Certificacion estar Afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales
como independiente

Certificacion estar afiliado a un Programa de Asistencia Médica,
Quirdrgica y Hospitalaria (EPS) y al Sistema General de Pensiones en
los términos de la Ley 100 de 1993, Ley 789/02, Ley 797/03, Decreto
1703/02, Decreto 2170/02, Decreto 510/03, Ley 828/03 y demas
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria la
presentacion del documento respectivo que acredite la afiliacion, junto
con fotocopia del recibo de consignacién de los aportes, lo cual
constituye requisito para tramitar los pagos y su afiliacién este como
independiente

Certificaciones de la experiencia profesional; como minimo un
contrato de expedicidn de pdlizas

Verificacion dela situaciéon militar: Conforme al Articulo 111 del
Decreto 2150 de 1995, que modificé el articulo 36 de la Ley 48 de
1993, “... las entidades publicas o privadas no podran exigir a los
particulares la presentacién de la libreta militar, correspondiéndole a
éstas la verificacion del cumplimiento de esta obligacion en
coordinacién con la autoridad militar competente.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Naciéon y deberd ser consultado
directamente por la Institucién en la pagina WEB de dicha entidad.
Certificado Boletin Responsables Fiscales y debera ser consultado
directamente por la Institucion en la pagina WEB de dicha entidad.
Certificacién expedida por la Policia Nacional de Colombia, el
Certificado Antecedente Penales y debera ser consultado directamente
por la Institucién en la pagina WEB de dicha entidad.

Certificado de Medidas Correctivas

Certificado de Delitos Sexuales

Ser Facturador Electrénica

Propuesta Econ6mica

Certificacion Bancaria reciente

3.6.1.2 Experiencia

por

Para el presente proceso contractual, el proponente debe acreditar la
siguiente experiencia: Se verificard la idoneidad, que el contratista
demuestre con experiencia especifica minima de dos (2) afio en actividades
iguales a las que debera realizar en virtud al objeto del contrato. El
proponente debera contar con certificaciones y reconocimientos expedidos

las Entidades competentes, que demuestren el compromiso,

experiencia y calidad de los productos y servicios ofrecidos, acorde a lo
establecido en el articulo 5 de laley 1150 de 2007.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: |Sra. Ruth Mary Muriel Caicedo
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3.10 Plazo de Ejecucion del
Contrato

El futuro contrato tendra un plazo de ejecucion de 05 dias, contados a partir
de la fecha de inicio del mismo, una vez se cumplan los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la ley 80 de
1993.

3.11 Liquidacion del Contrato

En el término sefialado en los estudios previos o términos de referencia; en
su defecto, en el sefialado en el contrato; en su defecto, dentro de los diez
(10) dias siguientes a la finalizacion del contrato, o la expedicién del acto
administrativo que ordena la terminacién del contrato

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

Toda controversia, diferencia o reclamacién que surja del presente contrato
y de toda enmienda al mismo o relativa al presente contrato, incluyendo en
particular, du formacion, validez, obligatoriedad, interpretacion, ejecucion,

incumplimiento o terminacién, asi como las reclamaciones
extracontractuales, seran sometidas al Tribunal Contencioso
administrativo.

3.13 Constancia del cumplimiento
del deber de analisis de las
entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis
de riesgo.

FIRMA:

FIRMADO EL ORIGINAL
NOMBRE: Victor Fernando Rivera Soto
CARGO: Asesor
Proyecto: VFRS
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