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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con pfena autonomia 1écnica y admnistrativa los servicios profesionales para el acompaiannenio a la poblation objeto de la ARN, especialmenie aquelios que se encueniien en
Ruta Especiai de JustGia y Paz. en el acceso a los beneficos sooales y econonicos definidos en la nomatividad vigenta y la ejecucion de planes y programas segun los knapmsentos
teciicos y nelcdolegicos establecdos de acuerdo con & obgelo de fa Enudad

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDQ CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Ejecwar las aclividades definidas en la Elapa de Transicibn a los
Posiutados a la Ley 975 de 2005. privados de su liberiad y generar
informes de lipos preventivo y/o informativo,

El 20 de mayo de 2019, se ingresd al cent o penitenciario duranie esta ocasion se aplico un ABT y se realizé
canvocatona a los postulados para panicipar de un curso que dictaria la ESAP (Escuela superior de Administracion
Publica) sobre perddn, reconciliacion y constiuccién de paz con una intensidad horana de 16 horas. se llevé a cabo
dicha actividad el 27 y 28 de mayo en la penilenciaria Céarcel Modelo .

2. Promover el acceso a los beneficios del Periodo de Esiatilizacion y
Caractenzacién dirgides a la poblacion en Proceso de Reintegracion
Especial mediante la formulacidn, ejecucién y evaluacién del plan de
trabajo de la poblacién asignada, de acuverdo con la normatividad
vigenle.

Del total de ta poblacién asignada correspendienie a 14 PPRE. se logrd atender 100% de 1a poblacién en los dias
7, 8,9,13,14, 16, 21, 22 23,24, 28, 29 del mes de mayo que Se encuentran en proceso de rula, esiabilizacion y
caracterizacion. Durante este periodo s¢ aplicaron instrumentos. se realizd caractenzacidn de un PPFE, para
paoner su plan en ejecucion en el mes de jurio. se evaluo un plan de trabaje y un PPRE se encuenira en
estabilizacidn, por ser nuevo en el proceso de reintegracion. Todas estas acciones se realizaron bajo 8
normalividad vigente de la ARN.

3 Propender por ta vinculacién al Sistema General de Seguridad en
Salud - 5GSSS5 en la poblacion asignada, su nicleo familiar,
desanrollando las acciones de cofresponsabilidad periinentes para el
acceso g los servicios de salud

La poblacién asignada. ta cual corresponde a un tolal de 14 PPRE, podemas encontrar las siguientes novedades.
12 de ellos se encuentran afiliados y recibiendo sus servicios en salud. un PPRE $¢ encuenira desafiliado en el
municipio de Soledad, debido a que no pudo asistir al SALUTON el dia 18 de mayo de 2019, por ende, se le
entregard nuevamente |a informacién requerida para realizar su vinculacién y otro acaba de ingresar a la ARN por
lo que se encuentra en gestidn del proceso de afiliacién, pugste que se el hizo enirega del proceso recueride para
esle proceso.

4. Formular y concertar el Plan de Trabajo de la ruta de acompafiamiento
con las personas objeto de atencidn que le sean asignadas, con
fundamento en sus caracleristicas, su grupo familiar, el entorno
comunitario y fas dindmicas socioecondmicas y cullurates del temitorio,
enfocadas a la participacién aserliva en espacios de reconciliacion en el

Este mes se formuld y concrels con 1 PPRE el plan de irabajo de la ruta de acompafamiento, que se pondra en
ejecucion en el mes de junin, sin embargo, se termind el proceso de caracierizacion y aplicacion de instrumentlos,
se subueron sopories de cursos de PPRE y se inicia caracierizacidn de dos PPRE, une por acompaiamiente y
o1ro por estabilizacidn,

5. Caracleriza® y acompanar a los nucleos familiares de Personas en
Proceso de Reintegraciéon Especial, segun los lineamientos iécnicos
definidos en la dimensién familisr asociades al plan d¢ trabajo,

Se vienen trabajando con las familias de las PPRE de forma individual y grupal, Dentro de las acciones que se
vienen ejecutando con las familias eslan dirigidas a los procesos comunicatvos en doble via, resaltando la
escucha activa entre los miembros de la familia. De igual forma. se viene trabajando con las tamilias n el proyecto
F desde el afio 2018.

8, Promover el acceso y permanenciz de la poblacidn asignada, a
programas de Formacion Académica, Formacidn para el trabajo, y la
vinculacion a aclividades de exploracion y refuerzo de competencias
basicas y orientacion vocacional segun lo definide en 1a normatividad
vigente.

Durante esie periodo se promovid curso de perdon, reconciliacién y construccién de paz ¢on una intersidad horaria
de 16 horas, se llevd a cabo dicha actividad el 27 y 28 de mayo en la penitenciaria, el cual se dictd po* la
universidad ESAP (Escuela supenior de Administracén Publica). Del total de la poblacién cuaire (4) PPRE se
encuentran desvinculados del proceso de F.A yio FPT, tres (3) de ellos se encuentra gestionanda su vinculacion,
ung de ellog manifiesta no tener interés en continuar sus estudios de FPT. Se promulgd los cursos del SENA en
técnicas y lecneldgicos v la oferta Exito en la que se postuld dos (2) PPRE y una (1) tamilia

7. Desarrollar acciones que conlleven al acceso y permanencia de la
poblacion asignada y su grupo familiar, a actividades productivas para la
generacién de ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, acorde
con sus potencialidades, su contexto econdmico y la normativa vigente.

En este periodo se encuentra en ejecucion el Proyecto F el cual dio inicio el dia 29 de Abril, encontrando la
vinculacion de cuatro (4) PPRE correspondiente a la poblacion asignada, con ¢l fin de lonalecer sus habiidades
frente a las unidades produclivas que poseen o han pensado en poner en gjecucion, ¢os (2) PPRE de la poblacién
se encuentran en el curso de Porcicultura ¢an el propdsito de constiluir una unidad proguctiva de porc nes, uno 3¢
encuentra en gestidn de su unidad productiva con el fando emprender de forma autogeslionada y uno que quiere
implementar su prapio negecio dirigido a una tienda.Se convecd y posiuld a dos PPRE y un familiar de PPRE a la
oferta de formacién Exito/SENA.

B. Pramawver y lementar ¢l acceso d¢ la poblacidn que le sea asignada y
su grupo famdliar a los diferentes servicios ofertados por la ARN,
enlidades publ cas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros,
en el marco de la estrategia de corresponsabilidad, que facihten el
desarrollo de lns acciones y cuomplimiento de metas establecidas en los
planes de trabajo correspondientes.

Durante este periodo se realizé acompafiamiento a la oferla de Exito, al igual que el SALUTON en el municipio de
Soledad y la leria de vivienda, en la que se inscibieron para "semilleros de propietarios” de Minvivienda y FNA
{Fondo Nacional dat Ahorro): se promowa la participacién de las PPRE en un evento ~Tu haces la diferencia™ v la
conferencia "sin premios ni casligos”. Se postuld dos PPRE ¢n emparejdos. exphicandotes la dindmicz y el tempo
que debian utikzar para dicha aclividad. pero estos desistieron de su participacion, ante las actividades laborales
de su pareja, es de agregar que se pustuld un PPRE en la aceleradora. quedando seleccionado para dicha
iniciativa y per ltimo, se reafizd gestién de padicipacién de ICBF en la actividad del dia de 1as madres, para dicha
actividad se realizo la invitacioén y convocataria de la pareja de un PPRE

9. Participar en acciones de articutacion de la entidad con las diferentes
redes sociales e instilucionales presentes en ef tersitono para dinamizar|
la estrategia comunitaria de la entidad conforme a la implementacion de
acciones y escenafios iocales retacionados con i3 prevencion del
recluiamiento, uso y ublizacién de NNAJ, convivencia. construccién de
paz y reconciliacion.

La propuesta "Nueva Vida, Nuevas Voces™ fue aprobado por nivel nacional de ICBF . por lo que nos encontramos
en la elapa de coordinar reunidn con el director del Centro Especializado El QOasis e iniciar las acciones pertinentes
para poner en ejecucion el proyecto y dinarmizar los espacies de reconciliacién y estrategia comunitaria de ia
poblacion de justicia y paz. Se realizd acompafamiento de una PR de reincorporacién en ICBF, a fin ¢¢ conocer la
consecusion del caso y brindarle al PR y su pareja ta confianza en 13 institucionaligad,

10. Realizar en los casos en que se requiera, el acompafamiento y
atencibn a las Personas en Proceso de Reintegracién segan lo definido
en las Resoluciongs 0754 de 2014, 1356 de 2016, 1724 de 2014 y 1962
de 2018, asi como personas del proceso de reincorporacian en
coherencia con los lingamienlos institucionales establecidos, segun las
necesidades y el contexto regional,

Se atendid PR de reincorporacitn anie su estado de crisis puesto que sus hijas {ueron entregadas at ICBF y
desconocian el procedimieto legal frente a los hechos de vulneracion que poseen sus hijas. se reeslizé visita a
ICBF CZ (centro zonal) Nonte Centro Histdrico, y se converso con la irabajadora social Sandra Echaverria y la

psichloga Norelbis Velazquez. siendo ellas tas encargadas del caso, se logrd estabilzar & la PR y su pareja y asi
bajar los indices de angustia que esto les pueda causar por ef desconocimiento de los procesos y la falta de
confianza en la instifucionalidad.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Presiar con plena autonomia tecnica y adnunisirauva, los servicios profesionales para el acompaniamiento a la poblacion ohjeto de la ARN. especialmenta aguellos gue se encugnlren en
Ruta Especial de Justicia y Paz en el acceso a los beneficios sociales y economicos defindos enda normatividad wigente y 1a ¢ecucidn de planes y prograinas segun 1os ingamientos
técricos y matodologicos establecidos de acuerdo con el objeto de ta Enudad.

11, Culminar ¢ terminar los deneficios de acompaiamiento psicosocial,
formacion académica, formacién para el irabajo segun to establecido en
la Resolucion 1724 de 2014, modificada por la Resolucidn 1962 de 2018
o norma gue la moedifique con los formatos y procedimientos definidos)
porta ARN,

Ante los insiructivos de la ARN, la poblacidn asignada no se encuentra deniro de los iempos, para proyectar
culminacién, esto debido al lipo de proceso.

12, Registrar oporitnamenie en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion —SIR, la informacidn referente a la poblacién asignada, la
estrategia de comresponsavilidad y la paricipacién en acciones o
escenarnas locales relacionados con la convivencia, ta (re)construccian
del Tejido Social y 8 reconciliacion. conforme a los procedimientos,
instructivos y lineamientos establecidos por ta Eniidad de [forma
oportuna, confiable, y veraz,

Los insirumentos de caractenizacion se encuentran aclualizados al periodo actual. En cuanto a la caraclerizacion
quedan en proceso de caracterizacidn 1 PPRE, para iniciar el plan de trabajo en el mes de julio del presente afio, 1
PPRE en el mes de junio se pondra en ejecucién su plan de trabajo y 1 PPRE inicia caracterizacion por
eslabilizacién, su plan de irabajo enira en ejecucion en septiembre, el resto de la poblacién se encuentran en
estado de ejecucion, asi mismo se registra la atencién mensual de las PPRE en el sistema y se reahza ¢ reporte
quincenal de las atenciones en el formato esiablecido para ta estrategia ejeculada por ls coordinacion en Ia fechas
establecidas.

13, impltementar los esquemas de seguimiento, reporte, evaluacion y
monilores del proceso de Reintegracién Especial, con base en las
directrices eslratégicas de la entidad.

Se ejecularon ios esquemas de seguimiento, reporta, avaluacion y monitoreg del proceso de reiniegracion de las
PPR-E asignada y se erwid el cuadro de alencitn de tas PPRE implernentada por 1a coordinacion en las fechas 16
y 26 de mayo de 2019 como bien se estipuld en el cronograma anuat del GT.

14. Rendir en forma oporiuna los informes que le sean soliciiados y
participar en ia elaboracion ce aqueftos informes que por su contenido y
naturaleza esién deniro del dmbito del cbjeto coniratado.

Durante esie periodo se hizo entrega del informe de actividades de las obligaciones contracluales, el dia 29 de
mayo de 2019, lormato de alencion psicosocial enviade via correo electrdnico el 16 y 26 de mayo de 2019,
cronograma de actividades mensuales el 24 de mayo de 2019, asi como, Ia entrega de las planillas de asistencia
psicosocial y de las PPRE que se encueniran en F.A y FPT entregado en las fechas requeridas. informe de
relacionamiento entregado el dia 29 de mayo de 2019, infermacion de nolificacion judicial el 15 de mayo de 2019 e
indicador 20, que apunta a Ia vinculacién en salud el dia 26 de mayo de 2019.

15. Participar en los dilerentes espacios de trabajo que eslablezca el
supervisor del Contrato para dar cumplimiento a las directrices de 1a
ARN con base en la normatividad vigente,

Se participd del comité el 02 de mayo de 2019, se participd de fa reunidn de justicia y paz en el que 5€ luvo
encuenta la organizacién del proyecto F el dia 08 de mayo de 2019, 09 de mayo de 2018 feria de vivienda
"Minsatud”, FNA y constructoras, feria de salud municipio de Soledad SALUTON 18 de mayo de 2018,
scompanamienio al éxito el 27 de mayo de 2019, acompatamiento al curso de porciculura de Malambo 28 de
mayo de 2019, proyecio F 22 de mayo de 2019,

16, Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos establecidos
por el grupe de gestidn documental de 18 Entidad, propendiendo por a
correcta gestion de las mismos.

Se hizo entrega ¢e ia documeniacion de! mes de abril al profesional encargado de la organizacion de la
documentacion de la poblacién en proceso de reintegracidn el dia 14 de mayo de 2019,

17. Desarroltar tas demds aclividades que le sean asignadas de acuerdo|
al objeto del presente contrata.

Una de las estrategias propuestas por la coordinacion es el dia base en la cual se te asigna a cada reiniegracion
de forma rotativa alencién de la poblacidn que llega a la oficina. Dentro de tos dias que me fue asignado el dia 17
de mayo. cumpliendo a cabalidad con esta alencidn a la poblacion PPR, PPRE y familia, se gestiond participacion
de ICBF en et comilé, cana enviada el 30 de mayo de 2019 y gestion de participation de¢ ICBF en ¢l dia de las
madres carla entregada el 21 de mayo de 2019..

Cumplimieme de las obligaciones generales comenidas en el contrato,

Se cumplieron a cabalidad las obligaciones generales y demas clausulas contractuales tales como : 13)preleccion
de datos personales, 15) confidenciaticad T

Visto Bueno Supsrvisor{es) {diligenciar manual):

LAURA CECILIXORREGO GARCIA

2 -S-201Y

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para Ia recoleccitn, almacanamiento y uso de los mismos. En cumplimienio a la Ley 1581/12 y el Decrato 1377/13 y las demas
nonmas que modinguen, adicionen o comptemenien, Gonozcea la politica de traiamiento de 195 dates personales da la ARN a través del siguiente nk:
Nitp. fiwww. reincorporacion gov.cofes/atencibn/Paginasipoliicas,asp:”

“Tada impresibn fisica de aste documento se considers Documento no Controlado La versidn vigente se encuentra en ef software SIGER *




