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OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y AOMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDCS EN LA KORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION OE PLANES ¥
PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS ¥ METODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. PROMOVER ¥ GARANTIZAR LA PARTICIPACION ACTIVA Ei
IMINTERRUMFIDA DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION
CQUE LE SEAN ASIGNADAS EN LOS DISTINTOS ESPACIOS Y|
CONTEXTOS DE UBICACION, OE ACUERDO CON LOS
LINEAMIENTOS  INSTITUCIONALES  ESTABLECIDOS, LAS
NECESIDADES DE SERVICIO Y EL CONTEXTO TERRITORIAL.

Durante este periodo se revist las PPR asignadas asi:

PPR ACTIVAS: 15 de las cuates 6 Reintegracion y 9 de Reincorporacion
PPR INACTIVAS:O

PPR CON ACOMPANAMIENTO POST: 14

PPR SIN ACOMPANAMIENTO POST: 39

PPR SUSPENDIDO: 1

PPR EIPB: 5

PPREPCS: 5

Fueron convocadas a través de cita mensual y mensajes de lexto.
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2. APLICAR LOS INSTRUMENTOS DE CARACTERIZACION
ESTABLECIDOS PARA EL DISENO Y FORTALECIMIENTQ DE LOS
PLANES ¥ PROGRAMAS QUE LIDERA LA ENTIDAD, LA
FORMULACION DE LOS PLANES DE TRABAJO DE LA POBLACION
OBJETO DE ATEMCION, EL SEGUIMIENTO A LAS UNIDADES DE
NEGOCIO,Y LA ESTRATEGIA DE ACOMPANAMIENTO POST, DE
ACUERDO CON 105 LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR LA
ENTIDAD.

Durante este p se ap los siguil instrumentos asi: ISUN 2 de la PPR KLEISON PALACIO
MARTINEZ . Se realizo caracterizacion de 1a PPR OBANDER SEPULVEDA RESTREPQ se evaluo el POT de fa
PPR JUAN MAURICIO OQUENDO VARGAS.

3, FORMULAR Y CONCERTAR EL PLAN DE TRABAJO DE LA RUTA)
DE ACOMPARAMIENTO CON LAS PERSONAS OBJETQ DE
ATENCION OUE LE SEAN ASIGNADAS, CON FUNDAMENTO EN
SUS CARACTERISTICAS, SU GRUPO FAMILIAR, £L ENTORNO,
COMUMITARID Y LAS DINAMICAS SOCIOECONOMICAS Y

De las PPR activas y con POT se encuentran asi:

Namoro
Cédigo da Plon
. Trabajo

03-04030 96111

Nombro PPR Estade del PDT

FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA En Elaboraclon

CULTURALES DEL TERRITQRIO, DE ACUERDO CON LOS| 0519-15 BB112 OBANDER SEPULVEDA RESTREPO En Elaboracion
LINEAMIENTQS DE La ENTIDAD. 1800205 Bag31 CARLOS EVERTO HIGUITA USUGA En Eloboracion
32-00817 ‘90400 JUAN MAURICIO OQUENDO VARGAS En Ejacucion
013016 'gmza ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA  En Ejecucion
0673-15 Bo766 EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA En Ejecucion
"Toca impresién fisica da esia documento s Dot no Co La versidn vigenta 58 8ncusnirs e & solware SIGER.”
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CONTRATO Ne. 842-2019
LUGAR DE EJECUCION ICIUDAD-GY][

I
OBJETO DEL CONTRATO:
RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS SOCIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUGION DE PLANES Y
PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICQS Y MEFODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETG DE LA ENTIDAD.

CAREPA-GT URABA

4. HACER SEGUIMIENTO ¥ PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES DE
TRABAJO DE LAS PERSONAS QBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS Y SUS GRUPQS FAMILIARES A TRAVES DE
ACCIONES YO ACTMIDADES DE ATENCION, GESTION,
ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION,

Con las PPR FERNANDO TUBERQUIA SANTAMARIA Y OBANDER SEPULVEDA RESTREPO se trabajo la
caracierizacion para el PDT psicasocial codificados en SIR ¢on DE-PAT.

Se realizo la actividad DC-PAT se realizd adema» acompadamiento frente al tralamiento y control de su
enfermedad de alle costo la cual padeca su compafera y la PPR Carlos Evento Higuita Usuga los cuales
manifestaron que estan controlados y con buena adrerencia al tratamiento; acdemas se le socializé los requisitos
para acceder al BIE segun ta resolucion 0754, y a 1a vez se te presentaron s acuerdos a trabajar #n el proximo
POT.

EDINSON ANTONIO MONTOYA VARELA Y ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA, 7.2.2.2. Reflexia
traves de conversacion apreciativa La PPR encuenira sentido a |a realizacion de 1as acciones de servicio social
en el marco de la ruta de reinlegracién, se realizé reuion con €l presicente de la JAC del coregimiento de Saiza
casco poblado donde se acordo identificar el posible escenario para esta accion. Fuente de verificacian registro
de asistencia,

Ademas sa la avalubd ] PDT ¥ se codilicd en SIR en EV-PdT.|
HARLINSON GIRALDQ MANCO, CARLOS FERNANDO BORJA, Se trabajé PER A través de encuentro
humanizante direccionado por ta PR ta PPR comprendio la imponancia de emprender acciones para el logro de
los objetives propuestos en el ptan de vida: se realizora la tarea de acondicionar las cercas, pastes y demfas
aclividades que permitar ejecular el proyecio productivo cuando este sea desembolsado. CARLOS|
FERNANDO BORJA-Se trabaje PER A través de encuentro humanizante direccionado por la PR la PPR
comprendio la imponancia de emprender acciones paa el logro de los objetivos propuestos en el plan de vida;
se reafizara la larea de atondicionar (a3 cercas, pass y demas actividades que permitar ejecutar ef proyecto)
productivo cuando este sea desembolsado, Se Atendid a La
PPR OBANDER SEPULVEDA RESTREPQ con el codigo de ia actividad DC-PdT, realizando aplicacion de
instrumentos de caratierizacion, se programo visita enfrega de plan de negocio y a la vez domiciliaria para el
mes de junio en la vereda 1a Union para aplicar e 1 seguimiento ISUN. No se atendio 1a PPR
asignada a la PR Marisol Zuluaga 1a cual vivie en 2sta vereda, Se realizd 1a
activigad PER a la PPR MIRYAM YAMILE MANCO en la oferta temprana de los servicios en pensién, En el
dligenciamiento del formulario de pensiones, de iguat Manera se e indagd en 2l conocimiento de necesidades &
interrogantes acerca del programa de ta ARN.

4, HACER SEGUIMIENTO Y PROPENDER POR EL CUMPLIMIENTO
DE LOS ACUERDOS CONCERTADOS EN LOS PLANES OE
TRABAJO DE LAS PERSONAS OBJETO DE ATENCION QUE LE
SEAN ASIGNADAS ¥ SUS GRUPOS FAMILIARES A TRAVES DE
ACCIONES Y/O ACTIVIDADES DE ATENCION, GESTION
ACOMPANAMIENTO E INTERVENCION.

Se trabajé PER a la PPR MIRYAM YAMILE MANCC y VAR DARIO GRACIANG GRACIANO A través de
encuentro humanizante direccienade per la PR ta PPR <omprend;o 1a impontancia de emprender acciones para ¢l
logro de los objetivos propuestos en el plan de vida haciendo enfasis en acceder al sistema educativo y avanzar
para lograr la basica primaria, manifestaron que en el colegio no hay ofenta para educacion para adultos.
Se te presentd de manera personalizada a la PPR EC-NSON DAVID DAVID ¥ YULI KATERINE AREIZA RUIZ
ias posibilidades para acceder a |3 formacion académica segun la oferta existente en la regién, se le enfatizé la
imporiancia de la educacion para el logro de los proposi os de su pian da vida y se codifico con el registro en SIR
EDU, La PPR manifiesta que no hay oferla academca en la vereda Nain por 18l razon no se encuentra
estudiande, adem(as realizo estudios en San Jose de Leon con la UNDAD y esta a la espera de ta centificacion
para poder continuar en [a basica secundaria,

5, REALIZAR GESTION Y SEGUIMIENTO PERMANENTE CON LOS

Durante este perindo contractual 5e realizo acercamien & con ¢ docenle de la vereda El Basque por medio de

ACTORES ESTRATEGICOS IDENTIFICADOS EN EL MARCO DE LA
|ESTRATEGIA DE  CORRESPONSABILIDAD, PARA LA
VISIBILIZACION DE LAS POUITICAS DE REWNTEGRACION Y
REINCORPORAGION, LA OBTENCION DE BENEFICIOS DIRIGIDOS
A LA POBLACION ASIGNADA Y LA IMPLEMENTACION DE LAS
ACCIONES Y ESCENARIOS LOCALES RELACIOMADOS CON LA
CONVIVENCIA, LA (REJCONSTRUCCION DEL TEJIDO SOCIAL ¥ LA
RECONCILIACION,

canversacion telefonica para adelantar acciones para continuar con la formacion ascademica de la PPR Edinson
Antorio Montoya Varela, Alexander de Jesus Duarte Moina y SAUL ANTONIO GOMEZ GUINTERG para iniciar
formacion academica con el colegio Agroecologico e Casmen de Saiza.

6. IMPLEMENTAR LAS ACCIONES NECESARIAS PARA FOMENTAR
EL ACCESOC DE LA POBLACION OBIETO DE ATENCION QUE LE
SEA ASIGNADA Y SU GRUPO FAMILIAR A LOS DIFERENTES
SERVICIOS OFERTADOS POR LA ARN, ENTIDADES PUBLICAS,
ENTIDADES PRIVADAS, ACADEMIA, TERCER SECTOR Y OTROS,
DE ACUERDC CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD.

Durante este periodo s reatizé seguimiento y acompafaniento en la CENTRO AGROECOLOGICO EL SAIZA 1a)
-ual se encuentra matricutaco en e grade sexto PPR ALEXANDER DE JESUS DUARTE MOLINA de basica
secundana.

7. PROPENDER POR EL ACCESQO Y PERMANENCIA EN
ACTIVIDADES CONDUCENTES A LA GENERACION DE
ALTERNATIVAS PRODUCTIVAS  SOSTENIBLES PARA LA
POBLACION OBJETO DE ATENCION ASIGNADA Y SU GRUPQ|
FAMILIAR, MEDIANTE AL ACCESO A LOS BENEFICIOS DE
INSERCION ECONOMICA, PROYECTOS PRODUCTIVOS Y
SERVICIOS DE INCLUSION LABORAL E INCLUSION FINANCIERA,
DE ACUERDO CON SUS CAPACIDADES, EL CONTEXTO
ECONQMICO Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

£l dia 8 de Mayol Se reatizd visita de seguimiento ISUN 3 |a unidad de negocio de fa PPR KLEISON PALACIO
MARTINEZ la cual se encuentra en funcionamiento, ademas se realizo la encuesta de productivicad de
geompanamiento post donde se evidancia que 1a PPR y zu nucleo familiar tienen su satud deteriorada y la PPR
ro esta recibiends los medicamentos.

8. PROPENDER POR LA CULMINACION DEL PROCESQ DE

Durante este periodo se realizo revision de las PPR asignzdas para adelantar acciones y poder culminar duranie

REINTEGRACION DE LA POBLACION ASIGNADA DE ACUERDO
CON LOS PROCED MIENTOS, INSTRUCTIVOS ¥ LINEAMIENTOS
DE LA ENTIDAD.

este afio,

“Teda impresion fisica de este documento sa considera Documents no Controtade, Lo versidn vigente se encuenta en ¢l software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONGOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARAMIENTO A LA POBLACIGN OBJETO GE
ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESQ A LOS BENEFICIOS SOCIALES ¥ ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y LA EJECUCION DE PLANES ¥
PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y METOROLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO CON EL OBJETO DE LA ENTIDAD.

8. PARTICIPAR EN LA (MPLEMENTACION DE ACCIONES Y|
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA,
LA (REJCONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA
RECONCILIACION SEGUN LOS LINEAMIENTOS DISPUESTOS POR|
LA ENTIDAD Y CON FUNDAMENTQ EN LAS NECESIDADES
IDENTIFICADAS DE LA POBLACION ASIGNADA, SU GRUPQ|
FAMILIAR Y LA COMUNIDAD RECEPTORA.

El dia 7 de mayo Se acordo cita con el presigente de la Junta de Accion Comunal del corregimiento de Saisa para
acordar las acciones y posibles escenario para la realizacion del servicio social de las PPR ALEXANDER DE
JESUS DUARTE MOLINA Y EDINSON ANTONIQ MONTOYA VARELA.

QUE ESTABLEZCA EL COORDINADOR GRUPQ TERRITCRIAL O
PUNTD DE ATENCION PARA HACER SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE ACCION,

10. PARTICIPAR EN LOS DIFERENTES ESPACIOS DE TRASAJQ|.

Se asistié a la reunién general donde se expusieron Ios lineamientos clares del tablero de control POA, meta
BIE, Meta de culminados entre otros,

Se asistid a |a socializacion y estrategia ¢e seguimiento de las unidades productivas con la universidad de
Antioquia con la cual se acordo enviar correo con la solicilud farmal para este proposito.

11. RENDIR EN FORMA OPORTUNA L.OS INFORMES QUE LE SEAN|
SOLICITADOS ¥ PARTICIPAR EM LA ELABORACION DE AQUELLOS)
INFORMES QUE POR SU CONTENIDQ Y NATURALEZA ESTEN
DENTRO DEL AMBITO DEL OBJETQ CONTRATADO.

Se realize entrega de informe de (as expensas realizadas los dias ¥, 8,7, 8,9, 10 de mayo dorde se
atendieren 7 PPR en proceso de Reincorperacion y 3 PPR en proceso de Reintegracion en la veredas Saiza,
vereda el Cerro y Belencito.

12. REGISTRAR OPORTUNAMENTE EN EL SISTEMA OF
INFORMACION PARA LA REINTEGRACION —SIR, LA INFORMACION
REFERENTE A LA POBLACION ASIGNADA, LA ESTRATEGIA DE
CORRESPONSABILIDAD Y LA PARTICIPACION EN ACCIONES O
ESCENARIOS LOCALES RELACIONADOS CON LA CONVIVENGIA,
LA (RE)CONSTRUCCION DEL TEJDO SOCIAL Y LA

Durante este perodo centractual se reatizé (a crecion en el SIR los BIE-PDN los cuales se radicaran en el mes
de Mayo de los cuales se enviaran 11 para su radicacion en nivel central,
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RECONCILIACION, CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCTIVOS Y LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA
ENTIDAD DE FORMA OPORTUNA, CONFIABLE, Y VERAZ.
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA[ CGLADYS AIDE GARCIA GARCEA |
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME[ DEL 01 AL 31 DE MAYQ DE 2019 ]

LUGAR DE EJEGUCHON (CIUDAD-GT| CAREPA-GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

RESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPARNAMIENTO A LA POBLACION OBJETO DE
ATENCION DE LA ARN EN EL ACCESO A LOS BENEFICIOS 30CIALES Y ECONOMICOS DEFINIDOS EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE ¥ LA EJECUCION DE FLANES Y
PROGRAMAS SEGUN LOS LINEAMIENTOS TECNICOS Y MEFODOLOGICOS ESTABLECIDOS DE ACUERDO GON L OBJETO DE LA ENTIDAD.

13, TRAMITAR LOS DOCUMENTOS SEGUN PROCEDIMIENTOS Y|Durante este perodo se entregaron 2 planillas de registro de asistencia psicosocial de reintegracion y 5 de
PLAZOS ESTABLECIDOS POR EL GRUPD CE GESTXN|Reincorporacion, Sa realizéd entrega de 1 acta 1SUN.

DOCUMENTAL DE LA ENTIDAD, PROPENDIENDO POR LA
CORRECTA GESTION DE LOS MISMOS.

14, DESARROLLAR LAS DEMAS ACTIVIDADES QUE LE SEAN|Se realizé comite de BIE para evaluar las ideas de negocio a presentar en el mes de mayo 1. Se
ASIGNADAS DE ACUERDO AL OBJETO DEL PRESENTE|socializa ta estrategia de presentacion de negocio a cargo de la coordinadora del GT-URABA, en donde se
CONTRATO. busca el nivel de emp iento y conocimiento que tiene ce |a idea de negocio, a fin da poder

generar desde el inicio compromisos por parte de ta FPR de modo 13l que tas ideas seleccionadas puedan
materializarse y sostenerse en el tiempo. La metodolcgla utilizada fue ia siguiente: cada participante se escuchd
POr un espacio de quince minutos, tiempo en i cual zdemas de |a presentacion del PPR, {as personas
miembros del comité realizaron preguntas sobre dudas de la idea de negecie y realizanon recomendaciones
2. IDEAS DE NEGOCIOS PRESENTADAS Y S0CIAUZADAS POR LOS PPR Y POC:
2.1, JOEL VARELAS PINC ($8.000.000), Fontalecierk o, ganaderia, cenificacion de experiencia produccion y
comercializacién de leche y queso, En Belén de Bajira. Aprobado.
2.2, ALBA NIDIA LOPEZ ($8.000.000), Emprendimierss, tuenta con ~PT y cetificacion de experiencia.
Produccitn y comercializacion de pofios semi crioflo. Fevisar ta colizacien especificar drea de construccion a
todg costo, Aprobado.
23, JOMISER ASPRILLA PALACIO, {$8.000.000), Emprendimiento, TIENE FORMACION FPT, Produccién y
comercializacidn de came de cerde en pie ¥ en canal, en 13 vereda U=s esquinas en el municipio de Apartadt ~
Antioquia, Cargar el SIR el certificado de ciclo 2. Aprchado.
2.4, NATALIA CHIQUILLO ROMERO. ($ 8.000.000). *mprendimienty cormertializar producios de la canasta
familiar Vereda Murindo viejo. acta de reunion de componente especifico. Por el PR Il Aprobado,
2.5 JORGE BELTRAN BETANCQURT ($ 8.000.000) _evante de temmens Macho para su respectiva

izacidn en ¢ municipio de Chigonodd en el depantaments de Antioquia, Va por certificacion LABORAL
¥ COMERCIAL, Aprobado
2.6. LAUREANO USUGA CARDONA ($2.000.000), Emprendimiento, Produccion y comercializackin de novillos
de 400 kikos, a plantas de sacrificio en el municipio de :2aftas Gordas- Vereda La Esperanza. Certificacion de
Experiencia de ta JAC. Aprobade,
2.7, JORGE ELIECER LOPEZ VASQUEZ ($2.000.0008, Emprendimiento, Va por Experiencia JAC, Proguccitn v
comencializacion de came de cerdo en pie y en canat, #n 1a vereda tres esquinas en ) municipio de Necocli,
Aprobadd,

Cumplimiento de ks obtigach g les contenidas en et contrato, |Sefegalizé los gastos de desplazamisnio 8 CAREPA-VERE DA PIEDRAS BLANCAS.VEREDA EL TAGUAL VEREDA
BELENCITC, VEREDA EL CERRO-CAREPA y CORREGIMIENTO DE SAIZA.-TIERRALTA corespondientss al mes de
Mayo. Se suministrd al supervisor 1oda ia infermackon y colaboracidn reguerita para ¢ normal dasamolio de la gestion; se
prasit de manera eficiente, oporiuna y con calitad los sarvicios que iluyan &l objeto del de
coniormidad con las normas legales peringntes; cluands on leaflad y buena e uuranlu ta celubra:sén ¥ ejecuaon EL]
utilizé todos los conocimientos & idonaidad en &l apoyo Al 4 €8 y sjerter sus adl
calidad, dentro de un amblente de cordialidad y respeto para los demas. Se cumplid & page ca las abligacionss rmma a
los Sistemas de Seguridad Socia! Inagrat y de Riesgos Lotoseles del mes ¢b ayo; se aplicd las instructivas de
Segundad integral de la ARN dlsponmle; an &l SIGER, Se rcibd y lisgne en custodia los béanes que la ARN brindd como

quipos de puta y disp ARPA los cua!as $6 encueniran en buen estado y sa les ha realizedo el uso adecuado;
BOEMAS. 88 utitizd los si de i ¥ isntas gl para apoynr 103 pclividzdes contraciuales,
can crterios de opoﬂumnad veracidad y colidad de los datas que s ragistren; y s uilizé i 08 registro
ae plani i para el mes de Mayo de 2319, por incol i on (o asignacién de usuarios, {SINO
prasenta plamllns nmrur este pamralo} Se p &l inform s de activi del periodo del mes de Mayd. Asl mismo, se
cumplid ¢l compromiso de mantener 1a i ,) raservay i ialidaa de ta i 0 que con ocasidn

dal seceso a documentos, bases de daios y en gensm! todo-el material que La Entidad proporcione, de confermidad con
la normativa vigenia y ta Politica de Tratamiento de Datos cEpuasta por ta ARN. Per Gltimo, 46 rindid da forma oportuna
|a informacion que solicitd el supervisor del contrato,

Visto Buono Supervisones) {dligenciaz manual): |

ol —
NOMBRE(S): S o e gof( (~ .
Facha VoBo: *{ ‘? ﬂ// 01.] .

“El registro de da'es personalss en esta fdmeto, mnnnza ata ARN para la recoleccion, aimacenamiento y use e os mismos. En cumptimiento a ta Ley 1585712 y ¢ Dacreto 1377113 y las demas
normas gue q 1] Cono:w la politica da lratamlamn de los dmus pemma!es de |2 ARN a iravés del siguients link;
hitpiiveww.o oV agir aspx*

“Toda imprasidn fisica de esie documanto se cosidera Documento no Controlado. La versién vigente sa ancusnira en el softwara SIGER.”




