‘GOBERNACIONDE
CASANARE
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FORMATO VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS CAS-DTV-CMA-001-2023

|_FECHA T

13 de marzo de 2023

INFORME DE PONDERACION PRELIMINAR
PROCESO:
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO No CAS-DTV-CMA-001-2023

OBJETO:

URBANA DEL MUNICIPIO DE MANI, DEPARTAMENTO DE CASANARE

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE 15 VIVIENDAS NUEVAS MEDIANTE LA APLICACION DE SUBSIDIOS DE VIVIENDA EN EL AREA

PRESUPUESTO OFICIAL: | $100.978.240 | | EQUIVALENCIA EN SMMLV (2022): 95,26 ‘ ’ PLAZO EJECUCION: Seis (06) meses | | FECHA DE CIERRE: 1 de marzo de 2023
PROPONENTE No. 1 PROPONENTE No. 2 PROPONENTE No. 3: PROPONENTE No. 4:
NOMBRE NOMBRE CONSORCIO VIVIENDA MANI 2023 NOMBRE NOMBRE
VALOR PROPUESTA VALOR PROPUESTA $ 100.623.639,00 VALOR PROPUESTA NA. VALOR PROPUESTA NA.
EQUIVAL SMMLV EQUIVAL SMMLV 94,93 EQUIVAL SMMLV EQUIVAL SMMLV

PROPUESTA PARA EVALUACION TECNICA

No. PROPONENTE NIT NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL IDENTIFICACION R/L VALOR PROPUESTA VALOR CORREGIDO
1
2 CONSORCIO VIVIENDA MANI 2023 CAMILO PEDRAZA DIAZ 74°174,.643 100.623.639,00 100.623.639,00
3 = - B - z
7 z B B = z
5. EVALUACION DE LAS OFERTAS
La Gobernacion de Casanare evaluara las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata el capitulo anterior.
En la evaluacién de las Ofertas la Gobernacion realizara ponderacion del factor econémico y el técnico de acuerdo con las ponderaciones indicadas en la siguiente Tabla:
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
1. FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE Méximo 38,75 puntos
2. FACTOR DE EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES Méximo 40 puntos
2.1 Director Maximo 40 puntos
2.1.1 Experiencia Relacionada del director Maximo 40 puntos
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Méximo 20 puntos
4. INCENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON fui
DISCAPACIDAD Méximo 1 puntos
5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Maximo 0.25 puntos
CALIFICACION TOTAL Méximo 100 puntos
| 5.1. FACTOR DE CALIDAD
‘ 5.1.1. FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE
MAYOR A HASTA Punmaje El puntaje obtenido en Certificaciones de
N° PROPONENTE eI (ARSI B0 = VECES DE PO | calidad en contratos similares anteriores
Hasta 1.0 P.O &n SMMLY 0 puntos LEGAL SMMLV s
1.0 P.O. en SMMLV 1.5 P.O. en SMMLV 15 puntos
1.5 P.O. en SMMLY 2.0 P.O. en SMMLV 25 puntos
Mas de 2.0 P.O en SMMLV 38.75 puntos
PUNTAJE MO A = 3875 PU 2 CONSORCIC;S/ZI;/IENDA MANI CAMILO PEDRAZA DIAZ 424,95 4,46 38,75
. 3 -
Nota 1: Se toma como base la experiencia acreditada en el capitulo de requisitos
4 R
MAYOR A HASTA (OBSERVACIONES:
HASTA 1.0 PO 95,26
10P0 | 15PO 142,89
15P0 | 2.0 PO 190,52
MAS DE 2.0 190,52
5.1.2. FACTOR DE EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES AR (LA E LI_=2
2.00 Afios 3.00 Afios 10 puntos
5.1.2.1. Director de interventoria 3.00 Afios 4.00 Afias 15 puntos
4.00 Afios O mas 20 puntos
5.1.2.1.1. Experiencia General del director de interventoria PUNTAJE MAXIMO A OETENER 20 PUNTOS

N° PROPONENTE NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

Experiencia Profesional (En Afios)

El puntaje obtenido por Experiencia General del
director de interventoria es:

CONSORCIO VIVIENDA MANI 2023 CAMILO PEDRAZA DIAZ

20,00
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e INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE, JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE 15 VIVIENDAS NUEVAS MEDIANTE LA APLICACION DE SUBSIDIOS DE VIVIENDA EN EL AREA

) URBANA DEL MUNICIPIO DE MAN{, DEPARTAMENTO DE CASANARE

MAYOR A HASTA Puntaje

1.00 Afios 2.00 Afios 10 puntos

2.00 Afios 3.00 Afios 15 puntos

3.00 Afios O mas 20 puntos

PUNTAJE MAXIMO A OETENER 20 PUNTOS
5.1.2.1.1. Experiencia Especifica del director de interventoria
N° PROPONENTE NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL Experiencia Profesional (En Afios) BTN GG [ [ Ei R e I G
director de interventoria es:

1
2 CONSORCIO VIVIENDA MAN{ 2023 CAMILO PEDRAZA DIAZ 7,36 20,00
3 - R - N
4

[5.2. INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL |

El puntaje obtenido por incentivo a la

| ORIGEN DE LOS BIENES Y SERVICIOS PUNTAJE N° PROPONENTE NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL N " . .
industria nacional es:
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 20 puntos 1
2 CONSORCIO VIVIENDA MANJ 2023 CAMILO PEDRAZA DIAZ 20,00
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5 puntos
3 -
4 - -

(OBSERVACIONES:

[5.3. INCENTIVO AL SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD |

Namero total de trabajadores de la planta de Namero minimo Qe lrabfajfadores con N° PROPONENTE NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL El puntaje ob!enldg por Pr_eferenclla a
personal del proponente discapacidad exigido personas con Discapacidad es:
Entre 1y 30 1 1 - - -
Entre 31y 100 2 2 CONSORCIO VIVIENDA MAN{ 2023 CAMILO PEDRAZA DIAZ 1,00
Entre 101 y 150 3 3 - - -
Entre 151 y 200 4 4 - -
Mas de 200 5 (OBSERVACIONES: No presenta soportes respecto del incentivo al sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad
5,4 EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
CRITERIO N° $0,00 o anglgnac:on del puntaje para
emprendimiento y empresas de muijeres es:
La Entidad asignara cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la 1 $0,00 -
calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de -
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la 2 CONSORCIO VIVIENDA MANI 2023 CAMILO PEDRAZA DIAZ 0.25
norma que lo fi sustituya o ite. 3 -
Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato — Acreditacién de 4 -
emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacion requerida. Si el El proponente UNION TEMPORAL INTERCOROCORA SE ENCUENTRA INHABILITADO, toda vez que no subsano dendro de
Proponente debi6é subsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para ©OBSERVACIONES: los plazos establecidos

probar esta condicién sera valido para el criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante
relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada.
Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra
cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Uni6n

Temporal.
RESULTADO DE LA PONDERACION DE LA OFERTA
PROPONENTE N° 1 PROPONENTE N° 2 PROPONENTE N° 3 PROPONENTE N° 4
CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE - CONSORCIO VIVIENDA MANi 2023 - -
1. FACTOR DE EXPERIENCIA ADICIONAL DEL £vi
PROPONENTE Maximo 38,75 puntos - 38,75 - -
2. FACTOR DE EXPERIENCIA DE LOS £vi
PROFESIONALES Maximo 40 puntos - 40,00
2.1 Director Maximo 40 puntos
5.1.2.1.1. Experiencia General dgl director d_e Méximo 40 puntos } 20,00 R :
interventoria
5.1.2.1.1. Experiencia Especifica dgl director d_e Méximo 20 puntos } 20,00 R :
interventoria
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL Maximo 20 puntos - 20,00 - -
4. INCENTIVO AL SISTEMA DE
PREFERENCIAS A FAVOR DE LAS Méximo 1 puntos - 1,00 - -
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
5. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE .
MUJERES Maximo 0.25 puntos - 0,25 - -
CALIFICACION TOTAL Maximo 100 puntos - 100,00 - -
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INFORJE DE PONDERACION FINAL: SE PROCEDE A PROYECTAR LA PONDERACION PRELIMINAR, OBTENIENDO LA PUNTUACION ANTERIOR.
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JESUS ANTONIO CAMACHO ROJAS ANGELICA MILENA OROZCO BOADA CHRISTIAN CAMILO LEGUIZAMO PEDRAZA

Profedlonal Contratado - Evaluador Técnico Comité Evaluador - Requisito Financiero Comité Evaluador - Requisito Juridico
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