
 
 

 

 

CUENTA DE COBRO 
MES AÑO NUMERO 

FEBRERO 2023 13 DE 18  

               
FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO 

HUMANO - CINDE NIT: 860.051.550-8 
                      

DIRECCIÓN: Calle 77 Sur 43A – 27 Sabaneta-Ant TELÉFONO: 4448424 

DEBE A: 

NOMBRE: CLAUDIA MARÍA RODRÍGUEZ CASTRILLÓN 

NO RESPONSABLE DE IVA 

CEDULA O NIT: 43640825 DV 
 1  

EXPEDIDA EN: 
 MEDELLIN 

                   

DIRECCIÓN 
RESIDENCIA: 

  CRA 45A 80 SUR 127 INT 1406 SABANETA TELÉFONO 
RESIDENCIA: 3004137205 

                      

CONCEPTO: 

Prestación de Servicios Profesionales LA CONTRATISTA se obliga a prestar sus servicios a CINDE 
como Coordinadora General (Liderazgo técnico y científico del proyecto)  en  el marco  del  Proyecto  
de  Inversión  identificado  con código  BPIN 2020000100632 denominado “Fortalecimiento de 
capacidades de CTeI para la innovación educativa y el enriquecimiento de los ambientes en 
educación básica y media en instituciones oficiales rurales y urbanas de Medellín”), correspondiente 
al contrato No.  CO1.PCCNTR.3566061. 

                      

VALOR: $ 7898759 

                      

VALOR EN 
LETRAS: 

Siete millones ochocientos noventa y ocho mil setecientos cincuenta y nueve pesos. 

  

He contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados a la actividad:  SI ___  
NO _X__  
 
 

 

FIRMA:                   

  
 
CÉDULA No 43640825  

                   



 
 

 

Medellín, febrero de 2023  

Señores 
FUNDACION CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACION Y DESARROLLO HUMANO -CINDE 
La ciudad 
 
Asunto: Declaración Juramentada para disminuir la base gravable de la retención en la fuente 
por renta y certificación de calidad de declarante del citado impuesto. 
 
De manera atenta, y de acuerdo a lo establecido en el parágrafo 1 del Decreto Nacional N° 2271 de 
2009, presento solicitud para disminuir la base de retención en la fuente con los aportes que realizó 
al sistema de seguridad social por el contrato No CO1.PCCNTR.3566061. 

 
Para tal efecto CERTIFICO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que: 
 
1. Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al SGSS, corresponden a ingresos 

provenientes de la prestación de servicios de manera personal del contrato materia del pago 
sujeto a revisión. 
 

2. El valor a disminuir de la base de retención en la fuente corresponde al periodo que origina el 
pago del mes de enero de 2022. 

 
3. Los aportes realizados al sistema de seguridad social según planillas Nro 60413155, las cuales 

adjunto corresponden a este contrato. 
 
4. El monto para disminuir la base de Retención en la fuente por concepto de Salud y Pensión, sin 

intereses de mora es: 
 
SALUD  $     395.000 
PENSIÓN   $  505.600 
ARL  $  77.000 
TOTAL  $ 977.600 
 

5. Para efecto de determinación de la tarifa de la retención en la fuente por renta aplicable a los 
pagos del citado contrato, CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que cumplo con 
los topes establecidos para SI__X__ NO _____ ser DECLARANTE por el año gravable 2022.  

 
   

Atentamente, 

      
FIRMA:  __________________________________ 
NOMBRE: CLAUDIA MARÍA RODRÍGUEZ CASTRILLÓN 
DOCUMENTO: 43640825 

 



  Fecha

  Empresa

CC 43640825

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

enero de 2023

enero de 2023

60413155

CLAUDIA MARIA RODRIGUEZ CASTRILLON

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2023-02-02, 03:51:29 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

I

1896917912

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900089104-5

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen 10.0.19.58

ARUS (antes Enlace Operativo)

$ 977.600

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 025-14 $ 505.6001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS010 $ 395.0001EPS SURAN800088702

$ 014-11 $ 77.0001ARL SURAN890903790

SubTotales: $ 0$ 977.600

$ 977.600Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 -
Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000 517806.

ARUS (antes Enlace Operativo) no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios
para corroborar la veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



MEDELLIN

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC43640825

PAGADO 02/02/2023

Fecha creación reporte: 2023-02-02, 03:54:14 PM Numéro Planilla:

enero de 2023 enero de 2023

60413155

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

CLAUDIA MARIA RODRIGUEZ CASTRILLON

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 45A #80 SUR - 127 INTERIOR 1406

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 2339963
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Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
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Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja
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 ESAPAporte
SENA
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ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

2,436 $ 77.000 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 43640825 00 (25-14) COLPENSIONES $ 3.159.503 $ 505.600 (EPS010) EPS SURA $ 3.159.503 $ 395.000 $ 3.159.503CLAUDIA MARIA RODRIGUEZ
CASTRILLON 3030 03057 0 $ 977.600

$ 977.600

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 977.600

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 3.159.503 $ 3.159.503 $ 3.159.503 $ 0 $ 505.600 $ 395.000 $ 77.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



Valor del 
contrato 

$142.177.657,00

NOMBRE DEL CONTRATISTA CONTRATO N° CO1.PCCNTR.3566061 Valor mes $7.898.759,00

CARGO PERIODO DEL 
INFORME

FEBRERO Valor acumulado $94.785.339,00

PROYECTO Saldo a favor $39.493.559,00

ACTIVIDAD DEL PROYECTO 
(POA)

1. Realizar espacios formativos con niños, niñas y 
jóvenes. 

2. Generar ejercicios audiovisuales con los niños, 
niñas y jóvenes.

3. Divulgar libro del proceso de investigación

4. Realizar talleres experienciales.

5. Realizar curso virtual en metodologías activas

6. Formar en ambientes educativos diferenciales

7. Realizar evento de certificación de los docentes

8. Desarrollar laboratorio de aprendizaje 
combinado

9. Realizar ejercicios creativos con niños, niñas y 
jóvenes

10. Desarrollar proceso de microinvestigación

11. Presentar ponencias nacionales e
internacionales

12. Realizar evento de socialización de resultados

13. Realizar administración

14. Realizar supervisión

Período Pagado Número de Planilla
ENERO

Valor pagado en Salud $395.000,00
Valor pagado en Pensión $505.600,00
Valor pagado en Riesgos $77.000,00
Total  Valor pagado $977.600,00

Aunque desde  el POA esta actividad se realizará el próximo año, se avanza en la revisión de 
diversas propuestas de posibles espacios para llevar a cabo esta actividad.

Se avanza en la planeación de dicha acción, que está programada para meses posteriores, según 
lo establecido en el POA.

Se avanza en diferentes procesos en relación con los componentes administrativos, tales como la 
revisión e información para todo el equipo, frente a los procesos administrativos y presupuestales, 
se da trámite de manera permanente a las solicitudes realizadas por parte de DNP y Minciencias.

Frente a los procesos de supervisión se continúa participando de las mesas técnicas, tanto con 
Minciencias, como con el DNP, de cara a desarrollar de manera eficiente y oportuna la ejecución 
del proyecto.

AVANCES EN LAS ACTIVIDADES EN EL PERIODO

se continua acompañando metodológicamente el diseño de los diferentes espacios con niños, 
niñas y jóvenes, a partir de los objetivos del proyecto y de lo que en perspectiva de los missmos 
emerge en las 12 IE.

En el periodo actual se avanzó relevantemente el la ideación y propuesta inicial de ejercicios como 
podcast, fanzines y estrategias en plataforma para generar interacciones constantes de los NNJ a 
partir de los objetivos propuestos.

Actualmente se cuenta con diversos videos, creados a partir de las voces de los niños y las niñas 
y los maestros-as, de cara a visibilizar diferentes asuntos a partir de los objetivos planteados en el 
proyecto. En esta actividad se acompaña en clave de línea técnica, a los profesionales del 
componente de comunicaciones e informática, en la creación de diversos contenidos 
audiovisuales, que hoy cuentan ya con primeras versiones realizadas. Todos los archivos 
audiovisuales generados en el marco del proyecto, se encuentran alojados en el repositorio 
creado para la gestión de la información, el cual cuenta a su vez con copias de seguridad, en pro 
de salvaguardar la información.

Durante este periodo se realiza la concreción estructural y socialización con el equuipo, frente a  la 
distribución inicial de categorias y responsabilidades escriturales acorde al plan de obra.

Se considera pertinente anotar, que dentro del actual plan de obra del libro, se están revisando 
diversas posibilidades tanto editoriales, como de producciones que desde las narrativas y 
procesos desarrollados, se pueden constituir en deribas que puedan proponerse tambien en 
paralelo al libro, como alternativas de difusión; se están revisando posibilidades desde diversos 
prototipos institucionales, como cartillas digitales, entre otros.Haciendo siempre la salvedad de 
que esta actividad está programada para tiempos posteriores, se especifica que se hace 
acompañamiento en la línea técnica, para generar estrategias de sistematización y ordenamiento 
de la información que se va generando, en perspectiva del plan de obra del mismo. 

Esta actividad se cerró en el periodo cuatro según lo plantreado en el POA articulado con la MGA

Esta actividad se cerró en el periodo seis según lo plantreado en el POA articulado con la MGA

Esta actividad se cerró en el periodo seis según lo plantreado en el POA articulado con la MGA

Esta actividad se cerró en el periodo seis según lo plantreado en el POA articulado con la MGA

Durante este periodo, se profundizó frente al documento base para la propuesta de los 
laboratorios, donde se plantean los diversos referentes teóricos, pedagógicos y metodológicos, 
que dan soporte al prototipo inicial de los laboratorios. Se acompaña desde la coordinación, toda 
la línea técnica para tal propósito. En articulación con ello, se realizan en paralelo las diferentes 
reuniones y esoacio9s de co-creación requeridos con los aliados tecnológicos.

Asimismo se realizó acompañamiento pedagógico frente a la articulación de los procesos 
establecidos desde Machine learning y la realización de los laboratorios combinados.

Se acompañó de manera relevante la consolidación de la propuesta pedagógica y tecnológica, 
que permita desarrollar de manera integral y articulada  diferentes procesos, propuestos desde el 
alcance del proyecto. Para ello se han articulado los ejercicios realizados en campo, con las 
proyecciones de interacción, formación y las estrategias del maching learning.

Esta actividad se cerró en el periodo seis según lo plantreado en el POA articulado con la MGA

Pago de seguridad social 

60413155

                     ______________________________ ____________________________________________ ___________________________________

ELABORADO POR:
Claudia María Rodriguez Castrillón

FIRMA DEL CONTRATISTA

REVISADO POR:
Norbey Alexander Valencia Bedoya

FUNDACIÓN CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACIÓN Y DESARROLLO HUMANO - CINDE
INFORME MENSUAL CONTRATISTAS

Información del cobro 

Claudia María Rodríguez Castrillón

Coordinadora  General Proyecto   BPIN 2020000100632

Fortalecimiento de capacidades de CTeI para la innovación educativa y el enriquecimiento de los ambientes en educación 
básica y media en instituciones oficiales rurales y urbanas de Medellín. BPIN 2020000100632

FUENTES DE VERIFICACIÓN

ACTA_16022023_REUNIONDOCENTES_ESCRITORES

ACTA_07022023_REUNION_PLAN_OBRA

DocentesEscritores_2023
ACTA_16022023_REUNIONDOCENTES_ESCRITORES (1)

2023-02- ASISTENCIA - 16022023-rreunion informativa I interna -OK

2023-02- ASISTENCIA - 06-02-2023 Revisión espacio virtual interactivo I
ACTA_06022023_REVISIÓN ESPACIO VIRTUAL ESTUDIANTES  2

ACTA_07022023_REUNION_PLAN_OBRA

WORD_ACTA_170223_PLAN DE OBRA_TIEMPOS_ENTREG_CARACT
20230201_PLAN DE TRABAJO

2023-02- ASISTENCIA - Respuestas de formulario 10

ACTA_12012023_PLAN DE TRABAJO 2023_EQUIPO PEDAGOGICO
ANEXO 1_EXCEL_07122022_PROPUESTA_CRONOGRAMA_2023

OFICIO_REMISORIO_PROYECTO_BPIN 2020000100632_ENERO
IN_TECNICO_BPIN_20000100632_ENERO_FEBRERO_3

Certificado Contrapartida Enero 2023 BPIN632
CERTIFICADO ODP 17 FEBRERO

ANEXO 17 – Reporte POA periodo 12
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