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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE UNA PERSONA QUE REALICE EL
APOYO A LA GESTION ASISTENCIAL COMO ENFERMERAA EFECTOS DE EJECUTAR
EL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR. 3767248-2022 SUSCRITO
' ENTRE EL MUNICIPIO DE FUNZA Y LA E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS
MERCEDES DEL MUNICIPIO DE FUNZA. DIMENSION: SEXUALIDAD, DERECHOS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y GESTION DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES
! VULNERABLES

CONSIDERACIONES

Acorde con lo establecido en el articulo 48 de la Constitucion Politica, la seguridad social es
un servicio publico de caracter obligatorio que debe prestarse bajo la direccion, coordinacion
y control del Estado, con sujecion a los principios de eficiencia, universalidad y solidaridad,
en los términos que establezca de la Ley. Se garantiza a todos los habitantes el derecho
irrenunciable a la seguridad social. El Estado con la participacion de los particulares,
ampliara progresivamente la cobertura de la seguridad social que comprendera la prestacion
de los servicios en la forma que determine la ley,

De otro lado, la Ley 100 de 1993 amplio las coberturas del sistema de seguridad social y
establecic como principios basicos de las instituciones prestadoras de servicios la calidad y
la eficiencia.

Que los Articulos 44 y 45 de la Constitucion Politica consagran que “son derechos
fundamentales de los nifios, nifias y adolescentes la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, y el Estado tiene |la Obligacion de asistirlos y protegerlos para garantizar el
gjercicio pleno de sus derechos”

Que el Articulo 46 de la Constitucion Palitica contempia que “el Estado, la sociedad y la
familia concurriran para la proteccion y la asistencia de las personas de |a tercera edad y les
garantizara los servicios de seguridad social integral”

Por ofro lado, La Ley 1122 de 2007 realiza algunas modificaciones al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, teniendo como prioridad el mejoramiento en la prestacion de los
servicios a los usuarios. La Ley 1751 de 2015 “Ley Estatutaria en Salud" que establece la
salud como un derecho fundamental y el Decreto Unico Reglamentario del sector Salud 780
de 2016 y la Resolucién 3280 de 2018 por la cual se adoptan los lineamientos técnicos v
operativos de la Ruta Integral de Atencidn para la Promocién y Mantenimiento de la Salud y
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la Ruta Integral de Atencion en Salud para la Poblacion Materno Perinatal y se establecen
las directrices para su operacion.

Que la organizacién Mundial de la Salud -OMS, declaro el 11 de Marzo del afio 2020, como
pandemia el COVID- 19, esenciaimente por la velocidad de propagacion, instando a los

estados a tomar acciones urgentes y decididas para la identificacion, confirmacion,
aislamiento y monitoreo de los posibles casos y tratamiento de los casos confirmados, asi o%i
como la divulgacion de medidas preventivas y educativas con fin de insistir en la mitigacion

del contagio.

Que a los Treinta (30) dias del mes de Junio del Afio Dos Mil Veintidos (2.022) la ES.E.
suscribié el Contrato Interadministrativo No. CO1.PCCNTR. 3767248-2022, con el Municipio de
Funza, cuyo objeto es: “LA E.S.E HOSPITAL NUESTRA SENORA DE LAS MERCEDES se
obliga a la PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES E
INTERVENCIONES PARA LA PROMOCION DE LA SALUD Y LA GESTION DEL RIESGO DEL
PLAN INTERVENCIONES COLECTIVAS "PIC", TENIENDO EN CUENTA LOS
DETERMINANTES SOCIALES DE LA SALUD Y EL PERFIL EPIDEMIOLOGICO DEL
MUNICIPIO DE FUNZA."

Que para el cumplimiento de la mision de la ESE Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del
municipioc de Funza, debe contar con los diferentes perfiles de la rama de la salud que se
requieren para el adecuado desempefio de los procesos y subprocesos, Asistenciales y de Salud
Publica que tienen como fin Gnico la prestacion de los servicios integrales en salud con eficiencia
y calidad del servicio.

Que la Ley 1438 de 2011 establece que los Hospitales publicos deberan adoptar un Estatuto
de Contratacién de acuerdo zon los lineamientos que defina el Ministerio de Salud y
Proteccion Social. En cumplimiento de lo anterior se expidio la Resolucion No. 5185 de 2013
del Ministerio de Salud y Proteccion Social por medio de la cual se fijan los lineamientos
para que las Empresas Sociales del Estado adopten el Estatuto de Contratacion que regira
la actividad contractual.

Que la contratacién que se busca realizar esta definida en los Acuerdos No. 003 y la
Resolucion No. 042 de 2020 por medio delos cuales se adopta el Estatuto de Contratacion
y Manual de contratacion de la Empresa Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del

municipio de Funza.
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DESCRIPCION DE LAS NECESIDADES

El hospital suscribié con el Municipio de Funza el Contrato Interadministrativo No.
CO1.PCCNTR, 3767248-2022 y para su ejecucion requiere de una persona Profesional en
Enfermeria que realice las actividades dispuestas en Plan de Accién en Salud PAS, en la
DIMENSION: SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y GESTION
DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES |

OBJETO A CONTRATAR

Apoyo a la Gestion Asistencial Profesional en Enfermeria a efectos de ejecutar el Contrato
Interadministrativo No. C01.PCCNTR. 3767248-2022 suscrito entre el municipio de Funza y
la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora De Las Mercedes Del Municipio De Funza. DIMENSION:
SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y GESTION DIFERENCIAL
DE LAS POBLACIONES VULNERABLES

NECESIDADES ESPECIFICAS

Que la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes suscribid el contrato
interadministrativo No. C01.PCCNTR. 3767248-2022 con el municipic de Funza, por lo
tanto necesita de una persona que realice el Apoyo a la Gestién Asistencial y que tenga
idoneidad como Enfermera.

MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

El contrato que se celebre bajo la modalidad de contratacién Directa sera conforme al
Acuerdo 003 de 2014 por medio del cual se adopta el Estatuto de Contratacién de la
Empresa Social del Estado Hospital sefiala en su Articulo 32 de La Contratacién Directa.
Es el procedimiento mediante el cual la empresa puede contratar directamente, para lo
cual invitara en forma escrita a cotizar la obra, bien (es) o servicio(s) requerido(s), a
la(s) persona(s) natural(es) o juridica(s) que esté en condiciones de ofertar de acuerdo a los
requerimientos especificos de la Empresa, observando los precios del mercado. Y en
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Resolucién No. 042 de 2020 por medio del cual se adopta el Manual de Contratacion de la
Empresa Social del Estado Hospital Nuestra Sefiora de las Mercedes del Municipio de
Funza en su Articulo 25 La Contratacién Directa se desarrolla con fundamento en lo
expuesto en el Manual de Coniratacion de la ESE APROBADO POR LA Junta Directiva, en
las normas del Cédigo Civil, el Codigo de Comercio y las demas normas de derecho privado
vigentes. PARAGRAFO: Se acudira al procedimiento de la Contratacion Directa en los
siguientes casos: a) por la cuantia cuando se trate de contratos cuyo valor no supere los 125

S.L.M.V, cualquiera que sea su naturaleza. B) cuando se frate de contratos m
interadministrativos. C) cuando se trate de empréstitos, d) cuando se trate de contrato de
actividades cientificas y/o tecnolégicas, ) cuando no exista pluralidad de oferentes o
proponentes en el mercado, f) cuando se trate de contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion o para ejecucion de trabajos artisticos que solo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. G) cuando se trate de contratos
de arrendamiento, h) cuando se trate de contratos de comodato, i) cuando se trate de
contratos de compraventa de servicios de salud, j) cuando se hubiere declarado desierta una
convocatoria publica o subasta inversa, k) por urgencia manifiesta.

La Seleccion la podra realizar el Gerente con la persona que el invite de forma escrita a
cotizar y que considera que reuna las condiciones necesarias para realizar esta
contratacion.

FORMA DE SATISFACER LA NECESIDAD

Para la satisfaccion de la necesidad, el Hospital debe contratar una Persona que cuente con
experiencia para que realice las actividades de apoyo requeridas. Contratacion gue se
efectuara acorde con lo previsto en el Estatuto Contractual de la E.S.E

ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para definir los Costos de la Presente contratacion se realizé de conformidad a los Valores
estimados en el Convenio Interadministrativo, esto concordante con la propuesta anexa y habida
consideracion de la experiencia profesional que la soporta, especialmente en el conocimiento
teniendo en cuenta los estudios del contratista.
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NECESIDADES ESPECIALES

El hospital necesita de una Persona que realice el Apoyo a la Gestion Asistencial Profesional
en Enfermeria, a efectos de iniciar con la ejecucion del PIC MUNICIPAL de conformidad con
el Contrato Interadministrativo No, C01.PCCNTR. 3767248-2022 suscrito entre el municipio
de Funza y la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora De Las Mercedes Del Municipio De Funza.

DIMENSION: SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS Y GESTION

DIFERENCIAL DE LAS POBLACIONES VULNERABLES, realizando las siguientes “

actividades:
CANTIDAD
DE
ACTIV
ITEM DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD S
- [
g8
1 Realizar Talleres ludicos pedagdgicos sobre desaprendizaje del machismo en poblacién
. adolescentes, joven, adulta y adulta mayor. 15
Realizar sesiones educativas sobre el riesgo de exposician a plaguicidas en las Instituciones
2 Educativas Departamentales rurales del municipio (San Rameén, Tebaida), de acuerdo a
ineamientos nacionales y departamentales del Programa de Vigilancia Epidemiolégica plaguicidas
Organofosforados y Carbamatos. 2
Realizar sesiones educativas incluidas en la estrategia "Adolescente Piensa y actia Positivamente”
1. Transformacion de Imaginarios, 2. Motivacién por Futuros promisarios, 3. Participacion de los
3 |formadores y 4. Movilizaciones sociales; a través de los cuales se realizan procesos de
acompanamiento a los (as) adolescentes que contribuya a la formulacién de los proyectos de vida y
la prevencion del embarazo temprano en el marco de los derechos sexuales y reproductivos. 18
Realizar jornadas de educacion integral en Anticoncepcion en Adolescentes y Jovenes de las areas
4 |rural y rural dispersa del municipio, garantizando la informacian y el acceso a la Anticoncepcidn
como un derecho humano sexual y reproductivo que puede ser ejercido libremente para vivir la
| sexualidad de manera independiente de |a reproduccion y prevenir el embarazo adolescente, 15
5 Realizar en espacios comunitarios - talleres a mujeres sobre |a Sentencia G-355 de 2006- C-055 de
2022(Interrupcion voluntaria de! Embarazo), en grupos poblacionales adolescentes. joven v adulto. 8
Realizar capacitaciones dirigidas a Docentes y Orientadores de Instituciones Educativas en el
marco de los derechos sexuales y reproductivos, proyecto de vida, salud reproductiva, procesos de |
6 |educacion para la sexualidad, prevencién de violencias basadas en género y sexual, formulacion |
. de proyectos de educacién para la sexualidad y construccién de ciudadania | PESCC), manual de |
convivencia y Rutas integrales de atencion en salud _ 12
+ Realizar acciones Informacion, educacién y comunicacién con apoyo de la oficina de prensa
relacionadas con Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos y autecuidado 7
B Realizar acciones educativas para la Prevencién de Cancer de mama, de acuerdo a lineamientos
nacionales y departamentales 12
g Realizar acciones educativas (a través del proyecto de educacion para la sexualidad y construccion
be de ciudadania- PESCC) en poblacion escolarizada de los cursos de vida infancia (6 - 11 afios), en | 15
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

CANTIDAD
DE
ACTIV

temas relacionados con el ejercicio pleno y el reconocimiento de la Sexualidad, los Derechos

10

| Sexuales y Derechos Reproductivos.

Realizar acciones educativas (a través del proyecto de educacion para la sexualidad y construccion
de ciudadania- PESCC) en poblacion escolarizada de los cursos de adolescencia (12-18 afios), en
temas relacionados con el ejercicio plenc y el reconocimiento de la Sexualidad, los Derechos
Sexuales y Derechos Reproductivos.

17

1

Realizar acciones de promocion de la salud en el marco la conmemoracion del Dia Internacional de
la Prevencién de Cancer de mama, de acuerdo a lineamientos nacionales y departamentales (19
DE OCTUBRE 2022)

12

Realizar acciones de educacion en salud en el marco de la conmemoracién del Dia de la|

Maternidad Feliz y Segura, segln lineamientos departamentales y municipales (27 DE JULIO 2022)

13

Realizar acciones de educacion en salud en Hogares de bienestar y proteccion infantil dirigidas a
padres y cuidadores de nifios menores de 5 afios, sobre prevencion de la violencia de génera y
sexuales y autocuidado.

17

14

Realizar Foro sobre: “Estrategiaé para la prevencif:?i del embarazo adolescente (PEA) " en las B
Instituciones Educativas Departamentales del municipio (San Ramén, Bicentenario, Departamental,
Miguel Antonio Caro, Furatena) 1 con Cundeportes y 1 con Centro Cultural Bacata.

15

Realizar acciones de promocion de la salud en el marco de la conmemoracién del dia Internacional
de Lucha Contra el VIH/SIDA con participacién de poblacién general de acuerdo a los lineamientos
técnicos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccian Social. (1 DE DICIEMBRE)

16

Informar a jovenes, adultos y adultos mayores en salud sobre temas relacionados con sexualidad,
derechos Sexuales y derechos Reproductivos, La maternidad saludable, deseada y elegida, la
paternidad corresponsable, la Interrupcion Voluntaria del Embarazo, |a preconcepcién vy
anticoncepcion, la prevencion del embarazo en la adolescencia, la prevencion de Viclencias por
razones de sexo y género, las Infecciones de Transmision Sexual — VIH, y los servicios de salud
sexual y reproductiva.

30

17

Educar a la poblacién vuinerable en Derechos Sexuales y Derechos Reproductives, autocuidado,
prevencion de violencia de género y sexual y las infecciones de transmision sexual - VIH (3
discapacidad, 2 trabajadores informales,3 victimas dei conflicto armado, 3 poblacidn migrante, 1

20

18

poblacién privada de la libertad, 1 etnias, 2 pobreza extrema, LGTBI 2, casa de lenocinio 1). n
Educar a la comunidad sobre acciones de promocidn del respeto por la diversidad, el
reconocimiento positivo a personas con orientaciones sexuales diversas (LGBTI), atencion
preconcepcional, maternidad y paternidad responsable y segura, |a anticoncepcion y el gjercicio de
la sexualidad y acciones de prevencion de infecciones de transmision sexual - VIH, la viclencia de
género y sexual y la oferta de los Servicios de Salud amigables para adolescentes y jovenes,
mediante el desarrollc de "FERIA DE DERECHOS SEXUALES Y DERECHOS
REPRODUCTIVOS

19

Educar a la comunidad en la prevencion de COVID-19, de acuerdo a ineamientos Nacionales,
Departamentales y Plan de Contingencia Municipal.

20

Desarrollar actividades educativas masivas y con enfoque diferencial orientadas al reconocimianto

temprano de |la enfermedad de Tuberculosis y Hansen, para la busgueda de atencian oportuna y el

cumplimiento del tratamiento por las personas afectadas, |as familias y la comunidad

21

Apoyar las campafias "SALUD CON CORAZON" que se realicen en articulacion fa ESE Hospital |
Nuestra Sefora de las Mercedes durante la vigencia del contrato. : i
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ACTIVIDADES GENERALES:
Cumplir con el objeto del presente contrato, de manera idénea y profesional, conforme al
Plan de Accion previamente determinado en el Contrato Interadministrativo No.
CO1.PCCNTR. 3767248-2022.
Cumplir con las obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y afiliacién a
riesgos laborales.
Cumplir con la ejecucion de cada una de las actividades contratadas.
Acatar las sugerencias, inquietudes e indicaciones impartidas por el Supervisor del
contrato durante la ejecucion del mismo.
Cumplir con las actividades contratadas, de acuerdo al cronograma establecido con el
supervisor del contrato.
Contar con la Resolucion de Inscripcion para ejercer la profesion en el departamento de
Cundinamarca. Asi mismo con la validacién a la inscripcion RETHUS en la pagina de
SISPRO.
En el evento de presentarse alguna variacién en el cumplimiento del cronograma de
trabajo, se podra aceptar dicha variacién siempre y cuando la misma corresponda a
situaciones objetivas que en todo caso seran evaluadas por el Hospital.
Presentar un informe mensual (mes vencido) los primeros ocho (8) dias habiles de cada
mes, con el desarrollo de las actividades, adjuntando los soportes pertinentes que
permiten verificar el cumplimiento de las acciones, su evaluacién e impacto, el cual
debera ser avalado por el supervisor del contrato en medio fisico y magnético.
Garantizar la asistencia a capacitaciones (en la modalidad concertada), informes y
radicacion de cuentas del personal responsable de la ejecucion de cada actividad en los
tiempos que requeridos.
Entregar los informes que le solicite el supervisor en el desarrollo de la ejecucion del
objeto contractual.
No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
hacer u omitir algn hecho.
El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracién o a terceros.
Responsabilizarse del adecuado cuidado de los equipos que le sean facilitados para la

ejecucion del contrato, de tal surte, que debera responder por la pérdida o a dafio de los
mismos.
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14. Guardar la debida reserva de los asuntos gue conozca con ocasion de la ejecucion del
objeto contractual, asi como de todos aquellos relacionados con el mismo.

15. Apoyar en los proceso de habilitacion y acreditacion de la ESE.

16. Asistir a las capacitaciones y garantizar la adherencia a cada uno de las politicas, guias,
protocolos y procedimientos de calidad establecidos por la institucion, basando la
ejecucion de sus procesaos en el autocontrol.

17. Participar en todas las actividades del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad y del
Sistema de Salud y Seguridad en el Trabajo (SG-SST), que desarrolla la ESE.

18.Participar en las actividades contempladas en el "PROGRAMA DE GESTION
AMBIENTAL" de la ESE y sus puestos de salud, para la adecuada implementacion de los
“Planes de ahorro y uso eficiente del papel, la energla eléctrica, el agua y del PGIRHYS
— Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios y Simifares”.

19. Participar en todas las actividades de la POLITICA DE ATENCION HUMANIZADA,
Proporcionando una atencion humanizada a nuestros pacientes, basada en un ftrato
digno, respetuoso y generador de confianza.

20. Participar en todas las actividades de ia POLITICA DE ADMINISTRACION DEL
RIESGO, Prevenir y Mitigar los riesgos que puedan afectar el logro de los objetivos
institucionales a través de la identificacién, valoracion y acciones de control.

21. Participar en todas las actividades de la POLITICA DE DISCAPACIDAD E INCLUSION
SOCIAL, las partes se comprometen a adoptar mecanismos y acciones necesarias para
brindar atencion a nuestros usuarios en condicién de discapacidad a traves de
actividades de proteccién especifica y deteccion temprana, brindando trato digno vy
condiciones de accesibilidad e inclusion.

22. Participar en todas las actividades contempladas en el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion MIPG.

23, Brindar una atencion centrada en los pilares de la seguridad y humanizacion
garantizando asi la aplicabilidad de la plataforma estratégica y cumpliendo con los
protocolos de bioseguridad.

24, Informar por escrito al supervisor del contrato, al menos con diez (10) dias de
anticipacion, en caso de darse la suspension y/o terminacion del contrato.

25. Las demas que sean requeridas por el supervisor del contrato.

i

]

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor de la Compensacién por el apoyo en la Gestibn Asistencial podra ser de
VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y
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SEIS PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE. |‘$22.?3?.185.ﬂm4ma que el Hospital
pagara al contratista conforme a las actividades realizadas y certificadas de conformidad con
el cronograma, plan de trabajo y plan de accion, acordado dentro del contrato
interadministrativo suscrito con el Municipio de Funza y el valor establecido para cada una
de las actividades. Asi mismo, solo se reconocera y pagara las actividades que
efectivamente hubiesen sido realizadas por el Contratista y aprobadas por la Secretaria de
Salud de Funza con base en la liquidacion realizada por el SUPERVISOR de la Orden
conforme al objeto sin que supere el valor de esta, contra cuenta de cobro o factura segtn al «
regimen al que pertenezca presentado por el coniratista. Todo pago con relacién a esta
orden estara sujeto a la disponibilidad del flujo de caja orden estara sujeto al flujo de caja
proveniente de los desembolsos que la Alcaldia Municipal de Funza realice al contratante en
virtud del Contrato interadministrativo No. C01.PCCNTR. 3767248-2022 y se realizara contra
cuenta de cobro o Factura presentada dentro de los diez (10) dias siguientes a la prestacion
del servicio, acompafiada de la certificacion del supervisor de la orden en donde conste el
recibido a satisfaccion de las obligaciones contractuales.

El contratista acreditara ante el supervisor el cumplimiento de las obligaciones con la
seguridad social y ARL.

El contratista debera presentar propuesta para el apoyo a la gestién, acorde a la necesidad
delaE.SE.

PRESUPUESTO

Previamente consultado con el encargado del presupuesto se solicitd la, IMPUTACION
PRESUPUESTAL: la cual se respalda por el C.D.P. No. 591 de 2.022Xexpedido por la
dependencia de Presupuesto de la E.S.E. y serd cargado al cédigo 245020903
Servicios para la comunidad sociales y personales - PIC Municipal del presupuesto de
la vigencia fiscal 2.022 por un valor de VEINTIDOS MILLONES SETECIENTOS TREINTA
Y SIETE MIL CIENTO OCHENTA Y SEIS PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE.
($22.737.186.00).

PLAZO

El termino de ejecucion de la presente orden las partes fijan un término de Tres (03) Meses
y Quince (15) dias contados a partir del cumplimiento de los requisitos legales y una vez
suscrita el acta de inicio.
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SUPERVISOR

La supervision de la presente contratacion podra realizarla quien haga las veces de
Subgerente de Servicios de Salud con apoyo de la Persona que realice el Apoyo a la
Gestion Administrativa en actividades de enlace operativo para Convenios

Interadministrativos que preste sus servicios para la E.S.E. i
VALORACION DEL RIESGO
VALORACION DEL RIESGD PROBABILIDAD DEL RIESGO
. IMPACTO VALORACION
TIFO DE RIESGD CATEGORIA VALORACION
Son los derivados del comportamienta del mercado,
Riesgos tales como la fluctuacion de los precios de los Raro pusde acurrir 1
Econdmicos | Insumos, desabastecimiento y especulacion de los exceprinnalmants
mismes, entre otras, a
Son las derivadas de los cambios de las politicas
Riesgos Sociales | gubernamentales y de camblos en las condiciones Improbable {Puede ocwrrir 3
o Paoliticos: | sociales gue tengan impacto en la ejecucian del ptasionalmente}
contrata. 1
%on los ascciades a la operatividad del contrato,
tales comp ta suficiencia del presupuesto oficial, del 3
Riasgos plazo o los derivados de procesos, procedimientos, & | Posible [Puede acurrir en 3 '
Operacionales | pardmetros, sistemas de informacidn v ¥ | cualquier mameanto del futuro)
tecnoldgicos, egulpos humanos o técnicos =
= 5 [ =
Inadecuados o insuficiantes. 1 g |
; o
Son (1} el riesgo de consecucldn de financiacion o
riesgo de liquider para obiEner recursos para
: . | ;
Rlesgos cumpgir mn eF ey '_jE cintrata, v (li) & rietgo de Probablementa (Problamente
Financieos las condiciones financieras establecidas para la cerle oclrrif) 4
1 obtencian de les recursos, tales coma plazos, tasas, P
garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre
otros. 3 [
Riesgos Derivados de cambios regulatorios o reglamentarios Casi cierte {oourre en la mayoria 5
Regulatorios | gue afecten ka2 ecuacion econdmica del cantrato. 3 de circunstancias)
Son los eventos naturales previsibles en los cuales
Rissgos deli .m:l hay inte rwr:_:lén !l_l.:rnana que puedan tenar
Naty impacto en la ejecucidn del contrata, por ejemplo
FREEEA Ins temblores, Inundaciones, lluvias, sequlas, entre
oltros. L CATEGORIA DEL RIESGO
Son los derivades de las obligaciones legakes o
reglamentarias de cardcter amblental, asl como de
s Ias licencias, planes de mangjo o de permisos ¥
Riesgos z : ¥
Arliiantates autarizaciones ambientates, incuyendo tasas
- retributivasy compensatarias, obligaciones de
mitigacidn, tareas de menitareo y cantrol, entre
otras. 4 VALORATION DEL RIESGO CATEGORIA
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Son los derivados de fallas en fos sistemas de
comunicacion de voz y de datos, suspension de

Rigsgos servicios plblicos, nuevos desarrolles tecnaldgicos )
: . ! 5 Riesga Ext
Tecnoldgicos | o estandares que deben ser tenidos en cuenta para 24 oSuperior VESE0 ERLrLI

I# efecucién del contrato, ohsclescencia

tecnologics. i
21a23 Riesgo Alto
142320 Rigsgo Media
13 o Inferior Riesgo Bajo

GARANTIAS

@

Teniendo en cuenta que el contrato a suscribir se cataloga como riesgo bajo, el contratista debe
dar cumplimiento total de las actividades pactadas y debidamente certificadas por el supervisor,
en caso de que dichas actividades no se cumplan dara lugar a la aplicacién de la clausula
denominada sanciones por incumplimiento, por lo que no se requiere la péliza de cumplimiento.

De otra parte, conforme al Articulo 43 Inciso tercero del Estatuto de Contratacién de la E.S.E
(Acuerdo 03 de 2014) se prescindira de las garantias a juicio de la Empresa, cuando el contrato
sea igual o inferior VEINTICINCO (25) SMLMV.

,

AND Wsz L}ﬁnwaj%{@ﬁmm CADENA OVALLE
Subgerenfe de Sérvicios de'§alud Apoyo a la Gestion Administrativa
APROBACION NEGACION |‘
TIEMPO DE EJECUCION |
VALORS
SOLICITUD POLIZA T NO_X

1 EXPEDIR EL CDP

Elsboro. Diana Carcling Cortes P, — Contratisia

Y
evish. Jeanett Patrcis Gomez Casalias, — Asesora %m W//
Andrea Marcelz Castillo Gonzales - Subgerente do Sericd L
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