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OBJETO CONVENIO DE ASOCIACION, CON EL FIN DE AUNAR ESFUERZOS
ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD Y COBERTURA EDUCATIVA A
TRAVES DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE INGLES Y TECNOLOGIA,
PARA NINOS, JOVENES Y ADULTOS EN EL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE
VIBORAL.

VALOR SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA' Y
SEIS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS ($698'676.989)

Aporte Municipio: CIENTO CINCUENTA MILLONES DE PESOS
($150°000.000)

Aporte Fundacién Marina Orth: QUINIENTOS CUARENTA Y OCHO
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL NOVECIENTOS OCHENTA
Y NUEVE PESOS ($548'676.989)

DURACION OCHOS (08) MESES Y VEINTE (20) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
FIRMA DEL ACTA DE INICIO Y SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE
2023

Entre los suscritos a saber: la sefiora DEISY MAYELY GIRALDO SOTO, identificada con cédula de
ciudadania N° 1.036.396.334, en su calidad de Secretaria de Educacion, debidamente facultada por el
Decreto Municipal N° 175 del 23 de octubre de 2020, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015, quien para efectos del presente Contrato se llamara EL MUNICIPIO, por una parte; y de la otra la
sefiora PAULA CATALINA MARIN ORTIZ, identificada con la cédula de ciudadania N° 43.561.577,
Representante Legal de la FUNDACION MARINA ORTH, identificada con NIT 900.142.115-2 y que en lo
sucesivo se llamara LA CONTRATISTA; se ha celebrado Convenio de Asociacion contenido en las
siguientes clausulas. PRIMERA: OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION, CON EL FIN DE AUNAR
ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
CALIDAD Y COBERTURA EDUCATIVA A TRAVES DEL DESARROLLO DE PROGRAMAS DE INGLES Y
TECNOLOGIA, PARA NINOS, JOVENES Y ADULTOS EN EL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE VIBORAL.
SEGUNDA: NATURALEZA JURIDICA DEL PRESENTE CONTRATO: Este contrato es de aquellos a los
gue se refiere el articulo 5 del Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta la contratacion con
entidades privadas sin &nimo de lucro a la que hace referencia el articulo 355 de la Constitucion Politica,
establece: “Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las entidades estatales. Los convenios de asociacion que celebre entidades
privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y actividades estatales para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a esta asigna la Ley a los que hace referencia
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de
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lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior|
al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser
propios o de cooperacion internacional...... Si hay mas de una entidad privada sin &nimo de lucro que
ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30%
del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar
los criterios de seleccion....... Estos convenios de asociacion son distintos a los convenios a los que hace
referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 5,6,7 y 8 del
presente Decreto. TERCERA: OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA: En virtud del presente Contrato,
la Contratista se obliga a: 1. Dar cumplimiento al objeto del Convenio con la mejor calidad posible vy
responder por el mismo. 2. Desarrollar el objeto del Convenio de acuerdo a las directrices impartidas por Ia
Administracion Municipal de EI Carmen de Viboral y la Secretaria de Educacion. 3. Preparar por sus
propios medios, los informes y las operaciones que deba realizar para el logro de los objetivos contenidos
en el Convenio. 4. Velar por el cuidado y la conservacién de los bienes que le sean encomendados para el
cumplimiento de las actividades. 5. Poner a disposicion del proyecto toda su capacidad de gestion y los
recursos pedagdgicos necesarios para el logro de los objetivos. 6) Atender los llamados y observaciones
del Municipio de ElI Carmen de Viboral, tendientes a mejorar la prestacion del servicio. 7) Acreditar el pago
de las obligaciones al Sistema General de Seguridad Social y demas obligaciones en materia tributaria. 8)
Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma SECOP II, segun el termino establecido
por la Entidad y/o Supervision del Convenio. Obligaciones Especificas: 9) Contribuir al fortalecimiento de
la calidad educativa, a través de la educacién formal, con enfoque rural, mediante programas de inglés,
STEM, Tecnologia, Robética y Orientacién Vocacional. 10) Cumplir a cabalidad con las obligaciones
laborales de las personas que vincule durante y para la ejecucion del Convenio. El Municipio de El Carmen
de Viboral, no contraerd ninguna obligacién laboral con los mismos. 11) Mantener comunicacion
permanente con la Supervision del contrato y/o con la Secretaria de Educacién del Municipio de ElI Carmen
de Viboral, con el fin de recibir orientaciones, evaluar el proceso y velar por el cumplimiento del objeto del
Convenio. 12) Presentar informe administrativo con cada factura, relacionado con la ejecucién del
Convenio, anexando certificaciones de pago de salarios, prestaciones sociales, aportes al sistema de
seguridad social de los trabajadores a su cargo, certificados de parafiscales, copia de documentos del
contador de la fundacién y la certificacion del mismo. 13) Ampliar la cobertura y acercamiento a la
tecnologia, a través de la distribucion de computadores portatiles — XO en las Sedes Educativas adscritas|
bajo el Convenio, de acuerdo a la necesidad y apertura de cada Institucion Educativa y segun el stock
disponible. 14) Proporcionar un equipo de trabajo compuesto por voluntarios extranjeros y profesionales
locales, altamente capacitados y de tiempo completo que apoyen los diferentes procesos ofertados en las
Instituciones Educativas adscritas bajo el Convenio, garantizando el alcance de los objetivos planteados en
los diferentes programas y proyectos. 15) Proveer voluntarios nativos en inglés, segun disponibilidad, para
acompafar e impartir las clases de inglés a estudiantes, docentes y comunidad en general, en las
Instituciones Educativas acogidas en el convenio y en el en el Parque Educativo “Agua, Barro vy
Biodiversidad”. 16) Proporcionar materiales requeridos por el proyecto, tales como: papeleria e insumos
adicionales. 17) Dar los créditos como aliado a El Municipio de ElI Carmen de Viboral, tanto en medios
impresos como digitales. 18) Participar del Comité de Seguimiento a la implementacion del Convenio, que
se reunird cada tres (3) meses y revisara los avances en los proyectos y programas mencionados. 19)
Reportar avances del proyecto a la Secretaria de Educacion, cuando asi lo requiera, para sus informes|
internos de gestidn, entre otros. 20) Fortalecer en los estudiantes de primaria las habilidades en inglés,
STEM, Tecnologia, Robética y Orientacion Vocacional. 21) Posibilitar estrategias a los docentes para la
transformacion de las aulas, de una educacion tradicional hacia una educacion centrada en la integracion
del conocimiento y las habilidades/capacidades y su aplicacién en la vida real, tomando como base la|
metodologia STEM de la Fundacién. 22) Ofrecer espacios de formacion a la comunidad de El Carmen de
Viboral en las lineas que hacen parte del Convenio (en especial inglés y Robdética) y segun disponibilidad e
interés de las partes; como estrategia para el desarrollo educativo y social de la region. CUARTA:
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: Ademas de las contenidas en la Ley 80 de 1993, EL MUNICIPIO se
obliga para con LA CONTRATISTA a: 1. Actuar como consejero de la Fundacién, dada la experiencia
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acumulada en el trabajo con la comunidad. 2. Poner a disposicion de la Fundacion, la informacion
requerida y la retroalimentacion sobre el proyecto. 3. Participar del Comité de Seguimiento a la
implementacion del Convenio que se reunird cada tres (3) meses y revisar los avances de los proyectos Y|
programas. 4. Brindar espacios visibles para la promocion publicitaria del proyecto en cuestion y la
comunicacion entre los profesionales lideres y la poblaciéon. QUINTA: FORMA DE PAGO: La entrega de
los recursos aportados por la Administracion Municipal, se realizar4 a través de la Tesoreria Municipal de
acuerdo a los pagos establecidos y predeterminados en la plataforma del SECOP I, previa certificacion de
la Supervisibn contractual de haber recibido los servicios a satisfaccion. Estos pagos estaran
subordinados a las apropiaciones presupuestales y contables que para el caso se hagan. El aporte
realizado por la Fundacién debe ser ejecutado en concordancia con la propuesta presentada y aceptadal
entre las partes. PARAGRAFO: LA CONTRATISTA autoriza expresamente al Municipio de El Carmen de
Viboral, para descontar de sus pagos, las sumas de dinero que por error le sean pagadas. Asi mismo,
autoriza la deduccion correspondiente de impuestos y similares que las normas legales establezcan para
este tipo de pagos. SEXTA: IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor que demande el Contrato se
imputara al presupuesto de rentas y gastos de la actual vigencia fiscal segun Certificado de Disponibilidad
N° 430 del 17 de febrero de 2023. SEPTIMA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA
CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que no se encuentra incursa en ninguna causal
de inhabilidad o incompatibilidad legal, para suscribir y ejecutar el presente Contrato y tampoco se
encuentra en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar con el Estado. OCTAVA:
CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Sin perjuicio de lo dispuesto en la clausula anterior EL|
CONTRATANTE, podrad imponer a LA CONTRATISTA en caso de declaratoria de caducidad o de
incumplimiento, como pena una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. El valor,
de la clausula penal que se haga efectiva, se considerara como pago parcial de los perjuicios causados a
la. CONTRATANTE. NOVENA: APLICACION DE LA CLAUSULA PENAL: De presentarse hechos
constitutivos de incumplimiento por parte de LA CONTRATISTA, que implicaren hacer efectiva la clausula
penal, la Supervision del Contrato debera requerir por una sola vez a LA CONTRATISTA, para que ésta
explique las razones de su incumplimiento y haga uso del derecho de defensa. LA CONTRATISTA
dispondra de cinco (5) dias habiles a partir del momento del requerimiento, para dar respuesta al mismo.
En el evento que el CONTRATANTE, considere que la respuesta no es satisfactoria o hay ausencia de lal
misma, procedera mediante Resolucidbn motivada (expedida por el ordenador del gasto) y con base en las|
pruebas aportadas por la SUPERVISION del contrato respecto del incumplimiento de LA CONTRATISTA 4
hacer efectivo el pago de la clausula penal, a que se refiere la clausula anterior, conforme a lo dispuesto en
el numeral 2° del articulo 4° de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO 1°: El acto administrativo mediante el
cual se hace efectiva la clausula penal, se notificara a LA CONTRATISTA, de conformidad con lo sefialado
en los articulos 67, 68, y 69 de la Ley 1437 de 2011. Contra ésta proceden los recursos estipulados en las
normas legales aplicables. PARAGRAFO 2° El valor de la clausula penal pecuniaria, ingresara al
patrimonio de EL CONTRATANTE. Una vez en firme el acto administrativo que imponga aquella, los
valores sefialados alli, podran ser tomados de los saldos a favor de LA CONTRATISTA, durante la etapal
de liquidacion del contrato, lo cual es autorizado expresamente por LA CONTRATISTA con la firma del
presente contrato; de no ser posible, se hara efectiva por la jurisdiccion competente. DECIMA: GARANTIA
UNICA: LA CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE EL CARMEN DE VIBORAL
una poéliza con los siguientes amparos: Cumplimiento del Contrato: El valor de esta garantia debera ser
equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato y su vigencia sera igual a la duracion del
contrato y cuatro (04) meses mas. Debera igualmente acreditar el pago de la prima de dicha pdliza; bien
mediante el sello de “pagado” impreso en ésta, o mediante la constancia de pago de las mismas. DECIMA
PRIMERA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: La celebracion de este contrato no implica de
manera alguna el surgimiento de una relacion laboral o similar entre las partes, ni da lugar al nacimiento o
existencia de vinculo laboral alguno. DECIMA SEGUNDA: CAUSALES DE TERMINACION: El presente
Contrato se podra dar por terminado por las siguientes causas: Por Mutuo acuerdo de las partes, siempre
gue la terminacion no implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favor de las partes. Cuando
por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el cumplimiento de los objetivos propuestos.
Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas para cada una de las Partes. Por
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vencimiento del término fijado para la ejecucion del mismo. Por las demés causales sefialadas en la Ley.
DECIMA TERCERA: MULTAS: En el evento en que LA CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento,
parcial de las obligaciones que adquiere por el contrato, EI Municipio, mediante resolucion motivada,
aplicard las siguientes multas, previa la garantia de un debido procedimiento y de acuerdo a lo establecido
en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, a) Por no acatar las
Ordenes de la Supervision o Coordinador del contrato para que se corrijan defectos observados en el
desarrollo del contrato, el uno por mil (1 x 1.000) del valor del contrato dejado de ejecutar por cada dia de
mora en el cumplimiento de este requisito, contado a partir de la fecha en que se haya dado la orden por
escrito por parte de la Supervisién. Esta multa no atenla las demas atribuciones del Municipio. b) Por el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte el contrato, el uno por mil (1 x 1.000) del valor,
del contrato dejado de ejecutar. DECIMA CUARTA: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS:
Para la imposicién de las multas a que hacen relacion los literales anteriores, se dara plena aplicacion al
debido proceso. Una vez constatado alguno de los supuestos para la imposicion de multa (s) -sefialados
en los literales anteriores-, la Supervision del Contrato designado por el Municipio, presentard un informe|
escrito, con todas las pruebas conducentes y pertinentes, a fin de que el Municipio, de inicio a un
procedimiento administrativo sancionatorio. Este dara inicio con la citacion a LA CONTRATISTA, por,
intermedio de la supervision, mediante comunicacién escrita, para ser oido y presentar pruebas, dentro de|
un término de cinco (5) dias héabiles sobre los hechos constitutivos de multas. DECIMA QUINTA:
SUPERVISION: La Supervision del Contrato estara a cargo de la Secretaria de Educacion,
especificamente por su funcionario designado, quien vigilara la ejecucion del contrato desde su inicio,
previo cumplimiento de los requisitos legales hasta su finalizacion. En cumplimiento del ejercicio de
supervision en la actuacion contractual, es deber y obligacion atender las siguientes funciones: 1) Vigilar el
estricto cumplimiento al contrato en los términos pactados en el clausulado del mismo. 2) Recomendar los
ajustes y modificaciones que requiera el contrato, en términos de plazos, cumplimiento o cualquier otro
aspecto que modifique lo pactado inicialmente, lo cual debe ser por escrito y bajo su propia
responsabilidad. 3) Realizar seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico en armonial
con lo estipulado en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. 4) Elaborar y presentar periédicamente informes|
sobre la ejecucion del Contrato, suscribir las diferentes actas a que haya lugar y proceder a la liquidacién
de este, acorde a lo sefialado en el mismo y a falta de estipulacion en los términos contemplados en las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y demas normas que modifiquen o complementen la materia. 5) Informar|
por escrito a la Jefe de Oficina de la Coordinacion de Contratacion, sobre los hechos o circunstancias que
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner o0 pongan
en riesgo el cumplimiento del Contrato, o cuando efectivamente tal incumplimiento se presente. DECIMA
SEXTA: REGIMEN LEGAL: El Contrato se encuentra sometido en todo a las Leyes Colombianas,
estableciéndose claramente que no existe relacion laboral o subordinacion alguna entre el Municipio y LA
CONTRATISTA, que no habra lugar al pago de prestaciones sociales, aportes parafiscales o de seguridad
social y que su contenido sera regido en forma exclusiva por las normas del derecho civil y comercial,
salvo en las materias expresamente reguladas por la Ley 80 de 1993. DECIMA SEPTIMA: SITUACION DE
LA CONTRATISTA: Para los efectos del Contrato, LA CONTRATISTA es considerado como particular que
apoya la gestibn de la Administracibn Municipal, en consecuencia, respecto de las situaciones
disciplinarias le son aplicables las disposiciones contenidas en la Ley 734 de 2002 y demas normas
concordantes. DECIMA OCTAVA: CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Se entienden incorporadas al
presente Convenio las clausulas excepcionales de Interpretacion Unilateral, Modificacion Unilateral,
Terminacion Unilateral y de Caducidad como mecanismo que asegure el cumplimiento de los fines de la|
contratacion. DECIMA NOVENA: CESION DEL CONTRATO: Los contratos estatales son intuito persona;
en consecuencia, éste no podra cederse sin previa autorizacion escrita del CONTRATANTE. VIGESIMA:
LIQUIDACION DEL CONVENIO: La liquidacion del Convenio se hard de comin acuerdo entre g
Fundacién Marina Orth y El Municipio, las personas acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos al
gue haya lugar, de los cuales quedara constancia en el Acta de Liquidacion, de conformidad con el Articulo
60 de la Ley 80 de 1993 y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la
liquidacion se exigira a LA FUNDACION, la ampliacion de la vigencia de las garantias establecidas, para|
avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del Convenio. Si LA FUNDACION
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MARINA ORTH no concurre a la liquidacion del Convenio, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, EL MUNICIPIO lo liquidara unilateralmente dentro de los dos (2) meses siguientes
al vencimiento de los cuatro (4) meses previstos para la liquidacion bilateral, segun el Articulo 44, Literal d)
de la Ley 446 de 1998. Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado, EL MUNICIPIO
liquidara el Convenio unilateralmente en cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes del mutuo
acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de 2007. VIGESIMA PRIMERA: PAGO DE
APORTES: De conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, LA CONTRATISTA deber&
acreditar durante el desarrollo del contrato y hasta su liquidacion inclusive, el pago de los aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones de las personas que asigne para la ejecucion del
objeto del contrato. La inobservancia de esta obligacion sera causal para la imposicion de multas
sucesivas hasta que cese el incumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuadal
por la entidad administradora. VIGESIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD: En caso que existd
informacién sujeta a alguna reserva legal las partes deben mantener la confidencialidad de estd
informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene caracter de|
confidencialidad. VIGESIMA TERCERA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Este contrato se
entiende perfeccionado con la firma entre las partes, y para su ejecucion se requiere expedicion del
Registro Presupuestal y la aprobacién de la Garantia Unica de Cumplimiento. VIGESIMA CUARTA:
DOMICILIO: Las partes acuerdan fijar como domicilio contractual, el Municipio de ElI Carmen de Viboral,
Departamento de Antioquia.




