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ANALISIS DEL SECTOR

En el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del decreto 1082 de 2015 establece el deber a Las Entidades Estatales de
realizar un analisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo.

El estudio del sector permite identificar las oportunidades disponibles en el mercado para atender la
necesidad de la entidad estatal

Entidad MUNICIPIO DE RICAURTE
Dependencia que proyecta DIRECTOR DE COMUNICACIONES E IMAGEN CORPORATIVA

Funcionario responsable del estudio = ANDRYO STIPHEN SANABRIA CUESTA

Objeto del estudio previo PRESTAR LOS SERVICIOS DE PUBLICACION EN NOTICIERO WEB, .
PROMOCIONANDO LAS CAMPANAS E INFORMACION QUE DESARROLLA LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE RICAURTE, CUNDINAMARCA

1. ASPECTOS GENERALES
DEFINICIONES:

Un sitio de noticias es un portal online donde puedes publicar noticias y acontecimientos sobre diversos
temas.

Un periddico en linea, periddico digital, diario en linea o diario digital es la ediciéon de un periédico que
utiliza Internet como su principal medio de difusién

Se refiere asi mismo a una publicacién que a diferencia de su contraparte impresa se presenta en
formato electrénico y su principal medio de difusion es Internet. La frecuencia con que publique puede
variar, pero es comun que se actualicen diariamente, aunque también hay ediciones semanales,
quincenales, mensuales, semestrales o incluso anuales.

El hecho de que haya repeticion ciclica en sus ediciones los convierte en "periédicos”. La publicacién
electrénica le da el caracter de "digital”.
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-COMO SE INFORMAN LOS COLOMBIANOS ENTRE MEDIOS DE COMUNICACION Y REDES?

Las redes sociales lideran la captacion de audiencias, con 72%; la television se ubica segunda, con 55%;
y la prensa llega a 28%, segin Reuters Institute Digital News Report.

El dltimo reporte de Reuters Institute Digital News pone al internet encima de cualquier otro medio. En el
caso de Colombia, la proporcién es que, por cada 10 personas, ocho usan este canal para informase (sin
excluir el uso de otros medios tradicionales). Pero si se revisa solo el alcance de las redes, el reporte
muestra que han cautivado a 72% de las audiencias. Facebook es lider en cuanto a la difusion de noticias,
usada por 65% de colombianos; Whatsapp se ubica segundo, con 40% de participacion, y el top tres lo
cierra YouTube, con 34%.

REDES SOCIALES PREDILECTAS PARA INFORMARSE INVERSION EN PUBLICIDAD
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Con este panorama, los medios de comunicacién han optado por hacer presencia en redes sociales bajo el
concepto ‘multiplataforma’, mientras crece el rol de OTT, streaming como Netflix o Disney+, plataformas
“over-the-top” que ofrecen contenido de video a través de internet.

Las practicas nuevas se empezaron a combinar con consumos tradicionales de los medios”, dice Fabricio
Alarcén, vicepresidente de medios del Centro Nacional de Consultoria -CNC, quien explica que en la
pandemia se instauraron habitos de consumo audiovisual “intensivo”, y eso esta llevando a que hoy los
colombianos combinan las OTT y uso de redes sociales “con el contenido linea (tradicional), donde canales
privados nacionales son muy importantes

Pese a que todo pareceria apuntar a lo digital, lo cierto es que la television sigue conservando audiencias
y se ha convertido en “un medio complementario”. A la fecha, es consumido por 55% de los colombianos
(en el espectro de noticias). Kantar Ibope Media reporta que 91% de los colombianos habria consumido
contenidos de video en su televisor diariamente durante el primer trimestre. De ese porcentaje, 65%
serian canales de TV abierta y 35% de TV paga.

“Si se analiza Unicamente el consumo de canales de TV, en promedio, mas de 87% de los hogares en
Colombia vieron estas sefiales al dia; canales de TV abierta y canales de TV paga medidos por Kantar”,
recalcd Carolina Ibargiien, gerente general. En cuanto a las noticias impresas, estas han mantenido
informados a 28% de los colombianos, un crecimiento de cuatro puntos porcentuales versus 2021,

Y seguin el CNC, en el semestre los lectores de prensa impresa crecieron 30% en el pais.
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Estos resultados han hecho que tanto la televisién como la prensa sigan siendo atractivos para la pauta
publicitaria, con inversiones que superaron $4,2 billones en 2021 y que para 2022, a junio, ascienden a
$1 billén, segun reporta Asomedios. Para TV regional y local, el monto invertido a junio asciende a
$25.378 millones, con una variacién versus 2021 de 1,3%; la nacional llegé a $498.247% con
incremento de 16%, los periddicos se llevaron $128.687 millones, con 23,5% mas. Las revistas son las
inicas que caen (26,3%) con $4.764 millones.

En ingresos operativos, Caracol TV lidera con $877.481 millones en 2021; Disney gana terreno de

segundo, con $575.710 millones y RCN Televisién completa el top con $473.199 millones

1.1

ASPECTO ECONOMICO

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

El Producto Interno Bruto crece 7,5% en el afio 2022 respecto al afio 2021
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Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 10,7% (contribuye 2,1
puntos porcentuales a la variacion anual).

Industrias manufactureras crece 9,8% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 37,9%.

En el cuarto trimestre de 20227, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,9% respecto al
mismo periodo de 2021F". Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor
agregado son:

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacidn y otras actividades de servicios; Actividades
de los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 40,5% (contribuye 1,3
puntos porcentuales a la variacién anual).

Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién
anual).

Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario crece 0,7%. Esta variacién se explica principalmente por la siguiente dinamica:
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= Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 7,5%.

e Actividades financieras y de seguros crece 1,6%.

e Actividades inmobiliarias crece 0,4%

Tasas de crecimiento (%)

Serie sjustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica —calendarie
Ao total Anual Trimestral
022"y 20227 2022"-IV /
2021" 20217-1v 2022""-11
Agricultura, ganaderia, caza, sitvicultura y pesca 1.9 4.2 1.3
Explotacion de minas y canteras 06 -1.7 -1.4
Industrias manufactureras 98 27 -1.9
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 41 15 02
Consiruccion 64 -1.9 -5
Comercio al por mayor y al por menor 107 10 -1.5
racion y conmunicaciones 142 57 0,7
Actividades financiens y de seguros 65 84 1.6
Actividades inmobliarias 20 2,0 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 83 39 -0,7
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 49 1.4 03
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
. T | 379 40,5 7.5
actividades de servicios
Valor agregado bruto 72 25 0.5

INFORMACION Y COMUNICACIONES

Para el afio 2022pr, el valor agregado de informacién y comunicaciones crece 14,2%, en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2021p . En el cuarto trimestre de 2022pr, el valor agregado de informacién
y comunicaciones crece 5,7% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021p . Para la serie

ajustada por efecto estacional y calendario, el valor agregado decrece en 0,7%, respecto al trimestre
inmediatamente anterior

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie a?ustada por efefto
Actividid contaica estacional y calendario
Ano total Anual Trimestral
20227 2022°"-1v / 2022%-1v /
20217 2021P-1v 2022°"-111
informacién y comunicaciones 14,2 57 -0,7

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMA)
(Dane-informacion diciembre/2022)
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En diciembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparaciéon con diciembre de 2021.

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

» Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacién con diciembre de 2021

Clasificacion CIIY Rev. 4 AC. Mg por bapoaas

arrinaie sarvidiun Mervamuias Ot
Seccion Diwvisicn Descripcion Varlstidn (W) Contibucén **
A S -
TS ’ il 123 o 11
complementsrias o trampore
Cooren y Servecios de mermaeris 11 12 o0 ag
Restaur gntes. catering y Bares 44 132 08 04
Actividade, de echicion 0.7 87 16 05
v y Produccion de peliculas cnematogralices y s
! o 63 a7 33 50
Clase 5920 Programas de telenwsion
J Divider 60 ¢ Clabe  Actrvidacles de programacon v B ansnsion i iy 10 83
61 SgEnOa O FOBCgs i i o -
! Tetecomumicacones 18 25 14 an
; " Desarrollo de  sistemas informatices ¥ iz E B
EFCcessrmiento e datos e . : ¢
Secodn L Diviudn
o= Ik de
Inmobilianas. sliquiler PTG Ly
o Sexeran N g 7 LA 100 1) 04
SPuPD
Dhwmsares 7710,
7129y 7730
Divisionss &9 70 P " i o 5
Twidades,  prolesionales facat
i 71,72 Clase 7320 S ey, HERAROY e 150 02 01
e TECICa
Dvarsion T4
M Clase 7310 Publicicad 1.0 13 o1 0.2
Disiones 78,80y . . o srich
BLatuplaliome o e, SORNICES ¥ 4 o 93 00
8134 iR BGaLIGn i vada, servicion a edificlas
10
Actividades de conros de Hamadas (Call
N Clase 3220 5 b=l e 233 a0 00
center
= = Actadades administrativey v oo apoyo de
Diinitn 82 excepio 3 : 3
N . - oficing y Obras acWwidades secepto il 20 206 0.1 D4
Claws 8220
Certer
L4 Giupa BS54 Echscacson supenor privada 4 45 A ] 25 .
Q Clries 8610 Satud Pumanas prvada Con internacon (1 0 03 ns
Diivisicor BE -
q 2 (DVEONRBenteo oo buimana privada sit ity nacin a4 a4 LE 03
Clase 8510
Ornones 9092,  Otros serntios de sniretersmiento ¥ otros 16 157 peis 2
93,95 y 96 servicen i s =0

» Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por tipo de contratacion, segun subsector
de servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacidon con diciembre de 2021.
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» Variacién anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacién, seglin subsector de
servicios (diciembre 2022 / diciembre 2021)

En diciembre de 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacién con diciembre de 2021.
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» Variacién afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
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En lo corrido del afio 2022, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos, diecisiete presentaron variacion positiva en el personal ocupado total y todos los subsectores
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con diciembre de 2021.
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» Variacion trienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, seglin subsector de
servicios

En diciembre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién
positiva en los ingresos, nueve presentaron variacién positiva en el personal ocupado total y todos
presentaron variacion positiva en los salarios, en comparacién con diciembre de 2019.
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EVOLUCION POR SUBSECTOR DE SERVICIOS

A continuacién, se presentan los tres subsectores de servicios con las variaciones de ingresos
nominales més altas.
Subsectores de servicios con las tres variaciones mas altas

> Actividades de centros de llamadas (Call center)
Variacién anual: diciembre 2022 / diciembre 2021
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En comparacién con el mismo mes de 2021, en diciembre de 2022 los ingresos totales presentaron un
aumento de 23,4%, que se explica por el incremento de 23,3% en los ingresos por servicios y de
69,8% en otros ingresos operacionales. En diciembre de 2022 el personal ocupado total presento una
variacién de 3,6%, en comparacién con diciembre de 2021, que se explica por el incremento de 11,9%
en el personal permanente y de 0,4% en el personal contratado a través agencias.

Por su parte, el personal temporal directo presenté una disminucién de 10,0%. Mientras que los salarios
en diciembre de 2022 presentaron un aumento de 10,7%, en comparacién con diciembre de 2021, que
se explica por el incremento de 8,5% en los salarios del personal permanente y de 6,1% en los salarios
del personal temporal directo

» Desarrollo de sistemas informaticos y procesamiento de datos

Variacién anual: diciembre 2022 / diciembre 2021

En diciembre de 2022, los servicios de desarrolio de sistemas informéticos y procesamiento de datos
registraron un crecimiento de 23,2% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un

crecimiento de 8,2% y los salarios registraron un crecimiento de 14,7%, en comparacion con diciembre
de 2021.
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En comparacién con el mismo mes de 2021, en diciembre de 2022 los ingresos totales presentaron un
aumento de 23,2%, que se explica por el incremento de 24,8% en los ingresos por servicios, de 3,9% en
la venta de mercancias y de 36,3% en otros ingresos operacionales.

En diciembre de 2022 el personal ocupado total presenté una variacidén de 8,2%, en comparaciéon con
diciembre de 2021, que se explica por el incremento de 10,3% en el personal permanente. Por su parte,
el personal temporal directo presentd una disminucion de 0,6% y el personal contratado a través agencias
de 14,6%.

Mientras que los salarios en diciembre de 2022 presentaron un aumento de 14,7%, en comparaciéon con
diciembre de 2021, que se explica por el incremento de 13,5% en los salarios del personal permanente y
de 19,0% en los salarios del personal temporal directo

» Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
Variacién anual: diciembre 2022 / diciembre 2021

En diciembre de 2022, los servicios de actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades
registraron un crecimiento de 20,1% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un

crecimiento de 6,8% y los salarios registraron un crecimiento de 2,0%, en comparacion con diciembre de
2021,
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En comparacion con el mismo mes de 2021, en diciembre de 2022 los ingresos totales presentaron un
aumento de 20,1%, que se explica por el incremento de 21,1% en los ingresos por servicios. Por su
parte, presentaron una disminucién de 24,9% la venta de mercancias y de 21,5% otros ingresos
operacionales.
En diciembre de 2022 el personal ocupado total present6 una variacién de 6,8%, en comparacion con
diciembre de 2021, que se explica por el incremento de 7,4% en el personal permanente y de 13,0% en

el personal temporal directo. Por su parte, el personal contratado a través de agencias presentd una
disminucion de 24,1%.
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Mientras que los salarios en diciembre de 2022 presentaron un aumento de 2,0%, en comparacién con
diciembre de 2021, que se explica por el incremento de 6,0% en los salarios del personal tempoeral
directo y de 0,5% en los salarios del personal permanente.

1.2 MARCO REGULATORIO

La Comisién de regulacion de comunicaciones CRC es el organismo regulador del mercado de las
telecomunicaciones, que tiene el proposito de promover tanto el desarrollo del sector, como la prestacién
eficiente de los servicios de telecomunicaciones a todos los usuarios, dentro de los lineamientos definidos
por el Estado, a través de la promocién de la competencia, la inversidn en el sector y su integracion al
ambito Internacional

El Ministerio de Tecnologias de Informacidn y Comunicaciones es el organismo rector de las comunicaciones
en Colombia y tiene como objetivos, entre otros los siguientes: Disefar, formular, adoptar y promover las
politicas, planes, programas y proyectos del sector de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

1.3 MARCO NORMATIVO

e« Cbdigo Colombiano de Autorregulaciéon Publicitaria: Expedido por la Comisién Nacional de
Autorregulacién Publicitaria (CONARP), el Cddigo es una regulacion ponderada, con principios y
conductas universales de respeto a la veracidad de la informacion, la decencia, la honestidad y a
los derechos del consumidor y de los competidores, sin limitar la creatividad en aquellos aspectos
que trascienden lo objetivo de la comunicacién de las caracteristicas del producto o servicio.

e Decreto 1078 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones

+ Resolucién 5050 de 2016, por la cual de compilan las Resoluciones de Cardcter General vigentes
expedidas por la Comision de Regulacion Comunicaciones

e Ley 1341 de 2009, define principios y conceptos sobre la sociedad de la informacién y la
organizacion de las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones -TIC-.

e Resolucion 3066 de 2011, Proteccidén de los Derechos de los Usuarios de los Servicios de
Comunicaciones.

« Decreto 975 de 2014. Por el cual se reglamentan los casos, el contenido y la forma en que se debe
presentar la informacién y la publicidad dirigida a los nifios, nifias y adolescentes en su calidad de
consumidores.

s Decreto 1369 de 2014. Por el cual se reglamenta el uso de la publicidad alusiva a cualidades,
caracteristicas o atributos ambientales de los productos.

e La Ley 2108 de 29 de julio de 2021 establecié de forma expresa el acceso a intemet como
un servicio pablico de caracter esencial en Colombia.

¢ La Ley 1480 de 2011, conocida como el Estatuto del Consumidor, es la norma encargada de
proteger al consumidor tanto en entornos de publicidad tradicional como en entornos digitales.

e Ley 1474 de 2011, Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion vy la efectividad de! control de la gestion
publica. Art. 10- Presupuesto de publicidad.

Acuerdo 002 de 1995, reglamenta la comercializacidon en los canales regionales de television.
Resolucion 2614 de 2022.
Decreto 1078 de 2015.

1.4 ASPECTO TECNICO

El presente proceso debe garantizar el cumplimiento de los siguientes aspectos técnices al
servicio del Municipio de Ricaurte
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Item | Descripcion Producto Duraciéon Plazo
Publicidad en Redes| 20 publicaciones 7 meses

1 |[Sociales mensuales (140 publicaciones)

1.5 OTROS ASPECTOS
Incentivo para la promocion del desarrollo en la contratacion publica para las MiPyme.
LIMITACION A MIPYMES

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifico los articulos
2.2.1.2.4.2.2 3 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, con el fin de reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en
lo relativo al sistema de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, que en su tenor literal disponen:

()

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente
de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacién
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
cancurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los Estados Unidos de
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria
a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto
administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso
de Contratacion.

Tratédndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les
permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de
Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas
en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la
Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de contratacién, los
patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su
domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacidon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia
del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacidon deberdn observarse los rangos de clasificacidn empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o
complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento
de su presentacién.

PARAGRAFO 2, Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacién legal o del Registro Unico de Proponentes, segun
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a ia prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que
ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4,2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no
excluyen la aplicacidn de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el
sistema de compras publicas."

2 COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

De conformidad con lo establecido en el Modelo de Abastecimiento Estratégico en el item de herramientas
de visualizacién para el anédlisis de la demanda, la entidad estatal procedié a manera integral visualizar el
comportamiento de compras histérico de la entidad que reposa en el SECOP (I, II y TVEC), asi:
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Asi mismo la Alcaldia administracion municipal de Ricaurte - Cundinamarca, consulto en la pagina de Secop
1, 11, garantizando de esta manera que el Municipio ha realizado contratos con similar objeto, presentando
a continuacién una relacién de la contratacion realizada en vigencias anteriores asi:

ENTIDAD DESCRIPCION | OBJETO CONTRACTUAL GIANTIA | NKCDEACCESO
SECOP II
ALCALDIA MC 020-2022 PRESTAR LOS SERVICIOS DE | 3.200.000 |https://community
MUNICIPIO PUBLICACION EN FANPAGE DE .secop.gov.co/Publ
DE NOTICIAS CON UN AMPLIO NUMERO ic/Tendering/Contr
RICAURTE DE SEGUIDORES, PARA DIFUNDIR actNoticeManagem
CONTENIDO INSTITUCIONAL DE LA ent/Index?current
GESTION  REALIZADA POR LA Language=es-
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CO&Page=login&C
RICAURTE ountry =COB&SkinN

ame=CCE
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ALCALDIA MC 009-2022 PRESTAR  LOS SERVICIOS DE 3.200.000 |https://community
MUNICIPIO PUBLICACION EN FANPAGE DE .secop.gov.co/Publ
DE NOTICIAS CON UN AMPLIO NUMERO ic/Tendering/Contr
RICAURTE DE SEGUIDORES, PARA DIFUNDIR actNoticeManagem
CONTENIDO INSTITUCIONAL DE LA ent/Index?current
GESTION REALIZADA POR LA Language=es-
ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CO&Page=login&C
RICAURT ountry=CO&SkinN
ame=CCE

Procesos de similar objeto en otras entidades

ENTIDAD |DESCRIPCION | OBJETO CONTRACTUAL CUANTIA | LINK DE ACCESO SECOP II

PRESTACION DE SERVICIOS

ESE PROFESIONALES PARA LA DIFUCION A hﬁf,pst;{fﬁm“é'”’}'t"fcecﬁp'g‘tﬁ'c
HOSPITAL | o soes TRAVES DE LA FANPAGE, FUNDACION el it :r:t??n e
DEPARTAME | 5 AL DIA, DE LOS EVENTOS Y SUCESOS | 3.500.000 | {'c°"\anageme :

NTAL SAN QUE SE PRESENTEN AL INTERIOR DE i N 3
RAFAEL LA ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL age=login&Countap=CH

| SAN RAFAEL DE FU SkinName=CCE

CAMARA DE https://community.secop.gov.c
COMERCIO | oner 4yo | PAUTA PUBLICITARIA EN FANPAGE Y AR s e
DE 3604 FACEBOOK LIVE MUNDO | 900.000 L'gﬁgj::gjg“ okt cendie:
BUCARAMA EMPRESARIAL (46 IMPACTOS) COSPRGSGlEs HACkHE S B0k

SkinName=CCE

3 ESTUDIO DE LA OFERTA.

Teniendo en cuenta el objeto del presente proceso analizando la base de datos de la superintendencia de
industria y comercio se encuentran las siguientes empresas clasificadas dentro de la actividad econémica
de publicidad y difusién.

NIT RAZON SOCIAL - | CIUDAD

. i BOGOT
800011955 DIGITAL ESTEREO SAS 03 DIG!
BOGOTA

860051704 PROMOTORA RADIAL COLOMBIANA SAS e A

860039071 SERVICIO RADIAL INTEGRADO SAS

'BOGOTA

860079896 COMPANIA DE COMUNICACIONES DE COLOMBIA S.A.S D
800076967 CAICEDO SANZ EXPORTACIONES LIMITADA R VAIIEEE
811025863 RADIO MUNERA 790 S.A EN REORGANIZACION ANTIOQUIA

BOGOTA
830005644 ALPACIFICO SOCIEDAD EN COMANDITA DG

BOGOTA
830111891 RADIO INTEGRIDAD S.A. ity

. ./ BOGOTA '

860505253 AMERICA RADIO LTDA 5 s DICIASE
890302907 RDPSA S ~ VALLE
890311467 SOCIEDAD COMERCIAL DE INVERSIONES LIMITADA VALLE

890902162 VOZR SAS ANTIOQUIA



! l ALCALDIA MUNICIPAL DE RICAURTE FR-GEC-002

E@ﬁiﬁ ?"&@ ' CUNDINAMARCA
oM ECUHIAD, SEEURIBAL Fecha Aprob: 27/12/2022
v comeromiso sociar | ESTUDIOS DEL SECTOR Y/O ESTUDIOS DE
‘ I MERCADO Version.01
900624147 RADIO MUNERA S.A.S. EN REORGANIZACION = ANTIOQUIA
BOGOTA
800017779 TEVESAN SAS D.C.
COMERCIALIZADORA MUNERA EASTMAN RADIO S.A EN s :
811026622 REORGANIZACION ANTIOQUIA
BOGOTA
830042619 INVERSIONES INRAI LTDA D.C.
il  BOGOTA
860354098 PRODUCCIONES WILLVIN S A ; i - PG
BOGOTA
900258177 GLOBENET CABOS SUBMARINOS COLOMBIA S A S D.C.

ESTUDIO DE MERCADO

El valor estimado del contrato se fija partiendo de la descripcion técnica de la necesidad, la cual, de acuerdo
con la modalidad de la presente contratacion y en consideracion al valor asignado por el POR EL MUNICIPIO.

Teniendo en cuenta las cotizaciones recibidas que hacen parte del presente estudio de mercado se evidencia .
los siguientes precios que ayudaron a determinar el presupuesto oficial del procesc de contratacidon que
nos ocupa.

Para un PLAZO establecido en siete (7) meses

li Descripcion Cotizacion | Cotizacién |Promedio
Item Producto Duracion Plazo 1 2 Mensual
Publicidad en 20
Redes Sociales| publicaciones 7 meses
1 |- Noticias (Mensuales) | (140 publicaciones) | 780.000 820.000 |$800.000
VALOR
TOTAL: $800.000

Una vez realizado el analisis del sector y teniendo en cuenta las cotizaciones que allegaron da un promedio
para este proceso contractual por valor de CINCO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($5.600.000)
M/CTE.

Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa, retribucion, impuesto .
0 gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y, el Municipio de Ricaurte NO aceptard
reclamacion alguna por estos conceptos.
El proponente deberd tener en cuenta todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios,
prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la fijacién de la propuesta
econdémica.

A. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO
TRATADOS INTERNACIONALES ¥ ACUERDOS COMERCIALES.

VALORES A PARTIR DE LOS CUALES SE APLICAN LOS ACUERDOS COMERCIALES
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. e e o de'lEnt;dades generales del [Entidades especiales deJ
Acuerdo comercial nivel municipal vl,mvel arshnal i nscional
departamental |
Bienes y servicios|
$257.061.877 COP
ehile Bienes v SENICIOSSemuos de construccic‘)nBienes Y servicios|
$1.028.247.507 COP !$25‘706.187.670 o $1.131.072.257 COP
Bienes y servicios = et
. Servicios de construccion| Servicios de construccion
Allanza - $25.706.187.670 COP |7 o0+ 417.566 COP $25.706.187.670 COP
Pacifico Ser\ricios de construccion
i $25.706.187.670 COP
Bienes y serviciosBienes y Servicios*
$257.061.877 COP $461.594 USD
México  N/A '
Servicios de Construccién*®Servicios de construccién®
$12.001.460 USD $14.771.718 USD
Bienes y serviciosBienes y servicios
$336.138.654 COP $1.680.689.631 COP
Canada N/A ;
?Sewicios de construccion Servicios  de construccion
'$25.344.513.162 COP $53.784.653.343 COP
Bienes y serviciosBienes y serviciosBienes Y servicios
$1.021.836.954 COP $255,459.239 COP $1.124.020.650 COP
Chile
Servicios de construcciéniSewicios de construcciéniServicios de construccién
$25.545.923.858 COP $25.545.923.858 COP $25.545,.923.858 COP |
Bienes y servicios ‘
$1.028.000.000 COP - . ;o
‘Bnenes serviciosBienes y servicios
1$359.000. 000 cop $2.056.000.000COP
Corea Servicios de construccién
$77.110.000.000 COP . . o
Servicios de construcciénServicios de construccién
) ‘$25.700.000.000 coP $77.110.000.000 COP
(Aplica ra
- departamentos)
o Bienes y  serviciosBienes =y serviciosBienes  y  servicios
$947.235.394 COP |$615.703.006 cop $1.041.958.933 COP
Estados AELC ’
Servicios de construcciénServicios de construccionServicios de construccion
$23.680.884.850 COP  $23.680.884.850 COP $23.680.884.850 COP
Bienes Y serviciosﬁBienes Y serviciosBienes y servicios
Estados Unidos $1.825.530.678 COP $337.737.809 COP $914.594.528 COP
y Costa Rica - e s s x4 :
Servicios de construccionServicios de  construcciénServicios de construccion|
$25.725.714.885 COP  $25.725.714.885 COP 25.725.714.885 COP-- |
Triangul =! SaIvadorl;;m;tee;r;ffr?uraii:; a(ljc;r d]; Valor de la menor cuantia de la Entidad
Guatemala Entidad
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¥ COMPROMISO SOCIAL 1 ESTUDIOS DEL SECTOR Y/O ESTUDIOS DE

MERCADO Version.01
i 1
! . Efatidades Estfa.ta o8 de‘=Entidades generales del [Entidades especiales de
'Acuerdo comercial nivel municipal Yy . N . :
nivel nacional nivel nacional
departamental |
Norte Honduras N/A | |
Bienes y  serviciosBienes y serviciogBienes y servicios‘
Unién Europea $938.656.236 COP I$610'126'553 COoP 1$938.656.236 COP
P Servicios de construcciénServicios de construccion Servicios de construccion |
$23.466.405.900 COP  $23.466.405.900 COP $23.466.405.900 COP |

Fuente: Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

* para los valores en ddlares, la Entidad Estatal debe definir el valor en pesos colombianos con la tasa
representativa del mercado divulgada por la Superintendencia Financiera de Colombia del dia de
publicacion del Aviso de Convocatoria (https://www.superfinanciera.gov.co).

Los valores en pesos colombianos de los Acuerdos Comerciales estén vigentes hasta el 31 de diciembre de
2023.

Excepciones

El Anexo 1 del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, de
Colombia Compra Eficiente contiene las excepciones a la aplicacién de los Acuerdos Comerciales para las
Entidades Estatales del nivel municipal. La numeracioén de tales excepciones corresponde a las identificadas
en el Anexo 4 del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién, de
Colombia Compra Eficiente.

Fecha de elaboracién febrero de 2023.
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