No. Cerificacién

3000-23
El Director de Administracién del Talente Humano
de la Secretaria de la Funcién Publica

Que, recibida la solicitud de cerfificacion de inexistencia e insuficiencia de personal radicada bajc
oficio de fecha 23 de febrero de 2023 y suscrita por la doctora NIDIA CLEMENCIA RIANO RINCON
Secretaria de Despacho de la Secretaria del Ambiente, la Direccion de Administracion del Talento
Humano procedid a realizar el estudio de la Planta de personat en los términos del Decreto 1048 del
26 de mayo de 2015 que dispone:

Arficulo 2.8.4.4.5 Los conlratos de prestacion de servicios con persongs noturales o jurdicas, s6fo se podrdn
celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las aclividades que se confratardn.

Se enfiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente piblico o persona
junidica, es imposible atender la actividad con personal de pianta, porgue de acuerdo con os manuaies
especificos, no existe personal gue pueda desarrollar la actividad pora io cudl se requiere conkalar la prestacidn
del servicio, o cuando el desarrcllc de o actividad requiere un grado de especializacion que implica la
contratacicn del servicio, o cuando aun exisfiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, Ia inexisténcia
de personal suficiente deberd acreditarse por el jefe del respective organismo.

Tempoco se podrén celebrar estos confrafos cunndo existan relaciones centfractuales vigentes con objeta igual
al del confrato que se pretende suscribir, salvo autorizocin expresa de! fefe del respectivo drgano, enfe o
enfidad coniratante. Esta autorizacién estard precedida de io susientocion sabre las especiales caracteristicas y
necesidades fécnicos de las conirataciones a redlizar.

Nota: Aticulo 3 del Decreto 1737 de 1998 modificado por el articulo 1 del Decrefo 2209 del 29 de cctubre de 1998,

Que el contrato a suscribir contiene la siguiente informacidn:

NECESIDAD ~ OBJETO DEL CONTRATO FORMACION ACADEMICA

Profesional en:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA Area del Conocimiento: Economiq,
REALIZAR SEGUIMIENTO Y  ACOMPANAMIENTO Administracidn, Contaduria y Afines.
TECNICO ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO
RESPONSABILIDAD AMBIENTAL EMPRESARIAL EN EL | Ndcleo Basico del Conocimiento:
MARCO DEL PROGRAMA " EL CAMBIO ESTA EN TUS | Adminisiracién.

MANOS" DEL PLAN DE DESARROLLO
"CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA" Tiempo de la experiencia (en meses): De 0
a4 meses.

1
Hewoe  Aloued foido

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

wvow . cundmamarca.goven

Sede Administrativa - Torre Central Piso 2,
Cédigo Postal: 111321 ~ Teléfano: 7491383

€)/CundiGob ©.a CundinamarcaGob



)k Doa

I CER 303097

CERTIFICA

Que revisade la Planta Global de Personal del Sector Central y los Manucles Especificos de
Funciones de los Carges de la Administraciéon Plblica Departamental, cdoptados mediante los
Decretos 510 del 26 de diclembre de 2022, 003 del 04 de enero de 2021, 099 del 24 de marze de
2021 y 496 del 19 de diciembre de 2022, la Resolucién NUmero 012 del 04 de enero de 2021, s
estabiecid gue dentro de la Secretaria de! Ambiente existe el cargo de Profesicnal Universitario. Sin
embargo, de acuerdo con lo certificado por el ordenador del gasto en la solicitud wno es posibie
atender la necesidad del servicio con el personal de planta asignado en ig actualidad o o mencioncda
dependencia, y que el ejercicio de ius aclividades v obligaciones a confratar no es de cardcter permanente y
de conformidaa con la circular N° 003 del 6 de enero de 2023 emitida por la Secretarfa Juridica, ef contrato de
presiacion de servicios profesionaies o ge apoyo ala gestion fendr@ un plazo de cuato (4) meses si{ | no | XL
indico v certifico que la excepcion del numeral 3 de la circulor indicado coresponde ava ( Jbf Jcix)d{ )
e | )i .no existiendo por tanto, iuncionarics suficientes en la planta de personal con las funciones del objeto del
conirato,

El presente cerfificado de inexistencia o insuficiencia de personal de planta es vdiido Unica v
exclusivamente para tramifar o suscribir un (1] contfrate de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gesticn.

El

presente cerlificade de inexi dficiencia de personal de

bartir de su fecha de expgdicis

Se expide en Bogetd D.Cfa los (24) dias de

planta tiene una vigencia de 3

mes de febrero de 2023,

FREDDY ORLANDO BALLESTEROS VELOSA
Director de Administracion del Talento Humano
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