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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, marzo de 2023

Sefior (a)

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4510158
Coordinador Académico

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes marzo del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4510158 del aifo 2023

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.105.612.562
de Cajamarca, Tolima; en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocion
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia CO1.PCCNTR.4510158, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en
el periodo marzo del ano 2023.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTE MILLONES
CUATROCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE
($20.484.150). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) CINCO
(5) pagos iguales sucesivos mensuales por los meses de prestacion efectiva del servicio de
FEBRERO a JUNIO de 2023, por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de junio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual en el 4&rea de DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS Y VISUALES - Virtual

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar la formacién de | Impartir formacion

competencias, los ; .
1 resuﬁados de aprendizaie Desarrollo  de Medios | pantalla de las grabaciones
las actividades de los ’

proyectos de formacion Ficha: 2626949 en la | gisponibles en la plataforma
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programados, dentro de los
tiempos que, para cada
accion, se determine por
parte del centro de
formacion.

“Elaborar
editoriales
multimedia segun el
acuerdo editorial y
parametros técnicos.”

Haciendo uso de Ila
Plataforma Institucional
“Territorium” y de la
herramienta Meet para
sesiones en linea vy
atencién sincronica.

competencia
productos

Impartir formacion
Titulada Virtual programa
Desarrollo de Medios
Graficos  Visuales -
Ficha: 2675750 en la
competencia  “Elaborar
piezas graficas de
acuerdo con los
requerimientos del cliente
y principios del

disefio grafico.”

Haciendo uso de la
Plataforma Institucional
“Territorium” y de la
herramienta Meet para
sesiones en linea vy

atencion sincronica.

Ejecutar diferentes
acciones de formacion
relacionadas con la etapa
practica en el programa
Produccién de
Multimedia — Fichas:
2282495 y 2282507

Territorium para el mes de
marzo.

Planear y ejecutar el
desarrollo  curricular  del
programa(s) que se le
asignen durante la ejecucion
de su contrato (Proyecto de
formacion, Planeacion
pedagédgica y los recursos

didacticos que incluyen guia

Dentro de la Ficha:
2626949 se realizan las
siguientes acciones:

Socializacion de la guia
de aprendizaje para la
formacion virtual y de los
temas correspondientes
a los RAPs “Elaborar

Anexo 2. Capturas de
pantalla de las acciones
realizadas en las fichas.
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de aprendizaje, material de

apoyo a la formacion e
instrumentos de
evaluacion).

prototipo de disefio e
interaccion de acuerdo
con proyecto editorial” y
“Alistar dispositivos de
captura y materiales de
ilustracion, segun
especificaciones técnicas
del disefio”.

Dentro de la Ficha:
2675750 se realizan las
siguientes acciones:

Socializacion de la guia
de aprendizaje para la
formacion virtual y de los
temas correspondientes

al RAP “Preparar
estrategias de
produccion segun

metodologias de gestidn
de proyectos.”; ademas
de la entrega de recursos
de apoyo para el
desarrollo 6ptimo de las
evidencias.

Dentro de las Fichas:
2282495 y 2282507 se

realizan las siguientes
acciones: Ejecucion de
sesiones de control para
el registro de las
actividades  realizadas
por parte de los
aprendices, en los

procesos relacionados a
su etapa productiva y
otros.

Identificar los aprendizajes
previos, estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz

que ingresa al proceso
formativo, de acuerdo con
los lineamientos

institucionales.

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo objeto
de cobro

Participar en el proceso de
induccién de los aprendices.

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo
objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuto en el periodo objeto
de cobro
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Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa
productiva en su sitio de

Esta obligacion no se

Esta obligacion no se

5 . S ejecutd en el periodo ejecuto en el periodo objeto
trabajo y seguimiento a la :
o . ._ | objeto de cobro. de cobro.
bitacora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.
Llevar control de las
inasistencias de los | Seguimiento y Control al
i L ? Anexo 3. Capturas de
aprendices a la formacion, | registro de Ingreso de antalla del reqistro de
registrar en el aplicativo | los aprendices al LMS Ipn reso de Iosga rendices a
6 institucional las | Territorium en las Iag lataforma Terr)ritorium en
inasistencias y reportar a la | Fichas: 2626949 y ol %es de marzo
coordinaciéon académica las | 2675750. '
novedades para aplicacion
del reglamento del aprendiz.
Asociar los aprendices a la
ruta de aprendizaje en el
322062:\/0%'nﬁ;‘:,:glogz,:é ugﬁ Esta obligacion no se Esta obligacion no se
7 piran ejecutd en el periodo ejecuto en el periodo objeto
estado matriculado y :

e objeto de cobro. de cobro.
verificar con el reporte que
todos aparezcan en
formacion.

Emitir los juicios de
evaluacion con base en la
valoracion de las evidencias | Evaluar y calificar

o . . . Anexo 4. Capturas de
de aprendizaje y registrarlas | evidencias de la Fase 1. antalla del centro de
en los aplicativos | Identificar necesidades pantatia
C . calificaciones de la Fase 1.

8 institucionales en las Fichas: 2626949 y Identificar necesidades en
(administrativo y | 2675750 al igual que las Fichas: 2626949
académico), maximo tres sincronizar las notas con 2675750 ' y
(3) dias después de | la plataforma Sofia Plus.
alcanzado el resultado de
aprendizaje.
Usar y gestionar las
diferentes plataformas | Hacer seguimiento diario
tecnoldgicas institucionales | de las evidencias, foros y
- Anexo 5. Capturas de
de apoyo académico vy | correos. Pantallas del seguimiento y
administrativo  relacionado i
9 . : . control diario a los

con su rol, actualizando y | Publicar los respectivos .

. X o programas de formacion en
registrando de  manera | anuncios en Territorium. la olataforma Territorium
veraz y oportuna cada una P '
de las acciones que integran
el proceso formativo.

Participar en la formulacién
de proyectos de | Esta obligacion no se Esta obligacion no se
10 | investigacion aplicada, | ejecutd en el periodo ejecutd en el periodo objeto

innovacion pedagdgica y
desarrollo tecnolégico, de

objeto de cobro.

de cobro.
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interés institucional

SENNOVA.

Participar en los equipos,
grupos, comités, proyectos y

Participar de las
reuniones de area con el

Anexo 6. Capturas de

demas instancias | equipo EEF “Medios pantalla de las grabaciones
11 | institucionales que lo | Graficos Visuales Virtual, | generadas en las reuniones
requieran. para la planeacion, EEF del mes de marzo.
ejecucion y desarrollo de
las formaciones.
Desplazarse a otras
ciudades 0 municipios L .
. PIOS | Eotq obligacion no se Esta obligacion no se
diferentes al  domicilio | ~. ) : . . ;
12 ejecuto en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
contractual para el
- de cobro. cobro.
cumplimiento del contrato,
en caso de que se requiera.
Presentar el reporte de
eventos en SOFIA PLUS L
. . Esta obligacion si se L
(Programacién con visto | —. . Esta obligacion si se
. ejecutd. Por problemas ; .
bueno del coordinador | ;" ejecutd. Por problemas
- . técnicos de la e
académico o misional) en . técnicos de la plataforma,
. . plataforma, no es posible .
13 | los dias establecidos por el no es posible anexar el
) anexar el reporte de
centro, al supervisor reporte de eventos que
| eventos que hace e
correspondiente y los . hace cumplimiento a esta
. . cumplimiento a esta T
demas soportes requeridos o obligacion.
D obligacién.
para la legalizacion del
pago.
Llevar mantener
. y . Control de la carpeta Anexo 7. Capturas de
actualizado el portafolio de | . -
. . . seguimiento y pantalla de la carpeta
evidencias del instructor L . . o -
14 . - . evaluacion” y “portafolio seguimiento y evaluacién
segun lo indica la guia para : » ) : : »
del instructor” en la y “portafolio del instructor
desarrollar procesos . Y
) plataforma Territorium. en la plataforma Territorium
formativos.
Responder por la custodia y
buen uso de equipos, bienes
e inventario asignado a su
cargo o puestos bajo su
cuidado, que el centro o | Esta obligacion no se Esta obligacion no se
15 | lugar donde se desarrolle la | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
formacion le facilite para el | de cobro. cobro.
desarrollo de su objeto
contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.
Apoyar los procesos de L L
POy S P . Esta obligacion no se Esta obligacion no se
Aseguramiento de la calidad | . . ; : . ;
16 ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de

cuando la entidad lo

requiera.

de cobro.

cobro.
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Apoyar la planeacion y el
alistamiento de los
materiales de formacion,
propios de su area y apoyar
los procesos de evaluacion

y/lo parte técnica de la | Esta obligacién no se Esta obligacion no se
17 | supervision de la | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
adquisicién de bienes y/o | de cobro. cobro.
servicios cuando la entidad
lo requiera de acuerdo con
la ley 1474 de 2011 vy
requerimiento de la
institucion.
Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias
pedagodgicas que la entidad | Esta obligacion no se Esta obligacion no se
18 | dispone como son: | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
Worldskills, Senasoft, | de cobro. cobro.
Bootcamp, cocina gourmet,
entre otras.
Participar en procesos de
promocion y d|\_/ulgaC|on _de Esta obligacion no se Esta obligacion no se
la oferta educativa, servicios | —. . X : . .
19 o . .. | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
y actividades de divulgacion
. de cobro. cobro.
tecnoldgica programada por
el Centro.
Participar en las labores de
(rjnontaje.y puesta en mgrcha Esta obligacion no se Esta obligacion no se
e equipos y maquinaria | _. B . . ; .
20 " .. | ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
utilizados en la formacion
. , de cobro. cobro.
profesional integral, cuando
ésta sea requerida.
Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre L L
: Esta obligacion no se Esta obligacion no se
las acciones encomendadas | . . : ) . .
21 ejecutd en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
y los productos resultantes
.. | de cobro. cobro.
de procesos de formacion
profesional.
Solicitar oportunam.ente los Esta obligacion no se Esta obligacion no se
elementos necesarios para | _. B . . ; .
22 . ejecuto en el mes objeto | ejecutd en el mes objeto de
desarrollar eficazmente su
- . de cobro. cobro.
labor técnico-pedagdgica.
Incorporar las tendencias | Uso de herramientas
tecnolog!cas, pedagdgicas y tecnologla_s como Anexo 8. Capturas de
de gestion a las estructuras | Google Drive, Correo o
7 - pantalla de actividades
23 | curriculares por | electrénico y plataforma

competencias laborales de
las diferentes acciones de
formacion profesional.

online de
videoconferencia para la
ejecucion de actividades

realizadas en las diferentes
plataformas.
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correspondientes a:
entrega de materiales de
apoyo, realizacion de las
sesiones en linea,
atencién sincronica y
envio de mensajes por
correo electrénico.

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacién de los recursos
que hay en su ambiente
laboral.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacion no se
ejecuto en el mes objeto de
cobro.

25

Presentar agendas e
informes de legalizacion
correspondientes a las
ordenes de desplazamiento,
cuando a esto se diere
lugar, en un plazo maximo
de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto
de cobro.

Esta obligacién no se
ejecuto en el mes objeto de
cobro.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes
mensuales de la ejecucion
del contrato.

Presentar
oportunamente los
documentos para la
legalizacion del pago de
honorarios:

Informe mensual de
actividades, planilla para
el pago de honorarios de
S| contratistas, planilla
de pago a la seguridad
social y arl de aportes en
linea del mes de enero
No. 9447919899 y
demas documentos
requeridos.

Cuenta de Cobro, con los
documentos soportes GC y
GF subidos al SECOP II.

27

Aplicar al proceso y aportar
la certificacion de la Norma
de Competencia Laboral
para la funcién de instructor,
con plazo maximo a 30 de
junio de 2023, o durante la
ejecucion del contrato si el
inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

Juicio Emitido —
Competente
(Resultados de
evaluacion de
Competencias Laborales
“Norma Orientar
formacion a distancia de
acuerdo con
procedimientos técnicos
y normativa, de acuerdo
con manual de operacion
y normativa”)

Anexo 9. Certificado de la
Norma de Competencia
Laboral
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9447919899 de la planilla, aportes en linea del periodo febrero 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestién.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (29) folios

Cordialmente,

GTH-F-062 V09



SENA

N

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez
Contratista
C.C. No. 1.105.612.562

Recibi a satisfaccion:

Gina Paola Caviedes Martinez
Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.4510158 de 2023
Coordinador Académico
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ANEXOS

Anexo 1. Capturas de pantalla de las grabaciones de sesiones en linea, disponibles en la plataforma
Territorium para el mes de marzo.

Ficha: 2626949

" a2

DESARROLLO DE MEDIOS ¢
GRAFICOS VISUALES (2626849) % GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB _TALLER DISPOSITIVOS DE CAPTURA_01_MAR_2023_2626949
- Ocultar descripcién b
A O 12 @ Aprendiz
Grabacion y resumen Conferencia Web _Taller
dispositivos de captura_01_mar_2023_3626343
Archivos:
view?usp=sharing
Regresar

# @ 102 @

® Tertorium X | @ Tenitorium [ DESARROLLODE N X (0 Mest - oyk-tovy-dju @ x + SN X
C (Y & meetgooglecom/oyk-tsv-dju = 2 & OO0 0@
G Gmel @ VouTube @ Sharcoint [ FomubriodeCorg.. BY Map: [l Liuidacisn y Pago PruébsT &L Porial de pagosyr.. W WiSchaok Onine.. (@) Symbsioo-Tusfav.. (N Meet-AtenciénSi. G Meet- Reunidn EEF @0 Video: » Otros marcadores

[£] Estas presentando para todos

INRREFRIGERACION Monica Vianney Gomez

David Ramirez Carlos Lopez

() ()
Mauricio Fernandez ALBA LUCIA MONTES BARRAZA
. @

2mas
Daniela Villa

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa ni la ventana
del navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente.
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Ficha: 2675750

GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB "PLANEACION DE LAS FASES DEL PROYECTO" - 06/03/2023

DESARROLLO DE MEDIOS

GRAFICOS VISUALES (2675750) Vista

<

- Ocultar descripcidn

rollo De

[©] Aprendiz

Aedios Graficos w

Grabacién y Resumen Conferencia Web
“Planeacion de las fases del proyecto™ - 06/03/2023
8 Informacién general

onograma

Ac

[ Fase 1 Idemtificar
necesidades

Archivos:

~sharing

dades iniciales
Regresar

[ Febraro 2023
[ Marzo 2023

3) Grabaciin y

Planeacid
as fases del
to” -
32023

Biblioteca SENA

los de intesés para

(S Eval

® Nueva pestaiia X | @ Teritorium X | @ Teritorium || DESARROLLC X | [ Grupo Auténomode Estuc X (M Mest-Sesisnenline: @ X  [E] Formularios de Google X | # Presupuestodeun Proyec X | # Diagrams de Gantt=Ejem X | + v - o X
<« C {} @& meetgoogle.com/reh-rwrc-hez?pli=18&authuse = 2 & QO ®» 0 2
G Gmeil B YouTube B Maps @ Liqu Pruébal g Portal de pax © Symbsloo - T 6nSi. (N Meet-Reunion EEF @ Videoconferencias » marcadores

Personas

o.
2

Todos silenciados Afadir personas

Q Buscar a gente

8 manos alzadas (de la
primera a la ditima)

M Sthepanie R. Avila

#;\ daniela fonseca puello

o brayan bolaios uribe
& Valentina Montoya

o Luisa fernanda Pulian Mosque... (1)
‘ Nestor Barrera ™

'& @y Lina carolina Castiblanco cort.. ®
\d o Paula Ruiz ™
‘ g
v

Enla llamada

@ & @ @

4 mas

® Sthepanic R. Avila

9:11 | Sesidn enlinea - Planeacion de las fases del proyecto
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Anexo 2. Capturas de pantalla de las acciones realizadas en las fichas.

Ficha: 2626949

@ Presentacion de PowerPoint - [Taller dispositivos de captura.pptx] - PowerPoint

Presentacion momento formativo m

RESULTADO DE
APRENDIZAJE

Alistar dispositivos de
captura y materiales
de ilustracion,
especificaciones
técnicas del disefio.

Inicio: 27/02/2023
Fin: 05/03/2023

e——— DENTI

NECESIDF
-~

TECNOLOGO EN
DESARROLLO DE
MEDIOS
GRAFICOS
VISUALES

EVIDENCIAS A

ACTIVIDAD DE
DESARROLLAR

APRENDIZAJE

Alistar equipos de

GA2-291301083-AAT- -
EVO1. Taller dispositivos
de captura.

captura de imagen
segun los

requerimientos del

Inicio: 27/02/2023 el 2

Fin: 05/03/2023

meetgoogle.com ests compartiendo t pantale. [EDERPTTSRSHURN ocis

Una mlr‘;da éskf;"t0105rafiﬁ
urbana, fotograf ia de moda,
fotograf ia de producte.

mestgoogle.com

esté compartiendo tu pantalls, [EETUNISSENSRTE o
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Inicio: 10/10/2022
Fin: 07/05/2023

ACTIVIDAD DE
PROYECTO 2

SENA
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|
|
|

!

/

/
Inicio: 13/02/2023 /
Fin: 07/05/2023 //
/
7
7
o
I o
e
«—
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"FOTOGRAFIA DE
MODA!

CONCEPTO

Es una esPamahdai, CL,\ujD
clnle‘rnuo es expomner, a
través de lméBEnes,
diferentes estilos de ropa,
2apatos, p\jAS, accesorios,
> peinddos y cosméticos para
su comercializaciOn

@ Teritorium X | @ Territorium || DESARROLODEM X [N Meet - oyk-tsw-dju

% [B] Actividad de reflexion incisl - F X | (@ Presentacion de portafal 4 v - 8 x

C 1 8 meetgooglecomoyk-tsw-di =2 % OO %0O®

PruébaT &% Portal de pa G

G Meet - Reunion EEF 0

» Otros marcadores

G Gmail @B YouTube @ Sharcboint [B

Tusfav.. (N Meet - Aten

Mensajes de la llamada X

Permitir a todo ¢l mundo enviar mensajes 9%

Los mensajes solo se muestran a los participantes de
12 llamada y se eliminan cuando termina
Monica Vianney Gomez 1016

Profe se me entrecorta el audio, nos pueden
Monica Vianney Gomez ALBA LUCIA MONTES BARRAZA David Ramirez compartir por favor la presentacién

INRREFRIGERACION 102

EN los catalogos, revistas

Mauricio Femandez 10:23
vitrinas

INRREFRIGERACION 1023
brochures

Mauricio Femandez 1027
Daniela Villa yesica Alejandra Gelvez Hernéndez INRREFRIGERACION el dia a dia en mi barrio

retratar esa cotidianidad

Mauricio Femandez 1028
Nike

fotos de sus tennis

Mauricio Femandez 10:30
producto puede ser un paquete de papites

n mensaje a todos
Leidy Guerrero

oyk-tsvv-dju
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Ficha: 2675750

@ Presentacién de PowerPoint - [Planeacién de s Fases del Proyecto.pphi] - PowerPoint

Presentacion momento formativo

e =
o S
-
-
5 N 4
= e
RAP 65 P4
RESULTADO DE //
(RIS s TECNOLOGO EN
/ DESARROLLO DE
Preparar estiategias / M ED|OS
AN % / GRAFICOS
gesfién de proyecios. N\ ] VISUALES

ACTIVIDAD DE
APRENDIZAJE

EVIDENCIA A
DESARROLLAR

Determinar los procesos

Inicio: 06/03/2023
Fin: 12/03/2023

GA1-291301077-AA2-
EVO1. Planeacion de | -
las fases del proyecto,
segln caso de
estudio.

de un proyecto
mediante métodos de
(gestién: costos, tiempos,
materiales, heramientas,
software y demas

Inicio: 06/03/2023 [ECUISOSs NeCesarios.

Fin: 12/03/2023

meetgoogle.com esté compartiendo tu pantalla. [DESSTSSTESICEE Ocy o

Diapositiva 4 de 19

@ Presentacién de PowerPoint - [Plancacién de las Fases del Proyecto.pptx] - PowerPaint

Diapositiva 5 e 19
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Inicio: 13/02/2023
Fin: 09/07/2023

ACTIVIDAD DE
PROYECTO 1

Inicio: 13/02/2023 /
Fin: 16/04/2023 //
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® Nuevapestata X | @ Temitorium X | @ Teritorium |DES* X | @ Territorium x Grupo Auténomo X | LM Mest-Sesion @ x | [B FormularicsdeGo X | # Presupuestodewn X | ® DisgramadeGant X | + 2 - o X

2% OG0

Otros marcadore:

& C 0 & senaterritoriola/content/index.php/institucion/Titulada/institution/SENA/Arts

/Contenido/QVA/CF2/indexhtml#/curso/t

G Gmail @ YouTube P Sh

B Fomuiriode Carg.. B¥ Maps & L

PruébaT &% Portalde pago mbeloo - Tus fov.. (N Meet - Atencién Si. (N Meet- Reunion EEF @0 Videoc

X %
sena 3
Gestion de proyectos a partir del brief
e AN e

Desarrollo de contenidos
Volver al inicio
Introduccion
1 Brief

Tipos de briefy sus

1 clementos

B 12 Andisis e inferpretacion
de la informacion

Disofio, creatividad e
E 13 innovacion

2 Gestién de proyectos

Idenificar los
B 27 roquenmientos

Fases y metodologias de
B 22 programacion de los

proyectos
B 23 Recursos Una vez que se entiende el proceso creativo y la recoleccién de la informacion a partir del brief, se puede pensar en la generacién de la gestién de proyectos, que
= involucra la i ion, la i ion, la ion, el control de las tareas y los recursos, con el proposito de los objetit
= esperados. Un proyecto es un emprendimiento temporal para generar un producto u ofrecer un servicio, que se lograra mediante el desarrollo de unas acciones
@ | Actividad didactica concretas, y que tendra un inicio y un fin definidos
14 Glosario La gestién determina qué se necesita hacer para alcanzar la meta del proyecto y los

objetivos asociados, quién lo hara, cuanto tiempo se necesitara y cual sera el costo; esto
sera determinante para el éxito del mismo. La gestion también involucra aEC\OHES concretas
correspondientes a: administrar el inicio y supervision de los avances en relacion con las tareas
programadas; controlar y solucionar las dificultades que se presenten durante la etapa de
sjecucion; definir I finalizacion, aprobacion y evaluacion del proyecto.

& Material complementario

Referencias bibliograficas
& Descargar material

Créditos

® Nuevapestafie X | @ Teritorium X | @ Teritorium [[OF X | @ Temitorim X | @ Temitorom X | % Gesténdepro, X | [@ GrupoAuténor X | LM Mest-Se @ x [

mulariosin© X | ® Presupuestocde X | ® Diagamade G- X | + o= BE

< € (¥ @& docsgoogle.com/forms/d/1nyqOpVDEdmIysiFith8p!

miDyP

2 % O O ® 0O 2

» Otros marcadores

G Gmal @B YouTube [ SharcPoint [E] Formulariode Carg.. BY Maps 4 Liquidacion y Pago. PruébaT & Portal de pagos y .. W W3Schools Online.. @ Symbeloo - Tus fav.. €M Meet - AtenciénSi.. €N Meet - Reunion EEF 80

a Formulario sin titulo £3 ¥

Preguntas  Respuestas  Configuracién

Lanzamiento de una nueva coleccién Primavera
SA

ripeion del formular

®
Fecha de Diligenciamiento @ e .

5]

Tr

P =

O @  oblgatorio ; =

=

=

Nombre completo *

Rango de Edad

Menos 15 afios

Entre 15 afios a 25 afios.

Entre 26 afios a 40 afios

mestgosgle.com est

Mayores 240 ¢
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@ Nuevapestaia X | @ Tenitorium x

X | @ Temitorium X | @ Teritorium x | # Gestiondeproy x | [l Grupoduténer X (W Meet-Sec ® x  [E] Formulariosint X | # Presupuestode x | # DiagramadeG- x | =+ M (O X
€« C {¥ @& meetgooglecom/reh-nwrc
B

&

0 YouTube Portal de pagosy 1 - Atengidn §

Estis presentando para todos
= Mensajes de la llamada

Pemit atodo e munco emiar mensajes ®

brayan bolafios uribe Nestor Barrera

Los mensajes solo se muestran a los participantes de
1a llamada y se eliminan cuando termina

Sthepanie R. Avila 1026
Para el porcentaje del IVA, acorde  nuestro rubro o
trabaja, donde sacariamos o como se hariala

< correcta aplicacion de este?

Sthepanie R. Avila 1032
MAICOL DAVID RAMIREZ Lina carolina Castiblan. Okay

Nestor Barrera 1047
temporada

Sthepanie R. Avila 1115

Para hacer eso hay que tener en claro el brief, en que
sentido bueno como es la colecci6n de la empresa
que caracteristices fiene, y con base en esta

sacamos las preguntas con mayor facilidad
N preg y
W

Sthepanie R. Avila 1116

Valentina Montoya oscar fabian torres pin...

6mas Por que para hacer la encuesta de la primavera s.a.s

Sthepanie R. Avila carecemos de informacién del producto.

Para evitar el efecto espejo infinito, no compartas la pantalla completa nila ventana 5
= Dejar de presentar Ignorar
del navegador entera. Comparte una sola pestaiia o una ventana te.

11:18 | Sesién en linea - Planeacién de las fases del proyecto

@ Presentacion de PowerPoint - [Planeacion de las Fases del Proyecto.ppt] - PowerPoint - a8 x

Fase 1 - Identificar Necesidades sEmA
GA1-291301077-AA2-EV01. “Planeacion de las fa o de estudio” A

Resultado de aprendizaje asociado: Preparar estral yetodologias de
gestion de proyectc

Para esto, se propone que junto con el GAES desarrolle |3
cada fase del proyecto:

Analice toda la informacién recopilada.

Fase anéliSiS : Desarrolle los objetivos del proyecto de la ca:

Genere un informe con Ia viabilidad del proyecto. Inicio: 06 de Fiarsoida 2025
(apdyese del Brief) + Defina el piblico objetivo. IR0 S
* Genere el Briefy los elementos m4s determinantes para el proyecto o campafia. Finalizacion: 12 de marzo

2023

+ Establezca los indicadores para medir el resultado de la campafia publicitaria.

Fase planificacion y o i

i6n del trabajo, asignando responsabilidades.
= = * Defina los canales a utilizar y las tareas a realizar sobre una escala de tiempo.
EJECLI cion « Establezca el cronograma de actividades y fechas de entrega de productos.

F f' I ¢ Desarrolle la propuesta de disefio grafico para los productos de la compafiia de
ase Tina dispositivos electrénicos SEGA. (5 Recursos graficos a crear por campafia)

mest.gos,

Diapositiva 12 de 19
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Fichas: 2282495 y 2282507

Etapa Productiva

@ Territc X | @ Teritc X | ® Temitc x

# Conce X | @ Temitc X | @ Temitc X

@ Teritc X (N M@ X

X | G hemo x | 30 Diogr x | I Dok X | G como X | § Lorer x | B Langu x Loe x | + v - 8 X
€ 5 C ¥ @& meetgooglecom/nzs-arph-qmh?p

&authuser=0

G Gmoil @ YouTube P SharePoint [E

& Portalde

(6 Meet - Reunion EEF @0 V

@ DIANAPC ests presentando

=] B - faemato de planeacion  seguimiento Diana Cvetes (Vita protegid) - Word DUNACR g
Archwo  lmco  Insetsr  Dbeho  Disposicn  Relerendas  Comespondenca  Revisar  Voia  Ayuda ) Qué desen hacer?

() VISTA ROTEGIDA Tengacais o acives d tent puedenconene s otien qe diar, s o que s en Vet peoegia. |t eccin

Diava Fonca Ciuertes s
CC o, £2.896.221 Envigado, A
3024487580
DopvcncASTeR o

Tecnologs rocuccién Murimess

Lga Arcoquen de Hemoficos
Soa0otess 7
a5iNe & T Tieazin

DIANAPC

Do A Cu

Soas70

EVIDENCIAS DE
~APRENDZAIE

‘Acompafiar el mantenimiento de Pagina | Pigns Web sctiliacs v
Wel

‘Acompafiar o ondela So/12/2022 DIANA PC

PP Educatiba,

‘Apoyo en la promocion de comunicados | Comena niormatosy | 30/01/2023
y noticias de

interés, para transmitirlos a través de los

medios de los diferentes canales de

municacién internos
Procesar contenid
difundir material educativo y didéctico, seserotaces

T

Planificar, producir y elaborar mensajes | Comenos ormatvos | 30/03/2023
institucionales de carcter formativoy de | /%%

opinién.

Apoyoe | mestgoogle.
Pigina 1de 4 15 paiabras

® Teritorium X | @ Teritorium || DESARROLLO DE N X | @ Territorium || DESARROLLODE N % | M Recibidos (3) - pencpaste@mise X Mest - Atencién Sincrénica @ x| + v - 8 X

li=18@uthuser

C {Y & meetgoogle.com/nzs-arph-gmh?)
G Gral D YouTuoe @ SharsPoint [

=2 x OO0 »0 2

« Liquidasién y Pago,

mulario de Carg.. B2 - Atencién Si. G Mest - Reunién EEF @

ferencias, » Otros marcadores

Camila Asprilla ALBA LUCIA MONTES BARRAZA

18:12 | Atencion Sincrénica

2
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Anexo 3. Capturas de pantalla del registro de Ingreso de los aprendices a la plataforma Territorium
en el mes de marzo

Registro de Ingreso aprendices Ficha: 2626949

Reportes

[ Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos [ ) @
@ Regresar

Fecha de actualizacion
15/03/2023 3:49:18 p.m.
Nombre y apellidos

Rango fecha registro

Identificacién Rol en la ficha

Todas ~ Todas ~ Aprendiz N 01/03/2023 31/03/2023
Tipo Identificacion Nombre y apellidos Correo electronico Rol Estado Total dias que in... E.Iltimo ingreso A
cc 1144186028  ZORY JOHANNA LARRAH...  jhoanna9512@hot... Aprendiz Formacion 15 15/03/2023
cc 16233581 MAURICIO ALBERTO FER... mftallergrafico@ho... Aprendiz Formacion 7 15/03/2023
CcC 25173999 MONICA VIANNEY GOMEZ | mvgomez99@soy.s... Aprendiz Formacion 10 15/03/2023
CcC 1033764005  NINE YULECCY CARO DAZA | nycaro5@misena.e... Aprendiz Formacion 14 | 15/03/2023
Tl 1025061201  ANGELA MARIA MOREN... angelamariamoren...  Aprendiz Formacion & 14/03/2023
cc 8833909 IVAN ENRIQUE REYES BA... | casarealcolombia@... Aprendiz Formacion 4 14/03/2023
cc 1036609989 | ESTEBAN ALEXANDER QU... esteban7quintero..  Aprendiz Formacion 9 14/03/2023
cc 1007124114  JOHANDRY PENA CERVA..  joha20021709@g.. Aprendiz  Formacion 10 14/03/2023
cc 1193124490  CARLOS ANDRES LOPEZ R...  lopezcaO801@gmai... Aprendiz Formacion 3 14/03/2023
cc 1001914112  LICETH PAOLA GIL VASQ...  planesyplanosdrg... Aprendiz Formacion 8 14/03/2023
cc 1235539719  DANIELA VILLA URREA dannielavillau@ho... Aprendiz Formacion 8 13/03/2023
cc 1052945471  DISNEY ACUNA VANEGAS disly347@yahoo.es Aprendiz Formacion & 13/03/2023
cc 1006221249  MARIA LUISA OCAMPO G... marialuisa_ocampo... Aprendiz Formacion 2| 13/03/2023
Tl 1024474465 = ANGIE SOFIA MUNOZ TA.... sofimo8l@gmail.c..  Aprendiz Formacion 10 13/03/2023
cc 1007228892 | YESICA ALEJANDRA GELV... = yuyeimyalejandra2... Aprendiz Formacion 6 12/03/2023
Tl 1023365090 | LEIDY STEFANY GUERRER...  leidyguerrero228@... Aprendiz Formacion 3 11/03/2023
cc 1001196178  JULIANA HERRERA CAMA... julianaherrerac.sen... Aprendiz Formacion 1 08/03/2023
cc 1000076906  DAVID RAMIREZ MARTIN... 2001darami@gmai.. Aprendiz  Formacion 5 07/03/2023
cc 1114064115  SUSANA MORA AGUILERA | susanamoraaguiler..  Aprendiz Formacion 1 06/03/2023

Registro de Ingreso aprendices Ficha: 2675750
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Reportes

[ Programar frecuencia de envio Descargar tabla en Excel Descargar tabla en PDF

Registro de ingresos [ J @
. SENA

@ Regresar Fecha de actualizacion

Nombre y apellidos

15/03/2023 4:03:53 p.m. 7AV

Rango fecha registro

Identificacion Rol en la ficha

Todas v Todas N Aprendiz N 01/03/2023  31/03/2023
Tipo Identificacion Nombre y apellidos Correo electronico Rol Estado Total dias que in... E,lltimo ingreso A
Tl 1006071749 | BRAYAN BOLANOS URIBE brayanbolancs102...  Aprendiz Formacion 14 15/03/2023
cc 1007228290 DANMIELA FONSECA PUELLD = danielapuello2@g...  Aprendiz Formacion 11 15/03/2023
cC 1143154101  KELLY JOHANA MORALES...  kechymorales@hot... Aprendiz Formacion 7 15/03/2023
cC 1017226905  KELLY JACKELINE ARANG... | kellyarangol3@gm... Aprendiz Formacion 4 15/03/2023
cc 1101819198 MARYORIS DE JESUS PER... | licand_06081214@... Aprendiz Formacion 4 15/03/2023
cCc 1030637955  LINA CAROLINA CASTIBL...  lina940304@gmail.... Aprendiz Formacion 2 15/03/2023
cC 1006386842 | LUISA FERNANDA PULIA... | luisapfnanda@gma... Aprendiz Formacion 6 15/03/2023
cC 1014301044  MICHEL DAVID RAMIREZ ... | maicoldavid1l5@g... Aprendiz Formacion 7 15/03/2023
CcC 1128403237  MNATALIA RESTREPO ALDA... natirestrepc.a04@... Aprendiz Formacion 10 15/03/2023
cc 1118120287 MNESTOR ANDRES BARRER... nestbar86@hotmai... Aprendiz Formacion 6 15/03/2023
cC 1020796685  PAULA VIVIANA RUIZSA.. | paularuizsantana@... Aprendiz Formacion 10 15/03/2023
cc 1019031193  RAFAEL ORLANDO MOLI... romt1303 @gmail.c... Aprendiz Formacion 5 15/03/2023
cc 1014477114  STHEPANIE RODRIGUEZ A...  sthepanieravila@g... Aprendiz Formacion 13 15/03/2023
cc 1024568118  VALENTIMA MONTOYA V...  valentina.mv54@g... Aprendiz Formacion 7 15/03/2023
cc 1069770929  WILLIAM JESUS MANCILL...  Willyjml06@gmail....  Aprendiz Formacion 11 14/03/2023
cC 1136879161  WILLIAM FERNEY MARTI... | williammartinez26...  Aprendiz Formacion 8 13/03/2023
cc 1033803009  GIOVANNI BARBOSA GAR... giovanny_bgarzon..  Aprendiz Formacion 3 12/03/2023
cc 1098639862  JHON EDICSON JOYA CAL...  jhonjoya@gmail.com Aprendiz Formacion 4 12/03/2023
cc 1002067952  YULIETH WANESSA RODRI... | psicologyjuliethe06...  Aprendiz Formacion 3| 10/03/2023
cc 1002487940  DIANA CAROLINA SIERRA...  dianafuerte2018@... Aprendiz Formacion 2 08/03/2023
cc 1100550816  DANIELA SANDRITH PAYA...  dannypayanor@gm... Aprendiz Formacion 1 07/03/2023
cc 1098410033  OSCAR FABIAN TORRES P...  torrespinzonoscarf.. Aprendiz Formacion 1| 06/03/2023
cC 1140867898  WVAMNESSA MARIA MERCA...  vanessamercado95... Aprendiz Formacion 2 06/03/2023

Anexo 4. Capturas de pantalla del centro de calificaciones de la Fase 1. Identificar necesidades en
las Fichas: 2626949 y 2675750.
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Ponderaciones

RAP 60 291 100% -

RAP 61 29130.
Diagrama de flujo me...
50%

Disefio de introducc.

'};\Q Centro de calificaciones

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (2626949) Regresar

C T —— © Descargar calificaciones [l 1 ordanar Raps [ O Sincronizacion de Raps

W) sondecs -MW M foroe 9 Retos -asndum-

Fy

O LIRS TN - ©¢ + © + ®@ +m " © +1 :

Aprendiz Nombre Correo Semiforo| . RAP 60 291... RAP 61 291.. Diagrama d... Disefio de RAP 65 291... RAP 68 291
() |1z3ss39719cc | DANIELA VILLA URREA danniela visaugotmail com | 20% A o A o (] o a A [ A ]
(] |1007124114cc | JOHANDRY PERA CERVANTES | jona20021709@pmail com | 20% A 0o A o A o A A (Y A 0o
[[] |1033764005cc | NINE YULECCY CARO DAZA | nycaroSi@emisens. edu.co | 20% A o A o o A ° A o A o
[7) |102847as55m | ANGIE SOFiA MUNOZ TAQUEZ | sofimas1 @gma com | 19% [ A [ [ o A A [ [
() [remssnosee TR0 stz grctmoncan | m| A @ A e A e . . ) A e
[[] |1052045471cc | DISNEY ACURAVANEGAS | aislyad7@ysnoo.es | "™ 0 o 0 A [} A 0
[ |ssmsoncc | poN EPIOVEREYES casarealcolombiagogmailcom | 17% A o o (] 0 ° [ [ ]
[ | roorzzmsszcc | [ MNORAGELEL - yopeimyieiancazs gt com | 17% A o o o A [y o
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sincronizacion de RAPS

Resumen de integracién del grupo: DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (2626949)

Resultado de Esperando Sobreescrito desde
aprendizaje Nombre aprobacién soFiA

2417563 RAP 34 240201530 01 IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL DE a
ACUERDO CON 5U PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL,

22417598 RAP 41 240202501 01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS ¥ LABORALES ACTUALES ¥ FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA.

2417618 RAP 45 220501046 03 EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

22417623 RAP 45 220501046 02 APLICAR FUNCIOMALIDADES DE HERRAMIENTAS VICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO,
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

22417628 RAP 47 220501046 04 OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

22417633 RAP 48 220501046 01 ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥ LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO RMACION ¥ COMUNICACION,

22417678 RAP 57 01 ALISTAR DISPOSITIVOS DE CAPTURA Y MATERIALES DE ILUSTRACION, SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL DISERNO
22417693 RAP 60 291301081 01 DETERMINAR RECURSOS ¥ PROCEDIMIENTOS NECESARIOS EN EL DESARROLLO DE LA PUBLICACION DIGITAL.
17698 RAP 61 291301081 02 ELABORAR PROTOTIPO DE DISENO E INTERACCION DE ACLERDO CON PROYECTO EDITORIAL

22417718 291301077 02 PREPARAR ESTR# DE PRODUCCION SEGUIN METODOLOGIAS DE GESTION DE PROYECTOS.

22417733 RAP 68 291301077 01 IDENTIFICAR LA INFORMACIGN SUMINISTRADA DEL PROYECTO DE DISENO SEGUN CARACTERISTICAS DEL BRIEF.

Ponderaciones

RAP 65 29130

Planeacion de las ...
100%

RAP 66 29130

RAP 67 29130

RAP 68 29130
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DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (2675750) Regresar

T — & Histérico ds correos enviados © Descargar calificaciones | 1, Ordenar RAPS @ sincronizacidn de Raps

Y Mostrar todo

B i () W) (D) ¢ o G 8 o @D

0 IRl ¢ + (AR ¢ + © + © +

Aprendiz Nombre Correa Semaforo RAP 65 291 Planeacién RAP 68 291, Brief foca. Galeria fo Infografia.

(] 100607170t | BRAYANBOLAROSURIBE | brayanbolanosio2@gmaiicom | 10% A

[ ] A [ ] A 3 D

] |1007226290cc | DANIELA FONSECAPUELLO | danielapueilo2@gmsi.com 0% A o A A o A A A
[] | 14zisspree | KELLY JOHANA MORALES Kechymoralesghotmail o5 0% A a9 A A [ A " A
0 WISAFENANAPUAN | pprnggmarcon [0Ra g 4 A e A . A
[0 | nosiorgsce | WARIORIS DR JESUS PEREZ | 1cang ogagnz1aghotmacom | 10% A o A () N o o
] |1128403237cc | NATALIA RESTREPO ALDANA | natirestrepo s0égamailcom | 10% A o A A [ A » A
(] ozn7sssesce ',:‘?““ A AU pavlaruizsantana 105 A o a A o N N A

ANTANA

[] | 1014477114ec | STHEPANIE RODRIGUEZ AVILA | sthepanieravila@gmall com 0% A o A A o A A A
[ | t0zasean1ace | YALENTINA MONTOVA valentina mvSd@gmail com 0% A [ A A [ A A A

VASQUEZ

Registros por pagina: 80 ~ 1-39 de 38

Sincronizacion de RAPS
Seleccione el resultado de aprendizaje
Resumen de integracién del grupo: DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (2675750)

Resultado de Esparando En Sobreescrito dusde
aprendizaje Nombre aprobacién proceso  Satisfactoric Error SOFIA

RAP 34 240201530 01 IDENTIFICAR LA A ORGA o = 0o

RAP 65291301 G N W 6N D o o [ ] [ I - |

RAP 68291301077 01 IDENTIFIC 3 GUN CARAC <] oo

Anexo 5. Capturas de Pantallas del seguimiento y control diario a los programas de formacién
la plataforma Territorium.

GTH-F-062 V09

en



Plataforma Territorium Ficha: 2626949

LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Fachs de Inicio: 27 de Febrano dal 2022 - Fachs Fin: 07 da Mayo dal 2023

Asunto: Inicio semana del 27 de febrero al 05 de marzo de 2023

INICIO DE SEMANA
27 de febrero al 05 de marzo de 2023

Estimados aprendices.

Iniciamos una nueva semana con objetivos a alcanzar, es
importante mantener esa motivacion personal al 100%, trabajar con
constancia y de forma organizada las evidencias a desarrollar.
Hagamos un buen manegjo del tiempo. jMucho animo y
persistencial

Adn nos en la Fase 1. Id enla
Actividad de proyecto 2. “Definir la estrategia creativa a partir de
los recursos técnicos y graficos para plantear las piezas de
comunicacion grafica”.

La evidencia a desarrollar para esta semana es la siguiente:
GA2-291301083-AA1-EV01. Taller dispositivos de captura

Fecha limite de entrega: 05 de marzo de 2023

Queridos aprendices, recuerden que la ruta por la que podran
consultar la guia de aprendizaje. materiales de formacian y todo lo
relacionado con la actividad de proyecto 2, es la siguiente:

Ubicacion: a través del menu “Contenido del curso™ > Proyecto
= Fase 1 ldentificar necesidades > Actividad de proyecto 2.

"Se tu mayor competidor. Desafiate cada dia a i mismo para ser
mejor de lo que fuiste ayer” - Kaoru

jFeliz inicio de semanal

Cordialmente,

Leiny Mingreth Hernandez Redriguez — Instructora Técnica.

LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Fecha de Inicio: 13 de Marzo ol 2023 - Fecha Fin: 07 de Mayo del 2023

Asunto: Inicio semana del 13 de marzo al 19 de marzo de 2023

INICIO DE SEMANA
13 de marzo al 19 de marzo de 2023

Estimados aprendices.

Es un placer saludarlos y desearles una semana llena de alegrias,
grandes oportunidades y Exilos; los invito a seguir rabajando con
esfuerzo y dedicacion, para lograr los objetivos propuestos

Atin nos encontramos en la Fase 1. Identificar necesidades, en la
Actividad de proyecto 2. “Defini la estrategia creativa a partir de
los recursos fécnicos y oraficos para plantear las piezas de

comunicacion grafica” Desarrollando las evidencias
correspondientes  al &rea clave de Matematicas en la
ia “Razonar itatit frente a

susceptibles de ser abordadas de manera matematica en contextos
laborales, sociales y personales.”

Recusrden que. feniendo en cuenta lo establecide en sl
cronograma, el Instuctor Eduardo Orfiz, nos acompafiara
solamente hasta la préxima semana: por eso. es necesario que
realicen las ias conforme a lo ida y en las fechas
programadas para esta area

La evidencia a desarrollar para esta ssmana es |a siguiente:

GA2-240201528-AA3-EVD1. Video susientacion.
Fecha limite de entrega: 19 de marzo de 2023.

Queridos aprendices, recuerden que la rula por la que podrin
consultar 1 guia de aprendizaje, materiales de formacion y todo lo
relacionado con la actividad de proyecto 2, es la siguiente

Ubicacion: a fravés del mend “Contenido del curso” = Proyecto
= Fase 1 Identificar necesidades > Actividad de proyecto 2.

"Hoy lunes, vamos a borrar de nuestra mente el NO PUEDO, y
reemplazario por NADA ES IMPOSIBLE" - Desconocido

jLes deseo un excelente inicio de semanal

Cordialmente

Leiny Mingreth Hernandez Rodrigusz — Instructora Técnica.

SENA

LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Fecha de Inicio: 02 de Marzo del 2022 - Fecha Fin: 07 de Mayo del 2022

Asunto: Sesion en linea - Evaluacion pr imi itméticos y

SESION EN LiNEA

Evaluacion procedimientos
aritméticos y planteamiento de
ecuacion

Estimados aprendices, cordial saludo.

Esperamos se encuentren muy bien, queremos comunicarles
que a partir de la préxima semana los estara acompafiando, el
Instructor Eduardo Ortiz; quien, estard impartiendo formacicn,
irectri ¥ i dudas e inqui
relacionadas con el drea clave de Mateméticas.

Teniendo en cuenta lo anterior, estan cordialmente invitados a
la primera sesion en linea de esta drea, donde se socializaran
los temas propuestos y se compartirén los lineamientos, para el
desarrollo y forma de entrega de las evidencias dispuestas para
la semana del 06/03/2023 al 12/03/2023

Nota: Es de aclarar que esta drea tiene una sola entrada en la
formacicn y su fecha limite es hasta el 26/03/2023.

Fecha: Martes 7 de marzo de 2023 - 09:00 am.
Acceso: Através del siguiente enlace: INGRESAR

Recuerden que es importante asistir a las sesiones en linea,
para recibir la informacién necesaria que les permita desarrollar
sus evidencias de la mejor manera: de no poder asistir, es
responsabilidad de cada quien, revisar la grabacion de la
sesion correspondiente.

jLos esperamos!

Cordialmente,

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez — Instructora Técnica.
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Plataforma Territorium Ficha: 2675750

Facha de Inicio: 27 de Febrero del 2022 - Fecha Fin: 08 de Julio del 2023

ﬁ LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

Asunto: Inicio semana del 27 de febrero al 05 de marzo de 2023

INICIO DE SEMANA
27 de febrero al 05 de marzo de 2023

Estimados aprendices.

Iniciamos una nueva semana con objetivos a alcanzar, es
importante mantener esa motivacion personal al 100%, trabajar con
o ia y de forma i las evidencias a desarrollar.
Hagamos un buen manejo del fiempe. Mucho animo y
persistencia!

Adn nos encontramos en la Fase 1. Identificar necesidades. en la
Actividad de proyecto 1. “Generar diagndstico de los
requerimientos del cliente a partir de la investigacion realizada”

La evidencia a desarrollar para esta semana es la siguiente
GA1-291301077-AA1-EV03. Brief focalizado al contexto del

proyecto.

Fecha limite de entrega: 05 de marzo de 2023

Queridos aprendices, recuerden que la ruta por la que podran
consultar la guia de aprendizaje, materiales de formacidn y todo lo
relacionado con la actividad de proyecto 1, es la siguiente:

Ubicacion: a través del ment “Contenido del curso™ > Proyecto
> Fase 1 Identificar necesidades > Actividad de proyecto 1.

"Se fu mayor competidor. Desafiate cada dia a tf mismo para ser
mejor de lo que fuiste ayer” - Kaoru

jFeliz inicio de semanal

Cordialmente

Leiny Mingreth Hernéndez Rodriguez — Instructora Técnica

Fecha de Inicio: 08 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 08 ds Julio del 2023

& LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

Asunto: Inicio semana del 06 de marzo al 12 de marzo de 2023

INICIO DE SEMANA
06 de marzo al 12 de marzo de 2023

Estimados aprendices.

Iniciamos una nueva semana, sabemos que la formacicn virtual es
de bastante compromiso, dedicacion, organizacion y trabajo en
equipo; pero, estames seguros que fienen todo lo que se necesita
para lograr alcanzar &l objetivo de ser tecndlogos en dasarrollo de
medios graficos visuales. jMucho dnimo y persistencia!

Aun nos encontramos en la Fase 1. Identificar necesidades. en la
Actividad de proyecto 1. “Generar diagndstico de los
requerimientos del cliente a partir de la investigacion realizada™

La evidencia a desarrollar para esta semana es la siguiente:
GA1-291301077-AA2-EV01. Planeacion de las fases del proyecto,
segun casc de estudio.

Fecha limite de entrega: 12 de marzo de 2023

Queridos aprendices, recuerden que la ruta por la que podrdn
consultar la guia de aprendizaje, materiales de formacion y todo lo
relacionado con la actividad de proyecto 1, es |a siguiente:

Ubicacion: a través del menu “Contenido del curso” > Proyecto
> Fase 1 ldentificar necesidades > Actividad de proyecto 1.

"Da siempre tu 100%. Pon todo lo que eres en lo minimo que
hagas”- Fernando Pessoa

jLes deseo una excelents semana!

Cordialmente,

Leiny Mingreth Herndndez Rodriguez — Instructora Técnica.

SENA

& LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

Fecha de Inicio: 02 de Marzo del 2023 - Facha Fin: 00 de Julio del 2023

Asunto: Sesidn en linea - Planeacion de las fases del proyecto

SESION EN LINEA
Planeacién de las fases del proyecto

Estimados aprendices, cordial saludo.

Deseandoles se encuentren muy bien; quierc invitarlos a una
nueva sesion en linea, donde se socializaran los temas
propuestos que correspenden al drea técnica y en la cual se
compartiran directrices para el desarrollo y forma de entrega de
la evidencia dispuesta para la semana del 06/03/2023 al
1210312023,

Fecha: Lunes 06 de marzo de 2023 - 09:00 a.m.
Acceso: Através del siguiente enlace: INGRESAR

Nota: La evidencia de esta tematica también es en GAES
(Grupo Auténomo de Estudio); por tal motivo, les comparto
nuevamente el enlace, ya que hay aprendices que aun no se
han organizado en grupo.

ORGANIZACION DE GAES

Recuerden que es importante asistir a las sesiones en linea
para recibir la informacién necesaria que les permita desarrollar
sus evidencias de la mejor manera; de no poder asistir, es
responsabilidad de cada quien, revisar la grabacion de la
sesion correspondiente.

jLos espero!

Cordialmente,

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez - Instructora Técnica

LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Fecha de Inicio: 07 de Marzo del 2023 - Facha Fin: 08 de Julio del 2023

Asunto: Grabacién Sesidn en Linea - Planeacion de las fases del proyecto

GRABACION SESION EN LINEA

Estimados aprendices.

Reciban un cordial saludo, quiero comunicares que, se
encuentra disponible la grabacion de la sesién en linea
“Planeacion de las fases del proyecto” realizada el dia lunes
06 de marzo de 2023,

Para visualizarla pueden dirigirse a la carpeta "Grabaciones
sesiones en linea”, ubicada en el meni "Contenido del curso™
- "PROYECTO" - “Sesiones en linea” - "Grabaciones
Sesiones en linea"- "Fase 1 Identificar
necesidades” - "Marzo 2023" o dando clic al siguients enlace:

Ver Grabacion.

iExitos en el desarrollo de las actividades!

Cordialmente,

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez — Instructora Técnica.
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LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ
Facha da Inicia: 13 de Marzo el 2023 - Fecha Fin: 08 de Julio ol 2023

Asunto: Inicio semana del 13 de marze al 19 de marze de 2023

INICIO DE SEMANA
13 de marzo al 19 de marzo de 2023

Estimados aprendices

Iniciamos una nueva semana, en la que fendrin nueves retos,
nuevas actividades, nuevos objefivos por alcanzar y en este punto,
es importante que confinien con el esfuerze y la dedicacion que
han demosfrado en el desarrollo de las aclividades; recuerden
manlener una én, enfre sus compaiieros y el
equipo de Instructores. Vamos por ese objetiva, &l de ser unas
verdaderos profesionales en el desamolo de medios graficos
visuales. jAnimo!

Duranie esta semana continuamos en la Fase 1. Identificar
necesidades. en la Actividad de proyecto 1. “Generar diagnéstico
de los requerimienios del cliente a pariir de la invesligacion
realizada” Iniciando con el desarrollo de las evidencias
comespondientes al area clave de las TIC ¥ en el gue contaran con
el acompafiamiento del instructor Jairo Alexander Garcia
Benedetty: quien, estard il & gand
¥ dudas e I das con la
competencia “Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con
necesidades de manejo de informacion”

La evidencia a desarrollar para esta ssmana es |a siguisnts
GA1-220501046-AA1-EV01. Mapa Conceptual - Software y
servicios de internet

Fecha limite de entrega: 19 de marzo de 2023

Queridos aprendices, recuerden gue la ruta por la que podran
consultar Ia guia de materiales de on y todo lo
relacionado con la actividad de proyecto 1, es la siguiente:

Ubicacion: a fravés del mend “Contenido del curso™ = Proyecto
= Fase 1 Identificar necesidades > Acfividad de proyecto 1.

“Las raices de los verdsderos logros residen en la voluntad de
convertirse en lo mejor que puedas liegar & ser” - Haroid Taylor

iLes deseo un gran inicio de semans!

Cordialmente

Leiny Mingreth Herndndez Redriguez — Instructora Técnica

SENA

Regresar
MMensajes

KELLY JACKELINE ARANGO RUIZ

Asunte
RECUPERACION

Mensajes
Buenas tardes tutora, de ante mano agradeciendo su tiempo. Y me gustaria solicitarle con toda sinceridad la posibilidad de recuperar
las actividades que han pasado. No me ha sido posible presentarlas, dado que donde me encontraba estaba muy corta de seffal. Por
tal motivo se me dificulto, es mas. Tengo hasta las fotografias tomadas. Quedo muy atenta a su respuesta, muchas gracias

DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES (2675750)

LEINY MINGRETH HERNANDEZ 2023-02-27 12:49:42: Buenas tardes Kelly, los espacios para el envio de las evidencias
correspondientes a las infografias y la galeria fotograficas: ain se encuentran habilitados; es decir que, puedes subirlas sin problema
cuando tengas listas las evidencias comespondientes. Feliz dia

KELLY JACKELINE ARANGO 2023-03-01 14:27:04: Buenas tardes, de ante mano muchas gracias.

Regresar
M Mensajes

WILLIAM FERNEY MARTINEZ CUBIDES

Asunto
Retiro del curso

Mensajes
WILLIAM FERNEY MARTINEZ 2023-03-13 11:46:17: Me gustaria saber cules son los pasos para la cancelacion del curso, ya que
por motivos de trabajo me queda complicado seguir en el

LEINY MINGRETH HERNANDEZ 2023-03-13 12:01:44: Buen dia William, lamento escuchar esa noficia; espero puedas encontrar
grandes oportunidades, que te lieven a cumplir los objetivos que te propongas en la vida. Recuerda que para formalizar tu decision,
existen dos alternativas: el retiro voluntario o el aplazamiente, este tilimo, te permite retomar tus estudios en un periodo de & meses.
Sea la decision que tomes, para que esto sea efectivo y puedas tener una segunda oportunidad, que te permita dar continuidad a tu
formacign o iniciar en un futuro, una nueva formacién en el SENA: deberds seguir los siguientes pasos: Ingresar a la plataforma de
SENA SofiaPlus y generar una novedad de retiro voluntario o de aplazamiento. Envio enlace del proceso. youtu be/aheWgjNyhMo
una vez hecho esto, debes tomar captura de pantalla de la novedad registrada y enviarme por mensajeria intema o al correo
electrénico: panapaste@misena educo esa imagen junto a una caria solictando el retiro voluntario o el aplazamiento y explicando en
un texto corto los motivas por los cuales te retiras; esto con el fin de reportar el caso ante Coordinacidn Académica y evitar una
sancién mayor. Quedo atenta

Anexo 6. Capturas de pantalla de las grabaciones generadas en las reuniones EEF del mes de
marzo.

Reuniones EEF

X | M Recibidos () - panspaste@mise: X (N Meet - Reunion EEF ® x +

3 C {1 & meetgooglecom/ein-omy-ywwipli=1Eauthuser=1 -

PruéhaT & Portalde po O Mest - Reurion EEF 0 ¥

G Grsi B VouTube @ Shaefoint [B Formulsriode Carg.. B¥ Maps % Liqu

Tl AR R
LiliF y M
{4 \ 1 ALoALUCIA MONTES BARRAZA
Ll BEEN & Bl

19:07 | Reunién EEF
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@ Teritorium X | @ Tenitorium [|DF X | @ Teritorium || Pe X | @ Teritorium |0f X | @ Temitorium|[Pe X | @ Temitoium X | @ GRABACKNYF X | ® GRABACIGNYF X | @ CemodeCaii X (N Meet-eih ® X @ hips/fsenater X | + R Y
C Y & meetgooglecom/ein = 2 % OO %0 2

Grupo Auténomo d PruébeT &% Portaldepagosyr.. W Waschools Online.. @) Symbeloo~Tus fav.. (M Meet-Atencién Si.. (N Meet - Reunion EEF [E] Formulario de Carg. » Otros

G Gmail @B YouTuoe K Sharefoint BF M

readores

Jairo Garcia ALBA LUCIA MONTES BARRAZA

Anexo 7. Capturas de pantalla de la carpeta “seguimiento y evaluacion” y “portafolio del instructor’
en la plataforma Territorium.

¢ Seguimiento y evaluacién. Ficha: 2626949 y 2675750

CONTENIDO
Mostrar solo: | Todo ~

(3 Nueva campeta @ Agregar  Agregar Contenido «

Regresar
Desamollo De Medios Grafices Visuales (2626949)

NOMBRE TiPO ACCIONES

q INDUCCION Carpela v ®

“ FROYECTO Camela v @

ﬂ SEGUIMIENTO Y EVALUACION Carpeta v I3

ﬂ PORTAFOLIC DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNA Carpeta v @

“ FORTAFOLIC DELINSTRUCTOR_ALBALUCIAMONTESBAR...  Camela v @

Soy Eval

7:04 p.m,
B s
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SENA

CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo v
0@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido
Regresar
Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2626949) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION
NOMERE PO ACCIONES
d Reporte de Curso Carpela v ®
d Seguimiento a la Formacion Carpela v ®

{Soy Eval

7:05p.m
15/03/2023
CONTENIDO
Mostrar salo: | Todo v
(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido ' \
Regresar

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2626949) / SEGUIMIENTQ Y EVALUACIGN / Seguimiento a la Formacién

NOMBRE

TIPO ACCIONES
Comités evaluativos_Actas Campeta v @
a Documentos de retencién de aprendices Carpeta v @
Reuniones EEF_Actas Carpeta v e

)

705 p. m.
15/03/2023

ESP
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SENA

CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo v
G Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2626949) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiento a la Formacion / Decumentos de retencion de aprendices
Fase 1: Identificar necesidades

NOMBRE TIPO ACCIONES
B Reporte de aprendices en riesgo por inactividad_Ficha 262694. .. TCU
B Acciones de retencion de Aprendices - 28/02/2023 TCU

Esp

Regresar

{Soy Eval

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo ~
3 Nueva carpeta @Agregar  Agregar Contenido

Desarrollo De Medies Graficos Visuales (2626349 | SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiento a la Formacidn / Reuniones EEF_Actas / Fase 1 Identificar necesidades

NOMBRE TIPO ACCIONES
D Acta 05 Reunién EEF_ 10111122 Tcu ~
™

. Acta 06 Reunion EEF_25/11122 Tcu ~

D ACTA07_DIC-06 _ 2022 Tcu ~

B Acta 08 Reunion EEF_08/02/23 Teu ~

Acta 09 Reunion EEF_ 28/02/23 Teu v
_— ACTA N 10_mar_3_2023_Con Transversal Matematicas Tcu ~

T:06 p-
15/03/2023

_

Regresar

jSay Eval
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CONTENIDO

[ Nueva carpsta ® Agregar  Agregar Contenido

SENA

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2626949) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Solicitud Retiro Voluntario

NOMBRE

Registro de aprendices con solicitud de refiro voluntario 09/03/2..

Mostrar solo: | Todo hd
Regresar
ala Formacién / Comités ivos_Aclas | Registro de Novedades
TIPO ACCIONES
TCU v

{Soy Eval

707 p.m

15/03/2023

CONTENIDO

al

(3 Nueva carpeta @Agregar  Agregar Contenido

Desarrollo De Medies Graficos Visuales (2675750)
NOMBRE

INDUCCION

PROYECTO

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

PORTAFOLIC DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNA.

TIPO

Carpeta

Carpeta

Carpeta

Carpeta

Mostrar solo: | Tode

.
®«
Regresar
ACCIONES
v @
Vv @
v L3
v @

jSoy Eval

640 p. m.

15/03/2023
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SENA

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo v
(3 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Regresar
Desarrolle De Medios Graficos Visuales (2675750)/ SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiento a la Formacién

NOMBRE TIPO ACCIONES

Comités evaluativos_Actas Carpeta v @

Documentos de retencion de aprendices Carpeta v @

Reuniones EEF_Actas Carpeta ~ @

jSoy Eval

Mostrar solo: | Todo M

(8 Nueva carpeta @Agregar ~ Agregar Contenido

Regresar

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2675750) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiente a la Formacién / Reuniones EEF_Actas | Fase 1 Identificar necesidades

NOMBRE TIPO ACCIONES

D Acta 03 Reunibn EEF_ 08/02123 TCU v
™

Acta 04 Reunion EEF_ 28/02/23 TCu v

D Acta 05 Reunion EEF_ 13/03/23 TCu v

6:42p.m

15/03/2023
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CONTENIDO

(@ Nueva carpeta ®Agregar  Agregar Contenido

SENA

Mostrar solo: | Todo hd

*«

Regresar

Desarollo De Medios Graficos Visuales (2675750) / SEGUIMIENTO Y EVALUACION / Seguimiento a la Formacién / Comités evaluativos_Actas

NOMBRE

Actas de Comité

Planes de Mejoramiento

Registro de Novedades

Llamados de Atencion

LAELEEER

TIPO

Gampeta

Carpeta

Carpeta

Carpeta

ACCIONES
v ®
v ®
v @
v @

641 p.

o 15/03/2023

CONTENIDO

(8 Nueva carpeta @Agregar  Agregar Contenido

Desarrolle De Medios Graficos Visuales (2675750} / SEGUIMIENTO Y EVALUAGION

NOMBRE

Solicitud Aplazamiento

Solicitud Apoyo Profesional en Psicolegia y Solicitud Aplazamie...

Mostrar solo:| Tode v
Regresar
ala Formacisn / Comités ivos_Actas / Registro de Novedades
TIPO ACCIONES
Carpeta A @
Carpeta v £ 4

6:41p.m

s 15/03/2023

o Portafolio del Instructor. Ficha: 2626949 y 2675750
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SENA

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo v

(3 Nueva campeta @Agregar | Agregar Contenido

Regresar
Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2626949) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ

NOMBRE TIPO ACCIONES

ﬂ 1. PLAN DE TRABAJO Carpeta v @
d 2. GUIAS DE APRENDIZAJE Carpeta v @
d 3. PLANES DE MEJORAMIENTO Carpeta v @
ﬂ 4. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA Carpeta v @
d 5. INASISTENCIAS _ REGISTRO INGRESO LMS Carpeta v @

ESP

15/03/2023

CONTENIDO

Mostrar solo: | Todo ~

(3 Nueva carpeta ® Agregar | Agregar Contenido

Regresar
Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2626949) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ / 5. INASISTENCIAS _ REGISTRO INGRESO LMS

NOMBRE TIPO ACCIONES
N
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Septiembre 2 Tou v
Reporte Seguimiento - Registro e Ingresos LMS Octubre 2022 Tou v
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Noviembre 20. ToU v
N
Reporte Seguimiento - Registro dé Ingresos LMS Diciembre 2022 TCU v
Reporte Seguimiento - Registro e Ingresos LMS Febrero 2023 ToU v

30 p.
15/03/2023

ESP
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SENA

CONTENIDO

Mostrar solo:| Todo v

(@ Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido ' \

Regresar

Desarrollo De Medies Graficos Visuales (2675750) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ

NOMBRE TIPO ACCIONES

a 1. PLAN DE TRABAJO Carpeta v @
d 2. GUIAS DE APRENDIZAJE Carpeta v @
d 3. PLANES DE MEJORAMIENTO Carpeta v @
d 4 SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA Carpeta v @
ﬂ 5 INASISTENCIAS _ REGISTRO INGRESO LMS Carpeta v @

Soy Eval

p-m.
B 5003

Mastrar sole:| Tedo v

B Nueva carpeta @ Agregar ~ Agregar Contenido
Regresar

Desarrollo De Medios Graficos Visuales (2675750) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ / 2. GUIAS DE APRENDIZAJE

NOMBRE TIPO ACCIONES

d Induccion Canpeta v @
ﬂ Fase 1 Identificar necesidades Carpeta v @
ﬂ Fase 2 Elaborar piezas gréficas Carpela ~ @
d Fase 3 Realizar ajustes Cameta v @

m,

B sz
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SENA

CONTENIDO

Mostrar solo:| Tede M

(@ Nueva campeta @ Agregar | Agregar Contenido «

Regresar
Desarrollo De Medios Grafices Visuales (2675750) / PORTAFOLIO DEL INSTRUCTOR LEINY MINGRETH HERNANDEZ / 5. INASISTENCIAS _ REGISTRO INGRESO LMS

NOMBRE TIPO ACCIONES
I
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Noviembre 20, Teu ~
N
Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Diciembre 2022 TCU v
I
o Reporte Seguimiento - Registro de Ingresos LMS Febrero 2023 Tcu ~

Anexo 8. Capturas de pantalla de actividades realizadas en las diferentes plataformas.

= M Gmail Q B o Saier @ @ Lre— 8
P’Rﬂdmar ¢« @O0 ®§F &0 @& ®O0 ! < > Em-
=
o D mecitidos - formacion virtual desarrollo de medios graficos visual (Easss Recbidos 8B
chuar & Pesi o marialuisa ecampe oA

@ Pospuesios ot

buenas noches, coordial salude

D Importantes
por medio del presente correo. desea saber sobre mi proceso en la formacion. ya que por problemas economicos me vien la obligacion de trabafar y poner en pausa mis estudios.
o B Emiados dado que quiero seguir formandome en esta bonita carrera deseo saber si tendre alguna oportunidad o plazo de presentar dichos trabsjos pendientes, ya que los he estado viendo las grabaciones y tratando de elaborarios para presentarlos lo mas pronta
Mot [y gomadores posible.
I — @stoy atenta & su respuesta, muchas gracias por la atencien prestag.

atentamente: maria luisa ocampo
tel: 3135487067
ficha:2626849

Q) Lo Mingreth Hernandaz Rodrigues
2 . b

() Loy Mingreth Harnandaz Rodriguex

paro te encuent

Buenas noches Maria Lus: muy bisn; danda respusesta 3 b inqusstud. b comENto que revisanto el regisiro de calificaciones puedo nofar ue enes evidencias Denden
18RS NCOMVENIENtS &N TBAIZAN 185 8videncias para lograr estar al a, 500 Gue [0S 8Spacics Ara 13 Snlrega Oe 185 SvideNCias COMespoNdIENtas 3 18 ACtIvidad de Proyecto 1 (Brief focalizado &
pandients, s les nabiltard més Sdeianie: CUaNd0 S8 FrOGrEME & Plan e MEjOTAMISnts de 13 Fase 1, &1 5 MOMeNo 1S estarsmo: INformanda 3l respecta

60 cuanto a las oas evidencias dal area tecnica comespandientes a la Actividad de Prayecto 2, puedes reaizanas y entregarias s probier

gl drea thcnica y de dreas claves o gus fiens qus con las ach
1810 g proy

des del drea
Flaneacién de las tases del proyecta segun caso de

¥a que ain s encuanan habillados Ios e5gacs

Por oira Iado, Io que tiene qua ver con las evidencias de dreas i

como: TIC y Bilinglism, te recomiend gue también las vayas adelantsdo pers cuando se presente I oportundad las puedas subir 3 pletaform

senes dudss sdicionsles pustes escrbir nuevaments Felz noche

Cortiaimente,

h Hernandez
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= M Gmail

3= ®ncivar (@ @& i

C o « B0 E ® 0 m o e e
wai

s ipci i = - ©
=} O Recibidos = ATENCION: Inscripciones a pruebas TYT para aprendices SENA a partir del 03 de marzo (S8 s a8
Chat % Destacados a Leiny Mingreth Hernandez Rodrigues <o L, SR PR

& @ Pospee

Buenas naches estimados aprendices comparto Informacion de inferés
D importantes

o B Enviados €1 cfes ampis a facha da pre-regist hasta ef 10-marzo-2023, e5 deci amolid el iazo para ous sl SENA(asi como otvas IES) entregus sl istada de personss habitadas para presentacibn o ia prueba Saber TyT en las convocatorias Nacional o Exdarior de 2023-er semestrs, misniras s
e continda con 18 gestin para Suseripeibn 0el conato, ESIa ACIVI0A 5& Nace directaments Gesd & GrLpa 62 Gaston ACTInisaliva, Regiso y Conrol ACacémics, 0& 18 DNeceién e Formacion Profesional gel SENA Nivel NSCIONAL
" D Bormadore:
o T €1 Icfes también ampi las nscrigciones ordinarias hasta sf 10-marz0-2023, y en consacuencia. 58 mordcaron ofras fachas: sa racomianda var datalles an ef calendario adunto
v Mis DESPUES DEL 03 DE MARZO SON LAS INSCRIPCIONES PARAAPRENDICES SENA
FOr E3u0r QVUAgGar con 106 8TdS 3prencices que deben (eaIZar 13 pUEDa 1YL oUE ND 56 INSCAEN SN0, PAFA My Of NBIMACKHN S0BME el POcesD 0é INSETPCion absesval 105 AICTIvas B80S  S& relacsona INoMMAciHn Sobré el Examen TyT, dispussta por el Kes
Etiquetas +
»  Frioridad

Canal del Icfes en Youtube hitps /v youlibe con/@ictescol

@ Seguimiento

» varics Aficionimenis s0junta f pa=0 8 paso para 18 MScrpcién, 11z nocne
Cordaimarts.
L] Leiny Mingreth Hernandez
SENA 2ol

7A Rodriguez

2023PASOA PAS
a r

= M Gmai Q, Buscar en el correo ® sctiva ~
‘p’&mm « ®m O B = 0 & m o i " < 3 E-
il
e paula nathalia alfanso ruiz P 3 PO
(m] B Recibidos © N
crat & o Me comunica contigo para comentarte que el dia de hoy ingrese al usuaric prisms icfes para poder hacer |a inscripcién del exsmen pero resufta que aparezco es como persona natural més no come sprandiz y me da inseguridad inscribirme teniendo ¢l estado
como persona natural y no aprendiz, en ese caso que podria hacer?.
=Y @® FPospue
s D importantes Graclas.
B Envades
D Borradores [Mensaje recariad
+O  Categorias
v his a Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez -panspasiomisans o 9dml
- . asparo v an ecpecifico, dabarss trasiadari |a progunta al ICFES. Ausiadss o i de hoy e laga una inviacibn para 355t 3 una charla en 1 cual pofan ser despeja0as fodas astas Oudas. por avor Ingresa por s 3un estds a biemgn
tiquetas para que les hagas 1as preguntas cormespondwntes al ICFES

L =t ‘Asunto: TyT  nvitacion a Faceboak Live del Icfes 2023 03 06

B Seguimiento Cordial sakudo y los mejores deseos para laos
Aleniamente comparimes inviaciin delIcfes a conferencia que sé tealzard via Faceboak Live el dia de hoy, 202303 05

»  Varios
Facha: lunes § de marzo de 2023
Hora; 400 pm
Tema. proceso de regishio y recaudo para el examen Sabes TyT.

Enlace icfes:
bis

outube, comwatch =iV

030igh

Quedo atenta. 51 na logras asisti comunicate con elles & ravés o los medies de comunicacion que han comparido, para este fn

E1lun, § mar 2023 35 1651, afonso i (natalisfonso24@Aotmsil cone) sscric
Me comunico contigo para comentarte que el dia de hoy ingrese al usuar

como persona natural y no aprendz, en ese caso que podria hacer?.

prisma icfes para poder hacer la inscripeidn del examen perc resulta que aparezco es como persona natural mis no como aprendiz y me da inseguridad inscribirme teniendo el estado
Gracias

Cordiaiman.

ingreth Hernandez

IN e

GTH-F-062 V09



8

Spaces
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Mi Gmail
& FRedactar
Recibidos

Destacados

Pospuestos

s
Enviades

Q
s
[c]
D Importa
B
D Borradores
o

Categorias

Etiquetas

Mi Gmail

& Fedactar
O Fecibidos
% Destacados
@ Pospuestos
D importantes
B Enviades
D Borradores
+D  Categorias
v oM
Etiquetas

® Prioridad

®  Seguimiento

€

€

SENA

Q. Buscar en el correo S~ (B @ =
m o8 @ 0 & m D ! . ¢ ) Eae
Buenas tardes profe espero q te encuentres bien @) » s t ew
Vanessa Mercado - 3 & &« i
Te escribe para dacine g lamentabiaments no podré continuar 2 formacén por crisis depresion y anciedad me han dade més fuertes 5ta vez v NE pude hacer Nada o ismento no s que paso siga anor lo siento estaré atenta bandiciones
Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez «psnapa oma 1 &

Buen dia Vanesss, lamento escuchar esa nONCIS: S SMBAIGD, Qe INVISITe 3 QU O Te 625 POF HenGda EStlve en CONtaCID con & personal de Biensstar al Apendz en & Centro 0e Formacén y me Indcaron ue el Cento ya cusnta con &l personal idbaed (Picéioga), para caiabarart;
11 dsaas DUAdes compartime, tus datos bsicas como: Nombra compt. Nimaro da Kentiicacibn  Nmsro ds contacto; para enviare fus tatos @ Dersona encargada y QU de esta Manera e pustan contactar. Qusd stenta a asto

No abstante, camo ditim opcion s Comenta que 5| ecides sequr adeiznle con &1 et &5 atematnas 1 decision: o et VOIUNTEA 0 ) SplSZAMIENto, 85t (M, te PEMAS 1Stomar S StLCi0S e LN penod 08 6 meses, Sea la
aciién que tomss. Bara Que ESto 5e3 SfECIVO y PUSdas eNer LS SEQUACS DEOrUNIGad. QUE 1 PNt dr contnusdad 2 tu formaciG @ nicar &n un fturo, una nueva farmacian en sl SENA: Geberds sagur os squisntes Dasos

Ingresar & 1a plataorma de SENA SOTAFIS y GENEIAT LG HOVEGSQ 08 (elio VGLNANO & 08 BERAZAMIENto, Envic 8niace 08l proceso, v
electronico” panan: 503 d jurito a una ol
conoter tu decision. Feliz dia

MO U VeZ NeCha 510, deDes 10mar CapTura de Pantalls 0 1 NoVedad regisTTacs y eNVIarme por MeNsajeria inlema o o cormeo
¥ espiicando en un texto carto los molivus por los cuales te retiras, esto con el fin de repartar el caso anie Coordinaciin Académica y evilar una sanGian mayor. Espero

£ 3db, 4 mar 2023 3 a5 15:09, Vanessa Mercado (<yanszsamercasod@amall.cone) sseribid
Te ascribe para dacirle ' podré continuar o por crisis depresion y anciedad me han dado mds fusrtes esta vz y no puds hacs nada io lamento no s

‘Qua pasa siga ahora ko siento extard stenta bandiciones

Cordiaimans.

[ ] r " i
an Leiny Mingreth Hernandez

F Y]

VOLUNT:

® Activo ~

B O @8 2 0 @ m D i <

Vanessa Mercado

Buenas naches profs discuipe i fardanza e escriba para decife § voy @ aplazar a formacién asi fendee 1 oportunicad de con el avor d Dios ser professonal en ko  me gusta Muchas gracias prafe mafe
racbi s

Nimero de celulr 3024351529

YAIEE53MSIEA00SS @Ml Com ml comeo

Muchas gracsas profe bendicionss |, oracias por odo

o el favr de Dios e enviaré asi coma dice en la explicacion y sl me gustaria

Dechinacin de Responsabilidades: Los servicios de MISENA son soportados tecnoligicamente por © Googia ¥ ofrecidos par Aprandizae - SENA a a los aprentices @ inst e formacion Hulada, s opiniones gus contanga
‘st mAnsaje Son axchisas de Su aulor ¥ NG representan ka opnion del Senvicio Nacional de Aprendaaje o de sus auloridades. El recaplor deberd weriScar pasibles vins informalicos que 16nga el Coreo o cualduier anexo, razin par 1a cual of SENA 0 e responsatie de s dafos Causados
por cusiquier s fransmitida en este comen electronico

Les contenidas, fexdes, imdgenes, archivos enviados en esle mensaje son responsadildad exclusiva sl renitente y no refiefan i comprameten de NINgung Manera a la insiiucién. No se auloriza el uso de esta herramienta para el inlescamble de coMeos ma:
mensajes ofsnsivos, de cardcter politico, serual o religioso, con fines de lucro, con propésitas dslictives o cusiquist oiro mensaje qua 3e considsrs indsbidy o GuE vaya &N corira de la Ley

s, cadenas o spam, ni de

Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez -+

‘aspero 1 encs ¥ hoy. que lu caca ya fue trasiado al ente encangada, debierds esperar a que el profesional asignado ta contacte y asi pusdas recibir el apuyo necesario. Recuerda adelantar |a solicid de “apiazamiento” para que el
procesa se formalice. Feliz fin de semana,

Cordizimans.

[ v Mingreth Hernandez
- Leiny Mingreth Hernande

7/ \ e

+ Respander ~ Roomwiar |
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M Gmail Q insent X ® sctivo +
ol « B 0O B 2B 0 & B8 D i 2 < > Esv
Mail
o Solicitud profesional en Psicologia & e B
o a Leiny Mingreth Hernandez Rodriguez -£a-a0a: . ar, B:23 (ha ® o a

Buen dia Johana, espero te encuentres musy bien; mi nombre as Leiny Mingreth Her
Psicologia, 8 in de prestar 9yuta @ Lna BOrencZ. Gue presenta problemas de ansiedad y depresion; ell, seic

i Ficha: 2675751; el motivo del presente comeo, es para soictaris colsborann con unis) profesional en
aboracin y atencibe prestada

D importantes

(a ] > Enviades
O Borradore

A continuacion ta compario los datos de la aprendz.

Nombee: Vanessa Marfa Mercado Camargo

ocumento da identidad: C.C. 1.140.867.898

v Mas Niimero de celuiar. 324351529
Cormes sischonico: yanessamercas

'O Categorias

Ema

Etiquetas + (Quedo atents  cuskuet comentari, 1 48600l reto da Somana
® Fricrdad Cordamente
- o

* Leiny Mingreth Hernandez

SENA

7A Rodriguez

& Responder ) ( r+ Reenviar |

L Drive Q Buscar en Drive

Mi unidad Grabaciones Sesiones en Linea.. ~ &

b Nuevo

Nombre Propietario Ghtima modificacidn Tamafio de archivo
Prisritaria

Wil Beneralidades del Programa - Inicio Etapa Lectiva 2022-10-06 09-06-10.mpd g4c8

Mi unidad § @

2, compartida conn Ml sesidn en linea - Brief focalizado al contexto del proyecto 2022-10-25 09-05-31.mp4 e 260612022 yo 6268
a
©  Reciente Ml Sesion En Linea - Cuadro Comparativo Libros, E-Magazine, Presentaciones, Catilogos, E-Card 2023-02-13.mdv yo 141
Yt  Destacados
Ml Sesion en Linea - Diagrama de Flujo Medios de Salida y Disefio de Introduccién a un Contenide Editorial 2023-02-21.mdv &% ye 2 023
[ Papelera +
Ml Sesion en linea - Galeria fologrifica de disefio bisico 2022-10-19 03-12-45.mpa a8
S Wil Sesidn En Linea - Infografias Historia del Arte Y del Disefio 2022-10-11 09-06-29.mdy & sa5 M
™ -Planeacin de las fases del prayecto 2022-11-02.mp4 ¥ 260
Wil Sesion En Linea - Taller Dispositivos De Captura 2023-03-01.mdv % ” 1 v
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Ml Sesion en Linea - Planeacidn de las Fases del Proyecto 2023-03-06 09.mdy 21 I 6 mar 2023

‘ Drive Q Buscar en Drive = ® @ B e @
Miunidad > Grabaciones Sesiones enLinea... = w0 g
F tuewo
Nombre - Propietario Uttima modificacian Tamaiia de archivo
Priceitario
@ womide Wil Sesion En Linea - Brief Focalizado Al Contexto Del Proyacto 2023-02-27.mav &% 8 feb 2023 yo 4557 MB
i unida @
&, Compartido conmigo Wil Sesion En Linea- Galeria Fotogrifica De Disefio Bdsico 2023-012-20 09-13-43.mdy 4 21feb 2023 yo 4533 M8
-
O Peckerts M Sesion En Linea - Generalidades Del Programa 2023-02-10.may £t ¥ 10 feb 2023 yo 4537 Me
Yr Destacados
Wil Sesidn En Linea - Infografia Histaria Del Arte 2023-02-14.mdv =% ¥ 5 feb 2023 yo 4135M8
[ Papelera +
150,6 MB
[

Almacenamiento

Libertad y oeden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
olorga
Certificado de Competencia Laboral a

LEINY MINGRETH HERNANDEZ RODRIGUEZ

Caon CEDULA DE CIUDADAMIA Mo, 1105612562
uien demostrd su Comperencia Laboral en la
Norma
Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO

Codigo: 240200057 - Versidn: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en SANTA MARTA. A los catorce (14) dias del mes de Diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

(oNoedaCorto X5

1207411 - 1422 2021 WVigenciaz
Mo Y FECHA REGISTRO GILBERTO JOSE hasta el 14 de Diciembre de 2024
Subdirector CENTRO ACUICOLA Y AGROINDUS
REGIONAL MAGDALENA
de este documento puede ser verificada en el registm elecminico que se encuenma en la pigina web hip:ferificades.sens.eda.co, bajo el mimern
COIM561 25620

TRIAL DE GAIRA

La auwend
F1IRO02:
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