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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 
                                                                                                           San Gil, 31 de Marzo  de 2023 
Señor 
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO  

SUPERVISOR CONTRATO No. 4602475 
Instructor  G18 
Coordinador de Programas especiales 
San Gil 
 
 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Marzo  del año 2023 

Referencia: No 4602475  del año 2023 
 
ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS, identificado con la cédula de ciudadanía No. 37892610 de San 
Gil, en mi calidad de Contratista del SENA, en  la coordinación de programas especiales del centro 
agroturístico, en cumplimiento del contrato de  Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato Ia suma de Treinta y nueve millones 
trescientos veintinueve mil quinientos sesenta y ocho pesos m/cte (39.329.568) . Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)Un primer pago proporcional a los dias 
ejecutados durante el mes de febrero de 2023 b) nueve (9) pagos iguales por los meses de Marzo 
a Noviembre de 2023, por valor de Cuatro millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos 
m/cte ($4.096.830). 
 
Plazo: Será hasta el 30 de noviembre de 2023. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios personales de carácter temporal para apoyar la formación profesional de 
nivel técnico programada por el centro para el programa de articulación con la media en la 
red de conocimiento agricola en el área temática agricultura.     

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la 
planeación de los 
procesos formativos de 
acuerdo con los 
lineamientos 
institucionales, para el 

Desarrollo curricular (guías, 
instrumentos de evaluación), 
carpeta del instructor. 

Ficha 2496469  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/overgarar_sena_edu_co
/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_
HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW
9Eg 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
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área temática del objeto 
contractual.  

Ficha   2709362  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/overgarar_sena_edu_co
/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B
8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA 
Ficha  2709266  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/overgarar_sena_edu_co
/EkQWVRLfCWlGvSyoHdOD
iQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-
c36g 
Ficha 2698559:  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/overgarar_sena_edu_co
/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9V
cB0JjagmlVvg_BAismCD5B
UQ 

 
 

2 Participar cuando el 
centro de formación lo 
requiera, en jornadas de 
diseño y desarrollo 
curricular de programas 
de Formación 
Profesional Integral, 
conforme a las 
necesidades nacionales 
y a los lineamientos 
institucionales 
requeridos para el área 
temática objeto del 
contrato 

No se ejecuto en este mes No aplica 

3 Evaluar los aprendizajes 
previos correspondientes 
a las fichas asignadas, 
de acuerdo con los 
procedimientos, plazos y 
herramientas 
tecnológicas que la 
entidad defina. 

Se realizó la evaluación de 
aprendizajes previos con la 
ficha 2698559, 
2709266;2709362, 2712272 
competencia preparar el 
Terreno para la siembra 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 
 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
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4 Ejecutar la formación 
profesional integral de 
acuerdo con el currículo, 
desarrollo curricular y 
proyecto formativo de los 
programas del área 
temática objeto del 
contrato 

Impartir formación con las 
fichas 
2698559;2709266;2709362;2
496469 del  tecnico 
producción agropecuaria, en 
los Municipios de Hato, 
Guadalupe, Confines y 
Onzaga y San Gil con el 
técnico en sistemas 
agropecuarios ecológicos 

 
Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 
 

5 Aplicar según la 
modalidad, estrategias 
de enseñanza, 
aprendizaje, seguimiento 
y evaluación de acuerdo 
a los lineamientos 
pedagógicos y 
metodológicos de la 
entidad 

Aplicación de técnicas 
didácticas en la formación  
con las fichas  
2698559;2709266;2709362;2
496469 del  tecnico 
producción agropecuaria, en 
los Municipios de Hato, 
Guadalupe, Confines y 
Onzaga 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 

6 Participar cuando el 
centro de formación lo 
requiera, en proyectos 
de investigación técnica 
y/o pedagógica para 
fortalecer el proceso de 
formación del área 
temática objeto del 
contrato. 
 

No se ejecuto en este mes No aplica  

7 Emitir juicio valorativo 
sobre el nivel de 
cumplimiento de los 
resultados de 
aprendizajes de las 
competencias del 
programa, adquiridos por 
los aprendices en el 
desarrollo de su 
formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y 
herramientas 
tecnológicas que la 
entidad defina 

Reporte de juicios 
evaluativos de la plataforma 
Sofiaplus 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
 

8 Entregar los soportes del 
procedimiento de 

Gestión de matricula para el 
programa de Técnico en 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
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Ingreso de aprendices al 
programa de formación 
tales como: Ficha de 
matrícula,· fotocopia del 
documento de identidad, 
y/o requisitos definidos 
en el diseño curricular, 
cuando ejecute 
formación 
complementaria 

producción agropecuaria en 
el Colegio integrado 
agropecuario Santa Rita del 
Opón 

DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 

9 Registrar, verificar y 
hacer seguimiento 
oportuno en el sistema 
de información que la 
entidad defina para la 
Gestión de la Formación 
Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: a). 
Verificando que la 
totalidad de los 
aprendices 
seleccionados y 
matriculados queden en 
ese estado. b). 
Registrando juicios 
evaluativos del 
reconocimiento de 
aprendizajes previos, los 
juicios evaluativos, rutas 
de aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, 
reintegrados o 
trasladados. e). 
Comunicando al 
Coordinador Académico 
oportunamente 
anomalías, 
inconsistencias, 
novedades de 
aprendices y hallazgos 
en el registro de la 
información 

Creación de rutas de 
aprendizaje de las fichas: 
2698559;2709266;2709362 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 
 

10 Participar cuando el 
centro lo requiera en el 
proceso de selección, 
diseño de talleres e 
instrumentos que 
alimenten los bancos de 

No se ejecuto en este mes No aplica 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
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pruebas para la 
selección de aprendices 

11 Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, 
así como el manual de 
convivencia del Centro 
de Formación 

En el desarrollo de la 
inducción de la formación 
con las fichas,   se vela 
porque los aprendices 
cumplan con lo estipulado en 
el reglamento 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 

12 Apoyar procesos de 
Registro calificado para 
los programas en nivel 
tecnólogo del área 
temática objeto del 
presente contrato, 
cuando el centro lo 
requiera. 

No se aplico en este mes No aplica 

13 Acatar los lineamientos 
del Sistema Integrado de 
Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el 
Trabajo y asistir a las 
convocatorias que el 
centro programa. 1 

En el desarrollo de la 
formación se utilizan los 
formatos actualizados 
descargados de la plataforma 
compromiso SENA de 
asistencia,actas, formato de 
informe contractual, plantillas 
para presentaciones. 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 

14 Apoyar al centro de 
formación cuando este lo 
requiera, en la 
promoción del portafolio 
de servicios 

Compartiendo a través de las 
redes sociales las 
convocatorias  de programas  
presenciales del 2023 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 

15 Realizar seguimiento en 
la etapa productiva a los 
a los aprendices que le 
sean asignados, cuando 
el centro de formación lo 
requiera 

Seguimiento a la ficha 
2496469 Técnico producción 
agropecuaria. 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
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16 Responder por los 
bienes y elementos 
puestos a su disposición 
para el cumplimiento del 
objeto del contrato y una 
vez finalizado, quedar a 
paz y salvo con el 
Almacén 

No se ejecuto en este mes No aplica 

17 Acompañar a /os 
aprendices a las 
actividades que se 
encuentren planeadas 
por el equipo de 
Bienestar al Aprendiz 

No se ejecuto en este mes No aplica 

18 Apoyar y acompañar los 
procesos de 
autoevaluación de 
programas de formación 
en nivel tecnólogo del 
Centro de Formación. 

No aplica en este mes No aplica 

19 Participar en las labores 
de montaje y puesta en 
marcha de equipos y 
maquinaria utilizados en 
la Formación Profesional 
Integral 

No se ejecuto en este mes  No aplica 

20 Asistir y participar 
activamente en las 
reuniones programadas 
por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del 
Centro de Formación a 
las cuales sea invitado 

No se ejecuto en este mes  No aplica 

21 Participar en reuniones 
y/o transferencias 
técnicas y/o pedagógicas 

Revisión mensual de cuenta 
mes de febrero.Reunión con 
equipo de articulación, para 
establecer lineamientos de 
ejecución del programa de 
articulación con la media 

Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2
0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 

22 Ejecutar la formación 
profesional integral en 
los diferentes niveles y 
modalidades (titulada, 
complementaria y virtual) 

FORMACION DE 
ARTICULACIÒN CON LA 

MEDIA 
 

 
 
Ficha 2496469  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
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que programe el Centro 
de Formación. 

Programa Producción 
agropecuaria. 

 
Ficha: 2496469  

Actividad de aprendizaje :  

Evalúa labores culturales 

realizadas en procesos 

anteriores, analiza y define 

practicas a realizar en campo 

Competencia: Preparar 

terreno para siembra 

según cultivo y 

requerimientos técnicos 

Fecha: 1,8,15,22,29  de 
Marzo de 2023 
Horario:  12:30  a 17:30 
Horas: 25 

horas ficha: 25 
 

Programa Producción 
agropecuaria. 

 
Ficha: 2698559 

 Actividad de aprendizaje : 

Evalúa labores culturales 

realizadas en procesos 

anteriores, analiza y define 

practicas a realiar en campo 

 
Competencia: Preparar 

terreno para siembra según 

cultivo y requerimientos 

técnicos. 

Fecha: 6,13,27,de marzo 
2023 
Horario:de  9:00 a 12:00 y 
de 13:00 a 17:00 
Horas: 21 

Total horas ficha: 21 
 

Programa Producción 
agropecuaria. 

onal/overgarar_sena_edu_co
/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_
HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW
9Eg 
 
 
 
 
Ficha   2709362  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/overgarar_sena_edu_co
/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B
8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA 
 
 
 
 
Ficha  2709266  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/overgarar_sena_edu_co
/EkQWVRLfCWlGvSyoHdOD
iQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-
c36g 
 
 
 
 
 
 
 
Ficha 2698559:  
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/g/pers
onal/overgarar_sena_edu_co
/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9V
cB0JjagmlVvg_BAismCD5B
UQ 

 
Ficha: 2493400 
Evidencias Marzo formato 
adjunto 
DO-F-012 V.06 
https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/perso
nal/apinedas_sena_edu_co/
Documents/EVIDENCIAS%2

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EqH6Nk0zk49NmiQwD8X_HQcBXPvt_RIhy7cjnZl3pMW9Eg
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/Esf09SIPIYNCpA9ifBk_6j8B8-jYLj6o__VuIQfavSBFPA
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkQWVRLfCWlGvSyoHdODiQkB-BfroI9sbdUYLl3Ge-c36g
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/overgarar_sena_edu_co/EkUtUMjDgFlFuuA96_AC9VcB0JjagmlVvg_BAismCD5BUQ
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
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Ficha: 2709362 

 
 Actividad de aprendizaje : 

Evalúa labores culturales 

realizadas en procesos 

anteriores, analiza y define 

practicas a realizar en campo 

 
Competencia: Preparar 

terreno para siembra según 

cultivo y requerimientos 

técnicos. 

Fecha: 4,11,18,25 de marzo 
2023 
Horario:de  7:00 a 12:00 

Horas:  20 
Total horas ficha: 20 

 
Programa Producción 

agropecuaria. 
 

Ficha: 2709266 
Actividad de aprendizaje: 

Evalúa labores culturales 

realizadas en procesos 

anteriores, analiza y define 

practicas a realizar en campo 

Competencia: Preparar 
terreno para siembra según 

cultivo y requerimientos 
técnicos 

. 
 
Fecha: 3,10,17,24,31 de 
marzo de 2023 
Horario:de 12:30  a 17:30 
Horas: 25 

Total horas ficha:25 
 

Programa Producción 
agropecuaria. 

 
Ficha: 2712272 

0MARZO2023?csf=1&web=1
&e=n9uqtt 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/apinedas_sena_edu_co/Documents/EVIDENCIAS%20MARZO2023?csf=1&web=1&e=n9uqtt
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 Actividad de aprendizaje : 

Evalúa labores culturales 

realizadas en procesos 

anteriores, analiza y define 

practicas a realizar en campo 

Competencia: Preparar 

terreno para siembra según 

cultivo y requerimientos 

técnicos. 

 
Fecha: 7,14,21,28 de marzo 
de  2023 
Horario:de  13:00 a 18:00  
Horas: 20 

Total horas ficha: 20 
 

Programa sistemas 
agropecuarios ecológicos 

Ficha: 2493400 
 

Actividad de aprendizaje : 

Preparar Raciones, Forrajes 

Y Suplementos a Los 

Animales de Acuerdo Al Plan 

De Alimentación Establecido. 

Competencia: Manejar la 

producción de las especies 

pecuarias conforme a la 

normatividad de la agricultura 

Ecológica. 

Fecha: 16,23,30  de marzo de  
2023 
Horario:de  13:00 a 18:00  
Horas: 15 

Total horas ficha: 15 
 

ACTIVIDADES 
ADICIONALES 

Alistamiento de la formación 
de las Fichas 
2698559;2709362;2709266; 
2712272 y 2496469 del 
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Programa Técnico en 
producción agropecuaria 
 

Horas: 12 
 

Total horas Marzo: 138 

23 Utilizar el LMS 
Institucional como apoyo 
a la formación en 
cualquiera de las 
estrategias 
institucionales. 

No se ejecuto en este mes No aplica 

24 Cumplir con los 
lineamientos de 
orientación del 
desempeño del instructor 
en ambientes virtuales 
de aprendizaje, de 
acuerdo a lo establecido 
en el aplicativo 
compromlSO - Guía 
Orientación Formación 
ambientes virtuales de 
aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan 
formación virtual) 

No se ejecuto en este mes No aplica 

25 Participar en las 
actividades de inducción 
y reinducción que sean 
requeridas por el centro 
de formación. 

No se ejecuto en este mes No aplica 

26 Apoyar cuando será 
requerido por la entidad, 
los procesos de 
investigación, desarrollo 
tecnológico e innovación, 
cooperación técnica 
nacional e internacional 
en los que el Centro 
participe, dentro y fuera 
del país. 

No se ejecuto en este mes No aplica 

27 Realizar técnicamente 
cuando sea requerido 
por la Entidad, la 
identificación, 
estructuración y 
definición de las 
especificaciones 
técnicas de los bienes y 

No se ejecuto en este mes No aplica 



                                                                                                                           
 

 

 

 
GTH-F-062 V09 

servicios necesarios 
para el cumplimiento de 
la misión institucional y 
apoyar la planeación de 
los procesos 
contractuales de la 
Entidad 

28 Realizar cuando sea 
requerido por la Entidad 
la verificación y 
evaluación técnica o 
económica de las 
propuestas que se 
reciban dentro de los 
procesos de contratación 
de la Entidad 

No se ejecuto en este mes No aplica 

29 En aplicación de la Ley 
147 4 de 2011, realizar 
cuando sea requerido 
por la entidad el apoyo a 
la Supervisión de los 
contratos que celebre el 
SENA, de acuerdo con el 
Manual de Supervisión 
del SENA vigente 

No se ejecuto en este mes No aplica 

30 Brindar apoyo en todos 
los aspectos 
relacionados con el 
modelo de planeación 
integral participativa del 
Centro. 

No se ejecuto en este mes No aplica 

31 Apoyar en la elaboración 
de fichas técnicas1 
estudios de mercado1 
análisis del sector, 
análisis de riesgos y 
demás documentos 
necesarios para la 
adquisición de 
materiales de formación 
y demás bienes y 
servicios del Centro 
según la red de 
conocimiento a la cual 
pertenezca 

No se ejecuto en este mes No aplica 

32 Atender oportunamente 
los requerimientos que 
haga el supervisor del 
contrato y presentar 

Se anexan al sepco II los 
archivos de gestión 
financiera y gestión 
contractual como evidencia 

Secop II  
Informe mensual de la 
ejecución de la formación y 
sepcop II 
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informes mensuales de 
la ejecución del contrato.  

de ejecución del contrato 
para el mes de Marzo. 

 
 

33 Las demás necesarias 
para el cabal 
cumplimiento del objeto 
contractual 

No se ejecuto en este mes No aplica 

 
 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No.  8623515488- 8623937700 - de las planillas, expedidas por Asopagos S. A. correspondiente 
al mes de Febrero del año 2023 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”)fotocopia 
de la planilla- recibo de pago de aportes, salud y pension. 
 
 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO_x__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
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Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá 
quedar documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo 
Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de cobro.  
 
 
Evidencias en ( 17) folios 
 
 
 
Cordialmente,  
 

 
 
Ana Beatriz Pineda Santos 
Contratista 
C.C. 37892610 de San Gil 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO 

Supervisor Contrato. 4602475  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

1 
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EVIDENCIAS DE EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS 

CONTRATO No. 4602475 de 2023 

 MES DE MARZO 

 

Marzo 1 /2023  Reunión con padres de familia de aprendices de grado once y décimo, 
para tratar temas relacionados con los proyectos a trabajar en la granja del Colegio Luis 
Carlos Galán Sarmiento de Confines. 

 



 

2 
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Marzo 2/2023 Reunión comité técnico Colegio  Luis Carlos Galán Sarmiento. 
Programación de actividades a realizar y proyectos a ejecutar en la Granja. 

 

 

 



 

3 
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Marzo 3/2023 Formación con la ficha 2709266 Instituto Técnico Agropecuario del Hato 

 

 

 

 

 



 

4 
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Marzo 4/2023 Formación con la ficha   2709362  Instituto técnico Agropecuario de 
Guadalupe 

 

 

 

 



 

5 
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6 de Marzo /2023   Formación con la ficha 2698559 Colegio Nuestra Señora de Fátima.  

Técnico en producción agropecuaria.  

 

 

 

 



 

6 
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7 de Marzo/2023 Formación con la  Ficha  2712272 Colegio Luis Carlos Galán Sarmiento. 

 

 

 

 



 

7 
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8 Marzo/2023  Participación en la celebración CAT día de la mujer, equipo de 
articulación con la media. 

 

 



 

8 
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10 de Marzo/2023 Formación con la ficha 2709266 Instituto Técnico Agropecuario del 
Hato 

 

Marzo 11 /2023  Formación con la ficha   2709362  Instituto técnico Agropecuario 
de Guadalupe 

 



 

9 
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10 

DO-F-012 V.06 

 

 

 

13 de Marzo /2023   Formación con la ficha 2698559 Colegio Nuestra Señora de Fátima.  

Técnico en producción agropecuaria.  Preparación de terreno para siembra de hortalizas 
y aromáticas. 



 

11 
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14 de Marzo 2023. Reunión comité Técnico y visita de inspección a la granja del Colegio 
para determinar las tareas a realizar con el fin de establecer los proyectos productivos 



 

12 
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13 
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14 
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14 de Marzo 2023. Formación con la ficha: 2712272  Grado décimo, Colegio Luis Carlos 
Galán Sarmiento. 

 

 

 



 

15 
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15 de marzo 2023 Formación con la ficha: 2496469 Grado Once, Colegio Luis Carlos Galán 
Sarmiento. 

 

 



 

16 
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17 
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16 de Marzo 2023. Formación con la ficha  2493400 Programa Sistemas agropecuarios 
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

01/03/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2698559 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS

Page 1 of 716/03/23 22:58



PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

2709362 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2709266 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

2712272 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

2496469 - PRODUCCION AGROPECUARIAFICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCIÓN DE ESPECIE PECUARIA SEGÚN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEFINIDAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO SEGÚN RECOMENDACIONES
AGRONÓMICAS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGÚN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
	COMPARAR PROCEDIMIENTOS Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS ANTERIORES FRENTE A LOS NUEVOS, JUSTIFICANDO
TÉCNICAMENTE LAS DECISIONES ASUMIDAS
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PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

2493400 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR PRODUCTOS AGRÍCOLAS ECOLÓGICOS SEGÚN
CRITERIOS TÉCNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER CULTIVOS SEGÚN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PREPARAR  RACIONES, FORRAJES Y SUPLEMENTOS A LOS ANIMALES DE ACUERDO AL PLAN DE ALIMENTACIÓN ESTABLECIDO

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Page 6 of 716/03/23 22:58



PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCIÓN QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA Y

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TÉCNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLÓGICA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL
OTROS 12,0001/03/2023 16/03/2023

12,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROTURÍSTICO

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 126,00
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Firefox about:blank

1 de 1 14/03/2023, 7:51 p. m.



Ana Beatriz Pineda Santos
C.C 37.892.610

Bogotá D.C., 15 de marzo 2023

Código: 76764031000
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 FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO  
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

 

I. INFORMACION GENERAL  

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) _COLEGIO NUESTRA SEÑORA DE FÁTIMA 

DIRECCION: __CASCO URBANO___x___  CODIGO DANE     168502000126__  NIT: 804002167-7__ MUNICIPIO: _ONZAGA_ 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR: _OSCAR MOJICA BERNAL      

MODALIDAD O CARÁCTER:   TECNICA: _X__    ACADEMICA: ____  NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 7155 AGOSTO 22 DE 2003 

TIPO:   PUBLICA_X___ PRIVADA _____  

CORREO ELECTRONICO: ___itahato89@yahoo.es____  CENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: ___Agroturístico________ 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: 

AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO: (Ejemplo: Electricidad y Electrónica, Sistemas, Dibujo Técnico, Ciencias Naturales) _ Ciencias Naturales_____ 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION:  

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES:           PROFESION:             AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 

GERMAN MUÑOZ__  _            Tecnico agropecuario______  ______AGROPECUARIA_________ 
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IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje)  

TALLERES Y EQUIPOS  

Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de Articulación del Sena con la 

Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc).   

ESPECIALIDAD 2: ________Ciencias Naturales________________ 

Indique el nombre de cada uno de   Indique el Número de cada uno de los   Califique el estado de cada uno de los equipos así: 
 los equipos  por especialidad:                   los equipos    5 bueno -  3 regular -    1 malo -  0 carece totalmente  

 

Computadores                                                                 28           5__  

Picapasto                                                                            0                                     

Motosierra                                                                         0             

* Amplié el formato si tiene más Especialidades 

V. ASPECTOS GENERALES            Observaciones 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE.   Si__X_        No ______            _________________ 

El área física de los ambientes es adecuada:       Si__X_        No ______            _________________  

La iluminación de los ambientes es adecuada:       Si__X_        No ______            _________________ 
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Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas:    Si__X_        No ______            _________________ 

Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes  Si__X_        No ______            _________________ 

Existe programación de mantenimientos para los equipos     Si__X_        No ______             _________________ 

El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias  

Específicas es suficiente con respecto  al número de estudiantes a atender por grupos Si__X_        No ______            _________________ 

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo  Si__X___      No ______               ___________________ 

Existe conexión a internet         Si__X_        No ______           _________________ 

 

 
 

 
________________________________    ______________________________________   
DILIGENCIADO POR       CARGO 

ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS                                 INSTRUCTOR SENA  AGRICOLA                           
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 FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO  
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

 

I. INFORMACION GENERAL  

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) ___COLEGIO LUIS CARLOS GALÁN SARMIENTO________ 

DIRECCION: Cra. 3 No. 4-04    TELEFONO:  3183483897  CODIGO DANE: 168209000014  NIT: 804008055-8   MUNICIPIO: CONFINES 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR:   MARIA EUGENIA RAMOS REYES    

 

MODALIDAD O CARÁCTER:   TECNICA: __X__    ACADEMICA: ____  NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 07766 

TIPO:   PUBLICA_X____ PRIVADA _____  

CORREO ELECTRONICO: colugasar@gmail.com    CENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: Agroturistico de Santander 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: 

AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO: (Ejemplo: Electricidad y Electrónica, Sistemas, Dibujo Técnico, Ciencias Naturales) _______Ciencias naturales_ 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION:  

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES:           PROFESION:             AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 

Oscar Hernando Mejia Robles                                                           Técnico producción agropecuaria                                          _Agrícola__ 

mailto:colugasar@gmail.com


 

 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN  
PROCEDIMIENTO ALISTAMIENTO ARTICULACIÓN SENA CON EDUCACIÓN MEDIA 

Formato Autodiagnóstico de la Institución Educativa 

Versión: 01 

Código: GFPI-F-033 

 
 

 Página 2 

 

 

IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje)  

TALLERES Y EQUIPOS  

Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de Articulación del Sena con la 

Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc).   

ESPECIALIDAD 1: ________Agropecuaria_________ 

Computadores                                                                 25            5__  

Picapasto                                                                            1                                    

Motosierra                                                                         0             

* Amplié el formato si tiene más Especialidades 

V. ASPECTOS GENERALES            Observaciones 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE.   Si___x__        No ______            _______________ 

El área física de los ambientes es adecuada:       Si__x___        No ______            _______________ 

La iluminación de los ambientes es adecuada:       Si__x___        No ______            ________________ 

Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas:    Si__X___        No ______            _______________ 
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Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes  Si___X__        No ______            _________________ 

Existe programación de mantenimientos para los equipos     Si__X___        No ______             _________________ 

El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias  

Específicas es suficiente con respecto  al número de estudiantes a atender por grupos Si__x___        No ______            _______ 

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo  Si__x____      No ______               ___________________ 

Existe conexión a internet         Si___x__        No ______           _________________ 

 

 

 
_____________________________________________  ___________________________________________  
DILIGENCIADO POR       CARGO 
         Instructor SENA Agrícola 
Ana Beatriz Pineda Santos 
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 FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO  
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

 

I. INFORMACION GENERAL  

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) INSTITUTO TÉNICO AGROPECUARIO GUADALUPE 

DIRECCION: ___CASCO URBANO  CODIGO DANE: _168320000244_  NIT: ___800-008-379-4__ MUNICIPIO: GUADALUPE 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR: __DEISY JULIETA JAIMES VALBUENA      

MODALIDAD O CARÁCTER:   TECNICA: _X__    ACADEMICA: ____  NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 10181 

TIPO:   PUBLICA_X___ PRIVADA _____  

CORREO ELECTRONICO: __instguadalupe@hotmail.com  CENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: ___Agroturístico________ 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: 

AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO: (Ejemplo: Electricidad y Electrónica, Sistemas, Dibujo Técnico, Ciencias Naturales) _ Ciencias Naturales_____ 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION:  

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES:           PROFESION:             AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 

JOSE ALVIN DIAZ_________  _            LICENCIADO  EN EDUCACIÓN ____  ______AGROPECUARIA_________ 
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IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje)  

TALLERES Y EQUIPOS  

Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de Articulación del Sena con la 

Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc).   

ESPECIALIDAD 1: ________Ciencias Naturales________________ 

Indique el nombre de cada uno de   Indique el Número de cada uno de los   Califique el estado de cada uno de los equipos así: 
 los equipos  por especialidad:                   los equipos    5 bueno -  3 regular -    1 malo -  0 carece totalmente  

 

Computadores                                                                 24            5__  

Picapasto                                                                           1                                    

Motosierra                                                                         1           

* Amplié el formato si tiene más Especialidades 

V. ASPECTOS GENERALES            Observaciones 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE.   Si__X_        No ______            _________________ 

El área física de los ambientes es adecuada:       Si__X_        No ______            _________________  

La iluminación de los ambientes es adecuada:       Si__X_        No ______            _________________ 
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Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas:    Si__X_        No ______            _________________ 

Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes  Si__X_        No ______            _________________ 

Existe programación de mantenimientos para los equipos     Si__X_        No ______             _________________ 

El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias  

Específicas es suficiente con respecto  al número de estudiantes a atender por grupos Si__X_        No ______            _________________ 

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo  Si__X___      No ______               ___________________ 

Existe conexión a internet         Si__X_        No ______           _________________ 

 

 
 

   ______________________________________   

DILIGENCIADO POR       CARGO 

ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS      INSTRUCTOR SENA  AGRICOLA                           
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 FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO  
ACTIVIDAD: VERIFICAR AUTODIAGNOSTICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A ARTICULAR 

 

I. INFORMACION GENERAL  

NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (No sigla) __________INSTITUTO TECNICO AGROPECUARIO HATO______________________________ 

DIRECCION: __CASCO URBANO______  CODIGO DANE     168344000130__  NIT: ___800156232-4_ MUNICIPIO: __HATO__ 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR:  MARÍA NASSARET MARTÍNEZ DURÁN     

MODALIDAD O CARÁCTER:   TECNICA: _X__    ACADEMICA: ____  NO. Resolución o Licencia de Funcionamiento donde indica la MODALIDAD: 7155 AGOSTO 22 DE 2003 

TIPO:   PUBLICA_X___ PRIVADA _____  

CORREO ELECTRONICO: ___itahato89@yahoo.es____  CENTRO DE FORMACION QUE ATIENDE LA IE: ___Agroturístico________ 

II. INFORMACION RELACIONADA CON EL CURRICULO DE LA EDUCACION MEDIA: 

AREA DE PROFUNDIZACION DEL CURRICULO: (Ejemplo: Electricidad y Electrónica, Sistemas, Dibujo Técnico, Ciencias Naturales) _ Ciencias Naturales_____ 

III. INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA DE ARTICULACION:  

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES:           PROFESION:             AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE: 

Florentino Guaitero Toledo_________  _            Tecnico agropecuario______  ______AGROPECUARIA_________ 
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IV. INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje)  

TALLERES Y EQUIPOS  

Indique el nombre de la especialidad de los talleres o ambientes de aprendizaje que tiene la IE para ejecutar el programa de Articulación del Sena con la 

Educación Media. (Ejemplo: Ciencias Naturales, Electricidad, Dibujo Técnico, Sistemas, etc).   

ESPECIALIDAD 2: ________Ciencias Naturales________________ 

Indique el nombre de cada uno de   Indique el Número de cada uno de los   Califique el estado de cada uno de los equipos así: 
 los equipos  por especialidad:                   los equipos    5 bueno -  3 regular -    1 malo -  0 carece totalmente  

 

Computadores                                                                 25            5__  

Picapasto                                                                            0                                     

Motosierra                                                                         0             

* Amplié el formato si tiene más Especialidades 

V. ASPECTOS GENERALES            Observaciones 

Los ambientes de aprendizaje obedecen al área de profundización de la IE.   Si__X_        No ______            _________________ 

El área física de los ambientes es adecuada:       Si__X_        No ______            _________________  

La iluminación de los ambientes es adecuada:       Si__X_        No ______            _________________ 
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Las condiciones de ventilación de los ambientes son adecuadas:    Si__X_        No ______            _________________ 

Los ambientes tienen los elementos mínimos de seguridad para los estudiantes  Si__X_        No ______            _________________ 

Existe programación de mantenimientos para los equipos     Si__X_        No ______             _________________ 

El número de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias  

Específicas es suficiente con respecto  al número de estudiantes a atender por grupos Si__X_        No ______            _________________ 

El número de computadores es suficiente con respecto al número de estudiantes a atender por grupo  Si__X___      No ______               ___________________ 

Existe conexión a internet         Si__X_        No ______           _________________ 

 

 
 

 
________________________________    ______________________________________   
DILIGENCIADO POR       CARGO 

ANA BEATRIZ PINEDA SANTOS                                 INSTRUCTOR SENA  AGRICOLA                           


