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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Popayan, marzo de 2023

Sefior (a)

LIZZA HURTADO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 4629089
Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro Agropecuario

Ciudad Popayéan

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes Marzo del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR. 4629089 /2023

Alean Alfonso Zabarain Pedriquez, identificado con la cédula de ciudadania No 72247524 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro Agropecuario - Programa SER,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES,
SETECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL PESOS ($39.758.000,00) COP incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a una
fraccion o proporcion del mes de Marzo de 2023, equivalente al valor que certifique la supervision
del contrato por los servicios prestados en tal fraccibn b). Nueve (09) pagos iguales
correspondiente a los meses de Marzo a Noviembre por valor de ($3.975.800, 00) cada una c)
Un pago final correspondiente a una fraccion o proporcion del mes de diciembre de 2023,
igualmente soélo si hay a lugar o se evidencie saldo pendiente, equivalente al valor que certifique
la supervision del contrato por los servicios prestados en tal mes

Plazo: Seréa hasta el 15 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales como instructor de EMPRENDIMIENTO EN LA
PRODUCCION DE ESPECIES DULCE ACUICOLAS aportando en la planeacion y
ejecucion de los procesos formativos de los disefios curriculares asignados por la
coordinacion académica para el cumplimiento de los compromisos institucionales e
indicadores del centro de formacion en el marco del servicio de formacién para el trabajo
emprendimiento establecidos por la Direccion de Empleo y Trabajo.
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Obligaciones Especificas:
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1) Apoyar los procesos
de planeacion de la oferta
de formacién para el
trabajo en emprendimiento
segun lo establecido en los
lineamientos entregados
por la Direccion de Empleo
y Trabajo.

Realizo procesos

concertacién en los siguientes

municipios:

de

2. Municipio de Morales —

3. Municipio de Bolivar

4. Municipio de Sucre

1. Municipio de miranda
cauca- Vereda Ia
munda para el
programa de formacion
Emp. en produccion de
especies dulce
acuicolas dia 2 de
marzo de 2023.

vereda la Cuchilla para
el programal
Emprendimiento  en
producciéon  especies
acuicolas en alianza
con Mercy Corps el dia
6 de marzo de 2023.

vereda la Carbonera
para el programa
produccion de
especies dulce

acuicolas el dia 8 de
marzo de 2023.

vereda el Crucero bajo,
programa produccion
de especies dulce
acuicolas dia 9 de
marzo de 2023.

5. Municipio de balboal

vereda la laguna
programa

emprendimiento en Ia
produccion de
especies dulce

acuicolas el dia 10 de
marzo de 2023.

Link portafolio
del instructor
Evidencia fotogréfica

Acta de concertacion.
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2)  Articular con los
instructores técnicos para
realizar el alistamiento
integral de los procesos de
formacion a traves de
mecanismos de atencion
diversificados y estratégica
didacticas adaptadas a las
condiciones locales bajo la
estrategia aprender
haciendo con materiales de
formacion cuando aplique.

Se realizo el alistamiento de
programa de formacion del
primer trimestre, coordinacion
del instructor técnico y
empresarial con comunidad
en programacion de dias y
horarios de formacion.

Se realiza el proceso de
creacion de:
1. matriz de correlacion,
2. planeacion
pedagdgica por
programa de
formacion.
Guias de Aprendizaje

Portafolio del
instructor Yl
dinamizador
SER.

3) Ejecutar las acciones
de formacién haciendo uso
de la estrategia pedagogica
de "formacién por
proyectos”, bajo la
modalidad de atencién
sincrénica - asincrénica de
acuerdo con los
procedimientos de la
Direccion de Formacién
Profesional Integral, los
lineamientos de la
Direccién de Empleo y
Trabajo y lo establecido en
la guia para la ejecucién
del programa SER en
SIGA.

En este periodo se impartid
formacion en:

Ficha N° por crear:
Emprendimiento en lal
produccion de especies dulce
acuicolas,

Municipio de Morales cauca
Vereda la cuchilla

Fechas 14.15 28 y 29 marzo

Ficha: por crear
Emprendimiento en lal
produccion de especies dulce
acuicolas

Municipio de miranda veredal
la munda.

Fechas: 16.17. 30 y 31 marzo

Ficha: N° por crear
Emprendimiento en lal
produccion de especies dulce
acuicolas

Municipio de Bolivar vereda la
carbonera.

Fechas 8, 21y 22 de marzo.

Ficha: N° por crear

Emp. En la produccién de
especies dulce acuicolas
Municipio de balboa

fecha 7 y 20 de marzo.

Drive Caja de herramientas
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4) Asegurar el reporte |[En este periodo se realiza
de informacion con claridad, [documentacion y registro de
oportunidad y veracidad en [los de los siguientes
los sistemas de trazabilidad |programas de formacion

y seguimiento dispuestos de

manera temporal o Morales vereda la cuchilla
permanente por el SENA Miranda vereda la munda
entre ellos Sofia Plus para el Balboa vereda la laguna
seguimiento de actividades [Bolivar vereda la carbonera

especificas, entregando Sucre se cambia sede por
informe al supervisor del loma del oso en morales.
contrato y

Listado de asistencia.

dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con
funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique.

5) Programar y reportar
a su supervisor de contrato,
con una antelacion minima
de una semana las
formaciones a atender, de
manera que se autorice por
escrito su movilizacion previa
a la salida, en el marco de su
objeto contractual.

Se presento informe inicial para
dar comienzo con la formacion
en los municipios asignados

Jefe de programa.

6) Apoyar la aplicacién
del diagndstico empresarial
de la unidad productiva en

fase 1y 2 segun correspondal
con veracidad y calidad.

en este periodo no se reporta
esta actividad.

en este periodo no se
reporta esta actividad.

7) Apoyar la ejecucion y
participacién de unidades
productivas en actividades de
comercializacion (incluyendo
mecanismos virtuales),
gestion empresarial y
financiera cuando se
requiera, asi como las
actividades de fomento
realizadas por los Centros de
Desarrollo Empresarial.

en este periodo no se reporta
esta actividad.

en este periodo no se
reporta esta actividad.
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8) Participar en las
jornadas de actualizacion y
transferencia tecnolégica
convocadas por el
dinamizador rural de centro,
dinamizador regional con
funciones de centro o
dinamizador de centro con
funciones de regional segun
aplique y/o por la
Coordinacién Nacional.

En este periodo se participd en
jornada de  reunibn
conocada por
coordinador académico V|
dinamizador del
programa ser el dia 13 de
marzo 2023

Lista de asistencia
coordinador programa
SER

9) Articular con el
instructor técnico en las
formaciones de negocios
rurales para la construccion
del modelo de negocios con
los aprendices asi como la
creacion de unidad
productiva cuando
corresponda.

en este periodo no se reporta
esta actividad.

en este periodo no se
reporta esta actividad.

10) Identificar y registrar
la sistematizacion de casos
exitosos de las actividades
relacionadas con la
formacion para el trabajo en
emprendimiento.

en este periodo no se reporta
esta actividad.

en este periodo no se
reporta esta actividad.

11) Apoyar la
identificacion de fuentes de
financiaciébn  disponibles,
formular los planes de
negocios y/o instrumentos
para aplicar a las diversas
fuentes, y acompaiiar en la

postulacién a las
convocatorias a por lo
menos 5 unidades
productivas.

en este periodo no se reporta
esta actividad.

en este periodo no se
reporta esta actividad.
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12) Presentar 0 gestionar| en este periodo no se reporta en este periodo no se
la certificacion en las normas| esta actividad. reporta esta actividad.

de competencia ““Orientar
procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados” y

“Orientar procesos formativos
en la modalidad a distancia
con base en los planes de
estudio”, cuando al momento
de contratacion, no se
cuente con ellas dentro del
ler semestre 2023.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en
el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE ]
ORDEN DE VIAJE [DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y el No. 7871297543 de la planilla, SOl del mes Febrero (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO _X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral
5° de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de
interés y hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida
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diligencia frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de
apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago
debera quedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el
archivo Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Firma ,
abaraon

Alean Alfonso Zabarain Pedriquez

CC. 72247524

Recibi a satisfaccion:

UZZO kpo Hodado

Firma

LIZZA HURTADO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR 4629089 de 2023
Coordinador Academico — Programas Especiales
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Apoyar los procesos de planeacion de la oferta de formacion

Concerta
cion
Morales

Concerta
ciéon
Miranda

Concerta
cion
Sucre

Concert
acion
Bolivar




Articular con los instructores técnicos para realizar el alistamiento
integral de los procesos de formacion a través de mecanismos de
atencion diversificados y estratégica didacticas adaptadas a las
condiciones locales

Ejemplo
de la
prueba
fisica en
suelo
para
alistamie
nto del
area
donde se
creariala
unidad
producti
va.

Analisis
del
impacto
ambienta
I del
proyecto
y
escogen
cia del
area de
producci
on.




Ejecutar
las
acciones
de
formacio
n
haciendo
uso de la
estrategi
a
pedagogi
cade
"formacio
n por
proyecto
s", bajo
la
modalida
d de
atencion
sincrénic
a -
asincroni
ca

Aplicaci
6n del
método
pedagdg
ico
Kinestési
co

Aprendiz
aje por
medio de
imagene
S.

Presenci
aly
utilizacié
n de tics




Apoyar la aplicacion del diagnostico empresarial de la unidad
productiva en fase 1

Reconocimiento de los terrenos y espacios donde se desarrollaria el
proyecto productivo




