bl SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.
- g
B

Subred Integraca

deServioos do Salud INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE s1acrE

SurESE SERVICIOS

DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 2023-02-01 Hasta: 2023-02-28
Nombre del | 1 eIy LORENA MONTANA OTALORA Neamero de Documento: 1023977351
Contreatista:
Cotreo Electrinico: lorenmonting ] @groail com Niimaero Telefénicos 3133509625
Nombre dod | JEISSON RODRIGO | o0 PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 | Cédige -
Supervisor: PARRA TRIANA -LArge: (LIDER DE PROCESO) Grade:
DATOS DEL CONTRATO
No. Contrato: 5863-2022 Afto Contrato: 2022 CDP Contrato Inicial: 1291
Perfil: TECNICO 1 PIC
Direccién a la que Pexrtencee: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD
Unidad de Servicios: SALUD PUBLICA
LIQUIDACION DE SERVICIOS
s ' . Procetaje{%) Centro de
Centro de Costos Direccion Unidad Total etaje(%) C od
. Costos
a DIRECCION DE GESTION DEL
K30P1 RIESGO EN SALUD SALUD PUBLICA $2299415 100%
VALOR SERVICIO | ¢ ,o00473 DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL
PRESTADO MES: CUATROCIENTOS QUINCEPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

Fecha de Inicio dc Contrato 2022-05-01 fme'mcial de Terminacién del Contrato | o455 ¢ og
No. Prorroga Fecha Tnicio Fecha Terminacién No. Adicién Valor Adicién Ccpr
1 2022-06-21 2022-08-15 1 $ 692058 1738
2 022-07-01 2022-07-31 2 $ 2099415 1823
3 2022-08-16 2022-09-08 3 $ 2890266 2215
4 2022-09-08 2022-09-30 4 $ 1686238 2481
5 2022-10-01 2022-11-30 5 $ 2299415 2028




EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO

] 2022-11-01 2022-12-31 6 $ 2299415 3332
7 2022-12-01 2023-01-31 7 $2299415 3724
8 2023-01-01 2023-01-31 g $2299415 3848
9 2023-01-01 2023-01-31 9 $ 2299415 3848
10 2023-01-01 2023-01-31 10 32299415 3848
11 2023-01-01 2023-03-26 11 § 4202241 341
No. Cuenta Segiin ¢l Mes Certificado Mes Cucnta de Cobro Valor a Pagar
1 MAYO § 2232442
2 JUNIO $2232442
3 JULIO 32200415
4 _ AGOSTO $ 2299415
5 SEPTIEMBRE $2299414
6 OCTUBRE § 2299415
7 NOVIEMBRE $2299415
8 DICIEMBRE $ 2299415
9 ENERO $ 2299415
VALORDGCALDEL | VALORIOTALDEL | pacosmeauizanos | Foumaro
$3795151 $ 29451859 $ 20560788 $ 8591071
B ) - AC’I‘IVIDL ADES DESA“R;OLLADAS }
OBLIGACIONESESPLCIFICAS 4AS. | EXELFENGRGE | | rrobucroo evmencia
OBLIGACION

1. Captar, identificar y recepcionar la . . . .

it iom genecads en B2 o wnde | ¢ realiza vcr-fﬁcaaén de aseguramiento en salud
ack 2 OF de los usuarios abordados en Ias actividades

los subsistemas de Vigilancia co Salud en 1 ficha téemica

publica (VSP). Prop

-aplicativos adres y comprobador de
derechos, registro del usuario

2. Consignar la mformacién detaliada en
la  obligacién anterior, en  las i . .

2 b . informéticas dispuestas cn le:rantc los recorridos :;:ccbjruﬁmdosos abordados
cada subsistema, forfnatos, bases,
aplicativos o demis que sez indicados.

-por medic de formatos sisco y diarios de
canpo

3. Georreferenciar los registros captados, S
identificados y recepcionados | -se realiza registro de las diferentes direcciones por
gatantizando coberencia y concordancia | donde s realizom  los recorridos  para  Iuego
cntre las varizbles de ubicacidn y | geocodificar

localizacién.

W

-s¢: realizz por medic de registro y mapas
Sigitales

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Cédigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Telcfono 7300000 Ext 26017




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

4._"7Acwalizar Jos b_ases dc _ datos, ~reporar los datos correctos dg:?dAaE_sum-i_q P‘?"“."l -por medio de mensajes y Ilamadas
4 foinatos y demds instrumentos que registio adéqisdo e & sistema parta que s¢ Iés iando el registro de datos
correspondan. asigne cita medica en caso de ser urgentes %
5. Hacer los ajustes correspondicntes en
los diferentes aplicativos, bases de datos, . . . .
5 formeatos de acumerdo a las indicaciones ;va::sﬁm: ;c;s::um':osngnc;os aplicativos y actualizar —diferentes aplicativos
comespondientes y sugeridas por la au eSO
Secretaria Distrital de Salud.
6. Depurar, consolidar, ajustar la
informacién ¥ Ia respectiva | -¢ realiza retroalimentacién de In informacidm | 05 dimital
¢ realimentacion a la red de operadores de | cargada en drive o fisico por medios digitales
los hallazgos en calidad del dato.

7. Enviar las bases de dates generadas a
las Unidades Primarias Generadoras del
dato (UPGD), Subredes y Secretaria
7 Distrital de Saled (nivel central) o
archivos planos soporte de la vigilancia,
segim lo tiermpos definidos por cada
subsisterna.

—sc realiza registro de infonmacion y el cargo cn los
tiempos establecidos en el lincamiento

-por medic de mformes digitales y drive

8. Cruzar las bases de datos de acuerdo a
8 Ias diferentes fuentes de informacién
producida en cada subsistema.

oo se desarrolla la actividad en el periedo
certificado

-no sc desarrolla la actividad en el
periodo certificado

9. Presentar reporte de la informacidn
parz los procesos de andlisis en
9 arficulacion con los profesionales y/o
profesional especializade a carge de
cada uno de los subsistemas,

-no se desarolla In actividad em ¢l periodo
certificado

-por medio digital se evidencian los
mformes

10. Brindar asistencia técmica a Iz
notificacién de éventos de intenés en
10 salud piblica y actunlizar el Sistema de
vigilancia Nactonal: SIVIGILA en las
UPGD.

-s¢ realiza rederridds en la localidad d¢ ciudad
bolivar v Tunjuelito captando HC para brindar los
servicios del centro de escucha

-por medio de caminatas cn diferentes
batrios y realizando ¢l registro

11, Realizar intervencidn epidemiolbgica
de campo (IEC) con el propésito de
diligenciar fiche de potificacién 2 los
casos én los que sc tome mucstra con los
diferentes eventos de Salud Piblica, de
acuerdo a los lincamientos de Secretaria
Distrital de Salud ¢ Institute Nacional de
Salud para Iz atencitn de brotes.

1

-se realiza iec en fundaciones para poder mformar ¥
educar al usuario frente a diferentes temas ya sean
en salud social o psicologico

~por medio de dindmicas v formatos sisco

12. Realizar IEC y registro de In
12 informacién en el formmulario establecido
y/o sistemna para COVID.

-5t realiza iec en fundaciones o jornadas de auto
cuidado para poder mformar y educar al usuaro
frénte a diferentés temas ya sean én salud social o
psicologico

—por medio de dJdmamicas, material
didiactico y registro en formato sisco

13. Desarrollar acciones de bisqueda
activa comunitariz, para identificar
13 poblacién que requicra vacunacién, con
sintomatologia relacionada con evento
de salud publica.

-se realiza acompafiomiento en las fundaciones y se¢
solicita al grupo pai para vacunacidn a los HC o en
riesgo dependicndo de Jos tiesgos

-por medio de drive y acciones realizadas
en el proceso

Carrera 20 No, 47 b - 35 Sur — Cédige postal: 110611

www.sebredsur. gov.eo
Teléfone 7300000 Ext 26017




OBLIGACIONES ESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADAS EN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

14

14. Capalizar vy activar las diferentes
rutas integrales de atencibn en salud.

-sc realiza activacion de ru de promocién ¥
Tahtedifiente ¢n salud dépendiends de la
necesidad del uszario

st Fealiza registrd ¢ forimatos digtales

15

15. Consolidar informes de Bloqueos y
blsquedas activas commumitarias  por
localidad.

-0 sc desorrolla la actividad en of periedo
certificado

-no sc desarrolla la actividad ¢en el
periodo certificado

16

16.Asisttir 2 comité Programa Ampliado
de Inmunizaciones Local.

—s¢ asistz a reuniones programas por ¢l equipo o
lider del espacio

—por médio de asistendias

17

17. Realizar scgpuimicnto a contactos
estrechos  de  casos  probables ¥
confirmados de' COVID,

-se realiza seguimiento a usuarios positivos para sus
contreles medico

-por medio d¢ Hamadas y acompadante

18

18. Las demis que scan asignadas por ¢l
Supervisor del Contrato segn I
necesidad del servicio.

-s¢ realizan pruchbas rapidas de VIH, sifilis, hepatitis
ba los habitantes de Ia ealle o en riesgo de habitula
para prevencién de enfermedades

-por medio de¢ insumos como clementos
de proteccibn personal pruchas y registro
de pruebas rdpidas

19

19. Presentar los documentos generados
de acuerdo a  los  lincamicmtos
establecidos por ¢l proceso de gestidn
documentat de la Subred (foliados,
rotulados, en carpeta y Formato Unico
de Ioventario Documental (FUID)
debidamente diligenciado. ™

-se realiza emtrege de  soportes ¢ informes
mensuales al lider de equipe

—por medio dc.carpems y drives

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Codigo posial: 110611

www.subredsir. gav.co
Telifono 7300000 Ext 26017




INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo ~ al — que | £ 5 dePago Niimero de Planilla
corresponde el pago
N i j Valor de .H'ondi'ario's Certificados of § 2299415
ANO MES ANQC MES DiA Mes Anterior
9445789757
2023 ENERQ 202z 02 09
. . o, : DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOQS

Valor henorarios certificados ¢l mes anterior en letras QUINCEPESOS
I Entidades Aportantes | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor

tem a Seguridad Social Cotizacién delos Aportes | Aportado
Pensionado NO PORVENIR $ 160000 S 185600
Salud NUEVA EPS $ 1000000 $ 125000 S 145000
ARL 3 SURA $ 24360 28308
Caja de Compensacién NO Total § 250220 $ 358900

INFORMACION DE PAGO
. - Niimero de

Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA S.A. Tipo de Coenta AHORROS Cuentz 0550488414534997

Lorenq MQ&GTF\Q

Jeisson Rodrigo Parra Triana

LEIDY LORENA MONTAﬁA OTALORA

1023977351

JEISSON RODRIGO PARRA TREANA
PROFESIONAL ESEPCIALIZADO 2 (LIDER DE PROCESOQ)

Carrera 20 No. 47 b - 35 Sur — Codigo postal: 110611

www. subredsur.gov.co
Teléfono 7300000 Ext 26017
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ey
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE . S e A : e ) o
Wenlificacion | av ] - ‘RazepSectal’ 7 ol - ‘Claze Aportante . . | Sucurmsal Peincipal | Direcclon - Cludad-Departamento | Teldfond mxo:a._w%wm;o
€€ 1023977351 - | MONTARS OTALORA LEWY LORBIA - | WDEPERDIENTE -+ < JPRINGPAL 1 [CARRERATHTSS BOGOTA-BOGOTAD.E. - - 624114 T e
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION.. - e e e T e LT . R
Pertodo - ot ol Clave e Tipe T Fecha
Persibn |- salvd | . o Page . | . Plantla | planila | bmite LT Pago.
200301 [202301 T J1sdiazad :

MNEDUNIISH AT al ue Fapy

Pago . Coh y
Dias Mora ) Valor
of . L oSIs00)

[T Y77 T Crs b T o] T 200109 | BARCO DAVIVIENDA

AFP GOMINISTRADORASE 1) . o+ o o ot e SeB0N s0 S 518560
PORVEMIR . o . 170030 800224808 B . 0o $ER800 Lo 40 50 U sese00 -
ARL (ADMIISTRADORASI 1) - .© . [T R I R 4§80 - SR I 50

$28,300 . -

2" ARLSURA' TR I L & L o 830,503,750 R i e T30 IR | S S0 S §26,300
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) . o K - SR B Cs48,000 L R . .
{NUEVAEPS o E

. , $145,000

Phoina ? da 2 T02/07 /08 0435 P
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