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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DE GESTION DICIEMBRE

Informacién general y especifica del contrato (Informacion referida en la licitacion)

Empresa contratista: CONSORCIO ARTCO
Nit. 901.609.142-1

Objeto del contrato: Realizar acciones de embellecimiento con color en los territorios
priorizados por la SDHT por medio de acciones que promuevan la participacion ciudadana,
la apropiacion territorial del habitat, la corresponsabilidad y el fortalecimiento del tejido
social.

NuUmero de contrato: 917-2022

Proceso de Seleccion: Licitacion Publica SDHT -LP-009-2022
Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Poliza de Cumplimiento: 17-44-101200795

Poliza RCE: 17-40-101025825

Valor del Contrato: $ 2.511.571.507

Fecha Acta de Inicio: 14 de julio de 2022

Plazo total: Seis (06) meses

Plazo de terminacion: 13 de enero de 2023

Periodo del Informe: DICIEMBRE 2022

Introduccion

La estrategia CONECTATE CON TU TERRITORIO, a través del componente de
embellecimiento con color, promueve la apropiacién del espacio publico y el fortalecimiento
del tejido social en los territorios priorizados, a través de la participacion incidente y la cultura
ciudadana. Esta busca empoderar a la comunidad como promotora de la gestion vy
sostenibilidad de los cambios, para que logre la transformacion de los entornos y la
resignificacion de los espacios a través de la corresponsabilidad y la inclusion como pilares
fundamentales del proceso. Para lograr lo anterior, la estrategia CONECTATE CON TU
TERRITORIO se estructura como una propuesta de trabajo social, donde la intervencién de
las fachadas y de las zonas comunes en el espacio publico son la excusa para generar mayores
y mejores capacidades en los ciudadanos, y promover procesos participativos y de concrecion
que incentiven iniciativas innovadoras para la gestion de habitat en los territorios.
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El proceso de embellecimiento por medio del color, el arte y las acciones de apropiacion y
transformacion se configura en un trabajo comunitario que recibe apoyo técnico por parte de
la Secretaria Distrital del Habitat -SDHT- para aprovechar al maximo los recursos. En este
sentido, son las comunidades quienes se vinculan al proceso de embellecimiento de sus
fachadas y zonas comunes, asi como también son ellos quienes realizan el mantenimiento y
sostenibilidad de intervenciones con el fin de lograr un proceso de apropiacion y
corresponsabilidad con su habitat. En este sentido, la estrategia también contempla la
formacion de ciudadanos en trabajo seguro avanzado en alturas la cual permitird dejar un
capital humano instalado en la comunidad. Este proceso de formacion hace que no solo se
contribuya a la construccion de un mejor lugar para ellos y sus familias, sino que también
transformen de manera positiva sus proyectos de vida. Por lo tanto, esta estrategia ademas de
intervenir fisicamente en los territorios priorizados también desarrolla acciones sociales para
lograr el fortalecimiento en el tejido social, reconstruccion de confianza entre la
institucionalidad y la ciudadania y aporta en el fortalecimiento de habilidades de los
ciudadanos para su futuro laboral y en la generacién de ingresos.

Asi mismo, la estrategia contempla la apropiacién de los barrios a través de intervenciones
de arte urbano como murales. Estos buscan contar la historia del territorio y ser
representativos para la comunidad. En este sentido, los habitantes de los territorios participan
en la creacién del contenido de murales de arte urbano y los artistas que las ejecutan pueden
ser habitantes de los barrios y/o localidades ha embellecer, fortaleciendo el
autorreconocimiento de las comunidades y sus espacios, los elementos significativos,
imaginarios y expectativas, su relacion con el ambiente y los factores socioculturales de
quienes alli habitan.

1. Alcance del proyecto

A través de la estrategia, se pretende promover espacios de interaccion comunitaria que
permita a los habitantes del territorio intercambiar experiencias que contribuyan al
fortalecimiento del tejido social, promoviendo la participaciébn comunitaria y la
transformacion del territorio a través del color, el arte urbano y la implementacion de una
linea de formacion en trabajo seguro avanzado en alturas para contribuir a la apropiacién y
reconocimiento de la zona como un territorio de oportunidad y desarrollo comunitario.

GRUPO 1 (Localidad de San Cristébal Barrios Altamira, Panorama, Los Puentes, Altamira
Chiquita, Altamira 2010)

* 150 cupos para formacion en trabajo seguro en alturas avanzado de las personas
pertenecientes a la comunidad beneficiaria de la intervencion

* Evento de graduacion de 150 personas formadas en trabajo seguro en alturas

* 1.752 unidades de trabajo intervenidas de primeros pisos incluyendo ornamentacion

« 28.000 m? Pintura de fachadas incluyendo alturas >1.50mts con marcos (Norma NTC 1335)
y Pintura de ornamentacion en fachada (cumplir norma NTC 1283). Segundos pisos y
superiores.

« 720 m? murales de arte urbano

» 2 festivales de Color
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2. Localizacion de los territorios priorizados

El territorio priorizado se encuentra ubicado en la UPZ 50, La Gloria, en la localidad 4 de
San Cristobal, de acuerdo con lo cual se presenta la caracterizacion técnica y social.

A partir del anexo técnico se establece la conformacion del territorio por cantidad de unidades
de trabajo y se configuran 2 territorios:

TERRITORIO 1: 489 unidades de trabajo. Barrios: Altamira, Altamira 2010 y Urbanizacion
Altamira Chiquita. Manzanas: 1, 2, 3,4, 5, 7, 6, 8, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,42, (ver ilustracion).

TERRITORIO 2 476 unidades de trabajo. Barrios: Altamira, Panorama y Los Puentes.
Manzanas: 43,44,45,46, 47,48,49,50,51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63, 64, 65,
66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 73,74, 75,76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 90,
91, 92, 93, 94, 95, (ver ilustracion).
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lustracion 1 Plano del poligono de intervencion territorio cable aéreo San Cristbal
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3. Informacion del personal responsable de la intervencion del equipo contratista

Nombre de personal administrativo: Maycol Dario Quifionez. # Radicado: 1-2022-31179-
Respuesta: 2-2022-43946

Numero de operarios en campo (informacién especifica para el contratista): En la tabla
1 se relaciona la cantidad y el cargo del personal minimo requerido para la ejecucion del

contrato:
CANT CARGO NOMBRE # RADICADO

1 Director Alejandra Gallego HV presentada y aprobada en proceso de licitacion

2 Residente Giovanni Mauricio Franco Radicado: 1-2022-43693 de 19 de octubre 2022
Técnico Parra Respuesta: 2-2022-66626 de 2 de noviembre 2022
Residente Maria Eugenia Barrera Radicado: 1-2022-35469 de 22 de agosto 2022
Técnico Respuesta: 2-2022-55389 de 8 de septiembre 2022

2 Gestor social | Yulisa Tatiana Montero Radicado: 1-2022-35469 de 22 de agosto 2022

Respuesta: 2-2022-55389 de 8 de septiembre 2022
Gestor social | Carolina Martinez Radicado: 1-2022-31179 de 21 de julio de 2022
Respuesta: 2-2022-43946 de 27 de julio 2022

2 Gestor Jorge Guarin Actualmente no estan vinculados, ya que se dio por
Acrtistico terminada su gestién.

Gestor Cristian Camilo Guerra Actualmente no estan vinculados, ya que se dio por
Aurtistico terminada su gestion.

1 Profesional Andrea Ajiaco Radicado: 1-2022-31179 de 21 de julio de 2022
de apoyo Respuesta: 2-2022-43946 de 27 de julio 2022
técnico

Andrés Felipe Sanchez Radicado: 1-2022-46951 del 11 de noviembre de 2022.
Respuesta: 2-2022-73825 2 de diciembre de 2022.
Contratacion sujeta a disponibilidad del profesional.
3 Coordinadora | Rosario Duran Radicado: 1-2022-45354 del 2 de noviembre de 2022
Alturas Respuesta: 2-2022-71711 de 23 noviembre de 2022
Cristian Velasco Radicado: 1-2022-47519 de 17 noviembre 2022
Solicitud de documentos: 2-2022-73156 de 30
noviembre 2022/ Alcance al radicado: 1-2022-48847
de 30 noviembre 2022.
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Respuesta:
2-2022-74970 de 12 de noviembre de 2022

Robert Jair Cholo Garz6n

Radicado: 1-2022-34769 de 17 agosto 2022
Respuesta: 2-2022-53113 de 30 agosto 2022

Auxiliar Laura Carrefio Radicado:1-2022-35469 de 22 de agosto 2022
técnico Respuesta: 2-2022-55389 de 8 de septiembre 2022
Auxiliar Brandon David Amaya Radicado: 1-2022-45354 del 2 de noviembre de 2022
técnico Respuesta: 2-2022-71711 de 23 noviembre de 2022
Solicitud Yeimy Vanessa Leon Radicado: 1-2022-47519 de 17 noviembre 2022
cambio de rol | Abella Respuesta: 2-2022-73156 de 30 noviembre 2022.
para auxiliar Alcance al radicado 2-2022-73156: 1-2022-49611 de
técnico 07 de diciembre de 2022
Pendiente respuesta por SDHT

Auxiliar Jonathan David Guevara Radicado: 1-2022-32015 de 27 de julio
técnico 2022

Respuesta: 2-2022-44672 de 29 de julio 2022
Auxiliar Miguel Gonzélez Radicado: 1-2022-31179 de 21 de julio de 2022
técnico Respuesta: 2-2022-43946 de 27 de julio 2022
Auxiliar Janny Samaris Pefialoza Radicado: 1-2022-31179 de 21 de julio de 2022
social Respuesta: 2-2022-43946 de 27 de julio 2022
Auxiliar Edna Rocié Casso Radicado: 1-2022-35469 de 22 de agosto 2022
social Respuesta: 2-2022-55389 de 8 de septiembre 2022
Auxiliar Alexander Cadena Radicado: 1-2022-31179 de 21 de julio de 2022
social Rosiasco Respuesta: 2-2022-43946 de 27 de julio 2022
Auxiliar Mercy Morales Radicado: 1-2022-32015 de 27 de julio 2022
social Respuesta: 2-2022-44672 de 29 de julio 2022
Auxiliar Giovanny Angarita Radicado: 1-2022-35469 de 22 de agosto 2022
social Respuesta: 2-2022-55389 de 8 de septiembre 2022
Profesional Edgar Ivan Hernandez Radicado: 1-2022-37536 de 5 de agosto 2022
HSEQ Respuesta: 2-2022-58999 de 26 de septiembre 2022

Tabla 1 Personal operativo
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Como ofrecimiento de factor de calidad se han contratado los 5 residentes establecidos de los
territorios 1 y 2 de Cable aéreo San Cristobal para el desarrollo de la estrategia sin que esto
represente costo adicional para la SDHT. Relacionando los siguientes resultados:

CARGO NOMBRE
GESTOR AUXILIAR Lina Maria Rodriguez Gutiérrez
GESTOR AUXILIAR Diana Esperanza Lopez Gutiérrez
GESTOR TERRITORIAL Luis Santiago Suriaque Lpez
GESTOR TERRITORIAL Luis Eduardo L6pez Castafieda
GESTOR TERRITORIAL Kevin Alejandro Rincén Alarcén

Tabla 2 Talento humano residente en territorio

Conforme al seguimiento de las actividades programadas en el marco del plan de trabajo, fue
pertinente desarrollar una reunién de equipo el cual se llevé a cabo el 6 de diciembre. Durante
la reunion se abordaron temas relacionados al seguimiento correspondiente a: autorizacion
de intervencion y eleccion de color a la fecha, entregas de insumos para embellecimiento de
primeros pisos, estados de intervencion de primeros pisos (pinto, en proceso, termino),
seguimiento de beneficiarios que a la fecha no se han vinculado a la estrategia), devoluciones
de recipientes contaminados y seguimientos de los predios que ha reclamado insumos y a la
fecha no han iniciado la intervencion. En este mismo espacio se evalUa la propuesta del plan
de choque para garantizar la devolucidn de recipientes contaminados, basado en la actividad
“hagamos un trueque”.

Soportes: Certificados laborales y seguridad social. Carpeta: Planeacion, anexo 6. Talento
humano.

Soportes: Actas y listados de entidades. Carpeta: Planeacién, anexo 6. Talento humano.

4. Equiposy herramientas utilizados durante intervencion

Los equipos y herramientas utilizados en las actividades desarrolladas por los tres
componentes se relacionan a continuacion:

- Componente técnico: Se tienen diversos equipos y herramientas dependiendo de su
funcion y participacion en la intervencion, en cuanto al uso general que es transversal
en el componente técnico se ha empleado: Medidor laser, flexémetro, computadores
y celulares, en cuanto al trabajo en alturas se han empleado los siguientes elementos:
Eslinga para detencidn de caidas de un terminal, arnés de cuerpo entero tipo X, eslinga
de posicionamiento y/o restriccion, freno arrestador automatico, linea de vida vertical
en cuerda, descendedor autofrenante, conector de anclaje tie off, mosqueton de
acero de cierre automatico, ascendedor tipo yumar y escaleras, finalmente, para la
intervencion con pintura de las fachadas se han empleado los siguientes elementos:
Equipo de Airless, Rodillos, Brochas, extensores, lijas y cinta.
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- Componente artistico: Medidor laser, flexometro, computador y celular.

- Componente social: computador, celular, video beam, cabina de sonido, micréfono,
telon para proyeccion, megafono.

5. Prueba de productos.

Para el mes de diciembre no se realiz6 prueba de productos.
6 Actividades de la gestion

6.1 Componente Social
Desde el componente social se han adelantado las siguientes actividades:

= Acciones de divulgacién y convocatoria curso de formacion

= Inscripcion a curso de formacién

=  Autorizacion de embellecimiento y eleccion del color

=  Actividades de activacion comunitaria para alistamiento de fachadas e intervencion de
primeros pisos incluyendo desarrollo de taller de acabados arquitectonicos,
voluntariado y plan de chogue con mi manzana embellecida y manos a la obra.

= Jornadas de integracion comunitaria, apropiacion del territorio y acciones de
embellecimiento.

= Seguimiento a las jornadas de embellecimiento de primeros pisos.

= Atencion permanente a la comunidad

6.2 Componente técnico
Desde el componente técnico se han adelantado las siguientes actividades:

= Serealizd la caracterizacion técnica de 39 viviendas.

= Se socializa con la comunidad el proceso de alistamiento de fachadas mediante la
entrega de folletos impresos a color tamafio carta. Estas piezas contienen la
informacién de la preparacién de las superficies, la dilucion de los insumos, su
aplicacion y consideraciones aplicables.

= Continda la entrega de insumos necesarios para el embellecimiento de fachadas en los
primeros pisos a cada propietario o persona autorizada, posterior a la activacion de la
comunidad.

= Seinicia el embellecimiento de primeros pisos por parte de los propietarios y se realiza
el respectivo acompafiamiento a la intervencion, gestionando aquellos casos en que se
presentan dificultades por parte del propietario la pintura de su fachada.

= Se adelantan las jornadas de embellecimiento de fachadas en alturas en fondeo,
ornamentacion y marcos. Esta actividad se ejecuta segun la caracterizacion técnica, con
el acompafiamiento y orientacion del profesional HSEQ. Posterior al proceso de
activacion comunitaria por medio de perifoneo y llamadas telefonicas.

Pagina 10 de 47



=  Serealizan jornadas de seguimiento al embellecimiento de fachadas incluyendo alturas
> 1.50 mts 2 en segundos pisos y superiores.

6.3 Componente artistico
Desde el componente artistico se han adelantado las siguientes actividades:

= Se realizo identificacion y caracterizacion de espacios para intervenciones con pintura
de 1816m2, como ofrecimiento de factor de calidad. Se identificaron espacios como
muros, contrahuellas de escaleras, zocalos y andenes, como lugares representativos y
reconocidos por la comunidad. Se comparte base de caracterizacion de los espacios
para validacion por parte de la entidad SDHT y se inici0 la intervencion con ayuda de
la comunidad que habita cercana a los espacios de intervencion.

7 Festival del color

Esta actividad no aplica para el periodo informado en el presente informe.
8 Eje transversal de seguimiento y evaluacion

8.1 Atencion ciudadana

Se mantienen los canales de atencién a la comunidad para atender a sus requerimientos y
generar un contacto permanente con el CONSORCIO ARTCO, para lo cual se dispuso la
linea telefonica 3132330575 que a su vez cuenta con servicio de WhatsApp. Asi mismo se
encuentra habilitada la direccion de correo electronico artco@tierrasos.org. Esto, con el fin
de facilitar la recepcion y la respuesta oportuna de las peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias por cualquiera de estos medios.

; PARTICIPA !

Conéctate con tu territorio
Embellecimiento con color

; Lgﬁo te\egsmca

130530515 4

|-\ 8:00Am- 4:00%

llustracion 2 Cartel lineas de atencién a la comunidad
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8.2 Documentacion e informacion

Se continua con el proceso de sistematizacion y la gestion documental donde se esta
construyendo cada uno de los expedientes individuales por unidades de trabajo con los
soportes generados a la fecha: caracterizacion social entregada por la SDHT, acta de eleccién
de color de fachada, autorizacion de intervencion de unidad de trabajo, ficha de entrega de
insumos, seguimientos individuales y fichas de ejecucion. Adicionalmente, se dispone de un
expediente individual en medio magnético de cada una de las unidades de trabajo, asi como
la matriz de datos de seguimiento en formato Excel.

8.3 Componente ambiental

Durante el mes de diciembre se desarrollaron desde el componente ambiental las siguientes
actividades:

e Jornada de trueque RESPEL por velitas (05 y 06/12/2022)

e Pesaje de Residuos RESPEL (05/12/2022) (Anexo en la ruta)

e Se realizd sensibilizacion ambiental junto con “Mi Manzana embellecida” a la
comunidad sobre segregacion adecuada de residuos, uso y ahorro eficiente de agua y
energia eléctrica (10/12/2022)

e Capacitacion y evaluacion al personal interno de segregacion adecuada de residuos,
uso y ahorro eficiente de agua y energia eléctrica (12/12/2022)

e Capacitacion y evaluacion al personal interno sobre Kit de derrames (12/12/2022)

e Registro de Actas de seguimiento individual por no devolucion de residuos peligrosos
(Anexo en la ruta)

e Capacitacion y evaluacion al personal interno sobre Manejo de sustancias peligrosas
(12/12/2022)

e Cargue de actas de seguimiento individual a la comunidad por no devolucion de
residuos. (Compilacion de varias Fechas)

e Elaboracion de Informe de Seguimiento diciembre 2022 firmado

e Estas actividades se encuentran en el informe de seguimiento dando cumplimiento al
Plan de Manejo Ambiental entregado y aprobado por la Secretaria Distrital de Habitat
y se adjuntan sus soportes respectivos.

Soporte: Carpeta: Eje transversal de seguimiento y evaluacion, anexo 3. Componente
ambiental.

8.4 Seguridad y Salud en el trabajo

Durante el mes de diciembre, a corte con el dia 9 de diciembre, se continué con la
implementacion de actividades para dar cumplimiento al SG-SST Se continué con
recopilacién de informacion para dar cumplimiento al perfil sociodemografico a la lectura de
examenes el personal apto para ejecutar sus actividades
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- Se realiza induccion al SG-SST al personal que ingreso por el consorcio ARTCO, ingresan
11 personas. Se realizan inspecciones a equipos, elementos de proteccion contra caidas,
elementos de proteccion personal y escaleras. Se ejecuta lista de chequeo con el fin de dar
cumplimiento al programa de orden y aseo de bodega. Se inspeccionan elementos de atencion
de emergencias sin novedad y se realiza gestion para certificacion de capacitacion por ARL
el cual se evidencia en informe.

Durante el mes de diciembre se tuvo un total de 1 dia perdidos por Incapacidad de origen
coman.

- Se verifica, certificacion de trabajo seguro en alturas nivel trabajador autorizado,
reentrenamiento y examen con énfasis en alturas, e indicadores de seguimiento sst

Soporte: Soportes SST, soporte equipos, perfil sociodemografico e informe de indicadores
mensuales. Carpeta Eje transversal de seguimiento y evaluacion, anexo 4. Componente SST.

8.5 Eje transversal de inclusion

Con el fin de promover la vinculacién activa a la vida comunitaria para todas las personas
independiente de su origen, condicién social o actividad, se fomenta la inscripcion de mujeres
al curso de formacion en concordancia con el objetivo del desarrollo sostenible de igualdad
de género, lo que a futuro se vera reflejado en mejores condiciones de acceso a empleo e
ingreso econdémicos sobre todo para las mujeres cabeza de hogar.

9 Actividades de planeacion
Socializacion de la estrategia: Esta actividad se completd en el mes de agosto.

Disefiar y entregar plan de trabajo. El dia 7 de diciembre se radico el plan de trabajo y
plan de trabajo en alturas mediante oficio 1-2022-49610 de 7 de diciembre para dar alcance
a la solicitud realizada a través de oficio 2-2022-73617 de 2 de diciembre de 2022.

Soporte: Carpeta Planeacion, anexo 2. Disefiar y entregar Plan de Trabajo.

Disefio y entrega de Cronograma: El dia 7 de diciembre se radico el plan de trabajo y plan
de trabajo en alturas mediante oficio 1-2022-49610 de 7 de diciembre para dar alcance a la
solicitud realizada a través de oficio 2-2022-73617 de 2 de diciembre de 2022.

Soporte: Carpeta Planeacion, anexo 3. Disefiar y entregar Cronograma.

Revisar, ajustar y entregar protocolos/Modelos/Formatos: EI 09 de diciembre de 2022
con oficio nimero 1-2022-49927 se envi0 a la entidad la ficha tecnica de ejecucion de culatas
y laterales y el acta de recibo a satisfaccion ajustada para el tipo de intervencion mencionado.

Soporte: Carpeta Planeacion, anexo 5. Disefiar Protocolos

Soporte: Carpeta Planeacion, anexo 5. Disefiar Protocolos. (Documento Plan de Trabajo en
Alturas y Programa Proteccion Contra Caidas)
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Disponer del talento humano requerido para el desarrollo del proyecto:

El contratista realiza las acciones para mantener el equipo minimo establecido para la
ejecucion del proyecto. En el numeral 3, tabla 1. del personal responsable de la intervencion
del equipo contratista se anexa el nimero de radicado bajo el cual se encuentran aprobados
por parte de SDHT

Soporte: Carpeta Planeacion, anexo 6. Talento humano

10 Actividades de diagnostico
Recorrido de reconocimiento: Esta actividad se completo en el mes de agosto.

Reunion de presentacion con lideres: Esta actividad se completd en el mes de agosto.
10.1 Caracterizacion social

Andlisis cualitativo y cuantitativo de caracterizacion social: Este documento se envi6 a la
entidad como anexo del informe de septiembre.

Identificacion de propuestas para activacion comunitaria: EI documento fue aprobado
mediante oficio 2-2022-60793 del 3 de octubre de 2022.

10.2 Actividades técnicas

10.2.1 Caracterizacion técnica:

Se dio inicio a la caracterizacién técnica de las unidades de trabajo el dia 20 de agosto de
2022 y dicha caracterizacion de 926 unidades de trabajo fue enviada durante el mes de
septiembre.

Para el periodo comprendido para el mes de diciembre se realizd la caracterizaciéon de 39
predios. De los cuales se viabilizan:

- 37 unidades de trabajo en el barrio Cabana: 1169-a, 1170-a, 1171-a, 1205-a, 1206-a,
c1207-a, 1210-a, 1222-a, 1223-a, 1224-a, 1224-b, 1224-d, 1227-a, 1228-a, 1229-a,
1230-a, 1231-a, 1232-a, 1232-b, 1232-c, 1233-a, 1235-a, 1235-b, 1236-a, 1237-a,
1238-a, 1239-a, 1240-a, 1241-a, 1241-b, 1242-a, 1243-a, 1244-a, 1244-c, 1244,
1244-fy 1244-g.

- 1l unidad de trabajo en el barrio Altamira: 370-a

- 1 unidad de trabajo por desenglobe: 1080-b
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De la caracterizacion de los 39 predios, se identifica que 6 unidades de trabajo cuentan con
un piso, 15 en alturas de segundos pisos, 13 unidades de trabajo en terceros pisos, 5 unidades
de trabajo en cuartos pisos y ninguna unidad en quintos pisos, para un total de 33 predios
para intervencion de pisos superiores. Como se muestra en la siguiente tabla:

Tipos de vivienda Cantidad
Casas de 1 piso 6
Casas de 2 pisos 15
Casas de 3 pisos 13
Casas de 4 pisos 5
Casas de 5 pisos 0

Tabla 3 Clasificacion de viviendas por cantidad de pisos

Se identifica posible intervencion en primeros pisos con un area total de 678,613m2, que
corresponde a 37,70 Kits de embellecimiento.

Area kit de # Kit de embellecimiento
embellecimiento (m2)

678,61 37,70

Tabla 4 Area pintable caracterizada en primeros pisos

Se identifican 33 predios para intervencion en alturas, que requieren un total de 859,15m2 en
fondeo, 201,36m2 para ornamentacion y 225,29 m para marcos.

Area pintable de trabajo Area ornamentos (m2) Marcos (m)
en alturas (m2)
859,15 201,36 225,29

Tabla 5 Area pintable caracterizada en alturas

La anterior informacion fue sistematizada en las fichas de caracterizacion técnica, en la base
de datos de seguimiento con items de area e insumos por unidad de trabajo y el registro
fotogréafico del estado inicial de cada una de las viviendas, se envia via correo electronico a
la supervision para su verificacion.
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10.2.2 Identificacion de espacios para murales:
Esta actividad se completd en el mes de noviembre.

11 Actividades realizadas en la Activacion Comunitaria

v Reunion previa a la intervencion: Esta actividad se completd en el mes de agosto
v/ Reunion Intermedia: Esta actividad se completd en el mes de octubre.

v Acciones de divulgacion convocatoria e inscripcion al curso de formacion

Durante el mes de noviembre en los territorios 1y 2 de Cable Aéreo San Cristobal se
continda con la divulgacién a través de carteles informativos y perifoneo, donde se
da a conocer informacion sobre la convocatoria de inscripcion al curso de formacion
con datos puntuales como lugar, fecha y hora. Se ampli6 la convocatoria de
inscripcion al curso de trabajo seguro en alturas avanzado para todos los habitantes
de la localidad de San Cristébal, la cual se divulga a través de piezas comunicativas
como la gque se presenta a continuacion:

Ademas, sigue habilitado el punto de atencién ciudadana en la bodega, sin suspender
la inscripcion predio a predio de manera paralela al diligenciamiento de la ficha de
eleccion de color.

A la fecha se han realizado 222 inscripciones a cursos de formacion de las cuales 7
corresponden a artistas de la mesa de graffiti de la localidad.

Para el mes de diciembre se realizaron 2 inscripciones para el curso de formacién,
correspondiente a hombres. En la base que se anexa algunas personas quienes refieren
no reconocer su numero de sticker, pese a que se hizo la gestion telefonica y basqueda
en bases de datos para obtenerlo.

INSCRIPCION CURSOS DE FORMACION
MES HOMBRE MUJERES TOTAL
INSCRITOS
INSCRITOS 77 14 91
AGOSTO
INSCRITOS 71 16 87
SEPTIEMBRE
INSCRITOS 29 6 35
OCTUBRE
INSCRITOS 4 3 7
NOVIEMBRE
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INSCRITOS 2 0 2
DICIEMBRE

TOTAL 183 39 222

Tabla 6 Inscripcion a cursos de formacion

; PARTICIPA !

Conéctate con tu territorio

Embellecimiento con color

B cTiviDaD Yo N
f FECHAMES d\C\eW\'otc
horde8am a4 om

AC- Seton Come .
LUGAF’> ﬂ“ow((!

2 )
HABITAT | BOGOTIY

lustracion 3 Acciones de divulgacidn, convocatoria e inscripcion a cursos de formacion

Soporte: Fichas de inscripcion a cursos de formacion, base de datos. Carpeta
Activacion comunitaria, anexo 4 y 5. Divulgacién, convocatoria e Inscripcion a
cursos de formacion.

Autorizacion del embellecimiento y eleccion del color para unidades de trabajo

El componente social continta con el recorrido predio a predio para la eleccion de
color en los territorios 1 y 2 de Cable Aéreo San Cristdbal, obteniendo a la fecha los
siguientes resultados: actas de eleccion de color

Para este mes se presentan 7 ajustes en actas de eleccién de color ya que los
propietarios manifiestan querer cambiar el color elegido inicialmente, condicionando
con esto la intervencion.

El componente social continda con el recorrido predio a predio para la seleccion de
color en los territorios 1y 2 de Cable Aéreo San Cristdbal, realizando jornadas de las
cuales se tienen los siguientes resultados:
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N.° ELECCION DE COLOR Y AUTORIZACION DE
INTERVENCION
MES CANTIDAD
SEPTIEMBRE 595**
OCTUBRE 46
NOVIEMBRE 20
DICIEMBRE 10
TOTAL 671

Tabla 7 Resultados jornadas de eleccion del color

En las jornadas realizadas para la autorizacion y eleccion de color se identificaron los
siguientes casos que afectan el avance en la eleccion efectiva e inicio de intervencion:

DESCRIPCION SEPTIEMBRE* | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
N.° ELECCION DE COLOR 641
Y AUTORIZACION DE 595** 661 671
INTERVENCION
N.° DE PREDIOS
DESHABITADOS 8 8 8 8
N° DE NO PARTICIPAN 192 173 199 199
N° DE PREDIOS
PENDIENTES DE 43 54 6 6
DOCUMENTOS
SIN CONTACTO 88 49 49 39
N° DE PREDIOS EN 0 0 2 2
CONSTRUCCION
TOTAL 926 925 925 925

Tabla 8 Jornadas de eleccién del color

* Se incluyen 70 autorizaciones de embellecimiento del mes de agosto realizadas
entre el 30 y 31 de ese mes.

** En el mes de agosto se habian viabilizado 928 predios, durante el mes de
septiembre y octubre, se reporta la no viabilizarian de 3 viviendas, por lo cual, se
modifica el reporte de elecciones de color.
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e De las 671 elecciones de color, se informa que 2 sticker desistieron de la estrategia, por
lo cual se realizo6 por parte del equipo social las respectivas actas de desistimiento.

lustracion 4 Autorizacion del embellecimiento y eleccion del color para unidades de trabajo

En general, se han empleado estrategias como visitas predio a predio los fines de semana,
atencion telefdnica a la base de caracterizacion social, llamadas a los nimeros telefonicos de
las viviendas que se encuentran en venta, lo anterior, para aumentar el ndmero de
autorizaciones de intervencion y elecciones de color.

Soporte: Actas eleccién color fachadas y autorizacion intervencion de unidades de trabajo,
actas de desistimiento, actas de no participacion y registro fotografico. Carpeta Activacion
comunitaria, anexo 6. Actas eleccion color/ Registro fotografico/ No participa

v Alistamiento de fachada

- Socializacion y entrega de folleto con indicaciones sobre preparacion de fachadas
antes de la intervencion (pasos para preparacion de superficie pintables de fachadas,
puertas, rejas y ventanas, tipos de pintura, requisitos para la entrega de pintura,
elementos de proteccion e implementos necesarios para la preparacion) en el
momento de la entrega de insumos a los predios priorizados. Durante el mes de
diciembre se realizé la entrega y socializacion de 43 folletos en los territorios 1y 2
de Cable Aéreo San Cristdbal.

A la fecha se tienen los siguientes resultados:

SOCIALIZACION Y ENTREGA DE FOLLETO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL

25

343 141 43 552

Tabla 9 Socializacion y entrega de folleto
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llustracion 6 Socializacion de folleto de alistamiento de fachada

Previo a las actividades de activacion comunitaria: Voluntariado y “Mi manzana
embellecida” se promueve el alistamiento de fachadas de los predios que se intervienen
durante la jornada. Ademas, en las jornadas de activacion para la intervencién de alturas, se
viene adelantando un acercamiento predio a predio donde no solo se promueve el
alistamiento de fachadas para alturas sino también para primeros pisos, socializando a los
beneficiarios la calidad de la intervencion si se realiza el respectivo alistamiento de acuerdo
a las necesidades de las superficies.

Soporte: Actas y registro fotografico. Carpeta Activacion comunitaria, anexo 7. Alistamiento
de fachada.

Soporte: Folleto alistamiento de fachadas, listado de socializacion, registro fotografico y

entrega de folleto de alistamiento de fachada. Carpeta Activacion comunitaria, anexo 7.
Alistamiento de fachada.
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v Jornadas de activacion comunitaria:

Durante el mes de diciembre se realizaron 4 actividades de activacion comunitaria, 2
correspondientes a mi manzana embellecida, 1 a voluntariado y 1 a la chiva del color en los
territorios en los territorios 1y 2 de Cable aéreo San Cristobal.

Actividad: “Mi manzana embellecida”

Esta propuesta propende porgue la poblacion se involucre asertivamente e intervenga en el
embellecimiento con color de cada uno de los predios que conforman la manzana
previamente delimitada. Con antelacion al desarrollo de la actividad se promueve la entrega
de insumos y alistamiento de fachadas de los predios que participaran. Una vez finalizada la
actividad, como incentivo por la participacion, se realiza la rifa de una ancheta entre los
predios que hayan finalizado la intervencion de la fachada en su totalidad o tengan un avance
significativo.

- El 3 de diciembre de 2022 se realiz6 la actividad en las manzanas 4, 19. 24, 63, 40,64,
25, 39, 26y 38. Se contd con la participacion de 9 personas.

lHlustracién 7 Jornada de activacion comunitaria “Mi manzana embellecida”

- El 10 de diciembre de 2022 se desarroll6 la actividad en las manzanas 27, 28, 29, 34,
35, 36 y 37, contando con la participacion de 16 personas.

llustracién 8 Jornada de activacion comunitaria “Mi manzana embellecida”
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Jornada de voluntariado para la intervencion con pintura de primeros pisos:

Durante el mes de diciembre se realiz6 una jornada de voluntariado para contribuir al
embellecimiento con color del territorio en los primeros pisos y el fortalecimiento del tejido
social de los habitantes del sector, priorizando predios en los cuales los beneficiarios
requirieron apoyo para pintar sus viviendas.

El dia 03 de diciembre de 2022 se realizd el voluntariado con los colaboradores de la
Corporacion Tierra SOS en el barrio Altamira, se contdé con la participacion de 20
voluntarios, 25 personas de la comunidad y 8 predios intervenidos (262a, 137a, 256a, 515a,
308a, 241a, 583a y 587a).

llustracion 9 Voluntariado con la Corporacion Tierra SOS

Actividad: “Chiva del color”

Con el propdsito de incentivar a la comunidad para que realice jornadas de embellecimiento
de sus fachadas y zonas comunes, el domingo 11 de diciembre de 2022, se realiza visita
predio a predio a las unidades de trabajo en las cuales no se ha iniciado la intervencién para
motivar a las familias para aprovechar la temporada decembrina y las vacaciones escolares
para transformar su fachada. Ademas de promover la devolucion de recipientes
contaminantes y desarrollar actividades de integracion para la comunidad. Se conté con la
participacion de 20 personas de la comunidad.

llustracién 10 Chiva del color

Soporte: Actas, Listados de asistenciay registro fotografico. Carpeta Activacién comunitaria,
anexo 8. Jornadas de activacion comunitaria.
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Actividad: “Manos a la obra”

En el marco de la actividad de entrega de insumos para embellecimiento de primeros pisos,
durante el mes de diciembre se continta identificado casos donde los beneficiarios han
reclamado los insumos un tiempo mayor o igual a un mes y a la fecha no han iniciado la
intervencion, en aras de garantizar el 6ptimo uso de los insumos, se realiza una estrategia
“manos a la obra” del cual se publica en el PAC por medio de cartelera los sticker de la
situacion anteriormente mencionada, esto con el fin de recordar a los beneficiarios el uso
pertinente de los insumos para garantizar la calidad de la intervencion, asi como de solicitar
entre vecinos nos ayuden a difundir la informacion cuando se acercan al PAC.

Soporte: Actas. Carpeta Activacion comunitaria, anexo 8. Jornadas de activacion
comunitaria.

v Taller Participativo para murales de arte urbano:
Estas actividades se culminaron en el mes de noviembre.
Participacion de grupos poblacionales de acuerdo con obligacion especifica nimero 10

Dentro de las actividades realizadas por los componentes social, técnico y artistico se contd
con la participacién de diferentes grupos poblacionales, soportados en los listados de
asistencia, para el mes de noviembre en los territorios 1y 2 de Cable Aéreo San Cristdbal, se
contd con los siguientes participantes:

CONTROL INTERNO SEXO GRUPOS ETARIOS TIPO DE POBLACION
TOTAL |\ iompresimuieres| 0% | 613 | 1428 | 2950 | MASE0 |y [yiscapacipan|  'C" cas

FECHA ACTIVIDAD ASISTENTES ARNOs | AROs | ANOs | Aflos | AROs CONFLICTO | HOGAR
03/12/2022|VOLUNTARIADO INTERNO 25 13 12 0 i 4 13 8|N/A 2|N/a 2
03/12/2022|MI MANZANA EMBELLECIDA 9 4 5 0 0 1 6 2|N/A N/A N/A 1
10/12/2022|MI MANZANA EMBELLECIDA 16 0 1 0 12 3|N/A N/A N/A 0
11/12/2022|CHIVA DEL COLOR 20 9 11 0 0 0 15 5|N/A N/A N/A 4
TOTAL 70 34 36 0 1 5 46| 18 0 2 0 7

Tabla 10 Participacién de grupos poblacionales

12 Entrega de insumos para embellecimiento de fachadas con pintura

Para la estrategia de embellecimiento de fachadas con pintura y con el objetivo de entregar
los insumos necesarios para la intervencion por parte de la comunidad, se garantiza la bodega
de almacenamiento de insumos en el salén Comunal del Barrio Altamira y se da inicio a esta
actividad el dia 19 de septiembre del 2022.

Metodologia:

- Bodegaje y almacenamiento: Salon Comunal del Barrio Altamira, ubicado en la
calle 44b # 11c-18.
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- Inventario de insumos: Una vez recibidos los insumos en el sitio de
almacenamiento, se asegura preservar la calidad de todos los productos y se clasifican
por tipo de insumo, destino, estado y colores.

lHustracion 11 Almacenamiento en bodega

- Lista de chequeo y verificacion de datos: a partir de los formatos de autorizacion
de embellecimiento con color se alimenta la base de datos de seguimiento en la cual se
consolidan los responsables de recibir el insumo. El equipo de profesionales, con
anterioridad solicita a la comunidad beneficiaria de la estrategia que se acerquen con
recipientes plasticos (botellas, canecas, u otros) con el fin de generar una conciencia
ambiental para reutilizar estos insumos.

- Diligenciamiento de la ficha de entrega de insumos: A partir de la informacion
consignada en la base de datos se consolidan las fichas de entrega de insumos, en las
cuales se consignan la cantidad de insumos y/o materiales de que seran entregados. A
la bodega se acercan con fotocopia de cédula y recibo publico para validar e
informacion, se anexa a la ficha la fotocopia del documento de identidad de la persona
autorizada de recibir los insumos.

llustracion 12 Entrega de insumos
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- Entrega de insumos: A partir del dia 19 de septiembre del 2022, inician las jornadas
de entrega de los insumos. Al momento de entregar, se realiza el proceso de
socializacion y entrega del folleto de alistamiento de fachadas, con el cual se indica la
metodologia de aplicacion, los rendimientos, dilucion de los insumos y solicitud de
devolucion de elementos contaminados. Para el periodo entre el 1ro y el 9 de diciembre
se realizd entrega de insumos a 43 predios.

Para personas que tienen alguna condicion de discapacidad y para adultos mayores por
contar con una dificultad para poder movilizarse hasta la bodega a reclamar el insumo,
durante el periodo relacionado del mes de diciembre se realiz0 la entrega puerta a puerta
en 9 predios, con el fin de lograr su participacion dentro de la estrategia; este ejercicio
fortalece el tejido social comunitario, ya que los vecinos son quienes informan a los
profesionales sociales y técnicos de estas situaciones.

Durante el mes de diciembre se ha entregado un total de 37.25 galones de vinilo para
fondeo, 3.5 ¥4 galones de vinilo secundario para marcos, 4,5 galones de imprimante, 85
Y4 de galon de esmalte para ornamentacion, 85 unidades de 120ml de Varsol para
dilucion del esmalte y 49 kit de herramientas para embellecimiento.

ENTREGA DE INSUMOS

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL

24 343 146 43 556

Tabla 11 Entrega de insumos

Con corte del dia 9 de diciembre, se ha realizado la entrega de insumos a un total de 554
unidades de trabajo.

- Registro fotografico: se realiza toma fotografica y grabacion de video como evidencia
visual de la entrega de insumos.

lHustracion 13 Entrega de insumos domiciliaria

Soporte: Base de datos, documento entrega insumos, Fichas de entregas de insumos por
unidad de trabajo viabilizada y registro fotografico. Carpeta: Entrega de insumos.
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13 Jornadas de Embellecimiento

13.1 Jornadas de embellecimiento primeros pisos incluyendo
ornamentacion

Durante el mes de diciembre se realizaron recorridos desde los componentes técnico y social
con el objetivo de hacer seguimiento al embellecimiento en fachadas de primeros pisos, para
incentivar la intervencion y un adecuado alistamiento de las superficies. El resultado de estas
jornadas se consigné en actas de seguimiento individual y ayudas de memoria que se
presentan como anexos.

Se reporta un total de 214 predios entregados a la supervision de la entidad SDHT en la
ejecucion de primeros pisos en fondeo, ornamentacion y si aplica, marcos, que corresponde
a la ejecucion de un total de 288.57 kits de embellecimiento. En el mes de septiembre se
entregd 1 predio en primeros pisos, durante el mes de octubre se entregaron 77 predios, para
el mes de noviembre se entregaron 75 predios a la supervision y durante el periodo de
diciembre se entregaron 61 unidades de trabajo.

Cabe resaltar que el avance de entregas de Kits de trabajo ejecutado durante el periodo
presentado del mes de noviembre son sujetos de cobro en el mes de diciembre.

lustracion 14 Predio finalizado en embellecimiento de primer piso

Soporte: Fichas técnica ejecucion primer piso. Carpeta: Jornadas de embellecimiento, anexo
1. Jornadas de embellecimiento primeros pisos.

13.2 Seguimiento a las jornadas de embellecimiento a los predios
intervenidos

De las 554 viviendas que ya cuentan con entrega de insumos para intervencion de primeros
se tienen la siguiente referencia de avance por parte del beneficiario:
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ESTADO CANTIDAD TOTAL
TERMINADO 301
EN PROCESO 148
SINPINTAR 95

TOTAL 544

Tabla 12 Seguimiento a estado de intervencion predios en primeros pisos

llustracion 15 Beneficiarios aplicando insumo sticker 853-a

Durante el mes de diciembre se realizaron recorridos desde los componentes técnico y social
con el objetivo de hacer seguimiento al embellecimiento de fachadas en alturas, el resultado
de estas jornadas se consigno en actas de seguimiento individual y ayudas de memoria que
se presentan como anexo.

Se realiza actividad de aplicacion de pintura en alturas con los colores seleccionados por los
beneficiarios en un acumulado total de 338 predios, de los cuales 29 predios iniciaron
ejecucidon en el mes de septiembre, 123 en el mes de octubre, 141 en noviembre y 43 en el
periodo de diciembre, este proceso se ejecuta con la logistica, elementos de seguridad y
personal autorizado.

A continuacidn, se relacionan las cantidades ejecutadas durante los periodos de septiembre,
octubre, noviembre y acumulado de intervencion, con referencia en porcentajes a la meta
global inicial:
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FONDEO ORNAMENTACION MARCOS
M2 M2 M
Cantidad de predios 30 3 0
SEPTIEMBRE Cantidad Ejecutada 764,72 34,64 0,00
FOTEEIEEEE 4% 1% 0%
ejecucion
Cantidad de predios 124 43 15
OCTUBRE Cantidad Ejecutada 4379,11 259,71 335,3
POTEEIE EE 21% 4% 3%
ejecucion
Cantidad de predios 141 71 44
NOVIEMBRE Cantidad Ejecutada 4459,17 744,05 1433,86
PO e 21% 12% 11%
ejecucion
Cantidad de predios 43 67 65
DICIEMBRE Cantidad Ejecutada 1299,73 742,27 2293,96
FOTEEEEEE 6% 13% 19%
ejecucion
Cantidad de predios 338 184 124
TOTAL Cantidad Ejecutada 10902,73 1781,13 4063,12
FOEIED 6O 52% 30% 33%
ejecucion

Tabla 13 Avance en intervencion en alturas.
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lHustracion 16 Trabajo en alturas pintura de fachada

Para el respectivo periodo se habilita la intervencion de areas de culatas y laterales. Se realiza
respectivo alistamiento y limpieza de la superficie. La mayoria de las superficies se
identifican como virgenes, se realiza aplicacion de sellante “imprimax” para generar un
mayor rendimiento y posterior acabado en la aplicacion del vinilo, del mismo color elegido
para fachada principal en el predio. El avance de intervencion se presenta a continuacion:

Area CANTIDAD TOTAL
CULATA 97,58
LATERAL IZQUIERDO 509,684
LATERAL DERECHO 971,365
M2 TOTAL 1578,629

Tabla 14 Seguimiento avance de culatas y laterales

llustracion 17 Trabajo en alturas en lateral
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Soporte: Registro fotografico, acta de seguimiento individual y base Seguimiento. Carpeta:
Jornadas de embellecimiento, anexo 2. Seguimiento a las jornadas de embellecimiento de
primeros pisos. 3. Pintura en alturas y 4. Seguimiento a la jornada de alturas.

13.3 Realizar Pintura de fachadas incluyendo alturas > 1.50mts2 con
marcos y pintura de ornamentacion en fachada.

Para el mes de septiembre fueron entregados a la supervision 2 predios, que corresponden a
un area total de 62.39m2 de fondeo y 12.64m2 de ornamentacion. Para el periodo de octubre
se realiza entrega a la supervision de 28 predios, que corresponden a un area de 667,6 m2 de
fondeo y 144.52m2 de ornamentacion. Se identifica que, dentro de los predios entregados, 6
predios cuentan con marcos que corresponden a 107.35m.

En mes de noviembre se realiza entrega a un total de 83 predios completos que corresponden
a de 2444.36m2 de vinilo en fondeo, 697.78m2 de ornamentacion, 1484.16m de marcos.
Adicionalmente se hace entrega parcial de 97 predios que corresponden a 3372,41m2 de
vinilo.

Para el periodo correspondiente a diciembre, se realiza entrega a un total de 22 predios
completos que corresponden a de 629.70m2 de vinilo en fondeo, 162.09m2 de
ornamentacion, 433.38m de marcos. Adicionalmente se hace entrega parcial de 47 predios
que corresponden a 1141.97m2 de vinilo, 2 predios con 18.28m2 de ornamentacion y 1 predio
con 29m de marcos.

MES CA;)\II;I'I;[[)),IAODSDE FONDEO M2 ORNAME/II\ZITACION MAIEACOS
SEPTIEMBRE 2 62.39 12.64
OCTUBRE 28 667,6 144.52 107.35
NOVIEMBRE 83 5816.77 697.78 1484.16
DICIEMBRE 22 629.70 162.09 433.38
TOTAL 135 7176.46 1017.03 2024.89

Tabla 15 Entrega de predios en pisos superiores
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llustracion 18 Predio finalizado en alturas

Del avance realizado en culatas y laterales se ha hecho entrega a satisfaccion de 5 unidades
de trabajo, que corresponden a un total de 806.14m2 de vinilo.

lHustracion 19 Predio finalizado en alturas
Soporte: Fichas técnicas ejecucion pisos superiores, registro fotografico, Actas de recibo a

satisfaccion, Base Seguimiento. Carpeta: Jornadas de embellecimiento de fachadas, anexo 3.
Pintura en alturas y 4. Seguimiento a la jornada de alturas.
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13.4 Realizar murales de arte urbano aprobados por la comunidad.
Esta actividad se completd en el mes de noviembre.

14 Procesos de formacion comunitaria

Disefiar el programa de formacidn en trabajo seguro en alturas: Se completo esta actividad
en el mes de agosto.

e Formacion de 150 beneficiarios en trabajo seguro en alturas avanzado:
A la fecha se han formado 54 personas Cable Aéreo San Cristobal, dentro de los cuales hay
3 personas de la mesa de graffiti de la localidad. Sin embargo, durante el mes de diciembre
no hubo personas en proceso de formacion.

A Continuacion, se relaciona el avance:

CURSOS DE FORMACION TRABAJO SEGURO EN ALTURAS AVANZADO
INSCRIPCIONES A
- e FORMADOS | “5(1 TiRas
FORMACION

AGOSTO 91 N/A 0
SEPTIEMBRE 87 Y s
OCTUBRE 35 19 .
NOVIEMBRE 7 1 .
TOTAL 213 54 e

Tabla 16 Avance en inscripcion y formados en trabajo seguro en alturas

15 Avance programado y ejecutado de la intervencion:

Dando alcance a cada una de las actividades programadas se describe el avance de cada una
de ellas segun las fechas establecidas y programadas en el cronograma de actividades
aprobado por SDHT:

FECHA DE INICIO | FECHA DE  FINAL
ACTIVIDAD PROGRAMADA PROGRAMADA ESTADO
PLANEACION 18/07/2022 13/08/2022 EJECUTADO
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Saocializacion de estrategia Secretaria Distrital del
Habitat y Contratista 18/07/2022 12/08/2022 EJECUTADO
Disefar y entregar plan de trabajo 20/07/2022 2/08/2022 EJECUTADO
Disefio y entrega de Cronograma 20/07/2022 2/08/2022 EJECUTADO
Revisar, ajustar y entregar
protocolos/Modelos/Formatos 20/07/2022 13/08/2022 EJECUTADO
Disefiar protocolos 20/07/2022 2/08/2022 EJECUTADO
Disponer del talento humano requerido para el
desarrollo de la estrategia y realizar la jornada de
induccion 8/08/2022 12/08/2022 EJECUTADO
DIAGNOSTICO 16/08/2022 30/08/2022 EJECUTADO
Realizar recorridos de reconocimiento del
territorio, acompafados de los lideres de las Juntas
de Accion Comunal y otros lideres de diferentes
grupos comunitarios. 16/08/2022 19/08/2022 EJECUTADO
Reunion de presentacion del equipo técnico,
social, artistico con los lideres de las JAC y otras
agrupaciones 17/08/2022 30/08/2022 EJECUTADO
CARACTERIZACION SOCIAL 17/08/2022 5/09/2022 EJECUTADO
Analisis  cualitativo y  cuantitativo  de
caracterizacion social 17/08/2022 2/09/2022 EJECUTADO
Identificaciébn de propuestas para activacion
comunitaria 20/08/2022 5/09/2022 EJECUTADO
CARACTERIZACION TECNICA 17/08/2022 17/09/2022 EJECUTADO
Realizar la caracterizacion técnica 17/08/2022 13/12/2022 EJECUTADO
Realizar la identificacidn de espacios publicos para
murales 17/08/2022 17/09/2022 EJECUTADO
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ACTIVACION COMUNITARIA 13/08/2022 3/08/2022 DESARROLLO
Realizar reunién previa a la intervencion 13/08/2022 27/08/2022 EJECUTADO
Realizar reunion intermedia 30/09/2022 15/10/200 EJECUTADO
Realizar acciones de divulgacion y convocatoria a
curso de formacion 17/08/2022 7/11/2022 DESARROLLO
Inscripcion a cursos de formacién en trabajo
seguro en alturas avanzado 17/08/2022 7/11/2022 DESARROLLO
Autorizacion del embellecimiento y Eleccion del
color para unidades de trabajo 17/08/2022 9/11/2022 DESARROLLO
Alistamiento de fachadas

19/09/2022 26/11/2022 DESARROLLO
Taller de disefio participativo para murales de arte
urbano 19/09/2022 9/11/2022 EJECUTADO
ENTREGA DE INSUMOS 19/09/2022 10/12/2022 DESARROLLO
Entregar los Insumos a la comunidad 19/09/2022 26/10/2022 DESARROLLO
JORNADAS DE EMBELLECIMIENTO DE
FACHADAS 19/09/2022 9/12/2022 DESARROLLO
Realizar jornadas de embellecimiento de primeros
pisos incluyendo ornamentacion 19/09/2022 6/12/2022 DESARROLLO
Realizar seguimiento a las jornadas de
embellecimiento a los predios intervenidos 19/09/2022 9/12/2022 DESARROLLO
Realizar pintura de fachadas incluyendo alturas
>1.50mts con marcos y pintura de ornamentacion
en fachadas (segundos pisos y superiores) 19/09/2022 9/12/2022 DESARROLLO
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Realizar seguimiento a las jornadas de pintura de
las fachadas en alturas 19/09/2022 9/12/2022 DESARROLLO

Realizar murales de arte urbano aprobados por la
comunidad, en lugares viabilizados en cada
territorio por la supervision 27/09/2022 2/12/2022 DESARROLLO

PROCESOS DE FORMACION COMUNITARIA | 13/07/2022 3/12/2022 DESARROLLO

Disefar el programa de formacién en trabajo
seguro en alturas avanzado 18/07/2022 24/11/2022 DESARROLLO

Formacion de 150 beneficiarios en trabajo seguro

en alturas nivel avanzado 10/09/2022 24/11/2022 DESARROLLO
SISTEMATIZACION Y GESTION

DOCUMENTAL

Informe mensual de avance 17/08/2022 20/12/2022 DESARROLLO

Realizar atencion permanente a la comunidad, para
el tramite y resolucién de las peticiones, quejas,
reclamos y/o sugerencias que se presenten por

parte de esta.
16/08/2022 10/12/2022 DESARROLLO

Tabla 17 Reporte de avance por actividad

16 Ejecucidn financiera

La informacion correspondiente a ejecucidn financiera se encuentra contenida dentro de la
carpeta “EJECUCION FINANCIERA”, anexa a este informe.

NOTA: La SDHT pagaréa el 90% del valor ejecutado por cada producto conforme a lo descrito

en el numeral 1y 2. EI 10% restante se pagara de la siguiente manera: 5% contra entrega de
"informe final" y 5% contra "liquidacion del contrato".

17 Comités y reuniones de seguimiento

Esta actividad no aplica para el periodo informado en el presente informe.
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18 Conclusiones y recomendaciones

Se garantiza la disposicion final adecuada para RESPEL, teniendo un contrato con un gestor
externo encargado del transporte, tratamiento y/o disposicion final con las respectivas
licencias ambientales (ECOENTORNO). Ademas de una adecuada gestion interna dentro del
proyecto en los territorios 1 y 2 de Cable Aéreo San Cristdbal; evidenciando para el mes de
diciembre una generacién de 38,84 Kg, para un total de 66,8 Kg, cabe resaltar que se realizé
la gestion con el gestor externo Ecoentorno para proceder a la recoleccion de RESPEL a
finales del presente mes.

Se ha realizado la implementacion de la estrategia en los territorios priorizados, con la
intervencion de:

* 136 unidades de trabajo intervenidas de primeros pisos incluyendo ornamentacién: 196,30
Kits

* 22 unidades de trabajo en alturas (fachadas incluyendo alturas >1.50mts con marcos
(Norma NTC 1335)): muros: 629.7 m2, ornamentacion: 162.09 m? y remarcos: 433.38m.

* 47 unidades de trabajo parcial en alturas (fachadas incluyendo alturas >1.50mts):
1141.97m2 de vinilo, ornamentacién: 18.28m?2y remarcos: 29.00m.

* 5 unidades de trabajo en culatas y laterales (fachadas incluyendo alturas >1.50mts):
806.14m2 de vinilo

Para el proceso de formacién se amplié la convocatoria de inscripcion al curso de trabajo
seguro en alturas avanzado para todos los habitantes de la localidad de San Cristobal, la cual
se divulga a través de piezas comunicativas.

Se realizarén acciones de activacién comunitaria en las cuales se conto con la participacion
de 70 integrantes de la comunidad, de los cuales 34 fueron mujeres y 36 hombres, (nifios,
nifias, jovenes, adultos, adultos mayores, personas con discapacidad, afrodescendientes), que
habitan los territorios 1 y 2 de Cable aéreo San Cristobal priorizados para la intervencion.

Se realiza convocatoria e inscripcion a cursos de formacion implementado mediante
perifoneo, inscripcién predio a predio y en el punto de atencion ciudadana ubicado en cada
uno del territorio, contando en el mes de diciembre con 2 personas interesadas.

Se entrega a la supervision el documento de balance en el que se relacionan las jornadas de
eleccion de color y autorizacion de embellecimiento, jornadas en las cuales se presenta a la
comunidad la paleta de color en recorrido predio a predio de los territorios a intervenir, para
que elijan de manera autonoma el color con el cual desean pintar su vivienda. Durante el mes
de diciembre se han realizado 9 autorizaciones y elecciones de color en los terriorios 1y 2
de Cable Aéreo San Cristobal.

Se elabora y presenta informe correspondiente al periodo comprendido entre el 1y el 15 de

diciembre, el cual evidencia el avance en la implementacion de la estrategia acorde al plan
de trabajo, cronograma y anexos correspondientes.
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