CONSORCIO ARTCO

ESTRATEGIA
CONECTATE CON TU
TERRITORIO

INFORME MENSUAL FEBRERO 2023



TABLA DE CONTENIDO

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DE GESTION

FEBREROQO DE 2023 ...ttt bbbttt 5
Informacion general y especifica del contrato (Informacion referida en la licitacion)........ 5
[ oo [0 1o o] To ] o AR 5
1. F N o T Tot el [T 0] £0) /=T (o TSRS 6
2. Localizacion de 10s territorios priorizados...........ccoevrererinenenieeseseesese e 7
3. Informacion del personal responsable de la intervencion del equipo contratista .... 8
4. Equipos y herramientas utilizados durante intervencion ............ccccoeceevveveeviesnenne. 10
5. Prueba de ProdUCTOS. ........ccuoiiiiiiiiiee e 11
6. Actividades de 12 GESLION ......c.oviiiiiii e 11

6.1  CompPONENte SOCIAL ......ccveiieieiieie et 11
6.2 COMPONENTE TECNICO . ..evieeiieieieieiesie sttt 11
6.3 COMPONENLE ArLISLICO.......eviuieieiteieiiere et 11
FeStiVal del COIOT ..o 12

Eje transversal de seguimiento y evaluaCion .............ccocevveiineinencienc e 13

8.1  ALeNCION CIUAAAANA ........cverieeeiecieiie ettt ne e 13
8.2  Documentacion € INFOrMACION ...........ccovrieiirieie e 14
8.3  Componente ambiental ... 14
8.4 Componente Seguridad y salud en el trabajo..........ccccovireiiiiiiiiii e 15
8.5  Ejetransversal de iNCIUSION..........cc.coeiiiiiiie i 15
9. Actividades de Planeacion ..o 16
10.  Actividades de diagNOStICO ........ccceruririirieiieiireieee e 17
10.1  CaracterizaCion SOCIAl ........ccccueieiieiiie i 17
10.2  ACHIVIAAUES TECNICAS .. c.viviiveeiierieie ettt ne e 17
11.  Actividades realizadas en la Activacion Comunitaria ..........ccccocecereiieneneiennnnns 18
Reunién previa a la intervencion: Esta actividad se completd en el mes de agosto ......... 18
12.  Entrega de insumos para embellecimiento de fachadas con pintura...................... 27
13.  Jornadas de EMBDEHECIMIENTO .....ccveieiieiiee e 30
13.1 Jornadas de embellecimiento primeros pisos incluyendo ornamentacion ......... 30
13.2  Seguimiento a las jornadas de embellecimiento a los predios intervenidos. ..... 31

13.3 Realizar Pintura de fachadas incluyendo alturas > 1.50mts2 con marcos y
pintura de ornamentacion en fachada. ............cccccooviiieii i 33

Pagina 1 de 47



13.4 Realizar murales de arte urbano aprobados por la comunidad...............c.ccuc..... 35

14.
15.
16.
17.
18.
19.

Procesos de formacion COMUNITATIA ..........ccvevveriererierese e 41
Avance programado y ejecutado de la intervencion:...........cccccceeevieivevecicseennns 48
EJECUCION TINANCIEIA......c.eiiiieiecie et 51
Comités y reuniones de SEGUIMIENTO ........ccccureririiirieiee s 51
Conclusiones Y reCOMENTACIONES ........cueiveerieeieieeiie e e e re e sre e sreesre e 52
AANBXOS ...ttt 54

Pagina 2 de 47



TABLA DE ILUSTRACIONES

llustracion 1 Plano del poligono de intervencion territorio cable aéreo San Cristobal .......... 7
[Hustracion 2 Festival del COoIOr .........coviiiiiieeie e 13
lustracion 3 Cartel lineas de atencion a la comunidad ...........cccccevvvviiiviiieienesese e 14
[lustracion 4 Reunion Balance FiNal ... 18

llustracion 5 Autorizacion del embellecimiento y eleccion del color para unidades de

EFAIAJO ... b ettt bbbt 22
[lustracion 6 Socializacion de folleto de alistamiento de fachada en bodega ...................... 23
HUsStracion 7 VOIUNTANTAAO .......cc.eiveiiiiiieieee e e 24
[lustracién 8 Taller Participativo para murales de arte urbano............ccccoeeeeeie e ieeve e, 25
[lustracion 9 Taller Participativo para murales de arte urbano.............ccoceveveveneresnsnennns 26
[lustracion 10 Taller Participativo para murales de arte urbano............ccoecevevreienniencnns 27
[Hustracion 11 Entrega de INSUMOS.........uciuieieieeieeiesee e et e e ae e e e e e raesreeae e e see s 28
[Hustracion 12 Entrega de INSUMOS.........uciuieieieeiieeiesee e eie st e e ee e e e eee e sreenaesreesneenne e 30
[lustracion 13 Predio finalizado en embellecimiento de primer piso ........c.ccocevverervcrienns 30
[lustracion 14 Beneficiarios aplicando iNSUMO ..........ccccuveiiiiinirineneeesese e 31
llustracidn 15 Trabajo en alturas pintura de fachada.............cccccoeveiieii e, 33
[lustracién 16 Trabajo en alturas en lateral .............c.cooeviiiiiiici e 33
[ustracion 17 Predio finalizado en alturas ...........cccoovvveieieieie e 34
[ustracion 18 Ejecucion de MUFAl 7 ..o 35
[lustracién 19 Fauna doméstica y territorio ancestral.............ccccceveiiieiicic e, 35
[lustracién 20 Ejecucion de mural campo y agricultura...........ccceevveveeieeieeiiece e 36
[ustracion 21 Mural Campo Y AGIICUITUIA .......cooiiviiiiieieee e 36
[ustracion 22 EJecucion de MUFAL ..o 37
[Hustracion 23 MUral Zapatero ..........cceieeiierieiiese et 37
[ustracion 24 Avance de intervencion de MUral ...........ccooveveienineniciseee e 38
[lustracion 25 Mural finalizado Protege 1a vida ..........ccooeiiiniiiiiieeeee e 38
[Hustracion 26 Proces0 de MUIAL ..........cccuoiioieiieiice e 39
[Hustracion 27 Mural fiNAliZad0 ..........ccocveieiiiiie e 39
[ustracion 28 Mural Colores fiNalizad..........ccccovviiiiiiiicee e 40
lustracién 29 Complemento de mural €N ProCeSO ........covveveireereeiie e 40

Pagina 3 de 47



lHustracién 30 La unidn hace la fuerza finalizado...........oooeeeeeee e 41

[lustracion 31 Formacion en trabajo Seguro en alturas...........cocoeeeeeereneieneneiesese e 42
[ustracion 32 Entrega de diplomas .........c.coeiiriiiiiiiiieiic e 43
[lustracion 33 Piezas publicitarias curso de alturas............cccovveveiieiieii e 44
[lustracion 34 Tarjetas de invitacion evento de CIEITE ..........cccvevveieeieeve e 44
[ustracion 35 EVIidencia time lapsS.........cooviiiriiiiiiese e 45
llustracion 36 Tarjetas de invitacion ceremonia de graduacion ...........ccccceveveveneiesesnennns 45
[lustracion 37 Disefio del marco de las fotografias ...........cccoveviiveiieiiccc s 46
[lustracion 38 Disefio del marco de las fotografias ............cccovevviieiiiiicic s, 46
[Hustracion 39 PresentaCion artiStiCa.........ccoeveieieiiie e 47
[Hustracion 40 SHOW MUSICAL...........cviiiieieieiese e 47
[lustracidn 41 Reporte de avance por actividad.............cccoeveieeiiiiieiee i 51
TABLA DE TABLAS
Tabla 1 Personal OPEratiVo .........ccccoiiieiieiesie et sre e 10
TADIA 2 GESLOTES ...ttt bbbttt bbbt b e st et et e benbesbennenreas 10
Tabla 3 Identificacion de espacios para MUFAIES ... s 18
Tabla 4 Inscripcion cursos de fOrmacCiON..........ccoeoeiiiiiieise s 19
Tabla 5 Resultados jornadas de eleccion del color..........ccooovviveiiiiiiccec e 20
Tabla 6 Jornadas de elecCion del COION..........ooviiiiiiiic e 21
Tabla 7 Autorizacion del embelleCimiento...........ccvoviviieieicse e 21
Tabla 8Tabla 8 Socializacién y entrega de folletos de alistamiento de fachadas................. 23
Tabla 9 Participacion de grupos poblacionales ............ccccceceiieieiii i 27
Tabla 10 ENtrega de INSUMOS.........ccuiiiiiiieieiie sttt sttt sraesre e e sreesteenee s 29
Tabla 11 ENtrega 08 MEaJUSTES ........oiiieeiieieie ittt 29
Tabla 12 Avance jornadas de embellecimiento primeros PiS0S ...........cceoveveerereneresennninns 31
Tabla 13 Avance en intervencion en alturas. ............cooveerereneieie s 32
Tabla 14 Entrega de predios €N PISOS SUPEIIOIES. ........ciuveeiueeiieeiieiieasieessreesseeseessreesseeenseens 34
Tabla 15 Avance en inscripcion y formados en trabajo seguro en alturas ..............ccocevveens 42

Pagina 4 de 47


file:///C:/Users/suNombre/Documents/7.%20INFORME%20FEBRERO%20G1%20.docx%23_Toc129689674
file:///C:/Users/suNombre/Documents/7.%20INFORME%20FEBRERO%20G1%20.docx%23_Toc129689675
file:///C:/Users/suNombre/Documents/7.%20INFORME%20FEBRERO%20G1%20.docx%23_Toc129689676
file:///C:/Users/suNombre/Documents/7.%20INFORME%20FEBRERO%20G1%20.docx%23_Toc129689677
file:///C:/Users/suNombre/Documents/7.%20INFORME%20FEBRERO%20G1%20.docx%23_Toc129689678
file:///C:/Users/suNombre/Documents/7.%20INFORME%20FEBRERO%20G1%20.docx%23_Toc129689679
file:///C:/Users/suNombre/Documents/7.%20INFORME%20FEBRERO%20G1%20.docx%23_Toc129689680

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DE GESTION
FEBRERO DE 2023

Informacién general y especifica del contrato (Informacion referida en la licitacion)

Empresa contratista: CONSORCIO ARTCO

Nit. 901.609.142-1

Objeto del contrato: Realizar acciones de embellecimiento con color en los territorios
priorizados por la SDHT por medio de acciones que promuevan la participacion ciudadana,
la apropiacion territorial del habitat, la corresponsabilidad y el fortalecimiento del tejido
social.

NuUmero de contrato: 917-2022

Proceso de Seleccion: Licitacion Pablica SDHT -LP-009-2022

Aseguradora: Seguros del Estado S.A

Pdéliza de Cumplimiento: 17-44-101200795

Poliza RCE: 17-40-101025825

Valor del Contrato: $2.511.571.507

Fecha Acta de Inicio: 14 de julio de 2022

Plazo total: Siete (07) meses y 15 dias

Plazo de terminacion: 28 de febrero de 2023

Periodo del Informe: 1 al 28 de febrero de 2023

Introduccion

La estrategia CONECTATE CON TU TERRITORIO, a través del componente de
embellecimiento con color, promueve la apropiacién del espacio publico y el fortalecimiento
del tejido social en los territorios priorizados, a través de la participacion incidente y la cultura
ciudadana. Esta busca empoderar a la comunidad como promotora de la gestion y
sostenibilidad de los cambios, para que logre la transformacion de los entornos y la
resignificacion de los espacios a través de la corresponsabilidad y la inclusion como pilares
fundamentales del proceso. Para lograr lo anterior, la estrategia CONECTATE CON TU
TERRITORIO se estructura como una propuesta de trabajo social, donde la intervencién de
las fachadas y de las zonas comunes en el espacio publico son la excusa para generar mayores
y mejores capacidades en los ciudadanos, y promover procesos participativos y de concrecion
que incentiven iniciativas innovadoras para la gestion de habitat en los territorios.
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El proceso de embellecimiento por medio del color, el arte y las acciones de apropiacién y
transformacion se configura en un trabajo comunitario que recibe apoyo técnico por parte de
la Secretaria Distrital del Habitat -SDHT- para aprovechar al maximo los recursos. En este
sentido, son las comunidades quienes se vinculan al proceso de embellecimiento de sus
fachadas y zonas comunes, asi como también son ellos quienes realizan el mantenimiento y
sostenibilidad de intervenciones con el fin de lograr un proceso de apropiacion y
corresponsabilidad con su habitat. En este sentido, la estrategia también contempla la
formacion de ciudadanos en trabajo seguro avanzado en alturas la cual permitird dejar un
capital humano instalado en la comunidad. Este proceso de formacién hace que no solo se
contribuya a la construccion de un mejor lugar para ellos y sus familias, sino que también
transformen de manera positiva sus proyectos de vida. Por lo tanto, esta estrategia ademas de
intervenir fisicamente en los territorios priorizados también desarrolla acciones sociales para
lograr el fortalecimiento en el tejido social, reconstruccion de confianza entre la
institucionalidad y la ciudadania y aporta en el fortalecimiento de habilidades de los
ciudadanos para su futuro laboral y en la generacién de ingresos.

Asi mismo, la estrategia contempla la apropiacién de los barrios a través de intervenciones
de arte urbano como murales. Estos buscan contar la historia del territorio y ser
representativos para la comunidad. En este sentido, los habitantes de los territorios participan
en la creacion del contenido de murales de arte urbano y los artistas que las ejecutan pueden
ser habitantes de los barrios y/o localidades ha embellecer, fortaleciendo el
autorreconocimiento de las comunidades y sus espacios, los elementos significativos,
imaginarios y expectativas, su relacion con el ambiente y los factores socioculturales de
quienes alli habitan.

1. Alcance del proyecto

A través de la estrategia, se pretende promover espacios de interaccion comunitaria que
permita a los habitantes del territorio intercambiar experiencias que contribuyan al
fortalecimiento del tejido social, promoviendo la participaciébn comunitaria y la
transformacion del territorio a través del color, el arte urbano y la implementacion de una
linea de formacion en trabajo seguro avanzado en alturas para contribuir a la apropiacion y
reconocimiento de la zona como un territorio de oportunidad y desarrollo comunitario.

GRUPO 1 (Localidad de San Cristébal Barrios Altamira, Panorama, Los Puentes, Altamira
Chiquita, Altamira 2010)

* 150 cupos para formacion en trabajo seguro en alturas avanzado de las personas
pertenecientes a la comunidad beneficiaria de la intervencion

* Evento de graduacion de 150 personas formadas en trabajo seguro en alturas

« 1.752 unidades de trabajo intervenidas de primeros pisos incluyendo ornamentacion

« 28.000 m? Pintura de fachadas incluyendo alturas >1.50mts con marcos (Norma NTC 1335)
y Pintura de ornamentacion en fachada (cumplir norma NTC 1283). Segundos pisos y
superiores.

« 720 m? murales de arte urbano

» 2 festivales de Color
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2. Localizacion de los territorios priorizados

El territorio priorizado se encuentra ubicado en la UPZ 50, La Gloria, en la localidad 4 de
San Cristdbal, de acuerdo con lo cual se presenta la caracterizacién técnica y social.

A partir del anexo técnico se establece la conformacion del territorio por cantidad de unidades
de trabajo y se configuran 2 territorios:

TERRITORIO 1: 489 unidades de trabajo. Barrios: Altamira, Altamira 2010 y Urbanizacion
Altamira Chiquita. Manzanas: 1, 2, 3, 4, 5, 7, 6, 8, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41,42, (ver ilustracion).

TERRITORIO 2: 476 unidades de trabajo. Barrios: Altamira, Panorama, Los Puentes y
Cabana. Manzanas: 43,44,45,46, 47,48,49,50,51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62,
63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72,73, 74, 75, 76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87,
88, 89, 90, 91, 92, 93, 94, 95, (ver ilustracién).

=T

lHustracion 1 Plano del poligono de intervencion territorio cable aéreo San Cristobal
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3. Informacién del personal responsable de la intervencion del equipo contratista

Nombre de personal administrativo: Maycol Dario Quifionez. # Radicado: 1-2022-31179-

Respuesta: 2-2022-43946

Numero de operarios en campo (informacién especifica para el contratista): En la tabla
1 se relaciona la cantidad y el cargo del personal minimo requerido para la ejecucion del

contrato:
CANT | CARGO NOMBRE # RADICADO Y/O OBSERVACION
1 Director Alejandra Gallego HV presentada y aprobada en proceso de licitacion
2 Residente | Giovanni Mauricio Radicado: 1-2022-43693 de 19 de octubre 2022
Técnico Franco Parra Respuesta: 2-2022-66626 de 2 de noviembre 2022
Residente | Maria Eugenia Termind su vinculacidn laboral el 15 de diciembre de 2022,
Técnico Barrera dada la disminucion de unidades de trabajo que no participan de
la estrategia, por lo cual, sus servicios profesionales ya no son
requeridos.
Radicado: 1-2023-501 del 05 de enero 2023
2 Gestor Yulisa Tatiana Radicado: 1-2022-35469 de 22 de agosto 2022
social Montero Respuesta: 2-2022-55389 de 8 de septiembre 2022
Vinculada hasta el 16 de febrero
Radicado: 1-2023-5946 de 14 de febrero de 2023
Gestor Carolina Martinez Radicado: 1-2022-31179 de 21 de julio de 2022
social Respuesta: 2-2022-43946 de 27 de julio 2022
2 Gestor Jorge Guarin Actualmente no estan vinculados, ya que se dio por terminada su
Artistico gestion, el 1 de diciembre de 2022.
Cristian Camilo | Se vincul6 nuevamente para el mes de enero teniendo en cuenta
Guerra que se avald por parte de la SDHT la elaboracién de 8 murales
en este periodo.
Paola Estupifian Radicado: 1-2023-7088 de 21 de febrero 2023
Respuesta: 2-2023-15748 de 06 de marzo 2023
Profesional | Andrea Ajiaco Radicado:
de apoyo 1-2022-31179 de 21 de julio de 2022
técnico Respuesta: 2-2022-43946 de 27 de julio 2022. Vinculada hasta
el 12 de diciembre
3 Coordinad | Rosario Duran Radicado: 1-2022-45354 del 2 de noviembre de 2022
ora Alturas Respuesta: 2-2022-71711 de 23 noviembre de 2022
Cristian Velasco Radicado: 1-2022-47519 de 17 noviembre 2022
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Solicitud de documentos: 2-2022-73156 de 30 noviembre 2022/
Alcance al radicado: 1-2022-48847 de 30 noviembre 2022.
Respuesta:

2-2022-74970 de 12 de noviembre de 2022

Robert Jair Cholo
Garzén

Radicado: 1-2022-34769 de 17 agosto 2022
Respuesta: 2-2022-53113 de 30 agosto 2022
Vinculada hasta el 11 de febrero
Radicado: 1-2023-5946 de 14 de febrero de 2023

Auxiliar Laura Carrefio Termind su vinculacidn laboral el 31 de diciembre de 2023 dada
técnico la disminucién de unidades de trabajo que no participan de la
estrategia, por lo cual, sus servicios profesionales ya no son
requeridos.
Radicado: 1-2023-501 del 05 de enero 2023
Auxiliar Brandon David Radicado: 1-2022-45354 del 2 de noviembre de 2022
técnico Amaya Respuesta: 2-2022-71711 de 23 noviembre de 2022
Auxiliar Yeimy Vanessa Radicado: 1-2022-47519 de 17 noviembre 2022
técnico Ledn Abella Respuesta: 2-2022-73156 de 30 noviembre 2022.
Alcance al radicado 2-2022-73156: 1-2022-49611 de 07 de
diciembre de 2022.
Respuesta: 2-2022-76405 de 16 de diciembre de 2022
Auxiliar Jonathan David Radicado: 1-2022-32015 de 27 de julio
técnico Guevara 2022
Respuesta: 2-2022-44672 de 29 de julio 2022
Auxiliar Miguel Gonzélez Termind su vinculacion laboral el 31 de diciembre de 2023 dada
técnico la disminucién de unidades de trabajo que no participan de la
estrategia, por lo cual, sus servicios profesionales ya no son
requeridos.
Radicado: 1-2023-501 del 05 de enero 2023
Auxiliar Janny Samaris Radicado: 1-2022-31179 de 21 de julio de 2022
social Pefialoza Respuesta: 2-2022-43946 de 27 de julio 2022
Auxiliar Edna Roci6 Casso Radicado: 1-2022-35469 de 22 de agosto 2022
social Respuesta: 2-2022-55389 de 8 de septiembre 2022
Auxiliar Alexander Cadena | Termind su vinculacién laboral el 14 de enero de 2023, dada la
social Rosiasco disminucion de unidades de trabajo que no participan de la
estrategia, por lo cual, sus servicios profesionales ya no son
requeridos.
Radicado: 1-2023-501 del 05 de enero 2023
Auxiliar Mercy V Morales Radicado: 1-2022-32015 de 27 de julio 2022
social Respuesta: 2-2022-44672 de 29 de julio 2022
Auxiliar Giovanny Angarita Radicado: 1-2022-35469 de 22 de agosto 2022
social Respuesta: 2-2022-55389 de 8 de septiembre 2022
Profesional | Edgar Ivan Radicado: 1-2022-37536 de 5 de agosto 2022
HSEQ Hernandez Respuesta: 2-2022-58999 de 26 de septiembre 2022
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Tabla 1 Personal operativo

Como ofrecimiento de factor de calidad se han contratado los 5 residentes establecidos de los
territorios 1y 2 de Cable aéreo San Cristdbal para el desarrollo de la estrategia sin que esto
represente costo adicional para la SDHT. Relacionando los siguientes resultados:

CARGO NOMBRE ESTADO DE VINCULACION
GESTOR AUXILIAR Lina Maria Rodriguez Gutiérrez Desvinculado el dia 18 de febrero
2023
GESTOR AUXILIAR Diana Esperanza Lopez Gutiérrez | Desvinculado el dia 28 de febrero
2023
GESTOR TERRITORIAL Luis Santiago Suriaque Lopez Desvinculado el dia 28 de
diciembre 2022
GESTOR TERRITORIAL Luis Eduardo Lopez Castafieda Desvinculado el dia 12 de febrero
2023
GESTOR TERRITORIAL Kevin Alejandro Rincén Alarcon Desvinculado el dia 28 de
diciembre 2022

Tabla 2 Gestores

Soportes: Certificados laborales y seguridad social. Carpeta:
humano.

Planeacién, anexo 6. Talento

4. Equiposy herramientas utilizados durante intervencion

Los equipos y herramientas utilizados en las actividades desarrolladas por los tres
componentes se relacionan a continuacion:

Componente técnico: Se tienen diversos equipos y herramientas dependiendo de su
funcién y participacion en la intervencion, en cuanto al uso general que es transversal
en el componente técnico se ha empleado: Medidor laser, flexémetro, computadores
y celulares, en cuanto al trabajo en alturas se han empleado los siguientes elementos:
Eslinga para detencidon de caidas de un terminal, arnés de cuerpo entero tipo X, eslinga
de posicionamiento y/o restriccion, freno arrestador automatico, linea de vida vertical
en cuerda, descendedor autofrenante, conector de anclaje tie off, mosqueton de
acero de cierre automatico, ascendedor tipo yumar y escaleras, finalmente, para la
intervencion con pintura de las fachadas se han empleado los siguientes elementos:
Equipo de Airless, Rodillos, Brochas, extensores, lijas y cinta.

Componente artistico: Medidor laser, flexdmetro, computador y celular.
Componente social: computador, celular, video beam, cabina de sonido, micréfono,

telon para proyeccién, megafono.
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5. Prueba de productos.

Para el mes de enero no se realizé prueba de productos.
6. Actividades de la gestion

6.1 Componente Social
Desde el componente social se han adelantado las siguientes actividades:

= Acciones de divulgacién y convocatoria curso de formacion

= Inscripcion a curso de formacion

= Autorizacion de embellecimiento y eleccién del color

=  Seguimiento a las jornadas de embellecimiento de primeros pisos.
= Atencion permanente a la comunidad

6.2 Componente técnico
Desde el componente técnico se han adelantado las siguientes actividades:

= Serealizaron las subsanaciones solicitadas de la caracterizacion técnica presentada en
el primer periodo de diciembre.

= Se socializa con la comunidad el proceso de alistamiento de fachadas mediante la
entrega de folletos impresos a color tamafio carta. Estas piezas contienen la
informacién de la preparacién de las superficies, la dilucion de los insumos, su
aplicacion y consideraciones aplicables.

= Continda la entrega de insumos necesarios para el embellecimiento de fachadas en los
primeros pisos a cada propietario o persona autorizada, posterior a la activacion de la
comunidad.

= Seinicia el embellecimiento de primeros pisos por parte de los propietarios y se realiza
el respectivo acompafiamiento a la intervencién, gestionando aquellos casos en que se
presentan dificultades por parte del propietario la pintura de su fachada.

= Se adelantan las jornadas de embellecimiento de fachadas en alturas en fondeo,
ornamentacién y marcos. Esta actividad se ejecuta segln la caracterizacién técnica, con
el acompafiamiento y orientacion del profesional HSEQ. Posterior al proceso de
activacion comunitaria por medio de perifoneo y Ilamadas telefonicas.

= Serealizan jornadas de seguimiento al embellecimiento de fachadas incluyendo alturas
> 1.50 mts 2 en segundos pisos y superiores.

6.3 Componente artistico
Desde el componente artistico se han adelantado las siguientes actividades:

- Verificacion de espacios publicos significativos para la comunidad para ser
intervenidos con murales de arte urbano.
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- Durante el mes de febrero se realizaron tres talleres de disefio participativo para
murales de arte urbano, con la comunidad en los territorios 1y 2 de Cable Aéreo San
Cristobal, los dias 01, 07 y 14 de febrero de 2023, donde se identificaron conceptos
artisticos y culturales propios del territorio y se concerté con la comunidad los
elementos que harian parte del disefio de los murales.

- Parael mes de febrero se realizé intervencion y entrega a la comunidad de 7 espacios
de arte urbano que corresponden a un total de 739,93m2 ejecutados.

- Serealizo intervencion con pintura de un total de 1211,54m2, como ofrecimiento de
factor de calidad. Se identificaron espacios como muros, contrahuellas de escaleras,
zbcalos y andenes, como lugares representativos por la comunidad. Se comparte base
de caracterizacion de los espacios para validacion por parte de la entidad SDHT.
Durante el mes de febrero se realizo intervencion de 48,54m2 de pintura en el predio
540-a, finalizando con la meta para factor de calidad.

7. Festival del color

Durante el mes de febrero se realizo el segundo evento de cierre en el territorio Cable Aéreo
San Cristobal, denominado “Festival del color”, para visibilizar la vinculacion y el proceso
de apropiacion social y fisica de los diferentes actores de la comunidad, llevando a cabo:

- Acciones de divulgacion y convocatoria para participacion de la comunidad: se
difundi6 pieza comunicativa (volantes) en recorrido puerta a puerta por parte del
equipo social, envio de mensajes de WhatsApp y carteles en puntos estratégicos del
territorio, la invitacion a participar de la reunién final y evento de cierre: “Festival
del color” llevada a cabo el 12 de febrero de 2023 en la Carrera 13 este con calle 42¢
sur, Parque barrio Altamira.

- El evento se desarroll6 desde las 9:00 a.m. hasta las 4:00 p.m. y cont6 con la
participacion de diferentes grupos etarios, con un total de 252 personas, de los cuales
114 son hombres y 138 son mujeres.

- Actividad de integracion comunitaria: Se realizd6 bingo para promover la
participacion e integracion de los diferentes actores que se vincularon durante la
gjecucién de la estrategia en los barrios Altamira, Altamira 2010 y Urbanizacién
Altamira Chiquita. Ademas, se dispusieron diferentes actividades como: pintacaritas,
origami, globoflexia, fotos instantaneas, actos culturales y madsica en vivo.

- Visualizacion del impacto de la intervencion del antes y después: A través de la
proyeccion de video se mostrd la transformacién que tuvo el territorio con el
desarrollo de la estrategia. Ademas, con la socializacion de la reunion final se
expusieron las acciones iniciales, el progreso a medida que avanzd la ejecucion y el
resultado final.

- Acto de graduacion de los participantes del curso de formacion de trabajo seguro en
alturas nivel avanzado: Se realizd convocatoria a los graduandos del curso de
formacion en trabajo seguro en alturas nivel avanzado a través de llamadas telefonicas
y envio de mensajes de WhatsApp, en total se contd con la participacion de 27
graduandos, 5 mujeres y 22 hombres.
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llustracion 2 Festival del Color

8. Eje transversal de seguimiento y evaluacion

8.1 Atencion ciudadana

Se mantienen los canales de atencién a la comunidad para atender a sus requerimientos y
generar un contacto permanente con el CONSORCIO ARTCO, para lo cual se dispuso la
linea telefonica 3132330575 que a su vez cuenta con servicio de WhatsApp. Asi mismo se
encuentra habilitada la direccion de correo electronico artco@tierrasos.org. Esto, con el fin
de facilitar la recepcion y la respuesta oportuna de las peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias por cualquiera de estos medios.

Durante el mes de febrero se recibieron dos PQR’s los dias 02 de febrero y 10 de febrero de
2023, una por fragmentacion en la cubierta y otra por fogueo en cubierta mientras se realizaba
la intervencidn en alturas, a estas PQR’s se les dio respuesta y cierre, los dias 06 y 14 de
febrero de 2023, respectivamente.

Ademas, la SDHT puso en conocimiento del Consorcio Artco, un derecho de peticion y una
peticion, una solicitando una disculpa escrita y pago por uso de lote en el marco del festival
del color y la otra para requerir constancia de formacién vocacional.
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llustracion 3 Cartel lineas de atencién a la comunidad

8.2 Documentacion e informacién

Se continua con el proceso de sistematizacion y la gestion documental donde se esta
construyendo cada uno de los expedientes individuales por unidades de trabajo con los
soportes generados a la fecha: caracterizacion social entregada por la SDHT, acta de eleccién
de color de fachada, autorizacion de intervencién de unidad de trabajo, ficha de entrega de
insumos, seguimientos individuales y fichas de ejecucion. Adicionalmente, se dispone de un
expediente individual en medio magnético de cada una de las unidades de trabajo, asi como
la matriz de datos de seguimiento en formato Excel.

Se recibio capacitacion en gestion documental el viernes 03 de febrero de 2023, en la SDHT
en donde se hicieron recomendaciones para el archivo y folio, asi:

e Almacenar todos los documentos en tamafio oficio

e Foliar los documentos en la esquina superior derecha, los cuales deben estar
organizados cronolégicamente.

e Organizar los documentos por 200 folios

Soporte: Carpeta: Eje transversal de seguimiento y evaluacién, anexo 2. Documentacion e
informacion.

8.3 Componente ambiental

Durante el 1 al 28 de febrero se desarrollaron desde el componente ambiental las siguientes
actividades:

e Serealizd jornada de trueque RESPEL por Kit escolar dentro del evento de Cierre en
Altamira (12/02/2023)

e Capacitacién y evaluacién al personal interno de segregacion adecuada de residuos,
uso y ahorro eficiente de agua y energia eléctrica (13/02/2023)
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e (Capacitacion y evaluacion al personal interno sobre Kit de derrames (13/02/2023)

e Capacitacion y evaluacion al personal interno sobre Manejo de sustancias peligrosas
(13/02/2023)

e Pesaje de Residuos RESPEL (13/02/2023) (Anexo en la ruta)

Entrega de Residuos Peligrosos al Gestor Ecoentorno (22/02/2023) (Anexo en la ruta)

e Elaboracion de Informe de Seguimiento del 1 al 28 de febrero 2023 firmado

Estas actividades se encuentran en el informe de seguimiento dando cumplimiento al Plan de
Manejo Ambiental entregado y aprobado por la Secretaria Distrital de Habitat y se adjuntan
sus soportes respectivos.

Soporte: Carpeta: Eje transversal de seguimiento y evaluacion, anexo 3. Componente
ambiental.

8.4 Componente Seguridad y salud en el trabajo

Durante el mes de febrero 2023 se continu6 con la implementacion de actividades para dar
cumplimiento al SG-SST.

Se realiz6 induccion al SG-SST al personal que ingresé durante el mes de febrero. Se
realizan inspecciones a equipos, elementos de proteccién contra caidas, elementos de
proteccion personal, escaleras y equipos airless.

Se ejecuta lista de chequeo con el fin de dar cumplimiento al programa de orden y aseo de
bodega

Durante el mes de febrero no se tuvo dias perdidos por Incapacidad de origen comun ni por
laboral

Para dar cumplimiento al programa de trabajo seguro en alturas se realiz6 la verificacion de
anclajes no certificados, firma de permisos de alturas con sus respectivos andlisis de trabajo
seguro, Se realiza inspecciones a equipos, elementos de proteccion contra caidas, elementos
de proteccion personal, escaleras

Se verifica, certificacion de trabajo seguro en alturas nivel trabajador autorizado,
reentrenamiento y examen con énfasis en alturas, e indicadores de seguimiento sst.

Soporte: Soportes SST, soporte equipos, perfil sociodemografico e informe de indicadores
mensuales. Carpeta Eje transversal de seguimiento y evaluacion, anexo 4. Componente SST.

8.5 Eje transversal de inclusion

Con el fin de promover la vinculacién activa a la vida comunitaria para todas las personas
independiente de su origen, condicion social o actividad, se fomenta la inscripcion de mujeres
al curso de formacion en concordancia con el objetivo del desarrollo sostenible de igualdad
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de género, lo que a futuro se vera reflejado en mejores condiciones de acceso a empleo e
ingreso econdmicos sobre todo para las mujeres cabeza de hogar.

9. Actividades de planeacion
Socializacion de la estrategia: Esta actividad se complet6 en el mes de agosto.

Disefiar y entregar plan de trabajo: El dia 10 de febrero de 2023 mediante oficio 1-2023-
5498 se radicd ante la supervision ajustes al plan de trabajo ajustando algunas fechas de
finalizacion de actividades, obteniendo respuesta a través del oficio 2-2023-11431 del 23 de
enero de 2023.

El 21 de febrero de 2023, se envia oficio 1-2023-7086 ajustando el plan de trabajo ya que
debido a las condiciones climéticas se requiere extender los tiempos de ejecucion en cuanto
a las intervenciones de alturas y artisticas.

Soporte: Carpeta Planeacion, anexo 2. Disefiar y entregar Plan de Trabajo.

Disefio y entrega de Cronograma: El dia 10 de febrero de 2023 mediante oficio 1-2023-
5498 se radicd ante la supervision ajustes al plan de trabajo ajustando algunas fechas de
finalizacién de actividades, obteniendo respuesta a través del oficio 2-2023-11431 del 23 de
enero de 2023.

El 21 de febrero de 2023, se envia oficio 1-2023-7086 ajustando el plan de trabajo ya que
debido a las condiciones climéticas se requiere extender los tiempos de ejecucion en cuanto
a las intervenciones de alturas y artisticas.

Soporte: Carpeta Planeacion, anexo 3. Disefiar y entregar Cronograma.

Revisar, ajustar y entregar protocolos/Modelos/Formatos: En el mes de febrero no se
realiz6 esta actividad.

Disponer del talento humano requerido para el desarrollo del proyecto:

En el numeral 3, tabla 1. del personal responsable de la intervencién del equipo contratista
se anexa el numero de radicado bajo el cual se encuentran aprobados por parte de SDHT. El
5 de enero mediante radicado 1-2023-501 se remitio a la entidad la relacién de personal que
continuaria desarrollando actividades en relacion con la estrategia “Conéctate con tu
territorio”, precisando que algunos de los profesionales terminaron su vinculacion laboral en
el mes de diciembre o enero debido las actividades para las que fueron contratados se dieron
por culminados.

Con el personal se realiz6 una reunion de equipo para organizar la logistica y ejecucion del
Festival del Color- Reunion Balance Final, el 10 de febrero de 2023, en la Sede administrativa
del Consorcio Artco. Ademas, para el componente técnico y HSEQ se realizo reunién el dia
17 de febrero 2023 para presentar avance general del proyecto y metas de cierre.
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Soporte: Carpeta Planeacion, anexo 6. Talento humano - Reuniones de equipo

10. Actividades de diagnostico
Recorrido de reconocimiento: Esta actividad se completo en el mes de agosto.

Reunidn de presentacion con lideres: Esta actividad se completd en el mes de agosto.

10.1 Caracterizacion social

Andlisis cualitativo y cuantitativo de caracterizacion social: Este documento se envi6 a la
entidad como anexo del informe de septiembre.

Identificacion de propuestas para activacion comunitaria: El documento fue aprobado
mediante oficio 2-2022-60793 del 3 de octubre de 2022.

10.2 Actividades técnicas

10.2.1 Caracterizacion técnica:
Esta actividad no aplica para el periodo informado en el presente informe.

10.2.2 Identificacion de espacios para murales:

Esta actividad dio comienzo en el mes de agosto de 2022. Durante el mes de febrero se
identifican 2 espacios adicionales para intervencion de murales de arte urbano.

A continuacion, se relacionan los espacios identificados para murales y su estado:

ESPACIOS PARA INTERVENCION DE MURALES
PUNTO DE
N REFERENCIA | ALTO | LONG M2 FOTO OBSERVACION
16 STICKER 9,95 18,90 192,00 Se ejecuta
fondeo de
651-A superficie en
653-A laterales.
17 PARQUE 1,30 23,00 30,0 Aprobado
ALTAMIRA
SANTA
TERESITA
Area caracterizada 222,00 M2
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Tabla 3 Identificacion de espacios para murales

Soporte: Carpeta Caracterizacion técnica. Fichas de caracterizacion técnica murales
11. Actividades realizadas en la Activacion Comunitaria

Reunion previa a la intervencion: Esta actividad se completo en el mes de agosto

Reunidén Intermedia: Esta actividad se complet6 en el mes de octubre.

Reunion Balance Final: Se realizé convocatoria desde el dia 08 de febrero de 2023 a
través de la publicacion de carteleras, uso de perifoneo en el territorio y la entrega de
volantes puerta a puerta. Se elabor6 presentacion en PPT para mostrar los resultados de la
estrategia, visualizar el compromiso de los diferentes actores y exponer el impacto
generado y la transformacion del territorio a partir del embellecimiento con color.

Esta reunion se llevé a cabo el domingo 12 de febrero de 2023, en el marco del Festival del
Color, contando con la participacion de 252 personas de la comunidad.

llustracién 4 Reunién Balance Final

Acciones de divulgacién convocatoria e inscripcién al curso de formacién
A la fecha se han realizado 303 inscripciones a cursos de formacion.

Para el mes de febrero se realizaron 19 inscripciones en la localidad de San Crist6bal para el
curso de formacion, correspondiente a 1 mujeres y 18 hombres.
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INSCRIPCION CURSOS DE FORMACION
MES HOMBRE MUJERES TOTAL
INSCRITOS

INSCRITOS 77 14 91
AGOSTO
INSCRITOS 71 16 87
SEPTIEMBRE
INSCRITOS 29 6 35
OCTUBRE
INSCRITOS 4 3 7
NOVIEMBRE
INSCRITOS 2 0 2
DICIEMBRE 1
INSCRITOS 15 5 20
DICIEMBRE 2
INSCRITOS 28 14 42
ENERO
INSCRITOS 18 1 19
FEBRERO

TOTAL 201 40 303

Tabla 4 Inscripcidn cursos de formacion

Soporte: Acta y Listado de asistencia Divulgacién y Convocatoria en la Localidad de San
Cristobal / Fichas de inscripcion a cursos de formacion, base de datos. Carpeta Activacion
comunitaria, anexo 5. Inscripcion a cursos de formacion.

Autorizacion del embellecimiento y eleccion del color para unidades de trabajo

Para el presente informe se realizaron 4 ajustes en actas de eleccion de color, ya que los
propietarios manifiestan querer cambiar el color elegido inicialmente, condicionando con
esto la intervencion.

En los territorios 1 y 2 de Cable Aéreo San Cristobal, como resultado de las visitas predio a
predio para la eleccidn de color se obtuvieron los siguientes resultados:
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N.° ELECCION DE COLOR Y AUTORIZACION
DE INTERVENCION

MES CANTIDAD
SEPTIEMBRE 595**
OCTUBRE 46
NOVIEMBRE 20
DICIEMBRE 1 10
DICIEMBRE 2 28
ENERO 8
FEBRERO 1
TOTAL 708

Tabla 5 Resultados jornadas de eleccion del color

En las jornadas realizadas para la autorizacion y eleccion de color se identificaron los

siguientes casos que afectan el avance en la eleccion efectiva e inicio de intervencién:

DESCRIPCION SEPTIEMBRE* | OCTUBRE NOV DIC DIC 2
N.° ELECCION DE COLOR Y 641
AUTORIZACION DE 595** 661 671 699
INTERVENCION
N.° DE PREDIOS
DESHABITADOS 8 8 8 8 8
N° DE NO PARTICIPAN 192 173 199 199 169
N° DE PREDIOS
PENDIENTES DE 43 54 6 6 8
DOCUMENTOS
SIN CONTACTO 88 49 49 39 77
N° DE PREDIOS EN
CONSTRUCCION 0 0 2 2 3
TOTAL 926 925 925 925 964***
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Tabla 6 Jornadas de eleccion del color

A medida que ha avanzado la ejecucion de la estrategia se han observado diferentes variables

que dificultan el desarrollo de intervencion, lo cual se puede evidenciar:

DESCRIPCION

N° ELECCION DE ELECCION DE
COLOR Y AUTORIZACION DE
INTERVENCION

RELACION PREDIOS OFICIO 18 DE
NOV

RELACION PREDIOS OFICIO 24 DE
NOV

RELACION PREDIOS OFICIO 15 DE
DIC

PREDIOS QUE NO PARTICIPAN EN
ALTURAS NI EN PRIMEROS PISOS

PREDIOS QUE NO PARTICIPAN EN
ALTURAS

PREDIOS QUE SOLO PARTICIPAN EN
ALTURAS, PERO NO EN PRIMEROS
PISOS

N° DE PENDIENTES DE DOCUMENTOS

TOTAL UT

ENERO

707 (22 corresponden a Cabana)

150 (6 elecciones de color) = 144

74 (10 elecciones de color) = 64

29 (1 eleccion de color) = 28

316

41

964

Tabla 7 Autorizacién del embellecimiento

FEBRERO

708 (22 corresponden a
Cabana

150 (6 elecciones de color) =

144

74 (10 elecciones de color) =
64

29 (1 eleccion de color) = 28

316

41

964

* Se incluyen 70 autorizaciones de embellecimiento del mes de agosto realizadas

entre el 30 y 31 de ese mes.

** En el mes de agosto se habian viabilizado 928 predios, durante el mes de
septiembre y octubre, se reporta que no viabilizarian de 3 viviendas, por lo cual, se
modifica el reporte de elecciones de color.

*** Para el mes de diciembre se habilitaron 39 predios de los barrios: Altamira (1),
Urbanizacion Altamira Chiquita (1) y Cabana sector A 'y B (37), teniendo un nuevo
total en el nUmero de predios a intervenir de 964.
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e De las 708 elecciones de color, se informa que 6 sticker desistieron de la estrategia, por
lo cual se realizo6 por parte del equipo social las respectivas actas de desistimiento.

lHustracion 5 Autorizacion del embellecimiento y eleccién del color para unidades de trabajo

Soporte: Actas eleccion color fachadas y autorizacion intervencién de unidades de trabajo,
actas de desistimiento, actas de no participacion y registro fotografico. Carpeta Activacion
comunitaria, anexo 6. Eleccion de Color

Alistamiento de fachada

Socializacién y entrega de folleto con indicaciones sobre preparacion de fachadas antes de la
intervencion (pasos para preparacion de superficie pintables de fachadas, puertas, rejas y
ventanas, tipos de pintura, requisitos para la entrega de pintura, elementos de proteccién e
implementos necesarios para la preparacién) en el momento de la entrega de insumos a los
predios priorizados. Durante el periodo actual se realizd la entrega y socializacion de 59
folletos en los territorios 1 y 2 de Cable Aéreo San Cristébal.

A la fecha se tienen los siguientes resultados:

SOCIALIZACION Y ENTREGA DE FOLLETO
MES CANTIDAD
SEPTIEMBRE 25
OCTUBRE 343
NOVIEMBRE 141
DICIEMBRE 1 52
DICIEMBRE 2 28
ENERO 30

Pagina 22 de 47



FEBRERO 10

TOTAL 629

Tabla 8 Socializacién y entrega de folletos de alistamiento de fachadas

lHustracion 6 Socializacion de folleto de alistamiento de fachada en bodega

Durante las jornadas de activacion comunitaria predio a predio se promueve el alistamiento
de fachadas de las unidades de trabajo que hacen parte de la estrategia. Ademas, en las
jornadas de activacion para la intervencion de alturas, se viene adelantando un acercamiento
predio a predio donde no solo se promueve el alistamiento de fachadas para alturas sino
también para primeros pisos, socializando a los beneficiarios la calidad de la intervencion si
se realiza el respectivo alistamiento de acuerdo a las necesidades de las superficies.

Soporte: Actas y registro fotografico. Carpeta Activacion comunitaria, anexo 7. Alistamiento
de fachada.

Soporte: Folleto alistamiento de fachadas, listado de socializacion, registro fotografico y
entrega de folleto de alistamiento de fachada. Carpeta Activacién comunitaria, anexo 7.
Alistamiento de fachada.

Activacion comunitaria
e Jornada de voluntariado para la intervencion con pintura de primeros pisos:
El dia 11 de febrero de 2023 se realizé voluntariado por parte del Consorcio Artco en el barrio

Altamira, con el propésito de brindar apoyo a personas de la comunidad que manifestaban
querer participar de la estrategia, pero por diferentes factores requirieron ayuda.
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lustracion 7 Intervencion en primeros pisos
Taller Participativo para murales de arte urbano:

Durante el mes de febrero se realizaron 3 talleres de disefio participativo para murales de arte
urbano en los territorios 1y 2 de Cable aéreo San Cristobal

- El dia 01 de febrero de 2023, el componente artistico en acompafiamiento del
componente social realiz6 el taller participativo para murales de arte urbano, en el
Colegio Nueva Generacion, contando con la participacion de 29 personas. Donde se
plantearon las siguientes preguntas a los participantes: ;Cual ha sido el impacto de las
manifestaciones propias del arte urbano en su cotidianidad?, ;Cual es su expectativa de
los murales que se van a crear en su territorio? y ,Coémo le gustaria habitar su territorio?,
algunos asistentes hicieron énfasis en el uso del arte urbano o muralismo para
transformar espacios comunes como el del colegio a intervenir que no sélo afecta
positivamente a los estudiantes de este sino a todo el barrio que lo rodea.

Los conceptos que surgieron de la ejecucion del taller de disefio participativo fueron: la
propuesta artistica debe representar un nifio observando al espacio por medio de un
telescopio, la propuesta debe representar la naturaleza por medio de un paisaje y elementos
como arboles, montafa y rios, se debe afiadir la silueta de un maestro, se debe representar un
animal acompafiando al nifio y se deben agregar elementos representativos del espacio
(estrellas, planetas, galaxias, etc)
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lustracion 8 Taller Participativo para murales de arte urbano

El dia 07 de febrero de 2023, se realizd en el barrio Panorama, el taller de disefio
participativo de arte urbano para dar a conocer el aporte conceptual, gréafico, fisico y
simbolico que tiene la elaboracidn de una intervencion.

El taller se inici6 planteando las siguientes preguntas: ;Cual ha sido el impacto de las
manifestaciones propias del arte urbano en su cotidianidad? ¢Cual es su expectativa de los
murales que se van a crear en su territorio? y ¢(Cémo le gustaria habitar su territorio?, los
participantes hicieron énfasis en el uso del arte urbano o muralismo para transformar espacios
comunes. Para la actividad se conté con la participacién de 13 personas, 5 hombres y 8
mujeres.

Como resultado del taller se obtuvieron los siguientes concepto para tener en cuenta: la
propuesta artistica debe representar un pavo real con los colores caracteristicos del mismo,
la propuesta debe representar la naturaleza por medio de un paisaje y elementos como
arboles, montafias y flores, se debe contemplar armonia entre todas las partes en la
elaboracion de la propuesta, se pueden representar otros animales acompafiando la imagen
central como mariposas 0 aves pequefias, se puede incluir alguna palabra o frase con mensaje
positivo para la comunidad (opcional)
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lustracion 9 Taller Participativo para murales de arte urbano.

El dia 14 de febrero de 2023, para el taller de disefio participativo de arte urbano se
contd con la participacion de 15 personas de la comunidad del barrio Altamira, de los
cuales 4 fueron mujeres y 11 hombres. Se dio inicio al taller explicando a los
participantes los beneficios a nivel local que implica la intervencién de
embellecimiento con color en la comunidad y asi mismo el generar sentido de
pertenencia con el territorio, lo cual beneficia transversalmente el habitar y la
apropiaciéon del mismo, enfatizando en la importancia de resignificar los espacios
publicos por medio del arte, asi como el cuidado de los entornos individuales y
colectivo.

Para el desarrollo del taller se indaga a los asistentes sobre: ¢Cual ha sido el impacto
de las manifestaciones propias del arte urbano en su entorno?, ; Cual es su expectativa
de los murales que se van a crear en su territorio, especificamente en esta superficie?
y ¢COmo le gustaria habitar su territorio posteriormente a la intervencién?, énfasis en
el uso del arte urbano para fortalecer la union entre los vecinos del sector y el cuidado
del espacio publico, se menciona especificamente el mal uso de los espacios publicos
con relacion al manejo de desechos y basuras.

Los conceptos concertados son: la propuesta artistica debe tener un mensaje escrito
que aluda al cuidado del entorno, la naturaleza y la infancia, la propuesta debe
representar la comunidad intergeneracionalmente, se deben afadir flores y/o
elementos de la naturaleza, se debe representar el origen campesino rural de los
habitantes y se pueden agregar otros elementos representativos como animales, frutas,
etc (opcional)
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lustracion 10 Taller Participativo para murales de arte urbano

Participacion de grupos poblacionales de acuerdo con obligacion especifica namero 10

Dentro de las actividades realizadas por los componentes social, técnico y artistico se contd
con la participacion de diferentes grupos poblacionales, soportados en los listados de
asistencia en los territorios 1 y 2 de Cable Aéreo San Cristobal, se conté con los siguientes

participantes:

SEXO GRUPOS ETARIOS TIPO DE POBLACION
TOTAL 0-5 | 6-13 | 14-28 | 29-59 | MAS VICT CAB
ACTIVIDAD ASISTENTES |[HOMBRES| MUJERES |ANOS | ANOS | ANOS |ANOS| 60 |ETNIA| DISCAP|CONFLICTO | HOGAR
TALLER DISENO
PARTICIPATIVO 29 14 15 0 28 0 1 0 0 0 0 0
TALLER DISENO
PARTICIPATIVO 13 5 8 5 3 0 0 5 0 0 0 0
FESTIVAL DEL COLOR 252 114 138 11 29 48 9 | 72 2 3 6 33
TALLER DISERO
PARTICIPATIVO 15 4 11 0 1 0 7 7 0 0 0 0
309 137 172| 16 61 48| 100 84 2 3 6 33

Tabla 9 Participacion de grupos poblacionales

12. Entrega de insumos para embellecimiento de fachadas con pintura

Para la estrategia de embellecimiento de fachadas con pintura y con el objetivo de entregar
los insumos necesarios para la intervencion por parte de la comunidad, se garantiza la bodega
de almacenamiento de insumos en el salén Comunal del Barrio Altamira y se da inicio a esta
actividad el dia 19 de septiembre del 2022.

Metodologia:

- Bodegaje y almacenamiento: Salon Comunal del Barrio Altamira, ubicado en la

calle 44b # 11c-18.
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- Inventario de insumos:

Una vez recibidos los insumos en el sitio de almacenamiento, se asegura preservar la
calidad de todos los productos y se clasifican por tipo de insumo, destino, estado y
colores.

- Lista de chequeo y verificacion de datos:

A partir de los formatos de autorizacion de embellecimiento con color se alimenta la
base de datos de seguimiento en la cual se consolidan los responsables de recibir el
insumo. El equipo de profesionales, con anterioridad solicita a la comunidad
beneficiaria de la estrategia que se acerquen con recipientes plasticos (botellas, canecas,
u otros) con el fin de generar una conciencia ambiental para reutilizar estos insumos.

- Diligenciamiento de la ficha de entrega de insumos:

A partir de la informacion consignada en la base de datos se consolidan las fichas de
entrega de insumos, en las cuales se consignan la cantidad de insumos y/o materiales de
que seran entregados. A la bodega se acercan con fotocopia de cédula y recibo pablico
para validar e informacion, se anexa a la ficha la fotocopia del documento de identidad
de la persona autorizada de recibir los insumos.

lustracion 11 Entrega de insumos

- Entrega de insumos:

A partir del 19 de septiembre del 2022 hasta el dia 4 de febrero del 2023, se realizan

jornadas de entrega de los insumos. Al momento de entregar, se realiza el proceso de
socializacion y entrega del folleto de alistamiento de fachadas, con el cual se indica la
metodologia de aplicacion, los rendimientos, dilucion de los insumos y solicitud de
devolucién de elementos contaminados.
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ENTREGA DE INSUMOS

SEPTIEMBRE | 24

OCTUBRE | 344

NOVIEMBRE | 146

DICIEMBRE I | 52

DICIEMBRE Il | 28

ENERO | 30

FEBRERO | 10

TOTAL 634

Tabla 10 Entrega de insumos

Durante el periodo de febrero se entregaron insumos a un total de 10 predios, para un
total de 8,0 galones de vinilo para fondeo, 0,5 galones de vinilo secundario para marcos,
1,0 galon de imprimante, 14 unidades de ¥ de galén de esmalte para ornamentacion y
14 unidades de 120ml de Varsol para dilucién del esmalte.

ENTREGA DE REAJUSTES

ENERO | 39

FEBRERO | 7

TOTAL 46

Tabla 11 Entrega de reajustes

Durante el periodo de febrero se realiz6 entrega de reajustes de insumos a 7 predios, que
corresponden a la entrega de 3,50 galones de vinilo para fondeo, 0,25 galones de vinilo
secundario para marcos, 8 unidades de ¥ de galon de esmalte para ornamentacion y 8
unidades de 120ml de Varsol para dilucién del esmalte.

- Registro fotogréfico: se realiza toma fotografica y grabacion de video como evidencia
visual de la entrega de insumos.
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llustracion 12 Entrega de insumos

Soporte: Base de datos, documento entrega insumos, Fichas de entregas de insumos por
unidad de trabajo viabilizada y registro fotografico. Carpeta: Entrega de insumos.

13. Jornadas de Embellecimiento

13.1 Jornadas de embellecimiento primeros pisos incluyendo ornamentacion

Durante el mes de febrero se realizaron recorridos desde los componentes técnico y social
con el objetivo de hacer seguimiento al embellecimiento en fachadas de primeros pisos, para
incentivar la intervencion y un adecuado alistamiento de las superficies. El resultado de estas
jornadas se consignd en actas de seguimiento individual y ayudas de memoria que se
presentan como anexos.

Para el periodo de febrero se realiz6 entrega de 110 predios terminados, 49 predios en
proceso, 26 sin pintar y 9 con devoluciones totales de insumos, que corresponde a la
ejecucion de 305,85 kits, para un acumulado total de 915,58 kits de embellecimiento
ejecutados.

llustracion 13 Predio finalizado en embellecimiento de primer piso

Soporte: Fichas técnica ejecucion primer piso. Carpeta: Jornadas de embellecimiento, anexo
1. Jornadas de embellecimiento primeros pisos.
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13.2 Seguimiento a las jornadas de embellecimiento a los predios
intervenidos.

De las 634 viviendas que contaron con entrega de insumos para intervencion de primeros se
tienen la siguiente referencia de avance por parte del beneficiario:

ESTADO CANTIDAD TOTAL
TERMINADO 550
EN PROCESO 49
SIN PINTAR 26
DEVOLUCION 9
TOTAL 634

Tabla 12 Avance jornadas de embellecimiento primeros pisos

lHustracion 14 Beneficiarios aplicando insumo

Durante el periodo de febrero se realizaron recorridos desde los componentes técnico y social
con el objetivo de hacer seguimiento al embellecimiento de fachadas en alturas con una
periodicidad semanal, el resultado de estas jornadas se consigné en actas de seguimiento
individual con acompafiamiento a los propietarios para realizar el respectivo alistamiento de
su fachada, lo anterior se consolida en ayudas de memoria y actas de seguimiento individual
que se presentan como anexo.

Durante el mes de febrero se realizo6 intervencion en 44 predios de pisos superiores. Se realiza
actividad de aplicacion de pintura en alturas de fachada de un total de 442 predios y culatas
y laterales en 121 predios, este proceso se ejecuta con la logistica, elementos de seguridad y
personal autorizado.
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A continuacion, se relacionan las cantidades ejecutadas durante los periodos de septiembre,
octubre, noviembre y diciembre del 2022, enero y febrero del 2023.

FONDEO ORNAMENTACION MARCOS
M2 M2 M
Cantidad de predios 30 3 0
SEPTIEMBRE
Metraje Ejecutado 764,72 34,64 0
Cantidad de predios 124 43 15
OCTUBRE
Metraje Ejecutado 4379,11 259,71 3353
. . 141 71 44
Cantidad de predios
NOVIEMBRE
Lo 4459,17 744,05 1433,86
Metraje Ejecutado
. . 43 67 65
Cantidad de predios
DICIEMBRE
Periodo | o 1299,73 742,27 2293,96
Metraje Ejecutado
. . 27 94 158
DICIEMBRE Cantidad de predios
Periodo 11
7917,48 1813,63 10653,36
ENERO Metraje Ejecutado
77 118 97
Cantidad Ejecutada
FEBRERO
4668,1 453,15 3623,19
Metraje Ejecutado
Cantidad de predios 442 396 379
ie Ej 23488,31 4047,45 18339,67
TOTAL Metraje Ejecutado
Porcentaje de 100% 100% 100%
ejecucion

Tabla 13 Avance en intervencion en alturas.
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llustracion 16 Trabajo en alturas en lateral

Soporte: Registro fotografico, acta de seguimiento individual y base Seguimiento. Carpeta:
Jornadas de embellecimiento, anexo 2. Seguimiento a las jornadas de embellecimiento de
primeros pisos. 3. Pintura en alturas y 4. Seguimiento a la jornada de alturas.

13.3 Realizar Pintura de fachadas incluyendo alturas > 1.50mts2 con marcos
y pintura de ornamentacion en fachada.

Para el mes de febrero se entregan predios con 99 predios con 3023,16m2 de vinilo en fondeo
en fachada, 103 predios con 8100,59m2 de fondeo de culatas y laterales, 128 predios con
1126,94m2 de ornamentacion y 10819,75m de marcos de 288 predios. (Soporte:
Expedientes).
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FONDEO FONDEO ORNAMENTOS MARCOS
MES FACHADAS M2 GRS M2 M
LATERALES M2
SEPTIEMBRE 62,39 12,64
OCTUBRE 667.6 144,52 107,35
NOVIEMBRE 5816.79 697,78 1484.16
DICIEMBRE 1771,66 806,14 180,37 462,38
DICIEMBRE II 222626 1013,72 1885,2 546603
ENERO
FEBRERO 3023,16 8100,59 1126,94 10819,75
TOTAL 13567,86 9920,45 4047,45 18339,67

Tabla 14 Entrega de predios en pisos superiores

llustracion 17 Predio finalizado en alturas

Soporte: Fichas técnicas ejecucion pisos superiores, registro fotografico, Actas de recibo a
satisfaccion, Base Seguimiento. Carpeta: Jornadas de embellecimiento de fachadas, anexo 3.

Pintura en alturas y 4. Seguimiento a la jornada de alturas.
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13.4 Realizar murales de arte urbano aprobados por la comunidad.

Durante el mes de febrero se realizo la intervencién de 7 murales, con un area total de
739,93m2 de murales de arte urbano.

El Mural N. 7, nombrado como: Fauna doméstica y territorio ancestral, realizado de manera
conjunta por los artistas Ospen y Skid desde el dia 6 de febrero.

llustracion 18 Ejecucion de mural 7

Teniendo en cuenta los insumos conceptuales recibidos por la comunidad se integran los
elementos del bosque, los animales, la mujer indigena y el agua de manera armonica y
estética, en este mural se refleja cada elemento transportando al transelnte a otro espacio
alejado de la realidad urbana. Se hace entrega a la comunidad un area de 218,72m2 el dia 10
de febrero.

llustracion 19 Fauna doméstica y territorio ancestral
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En el MURO N. 8 localizado en el barrio Altamira. Se inicia la intervencion artistica el dia 9
de febrero. Para el dia 21 de febrero se da por terminado el mural nombrado: Campo y
agricultura, realizado por el artista Omar Alonso y se procede entregar a la supervision y a la
comunidad un area de 159m2.

lustracion 20 Ejecucion de mural campo y agricultura

lHustracion 21 Mural Campo y Agricultura

Se desarrollé el MURO N. 9, localizado en el barrio Altamira, con un area de 78,75m2. Dus,
el nombre artistico de Jose Barrero, inicia sus labores el dia 3 de febrero, se reporta y entrega
a la comunidad el dia 13 de febrero un mural que busca representar a diferentes gremios y

trabajadores.
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llustracion 22 Ejecucion de mural

lHustracion 23 Mural Zapatero

El Mural N. 10, nombrado como: Protege la vida, dio inicio el dia 20 de febrero, por parte
del artista Dus (Jose Barrero), el mural de 63.64m2 busca transmitir un mensaje de proteccién
hacia la naturaleza y la infancia. Las imagenes del boceto y del mural no corresponden a
personas de la comunidad, son extraidas de bancos de imagenes libres de derechos de autor.
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llustracion 24 Superficie para mural

lustracién 25 Avance de intervencion de mural

lHustracion 26 Mural finalizado Protege la vida
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Observando mundos, un transito desde lo terrenal a lo cdsmico, es el mural N. 11. localizado
en el Colegio Nueva Generacion de Altamira, se requirid realizar el alistamiento de la
superficie realizando correcta limpieza en el area retirando maleza, suciedad, entre otros
elementos que no permiten la correcta ejecucion de la actividad. Se inicia la intervencion por
parte del artista Nestor Artega de 96.04m2 vy finaliza el dia 14 de febrero.

N L SV [N T
R Y

llustracion 27 Proceso de mural

_— it

llustracién 28 Mural finalizado
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El mural 11, con un area de 93,78m2, localizado en un punto visible del barrio Altamira es
realizado por el artista Harold Velandia, titulado Colores, representa el pavo real como
elemento simbdlico de la naturaleza y el cuidado de la misma, lleno de color para referenciar
a la alegria y a estados de &nimo positivos, acompafiado de una figura infantil leyendo,
incentivando hacia la lectura y el cuidado del medio ambiente. La intervencion se realiza
desde el dia 13 al 23 de febrero.

lustracion 29 Mural Colores finalizado

La unidn hace la fuerza, el mural N. 12. cumple la meta de ejecucion de intervencion
acumulada de 1459,93m2. Este mural, con un area de 30m2, complementa la intervencion en
el Parque Publico Altamira Santa Teresa y es realizado por el artista Omar Alonso, en él,
plantean un homenaje a la memoria histérica del territorio. El dia 23 de febrero finaliza la
ejecucion del mural y es entregado a la comunidad.

llustracion 30 Complemento de mural en proceso
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llustracién 31 La unién hace la fuerza, mural finalizado.

Soporte: Ficha técnica de recepcion de murales de arte urbano y registro fotogréfico. Carpeta:
Jornadas de embellecimiento, Anexo 5. Ejecucion de murales.

14. Procesos de formacion comunitaria

Disenar el programa de formacion en trabajo seguro en alturas: Se completo esta actividad
en el mes de agosto.

e Formacion de 150 beneficiarios en trabajo seguro en alturas avanzado:

A la fecha se han formado 130 personas de la localidad de San Cristébal, dentro de las cuales
hay 5 personas de la mesa de graffiti de la localidad, 49 del territorio, 66 de la localidad San
Cristébal y 10 hacen parte del factor de calidad.

Actualmente se cuenta con el certificado de 24 personas formadas en el mes de enero de 2023
y 19 certificados de quienes se formaron en el mes de febrero de 2023; ya que los
mencionados anteriormente hicieron su formacion en el periodo anterior, sin embargo, estos
dependen de la pagina del Ministerio de Trabajo la cuales los reportaron hasta el mes de
febrero, para un total de 43 certificados, de los cuales 10 se reportan como factor de calidad.
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A Continuacion, se relaciona el avance:

CURSOS DE FORMACION TRABAJO SEGURO EN ALTURAS AVANZADO

MES INSSS'I;’;%S BI,ES g FORMADOS Cgﬁ TAE%?&%S
FORMACION

AGOSTO 91 N/A 0
SEPTIEMBRE 87 24 19
OCTUBRE 35 19 16
NOVIEMBRE 7 1 19
DICIEMBRE 1 2 0 0

DICIEMBRE 2 20 16 0
ENERO 42 4l 33
FEBRERO 19 19 43
TOTAL 303 130 130

Tabla 15 Avance en inscripcion y formados en trabajo seguro en alturas

Y 7 o 7o)
I 77 775
‘ = 7 WA

llustracion 32 Formacion en trabajo seguro en alturas
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Soporte: Listados de asistencia a las sesiones de formacion, listados de entrega de dotacion,
certificados de personas graduadas y registro fotografico. Carpeta Proceso de formacion
comunitaria, anexo 2. Formacion

Para la entrega de diplomas y constancias de formacion vocacional se concedieron varios
espacios, uno en las ceremonias de graduacion que tuvieron lugar en los Festivales del Color
de los territorio 1y 2 Cable aéreo San Cristobal, el 29 de enero se entregaron 36 certificados,
el 12 de febrero se entregaron 27 certificados, entre los dias 17 al 29 de febrero se realizo
entrega de certificados en la sede administrativa del Consorcio Artco y entregas a domicilio,
donde se logro entregar 40 certificados. No fue posible realizar la entrega de 27 certificados,
aclarando que 10 de ellos corresponden al factor de calidad, que no corresponden a un rubro
a pagar por parte de la SDHT.

lustracion 33 Entrega de diplomas

Soporte: Listados de entrega de certificados y diplomas y registro fotografico. Carpeta
Proceso de formacién comunitaria, anexo 1, 2 y 3. Formacion, Ceremonia de graduacion y
Entrega de diplomas y certificados.

Estrategia Comunicacional

En el marco de las actividades sociales, se han llevado a cabo acciones que fortalezcan la
divulgacion y la participacion de la comunidad en los diferentes espacios, para lo cual desde
el componente de comunicaciones se han disefiado estrategias que permitan llegar a cada uno
de los beneficiarios de la estrategia Conéctate con tu territorio.

De acuerdo a las indicaciones dadas por la SDHT en donde se ampli6 la inscripcion al Curso
de Formacidn en Trabajo Seguro en Alturas Avanzado para habitantes de toda la localidad
de San Cristobal, se disefidé una pieza publicitaria en tamafio medio pliego que fue ubicada
en puntos estratégicos de la localidad (Alcaldia Local, Subdireccion Local de Integracion
Social, Iglesia 20 de Julio entre otros) y difundida a través de redes sociales como Facebook
y grupos de Whatsapp de algunas Juntas de Accién Comunal.
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coO

INSCRIPCIONES
ABIERTAS

CURSO DE
TRABAJO
AVANZADO

@ EN ALTURAS

ningun APLICA PARA HABITANTES DE LA
costo* LOCALIDAD SAN CRISTOBAL

REQUISITOS
e Ser mayor de edad.

* Aprobar el examen médico (gratuito).
e Contar con disponibilidad de tiempo de 3 dias

iNO TE QUEDES SIN TU CUPO!

Plazo de inscripcion hasta el 1 febrero de 2023
Curso con certificacién y
avalado por el ministerio de trabajo

Escribenos al correo artco@tierrasos.org y/o a la linea telefonica o
de whatsaap 3132330575

llustracion 34 Piezas publicitarias curso de alturas

Por lo anterior, se llevd a cabo como una de las actividades contempladas dentro del plan de
trabajo, la reunion de balance final, llevandose a cabo en simultaneidad con el festival del
color, para esta actividad se disefid una invitacion que fue entregada en un ejercicio de
acercamiento en el predio a predio que permitiera garantizar que la informacion llegara a
toda la comunidad en general.

Conéctate con
tu territorio

TEINVITA

TEINVITA
ALEVENTO DE
CIERRE

No te lo pierdas, tendremos
muchas sorpresas para ti

4 Bingo

Musica

Juegos
Presentaciones artisticas
«

ENERO
DOMZS S 2038 —ovosam ™

LUGAR: Calle 46 b Sur con carrera13
Barrio Panorama

AL EVENTO DE

CIERRE -
No te lo pierdas, tendremos
muchas sorpresas para ti
< Bingo
Musica
Juegos
Presentaciones artisticas

-
FEBRERO
DOM12 2023 09:00 am

LUGAR: Carrera 13 Este con calle 42 ¢ Sur
Parque Altamira

iTEESPERAMOS!

lHustracion 35 Tarjetas de invitacion evento de cierre
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Teniendo en cuenta que para la reunion de cierre y/o balance de la ejecucion, uno de los
productos requeridos por el anexo técnico es un video o time laps con las actividades llevadas
a cabo en el marco de la estrategia, por lo tanto, se proyectd durante la reunion un video que
da muestra desde cada uno de los componentes (social, técnico y artistico), y asi dejar visible
la transformacidn del territorio a través de la suma de actividades y por la participacion de la
comunidad.

VIDEO PRESENTACION REUNION FINAL

lustracion 36 Evidencia time laps

Durante esta jornada donde se lleva a cabo el festival de color, actividad para dar el cierre de
a la estrategia, se contemplo llevarse a cabo la jornada de graduacién de las personas que
hicieron parte del proceso de Formacion en el Curso Avanzado en Alturas, por lo tanto, estas
personas fueron convocadas a la jornada de graduacion para recibir formalmente el diploma
y certificado del curso. Por lo anterior, se disefia una invitacion del cual fue compartida al
WhatsApp y /o correo electrénico de cada uno de los formados.

5 Conéctate con
Conéctate con late
tu territorio tu territorio

“A
A .
TE INVITA A LA
el e e N N CEREMONIA DE v
GRADUACION GRADUACION

ENERO FEBRERO

DOM 29 2023 (09:00 am DOM 12 2023 09:00 am

LUGAR: Calle 46 b Sur con carrera 13 LUGAR: Carrera 13 Este con calle 42 ¢ Sur
Barrio Panorama Parque Altamira

e espenavos SRS Al
A - A%

llustracion 37 Tarjetas de invitacion ceremonia de graduacion



En la agenda de la jornada en el marco del festival del color se llevaron actividades
transversales, que permitieron integrar a la comunidad, dentro de ellas se contemplo:

e Cabina de registro fotogréfico como recordatorio para las familias: esta actividad
contempld el disefio de un marco que fue presentado previamente a la entidad para
posibles sugerencias y observaciones, durante la jornada se contd con la instalacion
de un stand donde por medio de una cabina se tomaron registros fotograficos
instantaneos para que la comunidad lograra llevarse un recordatorio del cierre de la
estrategia.

eI I 0C0TAQUEES HOSCONSTRU N T2 B

lHustracion 39 Disefio del marco de las fotografias
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e Presentacidn artistica (obra de teatro clown): De acuerdo a los procesos adelantados
en la transformacion del territorio y teniendo en cuenta las dindmicas que se da en los
barrios, este show tuvo previamente un alistamiento de acuerdo a un guién del cual
contemplo cada una de las fases de la intervencion , las situaciones que se daban entre
vecinos, el impacto y las diferentes posturas de los beneficiarios, asi mismo un
mensaje para dejarle a la comunidad en aras de fortalecer el tejido comunitario.

llustracion 40 Presentacion artistica
e Show musical (artista yo me llamo Sergio Vargas): Como actividad contemplada para
la integracion con la comunidad, se cont6 con la participacion artistica “Yo me llamo
Sergio Vargas” donde la comunidad bail6 y compartié un espacio de esparcimiento
y de compartir con sus familias y entre vecinos

llustracion 41 Show musical
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Para cubrir cada una de las actividades previstas durante la jornada del Festival del color, se
conto toda la jornada con el acompafiamiento de un fotografo profesional, del cual los
respectivos productos (registro fotografico y video de la jornada) se encuentran en el Drive
en la carpeta correspondientes a Festival del Color mes enero / febrero.

En el marco de las actividades contempladas en plan de trabajo y del cual su relacion de
productos se encuentra establecida en el anexo técnico, se realiz6 time lapse del proceso de
ejecucion relacionado a primeros pisos, pisos superiores y de la elaboracion de murales de
arte urbano. Estos soportes se encuentran en el archivo digital Drive en la actividad especifica
segun corresponda.

15. Avance programado Yy ejecutado de la intervencion:

Dando alcance a cada una de las actividades programadas se describe el avance de cada una
de ellas segun las fechas establecidas y programadas en el cronograma de actividades

aprobado por SDHT:

FECHA DE INICIO | FECHA FINAL

ACTIVIDAD PROGRAMADA PROGRAMADA ESTADO
PLANEACION 18/07/2022 13/08/2022 EJECUTADO
Socializacion de estrategia Secretaria Distrital del

Hébitat y Contratista 18/07/2022 12/08/2022 EJECUTADO
Disefiar y entregar plan de trabajo 20/07/2022 2/08/2022 EJECUTADO
Disefio y entrega de Cronograma 20/07/2022 2/08/2022 EJECUTADO
Revisar, ajustar y entregar

protocolos/Modelos/Formatos 20/07/2022 13/08/2022 EJECUTADO
Disefiar protocolos 20/07/2022 2/08/2022 EJECUTADO
Disponer del talento humano requerido para el

desarrollo de la estrategia y realizar la jornada de

induccion 8/08/2022 12/08/2022 EJECUTADO
DIAGNOSTICO 16/08/2022 30/08/2022 EJECUTADO
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Realizar recorridos de reconocimiento del
territorio, acompafiados de los lideres de las Juntas
de Accion Comunal y otros lideres de diferentes
grupos comunitarios. 16/08/2022 19/08/2022 EJECUTADO
Reuniéon de presentacion del equipo técnico,
social, artistico con los lideres de las JAC y otras
agrupaciones 17/08/2022 30/08/2022 EJECUTADO
CARACTERIZACION SOCIAL 17/08/2022 5/09/2022 EJECUTADO
Andlisis  cualitativo y  cuantitativo  de
caracterizacion social 17/08/2022 2/09/2022 EJECUTADO
Identificaciébn de propuestas para activacion
comunitaria 20/08/2022 5/09/2022 EJECUTADO
CARACTERIZACION TECNICA 17/08/2022 17/09/2022 EJECUTADO
Realizar la caracterizacion técnica 17/08/2022 13/12/2022 EJECUTADO
Realizar la identificacion de espacios publicos para
murales 17/08/2022 17/09/2022 EJECUTADO
ACTIVACION COMUNITARIA 13/08/2022 3/08/2022 EJECUTADO
Realizar reunién previa a la intervencion 13/08/2022 27/08/2022 EJECUTADO
e 30/09/2022 15/10/200 EJECUTADO
Realizar acciones de divulgacién y convocatoria a
curso de formacion 17/08/2022 7/11/2022 EJECUTADO
Inscripcion a cursos de formacion en trabajo
seguro en alturas avanzado 17/08/2022 7/11/2022 EJECUTADO
Autorizacion del embellecimiento y Eleccion del
SO IR 17/08/2022 9/11/2022 EJECUTADO
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Alistamiento de fachadas

19/09/2022 26/11/2022 EJECUTADO
Taller de disefio participativo para murales de arte
urbano 19/09/2022 9/11/2022 EJECUTADO
ENTREGA DE INSUMOS 19/09/2022 10/12/2022 EJECUTADO
Entregar los Insumos a la comunidad 19/09/2022 26/10/2022 EJECUTADO
JORNADAS DE EMBELLECIMIENTO DE
FACHADAS 19/09/2022 9/12/2022 EJECUTADO
Realizar jornadas de embellecimiento de primeros
pisos incluyendo ornamentacion 19/09/2022 6/12/2022 EJECUTADO
Realizar seguimiento a las jornadas de
embellecimiento a los predios intervenidos 19/09/2022 9/12/2022 EJECUTADO
Realizar pintura de fachadas incluyendo alturas
>1.50mts con marcos y pintura de ornamentacion
en fachadas (segundos pisos y superiores) 19/09/2022 9/12/2022 EJECUTADO
Realizar seguimiento a las jornadas de pintura de
las fachadas en alturas 19/09/2022 9/12/2022 EJECUTADO
Realizar murales de arte urbano aprobados por la
comunidad, en lugares viabilizados en cada
territorio por la supervision 27/09/2022 2/12/2022 EJECUTADO
PROCESOS DE FORMACION COMUNITARIA | 13/07/2022 3/12/2022 EJECUTADO
Disefar el programa de formacién en trabajo
seguro en alturas avanzado 18/07/2022 24/11/2022 EJECUTADO
Formacion de 150 beneficiarios en trabajo seguro
en alturas nivel avanzado 10/09/2022 24/11/2022 EJECUTADO
SISTEMATIZACION Y GESTION
DOCUMENTAL
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Informe mensual de avance 17/08/2022 28/02/2023 EJECUTADO

Realizar atencion permanente a la comunidad, para
el tramite y resolucién de las peticiones, quejas,
reclamos y/o sugerencias que se presenten por

parte de esta.
16/08/2022 28/02/2023 EJECUTADO

lustracion 42 Reporte de avance por actividad

16. Ejecucidn financiera

La informacion correspondiente a ejecucién financiera se encuentra contenida dentro de la
carpeta “EJECUCION FINANCIERA”, anexa a este informe.

NOTA: La SDHT pagaréa el 90% del valor ejecutado por cada producto conforme a lo descrito
en el numeral 1y 2. EI 10% restante se pagara de la siguiente manera: 5% contra entrega de
"informe final™ y 5% contra "liquidacion del contrato".

17. Comités y reuniones de seguimiento
Para el periodo informado se llevaron a cabo dos reuniones de seguimiento:

8 de febrero del 2023: Se presentan cantidades de avance de ejecucion, cierre de elecciones
de color y cierre de entrega de insumos. Socializacién de espacios para intervencion de
murales. Respecto a la ejecucion de pisos superiores se evidencia que en ornamentacién y
remarcos se estima una mayor cantidad de ejecucion de acuerdo a las areas pendientes
programadas para intervenir, por lo cual se retira la intervencion estimada de uno de los
murales caracterizados. Se presenta que a la fecha no ha sido posible conseguir a los
propietarios para firma de acta de recibo a satisfaccion en 30 predios, por lo cual, se valida
levantar actas de recibo a satisfaccion con firma digital para cierre de expediente o las
correspondientes actas de seguimiento individual que evidencien el acercamiento a los
predios.

22 de febrero del 2023: Se presentan cifras finales de intervencion de murales, relacion de
primeros pisos con el estado final de acuerdo a los 634 predios que reclamaron insumos. Se
establecen fechas para envié de expedientes, entrega de predios y visitas de supervision para
informe de febrero e informe final. Se acuerda que para entrega de predios en primeros pisos
en proceso se realiza ficha de ejecucion con las areas de intervencion, registro fotogréafico del
después y kits equivalentes.
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18. Conclusiones y recomendaciones

Se elabora y presenta informe mensual que contiene el avance de cada una de las actividades
programadas, evidencia y resumen de actividades realizadas. Se realiza la elaboracion y
presentacion a la supervision del informe mensual el cual contiene informacion sobre festival
del color, reunion de balance final, proceso de formacién, desarrollo de actividades técnicas,
sociales, artisticas, ambientales y SST, el cual evidencia el avance en la implementacion de
la estrategia acorde al plan de trabajo, cronograma y anexos correspondientes.

El dia 10 de febrero de 2023 mediante oficio 1-2023-5498 se radicd ante la supervision
ajustes al plan de trabajo ajustando algunas fechas de finalizacion de actividades, obteniendo
respuesta del oficio 2-2023-11431 del 23 de enero de 2023. El 14 de febrero se remitio oficio
mediante radicado 1-2023-5946 con la relacion de las novedades presentadas con algunas
personas que venian desarrollando actividades en el marco del proyecto, se anexan los
certificados de las personas que llevaron a cabo labores en el mes de febrero. El 21 de febrero
de 2023, se envia oficio 1-2023-7086 ajustando el plan de trabajo ya que debido a las
condiciones climaticas se requiere extender los tiempos de ejecucion en cuanto a las
intervenciones de alturas y artisticas.

El equipo participo en la capacitacion de gestion documental realizada el dia 03 de febrero
por la SDHT Yy se realiz6 reunidn de equipo en el marco de la preparacion del Festival del
Color - Reunion Balance Final, el 10 de febrero de 2023, en la Sede administrativa del
Consorcio Artco. Ademas, para el componente técnico, HSEQ Yy sistematizacion se realiz
reunion el dia 27 de febrero 2023 para presentar avance general del proyecto.

Se garantiza la disposicion final adecuada para RESPEL, teniendo un contrato con un gestor
externo encargado del transporte, tratamiento y/o disposicion final con las respectivas
licencias ambientales (ECOENTORNO). Se efectudé una entrega a ECOENTORNO para el
periodo del informe, correspondiente a 49,205 kg. Se disefia y redacta en un lenguaje sencillo,
practico y directo, de acuerdo a la estrategia comunicacional, a los colaboradores y a la
comunidad sobre el uso adecuado de espacios, utilizacion de insumos y demés indicaciones
que contribuyan a un ambiente, seguro, sano y organizado.

Se anexa la certificacion de 10 personas adicionales a las requeridas en el anexo técnico en
el curso de Trabajo Seguro en Alturas Avanzado, dando cumplimiento a uno de los
ofrecimientos adicionales de calidad. Se anexa tabla de seguimiento con total de area de
intervencion de metraje de factor de calidad, correspondiente a 48,54m2 ejecutados en el mes
de febrero.

Se realizaron acciones de activacion comunitaria en las cuales se cont6 con la participacion
de 309 integrantes de la comunidad, 172 fueron mujeres y 137 hombres, (nifios, nifias,
jévenes, adultos, adultos mayores, personas con discapacidad, afrodescendientes).

La reunién de balance final o de cierre se llevé a cabo el domingo 12 de febrero de 2023,
contando con la participacion de 252 personas del territorio 1 de Cable Aéreo San Cristobal,
donde se mostraron los resultados de la estrategia ""Conéctate con tu territorio. En el marco
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de la reunion de cierre se contd con el soporte fotografico de una persona que llevé el
seguimiento al desarrollo de los diferentes momentos del encuentro.

Se realiza convocatoria e inscripcion a cursos de formacion socializando la estrategia en
puntos importantes de la localidad de San Cristdbal, ya que se dio la posibilidad de realizar
el proceso de formacién en toda la localidad. Para el periodo contractual se reportan 19
inscritos. De acuerdo a las actividades relacionadas de divulgacién del curso de formacion
en trabajo seguro en alturas avanzado, desde el componente comunicacional se disefiaron
carteleras informativas para ser instaladas en los puntos de mayor influencia de la localidad
y para ser difundidas a través de redes sociales. Se realiza el proceso de formacion de trabajo
en alturas nivel avanzado mediante el cual se certifican 33 personas. Se desarrolla Ceremonia
de graduacién el dia 12 de febrero, en el cual se otorga diploma y certificado a 27 personas
formadas en el marco de la estrategia. Se realiz6 plan choque implementado a través de
entrega a domicilio y jornadas de entrega en oficina para dar cumplimiento a la entrega de
diploma y constancia de formacion vocacional, se entregaron dichos documentos a 40
personas de la Localidad San Cristobal. Se valida la gestion para la entrega de 17 certificados
a través de llamadas y mensajes de WhatsApp. Se consolido el listado final de personas
formados durante la ejecucion de la estrategia.

Se realiza la entrega y socializacion de 10 folletos informativos para a la comunidad,
dirigidos a que realicen un adecuado alistamiento de las fachadas previo a la intervencién de
estas. Durante el mes de febrero se entregaron 10 folletos.

Se aplica en los territorios 1 y 2 de Cable aéreo San Cristébal la metodologia de taller de
disefio participativo para murales de arte urbano aportada por el equipo SRPC. Durante el
periodo del informe se realizaron 3 talleres en los cuales participaron 57 personas y se realiza
ejecucién de 7 murales de arte urbano.

Se realiza intervencion y seguimiento al embellecimiento de pisos superiores con recibo a
satisfaccion por los beneficiarios de esos predios.

Se entrega a la supervision documento que evidencia la realizaciéon del festival del color
realizado el 12 de febrero de 2023 en el territorio 1 Cable aéreo San Cristobal, el cual contiene
de manera detallada las acciones adelantadas en las etapas de planeacion y desarrollo del
evento. Durante la actividad se cont6 con la participacidn de 252 personas de la comunidad,
114 hombres y 138 mujeres. En donde a 52 menores de edad se les diligencio el formato de
uso de imagen. Se disefi6 pieza comunicativa en tamafio medio pliego para la convocatoria
al festival del color, la cual fue ubicada en puntos estratégicos del territorio; también se
imprimieron piezas en tamafo postal que fueron distribuidas en recorrido puerta a puerta.
Ademas, se disefid marco para cabina de registro fotografico como recordatorio para las
familias, guion para presentacion cultural que contenia la descripcién de las etapas de la
estrategia, situaciones que se presentaron entre las personas de la comunidad, mensaje para
el fortalecimiento del tejido comunitario y se cont6 la presentacion de "Yo me Ilamo Sergio
Vargas".
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19. Anexos

Se relaciona un reporte sobre limpieza en bodega o areas de trabajo en territorio 1y 2 Cable
aéreo San Cristobal.

Concepto Nombres y apellidos Cargo Firma
Brandon Amaya Auxiliar Técnico
Elaboro
Mercy Morales Auxiliar Social

Carolina Martinez Gestora Social

Reviso ¥ Aprobo Alejandra Gallego Direccion
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