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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, marzo de 2023

Sefiora

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4518919
Coordinadora Académica

Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes marzo del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.4518919 del afio 2023

Rossana Guida Ponce identificada con la cédula de ciudadania No. 36.543.638 de Santa Marta, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica del Magdalena,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTE Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS OCHENTA PESOS M/CTE
($24.580.980). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Seis
(6) pagos iguales sucesivos mensuales, por los meses de FEBRERO a JULIO de 2023, por valor
de CUATRO MILLONES NOVENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE
($4.096.830) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de julio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caricter temporal para impartir formacin profesional programada
por el Centro de Logstica y Promociin Ecoturstica Regional Magdalena en ks

Programas de Formaciin Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria Virtual del
rea de BILINGUISMO

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Orientar la formacion de Cierre de fichas Captura de
aprendices en el area, en las complementaria virtual pantalla de
competencias, los resultados de English Does Work — Level publicaciones de
aprendizaje y las 1: 2696619, 269662
2696621, 2696622
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actividades de los proyectos de
formacién programados, dentro
de los tiempos que, para cada
accion, se determine por parte
del centro deformacion

Alistamiento e impartir
formacion en las fichas de
Complementaria
Virtual,English Does Work1:
2723727, 2723728,
2723729, 2723730

invitacion a
participar en
conferencias web,
chat, disponibilidad
de grabaciones de
sesiones en linea.

Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa(s) que
se leasignen durante la
ejecucion de su contrato
(Proyecto de formacion,
Planeacii pedagfjica y los
recursos diditicos que incluyen
guia de aprendizaje, material de
apoyo a la formacii e
instrumentos de evaluacién).

Orientar a los aprendices en
proceso de desarrollo de las
actividades académicas,
ubicacién y envio de las
actividades iniciales, guia de
aprendizaje, componentes
formativos y actividades de
evaluacion del programa
English Does Work 1.

Desarrollo de las
actividades en la
plataforma territorio
por parte de los
aprendices.

Cronograma de
actividades

Identificar los aprendizajes
previos,estilos y ritmos de
aprendizaje del aprendiz que
ingresa al proceso formativo,
de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

Orientacion a los aprendices
para el desarrollo del
diagnésticode saberes
previos.

Diligenciamiento del
cuestionario de
saberes previos por
parte de los
aprendices

Participar en el proceso de
inducciin de los aprendices.

Esta obligacion no se ejecuto
en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecutd en el mes
objeto de cobro

Realizar seguimiento a los
aprendices en etapa productiva
en su sitio de trabajo y
seguimiento a la

bitdcora virtual del aprendiz
cuando le sean asignados.

Esta obligacion no se ejecuto
en el mes objeto de cobro

Esta obligacién no se
ejecuté en el mes
objeto de cobro

Llevar control de las
inasistencias de los aprendices
a la formacion, registrar en el
aplicativo institucionallas
inasistencias y reportar a la
coordinacién académica las
novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

Esta obligacion no se ejecutd
en el mes objeto de cobro

Esta obligacion no se
ejecuté en el mes
objeto de cobro

Asociar los aprendices a la
ruta deaprendizaje en el
aplicativo institucional una
vez el aspirante

estt en estado matriculado y

verificar con el reporte que
todos .
aparezcan en formacion.

Se asociaron los aprendices
de 4 fichas de complementaria
virtual de ingles mencionadas
en la obligacién No 1 a la ruta
de

aprendizaje.

Listado de
aprendices
asociados a la ruta.
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8 | Emitir los juicios de evaluacién Se emitieron los juicios de  |Se adjuntan capturas
con base en la valoracién de las evaluacion de pantalla.
evidencias de aprendizaje y
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativos y
académicos maximos tres (3) dias
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

9 Usar y gestionar las diferentes Utilizar las herramientas 'y | Actividades
plataformas institucionales plataformas tecnoldgicas realizadas en
académico relacionado como lo son Sofia plus, Sofiaplus,
actualizando y registrando de Territorium, correos. Territorium. Foros
manera veraz y oportuna cada una sociales y
de las acciones que integran el tematicos.
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacién de Esta obligacion no se Esta obligacién no
proyectos de investigacion aplicada, | €jecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el
innovacion pedagégica y desarrollo cobro mes objeto de
tecnoldgico, de interés institucional cobro
SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, Esta obligaciéon no se Esta obligaciéon no
comités, proyectos y demas ejecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el mes
instancias institucionales que lo cobro objeto de cobro
requieran.

12 | Desplazarse a otras ciudades o Esta obligacién no se Esta obligacion no
municipios diferentes al domicilio ejecuté en el mes objeto de | se ejecutd en el
contractual para el cumplimiento del | ¢Obro mes objeto de
contrato, en caso de que se cobro
requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en Descargue del reporte de Reporte de eventos
SOFIA PLUS (Programacion con eventos generado por de Sofia plus.
visto bueno del coordinador Sofia plus.
académico o misional) en los dias
establecidos por el centro, al
supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el Esta obligacion no se Esta obligacion no
portafolio de evidencias del ejecuté en el mes objeto de | se ejecutd en el
instructor segun lo indica la guia cobro mes objeto de
para desarrollar procesos cobro
formativos.

15 | Responder por la custodia y buen Esta obligacién no se Esta obligacién no

uso de equipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puestos bajo
su cuidado, que el centro o lugar
donde se desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales

ejecuto en el mes objeto de
cobro

se ejecutd en el mes
objeto de cobro
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16 | Apoyar los procesos de Esta obligacion no se Esta obligacién no
Aseguramiento de la calidad ejecuté en el mes objeto de | se ejecutd en el
cuando laentidad lo requiera. cobro mes objeto de

cobro

17 | Apoyar la planeacii y el alistamiento | Esta obligacion no se Esta obligacién no
de los materiales de formacit, ejecutd en el mes objeto de | se ejecutd en el
propios de su area y apoyar los cobro mes objeto de
procesos de evaluacion y/o parte cobro
técnica de la supervision dela
adquisicion de bienes y/o servicios
cuando la entidad lo requiera de
acuerdo con la ley 1474de 2011y
requerimiento de la
institucion.

18 | Adoptar en la formacion las Esta obligacion no se Esta obligacion no
diferentes estrategias pedagégicas ejecutd en el mes objeto de | se ejecuto en el
que la entidad dispone como son: cobro mes objeto de
Worldskills, Senasoft, Bootcamp, cobro
cocina gourmet, entre otras.

19 | Participar en procesos de promocién | Esta obligacion no se Esta obligacién no
y divulgacion de la oferta educativa, | €jecuto en el mes objeto de | se ejecuto en el
servicios y actividades de divulgacién | €Obro mes objeto de
tecnoldgica programada por el cobro
Centro.

20 | Participar en las labores de montaje | Esta obligacion no se Esta obligacion no
y puesta en marcha de equipos y ejecuté en el mes objeto de | se ejecutd en el
magquinaria utilizados en la cobro mes objeto de
formacion profesional integral, cobro
cuando ésta sea requerida.

21 | Rendir informes acciones Esta obligacion no se Esta obligacion no
oportunamente los requeridos sobre | €jecuté en el mes objeto de | se ejecutd en el mes
las encomendadas y los productos cobro objeto de cobro
resultantes de procesos de
formacion profesional.

22 | Solicitar oportunamente los Esta obligacion no se Esta obligacion no
elementos necesarios para ejecutd en el mes objeto de | se ejecuté en el mes
desarrollar eficazmente su labor cobro objeto de cobro
técnico-pedagogica.

23 | Incorporar las tendencias Esta obligacion no se Esta obligacion no
tecnolégicas, pedagogicas y de ejecuté en el mes objeto de | se ejecutd en el
gestién a las estructuras curriculares | €Obro mes objeto de
por competencias laborales de las cobro
diferentes acciones de formacion
profesional

24 | Asegurar la organizacion, Esta obligacion no se Esta obligacién no

mantenimiento y adecuada
utilizacion de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

ejecutd en el mes objeto de
cobro

se ejecutd en el mes
objeto de cobro
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Esta obligacion no se ejecuto [Esta obligacion no se
en el mes objeto de cobro ejecutd en el mes
objeto de cobro

25 | Presentar agendas e informes
de legalizacion correspondientes
a las ordenes de

desplazamiento, cuando a esto se
diere lugar, en un plazo maximo
de 5 dias, posteriores a la
finalizacion de la comision.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato.

Entrega de informe de
ejecucién contractual,
Planilla S| CONTRATISTA Yy
pago de seguridad social
correspondiente al mes de
febrero 7874608922

Informe de
ejecucion
contractual, planilla
de pago

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la funcion
de instructor, con plazo maximo a 30

Certificado de
Competencia Laboral en
la Norma Orientar
Formacion a Distancia de

Se anexa
certificacion de
competencia labora

acuerdo con
procedimientos técnicos
y normativa

de junio de 2023, o durante la
ejecucion del contrato si el inicio de
ejecucion se da posterior a esta
fecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7867416856 de la planilla, SOI febrero 7874608922. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
LeyAntitramites”)
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Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro SI NO
X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)en
ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y

hacer la gestion de los riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC__ del periodo objeto de cobro.

Evidencia en 16 folios

Cordialmente,

ROSSANA GUIDA PONCE
Contratista
C.C.36.543.638

Recibi a satisfaccion:

GINA PAOLA CAVIEDES MARTINEZ
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.4518919 de 2023
Coordinadora Académica
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ANEXOS DE EVIDENCIAS — Marzo /2023
1 Publicacion de anuncios.
Invitacién a conferencia web a través de anuncios

3 O

& Chrome Awchivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestaia Ventana Ayuda % ©  Mié 15 de mar. 8:17 a.m.

@ (3) WhatsApp x | B sofia plus x @ Territorium || ENGLISH DOES V. X +

&« Cc sena.territorio.la

® FirmarDocus 1 Cuevana Esl Helpful Hando... [& Clabber Girl » Let'.. nH Room Display [Ji Christine's homet... 1 Correo electrénico Weather in Santa... ®

‘7;% ﬁ E [ F" ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA
S

@lenitwium e ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA PONCE
Fecha de Inicio: 10 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 17 de Abril del 2023

Administrador LMS
or

Asunto: INVITATION TO WELCOME AND INITIAL ACTIVITIES WEB CONFERENCE MARCH 13 AT 7 PM.

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Dear SENA learners,

Next Monday, March 13 at 7 p.m. we will have the Welcome and
Initial Activities Web Conference, and explain the English Does
Work - Level 1 training program. The link to enter is as

google. j i

If you cannot attend, do not worry, the conference will be
recorded and you will be able to see it in Recordings online
sessions. | will publish an announcement, with instructions to
watch it.

"Punctuality is the courtesy of kings,"” said Louis XIV. It is
also the duty of gentlemen and the necessity of
businessmen” Samuel Smiles

Estimados aprendices SENA.

El préximo lunes 13 de marzo a las 7 p.m. tendremos la

C ia Web de bi ida, de activi iniciales y de
explicacion del programa de formacion English Does Work -
Level 1. El enlace para entrar es el siguiente:
htp://meet.google.com/eaj-jan-gji

En caso de no poder asistir no se preocupe, la conferencia sera
grabada y podré verla en Grabaciones sesiones en
linea. Publicaré un anuncio con instrucciones para verla.

“La puntualidad es la cortesia de los reyes, decia Luis XIV.

Disponibilidad de Grabacion y Resumen de Conferencia Web

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestaia  Ventana Ayuda < 3 © ) ® Q 8 O Méi15demar 817am.

@ (3) WhatsApp x | B sofia plus rritorium || ENGLISHDOES V X +
& (&) @ sena.territorio.la t y =0 0O r :
% FirmarDocus 1 Cuevana Esl Helpful Hando... [@ Clabber Girl » Let'.. 1 RoomDisplay [Ji Christine's homet... 1 Correo electrénico Weather in Santa..  © 1 » | B3 Otros favoritos

?/'(\ﬁ m E D ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA

ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA PONCE

_ ! Fecha de Inicio: 14 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 17 de Abril del 2023

Asunto: Welcome and Initial Activities Web Conference Recording and Summary held on March 13 are available

Aprendiz

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Dear SENA learners,
The Welcome and Initial Activities web conference recording and

summary are available at Web Conference Recordings In Tools
go to Course Content, Project, and Online Session Recordings.

“There are no secrets to success. It is the result of
preparation, hard work, and learning from failure" General
Colin Powell, former US Secretary of State

Estimados aprendices SENA.

La grabacién y resumen de la conferencia web de Bienvenida y
Actividades Iniciales estan disponible en Web Conference
Recordings

En Herramientas vaya a Contenido del Curso, Proyecto,
Grabaciones sesiones en linea.

"No hay secretos para el éxito. Es el resultado de la

preparacion, el trabajo arduo y el aprendizaje del fracaso.”
General Colin Powell, exsecretario de Estado de EE. UU.

Rossana Guida
Tutora AVA Bilingiiismo

[Soy Eval

o
-
°
8
-3
98
3
@

ROSSANA MARIA DE
LA CRUZ DEL
SOCORRO GUIDA

& 0 Me gusta

380887 XC08 9

O 0 Comentario(s)
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Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestana Ventana Ayuda (S [} 2
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- C @& meet.google.com/eaj-ijan-gjiza b N =

M FirmarDocus 1 Cuevana [l EslHelpful Hando.. [ Clabber Girl » Let'... nH RoomDisplay [ Christine's homet... 1 Correo electrénico Weather in Santa...

Estas presentando tu pantalla a los demas St Mensajes en la llamada

Permitir que todos envien mensa

Los mensajes solo son visibles p
de la llamada y se borran cua

ANGIE JULIETH VELASCO HERREI
Profe el Diagnéstico de Saberes P
hacerlo ahora o durante el curso??

tania zambrano 19:21
Desde mafiana nos conectamos tc

ANGIE JULIETH VELASCO HERRE!

Profe me puede explicar nuevame
presentacion en el foro social que
primera semana?

YENI ARENAS 1927
por este mismo link? o van a estar
conectamos

Para evitar una duplicacién infinita, no compartas toda la Detener la presentacion

pantalla o ventana del navegador. Mejor comparte solamente
una pestafia o una ventana diferente. ANGIE JULIETH VELASCO HERRE!

Ignorar El chat de los miércoles que menc
a partir de las 7 a.m hasta que hor.

TG 19:34
you are fire

Publicacién de inicio de semana

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestaia Ventana Ayuda

@ Territorium || ENGL X @ Territorium || ENGL X @ Territorium || ENGL X @ Territorium || ENGL X @ Territorium || ENGL X @ Territorium || ENGL X @ (1) WhatsApp X +
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ANA MAR

A A D o] 0
de Inicio: 10 de Marzo del 2023 - Fecha Fin: 17 de Abril del 2023

RO

Fecha

Asunto: INITIAL ACTIVITIES FROM MARCH 10 TO MARCH 19 Vie
i

Aprendiz
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Dear SENA learners,
Today March 10 until Sunday, March 17 you will work on Initial
Activities. In Tools go to Course Content, Project, and Initial Activities.

« Personal Information Update
« Diagnosis of Prior Knowledge
« Social Forum

« Welcome and Initial Activities web conference next Monday,
March 13 at 7 p.m. link:http://meet.google.com/eaj-ijan-gji

Communications will be held through the Forum of doubts and
concerns, the chat on Wednesdays at 7:00 AM, intemal messaging,
or email to guida@misena.edu.co

The chat button will be activated on Wednesdays, you can find it on
your screen on the bottom right side.

"Genius is made with 1% talent, and 99% work." Albert Einstein.

Estimados aprendices SENA.

Hoy 10 de marzo hasta el domingo 17 de marzo se trabajara en
Actividades Iniciales. En Herramientas, vaya a Contenido del curso,
Proyecto y Actividades iniciales.

« Actualizacion de Informacion Personal

« Diagnéstico de Saberes Previos

« Foro Social

« Conf web de y Activi Iniciales el
proximo lunes 13 de marzo a las 7p.m.

=BR0887 5008 »
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2. Actividades de presentacion del programa y desarrollo de los aprendices.
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Vista
Aprendiz
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
(2723727) v PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA:
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
English Does Work - Level 1 CENTRO DE LOGISTICA Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA ~ REGIONAL MAGDALENA
(2723727)
PROYECTO «
En este espacio encuentra el cronograma del programa de formacién *ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1" con la ion de las a cada actividad
Informacién general de aprendizaje del programa de formacién. Regresar

(@ Cronograma

>
Actividades iniciales
Actividades de

Para acceder al documento descargable haga clic AQUI

| FECHA DE INICIO DE FORMACION: | 10/03/2023 |

aprendizaje_Guia

S niras o irda | FECHA LIMITE DE RECEPCION DE ACTIVIDADES: | (Méximo 2 dias hébiles antes de la fecha fin establecida en el sistema de gestion académica): 13/04/2023 |
(Verificar i in dis en la guia de izaje y ajustar segn sea el caso)

(@ Enlaces sesiones en linea

(@ Grabaciones sesiones en
linea

Biblioteca SENA
[ Documentos de interés para
el aprendiz

Soy Eval
Material de apoyo al Realizar la *Actualizacién de datos personales”, £

Hshuons seglin indicaciones. 10/03/2023
No Calificable.

19/03/2023

18/03/2023" | Realizar el “Diagnéstico de saberes previos®,

alas 7:00 PM* | segun indicaciones. 10/03/202 | 19/03/2023
javascript:abrirTCU('tcujtcu_user.php?idContenido=4031479188idGrupo=2637438&res_num=2%27,2,0) ,

9+0 I T EEEER

3 Diligenciamiento encuesta saberes previos
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<
ACTIVIDADES INICIALES
ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
(2723727) o Navegue utilizando los botones para explorar la 6n de los datos 6 de saberes previos y foro social. Vista
English Does Work - Level 1 - Ocultar descripcién
(2723727) A © 3des O Aprendiz

PROYECTO
Informacién general DIAGNOSTICO DE SABERES PREVIOS
Cronograma

[2) Cronograma

Actividades iniciales «

[2) Actividades iniciales ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 Rogresir
——————
Actividades de k
aprendizaje_Guia Diagnéstico de saberes previos

Ssicoen i free El siguiente sondeo, tiene como objetivo, determinar el grado de
Enlaces sesiones en linea comprension que usted posee sobre el programa de formacion, por
lo tanto, se le sugiere que responda el siguiente cuestionario, con
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cc o [KAREN JULTETH [GARCIA FULIDO. [EN FORMACION 37716 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA _[643124 - L IDENTIFICAR BASICA A PARTIR D [FOREVATUAR
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOSCRITERIOS  [USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

[cc Monmes, [KAREN JULTETH [GARCIA PULIDO EN FORMACION, 37716 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA T EXPRESAR RUTINAS PERSONALES ¥ LABORALES TENIENDO EN___[FOREVALUAR
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALESSEGUN LOSCHITERIOS | CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO

cc fonmess RN TunET [GARCIA FULIDO. [EN TORMACION 17714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 6 3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON FOREVALUAR
DENTKO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS STUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

[ K771 LU FERNAND G NGUILAR PALLARES EN FORMACION 17714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS

T IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EX
150 FRECUENTE Y VOCABULARIG

FRESIONES DE [FOREVALUAR

o [LUS FERNANDO [NGUILAR PALLARES EN FORMACION 17716~ INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA  [§43125 -2 EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN [ FOR EVALUAR
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO

e I LUIS TERNANDO [NGUILAR PALLARES EN FORACION 74 INTLRACTUNR N LENGUA NGLESK D FORMA ORAL VESCRTA 1353 JELACIONAR EXPRLSIONES BASICAS D Us0 FRECUENTECON [ FOR EVALUA
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOSCRITERIOS  [SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

e | & | XY [FERNANDEZ CORRER EN FORVACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCKITA _[645124 -1 IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXFRESIONES DE|NO APROBADG [ocTesnan - RossANA Ml
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [USO FRECUENTE ¥ VOCABULARIO

& (e [ [TERNANDEZ CORRER EN FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCITA._[643125 -2 EXPRESAR RUTINAS PERSONALES ¥ LNBORALES TENIENDO EN__[NO AFROBADO. [CCTastia3s - ROSSANA Ml
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  [CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO

[ Koanas [Coaiy [ERNANDEZ CORREA. [EN TORMACION 37714 - INTERACTUAR EX LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA _[(49126 1. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE. USO FRECUENTE CON N0 APROBADG o anias - RoSSANA MAI
simy s

xR b ES ¥ LABORALES SEGUN

e Moinsiseo [1oSE DAVID [CARDEN ASMAZO EN FORMACION 17714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE TORMA GRAL V ESGRTA 4 1 IDENTIFICAR INFORMACION BAS [XFRORADO [ocasnas - RossaNA MAl
pextxo o ESY LABORALES SEG 150 FRECUENTE Y VOCABULARIO

2w [losE DAVID [CARDENASMAZO [EN FORMACION 17754 INTERACTUAR EN LENGUA INGLES DE FORVA ORAL ¥ ESCRITA —— [P45725 - EXFRESAR RUTINAS FERSONALES ¥ LNBORALES TENTENDO BN [NO AFROBADO [ocanas - RossANA MAl
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOSCRITERIOS ~[CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO

cc Fonse [1oSE DAVID [CARDENASAAZO EN FORMACION 14 INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA —_[¢45126 - 3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON NO APROBADG [cc e - RossaNA Mxl
[DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOSCRITERIOS  [SITUACIONES COTIDIANAS SEG EXTO.

Listo % Accesibilidad: No disponible
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ENGLISH DOES WORK

EN EIECLCION

[centro e Formacion: 9439. CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA
Tipo de Documenta_|imero de Dozumenta_[Hombre [hpeiios Estodo [Compeienca Feutado de Aprendiale

e [T Mool ALoos [RovERs RoNEANCIO [RETIRO VOLUNTARID [¥7714 - INTERACTUAR BN LENGUX INGLESA DE JORMA AL ¥ ESCRITA [648124 1 IDENTIFICAR INFORMACION EASICA A PARTIR DE EXPRE JroREnATUAR
TOS SOCLALES Y LABURALES SEGUN LOS CRITERI0S U560 FRECUENTE ¥ VOEABULARIO.
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[ locaszoss. [JorN DalRoN VILLAMIL DUARTE

TORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LEN

|AINGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 68121
ES ¥ LABURALES SEGUN LOS ]
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¥ VOCABULARID.

(45125 2 EXPRESAR RUTINAS PERSUNALES Y LABURALES TENIENDD EN
NLOSCRITEROS  |CUENTA SITUACIONESDE LA COTIDIANIDAD ¥ VOCABULARIG

[POREVALUAR N

e [y [J0HN DATRON VILLAMIL DUARTE EN FORMALION Y7714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FURMA URAL Y ESCITA
JDENTRO DECONTEXTOS SOCLALES ¥ LARORALES SEGU

cc [Ty [0 DATRON VILLAMIL DUARTE EN FORMALION Y7714 - INTERACTUAR EX LENGUA INGLES
T0S SOCIALES Y LaBURALES SE

"DE FORMA ORAL Y ESCHITA

645126 -3 RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE N [POREVALUAR
KOs [SiTUAC 1o

oc 61183758 [GABRIEL FELITE [AVAREZGOMEL EN FORMACION 14+ (GUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCHITA NTIFICAR INFORNACIN BRSICA A PARTIE DE EXPAESIONES DE [FOR EVALUAR N

INTERACTUAR E LI

[size- 1 100

TOS SOCLALES Y LABORALES SEGUX LOS CITERIOS LSO FRECUENTE ¥ VOCABULARIO.
o 100120375 [GABRIEL FELIFE [ALVAREZGOMEZ ¥7714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | (43125 - 1 EXPRESAR KUTINAS PERSONALES Y LABURALES TENIENDO BN [FOREVALUAR
JDENTRO DECONTEXTOS SOCLALES ¥ LABORALES SEG(N LOSCRITERIOS  |CUENTASITUACIONESDE LA COTIDIANIDAD ¥ ¥OCABULARIG
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SOTRECUENTECON  [FOREVALUAR

RITA |38 3 RELACIONAR EXFRESIONES BANICAS

@ |
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JDENTRS DECONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LOSCRITERIOS | CUENTA SITUACIGNESDE L COTIDIANIDAD ¥ VOCABULARIG
[ 166215600 [MARIA ANGELICA [BUSTAMANTE RODRIGUEZ. [POVR CERTIFICAR 37714« INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA 664126 + 3 RELACHINAR EXPRESIONES BASICAS D S0 FRECUENTE CON [ AFROBADY €0 16843638 . ROSSANA MAI
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oo loosaun
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9. Actividad foro tematico.

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestaia Ventana Ayuda b 4 Q & @ Vie17defeb. 6:39 p.m
@ @ Territorium || ENGLISH DOES ' X © Territorium © Territorium || ENGLISHDOES ' x |G Sofia plus
&« C # sena.territorio.la e @ h N e @ ® 0O R

® Firmar Docus il Es! Helpful Hando. [ Clabber Girl » Let' ™ RoomDisplay [§ Christine's homet 1 Correo electrénico [l Weather in Santa. 1 @ Audio para rezar e » B3 Otros favoritos

?A-VA m E | znossma MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 Foro. Let\'s meet. AA1-EV02. & Enlace

P51240087 CO2696619 R47
ce529

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
— o\

« Foro. Lats meet. AA1-EV02. @

= Foro. Lat's meet. AA1-EVO2.

[ Ciic aqui para acceder al instrumento de evaluacién

o\

O @

Nota: Favor estudiar primero el componente formativo y revise el Instrumento de evaluacion: Let's introduce
ourselves/ Este foro loa bien I ©s un foro donde debe hacer un
esquema y dos intervenciones.

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestaia Ventana Ayuda X O m F Q & © Mié15demar. 12:07 p.m.

@ Territorium || ENGLISH [ X ® Territorium || ENGLISHL X @ Territorium || ENGLISH [ X ® Territorium || ENGLISHL X @ Territorium || ENGLISH [ X ® Territorium || ENGLISHL X +

€« @ sena.territorio.la th . © » 0O &

¥ FirmarDocus 1 Cuevana Esl Helpful Hando... B Clabber Girl » Let'.. nH Room Display [ Christine's homet... 1 Correo electrénico Weatherin Santa.. © 1 » | 5 Otros favoritos

°
slﬁ/';\a ﬁ E qROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA

JOSE SANTIAGO FAJARDO TRESPALACIOS
2023-03-13 19:47:12
Id respuesta:405572140

Hi, my name is Jose Santiago Fajardo, I'm 17 years old. | was born in Cartagena, I'm currently in Barranquilla Vista
for a while. | finished my schooling the last year and | think to study civil Engineering this year. In my free times
listen to music with some friends while to start the University. Nice to meet you. Aprendiz

1 Nuevol(s)
th 1 Yanome gusta O 4 Comentariof(s) A\

ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA PONCE

! 2023-03-14 09:31:09

Well done Santiago, you give personal information about yourself, in your paragraph, you use proper vocabulary and
sentence structure but didn't mention your hobbies. Also, did the interrogative sentences for Rosybell and to Luz
Adriana.

Regresar

v JOSE SANTIAGO FAJARDO TRESPALACIOS

. 2023-03-1411:13:54
Foto

Hi Teacher, you have a good day. My favorite hobby is practicing English with videos on Facebook and tiktok as well
as watching movies

ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA PONCE
2023-03-14 14:00:29

That is an interesting and useful hobby, it's a fun way to learn English.

Soy Eval

'YORLEYDIS LARIOS CABRERA v ¥
2023-03-14 22:14:25

and do you like living in barranquilla?

=6S0887 %508 900

13. Informe de apoyo de gestién a la formacion.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2723728 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2696620 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

15/03/23 13:15 Page 1 of 5



2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2696621 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2696619 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

15/03/23 13:15 Page 2 of 5



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

FICHA 2723729 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2723730 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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FICHA 2723727 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 2696622 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 14,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 184,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES
FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA
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25. Captura de planilla de pago de seguridad social.

SO/ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
/ COMPROBANTE DE PAGO

P,
Bancolombia®

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERQ DE IDENTIFICACION: 36543638
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ROSSANA MARIA GUIDA PONCE
CIUDAD/MUNICIPIO: SANTA MARTA DEPARTAMENTO: MAGDALENA
DIRECCION: AVENIDA DEL LIBERTADOR NO. TELEFONO: 4203712
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION UNICO

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 7874608922 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: febrero PERIODO COTIZACION MES: febrero
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 0023 SALUD: ANO: 2023
DiAS DE MORA: 8
FECHA PAGO (aaaa/mm/idd): 2023/03/15 NUMERQO AUTORIZACION: 1970572734
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT [ copico NOMBRE
800229739 | 230201 [230201- PROTECCION 1 $ 264.200
SUBTOTAL: 1 $ 264.200
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 |[FPS005-SANITAS S.A. 1 $ 206.400
SUBTOTAL: 1 $ 206.400
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 14-23  [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $8.700
SUBTOTAL: 1 $ 8.700
TOTAL PAGADO: $ 479.300
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26. Certificado Norma Competencia Laboral — Instructor Virtual — Formacion a
Distancia

) Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Fan Cumplimienio del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Lahoral a
ROSSANA MARIA DE LA CRUZ DEL SOCORRO GUIDA PONCE
Con CEDULN DE CIUDATDANLA Now 36513635

Ouien demostrd su Competencia Laboral enla

Normua
Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos téenicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
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