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Asunto: Estudio Previo de Conveniencia y Oportunidad, Vigencia 2023

Con toda atencion y debido respeto me dirijo al Sefior Teniente Coronel (RA), Subdirector Administrativo,
enviar el estudio de conveniencia para la contratacion de 1 Auxiliar de Gestion para cubrir [as

necesidades del Servicio de Consulta Externa.

Agradezco la atencion prestada.

Cordialmente,

-

Mayor Carolina Silva Henao
Unidad de Seguridad y Defensa
Jefe Unidad de Servicios Ambulatorios

G‘p_u.u.n R~
Coronel Médico (RA) Guillermo Alfredo Vega Torres
Subdirector del Sector Defensa

Subdirector de Servicios Ambulatorios y de Apoyo Diagnéstico y Terapéutico
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HOSPITAL MILITAR CENTRAL

ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA ADELANTAR PROCESO DE
CONTRATACION DE PERSONAL AUXILIARES DE GESTION DESDE 01 DE MARZO DEL 2023
HASTA EL 31 DE OCTUBRE DEL 2023.
Bogota D.C MARZO 2023

[a. ANTECEDENTES l

Con la presente me permito enviar al Sefior Subdirector Administrativo el estudio de Conveniencia y
Oportunidad para la solicitud del personal Auxiliar de Gestion, requerido para brindar atencion amable,
oportuna, segura y de calidad a nuestros usuarios que reciben servicios en las areas de consulta externa
en los diferentes puntos del Hospital Militar Central (recibos de consulta externa, imagenes diagnosticas,
radioterapia, fe en la causa) radioterapia y Hemato-oncoldgica) y asi poder dar cobertura a los mas de 80
consultorios y alrededor de 100 médicos en las diferentes especialidades, que atienden consulta
programada a nuestros usuarios.

b. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON
EL PROCESO DE CONTRATACION

El Hospital Militar Central cuenta con un promedio de 100 consultorios, mas de 10 areas de procedimientos,
15 puntos para programacion de citas en las areas destinadas para atencion especializada de pacientes
ambulatorios. Dichos pacientes ingresan al hospital en espera de una consulta programada, por tanto se
requiere de personal que brinde una tencién amable, agil, oportuna, precisa sobre el sitio, médico y hora
de atencion y asi satisfacer las necesidades basicas y especializadas de nuestros pacientes. Es asi como
se cumpliria con los estandares del proceso de Habilitacion y Acreditacion.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS, LA
IDENTIFICACION DE LOS CODIGOS DEL ALMACEN Y CODIGOS UNSPSC

El personal Auxiliar de Gestion, se requiere para la atencion de los pacientes ambulatorios que acuden al
area de consulta externa. Esta atencion debe enmarcarse en las politicas, procesos, procedimientos
propios del Hospital Militar, ademas de la normatividad vigente.

CcODIGO | CODIGO ESPECIFICACIONES | UNIPAD
ITEM INTERNO | UNSPSC EQUIPO TECNICAS ME?JEDA CANT. REQUERIDA
1. NA 85101601 NA Perfil Auxiliar de
Gestion
(jornada
administrativa) con NA 1
conocimiento en
sistemas

Transversal 3 C No. 49 — 02 Bogota D.C,, Colombia - Conmutador (601) 348 48 68
@ www.hospitalmilitar.gov.co

P s ke ~ . L [ e R L YR LT N I’ -1




> MINISTERIO DE DEFENSA
- NACIONAL

Al cont astar r;lte Fladlmﬂo 1-00003—202305501 HMC ld 246699
Folios: & Fecha: 2023-03-15 07:21:42
Anexos: 0
Remitente: SUBDIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS Y DE APOYD DIAGNOSTICO -

| 4. OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO PRINCIPALES Y ADICIONALES pa'ginall 3

El personal Auxiliar de Gestion se requiere para el desarrollo de actividades administrativas en el servicio
de Consulta Externa.

a. Informar y retroalimentar a los pacientes y familiares que acuden al Servicio de Consulta Externa sobre
nimero de consultorio, hora, médico que brindara la atencién, sitio de espera.

b.  Reportar en cuadro de Excel el personal que asiste a consulta por cada area o recibo designado.

¢. Informar al paciente y/o acompaiiante los tramites administrativos que debe seguir para el agendamiento
de controles, CTC, examenes de manera ambulatoria.

d. Mantener comunicacion con el especialista, el paciente y su acompaiiante y el servicio de enfermeria con
el fin de tramitar y/o brindar informacion pertinente sobre los servicios y/o procedimientos requeridos para
la atencion del usuario.

e. Generar alarma a los médicos y enfermeria de los pacientes que presentan prioridad (adulto mayor, mujer
en embarazo, persona en condicion de discapacidad).

f.  Reportar oportunamente el framite administrativo en caso de dafios de infraestructura al servicio de
mantenimiento

g. Reportar oportunamente los danos de servicio de informéatica y equipo biomédico en cada recibo y/o area
asignada.

h.  Socializar los deberes y derechos de los pacientes y acompariantes, con el respectivo soporte.

i.  Presentar el BROCHURE de bienvenida a los pacientes al momento del ingreso.

j. Identificar la ruta de evacuacion y llamado de emergencia con el fin de orientar a los pacientes y/o
acompanantes que estan en el servicio de consulta externa.

k. Mantener una actitud proactiva en el ejercicio de su profesién

. Cumpliry velar por el seguimiento de las normas de bioseguridad, salud ocupacional, gestién ambiental y
calidad con el fin de disminuir los riesgos tanto para los funcionarios como para la comunidad y el medio
ambiente

m. Realizar reporte oportuno del dafio de silla de ruedas de transito en consulta externa

n. Mantener organizados los recibos, no permitiendo desorden, ubicacion de los en su sitio y no comida a sus
alrededores

0. Promover en el grupo la cultura de valores y principios de la institucién
c. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de las FUERZAS MILITARES, pacientes

y demas personas con que tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, observando la
moral y las buenas costumbres.

d. De acuerdo con la contingencia COVID en las instituciones de salud, este grupo realizara la encuesta
de sintomatico respiratorio a los acompafiantes que ingresan a la institucion, previa verificacion del
buen uso de elementos de proteccion personal.

e. Cumplir con las normas institucionales referentes a: Puntualidad, saludo institucional, uso del uniforme,
zapatos cerrado, identificacion visible, cabello recogido, uias cortas, no pircing visibles, en caso de
tatuajes deben permanecer cubierto).

f.  Mantener disponibilidad para la asignacion en las diferentes jornadas y servicios, que por necesidades
del Hospital sean requeridas, para garantizar una atencién oportuna en el servicio de consulta externa.
Las ausencias no justificadas que afecten la prestacion del servicio pueden ser causal de terminacion

. decontrato.

g. Aportar los cqmprahan's4ePag0 B SBIRDR BeseayERRs SR mutador (601) 348 68 68
@ www.hospitalmilitar.gov.co
0 O D Hospital Militar Central Colombia & @HOMILCOL ( )




>  MINISTERIO DE DEFENSA

NACIONAL

Al contestar cite Radicado 1-00003-202306501-HMC id: 2466599
Folios: 6 Fecha: 2023-03-1507:21:42
. Anexos: 0
: Remitents: SUBDIRECCION DE SERVICIOS AMBULATORIOS Y DE APOYO DIAGNOSTICO -

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

: SSAA
T Destinatario: SUBDIRECCION ADMINISTRATVA-SUAD .. ...,

Las demas actividades asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y elp;qin5 | 4
area de desempeiio del contrato.

2.2 PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera desde el 01 de marzo 2023 ylo
perfeccionamiento del contrato hasta el 31 de Octubre de 2023.

41 FORMA DE PAGO: 01 de marzo a octubre 31 de 2023 valor mensual de $ 1.540.000

4.2 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: Un millén quinientos cuarenta mil pesos. ($1.540.000)
m/cte por cada uno, para la Vigencia 2023

El proponente asumira los gastos por concepto de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales,
asi como aquellos correspondientes a las garantias que exigen las normas contractuales si hubiere lugar a
ello.

43 LUGAR DE EJECUCION: El contrato se ejecutara en las instalaciones del Hospital Militar Central,
ubicado en la ciudad de Bogota D.C.

43 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRARSE: El contrato a celebrarse es de contrato de
prestacion de servicios perfil Técnico Auxiliar de gestion, sin experiencia.

5 FUNDAMENTOS DE ORIGEN JURIDICO QUE SOPORTAN LA CONTRATACION
«  Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios.
«  Ley 1150 de 2007.
»  Decreto 1082 de 2015.
«  Manual Interno de Contratacion.

De conformidad con las normas antes citadas y teniendo en cuenta que la modalidad de contratacion a
sequir en el presente caso, se define por objeto a contratar, consistente en prestacion de servicios técnicos,
la modalidad de seleccion a seguir en la contratacion directa por la causal establecida en el literal h) del
numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, denominada prestacion de servicios profesionales y
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

6. FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE
6.1 JURIDICOS Y PROFESIONALES:

Diplomas y actas de grado.

Certificado judicial.

Certificados de antecedentes de la Contraloria General de la Republica.
Certificado de antecedentes de la Procuraduria General de la Nacion.

Hoja de vida anica y declaracion de bienes de renta y renta de la funcién publica.
Certificado de inscripcion otorgado por la Secretaria de Salud.

Declaracion_juramentada de no_estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades para_

00"1{% eptidadespsiaiales, . £, Colombia- Conmutador (601) 348 68 63
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RUT.
Prestacion de la propuesta econémica.

6.3 RIESGOS QUE PUEDEN AFECTAR LA EJECUCION DEL SERVICIO:

RIESGO TRIBUTARIO: Los efectos favorables de las variaciones en la legislacion tributaria, la creacién de
nuevos impuestos, la supresién o modificacion de los existentes, y en general cualquier evento que
modifique las condiciones tributarias existentes al momento de |a presentacion de la propuesta, es asumido
por cuenta y riesgo del oferente adjudicatario.

En general, los efectos favorables o desfavorables de las variaciones de los componentes econémicos,
fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las obligaciones del Oferentes adjudicatarios
necesarios para dar cabal ejecucion del contrato resultante, seran asumidos por este mismo y deberd
soportar el 100% de la variacion de los componentes econémicos, fiscales, legales y técnicos.

CALIDAD E IDONEIDAD DEL BIEN O SERVICIO: Por calidad de un bien o servicio se entiende el conjunto
total de propiedades, ingredientes o componentes que lo constituyen, determinan, distinguen o
individualizan. Por idoneidad de un bien o servicio, se entiende la aptitud del mismo para satisfacer las
necesidades para las cuales se debe utilizar el orden a la norma y adecuada satisfaccion de dichas
necesidades. El oferente adjudicatario es responsable de [a calidad e idoneidad de los servicios ofertados
y adjudicatarios.

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Los efectos desfavorables derivados de la existencia de dafio
emergente o por la ocurrencia de hecho de fuerza mayor o caso fortuito, surgidos en desarrollo del contrato
y que pueden afectar la ejecucion del mismo.

6.4 RIESGOS ASUMIDOS POR EL HOSPITAL MILITAR CENTRAL

FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: Los efectos desfavorables derivados de la existencia de dafio
emergente o por la ocurrencia de hecho de fuerza mayor o caso fortuito, surgidos en desarrollo del contrato
y que pueden afectar la ejecucion del mismo.

RIESGO POLITICO: El riesgo politico con conflictos internos, conflictos de Colombia con otros Estados y
situaciones de orden publico que afecten la ejecucion del contrato resultante del presente proceso de
seleccion, seran asumidos en su totalidad por el hospital.

Que teniendo en cuenta el objeto contractual, no se hace necesario solicitar garantias; en atencion al
Articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional”.

No obligatoriedad de garantias; sin embargo, dando cumplimiento al Art. 2.2.1.2.1.4.5 la entidad no
__solicitara garantias.de cumplimiento
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Mayor Carolina Silva Henao
Unidad de Seguridad y Defensa
Jefe Unidad de Servicios Ambulatorios

o kel
Coronel Médico (RA) Guillermo Alfredo Vega Torres

Subdirector del Sector Defensa
Subdirector de Servicios Ambulatorios y de Apoyo Diagnostico y Terapéutico
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EL SUSCRITO

En ejercicio de las funciones asignadas al cargo, y de acuerdo con el contenido
de la Resolucion N° 1088 del 30 de septiembre de 2021

CERTIFICA

Que el Hospital Militar Central tiene por objeto prestar servicios integrales especializados a los usuarios del Subsistema
de Salud de las Fuerzas Militares centrados en el paciente y su familia y gestionar conocimiento a través de la
academia y la investigacion.

Que mediante el Decreto 1737 de 21 de agosto de 1998, modificado por el Decreto 2209 de 1998, el Gobierno
Nacional establecié medidas de austeridad y eficiencia dirigidas a entidades que manejan recursos provenientes del
Tesoro Plblico, entre las cuales establece en su articulo 3° lo siguiente:

"Los contratos de prestacion de servicios con personas naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista
personal de planta con capacidad para realizar las actividades que se contrataran.

Se entiende que no existe personal de planta cuando en el respectivo organismo, entidad, ente publico o persona
Jjuridica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los manuales especificos,
no existe personal que pueda desarroliar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio, 0
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio, o
cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente. En este ultimo evento, /a inexistencia de personal
suficiente deberd acreditarse por el ordenador del gastd’

Que verificada la disponibilidad de personal de planta para atender la solicitud presentada por la Sefiora Oficial
Superior en Comision Administrativa Permanente en la Administracion Publica en razén de las necesidades del Servicio
de Consulta Externa y una vez revisada la planta de personal que establecié el Decreto 4781 de 2008 “por e/ cual se
aprueba el ajuste y la modificacion a la planta de personal de empleados publicos del Hospital Militar central y se
dictan otras disposiciones”; se evidencid que no se cuenta con el personal de planta suficiente en lo que se refiere
Auxiliares de Gestion, por ello, se requiere contratar por prestacion de servicios a un (01) Auxiliar de Gestion.

Que de conformidad con la anterior verificacion, se certifica que no es suficiente el personal de Auxiliares de Gestion,
que puedan realizar las actividades contractuales estipuladas en la Clausula Segunda del Contrato de Prestacion de
Servicios.

Que la Sefiora Oficial Superior en Comisién Administrativa Permanente en la Administracion Publica, determind la
necesidad de contar con los servicios de un (01) Auxiliar de Gestion para realizar la atencion integral a los usuarios
del Subsistema de Salud en el Servicio de Consulta Externa.

Dada en Bogotd D.C. a los dieciséis (16) dias del mes de marzq de 2023.

\

Doctora Maria Andre illo' Roa
Jefe Unidad de Seguridad y Defensa
Unidad de Talento Humano
' —
Elabord: Katherine Correa Camargo
Auxiliar de Gestion-Contratista
Area de Seleccion y Contratacion

Transversal 3 C No. 49 — 02 Bogota D.C,, Colombia - Conmutador (601) 348 68 68

@ www hospitalmiltar.gov.co
0 © O Hospital Milior Centrol Colombia © @HOMILCOL (CA-CORE-PR-01-FT-01 V3)




IO

i Al contestar cite Radicado 1-00004-202306664-HMC Id: 247011

HOSPITAL MILITAR CENTRAL

Folios: 1 Fecha: 2023-03-16 08:30:37
OFICINA ASESORA DE PLANEACION Rowtonte: OFICINA ASESORA DE PLANEACION - OAPL

1 Destinatario: UNIDAD DE TALENTO HUMANO - UNTH

CERTIFICADO PLAN DE ADQUISICIONES

CODIGO: PL-OAPL-PR-01-FT-04

FECHA DE SOLICITUD:

FECHA DE EXPEDICION CERTIFICADO
PLAN DE ADQUISICIONES:

16 de marzo de 2023 Hora: 07:35

N° de
Certificado

465

16 de marzo de 2023 Hora: 08:28

CODIGO DEL RUBRO RUBRO AREA QUE HACE REQUERIMIENTO MONTO REQUERIDO

SERVICIOS PARA EL CUIDADO Subdireccion de Serv Ambulatorios

A 050102009 003 20

DE LA SALUD HUMANA'Y
SERVICIOS SOCIALES

Unidad de Servicios Ambulatorios
Servicio de Consulta Externa

\$1 1.550.000

Incluido en Plan de
Adquisiciones

Inclusion — Modificacion
Plan de Adquisiciones

X Adicion a Contrato

Urgencia Médica

OBSERVACIONES:

PAA2023-UNTH-165 - Contratacion de servicios profesionales de un (1) Auxiliar de Gestion para el servicio de Consulta Externa (reemplazo de
personal). Valor mensual $ 1.540.000 (Hasta 31/10/2023). Estudio previo tramitado con IdControl 246699 y radicado N°202306501 del 15 de
marzo de 2023. Proceso avalado por Subdirector de Servicios Ambulatorios y Jefe Unidad Servicios Ambulatorios.

Aprobacién Planeacion:

Andrea foloni %J




ap
: £¢0c 91
euibied
v
OV
__‘/F.. M UgREEQUOD & UDNIBLES Bp Bany
p e L esuajag Jopas ohody exed seixmy
ERaUlg SOIUES [AUGED UBNP 10J0GE[3
“ WG
uppEIRNUOD A UDIDAJRS Bp BANY
Esuajag ap |EuoISajold
oysewe?) oues|egl ¥1aUled BIPUES "BIOIOQ
..v OUBWNH CUBJEL BP PEPIUN
zsuajaqg A pepunbag ap pepun ap ajer
W UpIaNpgns
|ap Jopalipgng
OUEBIZUER" SO, (vy) |punioD ajuaiua)
WNHILX3 Y1INSNOD 30 CIDIAY3ES 13 Yavd NQILS3D 30 ¥viixny (10} ONN 20 ZO_U(._.{EFZOO— e1Rfqo
00'000°055 4 00'0 00'000 055 4L HL =18
S$37ID0S SOIDIAGES
AVNLOY HOTYA NOIDYHIH0 HOTVA IVIZINI HOIVA NOIDYHIdO YHO3d A WNYWAH aNTvS Y1 30 0avaing 13 Wavd SOIDIAYIS £00-600-20-10-50-Y WOIQ3W NOIDD3HIO8NS ¥00
0LSVYD 30 0907VLYD NOIDISOd VION3AN3d3a
0L1SVO 30 NOIDYLO34Y Yuvd Wall
00'000 055 HE flenjay ho_n_..’woa.c isauo|IesedQ |Fio0L JojeA|00'000 055 LI [E|3U] JOJBA opelauan) ropEjs3
UYLIIW TYLIdSOH 00-61-G1 e S1-60-€202 ions(Bay a4 £2529 rolownN
PERIUNGNS | PERIUN
IY1S3NdnsSIud avalngiNedSIa 30 0avII41LE3D 30 ANLIDIOS

W B 00°00:21 £202/£0/9} RWASIS BIOH A B4

00-61-G1 NS ¢ pepiLn

sojuesiHw

HYLITIN TVLIdSOH
VA3NId SOLNYS 131¥8YD NvNr

ajueqosdwon
- jeysandnsaid pepigiuodsig 4p OpeEIYIKGD AP PNYDNOS

0% QUENS




eulbed

0153NdNS3dd 30 VIdy
AT3YZ3LINIG ALE3E 711

/  0¥S YOIWVYNID da2 "YNY3LX3 YLINSNOD 3d OIDIAYES T3 vivd NOLLS3O 30 dviniXny (10) ONN 30 20_04._.«9._._.200_ ;03290
000 00'000'055'+} |00'000°0SS° L} |00'0 00000055} 1 ey
bl
e
mw\\ SIVID0S SOIDIANIS V¥OIa3W
480 0z soldolg NOIDD3HIgans
Lanowdwos| wniov | Noowado NOIOVEEAO e aie g oG s
oavaNnooTd HOIVA X oavs HOTVA HOTVA IVIOINIHOTIVA|  WHO3A N
os
‘OVNLIS |¥ND3WO| ILIN3NG 01Svo 3d VLV NOIDISOd VION3AN3d3a
SHNO3A
OLSVO 30 NOIDYLO3dV Vivd W3ll
yERuss SIMDRR 0 rosswn :onsib 29 :oJawn
ap odiy ap pepljepol : N 9L-€0-€202 :onsibay eydad \\ €2529 : DN
SOIDIAY3S A SIN3IQ 3a NOI2ISINDAY 3A NOISVZIHoLNY IW1SaNdNs3dd avaiisiNodsia wm\%u_m_hmmo 3a anlionos
=
, opeanboig| . a9pwoidwon| | 23 . ; 3 :
00'0 o 00'0000S5°LL Y obke 00°000°0S5° 1L rlenyay 1ojeAl00'0 :sauoloesadQ |E10L 10[BA|00'000°0SS L L eI Jojep
FEIVETT . . |Eysandnsalg
ounBuiny i e ojseg) rodi) opelauag :opes3y lenjoy ejouabip
reionaafa 91-€0-£202 :onsibay eydsa4 £ZOYS :oJawnN
VLT VLIJSOH 00-61-GL|  PEPIUNANS /PERIUN :
.S0iseb ap uglae)29je 9p swWay|, sAUIINGIS 50| US UoIEDJe Ip 2uqN A a|quodsip [eysandnsaid uoeidoide aysixa anb y1d| Ly 3D 03sandnsald ap ajar ojIsns |3
IvLsandns3dd availigiNedsia 30 0avoldiLyad

J
4

“ajuepaljog eiojnaalg

HVLITIN TVLIdSOH 00-61-S1 peplungng @ pepiun
-2JUBHINOS oLEeNSM) ajueqoidwon — [eysandnsald pepijiqiuodsiq ap opedsyniag

’ wd 000021 £20Z/E0/91 ‘elWolsIS eioH A eyaad —hmm@m

Z3YvNs VN8 13HLI ATHvN eINqWHW




