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identificado(a) con tipo de documento .
expedida en , suscribo el presente
acu'erdo de confidencialidad y me comprometo ‘a cumplir con los siguientes consensos que se apliquen
en mi condicion de servidor publico pasante contratista de De.partamer_\j:o
Administrativo para la Prosperidad Social — Prosperidad Social, en razén .de proteger la.lnfon.'na_cmn
publica, plblica clasificada y publica reservada de la Entidad manteniendo la confidencialidad,

integridad y disponibilidad de la informacian.

A efectos de lo anterior se acuerda el siguiente clausulado:

1. DEFINICIONES )
Para efectos del presente acuerdo se tienen en cuenta las definiciones establecidas en la Ley 1712 de

2014, Articulo 6:

1.1Informacién. Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier documento que
los sujetos obligados generen, obtengan, adquieran, transformen o controlen. .

1.2 Informacién puablica. Es toda informacion que un sujeto obligado genere, obtenga, adquiera,. o
controle en su calidad de tal. '

1.3 Informacion publica clasificada. Es aquella informacion que estando en poder o custodlg Qe un
sujeto obligado en su calidad de tal, pertenece al 4mbito propio, particular y privado o semiprivado
de una persona hatural o jurldica por lo que su acceso podra ser negado o exceptuado, slemp_re que
se trate de las circunstancias legitimas y necesarlas y los derechos particulares o privados
consagrados en el articulo 18 de esta ley. ‘

1.4 Informacion publica reservada. Es aquella informacién que estando en poder o custodia de un
sujeto obligado en su calidad de tal, es exceptuada de acceso a la ciudadania por dafio a intereses
publicos y bajo cumplimiento de la totalidad de los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta

ley.

2. INFORMACION CONFIDENCIAL .
Para los efectos del presente acuerdo, se manifiesta que la informacién dispuesta por la Entidad, a

excepcion de aquellos datos de naturaleza publica, definidos en el numeral 2, articulo 3 del Decreto
1377 de 2013, tienen el caricter confidencial Los datos confidenciales pueden incluir informacion
publica clasificada, informacion publica reservada, ademas de informacion técnica, financiera,
estratégica y cualquier informacion relacionada con las operaciones presentes y futuras de Prosperidad

Social.

3. MANEJO DE LA INFORMACION ‘ \
Toda la informacion disponible, sea fisica, digital o electronica independientemente del medio en el

que se encuentre almacenada o dispuesta, debe ser tratada de acuerdo con los niveles de clasificacién
designados segin la normatividad contenida en las siguientes leyes: Ley Estatutaria 1581 del 17 de
octubre de 2012, Ley de Transparencia 1712 de 06 de marzo de 2014, Ley 1755 de 20 de junio de 2015 y
las demds normas vigentes, asi como lo establecido en el Manual del Sistema de Gestion de Seguridad
de la Informacién y el Manual Gestion de Activos de Informacién vigente en la Entidad.

4. CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE PRIVACIDAD Y SEGURIDAD .DE LA INFORMACION

4.1 Se debe dar cumplimiento a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25y 26 del titulo
2 de la parte 2 del lbro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como a la Politica de Tratamiento de Datos
Personales publicada en la pagina Web https://www.prosperidadso cial.gov.co y a la Politica de
Seguridad de la Informacién de Prosperidad 'Social, , disponible en la intranet de la Entidad
https://miintranet.prosperidadsgcial gov,co. N

4.2 Se d.gbe dar cumpllmiento a las politicas y lineamientos definidos en el Manual del Sistema de
Gestion de Seguridad de la Informacién, disponible' en el aplicativo para control documental del
Sistema de Gestion de la Entidad.

5. DERECHOS DE AUTOR

La Entidad para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dard aplicacién a lo
establecido en el articulo 183 de la Ley 23 del 28 de enero de 1982, Ley 1915 del 12 de Julio de 2018 y
en la Decisién Andina 351 de 1993 y demas normas vigentes que reglamenten el tema, durante la
vinculacién del servidor publico o pasante con la entidad o termino de duracién del contrato del
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personal por prestacion de servicios que dé lugar al presente acuerdo. Para tal efecto, el servidor
publico, pasante o contratista es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y en
cumplimiento de su manual de funciones o ejecucién de sus obligaciones contractuales. Con relacién
a los derechos patrimoniales, independientemente de la vinculacion laboral o contractual del servidor

publico, pasante o contratista, los mismos perteneceran a Prosperidad Social.

6. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento del deber de los acuerdos establecidos en el presente documento podria dar inicio
a las acciones pertinentes de tipo contractual, ‘administrativas, disciplinarias, civiles y penales a que

hubiese lugar por parte de Prosperidad Social.

7. LEGISLACION APLICABLE

e Ley23del 28 de enero de 1982
e Ley 599 del 24 de julio de 2000
e Ley1273 del 5 de enero de 2009
Ley 1448 del 10 de junio de 2011
e Ley1581 del 17 de octubre de 2012
e Ley 1712 del 6 de marzo de 2014
e« Ley 1755 de 20 de junio de 2015
e Ley 1952 del 28 de enero del 2019
e . Ley 2094 del 29 de junio de 2021
e Decreto 4800 del 20 de diciembre de 2011
e Decreto 1377 del 27 de Junio de 2013
e Decreto 1074 del 26 de mayc de 2015

8. VIGENCIA. o

La vigencia de las obligaciones y prohibiciones definidas en el presente acuerdo seran
exigibles conforme a lo establecido en la constitucidn y la ley. ‘ ‘

REC

Me comprometo a cumplir a cgbalidad ‘S?n lo establecido en el presente “acuerdo‘y como constancia
de ello firmo en la ciudad de_ 444XV 3105 (T dias del mes de E¥E>Tde 2023,

\

- ' = s J L
Nombre del usuario: AU CCT IRy KT )
Tipo de documento . & C. ‘ ‘ ‘
No. De documento JE, s+ 307,
Dependencia: & 5. A EL. EFREFTIN
Cargo que desempeiiaé | D/ 2¢€7OK,
contrato vigente: ! ‘
Fecha terminacionde | dfa/mes/afo ‘ "
contrato o vinculacion . ‘ : R :
(contratistas y pasantes): ' : .
Ciudad / Municipio ki Fet)=17.
Departamento: LD O ‘ -
Teléfono de contacto: 2T PbTdTE - T36 7L 20

QI l[?'UJ""—‘:ff& & ROTheI L EST T

Correo electronico:

(Servidor publico, pasante, contratista)

Oficina de Tecnologias de la Informacién
Conmutador 5142060, Carrera 7 No. 27-18.
Bogota, Colombia www.prosperidadsocial.gov.co
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De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre proteccion de
datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y el Decreto
753 de 2019, autorizo libre, expresa e Iinequivocamente al Departamento
Administrativo para la Prosperidad Social, para que realice la recoleccién y
tratamiento de mis datos personales que suministro de manera veraz y completa, los
cuales seran utilizados para los diferentes aspectos relacionados con la elaboracion,
suscripcion y seguimiento de los  contratos de prestacion de servicios de la entidad
o su vinculacion a la planta de personal; incluida la consulta del registro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra
nifos, ninas y adolescentes, que trata el Decreto 753 de 2019.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccidn y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales
publicada en la pagina web i , manifestando que he sido
informado(a) de forma claray suficiente de los fines de su tratamiento y la posibilidad
que tenia de no efectuar la autorizacion en aquella (nformacién considerada sensibile.

Manifiesto que como titular de la informacién, fui informado de los derechos con que
cuento como titular de la informacion, especialmente a conocer, actualizar y rectificar
mi informacidn personal, revocar la autorizacién y solicitar la supresion del dato, las
cuales podre ejercer a través de los canales presenciales, el correo electronico:
servicioalciudadano@prosperidadsocial.gov.co, linea gratuita Nacional: (57) 01-8000-
95-1100 y en Bogota (571) 595-44-10.

,},?LCC—P/.J .e!_il de ENEPD de 2023,

Se firma en la ciudad de

}wagﬂaﬂ»«é’d
',Jézac‘@ [ PO ALETI A
18.22F. 32,

Firma:

Nombre:

Identificacion:

NOTA: El Decreto 753 de 2019 establecido una nueva inhabilidad para contratar con el Estado
para quienes hayan sido condenados por la comision de delitos sexuales contra la libertad,

integridad y formacién sexuales contra menores de edad.

La presente autorizacién de Tratamiento de datos personales incluye la consulta de la base
de datos que debe hacer la entidad cada cuatro meses posteriores al inicio de la relacion
laboral o contractual y durante la vigencia de ésta.



|

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E e seon3
INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTO DE INTERES | Codigo: F-

i gl i
Versian: 2
PROCESO GESTION CONTRACTUAL . .
pagina 1de 1
AeeeHO Orarpo pesril g0 22%. 2392

El (1a) suscrito (a) X)X xy identificado(a) con cédula de ciudadania No. X)X ¥x ¥ declaro que:

Conozcolas causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de

conformidad con las leyes: 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 734 de 2002 y demas normas
sobre la materia.

Que igualmente conozco el concepto de conflicto de intereses que se encuentra definido en el
articulo 40 del cadigo Unico disciplinario, respectoa cuando el interés general propio de la funcién
publica entra en conflicto con el interés particular y directo del servidor publico y contratista.

Por lo anterior, manifiesto que conozco sobre las situaciones en las que mis intereses personales
puedeninfluiren el cumplimiento de mis obligaciones y responsabilidades, en beneficio particular,
afectando el interés publico, con el fin de que puedan ser advertidos y gestionados en forma
preventiva, evitando que se favorezcan intereses ajenos al bien comun.

Por otra parte, conozco las sanciones establecidas portransgresion a las mismas en los articulos 26
numeral7 y 52 y los efectos legales consagrados en el art. 44 numeral 12. Del Estatuto contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Jercestid (F pre 23,
Dado en la Ciudad de »o0x0 el xx de oo de v x

//,cf O dG“‘W ‘

FIRMA
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Q’,‘ Laequided | PRaepmrag | NOTIFICACIONES DE INFORMACION FINANCIERA'Y l FGF-2
os de todos (NSRRI TRIBUTARIA DE TERCEROS |
PROCESO GESTION FINANCIERA ‘—EE"::
DIA MES ANO
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO b: ] 1 | 2023 !
PERSONERIA: JURIDICA TIPQ ENTIDAD: PRIVADA
RAZON SOCIAL: CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EL CARMEN NIT: 890.001.326-1
CORREQ (s) ELECTRONICO (s) PARA —— . TELEFONO TS
vefrheimz CONTACTO:

CERTIFICACION DE PAGOS:

CORREO (s) ELECTRONICO (s) PARA ENVIO DE
CERTIFICADOS TRIBUTARIOS:

OBLIGADO A FACTURAR sl
ELECTRONICAMENTE:

aocampomejia@ hotmail com

DIA MES ANC
APARTIRDE 27 8 2020

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL:

No. IDENTIFICACION:

FIRMA:

Arecpe o Oy po ACET' S
10, 279, 3.

/mt%cqu

Cualquler novedad que se presente con respecto a la informacién descrita, sera actualizada a través del diligenciamiento de este formato nuevamente.

NOTA: Se solicita diligenciar este formulario directamente en el archivo excel
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CONSTANCIA DE CONSULTA DE DATOS - DECRETO 753 DE 2019

En cumplimiento de Lo establecido en el articulo 3 del Decreto 753 de 2019, en mi

calidad de (jefe, asesor. director o subdirector de la dependencia), certifico que,

se consulto en el registro de inhabilidades, a
/1::(.- WO cegypo ie€qrA

/0. 22¥. 327,

Identificado(a) con C.C. No.
» quien SI O No [ encuentra registrado con antecedentes.

Se expide en la ciudad de a los dias del mes de de

(jefe, asesor, director o subdirector de la dependencia)

Nota: El presente formato debera adjuntarse a la hoja de vida del candidato junto
con la autorizacion para la consulta de datos sensibles debidamente suscrita.



V
: CAMARA DE COMEHCIO DE ARMENIA'Y DEL QUINDIO
CENTRO DE gignggyan DEL ANCIANO EL CARMEN

Fecha expediclén: 2022!12/2' - 14:42:14 = n.,.b‘, No, sooaﬂsgae b Num. Operaclén, 01-JCVCAIA-20221221-0015

comco DE VEmF;cAclON 19YhKUqPMQ

— 7

141

CERTIFIGADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL' O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

con fundaﬁento en las inscripciones del‘Req;;ch de gh:idades sin Animo de Lucro y de la Economia Solidaria,

czﬁrxrxca

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

. CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL .

; NIT : 890001326-1 ’

ADMINISTRACION DIAN : ARMENIA

DOMICILIO : ARMENIA §
Lo . , " MATRICULA r

4 N - .

INSCRIPCION NO : S0503837 Y b AERAe ‘ o o
FECHA DE INSCRIPCION : NOVIEMBRE 15 m: 2013 R B 0 ] PR ; cioeaT v
ULTIMC ARO RENOVADO : 2022 ENTN . o TR L )

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 18 DE 2022 ‘ ) o

ACTIVO TOTAL : 719,881,944.00 . Sy
GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS . .

~ e ,_‘I
% ¢

ma:cncxén ¥ ‘baTo

GENERALES

| =304 B . o 3 o e 2 P ERE LTSy —
* ! i : - 'u“. 0y B Tl &
DIRECCION DEL DONICILIO PRINCIPAL,: KM 1 VIA )\RMENIA ~ [MONTENEGRO ' P oaun ! i
MUNICIPIO / DOMICILIO: 63001 - ARMENIA e 1 S T '
TELEFONO COMERCIAL 1 7369620 . P, ‘ H ’ ’
TELEFONO COMERCIAL 2 : 3117868296 - - ‘&'l gt % ¥
TELEFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTO TESEEIL ‘
CORREC ELECTRONICO No. 1 : aocampcme;ia@ho:mall com ; 'f - o
- . 1 . . w_ _‘., "l. o= ‘ . B \
DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : KM 1 vm ARHENII - MONTENEGRO . ' e o i i
MUNICIPIO : 63001 - ARMENIA A RS o , h X b 0 T RS SR
TELEFONO 1 : 7369620 ITTIR, PO A T A S o, ,.'- f : .
TELEFOND 2 : 3117863296 ' e el e
J

CORREO ELECTRONICO : aocampomejié@hotmafl;cdm

. ' : NOTIFICACIONES A T v{!s DE cbmu:d \:Lz'c'rﬁéri:co Fi oth i .

"‘,del cbdiqo de Procedimiehto'Administrativo Y ‘de 1lo
c; 1fiquen personalmente a traVes del correa electrénlco

) : ot
De acuezdo con lo establecido en el articulo
Contencipso Rdmipistrativo, SI AUTOR!ZO para que ‘m

- de notificacién = aocampomejia@hotmail com ?""
i1 : i s
t A - !

i

 CERTIFICA - Aczfzvmnn acouomcn a
ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q2730 - AC‘IIVIpApEs DE _ATENC10N5
Y/O DISCAPACITADAS : TR

CERTIFICA =
: )

POR CERTIFICACION DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2013 EXPEDID
DE COMERCIO BRJO EL NOMERO 14195 DEL LIBMO 1 DEL REGIg RO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 15 DE NOVIEMBRE
DE 2013, SE INSCRIBE : LA ENTIDAD DENHOMINADA CENTRO DE IENESTRR DEL ANCIANO EI CARMEN - i

W ‘,‘ | I # 4

CERTIFICA'-. p:agonﬁhia JURIDICA . N
sy y

4 i
QUE LA ENTIDAD 'SIN Aumo DE LUCRO OBTUYO sy Psnson "‘mjh JURIDICA EL 13 DE MAYO DE 1981 BAJO EL NOMERQ -

'

{1 ‘

] ) ‘ : .4 : ) ) . . e e "1‘. SRPON s "t'.'_',.
= Foatoa .t N | DRI o X e - 'y . B (e a s
Y -1 .. """ wowsre, sIGLA, ID rrxcm:réu Y noHICILIO e e N
i e - o g R e
! i It i ' . i g iy
NOMBRE o RAZON SOCIAL: CENTRO DE anzsmn DEL ANCIANC sz. CARMEN ) .
¥ . .

’“PDR GOBBRNACION DE QUINDIO, REGISTRADO EN ESTA CAMARA '

-ty

B

: g , PAg%-il 4
[ ‘ R & B




NDIO
CIODE ARMENIA Y DEL QUI . o
0 LB ANClANO EL CARMEN - :

CENTRO DE BIENESTAR DEL
Operaclérl 01—JCVCAJA 2022:221-0015 , [

Fecha expediclon: 2022/12/21 - 14:42:14 **** Reclbo No. sooo775949 (L Num-

:
b |

comco DE vemﬂcAcléN t9YhKUqPMQ : R

D \
i
e, i
'

00000D00000000004376 OTORGADA POR GOBERNACION DE. oumnrso b, ‘ 4 '§_ v S C o .
. Al ‘ ’ i LI ) . X ' - - .
CERTI!‘ICK !‘.NTIDAD DE VXGILANCZA\ ' ' . ] . y
' : 4—' sl d as,GbBERNACION DEL QUINDIO . 1%
At ' RET N sty

QUE LA ENTIDAD QUE 'EJERCE Ll\ FUNCI&N DE INSPECCIGN, VIG[LRNCIP.IY CONTROL plats R
.A{||,;."fr § .ﬂl ot |.i RICE EA NI v

\ |

£ o

cznrxrxcul- VIGENCIA

QUE LA DURACION DE LA PERSONA JUR{DICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 13 DE MAYO DE 2031

'

CERTIFICA - PRJETO SOCIAL | .
| (6. 0) AROS DE EDAD, CARENTES DE RECURSOS

OBJETO: DAR PROTECCION A LOS ANCIANOS MAYORES ,DE rgsgNTA URso2
MEDIANTE!EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE GARANTICEN UN ©
. DOCENCIA E

ECONOMICOS, PARA ATENDER A SUS NECESIDADES,
" NIVEL DE BIENESTAR PERSONAL. PARAGRAFO: ADICIONALMENTE PODRA FUNCIONAR COMO CENTRO PARA
DE GERONTOLOGIA Y GERIATRIA O CUALbuan RAMA  AFIN * A LA MEDICINA, PREVIO VISTO BUENC DE LA‘
INTERESADA Y EL ''CENTRO DE

INVESTIGACION )
JUNTA EJECUTIVA Y POR INTERMEDIO DE CONVENIO FIRMADO ENTRE LA ENTIDAD
DATA SEGUN MODIFICACION ‘A LOS ESTATUTDS MEDIANTE RESOLUCION N°® 114 DEL

BIENESTAR DEL ANCIANO ~EL CARMEN",

31 DE MAYO DE 1999 (SIC). , " ‘ ;
R WA e . L

| CERTIFICA T L . e T

REPRESENTAN‘!BS LEGAL S - PRINCIPALES ‘
IR ‘? LR YA : 2y
! REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE

FOR CERTIFICACION DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2013 DE GOBERNACION DE QUINDIO:
COMERCIO BAJO EL NUMERO 14195 DEL 'LIBRO I DEL REGISH:} DE ‘ENI’LDADES SIN ANIMO DE"LUCRO"EL'",LS DE" NOVIEM.BRE DE
: o Te e

2013, FUERON NOMBRADOS :. - | S { & S vt el ; R
- " e i ) s ‘*, ket = 3 " s lon XS
CARGO . v ot A Nommna : PR IDENTIFICACION |
REPRESENTANTE LEGAL . bR : OCAMPO MEJIA ARCESIO ‘ ToTmt dvban cc 10,227,302
g G ,\" | ( ,;“.‘ Bl y . "' - e {17 T

- . CERTIFICA - E‘ACU'LTADES ’l LIMITACIGNES
‘ e |
FORMA DE ADMINISTRACION: EL CBNTRO DE BIENESTAR DEL RNCIANO o El. CARMEN" CONTAR.A coN LA SIGUIENTE
ESTRUCIUORA Z2ADMINISTRATIVA: A. JUNTA DIRECTIVA, E DIRECCION, C. ASISTENTE DE DIRBCCION, D. CONTADOR.
; K o 1
* TENDRA' UN DIRECTOR' QUIEN SERA EL REPRESENTANTE

1
DIRECTOR: ZL CENTRO DE BIENESTAR DELIANCIANO “EL CARH.N"
LEGAL DE L2 INSTITUCION. . ‘.} < ) .
“EL CARMEN",

; i
QUE  REQUIERA . "‘EL CJ’.‘.NTRO DE V‘BIENESTAR DEL ANCIANO
EL PRESUPUESTO 'DE  RENTAS Y GASTOS, PARA

SUS FUNCIORES: NCMERAR EL PERSONAL
RGOS Y ASIGNACIONACIONES ANTES DEL 10 DE DICIEMBRE

ELAEORER Y PRESENTAR A LA JUNTA '~ DIRECTIVA,’

FUNCIONAMIENTO £ INVERSION, AL IGUAL QUE EL PLAN .DE C}

DE  CADE . ANO. FORMULAR Y PROPONER POLITICAS O DIRECTRICES EN CUANTO A INVERSIONES O MANEJO

ECONOMICO DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANOG “EL' CARMEN”. COMO ORDENADOR DE GATOS, DEBERA RELACIONAR
_PRIMARIAS QUE TENGA EL CENTRO DE BIENESTAR DEL

LOS GASTOS DE ACUERDO A LAS PRIORIDADES O NECESIDADES
ANCIANO » EL CAFMEN =, DEBERA HACER EL INCREMENTO '\WUAL A /LAS PENSIONES SEGUN EL INDICE DE INFLACION
A’?q FIRMAR .TODOS . LOS CONTRATOS Y CONVENIOS QUE - |-

A CADA PRIMERU, DE ENEKO DEL ARO / SIGUIENTE,ZCELEBR
SEAN NECESARIOS PARA LA REALIZACION DEL OBJETO' SOCIAL DE 'CENTRO. DE BIENESTAR DEL ANCIANO'“EL CARMEN®, [
(200)" ynnm MINIMOS LEGALES VIGENTES. DEBERA LLEVAR LA

HASTA POR LA SUMA EQUIVALENTE A DOCIENTOS
PRESENTACION, VOCERIZ Y RESPONMSABILIDAD DE LAI@NTIDAD ANTE ms ,INSTITUCIONES QUE LO REQUIERAN Y
LA OPINION PUBLICA. GARANT!ZA'R LA CORRECTA

ANTE TODAS LAS INSTITUCIONES QUE LO REQUIERAN Y./ ANTE ' TODA:(
EJECUCION DE LOS CONVENIOS O PROGRAMAS DESARROLLADAB CONJUNTAMENTE ' CON OTRAS ENTIOADES. ELABORAR Y

VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DEL MAHUAL DE FUHCIONES “Rﬂ DEMAS Que SEAN ASIGNADAS EN EL MANUAL DE FUNCIONES

O POR LA JUNTA DIRECTIVA,

JUNTA DIRECTIVA: AUTORIZAR AL DIRECTOR DEL CENTRO DE ﬂﬂl NESTNR EL ANCIANG' t'm.. CARMEN"”. PARA: CELEBRAR Y FIRMAR
CONTRATO © CONVENIOS EN UNA CIFRA SUPERIOR :QUIVM NTE B 1-03 DoctENTos {200) SALARIOS MINIMOS LEGALES

VIGENTES.

O i RS J

[ -

.
.




CAMARA DE ¢cg

v OMERCIg pe ARMENIA Y DEL
c D QuUIND
"2 Fecha espaaicig ENTRO DE BIE«NESTAH DEL ANCIANO EL CML:EN
. e €lon: 2022/12/21 . 1449
{ .IL’&M 1 14:42:14 *+= R —
RE g “¢/ba No, 5000776943 UM Operacion. 014CvCAIA- 20221221 0015

CODIGO DE VERIFcACION 19YhKUGPMQ

x

Do conformidad con lo

2019 del DANE o) t.mmmI:\reuvls?.c» en el articulo 2.5 __13.2.1 del Decreto 1074 de 2D15 Y la Resolucién 2225 de

o de 13 émpresa es MICRO EMPRESA
Lo a . b
nterior de acuerdo a 13 Informacién reportada po:: el matriculado o inscrito en el formulario RUES:
: s

Ingrasos por actividad ordinaria : $1,057,362,203 . .. - .-

F\cuvidad econdmica por la que percibié. mayores ingrefOs en el penodo - CLIU 087‘30

1
'

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIF'ICADO SE EijUEN‘IRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN = ESTA FUNCION, POR L0 TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVOJ EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRO DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, H.Ad EL' TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDQ EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE\COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EM EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA- DE LOS ESTATUTOS. TODA -
RUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, 'SE TRAMITARA CON POSTERIGRIDAD A LA B
lNSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN' LA RESPECTIVA CAM.ARA DE COMERCIO -

\ ' ' ' ,

CERTIPICAf . ’ x T

)
L}\ INFORMACIC)N ANTERIOR HA SIDO 'IOMADA DIRECTAMENTE DEL E'ORHULARIG DE ‘MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIAN"IE i oy 2 £’ - N . {

“ ' i AT ) . L
a4 ‘ = - -|‘_. \ :
e i A N L ‘ i AT L] R BN
DE CONFORMIDAD CON LO. ESTABLECIDO EN EL coo fto” DE' PROCEDIMIENTO ADMINTSTRATIVO Y oE 1o ,
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
. QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION. SIEMPRE QUE NO SEAN

OBJETO DE RECURSOS. EL DIA sAaADo NO: SE DEBE CON‘I‘A}’! como pia HABIL

A O Tos! P g !
[ ‘ . X1 e

B ! '
: . B : ! v T .
VALOR DEL CERTIFICADO : '$6,500 R (e L N | ‘!
- o ! J

CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SII) - - e ' :
' ' !

IMPORTANTE: La fima digital del secretarlo de la CAMARA DE COMERCIO DE ARMENIA Y DEL QUINDIO contenida en este certllncado llecm'mlco 58 encuentra

emitida por una enlidad de certificacién ablerla autorizada y vigilada por la Superint ndencia de Industria y Comerclo, da conlorrmda.d con las emgenctn establecidas en

la Ley 527 de 1999 para valideZ jurldica y prabataria de los documentos elecu'amc . AR R

La firma digital no es una firma di gltahzada o escaneada por lo tanto lafh rma d!g I que acarnpaﬁa este ducumemo la podré veriﬂcar a lravés de su apllcalwo visor de L
documentas pdl. ! ' $ \ 4 0 A /

. - ! ) y ¢ =

utador, con la cerleza de que el mismo fue expedido a través del canal vinual de la
certificado impresa, puede verificar hasta po 60 dias y cuanlas veces lo requlera, el
Ila.lcv php7empresa=1601 seleoclonando 1a ¢Amara de' cornerclo e lndu:ando el cédigo

No obstante, si usled va a imprimir este cenihcada lo puede hacar desde su col
cdmara de wmercm ¥ que la persona o entidad a la que usted fe \la a'entregar
contenido del'misma, ingresando al enlace hupylsll confecamaras culvista!pl
de verilicacién 13YhKUqPMQ ) oo (D] i ' o , B ah y

\'L "‘4 v £k ' P . .

8
A rea':zar 12 venficacidn podra visualizar {y descatgar] ur\a |maqan e:écla del c n‘l’ do que lue entregado al usuano en e' mamenlo que sa raal’rzd la transacuén

T Sl ey Jbp e kil SR

La ﬁrma mecénica que se muestra a continuacién es la represenlacldr{ gréfica de’ Ial ﬁrma del secrelano |urld‘ co (o de qulan haga suS veces) de la Camarad
quien avala este centificado. La firma mecénica no reernplaza la firma dlgilal en los do umenlos elec’h‘émcos g ) a de Comeicio

., Marla Mmuulucnni&l:: Dt.ll,udn l , ‘ : e !

’

i Dlmﬂnr’,n.lur!dlcn v ¥ ) g 7 \
| _*** FINAL DEL 'CERTIFICADQ w#+
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Nit: 890000464-3
: Secretaria de Salud

Ferr

Resolucion Niimero 73 del dia 18 de noviembre de 2022

POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO AL CENTRO DE BIENESTAR
EL CARMEN, EN EL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO

La sgcrgtaria de Salud del municipio de Armenia, en ejercicio de sus facqltaq?S
Cop;htumopales y legales, en especial las conferidas en el articulo 315 #3 Constitucion
politica, articulo 44 de la Ley 715 de 2001, Ley 1315 de 2009 y

" CONSIDERANDO:

Que nuestra Constitucion Politica en su articulo 2o0. consagra “Son fines esencia_les del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectiwd_qd de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién: defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo”.

“ as autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas
residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades,
y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares”.
Concomitante con esto, el articulo “ 1 ‘estable el de.echo a la vida como derecho fundamental,

Que su articulo 46 establece “El Estado, la §ociec’jed y la familia concurrirdn para la proteccion
y la asistencia de las personas de la tercera edad y promoveran su integracion a la vida activa
y comunitaria”. ‘ '

Que el articulo 44 de la Ley 715 de 2001, establece COMPETENCIAS DE LOS
MUNICIPIOS. “Corresponde a los municipios dirigir y coordinar el sector salud y el Sistema
General de Sequridad Social en Salud en el ambito de su jurisdiccion, para lo cual cumplirdn
las siguientes funciones, sin perjuicio de las asignadas en otras disposiciones”; En su numeral
44.3.5 asigna las competencias a lcs municipios de “Ejercer vigilancia y control sanitario en su
jurisdiccion, sobre los factores de rizsjo para la sal'id, en los establecimientos y espacios que
puedan generar riesgos para la poblacion, tales como establecimientos educativos, hospitales,
cérceles, cuarteles, albergues, guarderias, ancianatos, puertos, aeropuertos y terminales
terrestres, transporte publico, piscinas, estadios, coliseos, gimnasios, bares, tabernas,
supermercados y similares, plazas de mercado, de abasto publico y plantas de sacrificio de
animales, entre otros.”

Que la Ley 1251 de 2008 en el articulo 22 dispone que “El Ministerio de la Proteccién Social
establecera las politicas, directrices y criterios a tener en cuenta para la creacion y puesta en
marcha del registro de instituciones dedicadas a la atencion de los adultos mayores en todo
el territorio nacional y a su vez contara con la informacion actualizada, veraz y oportuna de las
mismas”, L

i
Que la Ley 1276 de 2009, en el articulo 3, senala que “Autorizase a las Asambleas
departamentales y a los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla, la cual
se llamaréa Estampilla para el bienestar del Adulto Mayor, como recurso de obligatorio 'recaudo
para contribuir a la construccién, instalacién, adecuacion, dotacién, funcionamiento desarrollo

de programas de prevencién y promocion de los Centros de Bienestar del Anci
de Vida para la Tercera Edad”. r del Anciano y Centros

Centro Administrativo Municipal CAM, piso Principal Tel - (6)7417100Ext.201
Correo Elect:¢nico: secretariasalud@armenia.gov.co
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Resolucién Namero 73 del dia 18 de-noviembre de 2022

Que la Ley 1315 de 2009 fija las condiciones minimas que dignifiquen la estadia de los adultos
mayores en los centros de proteccién, centros de dia € instituciones de atencidn y en su
articulo 4 estipula que “El representante legal de las instituciones reguladas mediante esta ley,
solicitara ante la Secretaria de Salud correspondiente sea esta Departamental, Distrital ©
Municipal la autorizacién para su funcionamiento e instalacion”.

Que en cumplimiento de la Ley 1315 de 2009, la Secretaria de Salud del Municipio de Armenia,
efectud la verificacion de los requisitos establecidos en la misma, para la expedicion de la
autorizacion de funcionamiento al Centro de bienestar el Carmen, previa solicitud del
interesado.

Que la Ley 1850 de 2017 “establece las medidas de proteccion al adulto mayoren Colombia...”

Que los dias 9 y 16 de noviembre, y 10 de octubre de 2022, el personal adscrito a la oficina
de salud publica de la secretaria de salud, realiza visita de inspeccion, vigilancia y control al
Centro de promocién y proteccion al adulto mayor, CENTRO DE BIENESTAR EL CARMEN

con NIT 8990001326-1, ubicado en el domicilio Gnico, km 1 via armenia Montenegro frente a
Mercar, armenia Quindio, dando como resultado Ic; contenido en:

)

- Acta de inspeccion, vigilancia y ‘control - sanitario ' establecimientos de hogares

geriatricos o de larga estan‘cia # 02, del 16 de noviemb(e de’202’2, otorgan el concepto 1

favorable (95,5%). ' |

- Acta de inspeccion sanitaria con enfoque de riesgo para ‘estabiecimientos de
preparacion de alimentos # 736-2022, 10 de octubre de 2022, otorgan el concepto

favorable (95,5%) cocina general y cocina area pension, acta # 735-2022 otorgo un,

porcentaje del 98% con concepto favorable.

' £ : b | ! R i
- Acta de inspeccién sanitariaicentros de promocion y proteccién social para el adulto .
mayor Acta -058 del 9 de noviembre del 2022 que otorgo concepto favorable con un
porcentaje de cumplimiento del 98,8%. ‘ I :

Rkl
|

Por lo anteriormente expuesto, la secretaria de Salud

' RESUELVE -

[

ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR e[funcionamienio del Centro de Promocién y Proteccion’

al Adulto Mayor, CENTRO DE BIENESTAR EL CARMEN, con NIT 8990001326-1, por el
término de un (1) afio, a partir del mornento de la notificacion del presente Acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: El Centro de Promocién y Proteccion al Adulto Mayor, GENTRO DE-

BIENESTAR EL CARMEN, sera sujeto de seguimiento, vigilancia y control por parte de La
Secretaria de Salud del municipio de Armenia, en el momento que se considere pertinehte o
necesario. !

ARTICULO TERCERO: Notifiquese el presente acto administrativo a la direccion ubicado en

el domicilio Ginico, km 1 via armenia Montenegro frente a Mercar, armenia Quindio

Centro Administrativo M@i(;ipél CAM, piso j’rincipal Tel - (6)7417100E)d.201
Correo Elecgrénico: secretariasalud@armenia.gov.co
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correo autorizad
0 aocam i : . , 3 P
con o establecide on o omejia@hotmail.com, por el medio mas expedito de conformidad

articulo 69 y siguientes de la Ley 1437 de 2011

ARTIiCUL . Cor -
debars int((:rCUARTO. Contra la presente resolucién procede €l recurso de reposicion, qué
ponerse ante la Secretaria de Salud del Municipio de Armenia, en el término de

los diez (10) dias habiles sigui Hicacid i i
Ss doenla
ley 1437 de 2011 iguientes a su notificacién de conformidad con lo establecido

Dada en Armenia, Quindio, a los 18 dias del mes dJe noviembre de dos mil veintidos (2022)

NOTIFIQUESE Y CUMPLAS

LINA MARIA GIL TOVA
Secretaria de Salud

. Municipio de Armenia

Proyecté: Bladimir morales — Abogado-profesional universitario-Secretarla de Salu
Elaboro: Silvia Clemencia Vélez Baena - Profesional Universitario - Secretarfa
Reviso: Dra. Claudia Romero Arango - Jefe de Oficina - Secretaria de a&

Centro Administrativo Municipal CAM, piS‘dzErincipal Tel - (6)7417100Ext.201
Correo Electrénico: secretariasalud@armenia.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de

diciembre de 2022, a las 11:22:54, el niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Nit

No. lIdentificacion

8900013261

Caddigo de Verificacion

8900013261221222112254

Esta Certificacién cs valida en todo el Territorio Nacnonal s1empre y cuando el tlpo y namero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resolucmn 220 de] 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1egales :

Genero: WEB

— 52

D LOZANO PUENTES
/

Cantralor Delegado




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES i
11:23:26
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 de 01

GENERAL DE LA NACION No. 211928122

Bogota DC, 22 de diclembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanclones e Inhabilidades
(SIRM), el(la) sefior(a) CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO EL CARMEN identificado(a) con NIT nimero 8300013261:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencla de antecedentes, se certificaran todas las
anotaclones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disclplinarios es un documento que contiene las anotaciones e Inhabllidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, valldar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/AWww.procuradurla.gov.co/portal/antecedentes.html

CAVARSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

=== I e )

Divislon de Relaclonamiento con el Cludadano,
Linea gratulta 018000910315; quejas@procuradurla.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 6878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBUCA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 22 de
diciembre dc 2022, a las 11:25:47, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 10227302
Cddigo de Verificacion 10227302221222112547

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y mimero consignados en ¢l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D LOZANO PUENTES
7/
Contralor Delegado

Generd: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES VEEIEB'
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO L:}zs;o:e 01
GENERAL DE LA NACION No. 211928431

Bogota DC, 22 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) ARCESIO OCAMPO MEJIA identificado(a) con Cédula de ciudadanla nimero 10227302:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o Inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencla de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contlene las anotaciones e inhabllidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Awww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATVASSVEORAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Cludadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
Divisi6n de Relacionamiento con el Ciudadano.
LInea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C,
www.procuraduria.gov.co




22112122, 11:27 Palicia Nacional de Colombia

BhOABCOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:26:51 AM horas del 22/12/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 10227302
Apellidos y Nombres: OCAMPO MEJIA ARCESIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administraliva: Lunes a
Viernes 8:00 om 2 12:00 pmy 2:00
pma 500 prn

Linea de stencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bonola)
Resto del pafs; 018000910112
E-mail dijin.araic-
alc@policia,gov.co

htips:#fantecedantes.policia.gov.co:7006/WebJudicial/formAntecedentes.xhimi

12



Formulario de Medidas Correctivas

Diligencie su nimero de documento y fecha de expedicion para conocer si posee multas
vigentes por el incumplimiento del Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana.

Los campos con asterisco (*) son obligatorios

Ingrese el # del Documento: * Fecha de Expedicion: *

10227302 ; | 1974/12/05 |
R .———— b — . | e eAa - — i Ak A — - -

{ REALIZAR CONSULTA

Resultado de la Consulta

Usted no registra multas vencidas en el Registro Nacionat de Medidas Correctivas
(RNMC) que le impidan avanzar en su procesa de creacion de empresa.

Consulta para c¢édula No 16227302. 2022}.112.'2.7_»1:‘1;.‘?28':51. o



A o BiEnEsTAR
P orANCANO

- £ CARMEN

Armenia, 23 de Diciembre de 2022

CERTIFICACION

El Centro de Bienestar del Anciano “El Carmen” de la ciudad de Armenia, entidad
privada sin animo de lucro con personeria juridica N° 4376 del 81, expedida por el
Ministerio de Salud, hace constar que la Institucién ha cancelado los aportes a
la Seguridad Social en los altimos 6 meses y en consecuencia se encuentra a
paz y salvo por dicho concepto, segin el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembre del afio 2002. Los pagos del mes de Diciembre/22 se han realizado
oportunamente.

La Institucion contrata mediante convenios de prestacion de servicios sus
empleados, las familias de los adultos mayores institucionalizados realizan
contratos independientes de los cuidadores. En consecuencia, el personal anterior
hace los aportes directamente a Salud y Pension.

Atentamente

/}Q’OCC-?‘“ /)aj?p

ARCESIO OCAMPO MEJIA ANDREA E. ROMERO C.
cc. 10.227.302 CC. 1.084.920.067
Representante Legal Contador Puablico

TP. 217460-T

NIT. 890.001.326-1
Tel. 7369620 aocampomejia@hotmail.com Kildbmetro 1 Via Armenia — Montenegro




