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1. DESCRIPCION'DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

Dando cumplimiento a lo determinado en los articulos 2.2.1.1.2.1.1, Decreto 1082
del 26 de mayo de 2015 modificado por el articulo 1 del Decreto 399 del 13 de abril
de 2021y 2.2.1.2.1.2.1y 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
se procede a realizar el estudio y documentos que debe contener el contrato a
suscribir.

La Administracion Municipal, esta al servicio de los intereses generales de los
habitantes del Municipio y se desarrolla con fundamentos en los principios de
igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad,
responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion, polivalencia e
interdisciplinariedad; y lo anterior, sin perjuicio de la aplicacién de los deméas
principios generales y especiales que rigen la actividad de la Administracién Publica
y de los servidores publicos.

La Alcaldia Municipal debe velar por el desarrollo de sus actividades dentro de los
diferentes procesos administrativos cumpliendo con los postulados
Constitucionales y legales como el de velar por los intereses de la comunidad.

En el Plan de Desarrollo “APOSTEMOS TODOS A CRECER POR DAGUA” 2020-
2023 orienta como visidbn municipio que Dagua, en el afio 2030, se reconocera
como un territorio que ha crecido de manera organizada y en coherencia con el
desarrollo sostenible a nivel ambiental, econdmico, social e institucional;
aprovechando su gran diversidad poblacional y ecosistémica, ubicacion
estratégica, nuevas herramientas tecnolégicas, oferta de servicios y presencia
institucional, publica y privada, que articula sus recursos y acciones para fortalecer
la gobernabilidad concertando, incluyendo y contribuyendo al bienestar y
empoderamiento de sus comunidades; las cuales conviven en el municipio en
armonia, respetando los derechos y organizadas se comprometen y participan, a
nivel local y regional, haciendo un manejo racional de los recursos naturales y mas
competitivos los productos de la economia local para el bienestar general.

En el EJE DESARROLLO ECONOMICO Del plan de Desarrollo, sector otros
servicio publicos diferentes a AAA, cuyo objetivo sectorial es Promover la utilizacion
y uso eficiente de energias alternativas amigables con el ambiente y/o el uso de
avances tecnoldgicos que permitan mayor eficiencia en la prestacion de los
servicios que se prestan, en la inversion, en el mejoramiento de la calidad de vida
de la poblacion, con enfoque de derechos, diferencial, étnico, victimas y demas
grupos de inclusion social en el marco del desarrollo sostenible y la convivencia
pacifica; en él se encuentran incorporado el Programa: APOSTEMOS A CRECER
POR UN DAGUA CON ALUMBRADO PUBLICO MAS EFICIENTE, el cual a su
vez contiene, entre otros el siguiente proyecto:

PROYECTO: 4.5.4.1.1: Mejoramiento Del Servicio De Alumbrado

Publico
OBJETIVO DEL | Incrementar la cobertura de alumbrado publico en el
PROYECTO: municipio de Dagua.

A.6-GPPI-170: Realizar una (1) interventoria al
convenio de alumbrado publico que redunde en una
META PRODUCTO: | mayor eficiencia en la prestacion del servicio, en
cuanto a infraestructura, cobertura, calidad vy
eficiencia energética, durante el cuatrienio.




ALCALDIA MUNICIPAL DE Pagina 2 de 31
DAGUA
m\
GERENCIA DE 7
PLANEACION Y )
PROYECTOS DE INVERSION TRD: 2.05.31.06 DAGUA

Numero de interventorias realizadas al convenio de
alumbrado publico que redunde en una mayor
eficiencia en la prestacion del servicio, en cuanto a
infraestructura, cobertura, calidad y eficiencia
energética, durante el cuatrienio

INDICADOR DE
PRODUCTO:

Que de manera transversal el proyecto en mencion se encuentra armonizado con
el Plan Nacional de desarrollo “PACTO POR COLOMBIA PACTO POR LA
EQUIDAD” de la siguiente manera:

* PROGRAMA: Consolidacion productiva del sector de energia eléctrica

* Pacto por la calidad y eficiencia de servicios publicos: agua y energia para
promover la competitividad y el bienestar de todos

« LINEA: Energia que transforma: hacia un sector energético mas
innovador, competitivo, limpio y equitativo

Que la armonizacion con el plan departamental de Desarrollo del departamento del
Valle del Cauca “VALLE INVENCIBLE” se identifica de la siguiente manera:

« LINEA ESTRATEGICA: Turismo, Patrimonio Territorial E Identidad
Vallecaucana

+ PROGRAMA: Valle Atractivo con Emprendimiento Cultural y Economia
Creativa

El Municipio de Dagua dentro del marco de sus responsabilidades que tiene a cargo,
la eficiente prestacién del Alumbrado Publico en toda la jurisdiccién territorial del
Municipio, el cual comprende dentro de sus actividades, el suministro de energia en
forma constante y permanente, indispensable para encender todas las luminarias
existentes en el area urbana y rural del Municipio.

La Resolucion CREG 123 de 2011 definié el alumbrado publico como "el servicio-
publico no domiciliario que se presta con el objeto de proporcionar exclusivamente
la iluminacién de los bienes de uso publico y demés espacios de libre circulacion
con transito vehicular o peatonal, dentro del perimetro urbano y rural de un municipio
o distrito. El servicio de alumbrado publico comprende las actividades de suministro
de energia al sistema de alumbrado publico, la administracién, la operacion, el
mantenimiento, la modernizacion la reposicion y la expansion del sistema de
alumbrado publico.

La iluminacion de las zonas comunes en las unidades inmobiliarias cerradas o en
los edificios o conjuntos residenciales, comerciales o mixtos, sometidos al régimen
de propiedad respectivo, no hace parte del servicio de alumbrado publico y estara
a cargo de la copropiedad o propiedad horizontal. También se excluyen del servicio
de alumbrado publico la iluminacion de carreteras que no estén a cargo del
municipio o distrito.

De igual manera, la Resolucion 123 de 2011 establecio en su Articulo 5°, la
responsabilidad de la Prestacion del Servicio de Alumbrado Publico de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 2424 de 2006 los municipios o distritos
son los responsables de la prestacion del Servicio de Alumbrado Publico. El
municipio o distrito lo podra prestar directa o indirectamente, a traves de empresas
de servicios publicos domiciliarios u otros prestadores del Servicio de Alumbrado
Publico.

La Constitucién Politica en su Articulo 311 establece que al Municipio como entidad
fundamental de la Division Politico Administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la Ley, y en su articulo 365, establece que los
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servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado y que es deber del
Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional.

El Municipio es responsable de prestar el servicio de alumbrado publico consistente
en la iluminacién de las vias publicas, parques publicos y demés espacios de libre
circulacion que no se encuentran a cargo de ninguna persona natural o juridica
diferente del municipio.

El objeto del alumbrado publico es proporcionar la visibilidad adecuada para el
normal desarrollo de las actividades tanto vehiculares como peatonales y es un
servicio esencial que no se puede dejar de prestar, para la seguridad y tranquilidad
de todos los habitantes del Municipio, ademas de la visibilidad que presta a los
peatones y conductores en las horas nocturnas.

El Paragrafo del Articulo 10 del Decreto 2424 de 2006, establece que para el
suministro de energia con destino al alumbrado publico se podra adoptar por la
CREG un régimen de libertad de precios o libertad regulada, de acuerdo con las
reglas previstas en la Ley 142 de 1994.

La actividad del alumbrado publico se encuentra estrechamente vinculada al
aseguramiento del bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién, en cuanto permite el transcurrir de la vida publica nocturna en la
municipalidad en condiciones de tranquilidad y seguridad, y en cuanto tal, constituye
un medio invaluable para la realizacién efectiva de los principios del Estado Social
de Derecho.

El articulo 6° del Decreto 2424 de 2006 por medio del cual se regula la prestacion
del servicio de alumbrado publico, establece que todos los contratos relacionados
con la prestacion del servicio de alumbrado publico, que celebren los municipios o
distritos con los prestadores del mismo, se regiran por las disposiciones contenidas
en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, y demas
normas que lo modifiquen, adicionen o complementen.

Expresa asi mismo que los contratos que suscriban los Municipios o distritos, con
los prestadores del servicio de alumbrado publico, para que estos ultimos asuman
la prestacion del servicio de alumbrado publico, o para que sustituyan en la
prestacion a otra que entre en causal de disolucién o liquidacién, deben garantizar
la continuidad en la ejecucion de la expansién con parametros especificos de
calidad y cobertura del servicio de alumbrado publico, conforme a lo dispuesto en el
articulo anterior.

Igualmente, el articulo 7° del mismo Decreto manifiesta que los contratos para el
suministro de energia eléctrica con destino al servicio de alumbrado publico,
deberan cumplir con la regulacion expedida por la Comision de Regulacion de
Energia y Gas, para el efecto.

En ese orden, se requiere contratar persona natural o juridica que desarrolle la
interventoria técnica, administrativa, financiera y juridica a la concesion del sistema
de alumbrado publico, garantizando la calidad de los elementos que integran el
objeto contractual, en ese orden con la presente contratacion se da cumplimiento a
obligaciones constitucionales y legales, y se garantiza el acceso de la comunidad
del servicio de alumbrado publico.

2. ORIGEN DE LOS RECURSOS

Inversion | x Funcionamiento
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3. INFORMACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL
TipO de Certificado: Disponict:)(ielritdlfeligagr(ze;jjpuestal X V(i:ge(ratr:gicaaggtﬂsa
Numero: 51
Fecha de Expedicion: 16 de enero de 2023
Fecha de Vencimiento: 31 de diciembre de 2023
Apropiacion: 2.3.2.02.02.008.95
Tipo de Certificado: | “*"i E0SRIRTs [ [ S e
NUmero: 52
Fecha de Expedicion: 16 de enero de 2023
Fecha de Vencimiento: 31 de diciembre de 2023
Apropiacion: 2.3.2.02.02.008.95

4. TIPO DE CONTRATACION

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo

Contrato de Obra Publica

Contrato de Consultoria

Contrato de Interventoria

Contrato de Suministro

Contrato de Compraventa

Contrato Interadministrativo

Convenio Interadministrativo

Contrato de Seguros

Convenio de Asociacion

Contrato de Ciencia y Tecnologia

Otro

iCual? |

5. CLASIFICACION UNSPSC

El presente Proceso de Contratacion esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

Cédigo Segmento Familia Clase
Servicios de
Gestion, .
. Servicios -
Servicios de Gerencia
80101603 Profesionales . de
de Empresay asesoria Proyectos.
de gestion

Servicios
Administrativos

Producto

Evaluacién
econdmica o
Financiera de

proyectos

6. ¢LA PRESENTE CONTRATACION HACE PARTE DEL PLAN ANUAL DE
ADQUISICIONES (PAA) Y ESTAN IDENTIFICADOS LOS BIENES Y/O

SERVICIOS?

dagua-valle.gov.co
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7. ¢LAPRESENTE CONTRATACION HACE PARTE DE UN ACUERDO MARCO
DE PRECIOS?

si [ ] NO [ X ]

Justificacién: No aplica

8. ESTUDIO DEL SECTOR

La entidad dentro de la etapa de planeacion de la contratacién, de conformidad con
lo establecido en el Articulo No. 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, donde
define como un deber de las entidades estatales la elaboracién de un estudio del
sector que permita analizar las condiciones del mercado de los bienes, obras o
servicios que satisfagan las necesidades identificadas por la administracion,
contemplando aspectos econémicos, legales, comerciales, financieros, técnicos y
organizacionales, realizé el respectivo estudio del sector, el cual se encuentra
adjunto al presente estudio previo.

9. DESCRIPCION DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO
A CELEBRAR

9.1 Objeto del contrato

INTERVENTORIA TECNICA,'ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y JURIDICA, PARA EL
CONTRATO DE CONCESION N° 073 DE 2007 DE ALUMBRADO PUBLICO DEL
MUNICIPIO DE DAGUA — VALLE DEL CAUCA.

9.2 Alcance del objeto

El proceso de seleccion tiene por objeto la contratacion de la interventoria técnica,
administrativa y financiera para el contrato de concesion No. 073 de 2007.

Estas especificaciones técnicas tienen como objeto describir y definir el alcance de
la ejecucion del trabajo para el cumplimiento del objeto contractual.

El contratista tendra la obligaciéon de incluir en su oferta todas las provisiones,
prestaciones y servicios que, aunque no sean enumerados en forma expresa en
este y otros documentos, resultan necesarios para la correcta ejecucion.

Cualquiera necesidad que requiera ser utilizada en las actividades, debera tener la
aprobacion de la supervision, quien tendra amplias facultades para el rechazo de
estos en el caso de que no haya cumplido satisfactoriamente los requerimientos
técnicos exigidos en estas especificaciones.

9.3 Especificaciones Técnicas del Bien, Obra o Servicio a Contratar
El contratista debe cumplir con las siguientes especificaciones técnicas:

- Monitorear el estado de la infraestructura de alumbrado mediante
inspecciones en jornadas diurnas y nocturnas, garantizando el cubrimiento
del 100% del area municipio mensualmente. Reportar al operador las
deficiencias encontradas (luminaria con bombilla apagada, agotada,
intermitente y problemas generales en la construccion o instalaciéon de la
infraestructura tales como cajas de inspeccion destapadas y/o destruidas,
poste desplomados o en mal estado, redes eléctricas instaladas
inadecuadamente, puestas a tierras faltantes, deterioro o vandalismo en
luminarias, requerimientos de reinstalaciones de luminarias por hurto, falta
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de mantenimiento o seguridad de transformadores de alumbrado publico y
se su infraestructura asociada, poda de los arboles que interfieren en la
prestacion del servicio de alumbrado publico, etc.) Asi como la ubicacion de
las mismas, detectadas durante cada revision, para que el operador proceda
a su arreglo. Dentro de la supervision del estado general de la red de
alumbrado publico se incluye verificar la realizacion de programas de
mantenimiento que incluyan la limpieza del conjunto 6ptico de las luminarias,
y efectuar los requerimientos pertinentes.

Revisar los reportes de quejas y reclamos por alumbrado publico, y verificar
el cumplimiento de los trabajos solicitados. Las sub actividades a desarrollar
para esta obligacion son: Revisar la disponibilidad de la base de datos y su
actualizacion, Recibir los reportes que se encuentren registrados en las
bases de datos de las quejas y reclamos generadas por la comunidad y los
informes del Operador sobre las acciones adelantadas, con el fin de
verificarlas. Para los efectos se realizara con un plan de muestreo simple
normal con un nivel Il de inspeccion, conforme a lo establecido en la Norma
NTC ISO 2859 parte 1 "Planes de muestreo determinado por el nivel
aceptable de calidad (NAC o AQL) para inspeccion lote a lote", Verificacion
en terreno de las causas de los reclamos no atendidos, con el fin de
establecer si éstas son imputables al Operador del sistema de alumbrado
publico, o no, Elaborar los analisis y las estadisticas correspondientes a
tiempos de respuesta, indices e indicadores del servicio, porcentajes de
cumplimiento, tipos de solicitudes. Etc y Verificar las solicitudes de expansion
del servicio de alumbrado publico.

Apoyar al alcalde o a quien él delegue, en la evaluacién de los requerimientos
de expansiones del alumbrado publico, en tal sentido debera llevar las
estadisticas de las expansiones programadas, las ejecutadas, de materiales
y equipos utilizados y supervisar la actualizacion de la base de datos del
inventario.

Apoyar a la entidad territorial en la verificacion del cumplimiento de las
especificaciones técnicas de posible contrato para la actualizacion de Estudio
Técnico de referencia.

Llevar el control sobre las obras de expansion, repotenciacion y
remodelacion de puntos del sistema de alumbrado publico, y verificar su total
sujecion al disefio aprobado, al cumplimiento de los requisitos establecidos
en el presente Reglamento Técnico, asi como a las normas constructivas y
de urbanismo adoptadas por el Municipio. Debe comprobarse en estas
inspecciones, entre otros requisitos, la altura de montaje, reglaje e inclinacion
de luminarias, longitud de soporte (brazo), avance de las luminarias, Inter
distancias, requisitos fotométricos iniciales y mantenidos durante la
operacion de la Instalacion: asi como las especificaciones técnicas a cumplir
en la obra civil y red eléctrica asociadas a la infraestructura de alumbrado
publico

Verificar la aplicacion del Reglamento Técnico de lluminacion y Alumbrado
Publico RETILAP, en las etapas de asignacion de requisitos fotométricos a
vias y demas espacios publicos, aprobacion de disefios, especificacién de
equipos, construccion y mantenimiento de los proyectos de alumbrado
publico, asi como de las disposiciones contempladas en el Reglamento
Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE).

Identificar los sectores que presenten deficiencias en el alumbrado publico,
mediante la realizacién de la medicion de iluminancia o luminancia, segun se
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aplique o sea conveniente. Para la verificacion de los niveles de iluminacion
(iluminancia) o luminancia de proyectos nuevos y del alumbrado existente,
usando equipos de medida con certificado de calibracién o verificacion
vigente. Como resultado de las mediciones la interventoria debe informar, al
responsable del servicio de alumbrado publico del Municipio, sobre los
posibles motivos que originan la deficiencia encontrada y sometera a su
consideracion la solucion a ella soportando técnicamente su recomendacion.

Analizar el informe de indicadores de calidad del servicio de energia, DES y
FES, que el Operador de Red entregue a la Superintendencia de Servicios
Publicos, con el fin de establecer el monto de la energia a descontar o
compensar por calidad del servicio; asi como la energia descontable por no
haber sido suministrada a causa de interrupciones programadas 0 no
programadas en los circuitos que no cuentan con contadores o equipos de
medida, imputables al Operador de Red.

Verificar el cumplimiento de la normatividad municipal, regional y nacional
vigente en materia ambiental, respecto del manejo y disposicion de equipos
y materiales retirados del sistema de alumbrado publico por parte del
operador

Verificar el cumplimiento de los requisitos del Codigo Nacional de Transito y
de las disposiciones de transito municipal vigentes, asi como el cumplimiento
de las normas de seguridad industrial y salud ocupacional por parte de los
grupos de trabajo del operador de alumbrado publico, en especial sobre la
adecuada sefalizacion vial de los sitios de trabajo, identificacion de vehiculos
y proteccion del personal.

Apoyar en el analisis, revision, evaluacion y valoracién del costo del servicio
de alumbrado publico con base en la facturacién que emita el Operador del
servicio de alumbrado publico por concepto del servicio le presta al Municipio.
(Plan Anual de Alumbrado publico - vigencia 2023).

Cumplir con los indicadores de gestion y seguimiento que se le establezcan
contractualmente, e incluirlos en informes mensuales y en el informe final,
asi como el apoyo en la elaboracién del plan anual de alumbrado publico
para la siguiente vigencia.

Elaborar y presentar los informes sobre la ejecucion de las obligaciones. En
los informes, sometera a consideracién sus observaciones, conclusiones,
recomendaciones, correctivos y demas informacién que considere pertinente
para el buen desempefio en la prestacion del servicio, las que deberan estar
debidamente soportadas. Los informes deben estar complementados con
graficas, cuadros, estadisticas, fotografias, tablas, etc., que permitan su
correcta comprension.

Para legalizar la terminacion del contrato de Interventoria, se debera entregar
al Municipio los datos, archivos recopilados durante la ejecucion del mismo,
debidamente foliados y almacenados, conforme a las disposiciones de
manejo de archivos del municipio, asi como los programas fuente que se
hayan desarrollado o implementado para cumplir con sus obligaciones. Debe
entregar manuales de Usuario y Técnicos relacionados con el software y
mantenimiento que se le debe dar a dichos aplicativos. Un mes antes de
terminar el contrato, debe suministrar al municipio las especificaciones del
software y hardware utilizado, disefios de bases de datos, y toda la
informacion relacionada.
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Recolectar la informacion de los usuarios servidos por otros
Comercializadores de Energia en la jurisdiccion del Municipio y gestionar la
realizacion de los contratos, entre dichos comercializadores y el Municipio
para la Facturacion y el Recaudo del Impuesto al Alumbrado Publico.
Verificar y criticar si es procedente, la liquidacion por consumo de energia del
sistema, de tal forma que esta refleje el pago por la energia efectivamente
suministrada. Esta labor deberé efectuarse cada DOS meses durante TODA
la vigencia del contrato de INTERVENTORIA.

Verificar la aplicacion correcta del impuesto de Alumbrado Publico (Acuerdo
028 — 17, de diciembre 22 de 2017), mediante muestreo por sector de interés
— estrato y/o uso- tomando al menos VEINTE (20) facturas por periodo y
emitir el respectivo concepto. Esta labor serd bimensual y debera ejecutarse
durante TODA la vigencia del contrato de INTERVENTORIA.

Verificar que la aplicacion y/o desembolso de los recursos por parte de la
Fiducia se efectle de acuerdo a los flujos de fondos del proyecto. Esta labor
debera efectuarse bimensualmente durante TODA la vigencia del contrato de
INTERVENTORIA

Analizar conjuntamente con el CONCESIONARIO, las conductas que
puedan llegar en algin momento a constituir incumplimiento de cualquiera
de sus obligaciones y proceder a imponer las multas o sanciones, si hubiere
lugar a ello, con sujecion a los términos del contrato.

Realizar las reuniones que se consideren necesarias con el
CONCESIONARIO, las cuales deberan efectuarse como minimo cada una
vez por mes, de estas reuniones peridédicas para revisar la ejecucion del
contrato se dejaran actas suscritas por INTERVENTOR, el representante del
MUNICIPIO y el CONCESIONARIO, en las que se consignara lo tratado en
cada sesion.

Elaborar informe mensual referido a las actividades periddicas definidas en
los numerales anteriores y remitir copia del mismo a la Gerencia de
Planeacion y Proyectos de Inversion.

Las demas actividades requeridas para asegurar que el CONCESIONARIO
cumpla con sus obligaciones contractuales y para que se logre el objeto del
contrato de Concesion del servicio de Alumbrado Publico.

Revisar las tarifas de Alumbrado publico las cuales deben estar articuladas
con la estratificacion vigente y a la implementacion del Acuerdo vigente y
emitir concepto.

Balance carga de energia vs niumero de luminarias instaladas.

Revisar el Modelo econémico - Financiero de la concesion para saber si este
presenta déficit o superavit a la fecha.

Emitir un concepto sobre el plan de Ejecucion para atemperar los costos del
contrato a los costos nominados por la CREG 123 de 2011.

Actualizar el Mapa de Riesgos de la prestacién del servicio de alumbrado
publico, conforme a la metodologia del DAFP. Incluye probabilidad, impacto,
controles, indicadores, plan de manejo.
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- Actualizar el procedimiento macro del seguimiento de la prestacion del
servicio de alumbrado publico.

- Elaborar el informe para el pago de la concesion de alumbrado publico con
concepto de interventoria.
- Revisar los pagos del suministro de alumbrado publico

- Realizar la revision y propuesta de ajuste al sistema de tarifas de cobro de
Alumbrado Publico.

- Realizar el estudio de los costos de la prestacion del servicio de Alumbrado
Publico.

- Revisar la Certificacion de la deuda y los niveles de retorno a la inversion por
parte del concesionario.

- Elaborar Propuesta del Plan de Ejecucion para atemperar los costos del
contrato a los costos nominados por la CREG 123 de 2011.

- ldentificar alternativas de pago del déficit generado previo andlisis de la
informacion financiera

9.4 Plazo del contrato

El plazo de ejecucién del contrato sera contado a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion del
contrato y hasta el Treinta (30) de Diciembre de Dos Mil Veintitrés (2023).

9.5 Valor estimado del contrato y su Justificacion

El valor estimado para el contrato sera la suma de NOVENTA MILLONES DE
PESOS ($90.000.000).

Los costos para la prestacion del servicio en mencién se realizaron de acuerdo con
el estudio del sector. Los impuestos y retenciones que surjan del presente contrato
son por cuenta del contratista. El Municipio de Dagua hara las retenciones del caso
y cumplir4 con las obligaciones fiscales que ordene la Ley. De igual manera, la
seguridad social estd a cargo del contratista de conformidad con la norma
reglamentaria y vigente para el caso.

9.6 Formade pago
La forma de pago a establecer es la siguiente:

La entidad pagara al contratista el valor del contrato mediante pagos parciales,
segun el o los informes entregados por parte del contratista sobre la interventoria,
previa expedicion de la certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor
del contrato y constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad
social, los cuales deberan cumplir las previsiones legales.

El CONTRATISTA debera tener en cuenta que se aplicaran los impuestos de orden
nacional, departamental y distrital a que haya lugar:

Estampilla pro cultura: 2%
Estampilla proancianos: 4%
Estampilla pro-universidad: 0,5%
Estampilla hospitales 1%
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Estampilla predeporte 1.5%
Estampilla piroelectricidad 0,5%
Reteica: 1%
Retencion en la fuente: 2,5% vy 3,5%
Retencién de IVA 15% valor del IVA

9.7 Lugar de ejecucion del contrato

En municipio de Dagua Valle del Cauca

9.8 Obligaciones especificas del contratista

El contratista debe cumplir especificamente lo establecido en las especificaciones
técnicas descritas en este mismo documento.

9.9 Obligaciones generales del contratista

1.

2.

9.

Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad,
oportunidad y obligaciones definidas en los Pliegos de Condiciones

Acatar todas las recomendaciones y sugerencias que el supervisor del
contrato formule para la correcta ejecucion del contrato.

Colaborar con el Municipio de Dagua en cualquier requerimiento que ella
haga.

Comunicarle al Municipio de Dagua cualquier circunstancia politica, juridica,
social, economica, técnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar
la ejecucion del contrato.

Cumplir con las directrices y lineamientos que Municipio de Dagua defina y
permitir que se efectle el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del
Contrato.

Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones
esenciales, asi como la propuesta presentada.

Mantener fijos los precios ofrecidos en la propuesta durante la ejecucion del
contrato.

Cumplir con la obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral,
parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de
conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en
concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y demas normas
aplicables, con la factura de cobro debera allegar la certificacion expedida
por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite el
pagos de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.
Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le
correspondan en cumplimiento del contrato

10.Indemnizar y/o asumir todo dafio que se cause a terceros, a bienes propios

o de terceros o al personal contratado para la ejecucion del contrato, por
causa o con ocasion del desarrollo del mismo sin derecho a que la entidad
territorial le reembolse cualquier clase de costo o gasto, y sin que implique
derecho para prorroga del plazo convenido para la terminacién del contrato.

11. El Contratista se responsabiliza de la ejecucién del contrato, desde su

comienzo hasta la fecha del acta de recibo final.

12. Asumir los impuestos y deducciones que genere el contrato que se suscriba
13.Mantener vigente todas las garantias que amparan el contrato en los

términos del mismo.

9.10 Obligaciones de la Entidad Contratante

ElI CONTRATANTE se comprometera con el CONTRATISTA a:
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1. Suministrar de manera oportuna al contratista la informacién que requiera para
la debida ejecucién del objeto del contrato.

2. Cancelar en forma oportuna los pagos convenidos en el contrato acorde a lo
estipulado en la Clausula de valor y forma de pago.

3. Efectuar las recomendaciones que estime pertinente para la correcta ejecucion
del contrato a través del funcionario designado para ejercer el control y
vigilancia de la ejecucion del contrato.

4. Revisar la ejecucién del contrato a través del supervisor asignado y expedir
constancia de recibido a satisfaccién del suministro requerido.

5. Designar el supervisor del contrato.

6. Prestar toda la colaboracion al contratista para la correcta ejecucion del
contrato.

7.  Suscribir acta de inicio y terminacién del contrato dentro del término estipulado
para hacerlo.

10. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE JUSTIFICAN LA MODALIDAD DE
CONTRATACION

La modalidad de contratacién en consideracion a la naturaleza del objeto a contratar
y la cuantia de este, establecido por el presupuesto oficial asignado, es el de
SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, segtn lo previsto en el
numeral 3° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007. Son aplicables a este proceso de
SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO, las normas previstas en
la Constitucion Politica, el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, (Ley 80 de 1993 articulo 30, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto
0019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de 2021) y demas normas que
los adicionen o modifiquen.

En lo que las citadas disposiciones no regulen particularmente, se aplicaran las
normas comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la jurisdiccion de lo
contencioso Administrativo. Asi mismo, seran aplicables el pliego de condiciones y
sus anexos, sus adendas y el contrato que se derive del presente proceso de
seleccion abreviada de menor cuantia.

Tanto el proceso contractual de SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS
ABIERTO como el futuro contrato que se suscriba como consecuencia de dicho
proceso, se regira en lo pertinente por el ordenamiento constitucional, el régimen
juridico determinado en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, Decreto
Ley 0019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015, Ley 843 de 2003, Resolucion 0330 de
2017, Ley 1882 de 2018 y demas normas contractuales, civiles y comerciales que
la complementan, adicionan y reglamentan, disposiciones que regulen la materia y
lo establecido en el pliego de condiciones

10.1 Tipo de propuesta técnica

En caso de aplicar el concurso de méritos abierto, Indique:

* Propuesta técnica simplificada (PTS)
* Propuesta técnica detallada (PTD)

* Conformacion lista corta

= Conformacion lista multiusos

X

10.2 Justificacion del tipo de propuesta técnica
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El proponente debera entregar propuesta técnica simplificada, toda vez que la
entidad suministra los requerimientos técnicos metodologia para la ejecucion de la
consultoria, asi como el plan y cargas de trabajo para la misma.

11. Especificaciones técnicas de bien, obra o servicio a contratar

Monitorear el estado de la infraestructura de alumbrado mediante
inspecciones en jornadas diurnas y nocturnas, garantizando el cubrimiento
del 100% del area municipio mensualmente. Reportar al operador las
deficiencias encontradas (luminaria con bombilla apagada, agotada,
intermitente y problemas generales en la construccion o instalacion de la
infraestructura tales como cajas de inspeccién destapadas y/o destruidas,
poste desplomados o en mal estado, redes eléctricas instaladas
inadecuadamente, puestas a tierras faltantes, deterioro o vandalismo en
luminarias, requerimientos de reinstalaciones de luminarias por hurto, falta
de mantenimiento o seguridad de transformadores de alumbrado publico y
se su infraestructura asociada, poda de los arboles que interfieren en la
prestacion del servicio de alumbrado publico, etc.) Asi como la ubicacion de
las mismas, detectadas durante cada revision, para que el operador proceda
a su arreglo. Dentro de la supervision del estado general de la red de
alumbrado publico se incluye verificar la realizacion de programas de
mantenimiento que incluyan la limpieza del conjunto 6ptico de las luminarias,
y efectuar los requerimientos pertinentes.

Revisar los reportes de quejas y reclamos por alumbrado publico, y verificar
el cumplimiento de los trabajos solicitados. Las sub actividades a desarrollar
para esta obligacion son: Revisar la disponibilidad de la base de datos y su
actualizacion, Recibir los reportes que se encuentren registrados en las
bases de datos de las quejas y reclamos generadas por la comunidad y los
informes del Operador sobre las acciones adelantadas, con el fin de
verificarlas. Para los efectos se realizara con un plan de muestreo simple
normal con un nivel Il de inspeccidén, conforme a lo establecido en la Norma
NTC ISO 2859 parte 1 "Planes de muestreo determinado por el nivel
aceptable de calidad (NAC o AQL) para inspeccion lote a lote", Verificacion
en terreno de las causas de los reclamos no atendidos, con el fin de
establecer si éstas son imputables al Operador del sistema de alumbrado
publico, o no, Elaborar los andlisis y las estadisticas correspondientes a
tiempos de respuesta, indices e indicadores del servicio, porcentajes de
cumplimiento, tipos de solicitudes. Etc y Verificar las solicitudes de expansion
del servicio de alumbrado publico.

Apoyar al alcalde o a quien él delegue, en la evaluacion de los requerimientos
de expansiones del alumbrado publico, en tal sentido debera llevar las
estadisticas de las expansiones programadas, las ejecutadas, de materiales
y equipos utilizados y supervisar la actualizacion de la base de datos del
inventario.

Apoyar a la entidad territorial en la verificacion del cumplimiento de las
especificaciones técnicas de posible contrato para la actualizacién de Estudio
Técnico de referencia.

Llevar el control sobre las obras de expansion, repotenciacion vy
remodelacion de puntos del sistema de alumbrado publico, y verificar su total
sujecion al disefio aprobado, al cumplimiento de los requisitos establecidos
en el presente Reglamento Técnico, asi como a las normas constructivas y
de urbanismo adoptadas por el Municipio. Debe comprobarse en estas
inspecciones, entre otros requisitos, la altura de montaje, reglaje e inclinacién
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de luminarias, longitud de soporte (brazo), avance de las luminarias, Inter
distancias, requisitos fotométricos iniciales y mantenidos durante la
operacion de la Instalacion: asi como las especificaciones técnicas a cumplir
en la obra civil y red eléctrica asociadas a la infraestructura de alumbrado
publico

Verificar la aplicacion del Reglamento Técnico de lluminacion y Alumbrado
Publico RETILAP, en las etapas de asignacion de requisitos fotométricos a
vias y demas espacios publicos, aprobacién de disefios, especificacion de
equipos, construccion y mantenimiento de los proyectos de alumbrado
publico, asi como de las disposiciones contempladas en el Reglamento
Técnico de Instalaciones Eléctricas (RETIE).

Identificar los sectores que presenten deficiencias en el alumbrado publico,
mediante la realizacion de la medicion de iluminancia o luminancia, segun se
apligue o sea conveniente. Para la verificacion de los niveles de iluminacién
(iluminancia) o luminancia de proyectos nuevos y del alumbrado existente,
usando equipos de medida con certificado de calibracién o verificacion
vigente. Como resultado de las mediciones la interventoria debe informar, al
responsable del servicio de alumbrado publico del Municipio, sobre los
posibles motivos que originan la deficiencia encontrada y sometera a su
consideracion la solucion a ella soportando técnicamente su recomendacion.

Analizar el informe de indicadores de calidad del servicio de energia, DES y
FES, que el Operador de Red entregue a la Superintendencia de Servicios
Publicos, con el fin de establecer el monto de la energia a descontar o
compensar por calidad del servicio; asi como la energia descontable por no
haber sido suministrada a causa de interrupciones programadas o0 no
programadas en los circuitos que no cuentan con contadores o0 equipos de
medida, imputables al Operador de Red.

Verificar el cumplimiento de la normatividad municipal, regional y nacional
vigente en materia ambiental, respecto del manejo y disposicién de equipos
y materiales retirados del sistema de alumbrado publico por parte del
operador

Verificar el cumplimiento de los requisitos del Cédigo Nacional de Transito y
de las disposiciones de transito municipal vigentes, asi como el cumplimiento
de las normas de seguridad industrial y salud ocupacional por parte de los
grupos de trabajo del operador de alumbrado publico, en especial sobre la
adecuada sefalizacion vial de los sitios de trabajo, identificacion de vehiculos
y proteccion del personal.

Apoyar en el andlisis, revision, evaluacion y valoracion del costo del servicio
de alumbrado publico con base en la facturacion que emita el Operador del
servicio de alumbrado publico por concepto del servicio le presta al Municipio.
(Plan Anual de Alumbrado publico - vigencia 2023)

Cumplir con los indicadores de gestion y seguimiento que se le establezcan
contractualmente, e incluirlos en informes mensuales y en el informe final,
asi como el apoyo en la elaboraciéon del plan anual de alumbrado publico
para la siguiente vigencia.

Elaborar y presentar los informes sobre la ejecucion de las obligaciones. En
los informes, sometera a consideracion sus observaciones, conclusiones,
recomendaciones, correctivos y demas informacién que considere pertinente
para el buen desempefio en la prestacion del servicio, las que deberan estar
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debidamente soportadas. Los informes deben estar complementados con
gréficas, cuadros, estadisticas, fotografias, tablas, etc., que permitan su
correcta comprension.

Para legalizar la terminacion del contrato de Interventoria, se deberé entregar
al Municipio los datos, archivos recopilados durante la ejecucion del mismo,
debidamente foliados y almacenados, conforme a las disposiciones de
manejo de archivos del municipio, asi como los programas fuente que se
hayan desarrollado o implementado para cumplir con sus obligaciones. Debe
entregar manuales de Usuario y Técnicos relacionados con el software y
mantenimiento que se le debe dar a dichos aplicativos. Un mes antes de
terminar el contrato, debe suministrar al municipio las especificaciones del
software y hardware utilizado, disefios de bases de datos, y toda la
informacion relacionada.

Recolectar la informacion de los usuarios servidos por otros
Comercializadores de Energia en la jurisdiccion del Municipio y gestionar la
realizacion de los contratos, entre dichos comercializadores y el Municipio
para la Facturacion y el Recaudo del Impuesto al Alumbrado Publico.
Verificar y criticar si es procedente, la liquidacién por consumo de energia del
sistema, de tal forma que esta refleje el pago por la energia efectivamente
suministrada. Esta labor deberé efectuarse cada DOS meses durante TODA
la vigencia del contrato de INTERVENTORIA.

Verificar la aplicacion correcta del impuesto de Alumbrado Publico (Acuerdo
028 — 17, de diciembre 22 de 2017), mediante muestreo por sector de interés
— estrato y/o uso- tomando al menos VEINTE (20) facturas por periodo y
emitir el respectivo concepto. Esta labor serd bimensual y debera ejecutarse
durante TODA la vigencia del contrato de INTERVENTORIA.

Verificar que la aplicacion y/o desembolso de los recursos por parte de la
Fiducia se efectle de acuerdo a los flujos de fondos del proyecto. Esta labor
debera efectuarse bimensualmente durante TODA la vigencia del contrato de
INTERVENTORIA

Analizar conjuntamente con el CONCESIONARIO, las conductas que
puedan llegar en algan momento a constituir incumplimiento de cualquiera
de sus obligaciones y proceder a imponer las multas o sanciones, si hubiere
lugar a ello, con sujecion a los términos del contrato.

Realizar las reuniones que se consideren necesarias con el
CONCESIONARIO, las cuales deberan efectuarse como minimo cada una
vez por mes, de estas reuniones periodicas para revisar la ejecucion del
contrato se dejaran actas suscritas por INTERVENTOR, el representante del
MUNICIPIO y el CONCESIONARIO, en las que se consignara lo tratado en
cada sesion.

Elaborar informe mensual referido a las actividades periédicas definidas en
los numerales anteriores y remitir copia del mismo a la Gerencia de
Planeacion y Proyectos de Inversion.

Las demas actividades requeridas para asegurar que el CONCESIONARIO
cumpla con sus obligaciones contractuales y para que se logre el objeto del
contrato de Concesion del servicio de Alumbrado Publico.
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- Revisar las tarifas de Alumbrado publico las cuales deben estar articuladas
con la estratificacion vigente y a la implementacion del Acuerdo vigente y
emitir concepto.

- Balance carga de energia vs numero de luminarias instaladas.

- Revisar el Modelo econémico - Financiero de la concesidn para saber si este
presenta déficit o superavit a la fecha.

- Emitir un concepto sobre el plan de Ejecucion para atemperar los costos del
contrato a los costos nominados por la CREG 123 de 2011.

- Actualizar el Mapa de Riesgos de la prestacion del servicio de alumbrado
publico, conforme a la metodologia del DAFP. Incluye probabilidad, impacto,
controles, indicadores, plan de manejo.

- Actualizar el procedimiento macro del seguimiento de la prestacién del
servicio de alumbrado publico.

- Elaborar el informe para el pago de la concesién de alumbrado publico con
concepto de interventoria.
- Revisar los pagos del suministro de alumbrado publico

- Realizar la revision y propuesta de ajuste al sistema de tarifas de cobro de
Alumbrado Publico.

- Realizar el estudio de los costos de la prestacion del servicio de Alumbrado
Publico.

- Reuvisar la Certificacion de la deuda y los niveles de retorno a la inversion por
parte del concesionario.

- Elaborar Propuesta del Plan de Ejecucion para atemperar los costos del
contrato a los costos nominados por la CREG 123 de 2011.

- ldentificar alternativas de pago del déficit generado previo andlisis de la
informacion financiera

11.1 Personal minimo requerido

El Oferente debera conformar un equipo de trabajo que acompafara y realizara el
proyecto indicando, las actividades que desarrollaran y el rol que tendran que
cumplir, con la presentacibn de los respectivos soportes de experiencia
(certificados, titulos profesionales, etc.) y la carta de compromiso de hacer parte del
grupo de trabajo del proponente. Por tanto, para ejecutar este contrato, el
proponente debera conformar un equipo de profesionales y personal asistencial de
la siguiente forma:

Los oferentes obtendran calificacion por el personal profesional que se relacione y
vincule en la propuesta. Debera presentar el listado del personal que participara en
la ejecucién del contrato, con sus hojas de vida y certificaciones, acorde a los
perfiles de la invitacion y a la siguiente relacion de profesionales con la formacion
académica mencionada a continuacion:

DEDICACION EXPERIENCIA MINIMA

DESCRIPCION | CANT. AL MES GENERAL Y ESPECIFICA
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Profesional con titulo en
ingenieria, con especializacion en
servicios publicos o ambiental o
gerencia de proyectos. Debe
tener una experiencia general
Director de minima de tres (3) afios contados
] 1 50% . o

Interventoria a partir de la fecha de expedicion
de la matricula profesional. Con
experiencia especifica minima de
un contrato en direccion de
interventoria de  alumbrado
publico.

Profesional con titulo en
Ingenieria eléctrica. Debe tener
una experiencia general minima
de tres (3) afios en actividades
sobre alumbrado publico o
instalacion de redes o acometidas
eléctricas o redes eléctricas o
1 100% electrificacion urbana o rural o
deteccion de acometidas o
montajes de redes o construccién
de redes eléctricas o]
relacionadas con el sector de
energia o servicios publicos, para
lo cual debe presentar minimo
dos contratos

Profesional con titulo de contador
publico. Debe tener una
experiencia general minima de
tres (3) afios contados a partir de
1 50% la fecha de expedicion de la
matricula  profesional.  Debe
haber participado en interventoria
de Alumbrado Publico minimo en
dos contratos

Profesional en Derecho, con
experiencia general minima de
tres (3) afios en el sector publico
u oficial contados a partir de la
1 50% fecha de expedicion de Ila
matricula  profesional.  Debe
haber participado en interventoria
de Alumbrado Publico minimo en
dos contratos

Ingeniero
Electricista

Contador
Publico

Profesional en
Derecho

El oferente esta obligado a emplear en la ejecucion del contrato el personal con las
especificaciones solicitadas en el cuadro anterior, dicho personal no podra ser
cambiado durante la ejecucién del contrato; no obstante, si por alguna circunstancia
cualquiera de las personas propuestas se debe cambiar, se reemplazara por otro
de igual o de mayor perfil previa presentacion de la respectiva hoja de vida al
supervisor del contrato, para que avale el cambio del nuevo personal, quien no
podra estar en terreno, sin dicha aprobacion.

El contratista para todos los efectos legales actuard como empleador por lo que
asumira todos los pagos por concepto de salarios, auxilio de transporte,
prestaciones sociales, aportes parafiscales (segun los casos de ley), seguridad
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social, cajas de compensacion, riesgos profesionales, seguro de vida y demas
emolumentos a que tenga derecho conforme a la normatividad laboral y ejercera en
consecuencia la representacion legal ante cualquier reclamacion que se derive de
la ejecucion del contrato que se suscriba.

La totalidad del personal empleado bajo este contrato debera estar asegurado por
la ARL en el rango requerido.

NOTA 1: Junto con su hoja de vida, certificaciones y demés documentos
exigidos, todo el personal solicitado en este item, deberan presentar su carta
de compromiso, debidamente firmada, en la cual manifiesten su voluntad de
participar en el presente proceso con una disponibilidad de acuerdo con los
requisitos exigidos. La ausencia de este requisito hara que la hoja de vida
propuesta no sea tenida en cuenta para su verificacion y se tendra como no
presentada.

NOTA 2: En caso que uno de los integrantes del personal cuya dedicacion
sea del 100% exigido y sea propuesto por mas de un proponente, se
considerara que no se cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad
en la ejecuciéon del contrato y las propuestas que compartan un mismo
personal seran RECHAZADAS.

NOTA 3: Teniendo en cuenta que este factor es verificable, las hojas de vida
presentadas por parte del proponente no podran ser sustituidas durante el
proceso de seleccion. No se aceptaran cambios del personal, en razén a que
se estaria mejorando la oferta. El personal que se propuso es el que se
somete a evaluacién y no uno nuevo.

NOTA 4: De conformidad con lo establecido por el numeral 6° del Articulo 30
de la Ley 80 de 1993, que establece: “Las propuestas deben referirse y
sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenidos en la invitacién publica
o términos de referencia. Los proponentes pueden presentar alternativas y
excepciones técnicas o econémicas siempre y cuando ellas nos signifiquen
condicionamientos para la adjudicacion.” (La expresion “Términos de
referencia” fue derogada por el art. 32 de la Ley 1150 de 2007.) El anterior
texto legal nos centra en el momento de la preparacion de la oferta por parte
de los proponentes, quienes estan en la obligacion legal de presentar una
oferta cumpliendo las exigencias de la Invitacion Publica; por lo tanto la ley
no permite que el futuro proponente presente una oferta incompleta respecto
a requisitos claves para la valoracién de su propuesta; por lo anterior, todos
los proponentes deben presentar completo su equipo de trabajo, con la
documentacion exigida y no se aceptan subsanaciones frente al personal que
no fue incluido desde el momento de presentar ofertas. Tampoco se podra
cambiar o sustituir el personal propuesto que no cumpla con los requisitos o
que haya sido rechazado o calificado como “no cumple”, en la etapa de
evaluacion y hasta la adjudicacion.

Nota 5: La entidad para realizar el calculo del equipo minimo requerido, tuvo
en cuenta que el contratista una vez firme el acta de inicio, debera realizar
actividades previas, como la revision de los disefios, realizar el PMT y los
Protocolos de Bioseguridad y procedimientos necesarios con el objetivo de
minimizar los riesgos de exposicion y contagio por infeccion respiratoria
aguda por el coronavirus COVID-19., por lo tanto solo se le requerira al
contratista interventor que tenga todo el personal, hasta que se inicien las
actividades de campo, no obstante éste debera realizar las labores
correspondientes a su objeto contractual.
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SOPORTES DE FORMACION PARA TODO EL RECURSO HUMANO
SOLICITADO:

e Hoja de vida

e [Fotocopia de la cédula de ciudadania

e Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y
técnicos, copia del diploma o acta de grado del posgrado cuando aplique.

e Copia legible de la matricula o tarjeta profesional cuando aplique.

e Copia de la constancia o certificacion de terminaciéon de materias cuando
aplique.

e Certificado de vigencia del COPNIA o entidad competente de acuerdo a la
carrera profesional, cuando aplique.

Tratandose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar debidamente
homologados ante el Ministerio de Educacion Nacional de acuerdo con la
reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia de la respectiva
resolucién de convalidacion de estudios expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

ACREDITACION Y VALORACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL
RECURSO HUMANO SOLICITADO.

Para la acreditacion de la experiencia especifica del equipo de trabajo:

a) Para la acreditacién de la experiencia especifica del personal propuesto el
oferente deberda anexar las certificaciones y/o contratos ejecutados y
terminados situacién que se verificara acompafando el contrato con su
respectiva acta de terminacion y/o liquidacién o cualquier otro documento
debidamente firmado por el contratante que contenga, como minimo.

- Nombre del contratante

- Objeto del contrato o Nombre del proyecto

- Nombre del profesional

- Fechas de inicio y terminacion del contrato o proyecto

- Informacion de contacto de la empresa donde ejecuté el contrato o proyecto.

b) Las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan
acompanfarse de la traduccion correspondiente.

12. REQUISITOS HABILITANTES Y SU JUSTIFICACION

Dado que el cumplimiento de los requisitos habilitantes es fundamental, sélo
aguellas propuestas que superen dicho analisis pasaran a la segunda etapa. Para
este efecto debe tenerse en cuenta que el paragrafo primero del articulo 5 de la ley
1150 de 2007 establece la posibilidad de subsanar antes de la adjudicacion los
requisitos que no sean necesarios para la asignacion de puntaje.

Bajo tal consideracion la Entidad solicitard a cada uno de los proponentes en
igualdad de condiciones los requisitos de que adolezca la propuesta y que no sean
necesarios para asignar puntaje.

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.1.5.3. del decreto 1082 de 2015, la capacidad juridica, la experiencia y
organizacional de los proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento en
el RUP o atraveés de las certificaciones aportadas, como requisitos habilitantes para
la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.
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En caso de que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal estos
factores habilitantes se entenderan cumplidos cuando en suma de los intervinientes
en el consorcio o union temporal, satisfagan los requisitos minimos del proceso de
seleccion.

Si la Entidad requiere documentacion o informacion adicional a la presentada por
los interesados ante las Camaras de Comercio para inscribirse en el Registro Unico
de Proponentes, esta debera ser aportada por los proponentes o requerida por la
Entidad con el fin de efectuar la verificacion necesaria para la evaluacion.

FACTORES DE VERIFICACION RESULTADO

Requisitos
Habilitantes

CAPACIDAD JURIDICA

Habilitado/No habilitado

EXPERIENCIA HABILITANTE

Habilitado/No habilitado

CAPACIDAD FINANCIERA

Habilitado/No habilitado

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Habilitado/No habilitado

Estos requisitos NO otorgan puntaje, solo la calificacion de Habilitado o No
Habilitado

12.1 GENERALIDADES

A. Unicamente se consideran habilitados aquellos Proponentes que cumplan
todos los requisitos habilitantes, segun lo sefialado en el Pliego de
Condiciones.

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran
acreditados por cada uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que
se entienda algo distinto y, en todo caso, se realizara de acuerdo con las reglas
del Pliego de Condiciones.

C. Todos los proponentes deben diligenciar el Formato — Experiencia y los
Proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar adicionalmente el Formato — Capacidad financiera y organizacional
para extranjeros y adjuntar los soportes que ahi se definen.

D. Los Proponentes obligados a estar inscritos en el Registro Unico de
Proponentes (RUP), deben aportar el certificado con fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso
de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se
tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la
originalmente indicada en el Pliego de Condiciones.

12.2 CAPACIDAD JURIDICA

La capacidad juridica para este proceso se determina verificando que el
objeto de la persona natural o juridica proponente, este acorde con el objeto de lo
requerido para contratar, verificada mediante el Registro Unico de Proponentes
(RUP)de la Camarade Comercio, para tal efecto elinteresado debe presentar
los siguientes documentos:

¢ No hallarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
indicadas en la Constitucion y la Ley, que se entiende prestado con la
presentacion de la propuesta.
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Si el proponente es una persona natural nacional deberan acreditar su existencia
mediante la presentacion de copia de su cédula de ciudadania valida y si es persona
natural extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad competente. Si el proponente es una persona
juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberd acreditar su
existencia y representacion legal, mediante certificado expedido por la Camara de
Comercio en el cual se verificara:

e Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del plazo del presente
proceso.

e Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del
presente proceso.

e Eltiempo de constitucion de la persona juridica no podra ser inferior
a quince (15) afos, contados a partir de la fecha de cierre para presentar
los requisitos habilitantes y propuesta, en caso de proponente plural por lo
menos uno de sus integrantes debe acreditar esta antigiiedad y el tiempo
de duracion dela persona juridica no podra ser inferior altérmino del
contrato y cinco (5) afios mas, contados a partir de la fecha de cierre
para presentar los requisitos habilitantes y propuesta.

e Para efectos del pliego de condiciones, el plazo de ejecucion del contrato
sera el indicado en el CAPITULO [, Cuadro No 1 INFORMACION GENERAL.

e Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, debera acreditar autorizacién suficiente
del 6rgano competente social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho
documento una vez solicitado por la entidad, determinara la falta de
capacidad juridica para presentar la oferta, y por tanto su RECHAZO.

¢ El nombramiento del revisor fiscal en caso que exista.

¢ Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (Contratos de obra o servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo  con  los
articulos471 y474 del Cédigo de Comercio.

e Presentar el Registro Unico de Proponentes (RUP) de la Camara de
Comercio respectiva: El proponente debera anexar a la propuesta el
certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes, el cual debe
estar vigente.

e Cuando se trate de Consorcios y Uniones Temporales debera aportarse
en la oferta el documento de constitucion del consorcio o union temporal,
en el cual debera indicarse lo siguiente: Cada una de las personas juridicas
miembros de consorcios 0 uniones temporales que participen en el
concurso de méritos deberdn aportar el certificado de existencia y
representacion; si setrata una de Union Temporal deberan indicarse
los términos y extension (actividades y porcentaje) de la participacion
en la propuesta y en la ejecucion del contrato; la duracion del Consorcio o de
la Unibn, que debera ser por el lapso comprendido entre el cierre del
concurso de meéritos y la duracién del contrato y cuatro meses mas; la
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designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio
o de la Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades.

e Las personas naturales o juridicas extranjeras deberan cumplir las normas
legales vigentes, mediante documentos expedidos dentro de los seis meses
anteriores a la fecha del cierre de la presentacion de la propuesta, en los que
se acredite que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con
domicilio en Colombiay ampliamente facultado para representarlas judicial
o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho apoderado, como minimo, por
el término de vigencia del contrato que se desprenda del Proceso de
Seleccion y un afio mas. No tendran la obligacion de acreditar apoderado si,
de conformidad con las normas legales vigentes, tienen  obligacién  de
constituir sucursal en Colombia para efectos de la ejecucion del
Contrato.

e Formato Unico de Hoja de Vida adoptado por el Departamento Administrativo
de la Funcién Pdblica, en cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 190 de
1995.Presentar copia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN.

e Diligenciar todos los anexos del presente concurso de méritos.

El no cumplimiento de los requisitos habilitantes y la propuesta hara
que la propuesta sea rechazada

12.3 EXPERIENCIA

El oferente persona Natural o Juridica debera acreditar experiencia general
mayor a 15afios; la persona natural se demostrard a partir de la expedicion
de la tarjeta profesional el cual debe ser ingeniero electricista. Las personas
juridicas a partir de la inscripcibn en el registro mercantil ademas deberan
dentro de su objeto tenga la capacidad para ejecutar el objeto del contrato; de
igual forma debera demostrar experiencia registrada en el RUP en minimo
3 contratos y/o certificaciones en cuyo objeto se pueda evidenciar en el RUP,
cuyo objeto hayasido La interventoria técnica, administrativa Y financiera
de prestadores de servicios publicos y se encuentren registrados en el RUP con
los siguientes cédigos UNSPSC.

Cdédigo UNSPSC Descripcion
80101603 E_valua_mon econdmica y
financiera de proyectos

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponerte debera acreditar experiencia especifica de la siguiente manera: tres
(3) de los contratos y/o certificaciones en cuyo objeto se pueda evidenciar en el
RUP, cuyo objeto haya sido La interventoriatécnica, administrativa, financiera
y juridica a contratos de concesién de alumbrado publico y deberda acreditar
minimo tres (3) contratos y/o certificaciones de interventoria a contratos de
concesion de alumbrado publico, y se encuentren registrados en el RUP con
la clasificacion UNSPSC anterior.

12.4 PERSONAL MINIMO REQUERIDO
La entidad ha establecido un personal minimo requerido, que debe ser presentado

con la oferta del proponente, este personal debe cumplir con los siguientes
requerimientos como minimo y los demas que sean necesarios para el cumplimiento




ALCALDIA MUNICIPAL DE Pagina 22 de 31
DAGUA ~
GERENCIA DE 7
PLANEACION Y )
PROYECTOS DE INVERSION TRD: 2.05.31.06 DAGLJ’A

del objeto contractual, a continuacion, se establecen las funciones y la carga y los
perfiles de cada uno de los miembros del equipo de trabajo:

DEDICACION AL

MES EXPERIENCIA MiNIMA GENERAL Y ESPECIFICA

DESCRIPCION CANT.

Profesional con titulo en ingenieria, con especializacion
en servicios publicos o ambiental o gerencia de proyectos.
Debe tener una experiencia general minima de tres (3)
Director de Interventoria 1 50% afios contados a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional. Con experiencia especifica minima
de un contrato en direccion de interventoria de alumbrado
publico.

Profesional con titulo en Ingenieria eléctrica. Debe tener
una experiencia general minima de tres (3) afios en
actividades sobre alumbrado publico o instalacién de
redes o acometidas eléctricas o redes eléctricas o
electrificacion urbana o rural o deteccion de acometidas o
montajes de redes o construccion de redes eléctricas o
relacionadas con el sector de energia o servicios publicos,
para lo cual debe presentar minimo dos contratos
Profesional con titulo de contador publico. Debe tener una
experiencia general minima de tres (3) afios contados a
Contador Publico 1 50& partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional. Debe haber participado en interventoria de
Alumbrado Publico minimo en dos contratos

Profesional en Derecho, con experiencia general minima
de tres (3) afios en el sector publico u oficial contados a
Profesional en Derecho 1 50% partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional. Debe haber participado en interventoria de
Alumbrado Publico minimo en dos contratos

Ingeniero Electricista 1 100%

FALTA COMO LA DEDICACION

Para validar el cumplimiento de los requisitos del equipo minimo de trabajo, se
requiere tener en cuenta lo siguiente:

1. Las hojas de vida presentadas por parte del proponente no podran ser
sustituidas, durante el proceso de seleccion.

2. El personal requerido no debe estar comprometido en contratos que se
encuentren en ejecucioén, ni debe haber sido presentados en otros procesos que
se encuentren en curso, siempre y cuando su disponibilidad sea del 100%.

3. Junto con su hoja de vida, certificaciones y demas documentos exigidos, todo
el personal solicitado, deber& presentar su carta de compromiso, debidamente
firmada, en la cual manifiesten su voluntad de participar en el presente proceso
con una disponibilidad de acuerdo con los requisitos exigidos. La ausencia de
este requisito hara que la hoja de vida propuesta no sea tenida en cuenta para
su verificacion y se tendra como no presentada.

4. En caso de que uno de los integrantes del personal cuya dedicacion sea del
100% exigido y sea propuesto por mas de un proponente, se considerara que
no se cumplen con los requisitos de tiempo de disponibilidad en la ejecucion del
contrato y las propuestas que compartan un mismo personal no seran
habilitadas.

5. Teniendo en cuenta que este factor es verificable, las hojas de vida presentadas
por parte del proponente no podran ser sustituidas durante el proceso de
seleccién. No se aceptaran cambios del personal, en razén a que se estaria
mejorando la oferta. El personal que se propuso es el que se somete a
evaluacion y no uno nuevo.

6. El personal por ofertar por parte del proponente debera aportar los siguientes
documentos:

a) Hojadevida
b) Fotocopia de la cédula de ciudadania




ALCALDIA MUNICIPAL DE Pagina 23 de 31
DAGUA ~
GERENCIA DE 7
PLANEACION Y )
PROYECTOS DE INVERSION TRD: 2.05.31.06 DAGUA

c) Copia legible del diploma o acta de grado de estudios profesionales y
tecnoldgicos cuando aplique.

d) Copia legible de la matricula o tarjeta profesional o registro cuando
aplique.

e) Certificado de vigencia del COPNIA, o entidad competente de acuerdo
con la carrera profesional o tecnolégica, cuando aplique.

f)  Tratdndose de titulos obtenidos en el exterior estos deberan estar
debidamente homologados ante el Ministerio de Educacion Nacional de
acuerdo con la reglamentacion vigente. El proponente debe anexar copia
de la respectiva resolucion de convalidacion de estudios expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional.

7. Cada uno de los integrantes del personal requerido deberd presentar
certificaciones de experiencia que acrediten los requisitos inicialmente
sefalados y deben contener como minimo:

a) Nombre del contratante

b) Objeto del contrato (Debe indicar el nombre completo del proyecto e
incluir el nUmero del contrato del proyecto)

c) Cargo desempefiado

d) Fechas de inicio y terminacién del contrato

e) Firma del personal competente

8. Para la acreditacion de la experiencia especifica del profesional, se considera
suficiente la certificacion siempre y cuando cuente con la informacién minima
necesaria para otorgar puntaje; si la certificacion no tiene todos los elementos
deberd anexar copia de las actas de terminacion o liquidacion u otros
documentos idoneos que permitan corroborar la informacién de las
certificaciones y la experiencia especifica requerida. En todo caso, debera
adjuntar obligatoriamente la certificacion.

9. Sila experiencia especifica del profesional se deriva de un cargo desempefiado
en la ejecucion de un contrato con un consorcio o unidn temporal, la certificacion
debera venir firmada por el Representante Legal del consorcio o uniéon temporal,
acompafiada del documento consorcial, y copia del contrato del cual se derivd
la contratacion del personal.

10. Cuando el proponente sea el mismo que certifica la experiencia especifica del
integrante del personal minimo o la certificacion sea derivada de la ejecucion de
un contrato entre empresas privadas, deberd aportar copia del contrato de
trabajo, copia afiliacion ARL que corresponda al periodo laborado para el
contratista donde se constante la vinculacion de este, copia del contrato por el
cual se derivo la contratacion.

NOTA: El personal dependerd administrativamente del Contratista y no tendra
vinculo laboral con el Municipio de Dagua. No obstante, la Alcaldia del Dagua se
reserva el derecho de solicitar el retiro o reemplazo del que considere no apto o que
con sus actuaciones atente contra la buena relacion con el contratante y con el
desarrollo del objeto contratado.

Si es necesaria la modificacion de personal durante la ejecucion contractual, el
contratista deberd contar con la autorizacion previa de la Municipio de Dagua
siempre que el nuevo personal propuesto tenga las mismas o mejores calidades
gue el presentado con la propuesta.

El proponente debera expresar en letras y numeros el valor de la propuesta. El
proponente debe considerar e incluir dentro de este los costos del personal
requerido, todos los impuestos, tasas y contribuciones por la celebracién, ejecucion,
terminacion, pago de cuentas, etc., del presente contrato.
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12.5 Capacidad financiera

Esta informacién sera tomada del registro Unico de proponentes, la cual debe estar
a corte 31 de diciembre de 2021.

LA ENTIDAD CONTRATANTE se reserva el derecho de consultar la veracidad de
los estados financieros con las entidades a quienes por disposicion legal les
corresponda la vigilancia de la firma proponente y en su defecto utilizara los
medios idoneos que le permitan realizar tal consulta, sin que esto implique que
los oferentes puedan completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.
Las propuestas seran hébiles para continuar participando cuando arrojen
valores aceptables en los indicadores relacionados a continuacion:

Esta informacién sera tomada del Registro Unico de Proponentes, el cual debera
haber sido expedido dentro de los ultimos treinta (30) dias calendarios anteriores a
la fecha de cierre del presente proceso. La omisién, de cualquiera de los
documentos solicitados generara el rechazo de la propuesta.

La Entidad Contratante se reserva el derecho de consultar la veracidad de los
estados financieros con las entidades a quienes por disposicion legal les
corresponda la vigilancia de la firma proponente y en su defecto utilizara los medios
idoneos que le permitan realizar tal consulta, sin que esto implique que los oferentes
puedan completar, adicionar, modificar 0 mejorar sus propuestas.

Para que la propuesta sea considerada, se deben cumplir los siguientes requisitos
con relacion a los factores financieros:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

a) Indice de Endeudamiento: Se evaluard este indicador, segin el(los)
Registro(s) Unico(s) de Proponentes (ENDEUDAMIENTO), de la siguiente
manera:

El porcentaje de endeudamiento debe ser menor o igual a 0.20

b) indice de Liquidez: Se evaluara este indicador, segtn el(los) Registro(s)
Unico(s) de Proponentes (LIQUIDEZ), de la siguiente manera:

La liquidez debe ser mayor o igual a 5,0

c) Razdn de Cobertura de Intereses: Se evaluara este indicador, segun el(los)
Registro(s) Unico(s) de Proponentes, de la siguiente manera:

La Cobertura de Intereses debe ser Mayor o igual a 4,5
d) Capacidad Organizacional: El (los) proponente(s) debe(n) acreditar los
siguientes indicadores, con base en la informacion contenida en el RUP:
INDICADOR: INDICE REQUERIDO:
Rentabilidad del Patrimonio Mayor o igual a 0.25.

Rentabilidad del Activo Mayor o igual a 0.20.
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13. CRITERIOS DE EVALUACION Y SU JUSTIFICACION
Los criterios de evaluacién técnica seran los siguientes:

a) Experiencia especifica del proponente 40 puntos maximo.

b) Profesionales y Expertos integrantes del equipo de trabajo 60 Puntos

¢) Puntaje minimo que una oferta debe recibir para ser elegible 70 Puntos.

d) proponente que oferte servicios de origen nacional 20 Puntos.

e) Proponente que oferte servicios extranjeros con componente nacional 10 puntos.
f) Proponente que oferte servicios solamente extranjeros 0 puntos.

PUNTAJE MAXIMO PARA SER TENIDA EN CUENTA LA PROPUESTA 120 PUNTOS
MAXIMO, DISCRIMINADOS DE LA SIGUIENTE MANERA:

ITEM DESCRIPCION FACTOR IT\;J:I)ZQJOE

1. Experiencia especifica del proponente 40

2. Profesionales y Expertos integrantes del equipo de trabajo 60

3. Servicios de origen nacional 19

4. Oferta con personal en situacién de discapacidad 1

5. Servicios extranjeros con componente nacional 10

6. Servicios solamente extranjeros 0
PUNTAJE TOTAL: 120

14. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION
DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO
ECONOMICO DEL CONTRATO

De acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los
riesgos de la presente contratacién. Se anexa al presente estudio el cuadro de
estimacion y asignacion de riesgos

ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS:

El riesgo es considerado segun el Decreto No. 1082 de 2015 art. 2.2.1.1.1.3.1.
como: evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro
de los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un contrato.

CRITERIOS PARA LA CLASIFICACION DE LOS RIEGOS

Clase:

General: Es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacién adelantados por la
Entidad Estatal, por lo cual esta presente en toda su actividad contractual.
Especifico: Es un Riesgo propio del Proceso de Contratacién objeto de analisis.

Fuente:
Interno: Es un Riesgo asociado a la operacion, capacidad, o situacion particular de
la Entidad Estatal (Reputacional, tecnoldgico).
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Externo: Es un Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contratacion, o asociado
a asuntos no referidos a la Entidad Estatal (desastres econdmicos, existencia de
monopolios, circunstancias electorales).

Etapa: Fase del proceso de contratacion en que puede presentarse el riesgo:
Planeacion

Seleccién

Contratacién

Ejecucion.

Tipo: El Documento Conpes 3714 de 2011 clasifica los Riesgos de acuerdo con los
siguientes tipos:

Riesgos Econdmicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacion de los precios de los insumos, desabastecimiento y
especulaciéon de los mismos, entre otros.

Riesgos Sociales o Politicos: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en
la ejecucion del contrato.

Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales como
la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos,
procedimientos, parametros, sistemas de informacion y tecnoldgicos, equipos
humanos o técnicos inadecuados o insuficientes.

Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecucién de financiacién o riesgo de
liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo
de las condiciones financieras establecidas para la obtencion de los recursos, tales
como plazos, tasas, garantias, contragarantias, y refinanciaciones, entre otros.
Riesgos Requlatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que
afecten la ecuacion economica del contrato.

Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay
intervencién humana que puedan tener impacto en la ejecucion del contrato, por
ejemplo los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o
reglamentarias de caracter ambiental, asi como de las licencias, planes de manejo
o de permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de monitoreo y control, entre
otras.

Riesgos Tecnologicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicacion
de voz y de datos, suspension de servicios publicos, nuevos desarrollos
tecnologicos o estandares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecucién del
contrato, obsolescencia tecnolégica.

(Fuente: Colombia Compra Eficiente)

A continuacion, se identifican y describen los riesgos segun el tipo y la etapa del
proceso de contratacion en la que ocurre; posteriormente se evalian los riesgos
teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia; y finalmente, se
establece un Tratamiento -orden de prioridades- teniendo en cuenta los
controles existentes y el contexto de los mismos.
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Tabla 4 - Valoracion del Riesgo

Impacto
Dificulta la ejecucion Obstruye la Perturba la e

. " . us jecucion

. - del contrato de manera Afecta la sjecucion sjecucian del contrato 2 = : :

del contrato de manera s o EaE el beneficio para pero aun asi permite =] = |
T T 2] EelrarTa 5 ‘ : consecucion del objeto

lograr el objeto - A consecucion e contractual.
contractual, objeto contractual.
Genera un iImpacto Incrementa
Los scbrecostos Los sobrecostos sobre el valor del el valor del contrato I EEEis F 5

el valor del contrato en
mas del treinta por
ciento (30%).

no representan mas del
uno por ciento {1%)
del valor del contrato.

o representan mas del
cinco por ciento (5%)
del valor del contrato.

contrato entre el cinco entre el guince
(5%6) y el quince por (15%) v el treinta por
cianto (15%). ciento (30%).

Raro (puede ocurrir
excepcionalmenta)

Improbable (puede
ocurir ocasionalmente)

Paosible (puade ocurrr
en cualgquier a3
momanto fuituro)

Probable
(probablamentes va 4
a oourrir)

Casi cierto (ocusre en
la mayoria de 5
circunstancias)

(Fuente: Colombia Compra Eficiente)

El Tratamiento -orden de prioridades- fue establecido asignando un puntaje de
acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi
cierto) y su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrofico). Los
riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificaciéon de acuerdo con la
siguiente tabla:

Tabla 5 - Categoria del Riesgo

Valoracian del
Riesgo

Catec

Riesgo extremo

Riesgo alto

Hiesgo medio

Riesgo bajo

(Fuente: Colombia Compra Eficiente)

IDENTIFICACION, CLASIFICACION, CALIFICACION Y TRATAMIENTO DE LOS RIESGOS
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Se solicitara
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Solicitar al
Que el Contratista
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Municipio de ual un valor
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— | = unilateral del o
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S| o| 2| S - Contrato que O| Haciendo
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c|l 2| 8| & u iy contrato, con < o cia
o | X| 2| 5 Lo la prestacion i || laPdlizade
O | w| §| & | obligaciones del una duracion ©| cumplimiento del
O | O | contractuale . igual al evento
servicio .
S tiempo de
contratado -
duracion del
contrato y
cuatro meses
mas.
El contratista
presentara
las garantias
que le sean
solicitadas
por la
entidad, asi
como
debe
Inadecuada - ajustarlas
.. | Imposibilidad
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legalizacion . o por la misma. .
O |0 del ejecucion del Las cuales | Contratista evento
contrato
contrato. deben ser
expedidas
por
compafiias
aseguradora
S,
debidamente
establecidas
en
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Se solicita
una péliza de
pago de
Incumplimie salarios y
nto en el prestaciones
pago de sociales e
§ _ salarlc_)s y indemnizacio Haciendo
2 | ® | prestaciones . nes . Enla
— o Q c . Instauracién . o] efectiva
© c © | o sociales de equivalentes ) 0 ocurren
o | =| £ |3 de <| la pdliza de ;
c | @ | S| & | laspersonas al 10% del m P cia
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Oo|W| 2| & | contratadas valor del | del
3| 8 | Laborales trat <| del Pago t
a por e contrato, con d 4 evento
[ ; Iy e Salarios
contratista una duracion
para la igual al
prestacién tiempo de
del servicio. duracion del
contrato y
tres afios
mas.

Al momento de la presentacion de la propuesta se entienden aceptados los riesgos.
FORMA DE MITIGAR LOS RIESGOS:

Para mitigar los riesgos que se puedan presentar durante la ejecucion del contrato,
las partes contratantes se comprometen a poner a disposicion toda su capacidad
organizacional, operativa, logistica y experiencia, segun corresponda atenderlos en
virtud a la asignacion de los riesgos; asi mismo, EL CONTRATISTA constituira a
favor del MUNICIPIO DE DAGUA, VALLE DEL CAUCA, en una compafiia de
seguros establecida en COLOMBIA, Pdlizas que garanticen los riesgos de
Cumplimiento y Responsabilidad Civil Extracontractual derivados del contrato.

15. ANALISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

Se exigiran teniendo en cuenta el Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
articulo 7° Ley 1150 de 2007.

OFERENTES:

LOS OFERENTES constituiran a favor del Municipio de Dagua, Valle del Cauca,
como garantia Gnica, POLIZAS expedidas por una compafiia aseguradora
legalmente establecida en Colombia y cuya pdéliza matriz esté aprobada por la
Superintendencia Bancaria, que amparen el siguiente riesgo: Riesgos derivados
del incumplimiento de la oferta: Dicha péliza cubrira las sanciones derivadas del
incumplimiento de la oferta en los eventos dispuestos en el Decreto No. 1082 de
2015 articulo 2.2.1.2.3.1.6; asi mismo. Su cobertura correspondera al 10% del valor
del presupuesto oficial estimado, con una vigencia de dos (2) meses contados a
partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion.

CONTRATISTA: Para asegurar el cumplimiento de las obligaciones adquiridas en
virtud del presente contrato, EL CONTRATISTA se obliga a constituir en un Banco
o Compaiiia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, a favor
de la ENTIDAD CONTRATANTE, una Garantia de Cumplimiento que ampare:

l)cumplimiento del contrato: Dicho amparo se solicita para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones del contrato, por un valor equivalente al Veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, por el término de duracién del mismo y cuatro (4)
meses mas. 2) Calidad del servicio. Se debera constituir en cuantia equivalente al
Veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, con vigencia igual al plazo de
ejecucion del mismo y cuatro (04) meses mas. 3) Pago de salarios, prestaciones
sociales legales e indemnizaciones laborales. No podra ser inferior al Diez por
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ciento (10%) del valor total del contrato y debera extenderse por el plazo del contrato
y tres (3) aflos mas.

16. ESTUDIOS, DISENOS Y PERMISOS

APROBADOS ACTUALIZADOS
Sl NO No Aplica | X Sl NO No Aplica | X

Listado de Documentos Aportados con el presente Proceso:
No Aplica.

17. MADURACION DEL PROYECTO (Cuando aplique)

No Aplica

18. SUPERVISION E INTERVENTORIA CONTRACTUAL

El proyecto necesita (alguna o las dos) Supervision | X Interventoria

19. NORMATIVA DEL PROYECTO (si existe alguna normativa especial)

N/A

20. ANALISIS Y APLICABILIDAD DE ACUERDOS Y TRATADOS
INTERNACIONALES EN MATERIA DE CONTRATACION PUBLICA

La entidad procede a realizar el analisis para determinar si el proceso de
contratacién se encuentra cobijado por un acuerdo comercial, de acuerdo con la
actualizacion de los umbrales realizada por el Ministerio de Comercio Industria y
Turismo — MINCIT y la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia
Compra Eficiente:

https://colombiacompra.gov.co/sites/cce public/files/files 2020/vf umbrales actual
izaciones 2022 - 2023 1.pdf.

Proceso
Aplican Excepciones Cubierto Por

Excepciones | que aplican Acuerdo

Comercial

Entidad Estatal Entidades Estatales
Acuerdo comercial Municipal del nivel municipal y
Incluida departamental

Bienes y servicios
$257.061.877 COP
Sl Servicios de NO N/A NO
Pera construccion
$25.706.187.670 COP

Bienes y servicios
$255.459.239 COP
Chile Sl Servicios de NO N/A NO
construccion
$25.545.923.858 COP
Bienes y servicios
$615.703.006 COP
Estados AELC Sl Servicios de NO N/A NO
construccion
$23.680.884.850 COP
Bienes y servicios
$337.737.809 COP
Sl Servicios de NO N/A NO
construccion
$25.725.714.885 COP
Limite inferior del valor
Guatemala Sl de la menor cuantia de NO N/A NO
la Entidad

Chile

Alianza
Pacifico

Estados Unidos
y Costa Rica

Triangulo
Norte

dagua-valle.gov.co
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Entidad Estatal | Entidades Estatal . : Proceso
Acuerdo comercial nl\l/luiici;a? ° denl Ini\?ele;ursli:i;a(lei/ E Apllc_an Excepc:_ones Ctx)lertodPor
Incluida departamental xcepciones | que apfican Cocrﬁ:rrci%I
El
Salvador NO

El proceso de contratacion esta cubierto por la Decision 439 de la Secretaria de la
Comunidad Andina de Naciones (CAN), frente a los acuerdos comerciales
aplicables para las entidades del nivel municipal, la consultoria a contratar esta por
debajo del umbral establecido, en tal sentido no hay aplicacion de los acuerdos

comerciales.

En constancia de lo anterior se firma en el municipio de Dagua, a los diecinueve
(19) dias de enero de Dos Mil Veintitrés (2023).

Revis6: Manuel Jose Noriega Santamaria/Abogado Contratista

contactenos@dagua-va

Oficina de Cali: (




