Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social

DHENAGG

PIENSA EN GRANDE

EL DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES DE LA SECRETARIA SECCIONALDE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que Ia entidad denominada CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO "SAN VICENTE DE
PAUL" del Municipio de Guatapé (Antioquia), obtuvo su personeria juridica por medio de la
Resolucion No. 4194 del 11 de mayo de 1981 y modificada por la Resolucion No. 12833 del
24 de noviembre del mismo afio, emanadas del Ministerio de Salud. Es una entidad sin
animo de lucro, dedicada a la prestacion de servicios de salud a la comunidad, perteneciente
al subsector privado del sector salud. NIT. 890.984.475-6, ubicado en la carrera 23 A 53-
11, tel. 8610554, ‘ — '

Mediante Resolucién N°2018060364260 del 17 de o.ctubre de 2018, se aprueba reforma de
estatutos y el cambio de razén social, denomméndose en adelante CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “SAN VICENTE DE PAUL" de
Guatapé.

La representacion legal la tiene ia Directora Admlnlstradora ,cargo que en la actualidad ocupa
la HERMANA MARIA LEONOR CELY MORALES, ldent!ﬁcada con cédula de ciudadania
numero 41.530.307 de Bogoté D C., inscrita med:ante Resolucnon N°2017060052568 del 17
de marzo de 2017. .

SAMIR PALACIOS

Medellin, P4 de octubre de 2018

Se pagan los derechos de certificacion por valor de $8.000.00

[Elabore:
| Dora Elena Henao Giraldo J P
iAuxilnar Administrativa o w‘-{
L




DEPARTAMENTO DE

GOBERNACION
Radicada: § 2018060364266 b
Fecha: 17/10,2018 b ]

B =

Tipo:
RESOLUCION "' I l
Destive: CR A

Por la cual se aprueba Reforma de Estatutos a CENTRO DE PROTECCION
iogmLul;:RA EL ADULTO MAYOR “SAN VICENTE DE PAUL" del municipio

ANTIOQUIA, en uso de sub
el articulo 19 del Decreto 1

1. Que el Presidente de Iaifie
1991, por la cual se reglamg
privado del Sector Sal

3 etidas al control y vigilancia
creto 1088 de 1991,

3. Que el articulo 19, en concordancia con el articulo 35 de! mismo Decreto,
delegd en los Gobernadores a través de las Secretarias Seccionales de
Salud, el reconocimiento de Personerias Juridicas y la aprobacion de
reformas estatutarias de las Fundaciones, Corporaciones, Asociaciones e
Instituciones de Utilidad comun sin animo de lucro, que tengan por finalidad el
fomento, la prevencion tratamiento y rehabilitacién de la salud.

4. Que el articulo 19 del Decrsto 1088 de 1991, subrogado por el Decreto 996
del 29 de mayo de 2001, en el sentido de que la funcién de reconocer
personeria juridica a las fundaciones o instituciones de utilidad comun y
asociaciones o corporaciones sin animo de lucro y &l reconocimiento civil de
las instituciones creadas por la iglesia catdlica o de cualquier confesion
religiosa que tengan per finalidad el fomento, la prevencién, tratamiento y
rehabilitacion de la salud, denitro de Ia jurisdiccién de un departamento o del
Distrito Capital de Bogota, corresponde al respectivo Gobernador a través del
Organismo de Secretaria Seccional de Salud y al Alcaide Mayor de Bogota
D.C. a través del Organismo Distrital de Salud de Bogota D.C.

5. Que en reunion de Asamblea Extraordinaria del CENTRO DE BIENESTAR
DEL ANCIANO “SAN VICENTE DE PAUL", con NIT. 890.984.475-6,
domiciliado en el municipio de Guatapé- Antioquia, celebrada el dia 20 de
mayo de 2018, aprobd reforma total de estatutos y el cambio de razon social,
en adelante se denominara CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL
ADULTO MAYOR “SAN VICENTE DE PAUL” de Guatapé y el



RESOLUCION No. de 2018 HOJA NUMERO 2

nombramiento del Revisor Fiscal, segin consta en Acta N°02 de la misma
fecha.

6. Que la documentacion preseniada estd acorde con las normas establecidas
en el Decreto 1088 de 1991 y la reforma no desvirtiia los fines esenciales que

persigue la entidad, ni son contrarias al orden legal, moral y las buenas
costumbres.

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho, -
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la Reforma total de Estatutos, en adelante se
denominara CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR
“SAN VICENTE DE PAUL", con NIT. 890984 475-6, domiciliado en el municipio

de Guatapé- Antioquia, tal como aparece en Acta N°02 del 20 de mayo de 2018, la

cual se anexa al presente acto. %

ARTICULO SEGUNDO: INSCRIBIR como Revisora Fiscal del CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “SAN VICENTE DE PAUL"
con domicilio en el municipio de Guatapé- Antioquia, a la sefiora ADIELA
GONZALEZ ALVAREZ, identificada con cédula de ciudadania nimero 22.115.433

de Sopetran- Antioquia y portadora de fa Tarjeta profesional N°19076-T.

ARTICULO TERCERD: NOTIFICAR la presenie Resolucion en los términos del
Articuio 67 de la Ley 1437 de 2011, al Representante Legal o quien haga sus
veces, de la mencionada institucién.

ARTICULO CUARTO: ORDENAR la publicacion del presente acto en la Gaceta
Departamental a cargo del CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL

ADULTO MAYOR “SAN VICENTE DE PAUL” con domicilio en el municipio de
Guatapé- Antioquia y los gastos que se causen por la presente resolucin.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

%’Anms OYA SERNA
Secretario Sufcionai de y Proteccién Social de Antioquia

i
| Elaborg: \ Rewvisd:
| Dora Elena Henao Giral Juan Carlos Eob
{_ Auxar Administrativa Profesiona! Ubiversiario :
A
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Medellin, 29/12/2022

LA DIRECTORA (E) DE ASUNTOS LEGALES DE LA SECRETARIA SECCIONALDE
SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

HACE CONSTAR:

Que la entidad denominada CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO "SAN VICENTE
DE PAUL" del Municipio de Guatapé (Antioquia), obtuvo su personeria juridica por medio
de la Resolucion No. 4194 del 11 de mayo de 1981 y modificada por la Resolucion No.
12833 del 24 de noviembre del mismo afio, emanadas del Ministerio de Salud. Es una
entidad sin animo de lucro, dedicada a la prestacion de servicios de salud a la comunidad,
perteneciente al subsector privado del sector salud. NIT. 890.984.475-, ublcado en la
carrera 23 A 53-11, tel. 8610554.

Mediante Resolucion N°2018060364260 del 17 de octubre de 2018, se aprueba reforma de
estatutos y el cambio de razon social, denominandose en adelante CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “SAN VICENTE DE PAUL” de
Guatapé.

La representacion legal la tiene la Directora Administradora, cargo que en la actualidad
ocupa la HERMANA MARIA LEONOR CELY MORALES, identificada con cédula de
ciudadania numero 41.530.307 de Bogota, D.C. inscrita mediante Resolucion
N°2017060052568 del 17 de marzo de 2017.
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ERIKA HERNANDEZ BOLIVAR

DIRECTORA (E) ASUNTOS LEGALES

DHENAOG

Se pagan los derechos de certificacion por valor de $10.000

SCABET-1

Centro Administrativo Departamental José Maria f”:;r iova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - "“‘L,:'w - Piso 8 - Telefonos 57 (4) 383 98 ( - Medellin - Caolombia
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CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR"”SAN VICENTE DE PAUL”
GUATAPE
NIT: 890984475-6
CARRERA 23 A N°31- 11.TELEF. 8610556 CELULAR 3145839333
CEORREQ ELECTRONICO cobguatapef l.con
CPSAM Resolucion N° 4194 del 11 de Mayo de 1981
MODIFICADA, POR LA RESOLUCION N°12833 I_JEL 24 DE NOVIEMBRE DEL MISMO ANO

GUATAPE DICIEMBRE 28/2022

CERTIFICACION

N

La Junta Directiva del CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “SAN
VICENTE DE PAUL Guatapé” Antioquia.

RESUELVE.

a) _Ratificar como Representante Legal del CPSAM” “SAN VICENTE DE PAUL Guatapé”,
Antiogquia con NIT: N° 890984475-6 a Hna. MARIA LEONOR CELYMORALES.

Con C.C. N° 41.530.307 DE Bogota.

b) Segln Resolucién N° 002 de 18 de febrero de 2017.

c) Que la Hna. MARIA LEONOR CELY MORALES. Como Representante Legal esta autorizada
para celebrar contratos u otros servicios concernientes a funciones como Representante
Legal de la Institucion
Dada en Guatapé el 15 de Marzo /2022.

En constancia firma

féﬁ” LA DAt [T,

PBERO. SAMUEL DE JE€US MARTINEZ M.
Presidente Junta Directiva




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy jueves 29 de
diciembre de 2022, a las 10:39:29, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 41530307
Cadigo de Verificacion 41530307221229103929 A

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y miimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

J%L_)
YEZID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Genero: WEB

S A D — - a3 e e e —— (R,

Conel Cod1go de \}ériﬁcz{cién pued; comta;ar la autenticiééd &eln(-fertiﬁcado. .
D Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
- Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 29 de

diciembre de 2022, a las 10:30:59, el nimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. ldentificacion 8909844756
Codigo de Verificacion 8909844756221229103059 b

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

YEZID LOZANO PUENTES

Conu.-aior Delegado
Genero: WEB
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



2711123, 11:14 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2} (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/01/2023 11:14:31 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 41530307 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 51606944 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda | B Imprimir |

515 9000

— @ Policia Nacional de Colombia
=

SER POLICIA

hitps://srvenpe.policia.gov.co/PSCHrm_cnp_consulta.aspx

11



29/12/22, 11:52 Policia Nacional de Colombia

DPBOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:51:37 AM horas del 29/12/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 41530307
Apellidos y Nombres: CELY MORALES MARIA LEONOR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida £l Doraco # 75
- 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 800 am a 12200 pmy 2200
pm a 5.00 pm

Linea de atencion al ciudadana
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais. 018000910112
£-rnail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes policia.gov.co:7005/WebJudicialformAntecedentes. xhtml 12
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES v

11:44:52
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
(GENERAL DE LA NACION No. 212279363

Bogota DC, 29 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) sefior(a) CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL identificado(a) con NIT nimero 8909844756:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desgmpenen funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demaés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion

que presente el aspirante en la pagina web: http://www_procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

| CAVARSAEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

[ S e =

S, ==z
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

1:45:25
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO hvgrdly
(GENERAL DE LA NACION No. 212279408

Bogota DC, 29 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA LEONOR CELY MORALES identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 41530307:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificarén todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

| NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CAVARSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
WwWw.procuraduria.gov.co
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ADIELA GONZALEZ ALVAREZ

Contadora Pablica Titulada

Universidad de Medellin

Asesora en Asuntos Contables, Financieros y Tributarios

Guatapé, Noviembre 30 de 2022

Senores -
MUNICIPIO DE GUATAPE
Ciudad

Asunto: Certificacion paz y salvo de seguridad social de noviembre 01 a| 30
de 2022

Cordial saludo.

Por medio de la presente me permito cerificar que: EI CENTRO DE
PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR “SAN VICENTE DE PAUL”
DE GUATAPE, con NIT 890.984.475 - 8, se encuentra a la fecha a paz y salvo por
concepto de pago de la seguridad social y parafiscales de sus empleados.

De lo anterior doy fe, toda vez que pude verificar con los documentos que
acreditan lo certificado en parrafo anterior.

Cualquier informacion adicional con gusto sera suministrada cuando asi lo
requieran.

Atentamente,

(Lt

ADIELA GONZALEZ ALVAREZ
TP. 18076 =T

Revisora Fiscal

Clie. 45E No. 70 A - 84 Tel Cel: 313 606 86 22
Correo electrénico: adielagonzalez@gmail.com
Medellin




IDENTIFICACION PERSONAL
k_LE_UULA DE CIUDADANIA

nwent 22 115.455
GONZALEZ ALVABEZ
AL LGS
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UNIDAD - JUNTA CENTRAL G D

ADMINISTRATIVA

eseeca. DE CONTADORES

Certificado No:

PEePEO9EAEBEBE2VD®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ADIELA GONZALEZ ALVAREZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 22115433 de SOPETRAN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 19076-T Sl
tiene vigente su inscdpddn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * # **+# ¢+ # s s s ssuususssssssssss

*.f‘*’i‘ﬁ*'...‘.*"'.tii‘it‘it.t...’tltititi.'.flﬁl’t....'ﬁ..*tt“.

ttttt*ttotq'.ttt-.nt.ottn.*tﬁgttttttttttittlto'tti*ttti'tt!i.'-tt.

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Octubre de 2022 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedicién. .

g

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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g
Bancode Occidente
NIT.890.300.279-4

Guatapé, 27 de enero de 2023

Senores
PROSPERIDAD SOCIAL - COLOMBIA MAYOR

Nos permitimos informar que el dia 15 de febrero de 2008 se realizé la apertura de
la cuenta de ahorros, en el Banco de Occidente S.A., oficina Rionegro.

Banco Banco de Occidente S.A.

Titular CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR
N° de Cuenta 490-81872-1

Estado Activa

Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida.

Cordialmente,

L

Maria José Cardona Atehortia
|
MARIA JOSE CARDONA ATEHORTUA
Asesora de servicios

OFICINA GUATAPE

. ) £ Boo Odcdente
JBcoOcidente 0 beo ocadente § Jhanco de ocoidente
o J é Bco O t}l,-uh'f‘.‘ﬂf



Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 1 3’ Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

'l 0721 I!lﬁ 000

14848776562

6.0V
6

5. Numero de |dentificacién Tributaria (NIT)
8 9 09844765

12. Direccion seccional
Impuestos de Medelin

14, Buzén electronico

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona juridica 1

25. Tipo de documento

26. Numero de Identificac:on

27. Fecha expedicion

Lugar de expedicion 28. Pals

29. Departamento

7 |

30. Ciudad whuncipio

31. Primer apelfiido

32. Segundo apellido

33. Primer nombre

34, Otrgs nombres

35. Razon social

CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYOR "SAN VICENTE DE PAUL" DE GUATAPE

37.Cigla

36. Nombre comercial \
::BICACldﬂ__L__
38, Pais 39, Departamento Lo~ 40, CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 €& 9 |Antioquia 0 5 | Guatape 321
41, Direccion principal
CR23A 53 11
42. Correo slectronico cbaguatape@gmail.com -3 gy
43. Codigo postal [44. Tetetono : T 861055 6|45 Tellono? 3148539333
. T CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacién
Actlvidad principal Activigad secundaris Otras actividades %% Mo
48, Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 43, Fecha 'icia actividad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|86 10[|19810511[|8730[[2018010 1] | | | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 5 7 3 a2 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 2 22 23 24 25 26
scomle |7 [1alazassalesl 1| 4 | | | | | p @b L]
04- Impto renta y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electronico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 E 10
J | I I l l I | I ‘ 55.Forms  56.Tipo Servicio 2 3
54, Codigo }57. Modo
11 12 13 14 15 186 17 18 19 20
S A I N I T A I'm —
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcién en ef Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vig indefiniday en ia no se exigird su renovacion

Si[] NO

59. Anexos

~Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Follos: I 0|

61. Fecha Iznzz.na-ufm::u;os

La Informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributano (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

Sin perjuicio de las verificaciones que
Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adel
sancionatorios o de suspension, segtin el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2,20 del Decreto 1625 de 2016
Firma del solicitante:

dn los pre

Hos ativos

885. Cargo

la DIAN realice.

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacién documento PDF: 23-12-2022 09:27:14AM



Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

I' 072

Pagina 2 de 4

9 0

Hoja 2
14848776562

5. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzén electronico
8 9 09 8 4 4 7 5|6 |moesosdeMeen 11
c risticas y f de las org
2. Naturaleza 2 63. Formas asociativas %m;’g?&;ﬁﬁfg dd;;d""’d"“ pliblico de orden nacional, departamental,
85. Fondos i 66. Cooperativas e nCageTy plonsianct
68. Sin personeria juridica I 69. Otras organizaciones no clasificadas |1 7 70. Beneficia 2
Constitucién, Registro y Utima Reforma = __[ Composicidn del Capital
Documento 1, Constitucion 2. Refoima |
71. Clase 08 08 82, Nacional 100 %
72. Namero 4194 060364260 ’
73. Fecha 19810511 20181 D_ 2T 83. Nacional publico 0 0 %
74. Nimero de notaria 75 =
75. Entidad de registro 09 0 4 84, Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 198 1[0 5.1 1 1 201 8.1 017
77. No. Matricula mercantil S P~
78. Departamento 05 05
79. Ciudad/Municipio 00 1 'D-“(-J 3 85. Extranjerc 0 %
.. |
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
20 Desde 19810511 ; 19810511
81, Hasta 209912 3_1 ’ 2009 ‘9 1 2. 31 87. Extranjero privado 0. 0 %
e T e —— '—‘l
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Gobernacion i gi
: e Estado y Beneficio
Item B9. Estado actual 90, Fecla cambic de astado 91, Namera de Identificacion Tributaria (NIT) 82.0DV
1 8 1 12 0151231 -
2 i i A _I )
3 I i) .
4 I 1 1 I -
5 I S :
Vinculacién econémica
83, Vinculacion | g4, Nombre del grupo econémico /o empresarial B ariero de Idenfiicacion Triouiaris (NIT) de 18 gg v,

97. Nombre o razén social de la matriz ¢ controlante

170. Nomero de identificacion tributaria | 171. Pais
el exterior

otorgado en

con

172. Nimera de identificacion mmlgn'a
sociedad o natural del exterior

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 23-12-2022 09:27:14AM
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Formulario del Registro Unico Tributario |

- ” |

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina de 4 Hoja 3

14848776562

072

5. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 5. DV | 12. Direccion seccional
8 9 0 9 8 4 4 7 5|6 |mruestosdebedn
Representacion )
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio reprasentacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2017021 7‘
1 i S
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion i02. b l 1193, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadanil 1 3 |14 1 5 3 0 3 0 7 L J
1 —_—
104, Primer apeliido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CELY |MORALES [MARIA |LEONOR
108, Numero de ldentificacion Tributania (NIT) 108. DV | 110. Razén social representante legal
98, Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represantasion \
b P
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102, DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
2 : |
104, Primer apellido 105, Sequndo apellido 106. Orimar nombre 107. Otros nombres
l L |
10B. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 108. DV| 110. Razdr, social representants iegal
98. Representacion 98. Fachs inicic ejercicio epreserdawion
Y L 1 I
100. Tipo de documento 101. NUmero de identificaddn 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
I |
104, Primer apellido 105. Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
Lo S ¢ | |
108. Numera de Identificacion Tributaria (NIT) 139. 0V Fo Ra6n social representante legal
98. Representacion ) —il%‘ Fecha inicio ejereicio representation
S = 1 il
100. Tipo de documento 101. Nimero de icentifiacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
4 b l
104. Primer apellido 1U5. Sequndo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres.
|
108. Numero de Identificacion Trbutaria (N'T) 109. DV | 110. Razén social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio gjercicio representacion
L 1 5
100. Tipo de documento 16 1. Ndmero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
: I
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. NGmero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén social representante legal

Fecha generacién documento POF: 23-12-2022 09:27:14AM




Formulario del Registro Unico Tributario

s e 2, Revisor Fiscal y Contador
Pégina 4 e 4 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14848776562
\
I
I
|
072124899 020
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional I14. Buzon electronico
8 93 09 8 4475 Impuestos de Medellin 1 1 !
Revisor Fiscal y Contador i
124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. D\-'FZT. Numero de tai2tz profesional
'iCéduladeCiudadam'a 1312211543 3 i_J _ 19 0 7 6
g 128. Primer apelide 129. Segundo apeliido 130. Primer nombre: 131. Otres nombres
3 [CONZALEZ |ALVAREZ |ADIELA |
£ | 132, Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134, Sociedad o firma designada
g l
é 135. Fecha de nombramiento
2021030 5| \
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138. DV | 138. NOmero de tarjeta profesional
- NN o SN
-§ 140, Primer apeflido 141, Segundo apellido 142, Srimor iomore 143 Otros nombres
3 | | |
& | 144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o fima desianada
5|
$ |
: A4V A
x | 147. Fecha de nombramiento
[ i 1 | _
148. Tipo de documento ¢ 150. DV| 151, Numero de tarjeta profesional

! 149, Numero de identificacian
{

|
5152‘ Primer apeliido

|

154. Primer nombre

_____ |

153. Segundo eoellidn

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

Contador

155. Otros nombres

157. D\‘I158. Sociedac o iimma Jesignada

188, Fecha de nombramiento
|
| Ll

|

Fecha generacién documenta PDF: 23-12-2022 09:27:14AM



FORMATO CONSTANCIA DE CONSULTA DE DATOS - Cadigo: F-GC-14
DECRETO 753 DE 2019

Version: 2

PROCESO GESTION CONTRACTUAL | Pagina1de1

CONSTANCIA DE CONSULTA DE DATOS - DECRETO 753 DE 2019

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 753 de 2019, en mi calidad de

(iefe, asesor, director o subdirector de la dependencia), certifico que, se consulté en el registro
de inhabilidades, a, Identificado(a) con C.C. No., quien SI [J No X encuentra registrado con

antecedentes,

Se expide en la ciudad de GUATAPE a los 27dias del mes de ENERO de 2023.

(jefe, asesor, director o subdirector de la dependencia)

Nota: El presente formato debera adjuntarse a la hoja de vida del candidato junto con la
autorizacion para la consulta de datos sensibles debidamente suscrita.



| . - l

; FORMATO AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO CoOdigo: F-GC-

: DE DATOS PERSONALES Y CONSULTA DECRETO 12 \

$ - 753 DE 2019 . '
Versidn: 2

-1 PROCESO GESTION CONTRATUAL pagina 1 de 1 |

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad vigente sobre
proteccién de datos personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el
Decreto 1074 de 2015 y el Decreto 753 de 2019, autorizo libre, expresa
e inequivocamente al Departamento Administrativo para la Prosperidad
Social, para que realice 1a recoleccién y tratamiento de mis datos
personales que suministro de manera veraz y.completa, los cuales seran
utilizados para los diferentes aspectos relacionados <con la
elaboracién, suscripcidn y seguimiento de los contratos de prestacidn
de servicios de la entidad o su vinculacién a la planta de personal;
incluida la consulta del registro de inhabilidades por delitos contra
1a libertad, integridad y formacién sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, que trata el Decreto 753 de 2019.

Asi mismo, declaro gue CONCZCO due la recoleccién y tratamiento de mis
datos se realizara de conformidad con la Politica de Tratamiento de
Datos Personales publicada en la pagina’ web
www . prosperidadsocial.gov.co ., manifestando que he sido informado(a)
de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento y la
posibilidad que tenia de no efectuar la autorizacién en aquella
informacién considerada sensible.

Manifiesto que como titular de 1a informacioén, fui informado de los
derechps con gue cuento como titular de la informacién, especialmente
a conocer, actualizar y rectificar mi informacién personal, revocar la
autorizacién y solicitar la supresion del dato, las cuales podré ejercer
a través de los canales presenciales, el correo electrénico:
servicioalciudadano@prosperidadsocial.gov.co, linea gratuita Naciocnal:
(57) 01-8000-95-1100 vy en Bogota (571) 595-44-10.

Se firma en la ciudad de GUATAPE, 2127 de ENERO de 2023

Firma: /7% i,%m/ %w_%z//&%:ﬁ

Nombre: HNA. MARIA LEONOR CELY MORALES

Identificacién: C.C. 41530307

NOTA: El Decreto 753 de 2019 establecid una nueva inhabilidad para
contratar con el Estado para quienes hayan sido condenados por la comisién de
delitos sexuales contra la libertad, integridad y formacién sexuales contra
menores de edad.

La presente autorizacidn de Tratamiento de datos personales incluye la consulta
de la base de datos gque debe hacer la entidad cada cuatro meses posteriores
al inicio de la relacién laboral o contractual y durante la vigencia de ésta.
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Yo, HNA. Maria Lecnor Cely Morales, identificado(a) con tipo. de documento C.C
No.41530307 expedida en Bogota, suscribo el presente acuerdo de confidencialidad y
me comprometo a cumplir con los siguientes consensos que se apliquen en mi condicién
de servidor publico - pasante  contratista  de Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social - Prosperidad Social, en razdn de proteger la informacién publica,
puiblica clasificada y piblica reservada de la Entidad manteniendo la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacién.

A efectos de lo anterior se acuerda el siguiente clausulado:

1. DEFINICIONES

Para efectos del presente acuerdo se tienen en cuenta las definiciones establecidas
en la Ley 1712 de 2014, Articulo 6:

1.1 Informacién. Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier
documento que los sujetos obligados generen, obtengan, adquiersn, transformen o
controlen. '

1.2 Informacidén publica. Es toda informacién que un sujeto obligado genere, obtenga,
adquiera, o controle en su calidad de tal.

1.3 Informacién piblica clasificada. Es agquella informacién que estando en poder o
custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio,
particular y privado o semiprivado de una persona natural o juridica por lo que su
acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las circunstancias
legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el
articulo 18 de esta ley.

1.4 Informacién publica reservada. Es agquella informacién que estando en poder o
custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, es exceptuada de acceso a la
ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo cumplimiento de la totalidad de
los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

2. INFORMACION CONFIDENCIAL

Para los efectos del presente acuerdo, se manifiesta que la informacién dispuesta por
la Entidad, a excepcidén de aquellos datos de naturaleza publica, definidos en el
numeral 2, articulo 3 del Decreto 1377 de 2013, tienen el caracter confidencial. Los
datos confidenciales pueden incluir informacién publica clasificada, informacién
piblica reservada, ademas de informacién técnica, financiera, estratégica y cualquier
informacidn relacionada con las coperaciones presentes y futuras de Prosperidad Social.

3. MANEJO DE LA INFORMACION

Toda la informacién disponible, sea fisica, digital o electrénica independientemente
del medio en el que se encuentre almacenada o dispuesta, debe ser tratada de acuerdo
con los niveles de clasificacién designados seguin la normatividad contenida en las
siguientes leyes: Ley Estatutaria 1581 del 17 de octubre de 2012, Ley de Transparencia
1712 de 06 de marzo de 2014, Ley 1755 de 20 de junio de 2015 y las demas normas
vigentes, asi como lo establecido en el Manual del Sistema de Gestién de Seguridad
de la Informacidén y el Manual Gestidn de Activos de Informacidén vigente en la Entidad.

4. CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE PRIVACIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION

4.1 Se debe dar cumplimiento a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo
25 y 26 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como
a la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en la pagina Web

https://www.prosperidadsccial.gov.co ¥y a la Politica de Seguridad de 1la
Informacién de Prosperidad Social, disponible en 1la intranet de 1la Entidad
https://miintranet.prosperidadsocial.gov.co

A o~ Ma Fatn Baws weaaid ¥ laad Sk e Ta a AR R LD S FTda s amtinaiias n SR NS e e
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Ley 1915 del 12 de Julio de 2018 y en la Decisién Andina 351 de 1993 y demas normas
vigentes que reglamenten el tema, durante la vinculacién del servidor publico o
pasante con la entidad o termino de duracidn del contrato del personal por prestacién
de servicios gue dé lugar al presente acuerdo. Para tal efectc, el servidor publico,
pasante o contratista es el titular originario de los derechos morales en desarrollo
y en cumplimiento de su manual de funciones o© ejecucién de sus obligaciones
contractuales. Con relacién a los derechos patrimoniales, independientemente de la
vinculacidén laboral o contractual del servidor publico, pasante o contratista, los
mismos pertenecerdn a Prosperidad Social.

6. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento del deber de los acuerdos establecidos en el presente documentc
podria dar inicio a las acciones pertinentes de tipo contractual, administrativas,
disciplinarias, civiles y penales a que hubiese lugar por parte de Prosperidad Social.

7. LEGISLACION APLICABLE

Ley 23 del 28 de enero de 1982

Ley 599 del 24 de julio de 2000

Ley 1273 del 5 de enero de 2009

Ley 1448 del 10 de junio de 2011

Ley 1581 del 17 de octubre de 2012
Ley 1712 del 6 de marzo de 2014

Ley 1755 de 20 de junio de 2015

Ley 1952 del 28 de enero del 2019
Ley 2094 del 29 de junio de 2021
Decreto 4800 del 20 de diciembre de 2011
Decreto 1377 del 27 de Junio de 2013
Decreto 1074 del 26 de mayo de 2015

8. VIGENCIA.

La vigencia de las obligaciones y prohibiciones definidas en el presente
acuerdo seréan exigibles conforme a lo establecido en la constitucién y la
ley.

Me comprometo a cumplir a cabalidad con lo establecido en el presente acuerdo y como
constancia de ello firmo en la ciudad de GUATAPE a los 27 dias del mes de ENERO de
2023,

Nombre del usuario: Hna .MARIA LEONOR CELY MORALES
Tipo de documento C.C.

No. De documento 41530307

Dependencia: ADMINISTRATIVA

Cargo que desempefia & DIRECTORA Y REPRESENTANTE LEGAL
contrato vigente:
Fecha terminacién de INDEFINIDO
contrato o vinculacién
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FORMATO PARA i

& e ; NOTIFICACIONES DE INFORMACION FINANCIERA Y ; C:g‘g‘: ‘
¥ i - i TRIB_UTARIA DE TERCEROS [
i PROCESO GESTION FINANCIERA Version: 3
L _ [ o o — | o |
DA MES = ANG
FECHA DE DILIGENCIAMIENTO R
PERSONERIA: JURIDICA - TIPO ENTIDAD:  PRIVADA
RAZON SOCIAL: CENTRO DE PROTECCION SOCIAL PARA EL ADULTO MAYC NIT: 800084475.6
CORREO (s) ELECTRONICO (s) PARA TELEFONO
CERTIFICACION DE PAGOS: o . ) CONTACTO:  3s&sss
CORREO (s) ELECTRONICO (s) PARA ENVIO DE
CERTIFICADOS TRIBUTARIOS:
DIA MES ANO
OBLIGADO A FACTURAR N
ELECTRONICAMENTE: 8l AEARRROE @1 10 2o

Cualquier novedad que se presente con respecto a la informacién descrita, sera actualizada a través del diligenciamiento de este formato nuevamente.

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: MARIA LEONOR CELY MORALES

No. IDENTIFICACION:

* FIRMA:

NOTA: Se solicita diligenciar este formulario directamente en el archivo excel
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Yo, HNA. Maria Lecnor Cely Morales, identificado(a) con tipo. de documento C.C
No.41530307 expedida en Bogota, suscribo el presente acuerdo de confidencialidad y
me comprometo a cumplir con los siguientes consensos que se apliquen en mi condicién
de servidor publico - pasante  contratista  de Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social - Prosperidad Social, en razdn de proteger la informacién publica,
puiblica clasificada y piblica reservada de la Entidad manteniendo la confidencialidad,
integridad y disponibilidad de la informacién.

A efectos de lo anterior se acuerda el siguiente clausulado:

1. DEFINICIONES

Para efectos del presente acuerdo se tienen en cuenta las definiciones establecidas
en la Ley 1712 de 2014, Articulo 6:

1.1 Informacién. Se refiere a un conjunto organizado de datos contenido en cualquier
documento que los sujetos obligados generen, obtengan, adquiersn, transformen o
controlen. '

1.2 Informacidén publica. Es toda informacién que un sujeto obligado genere, obtenga,
adquiera, o controle en su calidad de tal.

1.3 Informacién piblica clasificada. Es agquella informacién que estando en poder o
custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, pertenece al ambito propio,
particular y privado o semiprivado de una persona natural o juridica por lo que su
acceso podra ser negado o exceptuado, siempre que se trate de las circunstancias
legitimas y necesarias y los derechos particulares o privados consagrados en el
articulo 18 de esta ley.

1.4 Informacién publica reservada. Es agquella informacién que estando en poder o
custodia de un sujeto obligado en su calidad de tal, es exceptuada de acceso a la
ciudadania por dafio a intereses publicos y bajo cumplimiento de la totalidad de
los requisitos consagrados en el articulo 19 de esta ley.

2. INFORMACION CONFIDENCIAL

Para los efectos del presente acuerdo, se manifiesta que la informacién dispuesta por
la Entidad, a excepcidén de aquellos datos de naturaleza publica, definidos en el
numeral 2, articulo 3 del Decreto 1377 de 2013, tienen el caracter confidencial. Los
datos confidenciales pueden incluir informacién publica clasificada, informacién
piblica reservada, ademas de informacién técnica, financiera, estratégica y cualquier
informacidn relacionada con las coperaciones presentes y futuras de Prosperidad Social.

3. MANEJO DE LA INFORMACION

Toda la informacién disponible, sea fisica, digital o electrénica independientemente
del medio en el que se encuentre almacenada o dispuesta, debe ser tratada de acuerdo
con los niveles de clasificacién designados seguin la normatividad contenida en las
siguientes leyes: Ley Estatutaria 1581 del 17 de octubre de 2012, Ley de Transparencia
1712 de 06 de marzo de 2014, Ley 1755 de 20 de junio de 2015 y las demas normas
vigentes, asi como lo establecido en el Manual del Sistema de Gestién de Seguridad
de la Informacidén y el Manual Gestidn de Activos de Informacidén vigente en la Entidad.

4. CUMPLIMIENTO DE POLITICAS DE PRIVACIDAD Y SEGURIDAD DE LA INFORMACION

4.1 Se debe dar cumplimiento a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo
25 y 26 del titulo 2 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, asi como
a la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en la pagina Web

https://www.prosperidadsccial.gov.co ¥y a la Politica de Seguridad de 1la
Informacién de Prosperidad Social, disponible en 1la intranet de 1la Entidad
https://miintranet.prosperidadsocial.gov.co
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Ley 1915 del 12 de Julio de 2018 y en la Decisién Andina 351 de 1993 y demas normas
vigentes que reglamenten el tema, durante la vinculacién del servidor publico o
pasante con la entidad o termino de duracidn del contrato del personal por prestacién
de servicios gue dé lugar al presente acuerdo. Para tal efectc, el servidor publico,
pasante o contratista es el titular originario de los derechos morales en desarrollo
y en cumplimiento de su manual de funciones o© ejecucién de sus obligaciones
contractuales. Con relacién a los derechos patrimoniales, independientemente de la
vinculacidén laboral o contractual del servidor publico, pasante o contratista, los
mismos pertenecerdn a Prosperidad Social.

6. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento del deber de los acuerdos establecidos en el presente documentc
podria dar inicio a las acciones pertinentes de tipo contractual, administrativas,
disciplinarias, civiles y penales a que hubiese lugar por parte de Prosperidad Social.

7. LEGISLACION APLICABLE

Ley 23 del 28 de enero de 1982

Ley 599 del 24 de julio de 2000

Ley 1273 del 5 de enero de 2009

Ley 1448 del 10 de junio de 2011

Ley 1581 del 17 de octubre de 2012
Ley 1712 del 6 de marzo de 2014

Ley 1755 de 20 de junio de 2015

Ley 1952 del 28 de enero del 2019
Ley 2094 del 29 de junio de 2021
Decreto 4800 del 20 de diciembre de 2011
Decreto 1377 del 27 de Junio de 2013
Decreto 1074 del 26 de mayo de 2015

8. VIGENCIA.

La vigencia de las obligaciones y prohibiciones definidas en el presente
acuerdo seréan exigibles conforme a lo establecido en la constitucién y la
ley.

Me comprometo a cumplir a cabalidad con lo establecido en el presente acuerdo y como
constancia de ello firmo en la ciudad de GUATAPE a los 27 dias del mes de ENERO de
2023,

Nombre del usuario: Hna .MARIA LEONOR CELY MORALES
Tipo de documento C.C.

No. De documento 41530307

Dependencia: ADMINISTRATIVA

Cargo que desempefia & DIRECTORA Y REPRESENTANTE LEGAL
contrato vigente:
Fecha terminacién de INDEFINIDO
contrato o vinculacién
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